SPREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA -TAC

DA QUALIFICAGAO DAS PARTES

[())] A SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR,
doravante denominada simplesmente PREVIC, neste ato representada por seu Diretor-
Superintendente, Lucio Rodrigues Capelletto, e por seu Procurador-Chefe, Fabio Lucas de
Albuquerque Lima; de um lado e de outro, (Il A FUNDAGAO PETROBRAS DE
SEGURIDADE SOCIAL - PETROS (“PETROS” ou “ENTIDADE COMPROMISSARIA”),
com sede na Rua do Ouvidor, 98 - Centro, Rio de Janeiro, RJ, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
34.053.942/0001-50, representada nos termos do art. 44 do seu Estatuto Social; (lll) OS
MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA: Sr. BRUNO MACEDO DIAS, Presidente da
PETROS, brasileiro, casado, advogado, portador do documento de identidade n°
10 . cxpedida pelo DETRAN/RJ em 06/01/I inscrito no CPF/MF sob o n°
09 Sr. ALEXANDRE DA CUNHA MATHIAS, Diretor de Investimentos da
PETROS, brasileiro, casado, economista, portador do documento de identidade n°
178 < xpedida pela SSP/SP, em 30/05/lM inscrito no CPF/MF n° 117 IR
B Sr. FLAVIO VIEIRA MACHADO DA CUNHA CASTRO, Diretor de Seguridade da
PETROS, brasileiro, atuario, portador do documento de identidade n° 111l , expedido
pelo IFP/RJ, em 02/04/HEEM inscrito no CPF/MF sob o n° 08O c o Sr.
LEONARDO DE ALMEIDA MATOS MORAES, Diretor Administrativo Financeiro da
PETROS, brasileiro, engenheiro, portador do documento de identidade n° MG105 N
expedido pelo SSP/MG, em 10-01HI, e inscrito no CPF/MF sob o n° 045. 5N NNEEGEG
todos com endereco na Rua do Ouvidor, 98 - Centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20040-030 15
(“COMPROMISSARIOS DIRETORES”), em conjunto denominados “COMPROMISSARIOS
DIRETORES”; (IV) OS MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO: membros titulares Sr.
GUSTAVO SANTOS RAPOSO, brasileiro, casado, engenheiro civil, portador do documento
de identidade n° O5.INNEEM cxpedida pelo DETRAN; AFONSO CELSO GRANATO
LOPES, brasileiro, casado, engenheiro elétrico, portador do documento de identidade n°
026 cxpedida pelo IFP/RJ; Sr.2 CLAUDIA PADILHA DE ARAUJO GOMES,
brasileira, solteira, advogada, portadora do documento de identidade n° 11. NN
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expedida pelo DETRAN; Sr. RONALDO TEDESCO VILARDO, brasileiro, casado, jornalista,
portador do documento de identidade n° 59. I, expedida pelo DETRAN; Sr. NORTON
CARDOSO ALMEIDA, brasileiro, casado, engenheiro elétrico, portador do documento de
identidade n° 4.01 llllexpedida pela PCE/MG; Sr. JOSE ROBERTO KASCHEL VIEIRA,
brasileiro, casado, engenheiro civil, portador do documento de identidade n° 82,
expedida pelo SSP/SP; em conjunto, denominados “COMPROMISSARIOS
CONSELHEIROS”, todos com endereco profissional na Rua do Ouvidor, 98 - Centro, Rio de
Janeiro, RJ, em conjunto denominados “COMPROMISSARIOS’,

Considerando que a “PETROS” administra o Plano Petros do Sistema Petrobras -
Repactuados (“PPSP-R”, inscrito no CNPB sob o n® 2018.0002-92) e o Plano Petros do
Sistema Petrobras - Nao Repactuados (“PPSP-NR”, inscrito no CNPB sob o n° 1970.0001-
47), ambos resultantes da cisdo do Plano Petros do Sistema Petrobras - PPSP, aprovada
pela PREVIC por meio da Portaria n° 139, de 15/02/2018 (publicada no Diario Oficial da
Unido, Secéo 1, de 19/02/2018) e efetivada em 01/04/2018;

Considerando que antes da conclusao da referida cisao, em marco/2018 foi instituido plano
de equacionamento de déficit (“PED 2015”) em razao do resultado do entdo Plano Petros do

Sistema Petrobras, posicionado em 31 de dezembro de 2015;

Considerando que ao final do exercicio de 2018, o PPSP-NR e o PPSP-R (“PPSPs”) vieram
a apresentar nova insuficiéncia de cobertura, ensejando a necessidade de elaboragdo, no
exercicio de 2019, de novo plano de equacionamento de déficit (“PED/2018”), envolvendo
as patrocinadoras, participantes e assistidos daqueles planos de beneficios nesse novo

esforco para alcancar seu equilibrio econémico-financeiro e atuarial,

Considerando que em 2017 foi instituido Grupo de Trabalho Paritario (“GT Paritario”), com
participacdo de membros indicados pela Patrocinadora (Petrobras) e pelas entidades
representativas, além da assessoria técnica da Petros, com o objetivo de debater alternativas

para o equacionamento total dos déficits de 2015 e 2018 dos PPSPs;

Considerando que apds debates em que todos tiveram a oportunidade de apresentar suas

consideracoes, foi definida uma solugao aprovada pelos membros do GT Paritario, PETROS,
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Petrobras, entidades sindicais e associagdes cujo documento sera assinado por todas as

entidades até marco de 2020; e

Considerando o interesse da PETROS em promover a reestruturagao financeira e atuarial
do PPSP-NR e do PPSP-R, visando a mitigagao de seus riscos atuariais e o equacionamento
de seus déficits em bases consistentes, porém, menos onerosas para o planejamento

previdenciario e financeiro das familias de seus participantes e assistidos;

Resolvem as PARTES, com fundamento no art. 32 do Anexo | do Decreto n° 8.992, de 20
de fevereiro de 2017, na Lei n.° 9.469, de 10 de julho de 1997, na Portaria PGF n.° 201, de
28 de margo de 2013, alterada pela Portaria PGF n.° 24, de 17 de janeiro de 2020, e nas
disposicdes da Instrugdo PREVIC n° 03, de 29 de junho de 2010, alterada pela Instrugao
PREVIC n°19, de 11 de dezembro de 2019, celebrar o presente TERMO DE
AJUSTAMENTO DE CONDUTA - TAC, com base nas clausulas seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O objeto do TAC ¢ a reestruturacdo financeira e atuarial dos Planos Petros do
Sistema Petrobras-Repactuados (PPSP-R) e Nao Repactuados (PPSP-NR), visando o
cumprimento do disposto nos arts. 18, §3°, e 21, ambos da Lei Complementar n° 109, de
2001, bem como o disposto no paragrafo unico do art. 12, c/c arts. 29 a 35, e art. 43, §1°,
todos da Resolugdo do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar n°® 30, de
10/10/2018.

2. Para adequagdo ao disposto na legislagcdo, a PETROS promovera as seguintes
acoes: (i) cisdo dos Planos PPSP-Repactuados e PPSP-Ndo Repactuados, para deles
segregar o “Grupo Pré-70”", com a criagdo do PPSP-Repactuados Pré-70 e do PPSP-N&ao
Repactuados Pré-70; (ii) aditamento do PED/2015, ja em execugao, consolidando-o com os
resultados deficitarios referenciados em 2018, somando-se o resultado que vier a ser
apurado no exercicio de 2019, mediante a aprovagéao e implantagdo de um unico PED (“Novo
PED”), segundo os parametros da Resolugao CNPC n° 30, de 10/10/2018; (iii) alteragao dos
regulamentos do PPSP-Nao Repactuados e do PPSP-Repactuados para redugao do valor
do peculio por morte, em razdo de equacionamento de déficit por meio da redugao de
beneficios a conceder; (iv) alteragdo dos regulamentos do PPSP-Nao Repactuados e do

PPSP-Repactuados para previséo (a) da implementagao de INSS hipotético para a apuragao
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de beneficios a conceder de suplementacéo dos atuais participantes ativos dos PPSPs (R e
NR) que ndo estao aposentados pelo INSS e (b) da desvinculagéo do reajuste dos beneficios
dos futuros assistidos do PPSP-NR do reajuste que vier a ser concedido pelo patrocinador
do Plano aos seus empregados; (v) retirada dos regulamentos do PPSP-Nao Repactuados
e do PPSP-Repactuados de matéria afeta aos respectivos planos de custeio; (vi) alteragéo
do calculo de beneficios dos PPSPs (R e NR), para os futuros aposentados nao elegiveis,
considerando os ultimos 36 meses (apenas para os atuais participantes da ativa); (vii)
adocédo, nas avaliagdes atuariais dos PPSPs, das taxas reais de juro atuarial apuradas
considerando os fluxos de pagamento de beneficios referenciados em 31/12/2019, conforme
estudos da Taxa Real de Juros de Longo Prazo aprovados pelo Conselho Deliberativo; e
(viii) proposicédo de solugéo para a situagdo dos participantes que obtiveram liminares
suspendendo o pagamento das contribuigdes extraordinarias devidas em razdo do PED
2015.

3. O “Novo PED” observara os seguintes parametros:

(i) a afericdo do montante sujeito a equacionamento obrigatorio observara o
disposto na legislagdo e normas em vigor quando da apuragao do resultado

deficitario acumulado;

(ii) contemplara o valor atualizado da totalidade do déficit técnico acumulado a ser
posicionado no ultimo dia util no més em que a cisao for aprovada, considerando

os resultados referenciados nos exercicios de 2015, 2018 e 2019;

(iii) os aportes de contribuicbes extraordinarias anteriormente realizados pelas
patrocinadoras e pelos respectivos participantes e assistidos, incluindo aqueles
que serdo pagos nos termos da Clausula 5.7 do presente TAC, ja estdo
considerados no resultado acumulado do exercicio de 2019 e abatidos das

respectivas obrigac¢des oriundas do “Novo PED”;

(iv) aliquota unica de contribuicdo extraordinaria, com variagdo segundo a situacao
no plano (ativo ou assistido), em vez de aliquotas escalonadas de acordo com

faixas salariais;

(v) prazo para equacionamento compatibilizado com aquele previsto para a

liquidagdo dos compromissos abrangidos pelo passivo atuarial do Planos PPSP-
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Repactuados e PPSP-Nao Repactuados, conforme §1° do art. 34 da Resolugao
CNPC 30/2018;

(vi) implementagcédo de desconto de 30% (trinta por cento) a titulo de Contribuicao
Extraordinaria sobre o Abono Anual até o pagamento do ultimo beneficio dos
PPSPs (R e NR) ou até que os resultados dos planos permitam a redugéo ou a
eliminacio desse desconto;

(vii) alteragao no calculo do Peculio do beneficiario que consistira no valor de 2 (duas)
vezes a remuneragao global (Beneficio Petros + INSS) para os participantes
aposentados e de 2 (duas) vezes o salario de calculo definido nos Regulamentos

dos Planos para os participantes da ativa; e

(viii) alteracdo do calculo de beneficios dos PPSP’s (R e NR), para os futuros
aposentados nao elegiveis, considerando os ultimos 36 (trinta e seis) meses

(apenas para os participantes ativos).

CLAUSULA SEGUNDA — DOS COMPROMISSOS E PRAZOS

4. Para fins da celebragcdo do TAC, sdo assumidos 0s seguintes compromissos e

respectivos prazos, relativamente a cada medida proposta:

5. Pelos COMPROMISSARIOS DIRETORES:

5.1 realizar, no prazo de até 60 (sessenta) dias uteis, contado a partir da publicagcéo da
aprovacao da cisdo do PPSP-Nao Repactuados e do PPSP-Repactuados, a avaliagéao
atuarial destes planos de beneficios, adotando as taxas de juro atuarial indicadas nos
estudos da Taxa Real de Juros de Longo Prazo aprovados pelo Conselho Deliberativo, a fim

de apurar o valor do déficit remanescente que sera objeto do “Novo PED”;

5.2  promover analise e deliberacdo, com encaminhamento de proposta de deliberacao
ao Conselho Deliberativo e anuéncia do Conselho Fiscal, no prazo de até 15 (quinze) dias
uteis, contado a partir da publicacdo da aprovacao da cisdo do PPSP-Nao Repactuados e

do PPSP-Repactuados, operagao entre tais planos e aqueles resultantes da ciséo (“PPSP-
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Nao Repactuados Pré-70" e “PPSP- Repactuados Pré-70"), nos termos do §4° do art. 36 da
Resolucdo CMN n° 4.661, de 25/05/2018, com o objetivo de assegurar o atendimento da
necessidade econdémica e financeira de cobertura dos compromissos previdenciarios
atribuidos aos novos planos, no caso em que ndo haja liquidagao antecipada, parcial ou
total, pela patrocinadora Petrobras, da “Diferenca Pré-70”, ou que o valor antecipado n&o
seja suficiente para a cobertura dos compromissos relacionados a massa Pré-70, haja vista
a insuficiéncia de seu respectivo patrimonio garantidor, este impactado pelas variagdes
patrimoniais do PPSP Repactuados e Nao Repactuados, bem como respectivas
contingéncias judiciais, restituindo ao PPSP-N&o Repactuados e ao PPSP-Repactuados os
respectivos valores objeto da operagédo entre planos, acrescido do custo de oportunidade
apurado para aqueles planos de origem, no prazo maximo de até 120 (cento e vinte) dias

uteis, contado da efetivagado da operacao;

5.3  propor ao Conselho Deliberativo, no prazo de até 60 (sessenta) dias uteis, contado a
partir da publicacdo da aprovacdo da cisdo do PPSP-Nao Repactuados e do PPSP-
Repactuados, as alteragdes de seus regulamentos com a finalidade de contemplar o
equacionamento de seus respectivos déficits por meio da reducao de beneficios a conceder

(peculio por morte) e o atendimento a Clausula Primeira do presente TAC;

5.4  propor ao Conselho Deliberativo, no prazo de até 60 (sessenta) dias uteis, contado
da avaliacdo atuarial dos Planos PPSP-Repactuados e PPSP-Nao Repactuados apos a
criacdo do PPSP-Repactuados Pré-70 e do PPSP-Nao Repactuados Pré-70, realizada com
o objetivo de apurar o valor do déficit remanescente, o aditamento do PED/2015, ja em
execucao, consolidando-o com os resultados referenciados em 2018 e 2019, apurando-se o
valor atualizado da totalidade do déficit técnico acumulado a ser posicionado no ultimo dia
util no més em que a ciséo for aprovada, mediante a proposi¢ao de um unico PED (“Novo
PED”);

5.5 comunicar aos participantes e assistidos dos Planos PPSP-Repactuados e PPSP-
Nao Repactuados a aprovagao do “Novo PED”, pelos meios usualmente utilizados pela
PETROS, no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis apds a sua aprovacdo pelo Conselho

Deliberativo;
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5.6 adotar as providéncias para implantacdo do “Novo PED”, no prazo de até 60
(sessenta) dias uteis apos a publicagdo, no Diario Oficial da Unido, da aprovagédo das
alteragcdes dos regulamentos do PPSP-Repactuados e do PPSP-Nao Repactuados
destinadas a contemplar o equacionamento de seus respectivos déficits por meio da redugao
de beneficios a conceder (peculio por morte) e o atendimento a Clausula Primeira do

presente TAC; e

5.7 promover analise e deliberagao, no prazo de até 60 (sessenta) dias uteis, contado da
data da publicagéo da aprovagao do TAC no Diario Oficial da Unido, das condigdes para que
seja permitido aos participantes que obtiveram liminares suspendendo o pagamento das
contribuicbes extraordinarias devidas em razdo do PED 2015, o pagamento do valor
correspondente ao débito atualizado pela meta atuarial e acrescido de valor referente ao

seguro ou mecanismo de garantia similar.

5.8  concluir, no prazo de até 60 (sessenta) dias uteis, contado da data da publicagao da
aprovacgao do TAC no Diario Oficial da Unido, os estudos acerca da forma de contabilizagao
das obrigagdes financeiras ou atuariais detidas pela patrocinadora Petrobras associadas ao
Grupo Pré-70 nos planos “PPSP-Nao Repactuados Pré-70” e “PPSP- Repactuados Pré-70”,

e se for o caso, ap0ds tal prazo, realizar consulta a PREVIC acerca da matéria.

6. Pelos COMPROMISSARIOS CONSELHEIROS:

6.1 promover a analise e deliberagdo, no prazo de até 30 (trinta) dias uteis, contado da
data do recebimento da proposta formulada pela Diretoria Executiva, da operagéo entre os
planos PPSP-Nao Repactuados e do PPSP-Repactuados e aqueles resultantes de sua cisao
(“PPSP-Nao Repactuados Pré-70”" e “PPSP- Repactuados Pré-70"), nos termos do §4° do
art. 36 da Resolugcdo CMN n° 4.661, de 25/05/2018, com o objetivo de assegurar o
atendimento da necessidade econémica e financeira de cobertura dos compromissos
previdenciarios atribuidos aos novos planos, no caso em que ndo haja a liquidagao
antecipada, parcial ou total, pela patrocinadora Petrobras, da “Diferenca Pré-70”, ou que o
valor antecipado néo seja suficiente para a cobertura dos compromissos relacionados a
massa Pré-70, haja vista a insuficiéncia de seu respectivo patriménio garantidor, este
impactado pelas variagdes patrimoniais do PPSP Repactuados e Nao Repactuados, bem

como respectivas contingéncias judiciais, devendo ser restituido ao PPSP-Nao Repactuados
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e ao PPSP-Repactuados os respectivos valores objeto da operagéo entre planos, acrescido
do custo de oportunidade apurado para aqueles planos de origem, no prazo maximo de 120

(cento e vinte) dias, contado da efetivagdo da operagéo;

6.2 promover a andlise e deliberacdo, no prazo de 30 (trinta) dias uteis, contado da data
do recebimento da proposta formulada pela Diretoria Executiva, das alteracbes dos
regulamentos do PPSP-Nao Repactuados e do PPSP-Repactuados que tém por finalidade
contemplar o equacionamento de seus respectivos déficits por meio da reducdo de
beneficios a conceder (peculio por morte) e o atendimento a Clausula Primeira do presente
TAC; e

6.3 promover a analise e deliberagdo, no prazo de até 30 (trinta) dias uteis, contado da
data do recebimento da proposta formulada pela Diretoria Executiva, do aditamento do
PED/2015, ja em execugéo, e sua consolidagdo com os resultados referenciados em 2018
e 2019, apurando-se o valor atualizado da totalidade do déficit técnico acumulado a ser
posicionado no ultimo dia util no més em que a ciséo for aprovada, mediante a aprovagao
de um unico PED (“Novo PED”).

7. No caso de deliberagdo do Conselho Deliberativo da PETROS que exija ajustes na
proposta encaminhada pela Diretoria Executiva, os COMPROMISSARIOS DIRETORES se
obrigam a, no prazo de até 30 (trinta) dias uteis, promover os respectivos estudos e
alteracdes solicitadas, reencaminhando-a para apreciagcdao do Conselho Deliberativo da
PETROS.

8. Os COMPROMISSARIOS CONSELHEIROS se obrigam a deliberar em até 15

(quinze) dias uteis do recebimento da proposta revista pela Diretoria Executiva.

9. Como as tarefas relacionadas a manifestagdo dos patrocinadores e de seus
respectivos 6rgdos de controle ndo sdo de competéncia dos COMPROMISSARIOS, é

estimado o prazo maximo de 60 (sessenta) dias uteis para que ocorram.

10. Os COMPROMISSARIOS DIRETORES, nos termos do inciso Il do paragrafo
unico do art. 3°, da Portaria PGF n° 201, de 28 de margo de 2013, alterada pela Portaria

PGF n° 24, de 17 de janeiro de 2020, de forma a propiciar afiscalizagdao da observancia
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dos compromissos de que trata o presente TAC, se obrigam a, a cada 4 (quatro) meses
apos a publicacdo do Extrato do TAC no Diario Oficial da Unido, encaminhar a PREVIC

relatorio circunstanciado acerca da implementagao das medidas aqui propostas.

CLAUSULA TERCEIRA - DO CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACAO E
ACOMPANHAMENTO

11.  Com fundamento nos compromissos e prazos indicados supra, serao os seguintes os

prazos consolidados, contados a partir da publicacdo do Extrato do TAC no Diario Oficial da

Uniao:
PRAZO
ORGAO TAREFA MAXIMO
COMPROMISSARIO DIAS UTEIS
Realizar, a partir da publicagdao da aprovagao da cisao
do PPSP-Nao Repactuados e do PPSP-Repactuados, a
avaliagdo atuarial destes planos de beneficios,
. . . adotando as taxas de juro atuarial indicadas nos
Diretoria Executiva 60

estudos da Taxa Real de Juros de Longo Prazo
aprovados pelo Conselho Deliberativo, a fim de apurar o
valor do déficit remanescente que sera objeto do “Novo
PED”

Promover andlise e deliberagdo, com encaminhamento
de proposta de deliberagao ao Conselho Deliberativo e
anuéncia do Conselho Fiscal, a partir da publicagao da
Diretoria Executiva | aprovagdo da cisio do PPSP-Nao Repactuados e do 15
PPSP-Repactuados, operagdo entre estes planos e
aqueles resultantes da cisdo (“PPSP-Nao Repactuados
Pré-70” e “PPSP- Repactuados Pré-70”)

Promover a andlise e deliberagdo, a partir do
recebimento da proposta formulada pela Diretoria
Conselho Executiva, da operagdo entre os planos PPSP-Nao
Deliberativo Repactuados e do PPSP-Repactuados e aqueles
resultantes de sua cisdo (“PPSP-Nao Repactuados Pré-
70” e “PPSP- Repactuados Pré-70”);

30

Propor ao Conselho Deliberativo, a partir da publicagao
da aprovacgao da cisdo do PPSP-Nao Repactuados e do
PPSP-Repactuados, as alteragoes de seus
regulamentos com a finalidade de contemplar o
equacionamento de seus respectivos déficits por meio
da reducdo de beneficios a conceder (redugcdao do
peculio por morte) e o atendimento a Clausula Primeira
do presente TAC;

Diretoria Executiva 60
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PRAZO
ORGAO TAREFA MAXIMO
COMPROMISSARIO DIAS UTEIS

Promover a andlise e deliberagdao, a partir do
recebimento da proposta formulada pela Diretoria
Executiva, das alteragoes dos regulamentos do PPSP-
Conselho Nao Repactuados e do PPSP-Repactuados que tém por
Deliberativo finalidade contemplar o equacionamento de seus
respectivos déficits por meio da redugao de beneficios
a conceder (redugdo do pectlio por morte) e o
atendimento a Clausula Primeira do presente TAC;

30

Propor ao Conselho Deliberativo, a partir da avaliagao
atuarial dos Planos PPSP-Repactuados e PPSP-Nao
Repactuados apoés a criagao do PPSP-Repactuados Pré-
70 e do PPSP-Nao Repactuados Pré-70, o aditamento do
PED/2015, ja em execugdo, consolidando-o com os
resultados referenciados em 2018 e 2019, apurando-se
o valor atualizado da totalidade do déficit técnico
acumulado a ser posicionado no ultimo dia uGtil no més
em que a cisao for aprovada, mediante a aprovagao de
um unico PED (“Novo PED”);

Diretoria Executiva 60

Promover a andlise e deliberagdao, a partir do
recebimento da proposta formulada pela Diretoria
Executiva, do aditamento do PED/2015, ja em execugéo,
e sua consolidagdao com os resultados referenciados em
2018 e 2019, apurando-se o valor atualizado da 30
totalidade do déficit técnico acumulado a ser
posicionado no ultimo dia util no més em que a cisao for
aprovada, mediante a aprovagdao de um unico PED
(“Novo PED”);

Conselho
Deliberativo

Promover eventuais estudos e ajustes na proposta
Diretoria Executiva | original do “Novo PED”, no caso de solicitacio do 30
Conselho Deliberativo;

Deliberar sobre os estudos e ajustes realizados pela
Diretoria Executiva em atendimento a pedido formulado 15
pelo préprio Conselho Deliberativo;

Conselho
Deliberativo

Comunicar aos participantes e assistidos dos Planos
PPSP-Repactuados e PPSP-Nao Repactuados a
aprovacio do “Novo PED” pelo Conselho Deliberativo,
pelos meios usualmente utilizados pela PETROS;

Diretoria Executiva 30

Implementar o “Novo PED”, a partir da publicagao, no
Diario Oficial da Unido, da aprovacgao das alteragées dos
regulamentos do PPSP-Repactuados e do PPSP-Nao
Repactuados destinadas a contemplar o
equacionamento de seus respectivos déficits por meio
da reducdo de beneficios a conceder (redugdo do
peculio por morte) e o atendimento a Clausula Primeira
do presente TAC;

Diretoria Executiva 60
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PRAZO
ORGAO TAREFA MAXIMO
COMPROMISSARIO DIAS UTEIS

Promover analise e deliberagdao, a partir da data da
publicacdo da aprovacdo do TAC no Diario Oficial da
Unido, das condigbes para que seja permitido aos
participantes que obtiveram liminares suspendendo o
Diretoria Executiva | pagamento das contribuigées extraordinarias devidas 60
em raziao do PED 2015, o pagamento do valor
correspondente ao débito atualizado pela meta atuarial
e acrescido de valor referente ao seguro ou mecanismo
de garantia similar;

Concluir, a partir da data da publicagao da aprovagao do
TAC no Diario Oficial da Unido, os estudos acerca da
forma de contabilizagdo das obrigagdes financeiras ou
atuariais detidas pela patrocinadora Petrobras
associadas ao Grupo Pré-70 nos planos “PPSP-Nao
Repactuados Pré-70” e “PPSP- Repactuados Pré-70”, e
se for o caso, apés tal prazo, realizar consulta a PREVIC
acerca da matéria.

Diretoria Executiva 60

CRONOGRAMA DE IMPLANTAGAO E ACOMPANHAMENTO
ORGAO TAREFA PRAZO MAXIMO EONSoLIDADG (EN
COMPROMISSARIO OU ESPECIFICO 2 (
AFIM (EM DIAS UTEIS) DIAS UTEIS E COM
A CONTAGEM
MAXIMA)
Implementacao
Diretoria Executiva da d.af ag;oesTAc 285 dias 285 dias
Entidade Compromissaria previstas no
Conselho Deliberativo da Acompanhamento
Entidade Compromissaria € ImplemePtagao 285 dias 285 dias
das agoes
previstas no TAC

CLAUSULA QUARTA - DAS PENALIDADES POR DESCUMPRIMENTO

12.  Sem prejuizo da execucdo especifica e observada a prévia apuragdo de
responsabilidades pessoais, em caso de descumprimento dos compromissos, cada
COMPROMISSARIO (pessoa fisica) responsavel, excetuada a EFPC, se obriga a recolher,
por meio de Guia de Recolhimento da Unido-GRU especifica, a titulo de penalidade, o valor
minimo na forma prevista no art. 10 da Instrugdo PREVIC 03/2010, de R$ 33.589,71 (trinta
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e trés mil quinhentos e oitenta e nove reais e setenta e um centavos), conforme art. 4°-A,
inciso V, da Lein.° 9.469, de 10 de julho de 1997 e Portaria PREVIC n° 1.082, de 12.12.2019.

13. Esse valor devera ser reajustado anualmente, a partir da publicagdo do TAC, pelo
indice Nacional de Precos do Consumidor - INPC/IBGE, ou por indice que vier a substitui-lo,

sendo aplicavel o valor atualizado estabelecido por meio de Portaria expedida pela PREVIC.

14.  As responsabilidades serdo apuradas de forma individual a partir das obrigacdes
assumidas pelos COMPROMISSARIOS DIRETORES e COMPROMISSARIOS
CONSELHEIROS.

15. As responsabilidades dos COMPROMISSARIOS DIRETORES e
COMPROMISSARIOS CONSELHEIROS estdo limitadas & duragdo dos seus respectivos

mandatos.

CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

16. O TAC tera prazo de vigéncia de 285 (duzentos e oitenta e cinco) dias Uteis para a
sua implementacgao, contados a partir da publicacado do Extrato do TAC no Diario Oficial da

Unido. Todos os prazos indicados neste TAC serao sempre contados em dias uteis.

17. O TAC se esgota com a realizagdo das obrigagdes, mediante a respectiva

comprovacao pela remessa a PREVIC dos documentos respectivos.

CLAUSULA SEXTA — DA DECLARACAO DE CIENCIA

18. Os COMPROMISSARIOS se declaram cientes de que a inadimpléncia ou
descumprimento total ou parcial deste TAC, ou de qualquer uma de suas clausulas, apés a
notificacdo de que trata o art. 13 da Instrugcdo PREVIC 03/2010, implica a imediata aplicagao
da penalidade prevista na Clausula Quarta, respondendo pelo periodo em que estiverem na

conducgao das medidas propostas na Clausula Terceira.

19.  As eventuais decisdes judiciais ou 0 prazo superior ao estimado para as analises e

manifestagcbes dos patrocinadores e de seus 6rgaos de controle nos termos da LC 108/2001,
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24.  Os COMPROMISSARIOS estdo cientes que, apds publicacédo do Extrato do TAC no
Diario Oficial da Unido — DOU, deveréao divulga-lo, pelos meios de comunicagao usualmente
utilizados pela PETROS, a todos os participantes e assistidos dos planos de beneficios

envolvidos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA NAO ISENCAO DAS RESPONSABILIDADES CIVIS
E CRIMINAIS

25. A assinatura do presente TAC ndo exime os COMPROMISSARIOS de eventual

responsabilizagao civil e criminal decorrentes de suas condutas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

26. Fica eleito o foro da cidade do Rio de Janeiro/RJ, para dirimir eventuais litigios
envolvendo este TAC, declarando os COMPROMISSARIOS, expressamente, estarem

submissos as obrigagdes constantes neste instrumento.

Rio de Janeiro, de de 2020.

Pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC:

LUCIO RODRIGUES FABIO LUCAS DE
CAPELLETTO ALBUQUERQUE LIMA
Diretor-Superintendente da Procurador-Chefe da
PREVIC PREVIC

Pela Fundacao Petrobras de Seguridade Social - PETROS:

BRUNO MACEDO DIAS
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24.  Os COMPROMISSARIOS estdo cientes que, apds publicacédo do Extrato do TAC no
Diario Oficial da Unido — DOU, deverao divulga-lo, pelos meios de comunicagao usualmente
utilizados pela PETROS, a todos os participantes e assistidos dos planos de beneficios

envolvidos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA NAO ISENCAO DAS RESPONSABILIDADES CIVIS
E CRIMINAIS

25. A assinatura do presente TAC ndo exime os COMPROMISSARIOS de eventual

responsabilizagao civil e criminal decorrentes de suas condutas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

26. Fica eleito o foro da cidade do Rio de Janeiro/RJ, para dirimir eventuais litigios
envolvendo este TAC, declarando os COMPROMISSARIOS, expressamente, estarem

submissos as obrigagdes constantes neste instrumento.

Rio de Janeiro, de de 2020.

Pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC:

LUCIO RODRIGUES FABIO LUCAS DE
CAPELLETTO ALBUQUERQUE LIMA
Diretor-Superintendente da Procurador-Chefe da
PREVIC PREVIC

Pela Fundacao Petrobras de Seguridade Social - PETROS:

BRUNO MACEDO DIAS
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Presidente

Membros da Diretoria Executiva da PETROS (COMPROMISSARIOS DIRETORES):

BRUNO MACEDO DIAS ALEXANDRE DA CUNHA MATHIAS
Presidente Diretor de Investimentos

FLAVIO VIEIRA MACHADO DA LEONARDO DE ALMEIDA

CUNHA CASTRO MATOS MORAES

Diretor de Seguridade Diretor Administrativo Financeiro

Membros Titulares do Conselho Deliberativo da PETROS
(COMPROMISSARIOS CONSELHEIROS):

GUSTAVO SANTOS RAPOSO AFONSO CELSO GRANATO LOPES
Presidente Membro Titular

CLAUDIA PADILHA DE RONALDO TEDESCO

ARAUJO GOMES VILARDO

Membro Titular Membro Titular

NORTON CARDOSO ALMEIDA JOSE ROBERTO KASCHEL VIEIRA
Membro Titular Membro Titular
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