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Conhecendo um pouco mais
sobre as doencas respiratorias

As doencas respiratérias sao
aquelas que atingem os 6rgaos
do sistema respiratério: nariz,
laringe, faringe e pulmobes. Al-
gumas sao causadas por hiper-
sensibilidade a certos agentes,
conhecidos como alérgenos.
Dentre as mais conhecidas estao
a asma, a bronquite e a rinite.

Os principais alérgenos que de-
sencadeiam os sintomas sao
a poeira, o mofo, pelos de ani-
mais, cheiros fortes (perfumes e
materiais de limpeza, por exem-
plo), tabagismo, poluicado e a
baixa umidade do ar. Determina-
dos medicamentos, o consumo
de alguns tipos de alimentos e,
até mesmo, fatores emocionais,
também podem contribuir para
0 aparecimento dos sintomas.
Por isso, a melhor forma de pre-
venir-se contra essas doencas
respiratérias é evitar ou tentar
amenizar estes fatores.

Sinais e sintomas
Dependendo da doenca, os sin-
tomas podem ser espirros fre-
quentes, tosse insistente, nariz
entupido, coriza, falta de ar ou
cansaco (mesmo sem esforgco
fisico) e “chiado” no peito.

A piora do quadro clinico pode
acontecer quando se associam
doencas infecciosas como sinu-
site, amigdalite e pneumonia, po-
dendo aparecer febre, mal estar
geral, dor de cabeca ou na face,
dor toracica e na garganta.

Diagnéstico e tratamento
Existem muitos medicamentos
que auxiliam a combater os si-
nais e sintomas dessas doen-
cas, porém, 0o mais importante
é evitar que eles aparecam.

Consulte um clinico, pneumolo-
gista ou alergista. O diagnostico
¢ feito através da observagao
clinica e, quando necessario,
de exames complementares.
Siga corretamente as prescri-
cbes do médico e evite a auto-
medicacao.

Para evitar as crises

Alguns cuidados podem ajudar
a prevenir os efeitos de doengas
respiratorias:

* Privilegie os ambientes areja-
dos e mantenha as janelas aber-
tas durante o dia;

e Dé preferéncia aos moveis sim-
ples, com bordas lisas e de facil
limpeza. Evite tapetes e cortinas

(prefira as persianas que devem
ser mantidas limpas);

e A limpeza deve ser feita dia-
riamente, com agua, sabao e
produtos de limpeza adequa-
dos. Evite produtos com odor
forte, vassouras e espanadores.
Prefira um pano umido ou aspi-
radores que tenham filtros para
reter particulas bem pequenas;
e Lave os travesseiros a seco
uma vez por més e troque-os
uma vez por ano. Prefira mode-
los com espuma inteiriga, evi-
tando penas ou flocos. Proteja
colchdes e travesseiros com
capas especiais contra acaros
e troque as roupas de cama
semanalmente, lavando-as em
agua quente.

* Se voceé é alérgico, mantenha
distancia de cigarros, bichos de
pellcia e animais de estimacao.
Caso possua animais, dé banho
semanalmente e use aspirador
de po na casa diariamente;

e Se fizer uso de vaporizador,
limpe-o frequentemente;

e Se usar medicamentos, siga
exatamente a recomendacao
médica.

Fonte: http://bvsms.saude.gov.
br; www.portaldasaude.pt
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AMS disponibiliza site para
beneficiarios e credenciados

AMS disponibiliza site para
beneficiarios e credenciados

Desde o dia 31 de julho, os
beneficiarios e credenciados
da AMS podem contar com
uma nova fonte de informa-
cOes sobre o beneficio - o
site www.ams.petrobras.com.
br. Este € um site externo e
esta disponivel para qualquer
pessoa que possua acesso a
Internet.

Na area destinada aos bene-
ficiarios da AMS é possivel
consultar os dados cadastrais
dos profissionais da rede cre-
denciada AMS (selecione a

opgao “Busca AMS” e pesqui-
se conforme sua necessidade
de atendimento. O resultado
fornecera nome, endereco e
telefone dos credenciados).
Também é possivel obter in-
formacdes sobre o Beneficio
Farmacia (apos selecionar a
opgao “Beneficio Farmacia’, é
possivel escolher entre Busca
Farmacias, Busca por Medi-
camento e Manual de Orienta-
¢oes ao Beneficiario) e encon-
trar os telefones de contato
das Unidades de Execucgédo da
AMS (pelos quais é possivel
fazer sugestoes, reclamagoes
e elogios ou solicitar esclare-
cimentos sobre a AMS).

Em breve, a area do site de-
dicada aos beneficiarios da
AMS contara com mais infor-
macodes uteis como critérios
de elegibilidade e coberturas
do beneficio.

Para os credenciados, além
de diversas informacgdes de
interesse  especifico des-
te publico, inclusive sobre a
TISS, foi disponibilizada, na
area “AMS Petrobras”, a op-
cao “Verificar Elegibilidade”.
Esta funcionalidade permitira
ao credenciado saber se, no
momento do atendimento, o
beneficiario tem direito a utili-
zacgdo do Programa de AMS.

AMS passa a cobrir implante
dentario pela escolha dirigida

A AMS incluiu em sua lista de
coberturas, desde 01/09/2007,
o implante dentario, na modali-
dade de Livre Escolha.

A partir de 25/08/2009, o im-
plante dentario passa a ter co-
bertura, também, pela modali-
dade de Escolha Dirigida.

A partir de agora, na Livre
Escolha, serdo utilizados os
mesmos padroes da Escolha
Dirigida no que se refere a

procedimentos cobertos, limi-
tes de ocorréncia, referenciais
de prego para reembolso, au-
torizagbes e auditorias. Desta
forma, as antigas orientagdes,
praticadas até 24/08/2009, nao
vigorarao mais e as autoriza-
¢bes emitidas até essa data te-
rao validade de 12 meses.

O implante dentario é conside-
rado um procedimento de Pe-
queno Risco. Portanto, a par-
ticipacao do beneficiario sera

pela Tabela de Pequeno Risco,
de acordo com a faixa salarial.

A lista de profissionais cre-
denciados para realizar im-
plante dentario esta disponi-
velna Central de Atendimento
ou no “Busca AMS”, que pode
ser acessado pela Petronet
ou pelo site www.ams.petro-
bras.com.br (Area do Bene-
ficiario / Busca AMS / Espe-
cialidades Odontologicas /
Implantodontia”.
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