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PLANO ALESAT =

Parecer Atuarial PETROS

@) runs

CT-0205/2014
Rio de Janeiro, 4 de fevereiro de 2014

IImo. Sr.

Dr. Luiz Carlos Fernandes Afonso

M.D. Presidente

PETROS - Fundacdo Petrobras de Sequridade Social
Mesta

Ref.: Plano de Previdéncia ALESAT
CNPB: 2002.0004-92

Prezados Senhores,

Cumpre-nos declarar que, depois de reavaliarmos as Provistes Matematicas
do Plano de Beneficios administrado por essa Entidade, observados critérios aceitos
internacionalmente e respeitando a legislagdo vigente, conforme demonstrado a seguir,
e de examinarmos o Balango e o Demonstrativo de Resultados correspondentes,
levantados em 31/12/2013, verificamos terem sido atendidas todas as exigéncias
pertinentes aos aspectos atuariais,

As Provisbes Matematicas a seguir apresentadas foram dimensionadas em
31/07/2013 e foram atualizadas através do método de recorréncia para 31/12/2013.

MNesta data, o valor das Provisbes Matematicas é:

Valores em R$ 1,00

- Beneficios Concedidos R$ 0,00
- Contribuicdo Definida RS 0,00
- Saldo de Contas dos Assistidos Rs 0,00

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacao RS 0,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos Rs 0,00

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados — Assistidos _ R$ 0,00

- Beneficios a Conceder RS 11.281.992,94
- Contribuicao Definida RS 11.281.992,94
- Saldo de Contas — Parcela Patrocinador{es)/ Instituidor(es) Rs 4.712.269,72

- Saldo de Contas - Parcela Participantes Rs 6.569.723,22

- Beneficio Definido estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado_  R$ 0,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados Rs 0,00

- Valor Atual das ContribuigBes Futuras dos Patrocinadores R$ 0,00

- Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Participantes R$ 0,00
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- Beneficio Definido Estruturade em Regime de Capitalizacdo Nao
Programado
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados
- Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Patrocinadores
- Valor Atual das ContribuicBes Futuras dos Participantes
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de
Cobertura
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples

- Provistes Matematicas a Constituir
- Servico Passado
- Patrocinadaor(es)
- Participantes
- Déficit Equacionado
- Patrocinador(es)
- Participantes

- Assistidos
- Por Ajustes das Contribuigbes Extraordinarias
- Patrocinador{es)
- Participantes
- Assistidos

- Total das Provisoes Matematicas
- Fundo Previdencial
- Reversdo de saldo por exigéncia Regulamentar
- Revisao de Plano
- Outros = Previsto em Nota Técnica Atuarial

saldo patronal ndo resgatavel pelo ex-participantes.

patrocinador e participantes.

Esclarecemos ainda, que:

a) Dados e Estatisticas

Av, das Aménicas, 1500 Ed Hong Kong L0000 Grupo 411
Barra da Tijuca Fiode Jansiro RJ Brasl CEPZ2040-102
tel 55 21 3546-T103 / 25T-ATUAS  atuas com.br
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Foi mantido o Fundo Previdencial (Reversdao de Saldo por exigéncia
Regulamentar) no valor de R$ 167.864,96 com a finalidade de registrar o valor do

Por tratar-se de plano concebido na modalidade de Contribuicdo Definida,
nao ha determinacdo de custo e o custeio pode variar de acordo com a opcdo do

Os dados dos participantes, assistidos e beneficidrios utilizados na
avaliacao atuarial estdo posicionados em 31/07/2013.

WA TRABAMMOAPETROS\ALE SAT\PARE CERIH JCTOOSALE_E_SAT.docs
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0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

11.281.992 94
167.864,96
167.864,96

0,00
0,00
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O cadastro de participantes recebido fol analisado pela ATUAS
através de testes de consisténcia, gerando possiveis inconsisténcias,
estatisticas e comparativos com o cadastro referente ao exercicio
anterior, sendo estas informacbes submetidas & andlise da entidade.

Considerando que & de responsabilidade da entidade e do
patrocinador a veracidade e completude dos dados individuais e das
informagbes prestadas, registramos que de nossa parte somente as
distorches identificadas foram analisadas e que, apds a aplicaciio dos
ajustes recomendados, foram consideradas consistentes para
desenvolvimento do calculo,

O total de participantes ativos e autopatrocinados do Plano & igual a
952, sendo 676 do sexo masculino e 276 do feminino. A idade média
desses participantes & igual a 35,91 anos e a média do tempo de
servico faltante para a habilitagdo ao beneficio pleno programado
oferecido pelo plano ponderado pelo seu wvalor estimado € igual a
24,52 anos.

O total de participantes optantes pelo Beneficio Proporcional Diferido,
ainda ndo assistidos, & de 20, sendo 17 do sexo masculino e 3 do
feminino. A idade meédia desses participantes & igual a 36,15 anos.

M&o ha participantes assistidos.

b) Regulamento

Este parecer tem como base a avaliacao atuarial desenvolvida,
considerando o disposto na respectiva Nota Técnica Atuarial e no
regulamento wigente, encaminhado pela Entidade, o qual foi
aprovado através da Portaria n® 192 de 29/03/2010, segundo
publicagdo ne Didrio Oficial de 31/03/2010.

Conforme dispoe o Regulamento vigente, este plano estd aberto a
novas adestes, sendo ndo complementar acs beneficios concedidos
pela Previdéncia Oficial.

c) Premissas Atuariais

Registramos que os referenciais atuariais utilizados para fins de
Avaliacdo Atuarial anual foram indicados pelo Patrocinador e pela
Entidade, sendo subsidiados pelos estudos de aderéncia realizados
pela ATUAS cujos resultados foram encaminhados a Entidade atraves
da CT 1467/2013.

TN TRABALMFETROSVALE SATYVPARE CERAOL ICTOROSALE_E_SAT. docx
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Nas avaliacbes atuariais foram adotados os seguintes referenciais
atuariais indicados, tendo em wista sua compatibilidade com a
legislacao vigente:

- PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DE SALARIO: Nao aplicavel
Justificativa: Trata-se de plano estruturado na modalidade de "
Contribuwicio Definida’, motive pelo qual esta premissa ndo
influencia os cdlculos atuarials considerados no plano.

- HIPOTESE SOBRE GERA{,’E_IES FUTURAS DE NOVOS ENTRADQOS:
Ndo aplicave/

Justificativa: Trata-se de plano estruturade na modalidade de "
Contribuicdo Definida’, motive pelo qual esfa premissa ndo
influencia os cdlculos atuariais considerados no plano

- HIPOTESE SOBRE ROTATIVIDADE: Néo aplicavel

Justificativa: Trata-se de planp estruturado na modalidade de "
Contribuwicdo Definida”, motivo pelo qual esta premissa ndo
influencia os calcwlos atuarials considerados no plano.

- TAXA REAL ANUAL DE JIROS: 5,5% a.a.

Justificativa: E a taxa de retorno que, de acordo com 3 avaliacio
econdmica da Geréncia de Planejamento Financeiro da Petros,
espelha a capacidade dos investimentos do plano de obter, no
longo prazo, rentabilidade real além ds correcdo monetara,
observado o limite maximo previsto na Legislacdo vigente.

- INDEXADOR DO PLANG (REAJUSTE DOS BEVEFfC!ﬂS): Cota
Patrimonial

Justificativa: No que se refere 8 modalidade de renda mensal
decorrente de recdlculo atuarial, ndo hd indexador de reajuste pre-
definido, tendo em vista o recdlculo do beneficio, embora também
dependa do saldo remanescente da conta gue € reajustade pela
variacdo da cola patrimonial ja pressupde o reforno equivalente 3
faxa real de juros de 5,5% a.a3..

- PRGJ{:'Q'D DE CRESCIMENTO REAL DO MAIOR SALARIO DE
BENEFICIO DO INSS: Néo Aplicave!

Justificativa: Os beneficias previstos no Regulamento do plano
independem do valor do beneficio do INSS

- PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS DO
PLANO: Ndo Aplicavel

Justificativa: O Regulamento do plano ndo prevé Crescimento Real
do Beneficio, dispondo exclusivamente sobre a sua atualizacdo
(Artigo 45).

A TRABALMON PETROSALESAT\PARECE R 201 JCTOGOSALE E_SAT doce
Av.das Aménicas, 1500 Ed Hong Kong LO00  Grupo 411
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- FATOR DE DE"ERMINA&,‘)EI'D D0 WALOR REAL ACQ LONGO DO
TEMPO DOS SALARIOS! 1

Justificativa:Opfou-se por ndo admitic a influénga do  nivel
inflaciondrio sobre os custos do plano, tendo em vista que esta
hipdtese & redutora dos valores apresentados. Dessa forma,
adotou-se fator compativel com a inflacdo de 0% a.a..

- FATOR DE DETEEMIMﬁG DO VALOR REAL AO LONGC DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DA ENTIDADE: 1

Justificativa:Optou-se por ndo admitic a influénga do mivel
inflaciondrio sobre os custos do plang, tendo em vista que esta
hipotese & redutora dos valores apresentados. Dessa forma,
adotou-se fator compativel com a inflacdo de 0% a.a..

- FATOR DE Dﬁf&MfNAﬂD DO VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DO INSS: Ndo aplicave!

Justificativa: Os beneficios previstos no regulamento do plano
independem do valor do beneficio do INSS.

- TABUA DE MORTALIDADE GERAL: AT-83 (Mascuiina)
Justificativa: Fol mantida a t3bua que jd vinha sendo ubilizads,
tendo em wvisfa que: 1)Esta t3bua & ulilizada meramente para
determinacdo do ritmo de sague dos recursos; 2)Mpesar do tempo
de existéncia do plano, a baixa frequéncia dos eventos observados
ndo permite a realizagdo de estudos de aderéncia consistentes
para fins de definicio da tdbua mals apropriada; e 3)Trata-se de
uma tdbua usual e consagrada no mercado

- TABUA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS: Néo aplicavel
Justificativa: Conforme regulamento do plano, ndo estd previsto
beneficio relacionado & martalidade de invalido.

- TABUA DE ENTRADA EM INVALIDEZ: Ndo aplicavel

Justificativa: Conforme regulamento do plano, ndo hd avaliacdo de
custos relacionados &4 enfrada em invalidez uma ver gque o
beneficio considera o saldo existente na conta do participante

- OUTRAS TABUAS BIOMETRICAS UTILIZADAS: Ndo hd
Justificativa: Todas as sinistralidades previstas no plano jd estdo
cobertas pelas tabuas mencionadas.

- HIPOTESE SOBRE COMPOSICAQ DE FAMILIA DE
PENSIONISTAS: Néo aplicavel

Justificativa: O custe e o beneficio previstos no plano ndo
consideram a composicao da familia de Pensionistas.

T TRABALHOFETROS ALESAT\PARECE R0 ACTODISALE E_SAT docx
Av.das Américas 3500 Ed Hong Kong 1000 Grupo 411
Barra da Tipuca ode Janeiro FJ Brasl CEP22640-102
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- OUTRAS HIPOTESES NAO REFERIDAS ANTERIORMENTE: Néo hd
Justificativa: Nao ha

Comparativamente ao exercicio anterior, foram mantidos os
referenciais, regimes financeiros e método formulados na reavaliagao
relativa aquele exercicio,

A semelhanga do exercicio anterior, o compromisso do plano foi
dimensionado segundo os regimes de capitalizacdo, método
financeiro, para todos os beneficios.

Apresentamos a seguir comparativo entre o numero de ocorréncias
de morte de validos e entrada em invalidez, observado nos 12 meses
posteriores a avaliagdo anterior realizada em 31/10/2012 e o nimero
esperado de acordo com as hipdteses atuariais adotadas naquela
avaliacdo atuarial:

_ Estimados Ocorridos (*)
Ativos que se invalidaram NA NA

| Validos que faleceram 1 2

| Invalidos que faleceram NA NA

(*) Fonte: Entidade

Esclarecemos que as incidéncias de mortalidade e invalidez deverao
ser continuamente acompanhadas de forma a permitir a adocdo de
hipdteses aderentes a experiéncia do Plano.

A rentabilidade do plano de beneficio, entre as avaliaces atuariais,
atingiu o percentual nominal de 4,91%,

d) Ativo do Plano:
Com base nos valores contabilizados no Balanco do Plano relativo ao

exercicio de 2013, apuramos o Patrimdnio garantidor dos
compromissos do plano conforme indicado a seguir;

Ativo Bruto R$ 11.776.805,26
Exigivel Operacional R$ 326.947,36
Exigivel Contingencial R$ 0,00
Fundos, exceto Previdencial R% 0,00
Ativo Liquido dos Exigiveis R$ 11.449.857,90

Esclarecemos que ndo efetuamos qualquer anadlise sobre os valores
contabilizados, os quais foram precificados sob inteira e exclusiva
responsabilidade da Entidade, e que estamos considerando que tais
valores refletem a realidade.

W TRARA HOPETROS\ ALESAT\PARECE R 201 3CTOMOSALE E_SAT docs
Av.das Aménicas, 3500 Ed Hong Kong LOOO Grupo 411
Barada Tijuca Riodelansiro RJ Brasl CEP22640-102
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e) Situacdo do Plano no encerramento do exercicio:
Comparando o valor do total das Provisdes Matematicas com o valor
do Ativo Liguido dos Exigiveis, constatamos gque o Plano esta
equilibrado.

f) Consideragdes finais:

O detalhamento quanto aos resultados esta demonstrado na Nota
Técnica Atuarial 01/2013.
O plano de custeio tem vigéncia em 01/04/2014.

Prontos para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem
Necessarios.

Atenciosamente,

Marilia V. M. da C. Castro
Atuaria MIBA 351

¥ TRARALUMONPETROSALE SATYPARECER D] JCTTRIALE E_SAT docd

éricas, 3500 Ed Hong Kong LOOD  Grupo 411
y Tjuca Riode Janeiro RJ Brasl CEPZ22040-102
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RELATORIO ANUAL 2013



PLANO ALESAT

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano ALESAT

PETROS
]

Demonstracao do Ativo Liquido (em RS mil)

. . A%
Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 2012
1. Ativos 11.777 9.015 31%

Investimentos 11.777 9.015 31%

Fundos de Investimentos 11.777 9.015 31%

2. Obrigagdes 327 219 49%
Operacional 327 219 49%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 11.450 8.796 30%
Provisdes Matemdticas 11.282 8.748 29%
Fundos Previdenciais 168 48 250%

Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido (em R$ mil)

Descricao Dez 2013 Dez2012 oo 2310/3
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 8.796 6.912 27%
1. Adi¢oes 3.056 2.695 13%
(+) Contribuigoes 2337 1.954 20%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gest&o Previdencial 719 741 -3%
2. Destinagbes (402) (811) -50%
(-) Beneficios (310) (735) -58%
(-) Custeio Administrativo (92) (76) 21%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 2.654 1.884 41%
(+/-) Provisbes Matematicas 2.534 PARN! 20%
(+/-) Fundos Previdenciais 120 (227) 153%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 11.450 8.796 30%

Demonstracao das Provisdes Técnicas (em RS mil)

Descrigao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 2310/;
Provisées Técnicas (1+2+3+4+5) 11.777 9.015 31%
1. Provis6es Matemdticas 11.282 8.748 29%
1.2. Beneficios a Conceder 11.282 8.748 29%
Contribuicao Definida 11.282 8.748 29%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 4.712 3673 28%

Saldo de Contas - parcela participantes 6.570 5.075 29%

3. Fundos 168 48 250%
3.1 Fundos Previdenciais 168 48 250%
4. Exigivel Operacional 327 219 49%
4.1 Gestao Previdencial 327 219 49%
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Demonstrativo de Investimentos

PETROS
]

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO ALESAT

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

S Dezembro de 2012
egmento Valor Percentual
Renda Fixa 9.014.974,23 100,00%
Renda Variavel - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00%
Total dos Recursos Garantidores 9.014.974,23 100,00%

Dezembro de 2013
Valor Percentual
11.776.805,32 100,00%
- 0,00%
- 0,00%
- 0,00%
- 0,00%
11.776.805,32 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2013

100,00%

@ RENDAFIXA

MODALIDADES DE APLICAGCOES DO PLANO ALESAT

INVESTIMENTOS
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa

9.014.974,23 100,00%

Total 9.014.974,23 100,00%

DEZEMBRO DE 2012 - VALOR

DEZEMBRO DE 2013 - VALOR
11.776.805,32 100,00%

11.776.805,32 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor

BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA.

VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM LTDA.

SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA

BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S/A DTVM

MERCATTO GESTAO DE RECURSOS LTDA

GAP PRUDENTIAL LT GESTAO DE RECURSOS LTDA.

Total

Valor Percentual
5.339.724,07 45,34%
2220476,75 18,85%

722.744,45 6,14%
654.692,74 5,56%
1.684.557,18 14,30%
574.982,42 4,88%
579.627,72 4,92%
11.776.805,34 100,00%
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PLANO ALESAT DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO ALESAT

Rentabilidade de Politica de Investimentos

Plano de Beneficio / Segmentos 2013 (%) Benchmarks

PLANO ALESAT
0 0 B! (o

Renda Variavel B IBX-100 4+ 0,5% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a / IDIV 4+ 1,0% a.a. / IPCA
+7,0% a.a.

Investimentos Estruturados B IMA-B' +0,5% a.a./ IMA-B "+ 2,0% a.a./ IMA-B ' + 2,5% a.a./ IPCA
+7,0% aa.

Imoveis - IGMI-C >

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 7,12%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

indice Variacdo (%)

CDI 8,06%

IDIV -4,22%

IGMI-C 18,45%

IPCA 591%

IMA-B -10,02%

IBX-100 -3,13%

META ATUARIAL (IPCA + 5,5% a.a.) 11,74%

IDIV * Indice de Dividendos do Mercado Bovespa, que mede o desempenho de uma carteira de acdes composta pelas empresas que mais distribuem dividendos aos acionistas.
IGMI-C *: Indice Geral do Mercado Imobiliario - Comercial. [ndice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.

IMA-B ': [ndice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;

IMA-B 5 2 Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo até 5 anos;

IMA-B 5+ * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 11.776.805,34 100,00%
Total 11.776.805,34 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 11.776.805,34 100,00%

COMPOSICAO FIC DE FIM PETROS MODERADO - DEZEMBRO DE 2013

3,07%

5,88%

15,18%

@l RENDA VARIAVEL

1 TITULO PRIVADO POS-FIXADO

@ TITULO PUBLICO FEDERAL POS-FIXADO
@ TITULO PUBLICO FEDERAL PRE-FIXADO

75,88%

RELATORIO ANUAL 2013



PLANO ALESAT DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
CARLOS FERNANDO COSTA Administrador 1y 5506 0576 cfeosta@petros.comlbr

Quialificado (AETQ)
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PLANO CACHOEIRA DOURADA =

Parecer Atuarial PETROS
1
CT-0206/2014
Rio de Janeirg, 4 de fevereiro de 2014
Iimo. Sr.
Dr. Luiz Carlos Fernandes Afonso
M.D. Presidente
PETROS - Fundacdo Petrobras de Seguridade Social
Mesta
Ref : PLANO de Previdéncia CACHOEIRA DOURADA
CNPB: 2000.0059-18
Prezado Senhor,
Cumpre-nos  declarar que, depois de reavaliarmos as Provisbes
Matematicas do Plano de Beneficios administrado por essa Entidade, observados
critérios aceitos internacionalmente e respeitando a legislagdo vigente, conforme
demonstrado a seguir, e de examinarmos o Balanco e o Demonstrativo de Resultados
correspondentes, levantados em 31/12/2013, verificamos terem sido atendidas todas
as exigéncias pertinentes aos aspectos atuariais.
As Provises Matematicas a seguir apresentadas foram dimensionadas em
30/06/2013 e foram atualizadas através do método de recorréncia para 31/12/2013.
Nesta data, o valor das Provisdes Matematicas &
Valores em R$ 1,00
- Beneficios Concedidos Rs 742.569,52
- Contribuicao Definida R% 742.569,52
- Saldo de Contas dos Assistidos Rs 742.569 52
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacio RE 0,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos Rs 0,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados — Assistidos _ R$ 0,00
- Beneficios a Conceder Rs 5.346.176,74
- Contribuicdo Definida Rs 5.346.176,74
- Saldo de Contas — Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) Rs 2.508.001,44
- Saldo de Contas - Parcela Participantes Rg 2.838.085,30
- Beneficio Definido estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado_ RS 0,00
- Valer Atual dos Beneficios Futuros Programados Rs 0,00
- Valor Atual das ContribuigGes Futuras dos Patrocinadores Rs 0,00
- Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Participantes R 0,00
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Nao 0,00
Programado Rs
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados RS 937.150,58
WiV DA PR BCTR2 0 TGS A docs
Av.das Américas, 3500 Ed Hong Kong LOOO  Grupo 411
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— T
RELATORIO ANUAL 2013



PLANO CACHOEIRA DOURADA PARECER ATUARIAL

@\runs

(B ]

- Valor Atual das Contribuictes Futuras dos Patrocinadores R3% -468.575,29

- Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Partidpantes R$ -468.575,29

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de 0,00
Cobertura R$

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples R$ 0,00

- Provisdes Matematicas a Constituir R3 0,00

- Servico Passado Rs 0,00

- Patrocinador{es) R$ 0,00

- Participantes Rs 0,00

- Déficit Equacionado RS 0,00

- Patrocinador(es) RS 0,00

- Participantes __ RS 0,00

- Assistidos R$ 0,00

- Por Ajustes das Contribuiches Extraordindrias R$ 0,00

- Patrocinador(es) Rs% 0,00

- Participantes R% 0,00

- Assistidos _ R$ 0,00

- Total das Provisdes Matematicas R$ 6.088.746,26

- Fundo Previdencial R$ 387.589,63

- Reversao de saldo por exigéncia Regulamentar R$ 387.589,63

- Revisdo de Plano _ R$ 0,00

- Qutros — Previsto em Mota Técnica Atuarial RS 0,00

Regulamentar) no valor de R$ 387.589,63 com a

podera ter seu custo modificado em decorréncia
atuariais como por exemplo:

a) ingresso de participantes
b} desligamento de participantes;
¢} comportamento da evolucdo salarial;

e) tabuas biométricas.

Av, das Américas, 1500 Ed Hong Kong LO0OO  Grupo 411
Bara da Tijuca RSode Janeiro RJ Brasil CEP22640-102
el +55 21 35457103 / Z5T-ATUAS atuss.com.br

Foi mantido o Fundo Previdencial (Reversdo de Saldo por exigéncia

finalidade de registrar parte das

contribuictes nao utilizadas na concessdo de beneficios.
Para a parte do plano concebida na modalidade de “"Contribuicdo

Definida", Beneficios Programaveis, ndo ha determinacdo de custo e o custeio pode
variar de acordo com a determinacao da patrocinadora e participantes.

Para a parte do plano concebido na modalidade de “Beneficio Definido”,

da nao verificacdo de hipoteses

d) rentabilidade incompativel com a esperada;

T TRABALMCN PETROS CDSAN PR ECOER 0L 3CTOR0EDSA docx
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Esclarecemos ainda, que:

a) Dados e Estatisticas

0Os dados dos participantes e assistidos utilizados na avaliacdo
atuarial estdo posicionados em 30/06/2013.

O cadastro de participantes e assistidos recebido foi analisado pela
ATUAS através de testes de consisténcia, gerando possiveis
inconsisténcias, estatisticas e comparativos com o cadastro referente
ao exercicio anterior, sendo estas informagoes submetidas & analise
da entidade.

Considerando que & de responsabilidade da entidade e do
patrocinador a veracidade e completude dos dados individuais e das
informacbes prestadas, registramos que de nossa parte somente as
distorcies identificadas foram analisadas e que, apos a aplicacdo dos
ajustes recomendados, foram consideradas consistentes para
desenvolvimento do calculo.

O total de participantes ativos e autopatrocinados do Plano e igual a,
50 sendo 46 do sexo masculino e 4 do feminino, A idade média
desses participantes € igual a 44,16 anos e a média do tempo de
servigo faltante para a habilitacdo ao beneficio pleno programado
oferecido pelo plano ponderado pelo seu valor estimado e igual a 20
anos.

MN&o ha participantes optantes pelo Beneficio Proporcional Diferido.
O total de participantes assistidos é de 4.

Os grupos de familiares recebendo beneficio de pensdo € iguala 2 e
o total de beneficidrios é de 2.

Considerando a tabua de mortalidade geral adotada na avaliagao
atuarial, apuramos que os participantes assistidos apresentam uma
expectativa média de vida, ponderada pelo valor do beneficio, de
24,78 anos.

b} Regulamento

Este parecer tem como base a avaliacdo atuarial desenvolvida,
considerando o disposto na respectiva Nota Técnica Atuarial @ no
regulamento  vigente, encaminhado pela Entidade, o qual foi
aprovado através da Portaria n® 45, de 25/01/2011, segundo
publicacdo no Diario Oficial de 27/01/2011.

A TRABALHONPETROS L DSALPAR BCERL D01 BCTOMECDEA docs
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@ ruas

Conforme dispde o Regulamento vigente, este plano esta aberto a
novas adesoes, sendo nao complementar aos beneficios concedidos
pela Previdéncia Oficial.

¢) Premissas Atuariais

Registramos que as hipoteses atuariais utilizadas para fins de
Avaliacdo Atuarial anual foram indicadas pelo Patrocinador e pela
Entidade, sendo subsidiados pelos estudos de aderéncia realizados
pela ATUAS cujos resultados foram encaminhados a Entidade atraves
da CT 1468/2013.

Nas avaliaches atuariais foram adotadas as seguintes hipdteses
atuariais indicadas, tendo em vista sua compatibilidade com a
legislacdo vigente:

- PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DE SALARIO: 1% a.3.
Justificativa: Taxa informada pela patrocinadora em decorréncia da
sua politica de Recursos Humanos.

- HIPOTESE SOBRE G‘EM{;ﬁES FUTURAS DE NOVOS ENTRADOS:
a.00 % a.a

Justificativa: Optou-se por ndo admitic influéncis da Geracdes
Futuras de Novos Entrados sobre os custos do plano com a
Geracdo Atual,

- HIPOTESE SOBRE ROTATIVIDADE: 000 % a.a
Justificativa: Optou-se por ndo admitir influéncia da Rotatividade
sobre os custos do plano com a Geracdo Atual,

- TAXA REAL ANUAL DE JUROS: 5.5% a.a.

Justificativa: £ & taxa de retorno que de acordo com a avaliacdo
econdmica da Geréncia de Plangjamento Financeiro da Petros,
espelhia g capacidade dos investimentos do planc de obter, no
longo prazo, rentabilidade real além da correcdo monelaria,
observado o limite maximo previsto na Legisiacdo vigente.

- INDEXADOR DO PLANO [(REAJUSTE DOS EENEFfC!US): Cota
Patrimornial L.r'qufda

Justificativa: Indice previsto no regulamento do plano. Entretanto,
o que se refere 4 modalidade de renda mensal decorrente de
recalculo atuarial, ndo hd indexador de reajuste pré-definido,
tende em vista o recdlculo do beneficio, embora também dependa
do saldo remanescente da conta gue € reajustado pela variacdo da
cota patrimonial jd pressupde o retorno equivalente a taxa real de
Juros de 5,5% a.a..

¥ TRABALHO\PETROSYCDSA\PAR ECERL2 (01 3CTR06DSA. 000k
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- FRGJE;:&'D DE CRESCIMENTO REAL DO MAIOR SALARIO DE
BENEFICIO DO INSS: Ndo aplicdvel

Justificativa: Os  beneficios previstos no Regulamento do plano
independem do valor do beneficio do INSS,

- PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS DO
PLANGD: Nio aplicivel

Justificativa: @ Reguiamento do plano ndo prevé Crescimento Real
do Beneficio, dispondo exclusivamente sobre a sua atualizacdo
(artigo 55).

- FATOR DE DE?B?MIMQ‘D D0 VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS SALARIOS: 1

Justificativa: Opfou-se por nac admitir a influéncia do nivel
inflacionario sobre os custos do plano, fendo em vista que esta
hipdtese € redutora dos valores apresentados. Dessa forma,
adotou-se fator compativel com a inflacdo de 0% a.a.

- FATOR DE DHE@MIMﬁD DO VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICTOS DA ENTIDADE: 1

Justificativa: Opfou-se por ndo admitir a influéncia do nivel
inflacionario sobre os custos do plano, tendo em vista que esta
hipotese € redutora dos valores apresentados. Dessa forma,
adotou-se fator compativel com a inflagdo de 0% a.a.

- FATOR DE DEFEEMIMCJD DO VALOR REAL AD LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DO INSS: Nao aplicavel

Justificativa: Os beneficios previstos no regulamento do plano
independem do valor do beneficlo do INSS.,

- TABUA DE MORTALIDADE GERAL: AT-49 (para os beneficios de
risco) ¢ AT-83 Masculing (para a sobrevivéncia)

Justificativa: AT-49 - Foif mantida a t8bua que jd vinha sendo
utilizada, considerando os termos da legislacdo vigente e gue esta
f3bua estd sendo ulilizada para determinagdo dos compromissos
do plang decorrente de morte do participante. Apesar do tempo de
existéncia do plano, a baixa frequéncia dos eventos obsenvados
ndo permite a realizacdo de estudos de aderéncia consistentes
para fins de definicdo da tabua mais aoropriada. Além disso, trata-
se de tdbua usual e consagrads no mercado.

Justificativa: AT-83 - Fof mantida a tdbua gue jd vinha sendo
utilizada, considerando os fermos da legisiacdo vigente e que esta
tdbua estd sendo ulilizada para determinacdo dos compromissos
do plano decorrente de sobrevivéncia do participante. Apesar do
tempo de existéncis do plano, a baixa freguéncia dos eventos

o TRABALHON FETROS (DS PAR ECER 01 3CTORGCDGA doc
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observados nado permite 3 realizacdo de estudos de aderéncia
consistentes para fins de definicdo da t3bua mais apropriada. Além
disso, trata-se de tabua vsual e consagrada no mercado.

- TABUA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS: Ex-IAPC

Justificativa: Fof mantida a tdbua que jd vinha sendo utilizada,
considerando  que esta tdbua estd sendo  ulifizads para
determinagdo  dos compromissos do  plano  decorrente  da
mortalidade de invdlidos. Apesar do tempo de existéncia do plano,
a baixa frequéncia dos eventos observados ndo permite a
realizacdo de estudos de aderéncia consistentes para fins de
definicdo da tdbua mais aoropriada. Além disso, trata-se de tdbua
usual e consagrada ne mercado.

- TABUA DE ENTRADA EM INVALIDEZ: Alvaro Vindas

Justificativa: Foi mantida a tdbua que ji vinha sendo utilizada,
considerando gque esta tdbua estd sendo ulilizada para
determinacdo dos compromissos do plano decomrente de invalidez.
Apesar do tempo de existéncia do plano, a baixa frequéndia dos
eventos observados ndo permite & realizacio de estudos de
aderénela consistentes para fins de definicio da tdbua mais
apropriada. Além disso, frala-se de tdbua usual e consagrada no
mercado.

- OUTRAS TABUAS BIOMETRICAS UTILIZADAS: Néo ha
Justificativa: Todas as sinistralidades previstas no plano jd estdo
cobertas pelas tabuas mencdionadas.

- HIPOTESE SOBRE COMPOSICAO DE FAMILIA DE
FENSIONISTAS: Dados dos participantes

Justificativa: £ indicada a wlilizagdo dos dados dos participanfes
para fins dos cdlculos por eguivaléncia atuarial dos beneficios do
plano, tendo em vista tratar-se da melhor hipdtese para
dimensionamento do compromisso com o grupe familiar do
participante.

- OUTRAS HIPOTESES NAO REFERIDAS ANTERIORMENTE: Nao ha
Justificativa: Mo ha

Conforme recomendacdo do Patrocinador e da Entidade, foram
adotados os seguintes referenciais atuariais para a parte do Plano de
Beneficios concebida na modalidade de contribuicdo definida;

- TAXA REAL ANUAL DE JUROS: 5,5% a.a.

Justificativa: £ a faxa de retorno que de acordo com a avaliagio
econdmica da Geréncia de Planejamento Fnanceiro da Petros,
espefhia & capacidade dos imvestimentos do plano de obter, no
longo prazo, rentabilidade real além da correcdo monetdria,
observado o limite méximo previsto na Legislacio vigente.

YA TRABALSCAPETROSVODEA PAR ECERNE 01 ICTOR0GDS A doce
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- INDEXADOR DO PLAND (REAJNUSTE DOS EENEFfC:’DE,J: Cota
Fatrimonial Liguida

Justificativa: Indice previsto no reguiamento do plano. Entretanto,
no que se refere 8 modalidade de renda mensal decorrente de
recalcule atuanal, ndo hd indexador de reajuste pré-definide,
tendo em vista o recdlcuio do beneficio, embora também dependa
do saldo remanescente da conta que € reajustade pela variagdo da
cota patrimonial ja pressupde o retorno equivalente & taxa real de
Juros de 5,5% a.4a..

- FATOR DE DEFEEMMH(J&'D DO VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DA ENTIDADE: 1

Justificativa: Opfou-se por ndo admitir a influéncla do nivel
inflaciondrio sobre os custos do plano, tendo em vista que esta
hipdfese é redutora dos valores apresentados. Dessa forma,
adotou-se fator compativel com a inflagdo de 0% a.a.

- TABUA DE MORTALIDADE GERAL: AT-83 Masauling

Justificativa: Foif mantida a tdbua gue ji vinha sendo utilizads,
tendo em vista que 1)Esta tdbua & utiizada meramente para
determinacao do ritmo de sague dos recursos; 2) Apesar do tempo
de existéncia do plano, & baixa frequéncia dos eventos observados
ndo permite a realizacdo de estudos de aderéncia consistentes
para fins de definico da tdbua mars apropriada; e 3)Trata-se de
uma tabua usual e consagrada no mercada,

- TABUA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS: Ex-IAPC

Justificativa: Foi mantida a t3bua que jd vinha sendo utilizada,
tendo em vista que 1)Esta t3bua é ulilizada meramente para
determinagdo do ritmo de sague dos recursos; 2) Apesar do tempo
de existéncia do plano, a balka frequéncia dos eventos observados
ndo permite a realizacdo de estudos de aderéncia consistentes
para fins de definico da t3bua mais apropriada; e 3)Trata-se de
uma tabua usual e consagrada no mercado;

- HIPOTESE SOBRE COMPOSICAOD DE FAMILIA DE
PENSIONISTAS: Dados dos participantes

Justificativa: Foi mantida a utilizagio dos dados dos participantes
para fins dos calculos por equivaléncia atuarial do beneficios do
Dlano, tendo em vista tratar-se da melhor hipdtese para
dimensionamento do rtmo de sague dos recursos apds o
falecimento do participante.

Comparativamente ao exercicio anterior, foram mantidos as
hipateses, regimes financeiros @ método formulados na reavaliacdo
relativa aguele exercicio.

FATRABALHOWPETROS WCDSAPAR ECER 2 0L 3CTILG (DS A docs
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A semelhanca do exercicio anterior, o compromisso do plano foi
dimensionado segundo os regimes de:

- Parte em “Beneficio Definido”

o Reparticdo Simples: ndo ha beneficio sendo avaliado nesse
regime financeiro;

o Repartigdo de Capitais de Cobertura: ndo ha beneficio sendo
avaliado nesse regime financeiro;

o Capitalizacdo (Método Financeira): Renda de Aposentadoria
por Invalidez e Renda de Pensdo por Morte de Participante
Ativo e Autopatrocinado e seus respectivos abonos anuais e
Abono por Invalidez e Abono por Morte de participantes ativo
ou autopatrocinado,

- Parte em "Contribuicdo Definida”

o Reparticdo Simples: ndo ha beneficio sendo avaliado nesse
regime financeiro;

o Reparticdo de Capitais de Cobertura: ndo ha beneficio sendo
avaliado nesse regime financeiro;

o Capitalizagdo (Método Financeiro): Renda de Aposentadoria
Mormal, Renda de Aposentadoria Antecipada, Renda
Proporcional Diferida, Renda de Pensaoc por Morte de
Participante em gozo de Renda de Aposentadoria Normal,
Antecipada e Diferida, Renda de Pensdo por Morte de
participante invalido e seus respectivos abonos anuais.

Apresentamos, a seguir, comparativo entre o ndmere de ocorréncias
de morte de validos, entrada em invalidez, morte de invalidos,
observado nos 12 meses posteriores a avaliagdo anterior realizada em
30/09/2012 e o ndmero esperado de acordo com as hipoteses
atuariais adotadas naquela avaliagdo atuarial:

| Estimados | Ocorridos (*)
Ativos que se invalidaram 0 1
Validos que faleceram 1] 0
Invalidos que faleceram 0 0

(*) Fonte: Entidade
Esclarecemos que as incidéncias de mortalidade e invalidez deverdo
ser continuamente acompanhadas de forma a permitir a adogao de
hipdteses aderentes & experiéncia do Plano.
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A rentabilidade do plano de beneficio, entre as avaliacbes atuariais,
atingiu o percentual de 485%, resultando em Rentabilidade real
liquida de (0,49%), considerando como indice de reajuste previsto em
requlamento, INPC, que acumulou 5,37% no periodo.

d) Ativo do Plano

Com base nos valores contabilizados no Balango do Plano relativo ao
exercicio de 2013, apuramos o Patrimbnio garantidor dos
compromissos do plano conforme indicado a seguir:

Ativo Bruto | R$ 6.477.068,20
Exigivel Operacional | R$ 732,31
Exigivel Contingencial | R$ 0,00
Fundos, exceto Previdencial | R$ 0,00 |
Ativo Liquido dos Exigiveis | R$ 6.476.335,80 |

Esclarecemos que nao efetuamos qualguer analise sobre os valores
contabilizados, os quais foram precificados sob inteira e exclusiva
responsabilidade da Entidade, e que estamos considerando que tais
valores refletem a realidade.

e) Situagdo do Plano no encerramento do exercicio

Comparando o valor do total das Provisdes Matematicas com o valor
do Ativo Liquido dos Exigiveis, constatamos que o Plano estd
equilibrado.

f) Consideragdes finais

0 detalhamento gquanto aos resultados estd demonstrado na Nota
Técnica Atuarial 01/2013.

O plano de custeio tem vigéncia em 01/01,/2014.

Prontos para quaisguer esclarecimentos adicionais que se fizerem
Necessarios.

Atenciosamente,

Marilia Vieira Machado da Cunha Castro
Atudria MIBA 351
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Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano CACHOEIRA DOURADA

Demonstracao do Ativo Liquido (em RS mil)

PETROS
]

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez zg;y;
1. Ativos 6.477 5.871 10%
Investimentos 6.477 5.871 10%
Fundos de Investimentos 6.477 5871 10%

2. Obrigagdes 1 2 -50%
Operacional 1 2 -50%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 6.476 5.869 10%
Provisdes Matemdticas 6.089 5.506 11%
Fundos Previdenciais 387 363 7%

Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 2310/20
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 5.869 4,990 18%
1. Adicoes 859 987 -13%
(4) Contribuicoes 436 480 -9%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 423 507 -17%
2. Destinagbes (252) (108) 133%
(-) Beneficios (233) (88) 165%
(-) Custeio Administrativo (19) (20) -5%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 607 879 -31%
(+/-) Provisbes Matematicas 582 845 -31%
(+/-) Fundos Previdenciais 25 34 -26%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 6.476 5.869 10%

Demonstracao das Provisdes Técnicas (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 2310/;
Provisdes Técnicas (1 +2+3+4 +5) 6.477 5.871 10%
1. Provis6es Matematicas 6.089 5.506 11%
1.1. Beneficios Concedidos 743 782 -5%
Contribuicao Definida 743 782 -5%
1.2. Beneficios a Conceder 5.346 4.724 13%
Contribuicao Definida 5.346 4.724 13%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 2.508 2211 13%

Saldo de Contas - parcela participantes 2.838 2513 13%

3. Fundos 387 363 7%
3.1 Fundos Previdenciais 387 363 7%
4. Exigivel Operacional 1 2 -50%
4.1 Gestao Previdencial 1 2 -50%
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Demonstrativo de Investimentos

PETROS
]

COMPOSIGAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO CACHOEIRA DOURADA
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

S Dezembro de 2012 Dezembro de 2013

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 5.871.107,22 100,00% 6.477.068,24 100,00%
Renda Varigvel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobilidrios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%
Total dos Recursos Garantidores 5.871.107,22 100,00% 6.477.068,24 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2013

100,00%

@ RENDA FIXA

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO CACHOEIRA DOURADA

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 5.871.107,22 100,00% 6.477.068,24 100,00%

Total 5.871.107,22 100,00% 6.477.068,24 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor Valor Percentual
BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 2.936.769,04 45,34%
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA. 1.221.229,28 18,85%
VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM LTDA. 397.498,73 6,14%
SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA 360.071,30 5,56%
BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S/A DTVM 926.481,46 14,30%
MERCATTO GESTAO DE RECURSOS LTDA 316.231,80 4,88%
GAP PRUDENTIAL LT GESTAO DE RECURSOS LTDA. 318.786,65 4,92%
Total 6.477.068,25 100,00%
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PLANO CACHOEIRA DOURADA DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO CACHOEIRA DOURADA

Rentabilidade de Politica de Investimentos

Plano de Beneficio / Segmentos 2013 (%) Benchmarks

PLANO CACHOEIRA DOURADA

Renda Fixa 719% CDI/ 1 15;% doCDI /CDI+2,0%aa./IMA-B'+0,5%aa./
! IMA-B5+° / IPCA + 6% a.a./ IPCA + 6,5% a.a.

Renda Variavel ) IBX-100 4+ 0,5% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a / IDIV 4+ 1,0% a.a. / IPCA
+7,0% aa.

Investimentos Estruturados ) IMA-B"+0,5% a.a./ IMA-B" + 2,0% a.a./ IMA-B " + 2,5% a.a. / IPCA
+7,0% a.a.

Imoveis - IGMI-C®

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 7,12%

! Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

indice Variacdo (%)

CDI 8,06%

DIV -4,22%

IGMI-C 18,45%

IPCA 591%

IMA-B -10,02%

IBX-100 -3,13%

META ATUARIAL (IPCA + 5,5% a.a.) 11,74%

IDIV # Indice de Dividendos do Mercado Bovespa, que mede o desempenho de uma carteira de acdes composta pelas empresas que mais distribuem dividendos aos acionistas.
IGMI-C % Indice Geral do Mercado Imobiliério - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
IMA-B ': Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;

IMA-B 5 2 Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo até 5 anos;

IMA-B 5+ * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 6.477.068,25 100,00%
Total 6.477.068,25 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 6.477.068,25 100,00%

COMPOSICAO FIC DE FIM PETROS MODERADO - DEZEMBRO DE 2013

3,07%

5,88%

15,18%

@ RENDA VARIAVEL

@ TITULO PRIVADO POS-FIXADO

@ TITULO PUBLICO FEDERAL POS-FIXADO
@ TITULO PUBLICO FEDERAL PRE-FIXADO

75,88%
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PLANO CACHOEIRA DOURADA DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br

CARLOS FERNANDO COSTA Administrador (21) 2506-0576

Qualificado (AETQ) cfcosta@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGAO CMN Ne 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN Ne 3792/09
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PLANO CONCEPA =

Parecer Atuarial PETROS

Parecer Atuarial do plano CONCEPA

O plano Concepa, estruturado na modalidade de contribuicio definida e
patrocinado pela Concepa e pela Rio Guaiba, foi avaliado atuarialmente pela
Petros, e seus resultados foram registrados nas Demonstragbes Contabeis do
exercicio de 2013,

MNa referida Avaliagdo Atuarial foram utilizadas as premissas, os regimes e os
métodos apresentados a seguir, que estio de acordo com a Legislagio em vigor e
sdo considerados adequados face as caracleristicas da massa avaliada e as
expectativas dos cenarios econdmico, financeiro e demografico.

Premissas e hipéteses adotadas na Avaliagao Atuarial do Plano Concepa

Crescimento Real de Saldrio (%) Nao Aplicavel |

Hipdtese sobre Geragdes Futuras de Novos Entrados (%) Nao Aplicavel

Hipdtese sobre Rotatividade (%) Né&o Aplicavel
Taxa Real de Juros ao Ano (%) 5.-5% ao arr.‘.l- ]

Indexador Cota Patrimonial
Crescimento Real dos Beneficios do Plano M&o Aplicavel
Mekoe Sof s e Boris o SO INES B0 Apcoun!
Fator de Deienninaqé;r do 1
Walor Real dos Saldrios

Fator de Determinagdo do |
Valor Real dos Beneficios do Plano |
Fator de Determinagéo do

1

Valor Real dos Beneficios do INSS | i
! Tabua de Mortalidade Geral (g.) Tabua AT-83 (masc.)
| Tabua ::Ie Mortalidade de Invalidos (q.) MNao Aplicavel
i Tabua de Entrada em Invalidez (i) Mo Aplicavel
| Outras Tabuas utilizadas Nao Ha
i Hipdtese sobre a Composigdo da Familia de I;an-iunistas MNao Aplicavel

Y

RELATORIO ANUAL 2013

N
0%9)



PLANO CONCEPA PARECER ATUARIAL

Regime Financeiro e Método de Financiamento

Ef::;?:j:i “ Regime Financeiro Firﬂ?:;?n:ﬁ v
Renda de Aposentadoria Mormal Capitalizagdo C‘;FE;LZ;ESO
Renda de Aposentadoria Antecipada Capitalizagdo G:ﬂ;ﬂa:ifjﬂ
Renda Proporcional Diferida Capitalizagio G;ﬁ::f;?:u

- Abono por Invaul_dfez E:apitalizaqa_:;i Cgﬂ;ﬂﬁf:” _
Abono por morte Capitalizacao Cg::::t::.:icz:;:o
Beneficio Proporcional Diferido Capitalizagio C:::::;a[:i:;?:o
Portabilidade Capitalizagéo C:ﬁ:g:g;?:“
Resgate ] Capitalizar;a? C:E:::E;?

Em relagdo ac exercicio anterior, ndo houve alteragio do regime financeiro, do
método de financiamento e das premissas adotadas.

Base Cadastral

Os dados cadastrais utilizados foram analisados e considerados adequados a
avaliagio atuarial. Os dados, posicionados em 31/07/2013, apresentaram as

seguintes caracteristicas:

Participantes Ativos:

Namero de participantes 1
Idade média 39,09 anos
Salario Médio RS$ 3.050,62
Participantes Remidos

Namero de participantes 0
Idade média -

Participantes Assistidos

Nimero de participantes por tipo de beneficio
Idade média por tipo de beneficio

Beneficioc médio por tipo de beneficio

1
60

R$ 456,05

[
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PLANO CONCEPA PARECER ATUARIAL

Plano de Custeio

Por tratar-se de plano concebido na modalidade de Contribuigio Definida, ndo ha
determinagio de custo e o custeio pode variar de acordo com a opgio do
participante e do empregador.

No plano de custeio em vigor, a contribuigdo obrigatéria e mensal dos
participantes & calculada com a aplicago dos percentuais sobre o saldrio real de
contribuigdo, observada a faixa salarial, conforme definidos no Regulamento do
plano, & tem a contrapartida da patrocinadora no mesmo valor,

Os participantes, também, podem verter ao plano, contribuicies esporadicas, e
portar recursos de outro plano de previdéncia, conforme previsto no Regulamento
do plano.

As contribuigbes do plano sdo depositadas nas respeclivas contas e atualizadas
mensalmente pelo indice correspondente a rentabilidade liquida obtida com a
aplicagio dos recursos.

O carregamento administrativo estad fixado em 4% das contribuiches e seu
recolhimento esta disciplinado no Regulamento do plano.

A avaliagdo atuarial foi elaborada com base na manutencio do plano de custeio
para o exercicio de 2014.

Regime Contabil

Mo exercicio de 2013, foi adotado o regime contabil de caixa para registro das
contribuigies e das Provisdes Matematicas nas Demonstragtes Contabeis do
plano.

Fundo Previdencial - regras de constituigdo e reversdo

+ Constituigio: O Fundo Previdencial do plano Concepa é constituido da Conta
Coletiva, que, por sua vez, recebe 0s recursos e as respectivas
rentabilidades provenientes dos valores da Conta Patronal de ex-
participante, que optou pelo Resgate, conforme previsto no Regulamento do
plano.

. Reversao: A reversio desse fundo é de responsabilidade da patrocinadora,
conforme definido no Regulamento do plano.

RELATORIO ANUAL 2013



PLANO CONCEPA PARECER ATUARIAL

Situagdo Patrimonial

O Patriménio do Plano Concepa é contabilizado independente de qualquer outro
plano administrado pela Petros.

O Patriménio Social & o Patriménio de Coberlura do Plano Concepa sdo
demonstrados, a seguir, de acordo com o balango contédbil encerrado em
311212013

Conta Descrigdo Conta Saldo Més Atual

2300000000000000000000003 PATRIMONIO SOCIAL R$ 436.020,26

PATRIMONIO DE
COBERTURA DO PLANO | R®258.385,82

2310000000000000000000003

Posigdo das Provisdes Matematicas

Em fungdo das caracteristicas do plano Concepa, as Provisfes Matematicas
correspondem aos saldos de contas formados pelas contribuigbes e pelos aportes,
acrescidos do retorno dos investimentos.

Apresentamos, em anexo, a Posigio das Reservas Matematicas em 31/07/2013 -
data base da Avaliagiio Atuarial, @ em 31/12/2013, na forma do Plano de Contas
das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, que reflele um total de RS
25B8.385,82 em 31/12/2013.

Conclusao

Com base nos resultados apresentados na Avaliagdo Atuarial, nos compromissos
dimensionados em 31/12/2013 e nas Demonstragdes Contabeis de 31/12/2013,
concluimos que o Plano Concepa encontra-se em pleno equilibrio financeiro-
atuarial.

Rio de Janeiro, 5 de fevereiro de 2014,

W o W

" André Claudio Veiga Cunha de Mendonga
Gerente de Atuaria
Atudrio Responsavel - MIBA N® 810
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PLANO CONCEPA PARECER ATUARIAL

Plano Concepa

Provisoes Matematicas em 31/7/2013
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PLANO CONCEPA PARECER ATUARIAL
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PLANO CONCEPA PARECER ATUARIAL

Plano Concepa

Provisoes Matematicas em 31/12/2013
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PLANO CONCEPA PARECER ATUARIAL
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PLANO CONCEPA

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano CONCEPA

PETROS
]

Demonstracao do Ativo Liquido (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez2012 o oorape 2310/;
1. Ativos 438 403 9%
Investimentos 438 403 9%
Fundos de Investimentos 438 403 9%

2. Obrigacoes 2 2 0%
Operacional 2 2 0%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 436 401 9%
Provisdes Matemdticas 258 226 14%
Fundos Previdenciais 178 175 2%

Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 2310/;
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 401 363 10%
1. Adi¢oes 55 55 0%
(+) Contribuicoes 26 19 37%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestéo Previdencial 29 36 -19%
2. Destinagdes (20) (17) 18%
(-) Beneficios (19) (16) 19%
(-) Custeio Administrativo (1) 1) 0%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 35 38 -8%
(+/-) Provisdes Matematicas 33 31 6%
(+/-) Fundos Previdenciais 2 7 -71%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 436 401 9%

Demonstracao das Provisoes Técnicas do Plano (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 231(?
Provisées Técnicas (1+2+3+4+5) 438 403 9%
1. Provis6es Matematicas 258 226 14%
1.1. Beneficios Concedidos 71 73 -3%
Contribuicdo Definida 71 73 -3%
1.2. Beneficios a Conceder 187 153 22%
Contribuicao Definida 187 153 22%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 94 77 22%

Saldo de Contas - parcela participantes 93 76 22%

3. Fundos 178 175 2%
3.1 Fundos Previdenciais 178 175 2%
4. Exigivel Operacional 2 2 0%
4.1 Gestao Previdencial 2 2 0%
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PLANO CONCEPA

Demonstrativo de Investimentos

PETROS
]

COMPOSIGAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO CONCEPA

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

S Dezembro de 2012
egmento Valor Percentual
Renda Fixa 402.736,06 100,00%
Renda Variavel - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00%
Total dos Recursos Garantidores 402.736,06 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Dezembro de 2013
Valor Percentual
438.13941 100,00%
- 0,00%
- 0,00%
- 0,00%
- 0,00%
438.139,41 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2013

100,00%

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO CONCEPA

INVESTIMENTOS

@ RENDAFIXA

DEZEMBRO DE 2013 - VALOR

DEZEMBRO DE 2012 - VALOR

402.736,06 100,00%

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa

Total 402.736,06 100,00%

438.13941 100,00%

438.139,41 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor

BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA.

VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM LTDA.

SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA

BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S/A DTVM

MERCATTO GESTAO DE RECURSQOS LTDA

GAP PRUDENTIAL LT GESTAO DE RECURSOS LTDA.

Total

Valor Percentual
198.656,89 45,34%
82.609,70 18,85%
26.888,69 6,14%
24.356,92 5,56%
62.671,57 14,30%
2139141 4,88%
2156423 4,92%
438.139,41 100,00%
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PLANO CONCEPA DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO CONCEPA

Rentabilidade de Politica de Investimentos

Plano de Beneficio / Segmentos 2013 (%) Benchmarks

PLANO CONCEPA
Renda Fixa 712% CDI/115% do CDI / CDI +2,0% a.a. / IMA-B '+05%aa./
’ IMA-B5+° / IPCA + 6% a.a./ IPCA + 6,5% a.a.
Renda Variavel ) IBX-100 + 0,5% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a / IDIV 4+ 1,0% a.a. / IPCA
+7,0% aa.
) IMA-B™+0,5% a.a./ IMA-B" +2,0% a.a./ IMA-B '+ 2,5% a.a./ IPCA
Investimentos Estruturados - +7.0%aa.
Imoveis - IGMI-C®
Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI
Rentabilidade da cota do Plano * 7,12%
* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.
Indice Variacao (%)
ol 8,06%
DIV -4,22%
IGMI-C 18,45%
IPCA 591%
IMA-B -10,02%
IBX-100 -3,13%
META ATUARIAL (IPCA + 5,5% a.a.) 11,74%

IDIV # Indice de Dividendos do Mercado Bovespa, que mede o desempenho de uma carteira de acoes composta pelas empresas que mais distribuem dividendos aos acionistas.
IGMI-C % Indice Geral do Mercado Imobiliario - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
IMA-B ': Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;

IMA-B 5 2 Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo até 5 anos;

IMA-B 5+ * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 438.13941 100,00%
Total 438.139,41 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 438.139,41 100,00%

COMPOSICAO FIC DE FIM PETROS MODERADO - DEZEMBRO DE 2013

3,07%

5,88%

15,18%

@ RENDA VARIAVEL

1 TITULO PRIVADO POS-FIXADO

@ TITULO PUBLICO FEDERAL POS-FIXADO
@ TITULO PUBLICO FEDERAL PRE-FIXADO

75,88%

RELATORIO ANUAL 2013



PLANO CONCEPA DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
CARLOS FERNANDO COSTA Administrador

Qualificado (AETQ) (21) 2506-0576 cfcosta@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN Ne 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN Ne 3792/09
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PLANO COPESULPREV

Balanco do Plano PETROS

Demonstracdes Contabeis do Plano COPESULPREV

Demonstracao do Ativo Liquido (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 2319/2"
1. Ativos 605 634 -5%
Recebivel 26 - -
Investimentos 579 634 -9%
Fundos de Investimentos 579 634 -9%
2. Obrigagoes 605 634 -5%
Operacional 579 634 -9%
Contingencial 26 -

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) ' - _

Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez2012 [\ oo 2319/;
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio - - -
1. Adicoes 98 4.586 -98%
(+) Contribuicoes 58 4490 -99%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 40 96 -58%
2. Destinagbes (98) (4.586) 98%
(-) Beneficios (72) (4.586) 98%
(-) Constituicao de Contingéncias - Gestao Previdencial (26) -

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) - - -

Demonstracao das Provisoes Técnicas (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 2319/2"
Provisoes Técnicas (1+2+3 +4+5) 605 634 -5%

4. Exigivel Operacional 579 634 -9%

4.1 Gestao Previdencial 579 634 -9%

5. Exigivel Contingencial 26 - -

5.1 Gestao Previdencial 26 -
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PLANO COPESULPREV

Demonstrativo de Investimentos

PETROS
]

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO COPESULPREV

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

S Dezembro de 2012
egmento Valor Percentual
Renda Fixa 634.002,93 100,00%
Renda Variavel - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00%
Investimentos Imobilidrios - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00%
Total dos Recursos Garantidores 634.002,93 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Dezembro de 2013
Valor Percentual
579.452,82 100,00%
- 0,00%
- 0,00%
- 0,00%
- 0,00%
579.452,82 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2013

100,00%

MODALIDADES DE APLICAGCOES DO PLANO COPESULPREV

@ RENDAFIXA

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2012 - VALOR DEZEMBRO DE 2013 - VALOR

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 634.002,93 100,00%

Total 634.002,93 100,00%

579.452,82 100,00%

579.452,82 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor

BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA.

VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM LTDA.

SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA

BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S/A DTVM

MERCATTO GESTAO DE RECURSQOS LTDA

GAP PRUDENTIAL LT GESTAO DE RECURSOS LTDA.

Total

Valor Percentual
262.729,84 45,34%
109.253,87 18,85%

35.561,11 6,14%
32212,77 5,56%
82.885,08 14,30%
28.290,79 4,88%
28.519,36 4,92%
579.452,82 100,00%
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PLANO COPESULPREV DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO COPESULPREV

Rentabilidade de Politica de Investimentos

Plano de Beneficio / Segmentos 2013 (%) Benchmarks

PLANO COPESULPREV

Renda Varigvel ) f);:g&oazg,S% aa./IBX-100+ 1,0% a.a/ IDIV 4+ 1,0% a.a./ IPCA
Investimentos Estruturados ) :M;\OEZ ;;),5% aa./IMA-B'+2,0%aa./IMA-B' +2,5% aa./ IPCA
Imoveis - IGMI-C>

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 7,12%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

Indice Variacdo (%)

CDI 8,06%

DIV -4,22%

IGMI-C 18,45%

IPCA 591%

IMA-B -10,02%

IBX-100 -3,13%

META ATUARIAL (IPCA + 5,5% a.a.) 11,74%

IDIV * [ndice de Dividendos do Mercado Bovespa, que mede o desempenho de uma carteira de acdes composta pelas empresas que mais distribuem dividendos aos acionistas.
IGMI-C % Indice Geral do Mercado Imobiliério - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.

IMA-B ': [ndice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;

IMA-B 5 2 Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo até 5 anos;

IMA-B 5+ * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 579.452,82 100,00%
Total 579.452,82 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 579.452,82 100,00%

COMPOSICAO FIC DE FIM PETROS MODERADO - DEZEMBRO DE 2013

3,07%

5,88%

15,18%

@ RENDA VARIAVEL

1 TITULO PRIVADO POS-FIXADO

@ TITULO PUBLICO FEDERAL POS-FIXADO
@ TITULO PUBLICO FEDERAL PRE-FIXADO

75,88%
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PLANO COPESULPREV DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br

Administrador

CARLOS FERNANDO COSTA Qualificado (AETQ)

(21) 2506-0576 cfcosta@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGAO CMN Ne 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN Ne 3792/09
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PLANO DBA

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano DBA

PETROS
]

Demonstracao do Ativo Liquido (em RS mil)

Descricdo Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 2310/20
1. Ativos 17.792 16.761 6%
Investimentos 17.792 16.761 6%
Fundos de Investimentos 17.792 16.761 6%

2. Obrigagdes 17.792 736 2317%
Operacional 17.792 736 2317%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) - 16.025 -
Provisbes Matemiticas - 8.139 -
Superavit/Déficit Técnico - 4.732 -
Fundos Previdenciais - 3.154 -

Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido (em RS mil)

Descricdo Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 2810/;
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 16.025 14.437 11%
1. Adicoes 1.229 1.830 -33%
(+) Contribuigoes 41 337 -88%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 1.188 1.493 -20%
2. Destinagbes (17.254) (242) 7030%
(-) Beneficios (17.254) (229) 7434%
(-) Custeio Administrativo - (13) -
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) (16.025) 1.588 -1109%
(+/-) Provisdes Matematicas (8.139) 846 -1062%
(+/-) Fundos Previdenciais (3.154) 280 -1226%
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (4.732) 462 -1124%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) - 16.025 -
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PLANO DBA BALANCO DO PLANO

Demonstracao das Provisoes Técnicas (em RS mil)

Descricao Dez 2013 o zﬁ;y;
Provisdes Técnicas (1+2+3 +4 +5) 17.792 16.761 6%
1. Provisbes Matematicas - 8.139 -
1.1. Beneficios Concedidos - 439 -
Contribuicao Definida - 439 -
1.2. Beneficios a Conceder - 7.700 -
Contribuicao Definida - 7473 -
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) - 1.934 -

Saldo de Contas - parcela participantes - 5539 -
Beneficio Definido - 227 -

2. Equilibrio Técnico - 4.732 -
2.1 Resultados Realizados - 4.732 -
Superavit Técnico Acumulado - 4.732 -
Reserva de Contingéncia - 57 -
Reserva para Revisao de Plano - 4675 -
3.Fundos - 3.154 -
3.1 Fundos Previdenciais - 3.154 -
4. Exigivel Operacional 17.792 736 2317%
4.1 Gestao Previdencial 17.792 736 2317%
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PLANO DBA

Demonstrativo de Investimentos

PETROS
]

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO DBA

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

S Dezembro de 2012
egmento Valor Percentual
Renda Fixa 16.760.807,95 100,00%
Renda Variavel - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00%
Investimentos Imobilidrios - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00%
Total dos Recursos Garantidores 16.760.807,95 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Dezembro de 2013
Valor Percentual
17.791.995,31 100,00%
- 0,00%
- 0,00%
- 0,00%
- 0,00%
17.791.995,31 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2013

100,00%

@ RENDA FIXA

MODALIDADES DE APLICAGOES DO PLANO DBA

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2012 - VALOR DEZEMBRO DE 2013 - VALOR

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 16.760.807,95

Total 16.760.807,95 100,00%

100,00%

17.791.995,31 100,00%

17.791.995,31 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor

BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA.

VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM LTDA.

SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA

BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S/A DTVM

MERCATTO GESTAO DE RECURSOS LTDA

GAP PRUDENTIAL LT GESTAO DE RECURSOS LTDA.

Total

Valor Percentual
8.067.072,78 45,34%
3.354.620,45 18,85%
1.091.897,64 6,14%

989.087,44 5,56%
2.544.971,46 14,30%
868.663,80 4,88%
875.681,76 4,92%

17.791.995,33 100,00%
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PLANO DBA DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO DBA

Rentabilidade de Politica de Investimentos

Plano de Beneficio / Segmentos 2013 (%) Benchmarks

PLANO DBA
Renda Fixa 719% CDI/1 153@ do CDI /CDI +2,0% aa./ IMA-B'+0,5% aa./
! IMA-B5+°/ IPCA + 6% a.a./ IPCA + 6,5% a.a.

Renda Variavel ) IBX-100 4+ 0,5% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a / IDIV 4+ 1,0% a.a. / IPCA
+7,0% aa.

Investimentos Estruturados ) IMA-B" +0,5% a.a./ IMA-B" +2,0% a.a./ IMA-B " + 2,5% a.a. / IPCA
+7,0% a.a.

Imoveis - IGMI-C*

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 7,12%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

indice Variacéo (%)

CDI 8,06%

DIV -4,22%

IGMI-C 18,45%

IPCA 591%

IMA-B -10,02%

IBX-100 -3,13%

META ATUARIAL (IPCA + 5,5% a.a.) 11,74%

IDIV “ [ndice de Dividendos do Mercado Bovespa, que mede o desempenho de uma carteira de acdes composta pelas empresas que mais distribuem dividendos aos acionistas.
IGMI-C % Indice Geral do Mercado Imobiliario - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
IMA-B ': [ndice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;

IMA-B 5 2 Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo até 5 anos;

IMA-B 5+ % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 17.791.995,33 100,00%
Total 17.791.995,33 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 17.791.995,33 100,00%

COMPOSICAO FIC DE FIM PETROS MODERADO - DEZEMBRO DE 2013

3,07%

5,88%

15,18%

@ RENDA VARIAVEL

@ TITULO PRIVADO POS-FIXADO

@ TITULO PUBLICO FEDERAL POS-FIXADO
@ TITULO PUBLICO FEDERAL PRE-FIXADO

75,88%
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PLANO DBA DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
CARLOS FERNANDO COSTA Administrador (21) 2506-0576 cfcosta@petros.com.br

Qualificado (AETQ)

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN Ne 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGAO CMN Ne 3792/09
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PLANO FIEPEPREV =

Parecer Atuarial PETROS

LA T

CT-0202/2014
Rio de Janeiro, 03 de fevereiro de 2014.
Iima. Sr.
Dr. Luiz Carlos Fernandes Afonso
M.D. Presidente
PETROS - Fundacdo Petrobras de Seguridade Social
MNesta
Ref.: PLANO FIEPEPREV
CNPEB: 2005.0065-56
Prezado Senhaor,

Cumpre-nos declarar que, depois de reavaliarmos as Provistes Matematicas
do Plano de Beneficios administrado por essa Entidade, observados critérios aceitos
internacionalmente e respeitando a legislacdo vigente, conforme demonstrado a seguir,
e de examinarmos o Balango e o Demonstrativo de Resultados correspondentes,
levantados em 31/12/2013, verificamos terem sido atendidas todas as exigéncias
pertinentes aos aspectos atuariais.

Registramos que o saldo de contas, cotas financeiras e outras informagoes
contabeis sdo de responsabilidade da Entidade que administra o plano e que os valores
constantes deste parecer estdo posicionadas em  31/12/2013. As Provisdes
Matematicas, referentes aos beneficios avaliados na modalidade de Beneficio Definido,
a seguir apresentadas foram dimensionadas em 31/08/2013 e foram atualizadas
através do método de recorréncia para 31/12/2013.

Nesta data o valor da ProvisBo Matematica é:
Valores em R$ 1,00

- Beneficios Concedidos R$ 608.289,25
- Contribuicao Definida R3% 599.617,52

- Saldo de Contas dos Assistidos k% 599.617,52

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacéo R$ 8.671,73

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos R$ 0,00

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados — Assistidos R% B8.671,73

- Beneficios a Conceder R$ 25.679,772,82
- Contribuicao Definida R4 23.715.023,05

- Saldo de Contas — Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) _ R% 0.612.604,38

- Saldo de Contas — Parcela Participantes R% 14.102.418,67

- Beneficio Definido estruturado em Regime de Capitalizagao Programado R$ 0,00

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados R3% 0,00

- Valor Atual das ContribuigBes Futuras dos Patrocinadores ____ R3% 0,00

- Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Participantes R% 0,00

¥\ TRARM HOWPETROS FEEPE PRE W PARECE R 201 3CTOOOIP AR ECER -BAL ARCD-FIEPEPREV, doacx

A das Améncas, 3500 Ed Hong Kong LODD  Grupo 411
BaradaTijuca Riodelaneiro RJ Brasl CEP22640-102
el +55 21 3545-T103 / 25T-ATUAS  atuas.com.br
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PLANO FIEPEPREV PARECER ATUARIAL

b

A (T

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Nao Programado __ R$ 1.964.749,77

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados R$ 3.384.970,74

- Valor Atual das Contribuicbes Futuras dos Patrocinadores R$ -1.420.220,97

- Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Participantes R$ 0,00

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura  R$ 0,00

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Repartigao Simples R& 0,00

- ProvisBes Matematicas a Constituir R$ 0,00
-ServicoPassado R$ 0,00
- Patrocinador(es) R& 0,00

- Participantes RS 0,00

- Déficit Equacionado R& 0,00

- Patrocinador({es) R$ 0,00

- Participantes R$ 0,00

- Assistidos R$ 0,00

- Por Ajustes das Contribuictes Extraordinarias R$ 0,00

- Patrocinador(es) R$ 0,00

- Participantes R$ 0,00

- Assistidos R$ 0,00

- Total das Provistes Matematicas e R$ 26.288.062,07
- Fundo Previdencial R& 417.712,94
- Reversao de Salde por exigéncia Regulamentar R& 417.712,94

- Revisgo de Plano R& 0,00

- Qutros — Previsto em Nota Tecnica Atuarial R$ 0,00

O valor das Provisdes Matematicas, referentes aos beneficios avaliados na
modalidade de Beneficio Definido, obtido no exercicio de 2012 projetado para a data
base do cadastro de 2013, correspondeu a R$ 1.877.120,80, enquanto que o valor
obtido para as provisbes matematicas conforme Avaliacdo Atuarial realizada em 2013,
fol de R$ 1.817.249,15. Parte desta variacdo € decorrente da caracteristica do plano,
alteracdo na base cadastral e alteracdo da hipdtese quanto a crescimento real de
salario que passou de 2% a.a. para 0,12% a.a..

Foi mantido Fundo Previdencial Reversdo de Saldo por exigéncia
Regulamentar no valor de R$ 417.712,94 , onde estdao computadas as parcelas das
contribuicies patronais nao utilizadas pelos Participantes em caso de Beneficio ou
Resgate.

Mao foi verificada a necessidade de constituicdo de Fundo Previdencial de
natureza atuarial para o exercicio, devendo ser, por isso, igualado a zero.

FATRABALHOAPETROS \FIEFEMREVYPARECE R\2015 CTOIOLPAR ECER -BALANCO-FIEPEPREY docx

Av.das Américas, 3500 Ed Hong Kong LO0D  Grupo 411
Barra da Tijuca RodeJaneiro R Brasil CEPZ22040-102
tel +55 21 3546-T103 / 257-ATUAS  atuas.com.br
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PLANO FIEPEPREV PARECER ATUARIAL

@ runs

A parte do Plano concebida na modalidade de beneficio definido podera ter
seu custo modificado em decorréncia do comportamento da evolugdo salarial, de
adesdo ou desligamento de participantes, entretanto ndo elevara o custo do plano para
o participante e patrocinador,

Para a parte do Plano de beneficios concebida na modalidade de
Contribuicdo Definida, o custo ndo sera alterado, restando a possibilidade de
modificagdo do custeio por conta da opgao do patrocinador e dos participantes,

Esclarecemas ainda, que:
a) Dados e Estatisticas

Os dados dos participantes e assistidos utilizados na avaliagdo Atuarial
foram posicionados em 31/08/2013.

0 cadastro de participantes e assistidos recebido foi analisado pela
ATUAS através de testes de consisténcia, gerando possiveis
inconsisténcias, estatisticas e comparativos com o cadastro referente
ao exercicio anterior, sendo estas informacdes submetidas a analise
da entidade,

Considerando que & de responsabilidade da entidade e do
patrocinador a veracidade e completude dos dados individuais e das
informactes prestadas, registramos que de nossa parte somente as
distorgbes identificadas foram analisadas e que, apds a aplicacdo dos
ajustes recomendados, foram consideradas consistentes para
desenvolvimento do calculo,

O total de participantes ativos e autopatrocinados do Plano € igual a
1.552, sendo 768 do sexo masculino & 784 do feminino, A idade
média dos participantes € igual a 40,47 anos.

O total de participantes em periodo de aguardo de beneficio (Optante
pelo BPD) & de 8,

0 nimero total de participantes assistidos & de 6.

A frequéncia de grupos familiares recebendo beneficio de pensao é
igual a 0.

Considerando a tabua de mortalidade geral adotada na avaliagdo
atuarial, apuramos que os participantes aposentados apresentam uma
expectativa media de vida, ponderada pelo valor do beneficio, de

21,01 anos.
¥ TRARAL ROV ETROSFIEPE PREVPARECE R 201 3CTOCO2PAR ECER -BALANCO-FIEPERREV dan:
Ay, das Américas, 3500 Ed Hong Kong 1.000  Grupa 411
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b) Regulamento

Este parecer se refere a avaliacdo atuarial desenvolvida, considerando
o disposto no regulamento vigente que foi aprovado atraves da
Portaria MPS/PREVIC/DITEC n® 537 , segundo publicagdo no Diario
Oficial de 19/07/2010, que desde entdo ndo sofreu alteracdo e na
respectiva Nota Técnica Atuarial.

Este plano ndo € complementar aos beneficios concedidos pela
Previdéncia Oficial e esta aberto a adesdo de novos participantes.

€) Premissas Atuariais

Registramos que as hipdteses atuariais e referenciais utilizados para
fins de Avaliacdo Atuarial anual foram indicados pela Entidade, sendo
subsidiada por estudos realizados pela ATUAS cujos resultados foram
encaminhados & Entidade através da CT 1999/2013, bem como pelo
estudo desenvolvido por técnicos da Petros relativamente a taxa de
juros.

Conforme recomendacio dos Patrocinadores e da Entidade, adotamos
as seguintes hipoteses atuariais, tendo em vista sua compatibilidade
com a legislagdo vigente:

“PROJECAD DE CRESCIMENTO REAL DE SALARIO: 012 %
aoano

Justificativa: De acordo com a politica de recursos Humanos
das Patrocinadoras

Q

HIPOTESES SOBRE GERACOES FUTURAS DE NOVOS
ENTRADOS: 0,00 % a.a

Justificativa: Optou-se por ndo admitir influéncis ds Geracdes
Futuras de Novos Entrados sobre os custos do plano coma
Geracao Atual ,

HIPOTESES SOBRE ROTATIVIDADE (%): 0,00 % a.a
Justificativa: Optou-se por ndo  admitic influénca  da
Rotatividade sobre os custos do plano com a Geragdo Atual

TAXA REAL ANUAL DE JUROS: 5,5% a.a.

Justificativa: £ a taxa de retormo gque, de acordo com a
avaliagio econdmica da Geréndia de Planefamento Financeiro
da Pelros, espelha a capacidade dos investimentos do plano
de obter, no longo prazo, rentabilidade real além da correcdo
monetdria, observado o limite maximo previsto na Legislagdo
vigenta,

Wi TRARALHOFETROS A EFEFREVPARECER|I01 3ICTOH2FAR ECER -BALASCO-FIEPEP REV 00O
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o JNDEXADOR DO PLANQ (REAJUSTE DOS EENEF.";Z'IDS): Cota
Patrimonial liquida / INPC
Justificativa: Indice prewvisto no regulamento do plano.
Entretanto, no que se refere & modalidade de renda mensal
decorrente de recdlculo atuaral ndo ha indexador de
reajuste pré-definido, tende em wvists o recdlculo do
beneficio, embora também dependa do saldo remanescente
da conta que & regjustado pela variacdo da cota patrimonial
Jd pressupde o retorno equivalente d taxa real de juros de
55% a.a.

o PRGJE@G DF CRESCIMENTCO REAL DO MAIOR SALARIO DE
BENEFICTO DO INSS: Nao aplicavef
Justificativa: Os beneficios previstos no Regulamento do
plano independem do valor do beneficio do INSS.

o PRO}EﬁO DE CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS DO
PLANO: Ndo aplicavel
Justificativa: O Regulamento do plano ndo prevé Crescimento
Real do Beneficio, disponde exclusivamente sobre a sua
alualizacdo (artigos 103 e 104),

o FATOR DE D.E'E'{Mfﬂ.!ﬂg‘ﬁﬂ DO VALOR REAL AD LONGO DO
TEMPO DOS SALARIOS: 1
Justificativa: Optou-se por ndo admitic a influéncia do nivel
inflaciondrio sobre os custos do plano, tendo em vista gue
esta hipotese & redutora dos valores apresentados. Dessa
forma, adotou-se fator compativel com a inflagdo de 0% a.a.

o FATOR DE DHH?MINA(,’.‘ED 00 VALOR REAL AC LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DA ENTIDADE: 1
Justificativa: Optou-se por ndo admitic a influéncia do nivel
inflaciondrio sobre os custos do plang, tende em vista que
esta hipdltese & redutora dos valores apresentados. Dessa
forma, adotou-se fator compativel com a inflacdo de 0% a.a.

o FATOR DE QHERM{NAQ'D DO VALOR REAL AQ LONGC DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DO INSS: Ndo aplicavel
Justificativa: Os beneficios previstos no regulamento do plano
independem do valor do beneficio do INSS.

WA TRARALHOAPETROSYAE PEPREVIPARE O R\ 2CTD 200 AR ECER BALARCO-FIEPEPREV doo
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Barra da Tijuca Mo de Janeino R
tel + 55 21 3546-T103 / 257-ATUAS

Av. das Aménicas, 1500 Ed Hong Kong 1L.O00  Grupo 411

o TABUA DE MORTALIDADE GERAL: C€SO-58 (para os
beneficios de risco)
AT-83 Masculina (para a sobrevivéncia)
"lustiffcativa:CS0-58: Fol mantids & tébua que ja vinha
sendo utilizada, considerando os termos da legislacio vigente
e que esta tdbua esta sendo utilizada para determinagdo dos
compramisses do plano decorrente de moarte do participante.
Adpesar do tempo de existéncia do plano, 8 baixa frequéncia
dos eventos observados ndo permite a realizacdo de estudos
de aderéncia consistentes para fins de definicdo da tdbua
mais apropriada e trata-se de tdbua usual e consagrada no
mercado.

Justificativa: AT-83: Foi mantida a tdbua que j3 vinha sendo
utiizada, considerando os fermos da legisiacdo vigente, que
esta labua estd sendo ulilizada para delterminacdo dos
compromissos do plano decorrente de sobrevivéncia do
participante. Apesar do tempo de existéncia do plano, a baixa
frequéncia dos eventos observados ndo permite a realizacio
de estudos de aderéncia consistentes para fins de definicio
da tdbua mals apropriada e trata-se de tdbua usual e
CONsagrada no mercado.

o TABUA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS: ex-IAPC
Justificativa:Foi mantida a tdbua que jd vinha sendp utilizada,
considerande que esta tdbua estd sende utilizada para
determinacdo dos compromissos do plano decorrentes da
mortalidade de invalidos. Apesar do tempo de existéncia do
plano, a baixa frequéncia dos eventos observados ndo
permite a realizacdo de estudos de aderéncia consistentes
para fins de definicdo da t3bua mais apropriada. Além disso,
trata-se de tabua usual e consagrada no mercado.

o TABUA DE ENTRADA EM INVALIDEZ: Alvaro Vindas
Justificativa:Foi mantida a tébua que jé vinha sendo utilizada,
considerando gque esta tabus estd sendo utilizads para
determinacdo dos compromissos do plano decorrentes de
invalidez. Apesar do tempo de existéncia do plano, & baixa
frequéncia dos eventos observados ndo permite a realizacio
de estudos de aderéncia consistentes para fins de definicdo
da tdbua mais 3propriada. Além disso, trata-se de [3bua
usual e consagrada no mercadg.

¥ TRARM HOPPETROGFIEPE PREUPRRE CE R0 3 CTO 0P AR ECER -BALARCO-FIEPEPREV doc:
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o OUTRAS TABUAS BIOMETRICAS UTILIZADAS: Experiéncia
VMC para morbidez
Justificativa: Foi mantida a tdbua que j3 vinha sendo
ulilizada, considerando as caracteristicas da massa de
participantes e que esta tdbua estd sendo utilizada para
determinacdo dos compromissos do plano decorrente de
afastamento por doenga.

o HIPOTESES SOBRE COMPOSICAO DE FAMILIA DF
PENSIONISTAS: Dados dos Participantes
Justificativa: Fof mantida a wtilizagdo dos dados dos
participantes para fins dos cdlculos por equivaléncia atuarial
dos beneficios do plano, tendo em vista tratar-se da melfhor
hipotese para dimensionamento do ritmo de saque dos
recursos apads o falecimento do participante.

a QOUTRAS HIPd?HEF NAQ REFERIDAS ANTERIORMENTE:
Nio hd
Justificativa: Ndo ha”

Registramos que o dimensionamento do compromisso do plano
independe da composicdo familiar,

Registramos que & semelhanca do exercicio anterior a HIPOTESE DE
ENTRADA EM APOSENTADORIA considera que os participantes
solicitardo sua aposentadoria programada no primeiro momento gue
preencham todas as condicBes para recebimento do beneficio, sem
considerar antecipaces.

Relativamente ao exercicio anterior, foram mantidos as hipoteses,
regimes financeiros e meétodo formulados na reavaliacdo relativa
aquele exercicio, exceto quanto a:

» projecdo de crescimento real de salario, que passou de 2% a.a.
para 0,12% a.a. , exceto para os participantes autopatrocinados
cujo percentual foi mantido em 0% a.a.

| TRABAL MO PETROS FIEPEPREVPARE CE R 201 3 CTD20RPAR ECER -BALANCO-FIEPEFREY. docx
Av. das Américas, 1500 Ed Hong Kong LODD  Grupo 41
Barrada Tijuca Riode Jansiro RJ Brasi CEP22640-102
ted #55 21 3546-TI03 /7 257-ATUAS  atuas.com.br
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Conforme recomendacao dos Patrocinadores e da Entidade, os
estudos atuariais foram desenvolvidos considerando os seguintes
referenciais, tendo em vista sua compatibilidade com a legislagdo
vigente:

"TAXA REAL ANUAL DE JUROS: 5,5% a.a.

Justificativa: E a laxa de retorno gue. de acordo com &8
avaliacdo econdmica da Geréncia de Planejamento Financeiro
da Petros, espelha a capacidade dos investimentos do plang
de obter, no longo prazo, rentabilidade real além da correcdo
monetaria, observado o limite maximo previsto na Legislagdo
vigente.

INDEXADOR DO PLANO (REAJUSTE DOS BENEFICIOS): Cota
Patrimonial liguida

Justificativa; No gue se refere a8 modalidade de renda mensal
decorrente de recdlculo aluarial ndo hé indexador de
redjuste pré-definido, tendo em vista o recdlculo do
beneficio, embora também dependa do saldo remanescente
da conta que é reajustado pela variacdo da cola patrimonial
Jd pressupde o retorno eguivalente & taxa real de juros de
5,5% a.a..

FATOR DE DE"'ERM{M;]‘G DO VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICTOS DA ENTIDADE: 1

Justificativa: Optou-se por ndo admitir a influéncia do nivel
inflaciondrio sobre os custos do plana, fendo em visfa que
esta hipdtese € redutora dos valores apresentados. Dessa
forma, adotou-se fator compativel com a inflacao de 0% a.a.

TABUA DE MORTALIDADE GERAL: AT-83 =(Masculina)
Justificativa: Foi mantida a t3bua que j3 vinha sendo
utiizada, tendo em wvista que 1) Esta (dbua € wtilizada
meramente para determinacdo do ritmo de sague dops
recursos; 2) Apesar do tempo de existéncia do plano, & baixa
frequéncia dos eventos observadas ndo permite a realizacdo
de estudos de aderéndia consistentes para fins de definicdo
da tdbua mais apropriada; e 3) Trata-se de tibua usual e
consagrada no mercado.

TABUA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS: Ex-IAPC
Justificativa: Fol mantida a tdbua que jd vinha sendo
utilizada, tendo em wists gue 1) Esta tdbua € utilizada
meramente para determinacdo do ritmo de sague dos
recursos; 2) Apesar do tempo de existéncia do plano, a baixa
frequéncia dos eventos observados ndo permite a realizacdo
de estudos de aderéncia consistentes para fins de definigdo
da tdbua mals apropriada; e 3) Trala-se de tdbua usual e
consagrada no mercado.

e TRARM HOWPETROS\FIE PEPREV PARECE R\A01 3T NP AR ECER -BALANCD-FIEPEPREV. doce
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o HIPOTESES SOBRE COMPOSICAO DE FAMILIA DE
PENSIONISTAS: Dados dos Participantes
Justificativa: Fof mantida a ubilzacdo dos dados dos
participantes para fins dos calculos por equivaléncia atuarial
dos beneficios do plano, tendo em vista tratar-se da melhor
hipdtese para dimensionamento do ritmo de sague dos
recursos apds o falecimento do participante. ™

Relativamente ao exercicio anterior, foram mantidos os referenciais,
regimes financeiros @ método formulados na reavaliacao referente
aguele exercicio.

A semelhanca do exercicio anterior, o compromisso do plano foi
dimensionado sequndo os regimes financeiros:

+ Capitalizacdo:
o Método Agregado: renda de auxilio-doenca;

o Método Financeiro: renda proporcional diferida, renda de
aposentadoria normal, pecllio por morte de participante
assistido que percebia renda de aposentadoria normal e
renda de pensao por morte de participante assistido que
percebia renda de aposentadoria normal;

= Método Financeiro/Agregado: renda de aposentadoria,
por invalidez, renda de pensdo por morte de participante
patrocinado, autopatrocinado ou assistido que percebia
renda de auxilio-doenca e respectivo abono anual;

+ Reparticdo de Capitais de Cobertura: Nio ha;
= Reparticao Simples: Nao ha.

Apresentamos a sequir comparativo entre o nimero de ocorréncias de
morte de validos, entrada em invalidez, morte de invalidos, observado
nos 12 meses posteriores a avaliagdo anterior realizada em
30/09/2012 e o nimero esperado de acordo com as hipoteses
atuariais adotadas naguela avaliacdo atuarial:

Estimados Ocorridos (*) |
Ativos Falecidos |
Ativos que se invalidaram
Aposentados Validos Falecidos
Aposentados Invalidos Falecidos
Pensionistas Validos Falecidos
Pensionistas Invalidos Falecidas

(*) Fonte: Entidade

¥ TRABRM HCRPETROGA\FIEPEPREY PAREOE RA200 JCTO NP AR ECER -BALANCD-FIEPEFREV. oo
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Esclarecemos que as incidéncias de mortalidade e invalidez deverao
ser continuamente acompanhadas de forma a permitir a adog3o de
hipoteses aderentes & experiéncia do Plano.

A rentabilidade do plano de beneficio atingiu doze meses apds a
avaliacdo do exercicio anterior 7,21%, resultando em Rentabilidade
real liquida no periodo de 1,44%, considerando o indice de reajuste
previsto em regulamento INPC, que acumulou 5,69%.

d) Ativo do Plano

Com base no Balango do Plano de 31/12/2013, apuramos o Aftivo
Liquido Garantidor do Plano de Beneficios conforme indicado a seguir:

Ativo Bruto 27.025.211,36
Exigivel Operacional 288.180,17
Exigivel Contingencial 0,00
Fundos, exceto Previdencial 2.827,00
Ativo Liquido dos Exigiveis 26.734.204,19

Esclarecemos que ndo efetuamos qualquer andlise sobre o Ativo
Liquido do Plano, tendo sido os wvalores utilizados do Ativo Bruto,
fundos de investimento e administrativo e exigiveis do plano
precificados sob responsabilidade inteira e exclusiva da Entidade, e
considerados que tais valores refletem a realidade dos fatos,

e) Situacdo do Plano no encerramento do exercicio
Comparando o valor do total da Provisdo Matematica com o valor do

Ativo Liquido dos Exigiveis, constatamos que o Plano esta
Superavitario em 1,45% da Provisdo Matematica.

f) Consideracdes Finais

Fica mantide o Plano de Custeio para o préximo exercicio, tendo
vigéncia em janeiro/2014,

Para o proximo exercicio, o percentual de contribuicdo a ser destinado
a cobertura dos beneficios de risco sera 7,5177% da contribuicao
normal vertida pelo patrocinador.

WTRARM HOAPETROSFIEPEPREVPARECER 201 3CT0 200748 ECER BALANCO-FIEPEPRE d00x
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Detalhes quando a essa avaliagdo atuarial constam da Nota Técnica
Atuarial 01/2013.
Prontos para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem
necessarios.
Atenciosamente,
Flavio Vieira Machado da Cunha Castro
Atuario MIBA 1.346
Marilia Vieira Machado da Cunha Castro
Atuaria MIBA 351
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Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano FIEPEPREV

Demonstracao do Ativo Liquido (em RS mil)

PETROS
]

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 2310/;
1. Ativos 27.025 21.827 24%
Recebivel 6 - -
Investimentos 27.019 21.827 24%
Fundos de Investimentos 26.215 21.240 23%
Empréstimos 804 587 37%

2. Obrigagdes 288 101 185%
Operacional 288 101 185%

3. Fundos nao Previdenciais 3 1 200%
Fundos dos Investimentos 3 1 200%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 26.734 21.725 23%
Provisdes Matematicas 26.288 21483 22%
Superdvit/Déficit Técnico 28 32 -13%
Fundos Previdenciais 418 210 99%

Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido (em RS mil)

Descricio Dez 2013 Dez2012 oo ok
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 21.725 16.232 34%
1. Adi¢oes 6.777 5.952 14%
(+) Contribuicoes 5.039 4.165 21%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 1.738 1.769 -2%
(+) Reversao de Contingéncias - Gestao Previdencial - 18 -
2. Destinagbes (1.768) (459) 285%
(-) Beneficios (1.567) (293) 435%
(-) Custeio Administrativo (201) (166) 21%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 5.009 5.493 -9%
(+/-) Provisbes Matematicas 4.805 5470 -12%
(+/-) Fundos Previdenciais 208 81 157%
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (4) (58) 93%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 26.734 21.725 23%
(C) Fundos nao previdenciais 3 1 200%
(+/-) Fundos dos Investimentos 3 1 200%
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PLANO FIEPEPREV

BALANCO DO PLANO

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 2310/;
Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5) 27.025 21.827 24%
1. Provis6es Matematicas 26.288 21.483 22%
1.1. Beneficios Concedidos 608 193 215%
Contribuicao Definida 599 190 215%
Beneficio Definido 9 3 200%
1.2. Beneficios a Conceder 25.680 21.290 21%
Contribuicao Definida 23.715 19.608 21%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 9.613 7.891 22%

Saldo de Contas - parcela participantes 14.102 11.717 20%
Beneficio Definido 1.965 1.682 17%

2. Equilibrio Técnico 28 32 -13%
2.1 Resultados Realizados 28 32 -13%
Superavit Técnico Acumulado 28 32 -13%
Reserva de Contingéncia 28 22 27%
Reserva para Revisao de Plano - 10 -

3. Fundos 421 211 100%
3.1 Fundos Previdenciais 418 210 99%
3.2 Fundos dos Investimentos - Gestao Previdencial 3 1 200%
4. Exigivel Operacional 288 101 185%
4.1 Gestao Previdencial 285 97 194%
4.2 Investimentos - Gestdo Previdencial 3 4 -25%
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Demonstrativo de Investimentos

PETROS
]

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO FIEPEPREV
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

S Dezembro de 2012 Dezembro de 2013

egmento Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 21.239.774,48 97,32% 26.215.087,61 97,04%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos 587.363,67 2,69% 804.123,78 2,98%
Total dos Investimentos 21.827.138,15 100,02% 27.019.211,39 100,01%
Disponivel/Relacionados com o disponivel - 0,00% - 0,00%
Valores a Pagar/Receber (3.461,48) -0,02% (3.585,45) -0,01%
Total dos Recursos Garantidores 21.823.676,67 100,00% 27.015.625,94 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2013

2,98%

97,02%

@ RENDAFIXA
@ EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

No grafico acima foram desconsiderados "Valores a Pagar/Receber”. Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICAGOES DO PLANO FIEPEPREV

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2012 - VALOR DEZEMBRO DE 2013 - VALOR

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 16.331.449,16

Empréstimos e Financiamentos 587.221,87
Empréstimos e Financiamentos 587.363,67
Contas a Pagar/Receber (141,80)
Total 16.918.671,03

96,53% 26.215.087,61 97,04%
3,47% 800.538,33 2,96%
804.123,78
(3.585,45)
100,00% 27.015.625,94 100,00%
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DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor Valor Percentual
BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 11.886.189,05 45,34%
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA. 4.942.765,97 18,85%
VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM LTDA. 1.608.824,18 6,14%
SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA 1.457.341,54 5,56%
BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S/A DTVM 3.749.812,69 14,30%
MERCATTO GESTAO DE RECURSOS LTDA 1.279.906,91 4,88%
GAP PRUDENTIAL LT GESTAO DE RECURSOS LTDA. 1.290.247,31 4,92%
Total 26.215.087,65 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO FIEPEPREV

Rentabilidade de Politica de Investimentos
2013 (%) Benchmarks

Plano de Beneficio / Segmentos

PLANO FIEPEPREV

Renda Fixa 712% CDI/115% do CDI /CDI+2,0% a.a./ IMA-B'+0,5% aa./
e IMA-B5+ 2/ IPCA + 6% a.a./ IPCA + 6,5% a.a.
Renda Varigvel ) IBX-100 4+ 0,5% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a / IDIV 4+ 1,0% a.a. / IPCA
+70%aa.
Investimentos Estruturados ) IMA-B"+0,5% aa./ IMA-B" + 2,0% aa./ IMA-B ' + 2,5% a.a. / IPCA
utu +7,0% aa.
Imoveis - IGMI-C*
Empréstimos e Financiamentos 15,93% 100% CDI
Rentabilidade da cota do Plano * 7,40%
* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.
indice Variacao (%)
CDI 8,06%
IDIV -4,22%
IGMI-C 18,45%
IPCA 591%
IMA-B -10,02%
IBX-100 -3,13%
META ATUARIAL (IPCA + 5,5% a.a.) 11,74%

IDIV % Indice de Dividendos do Mercado Bovespa, que mede o desempenho de uma carteira de acdes composta pelas empresas que mais distribuem dividendos aos acionistas.
IGMI-C % Indice Geral do Mercado Imobiliério - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.

IMA-B ': Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;

IMA-B 5 2 Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo até 5 anos;

IMA-B 5+ * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA
FUNDOS DE RENDA FIXA

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 26.215.087,61 100,00%
Total 26.215.087,61 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 26.215.087,61 100,00%
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PLANO FIEPEPREV DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS
COMPOSICAO FIC DE FIM PETROS MODERADO - DEZEMBRO DE 2013

3,07%

5,88%

15,18%

@ RENDA VARIAVEL

@ TITULO PRIVADO POS-FIXADO

@ TITULO PUBLICO FEDERAL POS-FIXADO
@ TITULO PUBLICO FEDERAL PRE-FIXADO

75,88%

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

EMPRESTIMOS

Indexador Atrasados Hellreainze

Atrasados
IPCA - 0,00%
PRE-FIXADO - 804.123,78 100,45%
CDI - - 0,00%
INPC - - 0,00%
Provisao para perda - - 0,00%

FINANCIAMENTOS

Valores nao

Indexador Atrasados Atrasados

0,00%
VALORES A PAGAR/RECEBER

Valores a Pagar (3.585,45)

Valores a Receber

Total (3.585,45) -0,45%
Total Segmento Empréstimos 800.538,33 100,00%

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
CARLOS FERNANDO COSTA Administrador (21) 2506-0576 cfcosta@petros.com.br

Qualificado (AETQ)

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN Ne 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN Ne° 3792/09
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PARECER ATUARIAL 31/12/2013
PLANO GASPREV - CNPB N° 2010.0004-47

A Avaliacio Atuarial do Plano GASPREVY, relativa ao encerramento do exercicio
2013, foi realizada pela Globalprev considerando os dados cadastrais dos
participantes posicionados em 30 de junho de 2013 e demais dados contabeis em
31 de dezembro de 2013, com o objetivo de identificar seu resultado e propor um
plano de custeio para o exercicio 2014.

Os dados cadastrais utilizados foram formecidos pela Petros e os testes de
consisténcia realizados demonstraram serem suficientes para a realizagio da
Avaliac3o Atuarial.

O Plano GASPREV é delineado segundo a modalidade de confribuigdo definida,
sendo totalmente financeiro, de forma que inexistem riscos atuariais.

MNa transformacao do saldo de conta em beneficio concedido, por prazo indeterminado,
& utilizada a equivaléncia atuarial. No entanto, com a extingdo do saldo de conta,
extinguem-se as obrigagies do Flano.

A cormregdo das contas de contribuigbes dos participantes ocorre de acorde com a
rentabilidade patrimonial, sendo o patriménio do Plano GASPREY independente de
qualquer outro plano de beneficios administrado pela Petros.

O Conselho Deliberativo da Petros, em 11/12/2013, aprovou a manutengdo da Taxa
Real de Juros de 5,5% a.a. (cinco e meio por cento ao ano).

As contribuigBes e provisdes mateméticas sdo contabilizadas segundo o regime de
caixa, sendo adotadas as diretrizes estipuladas na planificagio contébil padréo das
entidades fechadas de previdéncia complementar.

5P - Rua Canadé n® 203 - sala 5 - Jardim América - Indaiatuba - SP - CEP 13338-400 - Tel: (19) 3885-6069
R.J - Av. Nila Pacanha n® 50 - 10°a - sala 1012 - Ceniro - Rio de Janeiro - RJ - CEP 20020-506
Pagina 1de 3
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Contribui¢des ao Plano

Contribuigtes do Participante:

a) Contribuigio Ordinéria: de carater obrigatrio @ mensal, correspondente ao
percentual inteiro liviemente escolhido pelo participante entre 1% (um por
cento) e 6% (seis por cento), incidentes sobre o Salario Real de Contribuigéo;

b) Contribuicdo Voluntaria: de carater facultativo e periodicidade mensal,
commesponde ao percentual inteiro liviemente escolhido pelo participante,
incidente sobre o Salario Real de Contribuigao;

c) Contribuigio Esporadica: de carater opcional e periodicidade eventual, tera seu

valor escolhido pelo participante afivo, de acordo com a sua conveniéncia.
Contribuigdes da Patrocinadora:

a) Contribuigdo Ordinaria: de carater obrigatério @ mensal, correspondente a um
wvalor igual 4 contribuigio ordindria do participante ativo;

b) Contribuicio Esporadica: de carater opcional e eventual, correspondente a um
valer livremente escolhido pela patrocinadora.

O total das contribuigbes dos participantes ativos e da patrocinadora para o Plano
corresponde a 10,81% (dez inteiros e oitenta e um centésimos por cento) da folha de
salarios considerada para apuragdo dos valores da avaliag3o.

O custo administrativo corresponde a 0,43% (quarenta e trés centésimos por cento)
da folha de salarios de participantes considerada para apuragio dos valores da
avaliagio, equivalente a 4% (guatro por cento) das confribuicdes vertidas ao plano.

Fundo Previdencial - Regras de Constituicdo e Reverséo

O Fundo de Valores Remanescentes acumula as parcelas da Conta Contribuigbes
da Patrocinadora ndo recebidas pelos participantes e por prestagies de beneficios
prescritas e sua destinagio é definida pela patrocinadora.

RESULTADOS

5P - Rua Canadéa n® 203 - sala 5 - Jardim América - Indaiatuba - 5P - CEP 13338-400 - Tel: (19) 3885-6088
R - Ay Nilo Peganha n® 50 - 107 a - sala 1012 - Centro - Rio de Janeiro - RJ - CEP 20020-906
Pégina 2 de 3
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Os resultados verificados na AvaliagBo Atuarial do Plano GASPREV refletem uma
Provis&o Matematica Total de R$ 14.715.428,65, posicionada em 31/12/2013.

PROVISOES MATEMATICAS R% 14.715.428 65
BENEFICIOS CONCEDIDOS -
BENMEFICIOS A CONCEDER RS 14.715428,865

O Patriménio Social do Plano GASPREY & demonstrado a seguir, de acordo com o
balango contabil encerrado em 31/12/2013:

PATRIMONIO SOCIAL RS 14.861.381,87
PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANG RS 14.715.428,65
PROVISCOES MATEMATICAS RS 14.715.428,65
FUNDOS RS$ 145.953,32
FUNDO PREVIDEMCIAL R$ 126.149,81
FUNDO ADMINISTRATIVO R$ 19.803,51

Com base em tais fatos, concluimos que o Plano GASPREV se encontra em equilibrio

financeiro-atuarial.

Rio de Janeiro, 03 de fevereiro de 2014

Globalprev Atuarial - Consultoria Atuarial e Assessoria Previdenciaria Ltda.

Cristina Milagres Gomes da Silva
Atuaria - MIBA 1263

SP - Rua Canada n® 203 - sala 5 - Jardim América - Indalatuba - 57 - CEF 13339-400 - Tel.: (108) 3885-6069
RJ - Av. Niloy Peganha n® 50 - 10° a - sala 1012 - Ceniro - Rio de Janeire - RJ - CEP 20020-806

Pagina 3 de 3

RELATORIO ANUAL 2013



PLANO GASPREV

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano GASPREV

Demonstracao do Ativo Liquido (em RS mil)

PETROS
]

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 2319/2"
1. Ativos 14.881 9.438 58%
Recebivel 20 - -

Investimentos 14.861 9.438 57%
Fundos de Investimentos 14.861 9438 57%
2. Obrigagoes 20 8 150%
Operacional 20 8 150%
3. Fundos nao Previdenciais 20 - -
Fundos Administrativos 20 - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 14.841 9.430 57%
Provisdes Matematicas 14.715 9.349 57%
Fundos Previdenciais 126 81 56%

Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 231(y2°
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 9.430 4.903 92%
1. Adi¢oes 5.714 4.759 20%
(+) Contribuicoes 4.896 4.126 19%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestéo Previdencial 818 627 30%
(+) Reversdo de Contingéncias - Gestao Previdencial - 6 -
2. Destinagoes (303) (232) 31%
(-) Beneficios (114) (75) 52%
(-) Custeio Administrativo (189) (157) 20%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 5.411 4.527 20%
(+/-) Provisdes Matematicas 5.366 4473 20%
(+/-) Fundos Previdenciais 45 54 -17%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 14.841 9.430 57%
(C) Fundos nao previdenciais 20 - -
(+/-) Fundos Administrativos 20 - -
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PLANO GASPREV BALANCO DO PLANO

Demonstracao das Provisoes Técnicas (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 2310/3
Provis6es Técnicas (1+2+3 +4+5) 14.861 9.438 57%
1. Provis6es Matematicas 14.715 9.349 57%
1.2. Beneficios a Conceder 14.715 9.349 57%
Contribuicdo Definida 14.715 9.349 57%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 6.811 4.301 58%
Saldo de Contas - parcela participantes 7.904 5.048 57%
3. Fundos 126 81 56%
3.1 Fundos Previdenciais 126 81 56%
4. Exigivel Operacional 20 150%
4.1 Gestao Previdencial 20 150%

RELATORIO ANUAL 2013
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Demonstrativo de Investimentos

PETROS
]

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO GASPREV

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

S Dezembro de 2012
egmento Valor Percentual
Renda Fixa 9.438457,74 100,00%
Renda Variavel - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00%
Investimentos Imobilidrios - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00%
Total dos Recursos Garantidores 9.438.457,74 100,00%

Dezembro de 2013
Valor Percentual
14.861.221,63 100,00%
- 0,00%
- 0,00%
- 0,00%
- 0,00%
14.861.221,63 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2013

100,00%

@ RENDAFIXA

MODALIDADES DE APLICAGOES DO PLANO GASPREV

INVESTIMENTOS
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa

9.438.457,74

Total 9.438.457,74 100,00%

DEZEMBRO DE 2012 - VALOR

100,00%

DEZEMBRO DE 2013 - VALOR
14.861.221,63 100,00%

14.861.221,63 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor

BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA.

VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM LTDA.

SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA

BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S/A DTVM

MERCATTO GESTAO DE RECURSOS LTDA

GAP PRUDENTIAL LT GESTAO DE RECURSOS LTDA.

Total

Valor Percentual
6.738.230,00 45,34%
2.802.033,00 18,85%

912.035,58 6,14%
826.160,72 5,56%
2.125.752,86 14,30%
725573,78 4,88%
73143571 4,92%
14.861.221,65 100,00%
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RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO GASPREV

Rentabilidade de Politica de Investimentos

Plano de Beneficio / Segmentos 2013 (%) Benchmarks

PLANO GASPREV
Renda Fixa 719% CDI/1 153@ do CDI /CDI+2,0% a.a./ IMA-B'+0,5% a.a./
! IMA-B5+° / IPCA + 6% a.a./ IPCA + 6,5% a.a.

Renda Varidvel ) IBX-100 4+ 0,5% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a / IDIV 4+ 1,0% a.a. / IPCA
+7,0% aa.

Investimentos Estruturados ) IMA-B" +0,5% a.a./ IMA-B" +2,0% a.a./ IMA-B "+ 2,5% a.a. / IPCA
+7,0% aa.

Imoveis - IGMI-C*°

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 7,12%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

indice Variacao (%)

CDI 8,06%

IDIV -4,22%

IGMI-C 18,45%

IPCA 591%

IMA-B -10,02%

IBX-100 -3,13%

META ATUARIAL (IPCA + 5,5% a.a.) 11,74%

IDIV“ Indice de Dividendos do Mercado Bovespa, que mede o desempenho de uma carteira de acdes composta pelas empresas que mais distribuem dividendos aos acionistas.
IGMI-C % Indice Geral do Mercado Imobilidrio - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
IMA-B ": Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;

IMA-B 5 2 Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo até 5 anos;

IMA-B 5+ % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 14.861.221,65 100,00%
Total 14.861.221,65 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 14.861.221,65 100,00%

COMPOSICAO FIC DE FIM PETROS MODERADO - DEZEMBRO DE 2013

3,07%

5,88%

15,18%

@ RENDA VARIAVEL

@1 TITULO PRIVADO POS-FIXADO

@ TITULO PUBLICO FEDERAL POS-FIXADO
@ TITULO PUBLICO FEDERAL PRE-FIXADO

75,88%
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RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
CARLOS FERNANDO COSTA Administrador (21) 2506-0576 cfcosta@petros.com.br

Qualificado (AETQ)

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN Ne 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N 3792/09
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CT-0230/2014
Rio de Jansiro, 03 de feversiro de 2014.
Ilmo. 5r.
Dr. Luiz Carlos Fernandes Afonso
M.D. Presidents
PETROS - Fundacdo Petrobras de Seguridade Social
Nesta
Ref.: PLANO IBPPREV ASSOCIADOS
CNPB: 2002.0019-11
Prezado Senhr.'-r,

Cumpre-nos declarar que, depois de reavaliarmos as ProvisBes Matematicas
do Plano de Beneficios administrado por essa Entidade, observados critérios aceitos
internacionalmente e respeitando a legislacdo vigente, conforme demonstrado a seguir,
e de examinarmos o Balanco e o Demonstrativo de Resultados correspondentes,
levantados em 31/12/2013, verificamos terem sido atendidas todas as exigéncias
pertinentes aos aspectos atuariais.

Registramos que o saldo de contas, cotas financeiras e outras informages
contabeis s3o de responsabilidade da Entidade que administra o plano e que os valores
constantes deste parecer estdo posicionadas em 31/12/2013 e refere-se a totalidade
de participantes, embora ndo esteja pactuada solidariedade entre os patrocinadores.

Mesta data, o valor da Provisdo Matematica € de:
Valores em R$ 1,00

- Beneficios Concedidos R% 0,00
- Contribuicdo Definida R$ 0,00

- Saldo de Contas dos Assistidos R4 0,00

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao R$ 0,00

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos RS 0,00

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Mo Programados — Assistidos R% 0,00

- Beneficios a Conceder R% 10.626.918,73
- Contribuicdo Definida R$ 10.626.918,73

- Saldo de Contas — Parcela Patrocinador{es)/ Instituidor({es) R% 4.911.933,33

- Saldo de Contas — Parcela Participantes Rs 5.714.985,40

- Beneficio Definido estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado R% 0,00

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados R$ 0,00

- Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Patrocinadores R% 0,00

- Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Partidpantes R% 0,00

¥ TRABALHOPETROS DB PR EOER\ 20 BCTOQ REARECE R-BALARCD [BR:do

A, das Américas, 1500 Ed Hong Kong LOD0 Grupo 411
Barrada Tijuea FRode Janeiro R) Brasil CEP 22640102
el 55 21 3546-TI03 / 257-ATUAS atuas.com.br
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- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Nao Programado _ R$ 0,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados R& 0,00
- Valor Atual das Contribuigtes Futuras dos Patrocinadores R$ 0,00
- Valor Atual das Contribuigtes Futuras dos Partidpantes R% 0,00
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de
Cobertura Rsg 0,00
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticao Simples Rg 0,00
- Provistes Matematicas a Constituir Rg 0,00
- Servico Passado R4 0,00
- Patrocinador(es) R4 0,00
- Participantes R% 0,00
o A BRI o e e e e e e s v RS 0,00
- Patrocinador(es) R% 0,00
- Participantes R$ 0,00
- Assistidos RS 0,00
- Por Ajustes das ContribuicGes Extraordindrias R% 0,00
- Patrocinador(esy ________ @ R$ 0,00
- Participantes Rg 0,00
- Assistidos Rg 0,00
- Total das Pravistes Matematicas R4 10.626.918,73
- Fundo Previdencial R4 92.103,98
- Reversdo de Saldo por exigéncia Regulamentar R$ 92.103,98
- Revisdo de Plano R3 0,00
- Outros — Previsto em Nota Técnica Atuarial R4 0,00

Foi mantido Fundo Previdencial Reversdo de Saldo por exigéncia
Regulamentar no valor de R$ 92.103,98, onde estdo computadas as parcelas das
contribuicbes patronais ndo utilizadas pelos Participantes em caso de Beneficio ou
Resgate.

Mao foi verificada a necessidade de constituicao de Fundo Previdencial de
natureza atuarial para o exercicio, devendo ser, por isso, igualado a zero.

Para este plano concebido na modalidade de Contribuicdo Definida, o custo
ndo sera alterado, restando a possibilidade de modificacdo do custeio por conta da
opcao da patrocinadora e dos participantes.

Esclarecemos ainda, que:

a) Dados e Estatisticas

Os dados dos participantes, assistidos e beneficiarios utilizados na
avaliagdo Atuarial foram posicionados em 30/06/2013.

¥ TRABALHCHPETRO B# FAR ECER | 0 3T MPARECE R-BALANCD: 189 doc
Av.das Ameéncas, 3.500 Ed Hong Kong 1L.000  Grupo 411
Barrada Tijuca RiodeJaneiro R) Brasil CEP22640-102

tel # 55 21 35467103 / 257-ATUAS  atuas.com.br
v ___________________________________________________________________________|
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O cadastro de participantes recebido foi analisado pela ATUAS através
de testes de consisténcia, gerando possiveis inconsisténcias,
estatisticas e comparativos com o cadastro referente ao exercicio
anterior, sendo estas informactes submetidas & andlise da entidade.

Considerando que é de responsabilidade da entidade e do
patrocinador a veracidade e completude dos dados individuais e das
informagtes prestadas, registramos que de npssa parte somente as
distorctes identificadas foram analisadas e que, apds a aplicacdo dos
ajustes recomendados, foram consideradas consistentes para
desenvolvimento do calculo,

O total de participantes ativos e autopatrocinados do Plano é igual a
107, sendo 51 do sexo masculino e 56 do feminino. A idade média
dos participantes € igual a 43,98 anos.

O total de participantes em periodo de aguardo de beneficio (Optante
pelo BPD) é de 0.

0O total de participantes aposentados é 0.

A frequéncia de grupos familiares recebendo beneficio de pensdo &
igual a 0.

Considerando a tabua de mortalidade geral adotada na avaliagao
atuarial, apuramos que os participantes aposentados apresentam uma
expectativa média de vida, ponderada pelo valor do beneficio, de 0
anos.

b) Regulamento

Este parecer se refere a avaliacdo atuarial desenvolvida, considerando
o disposto no regulamento vigente que foi aprovado através da
Portaria MPS/PREVIC/DITEC n® 383 , segundo publicacdo no Didrio
Oficial de 16/07/2012, que desde entdo ndo sofreu alteracdo e na
respectiva Nota Técnica Atuarial.

Este planc ndo & complementar aos beneficios concedidos pela
Previdéncia Oficial e esta aberto a adesao de novos participantes.

o TRABALMO  PETROS IBMPRA ORI 01 ICTOZ M0 ARRECE R- BALANGD- 1BP.coox
Av.das Aménicas, 3500 Ed Hong Kong 1000 Grupo 411

Barra da Tijuca RodeJanesro RJ Brasidl CEP22640-102

tel +55 21 35465-T103 / 257-ATUAS  atuas.com br
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€) Premissas Atuariais

Registramos que os referenciais utilizados para fins de Avaliacdo
Atuarial anual foram indicadas pela Entidade, sendo subsidiados por
estudos realizados pela ATUAS cujos resultados foram encaminhados
a Entidade através da CT 1998/2013, bem como pelo estudo
desenvolvido por técnicos da Petros relativamente a taxa de juros.

Confarme recomendacdo dos Patrocinadores e da Entidade, os
estudos atuariais foram desenvolvidos considerando os seguintes
referenciais, tendo em vista sua compatibilidade com a legislacio
vigente:

o “PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DE SALARIO: Nio
aplicavel
Justificativa: Trala-se de plano estruturado na modalidade de
Contribuicdo Definida, motivo pelo qual esta premissa ndo
influencia os calculos atuariais considerados no plano.

o HIPOTESES SOBRE GERACOES FUTURAS DE NOVOS
ENTRADOS: Ndo aplicdvel
Justificativa: Trata-se ge plano estruturado na modalidade de
Contribuicdo Definida, motivo pelo qual esta premissa ndo
influencia os cdlculos atuariais considerados no plano.

o HIPOTESES SOBRE ROTATIVIDADE (%): Ndo aplicive!
Justificativa: Trata-se ge plano estruturado na modalidade de
Contribuicdo Definida, motive pelo qual esta premissa nao
influencia os calculos atuariais considerados no plano.

o TAXA REAL ANUAL DE JUROS 5,5% aa.
Justificativa: £ a taxa de retorno gue, de acorde com a
avaliacdo econdmica da Geréncia de Plangjamento Financeiro
da Petros, espelha a capacidade dos investimentos do plano
de obter, no longo prazo, rentabilidade real além da correcdo
moneldria, observado o imite mdximo previsto na Legislacdo
vigente,

o INDEXADOR DO PLANQ (REAJUSTE DOS EENEﬁCIGSJ,' Lota
patrimonial liguida.
Justificativa: Indice previsto no regulamento do plano.
Entretanto, no que se refere a modalidade de renda mensal
decorrente de recdlculo atuanial, ndo hd indexador de
regjuste pré-definido, fendo em vista o recalcule do
beneficio, embora tambem dependa do saldo remanescente
da conta que € reajustadeo pela variagdo da cota patrimonial
Jja pressupde o retorno equivalente d taxa real de juros de

5,5% a.a..
o\ TRABALHO | PET RO TBM PR ECER M0 1 30T 30 PARECER- BALANGD- [BP.doc
Av.das Ameéricas, 3500 Ed Hong Kong LOOO  Grupo 411
Barada Tijuca RiodeJaneine RJ Brasl CEP22640-102
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PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DO MAIOR SALARIO DE
BENEFICIO DO INSS: Néo aplicavel

Justificativa: Os beneficios previstos no Regulamento do
plang independem do valor do beneficio do INSS.

PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS DO
PLANO: Néo aplicavel

Justificativa: O Regulamento do plano ndo prevé Crescimento
Real do Beneficio, dispondo exclusivamente sobre a sua
atualizacdo (artigo 48).

FATOR DE DHERMIM(}TO D0 VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS SALARIOS: 1

Justificativa:Optou-se por ndo admitir a influéncia do nivel
inflaciondrio sobre os custos do plano, tendo em vista que
esta hipdtese é redutora dos valores apresentados. Dessa
forma, adotou-se fator compativel com a inflacdo de 0% a.a.

FATOR DE DHERM{NA(;}EG 00 WALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DA ENTIDADE: 1

Justificativa: Optou-se por ndo aamitic a influéncia do nivel
inflacionario sobre os custos do plano, tendo em vista gue
esta hipdtese € redutora dos valores apresentados. Dessa
forma, adotou-se fator compativel com a inflacdo de 0% a.a.

FATOR DE DETERM{NAQTD D0 VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPC DOS BENEFICIOS DO INSS: Nao aplicavel
Justificativa: Os beneficios previstos no requiamento do plano
independem do valor do beneficio do INSS.

TABUA DE MORTALIDADE GERAL: AT-83 (Masculina)
Justificativa: Fol mantida a tdbua que J3 vinha sendo
utilizada, tendo em wvista gue 1) Esta tébua é utilizada
meramente para determinacdo do ritmo de saque dos
recursos; 2) Apesar do tempo de existéncia do plango, a baixa
frequéncia dos eventos observados ndo permite a realizacdo
de estudos de aderéncia consistentes para fins de definicio
da tdbua mais apropriada; e 3) Trala-se de tdbua usual e
consagrada no mercado

TABLIA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS: Néo aplicavel

Justificativa: Conforme Regulamento do Plano, ndo estd
previsto beneficio refacionado 8 mortalidade de invalido.

TATRABA MO PETROS\ B PAR ECER 201 ICTOD M0 PARECE R-BALANCD- 1BP.docd

Av.das Aménicas 1500 Ed Hong Kong LO0D Grupo 411
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o TABUA DE ENTRADA EM INVALIDEZ: Ndo aplicavel
Justificativa: Conforme o regulamento do plano, ndo hd
avaliacdo de custo relacionado & entrada em invalidez uma
vez gue € pago o saldo existente na conta do participante.

o OUTRAS TABUAS BIOMETRICAS UTILIZADAS: No ha
Justificativa: Todas as sinisiralidades previstas no plano jd
estdo cobertas pelas tabuas mencionadas

o HIPOTESES SOBRE COMPOSICAO DE FAMILIA DE
PENSTONISTAS: Dados do Participante
Justificativa: Foi mantida a uwlilizacdo dos dados do
participante para fins do cdlculo por equivaléncia atuarial do
beneficio do plano, tendo em wvista tratar-se da melhor
fipdtese para dimensionamento do ritmo de sague dos
recursos apds o falecimento do participante.

o OUTRAS HIPOTESES NAQ REFERIDAS ANTERIORMENTE:
Nao ha
Justificativa: Nao ha”

Registramos que os beneficios decorrentes de morte dos participantes
& pago em parcela Unica.

Relativamente ao exercicio anterior, foram mantidos os referenciais,
regimes financeiros e método formulados na reavaliagdo referente
aquele exercicio.

A semelhanca do exercicio anterior, o compromisso do plano foi
dimensionado sequndo os regimes financeiros:

+ Capitalizacao:

o Método Agregado: ndo ha;

o Meétodo Financeiro: todos os beneficios;
» Reparticao de Capitais de Cobertura: Nao ha;

+ Reparticao Simples: Nao ha.

WATRABALSOPETROS IBM PAR ECOER) W01 WCTOX MPARECE R- BALARCD- TBP.docx
Av.das Aménicas, 3500 Ed Hong Kong LO0O0 Grupo 411
CEP 22640-102

Bamada Tijuca Riodelaneiro RJ Brasl CEP2264(
bel 55 21 3546-T103 /7 257-ATUAS  atuas.com.br
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@) ruas

Apresentamos a seguir comparativo entre o nimero de ocorréncias de
morte de validos, entrada em invalidez, morte de invalidos, observado
nos 12 meses posteriores a avaliagdo anterior realizada em
30/09/2012 e o numero esperado de acordo com as hipdteses
atuariais adotadas naquela avaliagdo atuarial:

Estimados Ocorridos (*)

| Ativos Falecidos

| Ativos que se invalidaram

| Aposentados Validos Falecidos

| Aposentados Invalidos Falecidos
fr Pensionistas Validos Falecidos

| Pensionistas Invdlidos Falecidos
(*) Fonte: Entidade

oooo oo
oo o0 | O

Esclarecemos que as incidéncias de mortalidade e invalidez deverdo
ser continuamente acompanhadas de forma a permitir a adogdo de
hipoteses aderentes a experiéncia do Planao.

A rentabilidade do plano de beneficio atingiu doze meses apés a
avaliacdo do exercicio anterior 7,00%, resultando em Rentabilidade
real liguida no periodo de 1,24%, considerando o indice de reajuste
previsto em regulamento INPC, que acumulou 5,69%,

d) Ativo do Plang

Com base no Balango do Plano de 31/12/2013, apuramos o Ativo
Liquido Garantidor do Plano de Beneficios conforme indicado a seguir:

Ativo Bruto 10.748.043 54
Exigivel Operacional 19.897.18
Exigivel Contingencial 0,00
Fundos, exceto Previdencial 9.123,65
Ativo Liquido dos Exigiveis 10.719.022,71

Esclarecemos que ndo efetuamos qualquer analise sobre o Ativo
Liquido do Plano, tendo sido os valores utilizados do Ativo Bruto,
fundos de investimento e administrativo e exigiveis do plano
precificados sob responsabilidade inteira e exclusiva da Entidade, e
considerados que tais valores refletem a realidade dos fatos,

VA TRABKLHOAPETRCS | B PR BCERN2 01 3CTOX M0 PARECER - BALAND- [BP.O0C
Av.das Aménicas, 3500 Ed Hong Kong LOD0 Grupo 411
Barrada Tijuca RiodeJansiro RJ Brasl CEP22640-102
bed 55 21 3546-T103 / 257-ATUAS atuas com. br
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€) Situacado do Plano no encerramento do exercicio

Comparando o valor do total da Provisdo Matematica com o valor do
Ativo Liquido dos Exigiveis, constatamos que o Plano esta Equilibrado.

f) Consideracbes Finais

Fica mantido o Plano de Custeio para o proximo exercicio, tendo
vigéncia em janeirof2014.

Detalhes quando a essa avaliacdo atuarial constam da Mota Técnica
Atuarial 01/2013.

Prontos para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem
Necessanos.

Atenciosamente,

Flavio Vieira Machado da Cunha Castro
Atuario MIBA 1.346

Marilia Vieira Machado da Cunha Castro
Atudria MIBA 351

¥ATRABALHOA PETROG DA PAR ECERI 01 3CTOXMPARECER- BALANCD- I0P:doct
Av.das Aménicas, 3500 Ed Hong Kong LOOD  Grupo 411
Barrada Tijuca Riode laneirn RJ Brasl CEP22640-102

tel +55 21 35467103 / 257ATUAS atuas.com.br
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PLANO [BP

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano IBP

Demonstracao do Ativo Liquido do Plano IBP (em RS mil)

PETROS
]

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 2310/;
1. Ativos 10.748 8.696 24%
Recebivel 8 - -
Investimentos 10.740 8.696 24%
Fundos de Investimentos 10.564 8.524 24%
Empréstimos 176 172 2%

2. Obrigagdes 20 6 233%
Operacional 20 6 233%

3. Fundos nao Previdenciais 9 - -
Fundos Administrativos 8 - -
Fundos dos Investimentos 1 - -

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 10.719 8.690 23%
Provises Matematicas 10.627 8.683 22%
Fundos Previdenciais 92 7 1214%

Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido do Plano IBP (em RS mil)

Descricio Dez 2013 Dez2012 [ oooe 23%’
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 8.690 4,916 77%
1. Adi¢bes 2.636 3.908 -33%
(+) Contribuicdes 1974 3328 -41%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestéo Previdencial 662 580 14%
2. Destinagbes (607) (134) 353%
(-) Beneficios (534) (2) 26600%
(-) Custeio Administrativo (73) (132) -45%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 2.029 3.774 -46%
(+/-) Provisdes Matematicas 1.944 3.773 -48%
(+/-) Fundos Previdenciais 85 1 8400%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 10.719 8.690 23%
(C) Fundos néo previdenciais 9 - -
(+/-) Fundos Administrativos 8 - -

(+/-) Fundos dos Investimentos

1
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Demonstracao das Provisoes Técnicas do Plano de Beneficios IBP (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez2012 [ oo 2310/5
Provisdes Técnicas (1+2+3 +4+5) 10.740 8.696 24%
1. Provis6es Matematicas 10.627 8.683 22%
1.2. Beneficios a Conceder 10.627 8.683 22%
Contribuicao Definida 10.627 8.683 22%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 4912 4,045 21%

Saldo de Contas - parcela participantes 5715 4.638 23%

3. Fundos 93 7 1229%
3.1 Fundos Previdenciais 92 7 1214%
3.2 Fundos dos Investimentos - Gestao Previdencial 1 - -
4. Exigivel Operacional 20 6 233%
4.1 Gestdo Previdencial 18 6 200%
4.2 Investimentos - Gestao Previdencial 2 - -
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Demonstrativo de Investimentos PETROS

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO IBP
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

S Dezembro de 2012 Dezembro de 2013
egmento Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 8.524.459,48 98,03% 10.564.101,48 98,38%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imaobilidrios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos 171.810,55 1,98% 175.604,74 1,64%
Total dos Investimentos 8.696.270,03 100,00% 10.739.706,22 100,02%
Disponivel/Relacionados com o disponivel - 0,00% - 0,00%
Valores a Pagar/Receber (152,48) 0,00% (2.081,83) -0,02%
Total dos Recursos Garantidores 8.696.117,55 100,00% 10.737.624,39 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2013

1,64%

98,36%

@ RENDAFIXA
@ EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

No gréfico acima foram desconsiderados "Valores a Pagar/Receber". Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO IBP

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2012 - VALOR DEZEMBRO DE 2013 - VALOR

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 4.853.129,90 96,60% 10.564.101,48 98,38%
Empréstimos e Financiamentos 170.726,33 3,40% 173.522,91 1,62%
Empréstimos e Financiamentos 171.810,55 175.604,74
Contas a Pagar/Receber (1.084,22) (2.081,83)
Total 5.023.856,23 100,00% 10.737.624,39 100,00%
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DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor Valor Percentual
BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 4.789.871,74 45,34%
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA. 1.991.825,55 18,85%
VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM LTDA. 648.320,62 6,14%
SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA 587.276,46 5,56%
BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S/A DTVM 1.511.091,72 14,30%
MERCATTO GESTAO DE RECURSOS LTDA 515.774,22 4,88%
GAP PRUDENTIAL LT GESTAO DE RECURSOS LTDA. 519.941,18 4,92%
Total 10.564.101,49 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO IBP

Rentabilidade de Politica de Investimentos

Plano de Beneficio / Segmentos 2013 (%) Benchmarks

PLANO IBP
Renda Fixa 712% CDI/115% do CDI /CDI +2,0% a.a./ IMA-B'+0,5% a.a./
' IMA-B5+ 2/ IPCA + 6% a.a./ IPCA + 6,5% a.a.
Renda Varidvel ) IBX-100 4+ 0,5% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a / IDIV 4+ 1,0% a.a. / IPCA
+7,0% a.a.
) IMA-B" +0,5% a.a./ IMA-B" +2,0% a.a./ IMA-B " + 2,5% a.a. / IPCA
Investimentos Estruturados - +7.0%aa.
Imoveis - IGMI-C 3
Empréstimos e Financiamentos 6,56% 100% CDI
Rentabilidade da cota do Plano * 7,12%
* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.
Indice Variacéo (%)
CDI 8,06%
IDIV -4,22%
IGMI-C 18,45%
IPCA 591%
IMA-B -10,02%
IBX-100 -3,13%
META ATUARIAL (IPCA + 5,5% a.a.) 11,74%

IDIV % Indice de Dividendos do Mercado Bovespa, que mede o desempenho de uma carteira de acdes composta pelas empresas que mais distribuem dividendos aos acionistas.
IGMI-C % Indice Geral do Mercado Imobiliério - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.

IMA-B ': Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;

IMA-B 5 2 Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo até 5 anos;

IMA-B 5+ % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA
FUNDOS DE RENDA FIXA

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 10.564.101,48 100,00%
Total 10.564.101,48 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 10.564.101,48 100,00%
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COMPOSICAO FIC DE FIM PETROS MODERADO - DEZEMBRO DE 2013

3,07%

5,88%

15,18%

@ RENDA VARIAVEL

1 TITULO PRIVADO POS-FIXADO

@ TITULO PUBLICO FEDERAL POS-FIXADO
@ TITULO PUBLICO FEDERAL PRE-FIXADO

75,88%

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

EMPRESTIMOS

Indexador Atrasados vllsties g

Atrasados
IPCA - - 0,00%
PRE-FIXADO - 175.604,74 101,20%
CDI - - 0,00%
INPC - - 0,00%
Provisdo para perda - - 0,00%

FINANCIAMENTOS

Indexador Atrasados Valores nio

Atrasados
- - - 0,00%

VALORES A PAGAR/RECEBER

Valores a Pagar (2.081,83)

Valores a Receber -
Total (2.081,83) -1,20%
Total Segmento Empréstimos 173.522,91 100,00%

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
CARLOS FERNANDO COSTA Administrador (21) 2506-0576 cfeosta@petros.combr

Qualificado (AETQ)

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN Ne 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGAO CMN Ne 3792/09
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Parecer Atuarial PETROS
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PARECER ATUARIAL 31/12/2013
PLANO LIQUIGAS - CNPB N° 2010.0025-47

A Avaliagdo Atuarial do Plano LIQUIGAS, relativa ao encerramento do exercicio
2013, foi realizada pela Globalprev considerando os dados cadastrais dos
participantes posicicnados em 30 de novembro de 2013 e demais dados contabeis
em 31 de dezembro de 2013, com o objetivo de identificar seu resultado e propor um
plano de custeio para o exercicio 2014.

Os dados cadastrais utilizados foram fomecidos pela Petros e os testes de
consisténcia realizados demonstraram serem suficientes para a realizagio da
Avaliagdo Atuarial.

O Plano LIQUIGAS é delineado segundo a modalidade de contribuicio definida,
sendo totalmente financeiro, de forma que inexistem riscos atuariais.

Na transformacio do saldo de conta em beneficio concedido, por prazo indeterminado,
& utilizada a equivaléncia atuarial. No entanto, com a extingdo do saldo de conta,
extinguem-se as obrigacies do Plano.

A corregio das contas de confribuicdes dos participantes ocorre de acordo com a
rentabilidade patrimonial, sendo o patriménio do Plano LIQUIGAS independente de
qualquer outro plano de beneficios administrado pela Petros.

O Conselho Deliberativo da Petros, em 11/12/2013, aprovou a manutencdo da Taxa
Real de Juros de 5,5% a.a. (cinco e meio por cento ao ano).

As contribuigdes e provisGes matematicas sdo contabilizadas segundo o regime de
caixa, sendo adotadas as diretrizes estipuladas na planificac8o contabil padrdo das
entidades fechadas de previdéncia complementar,

SP - Rua Canadé n® 203 - sala 5 - Jardirm América - Indalatuba - SP - CEP 13330-400 - Tel; {19) 3885-6060
RJ - Av. Mile Pegariha r® 50 - 10° & - sala 1012 - Centro - Rio de Janeire - RJ - CEP 20020-006
Pagina 1 de 3
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Contribuigbes dos Participantes e da Patrocinadora

As contribuigdes dos participantes abrangem:

a) Contribuigdo Ordindria: de carater obrigatério e mensal, correspondente ao
percentual inteiro escolhido pelo participante incidente sobre o Salario Real
de Contribuicdo, de acordo com a tabela abaixo:

Salario Real de Contribuigio (UP) % de Contribuigso
até 1.500 UPs de 1% a 3%
de 1.501 a 4.000 UPs de 2% a 4%
acima de 4 001 UPs da 4% a 6%

UP - Unidade de Previdéncia do Plano Liquigas

b) Contribuigo Adicional: de cardter facultativo e periodicidade mensal,
corresponde ao percentual inteiro livremente escolhido pelo participante,
incidente sobre o Salario Real de Contribuigdo;

¢) Contribuicio Esporadica: de carater opcional e periodicidade eventual, tera seu
valor escolhido pelo Participante Ativo, de acordo com a sua conveniéncia.

A confribuigio da patrocinadora correspondente a um wvalor igual & confribuicéo
ordindria do participante ativo.

O total das contribuigdes dos participantes ativos e da patrocinadora para o plano
corresponde a 9,05% (nove inteiros e cinco centésimos por cento) da folha de
salarios considerada para apuragéo dos valores desta avaliagio.

O custo administrativo corresponde a 0,36% (trinta e seis centésimos por cento) da
folha de salarios de participantes considerada para apuracdo dos valores da avalia-
¢do, equivalente a 4% (quatro por cento) das contribuigGes vertidas ao plano.

Fundo Previdencial - Regras de Constituigdo e Reverséo

O Fundo de Valores Remanescentes acumula as parcelas da conta contribuigdes da
patrocinadora n&o recebidas pelos participantes e por prestagdes de beneficios
prescritas e sua destinagio é definida pela patrocinadora.

5P - Rua Canada n® 203 - sala 5 - Jardim América - Indaiatuba - 5P - CEP 13338-400 - Tel: (19) 3885-6065
R - Av. Nilo Peganha n* 50 - 10* a - sala 1012 - Ceniro - Rio de Janeiro - RJ - CEP 20020-506
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RESULTADOS

Os resultados verificados na Avaliagio Atuarial do Plano LIQUIGAS refletem uma
Provisao Matematica Total de R$ 33.349.731,33, posicionada em 31M12/2013.

PROVISOES MATEMATICAS R$ 33.249.731,32
BEMEFICIOS CONCEDIDOS -
BEMEFICIOS A CONCEDER R% 33.249.731,32

O Patriménio Social do Plano LIQUIGAS & demonstrado a seguir, de acordo com o
balango contabil encerrado em 31/12/2013:

PATRIMONIO SOCIAL R$ 33.593.991,09
PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLAND R$ 33.349.731,33
PROVISOES MATEMATICAS R$ 33.349.731,33
FUNDOS RS 244.250,76
FUNDO PREVIDENCIAL RS 244,250,76

Com base em tais fatos, concluimos que o Plano LIQUIGAS se encontra em equilibrio
financeiro-atuarial.

Rio de Janeiro, 03 de fevereiro de 2014

Globalprev Atuarial - Consultoria Atuarial e Assessoria Previdenciaria Ltda.
Cristina Milagres Gomes da Silva
Atuaria - MIBA 1263

5P - Rua Canada n® 203 - sala 5 - Jardim América - Indaiatuba - 5P - CEP 13338-400 - Tel.: (18) 3885-6063
Rl - Av. Nilo Peganha n® 50 - 10" a - sala 1012 - Centro - Rio de Janeiro - R - CEP 20020-806
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PLANO LIQUIGAS

Balanco do Plano

Demonstracoes Contabeis do Plano LIQUIGAS

Demonstracao do Ativo Liquido (em RS mil)

PETROS
]

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 2319/;
1. Ativos 33.762 21.884 54%
Investimentos 33.762 21.884 54%
Fundos de Investimentos 33.762 21.884 54%

2. Obrigagdes 168 128 31%
Operacional 168 128 31%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 33.594 21.756 54%
Provisdes Matematicas 33350 21.654 54%
Fundos Previdenciais 244 102 139%

Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez2012 [\ oo 2310/3
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 21.756 11.389 91%
1. Adi¢oes 12.754 11.141 14%
(+) Contribuicdes 10.872 9.690 12%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 1.882 1451 30%
2. Destinagbes (916) (774) 18%
(-) Beneficios (501) (401) 25%
(-) Custeio Administrativo (415) (373) 1%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 11.838 10.367 14%
(+/-) Provisbes Matematicas 11.695 10.284 14%
(+/-) Fundos Previdenciais 143 83 72%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 33.594 21.756 54%

Demonstracao das Provisoes Técnicas (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 2319/;
Provisdes Técnicas (1+2+3 +4 +5) 33.762 21.884 54%
1. Provis6es Matematicas 33.350 21.654 54%
1.2. Beneficios a Conceder 33.350 21.654 54%
Contribuicao Definida 33350 21.654 54%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 15.790 10.274 54%

Saldo de Contas - parcela participantes 17.560 11.380 54%

3. Fundos 244 102 139%
3.1 Fundos Previdenciais 244 102 139%
4. Exigivel Operacional 168 128 31%
4.1 Gestao Previdencial 168 128 31%
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PLANO LIQUIGAS

Demonstrativo de Investimentos

PETROS
]

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO LIQUIGAS
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

S Dezembro de 2012 Dezembro de 2013
egmento Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 21.884.03537 100,00% 33.761.988,63 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%
Total dos Recursos Garantidores 21.884.035,37 100,00% 33.761.988,63 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2013

100,00%

@ RENDAFIXA

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO LIQUIGAS

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 21.884.035,37 100,00% 33.761.988,63 100,00%

Total 21.884.035,37 100,00% 33.761.988,63 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor Valor Percentual
BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 15.308.031,21 45,34%
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA. 6.365.708,59 18,85%
VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM LTDA. 2.071.978,72 6,14%
SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA 1.876.886,67 5,56%
BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S/A DTVM 4.829.323,31 14,30%
MERCATTO GESTAO DE RECURSOS LTDA 1.648.371,47 4,88%
GAP PRUDENTIAL LT GESTAO DE RECURSOS LTDA. 1.661.688,70 4,92%
Total 33.761.988,68 100,00%
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PLANO LIQUIGAS DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO LIQUIGAS

Rentabilidade de Politica de Investimentos

Plano de Beneficio / Segmentos 2013 (%) Benchmarks

PLANO LIQUIGAS

Renda Fixa 7129% CDI/1 15;%) do CDI /CDI+2,0%aa./IMA-B'+05%aa./
' IMA-B5+°/ IPCA + 6% a.a./ IPCA 4+ 6,5% a.a.
Renda Variavel ) IBX-100 + 0,5% a.a. / IBX-100 + 1,0% a.a / IDIV 4+ 1,0% a.a. / IPCA
+7,0% a.a.
Investimentos Estruturados ) IJIr\A;AOE/; ;r.a(.),S% aa./IMA-B'+2,0%aa./IMA-B'+2,5%aa./ IPCA
Imoveis - IGMI-C®
Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI
Rentabilidade da cota do Plano * 7,12%
* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.
[ndice Variacdo (%)
CDI 8,06%
IDIV -4,22%
IGMI-C 18,45%
IPCA 591%
IMA-B -10,02%
IBX-100 -3,13%
META ATUARIAL (IPCA + 5,5% a.a.) 11,74%

IDIV * Indice de Dividendos do Mercado Bovespa, que mede o desempenho de uma carteira de acdes composta pelas empresas que mais distribuem dividendos aos acionistas.
IGMI-C % Indice Geral do Mercado Imobilidrio - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
IMA-B " Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;

IMA-B 5 ?: [ndice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo até 5 anos;

IMA-B 5+ % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 33.761.988,68 100,00%
Total 33.761.988,68 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 33.761.988,68 100,00%

COMPOSICAO FIC DE FIM PETROS MODERADO - DEZEMBRO DE 2013

3,07%

5,88%

15,18%

@ RENDA VARIAVEL

@ TITULO PRIVADO POS-FIXADO

@ TITULO PUBLICO FEDERAL POS-FIXADO
@ TITULO PUBLICO FEDERAL PRE-FIXADO

75,88%
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PLANO LIQUIGAS DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
CARLOS FERNANDO COSTA Administrador 51y 5506 0576 cfcosta@petros.combr

Qualificado (AETQ)

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN Ne 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGAO CMN Ne° 3792/09
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PLANO MANGUINHOS

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano MANGUINHOS

PETROS
]

Demonstracao do Ativo Liquido (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 2319/2"
1. Ativos 21 42 -50%
Investimentos 21 42 -50%
Fundos de Investimentos 21 42 -50%

2. Obrigagdes 21 42 -50%
Operacional 21 42 -50%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) -

Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez2012 [\ o1z 2319/;
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio - - -
1. Adigoes 27 5 440%
(+) Contribuicoes 24 1 2300%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 3 4 -25%
2. Destinagbes (27) (5) 440%
(-) Beneficios (27) (5) 440%

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) -

Demonstracao das Provisoes Técnicas (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez2012 oo 23192
Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5) 21 42 -50%
4. Exigivel Operacional 21 42 -50%
4.1 Gestao Previdencial 21 42 -50%
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PLANO MANGUINHOS

Demonstrativo de Investimentos

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO MANGUINHOS

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2012 Dezembro de 2013

Segmento

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 42.021,06 100,00% 20.775,65 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%
Total dos Recursos Garantidores 42.021,06 100,00% 20.775,65 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2013

100,00%

@ RENDAFIXA

INVESTIMENTOS
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 42.021,06
Total 42.021,06

MODALIDADES DE APLICAGOES DO PLANO MANGUINHOS

DEZEMBRO DE 2012 - VALOR DEZEMBRO DE 2013 - VALOR

100,00% 20.775,65 100,00%

100,00% 20.775,65 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor

BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA.

VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM LTDA.

SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA

BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S/A DTVM

MERCATTO GESTAO DE RECURSOS LTDA

GAP PRUDENTIAL LT GESTAO DE RECURSOS LTDA.

Total

Valor Percentual
941989 45,34%
3917,18 18,85%
1.275,01 6,14%
1.154,95 5,56%
297175 14,30%
1.014,34 4,88%
1.022,53 4,92%

20.775,65 100,00%
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PLANO MANGUINHOS DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO MANGUINHOS

Rentabilidade de Politica de Investimentos

Plano de Beneficio / Segmentos 2013 (%) Benchmarks

PLANO MANGUINHOS

Renda Fi 7129 CDI/115% do CDI /CDI +2,0% a.a./ IMA-B'+0,5% a.a./
endatixa e IMA-B5+3 / IPCA + 6% a.a./ IPCA + 6,5% a.a.
” IBX-100 4+ 0,5% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a / IDIV 4+ 1,0% a.a. / IPCA
Renda Variavel -
+7,0% aa.
. IMA-B" +0,5% a.a./ IMA-B" +2,0% a.a./ IMA-B "+ 2,5% a.a. / IPCA
Investimentos Estruturados -
+7,0% aa.
Imoveis - IGMI-C >
Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI
Rentabilidade da cota do Plano * 7,12%
* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.
Indice Variacdo (%)
CDI 8,06%
IDIV -4,22%
IGMI-C 18,45%
IPCA 591%
IMA-B -10,02%
IBX-100 -3,13%
META ATUARIAL (IPCA + 5,5% a.a.) 11,74%

IDIV * Indice de Dividendos do Mercado Bovespa, que mede o desempenho de uma carteira de acdes composta pelas empresas que mais distribuem dividendos aos acionistas.
IGMI-C % Indice Geral do Mercado Imobiliério - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
IMA-B ": Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;

IMA-B 5 2 Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo até 5 anos;

IMA-B 5+ % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 20.775,65 100,00%
Total 20.775,65 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 20.775,65 100,00%

COMPOSICAO FIC DE FIM PETROS MODERADO - DEZEMBRO DE 2013

3,07%

5,88%

15,18%

@ RENDA VARIAVEL

1 TITULO PRIVADO POS-FIXADO

@ TITULO PUBLICO FEDERAL POS-FIXADO
@ TITULO PUBLICO FEDERAL PRE-FIXADO

75,88%
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PLANO MANGUINHOS DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail

BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
Administrador

CARLOS FERNANDO COSTA Qualificado (AETQ) (21) 2506-0576 cfcosta@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN Ne 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN Ne 3792/09
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PLANO PQU PREVIDENCIA

Balanco do Plano

Demonstracoes Contabeis do Plano PQU PREVIDENCIA

Demonstracao do Ativo Liquido (em RS mil)

PETROS
]

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 2319/2"
1. Ativos 31 8.370 -100%
Investimentos 31 8.370 -100%
Fundos de Investimentos 31 8370 -100%

2. Obrigagdes 31 8.370 -100%
Operacional 31 8370 -100%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) -

Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez2012 [\ soiae 2319’;
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio - 13.915 -
1. Adigoes 7.428 2.543 192%
(+) Contribuices 7.305 1.237 491%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestéo Previdencial 123 1.306 -91%
2. Destinagbes (7.428) (16.458) -55%
(-) Beneficios (7.428) (16.458) -55%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) - (13.915) -
(+/-) Provisdes Matematicas (9.946)
(+/-) Fundos Previdenciais - (3.969)

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) -

Demonstracao das Provisdes Técnicas (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 2310/2"
Provisoes Técnicas (1+2+3 +4+5) 31 8.370 -100%
4. Exigivel Operacional 31 8.370 -100%
4.1 Gestéo Previdencial 31 8370 -100%
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PLANO PQU PREVIDENCIA

Demonstrativo de Investimentos

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO PQUPREV

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

S Dezembro de 2012
egmento Valor Percentual
Renda Fixa 8.369.632,91 100,00%
Renda Variavel - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00%
Total dos Recursos Garantidores 8.369.632,91 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Dezembro de 2013
Valor Percentual
31476,37 100,00%
- 0,00%
- 0,00%
- 0,00%
- 0,00%
31.476,37 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2013

100,00%

MODALIDADES DE APLICAGOES DO PLANO PQUPREV

@ RENDA FIXA

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2012 - VALOR DEZEMBRO DE 2013 - VALOR

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 8.369.632,91 100,00%

Total 8.369.632,91 100,00%

31.476,37

31.476,37

100,00%

100,00%

Gestor

BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA.

VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM LTDA.

SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA

BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S/A DTVM

MERCATTO GESTAO DE RECURSOS LTDA

GAP PRUDENTIAL LT GESTAO DE RECURSOS LTDA.

Total

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Valor
14.271,71
5.934,76
1.931,71
1.749,83
4.502,39
1.536,78
1.549,20

31.476,37

RELATORIO ANUAL 2013
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45,34%
18,85%

6,14%
5,56%
14,30%
4,88%
4,92%
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PLANO PQUPREV DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO PQUPREV

Rentabilidade de Politica de Investimentos

Plano de Beneficio / Segmentos 2013 (%) Benchmarks

PLANO PQUPREV
1
Renda 126 s A s e/ POA o ae
Renda Variavel ) fé:g%oagg,S% aa./I1BX-100+ 1,0% a.a / IDIV 4+ 1,0% a.a. / IPCA
Investimentos Estruturados ) IMA-B" +0,5% a.a./ IMA-B" +2,0% a.a./ IMA-B " + 2,5% a.a. / IPCA
+7,0% a.a.
Imoveis - IGMI-C >
Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI
Rentabilidade da cota do Plano * 7,12%
* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.
Indice Variacao (%)
CDI 8,06%
IDIV -4,22%
IGMI-C 18,45%
IPCA 591%
IMA-B -10,02%
IBX-100 -3,13%
META ATUARIAL (IPCA +5,5% a.a.) 11,74%

IDIV * [ndice de Dividendos do Mercado Bovespa, que mede o desempenho de uma carteira de acbes composta pelas empresas que mais distribuem dividendos aos acionistas.
IGMI-C * Indice Geral do Mercado Imobiliério - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
IMA-B ': [ndice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;

IMA-B 5 2 [ndice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo até 5 anos;

IMA-B 5+ * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 31476,37 100,00%
Total 31.476,37 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 31.476,37 100,00%

COMPOSICAO FIC DE FIM PETROS MODERADO - DEZEMBRO DE 2013

3,07%

5,88%

15,18%

@ RENDA VARIAVEL

1 TITULO PRIVADO POS-FIXADO

@ TITULO PUBLICO FEDERAL POS-FIXADO
@ TITULO PUBLICO FEDERAL PRE-FIXADO

75,88%
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PLANO PQUPREV DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail

BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
Administrador

CARLOS FERNANDO COSTA Qualificado (AETQ) (21) 2506-0576 cfcosta@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN Ne 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN Ne 3792/09
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PLANO PREVFIEA =

Parecer Atuarial PETROS

@ runs

CT-0229/2014
Rio de Janeiro, 03 de fevereiro de 2014.

Iimo. Sr.

Dr. Luiz Carlos Fernandes Afonso

M.D. Presidente

PETROS - Fundacdo Petrobras de Seguridade Social
Mesta

Ref.: PLANO PREVIFIEA
CNPB: 2009.0033-65

Prezado Senhor,

Cumpre-nos declarar que, depois de reavaliarmos as Provisdes Matematicas
do Plano de Beneficios administrado por essa Entidade, observados critérios aceitos
internacionalmente e respeitando a legislacdo vigente, conforme demonstrado a sequir,
e de examinarmos o Balanco & o Demonstrativo de Resultados correspondentes,
levantados em 31/12/2013, verificamos terem sido atendidas todas as exigéncias
pertinentes aos aspectos atuariais.

Registramos gue o saldo de contas, cotas financeiras e outras informacdes
contabeis sdo de responsabilidade da Entidade que administra o plano e que os valores
constantes deste parecer estdo posicionadas em  31/12/2013. As Provises
Matematicas, referentes aos beneficios avaliados na modalidade de Beneficio Definido,
a seguir apresentadas foram dimensionadas em 31/08/2013 e foram atualizadas
através do método de recorréncia para 31/12/2013 .

MNesta data o valor da Provisdo Matematica &:
Valores em RS 1,00

- Beneficios Concedidos R$ 21.409,11
- Contribuigdo Definida R% 0,00
- Saldo de Contas dos Assistidos RS 0,00

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo R% 21.409,11
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R% 0,00

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados — Assistidos R& 21.409,11

- Beneficios a Conceder R4 5.224.418,09
- Contribuicdo Definida R% 4,888.724,91
- Saldo de Contas — Parcela Patrocinador(es)/Instituidon(es) __ 2 2.354.037,96

- Saldo de Contas — Parcela Participantes R$ 2.534.686,95

- Beneficio Definido estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado RS 0,00

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados R4 0,00

- Valor Atual das Contribuictes Futuras dos Patrocinadores R4 0,00

- Valor Atual das ContribuicBes Futuras dos Participantes Rg 0,00

W\ TRABALFONPE TR 05\ PREVIFIEA | PARECE R 201 3CTOR 29PAR ECER - BALANCO-FEEVTFIEA.doos

A, das Aménicas, 3500 Ed Hong Kong LOOO  Grupo 411
Barrada Tijuca Riodelaneiro RJ Brasl CEP22640-102
el 55 2] 35467103 / 257T-ATUAS  atuss.com.br

. .
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PLANO PREVFIEA PARECER ATUARIAL

LE=]

@ ruas

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo N&o Programado _ R% 335.693,18

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados R$ 1.803.931,28

- Valor Atual das ContribuigBes Futuras dos Patrocinadores Rg -734.119,05

- Valor Atual das Contribuiches Futuras dos Participantes Rs -734.119,05

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura  R$ 0,00

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples RS 0,00

- Provistes Matematicas a Constituir RS 0,00
-sepdcoPassade R$ 0,00
- Patrocinador(es) Rs 0,00

- Participantes R% 0,00

- Déficit Equacionado R& 0,00

- Patrocinador(es) R$ 0,00

- Participantes RS 0,00

- Assistidos RS 0,00

- Por Ajustes das Contribuicées Extraordinarias Rs 0,00

- Patrocinador(es) R$ 0,00

- Participantes R% 0,00

- Assistidos Rs 0,00

- Total das Provisfes Matematicas RS 5.245.827.20
- Fundo Previdencial Rs 87.061,40
- Reversao de Saldo por exigéncia Regulamentar R$ 87.061,40

- Revisdo de Plano RS 0,00

- Outros — Previsto em Nota Técnica Atuarial Rs 0,00

O valor das Provisbes Matematicas, referantes aos beneficios avaliados na
modalidade de Beneficio Definido, obtido no exercicio de 2012 projetado para a data
base do cadastro de 2013, correspondeu a R$ 300.702,45, enquanto que o valor
obtido para as provistes matematicas conforme Avaliacdo Atuarial realizada em 2013,
foi de R$ -12.897,29. Parte desta variacdo € decorrente da caracteristica do plano,
alteracac na base cadastral e alteracdc da hipdtese quanto a crescimento real de
salario que passou de 2% a.a. para 1,2% a.a..

Foi mantido Fundo Previdencial Reversdo de Saldo por exigéncia
Regulamentar no valor de R$ 87.061,40, onde estdao computadas as parcelas das
contribuicbes patronais ndo utilizadas pelos Participantes em caso de Beneficio ou
Resgate.

Mao foi verificada a necessidade de constituicao de Fundo Previdencial de
natureza atuarial para o exercicio, devendo ser, por isso, igualado a zero.
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A parte do Plano concebida na modalidade de beneficio definido podera ter
seu custo modificado em decorréncia do comportamento da evolugdo salarial, de
adesdo ou desligamento de participantes, entretanto ndo elevara o custo do plano para
o participante e patrocinador,

Para a parte do Plano de beneficios concebida na modalidade de
Contribuicdo Definida, o custo ndo serd alterado, restando a possibilidade de
modificacdo do custeio por conta da opgdo do patrocinador e dos participantes.

Esclarecemos ainda, que:
a) Dados e Estatisticas

Os dados dos participantes e assistidos utilizados na avaliacdo Atuarial
foram posicionados em 31/08/2013.

0 cadastra de participantes recebido foi analisado pela ATUAS através
de ftestes de consisténcia, gerando possiveis inconsisténcias,
estatisticas e comparativos com o cadastro referente ao exercicio
anterior, sendo estas informagtes submetidas a analise da entidade.

Considerando que & de responsabilidade da entidade e do
patrocinador a veracidade e completude dos dados individuais e das
informacbes prestadas, registramos que de nossa parte somente as
distorcoes identificadas foram analisadas e que, apds a aplicacdo dos
ajustes recomendados, foram consideradas consistentes para
desenvalvimento do calculo.

O total de participantes ativos e autopatrocinados do Plano € igual a
642, sendo 346 do sexo masculino e 296 do feminino. A idade média
dos participantes & igual a 37,21 anos.

O total de participantes em periodo de aguardo de beneficio (Optante
pela BPD) é de 1.

O nimero total de participantes assistidos & de 0.

A frequéncia de grupos familiares recebendo beneficio de pensdo é
iqual a 0.

b) Regulamento

Este parecer se refere & avaliagdo atuarial desenvolvida, considerando
o disposto no regulamento vigente que foi aprovado através da
Portaria MPS/PREVIC/DITEC n® 131 , segundo publicagdo no Didrio
Oficial de 22/03/2011, que desde entdo ndo sofreu alteracdo e na
respectiva Nota Técnica Atuarial.
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Este plano ndo & complementar aos beneficios concedidos pela
Previdéncia Oficial e esta aberto 4 ades3o de novos participantes;

c) Premissas Atuariais

Registramos que as hipdteses atuariais e referenciais utilizados para
fins de Avaliacdo Atuarial anual foram indicados pela Entidade, sendo
subsidiada por estudos realizados pela ATUAS cujos resultados foram
encaminhados a Entidade através da CT 2000/2013, bem como pelo
estudo desenvolvido por técnicos da Petros relativamente a taxa de
juros.

Conforme recomendacdo dos Patrocinadores e da Entidade, adotamos
as seguintes hipoteses atuariais, tendo em vista sua compatibilidade
com a legislagdo vigente:

o “PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DE SALARIO: 1,2% ao
ano
Justificativa: De acordo com a politica de recursos Humanos
das Patrocinadoras

o HIPOTESES SOBRE GERACOES FUTURAS DE NOVOS
ENTRADOS: 0,00 % a.a
Justificativa: Optou-se por ndo admilic influéncia da Geracdes
Futuras de Novos Enfrados sobre os custos do plano coma
Geragdo Atual .

o HIPOTESES SOBRE ROTATIVIDADE (%): 0,00 % a.a
Justificativa: Optou-se por ndo admitir influéncia  da
Rotatividade sobre os custos do plano com & Geracdo Atual

o TAXA REAL ANUAL DE JUROS: 5,5% a.a.
Justificativa: E a taxa de retormo que, de acordo com &
avaliacdo econdmica da Geréncia de Planejamento Financeiro
da Petros, espelfha a capacidade dos investimentos do plano
de abter, no longo prazo, rentabilidade real além da correcdo
manetaria, observado o limite maxima previsto na Legisiacdo
vigente.

o INDEXADOR DO PLANO (REAJUSTE DOS BENEFICIOS ). Cota
Patrimonial liquida
Justificativa: Indice previsto no regulamento do plano.
Entretanto, no que se refere 8 modalidade de renda mensal
decorrente de recdlculo atuarial, ndo hd indexador de
reajuste pré-definido, tendo em wvista o recdloulo do
beneficio, embora também dependa do saldo remanescente
da conta gue é reajustado pela variacdo da cola patrimonial
Jd pressupde o reforno equivalente a laxa real de juros de
55% a.a.
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PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DO MAIOR SALARIO DE
BENEFICIO DO INSS: Ndo aplicavel

Jdustificativa: Os beneficios previstos no Regulamento do
plano independem do valor do beneficio do INSS.

PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS DO
PLANC: Ndo aplicavel

Jdustificativa: O Regulamento do plano ndo prevé Crescimento
Real do Beneficio, dispondo exclusivamente sobre & sua
gtualizacao (artigos 102 e 103),

FATOR DE DET E&MINA{J‘H—U D0 VALOR REAL AQ LONGC DO
TEMPO DOS SALARIOS: 1

Justificativa: Optou-se por ndo admitic 8 influéncia do mivel
inflaciondrio sobre os custos do plano, tendo em vista gue
esta hipdtese € redutora dos valores apresentados. Dessa
forma, adotou-se fator compativel com a infiacéo de 0% a.a.

FATOR DE DET, ERM{NAHD D0 VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICTIOS DA ENTIDADE: 1

Justificativa: Optou-se por ndo admitir a influéncia do mivel
inflaciondrio sobre os custos do plano, fendo em vista que
esta hipotese & redutora dos valores apresentados. Dessa
forma, adotou-se fator compativel com a inflacdo de 0% a.a.

FATOR DE DET ERM{NA;'.ﬁD DO VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DO INSS: Ndo aplicavel
Jdustificativa: Os beneficios previstos no regulamento do plano
independem do valor do beneficio do INSS.

TABUA DE MORTALIDADE GERAL: CSO-58(para o0s
beneficios de risco)

AT-83 Masculina (para a sobrevivéncia)

"lustificativa: C50-58 - Fof mantids a tabua gue j& vinha
sendo utilizada, considerando os termos da legislacdo vigente
e gue esta tabua estd sendo ulilizada para determinacdo dos
compromissos do plano decorrente de morte do participante.
Apesar do tempo de existéncia do plano, a baixa freguéncia
dos eventos observados ndo permite @ realizacao de estudos
de aderéncia consistentes para fins de definicio ds tdbua
mais aoropriada e brata-se de t3bua usual e consagrada no
mercadao.
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Justificativa: AT-83 - Fol mantida a tabua que ja vinha sendo
utilizada, considerando os fermos da legislacio vigente, que
esta tabua estd sendo utilizada para determinacdo dos
compromissos do plano decorrente de sobrevivéncia do
participante. Apesar do tempo de existéncia do plano, a baixa
frequéncia dos eventos observados ndo permite a realizacio
de estudos de aderéncia consistentes para fins de definicdo
da tdbua mais apropriada e trata-se de tdbua usual e
cansagrada no mercado.

o TA'ELM DE MORTALIDADE DE T VAUDDS.‘ ex-TAPC
Justificativa:Foi mantida a tdbua que jd vinha sendo utilizada,
cansiderando que esta tébua estd sendo ulilizada para
deferminacdo dos compromissos do plano decorrentes da
mortalidade de invalidos. Apesar do tempo de existéncia do
plano, a baixa frequéncla dos eventos observados ndo
permite a realizacdo de estudos de aderéncia consistentes
para fins de definicdo da tdbua mals apropriada. Além disso,
trata-se de tabua usual e consagrada no mercado .

o TABUA DE ENTRADA EM INVALIDEZ: Alvaro Vindas
Justificativa: Foi mantida a t3bua que g vinha sendo witilizada,
considerando que esta tabua estd sendo utiizada para
determinacao dos compromissos do plano decorrentes de
invalidez, Apesar do tempo de existéncia do plano, a baixa
freguéncia dos eventos observados ndo penmite a realizacdo
de estudos de aderéncia consistentes para fins de definicdo
da tdbua mais apropriada. Além disso, trata-se de tabua
usual e consagrada no mercado.

o OUTRAS TABUAS BIOMETRICAS UTILIZADAS: Experiéncia
do VMC para morbidez
Justificativa: Foi mantida a tdbua que j3 vinha sendo
utilizada, considerando as caracteristicas da massa de
participantes e que esta tdbua estd sendo ubilizada para
determinacdo dos compromissos do plano decorrente de
afastamento por doenga.

o HIPOTESES SOBRE COMPOSICAC DE FAMILIA DE
PENSIONISTAS: Dadas do Participante
Justificativa: Fol mantida a utilizacdo dos dados do
participante para fins do calculo por equivaléncia atuarial do
beneficio do plano, tendo em vista tralar-se ds melhor
hipotese para dimensionamento do ritmo de sague dos
recursos apods o falecimento do participante.
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o OUTRAS HIPOTESES NAQ REFERIDAS ANTERIORMENTE:
Nio ha
Justificativa; Ndo ha”

Registramos que o dimensionamento do compromisso do plano
independe da composicdo familiar.

Registramos que & semelhanca do exercicio anterior a HIPOTESE DE
ENTRADA EM APOSENTADORIA considera que os participantes
solicitardo sua aposentadoria programada no primeiro momento que
preencham todas as condigbes para recebimento do beneficio, sem
considerar antecipactes.

Relativamente ao exercicio anterior, foram mantidos as hipateses,
regimes financeiros e metodo formulados na reavaliagdo relativa
aquele exercicio, exceto quanto a:

» projecdo de crescimento real de salario, que passou de 2% a.a.
para 1,2% a.a. , exceto para os participantes autopatrocinados
cujo percentual foi mantido em 0% a.a.

Conforme recomendacdo dos Patrocinadores e da Entidade, os
estudos atuariais foram desenvolvidos considerando os seguintes
referenciais, tendo em vista sua compatibilidade com a leqgislagdo
vigente:

o "TAXA REAL ANUAL DE JUROS: 5,5% a.a.
Justificativa: E a taxa de relorno que, de acordo com a
avaliacao econdmica da Geréncia de Planefamento Financeiro
da Petros, espelha a capacidade dos investimentos do plano
de obter, no longo prazo, rentabilidade real além da corregdo
monetaria, observado o limite maximo previsto na Legisiacio
vigente.

o INDEXADOR DO PLANO (REAIUSTE DOS BENEFICIOS): Cota
Patrimonial liguida
Justificativa: No gue se refere 3 modalidade de renda mensal
decorrente de recdlculo atuarial ndo hd indexador de
regjuste pré-definido, tendo em wvista o recélculo do
beneficio, embora também dependa do saldo remanescente
da conta que € reajustado pela variacdo da cota patrimonial
Jd pressupde o retorno equivalente d taxa real de juros de
55% a.a.
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o FATOR DE DHERM{NA(;EG D0 VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICTOS DA ENTIDADE: 1
Justificativa: Oplou-se por ndo admitic a influéncia do nivel
inflaciondrio sobre os custos do plano, tendo em vista gue
esta hipdtese & regufora dos valores apresentados. Dessa
forma, adatou-se fator compativel com & inflacdo de 0% a.a.

o TABUA DE MORTALIDADE GERAL: AT-83

Justificativa: Foi mantide a tdbua que j3 vinha sendo
utilizada, tendo em wvista que 1) Esta tdbua & utilizada
meramente para determinagcdo do ritmo de sague dos
recursos, 2) Apesar do fermpo de existéncia do plano, 8 baixa
frequéncia dos eventos observados ndo permite @ realizacdo
de estudos de aderéncia consistentes para fins de definicdo
da tabua mals apropriada; e 3) Trata-se de ldbua usual e
consagrada no mercado

o TABUA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS: AT-83
Justificativa: Fof mantida a Bbua que ji vinha sendo
ufifizada, tendo em wvisia que 1) Fsta tdbua € uvtiizada
meramente para deferminagdo do ritmo de sague dos
recursos; 2) Apesar do tempo de existéndia do plana, a baixa
frequéncia dos eventos observados ndp permite a realizacio
de estudos de aderéncia consistentes para fins de definicdo
da tdbua mais apropriada; e3) Trata-se de tdbua usual e
consagrada no mercado

o HIPOTESES SOBRE COMPOSICAO DE FAMILIA DE
PENSIONISTAS: Dados do Participante
Justificativa: Foi mantida a3 utiizacdo dos dados do
participante para fins do calculo por equivaléncia atuarial do
beneficio do plano, tendo em vista tratar-se da melhor
hipdtese para dimensionamento do ritmo de sague dos
recursos dpos o falecimento do participante. ™

Relativamente ao exercicio anterior, foram mantidos os referenciais,
regimes financeiros e método formulados na reavaliacdo referente
aguele exercicio, exceto o referencial relativo a tabua de mortalidade
de invalido que era EX-TAPC e passou a corresponder & AT-83.
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A semelhanca do exercicio anterior, o compromisso do plano foi
dimensionado segundo os regimes financeiros:

* Capitalizagdo:
o Método Agregado: renda de auxilio-doenca;

o Método Financeiro: renda proporcional diferida, renda de
aposentadoria normal, peculio por morte de participante
assistido que percebia renda de aposentadoria normal e
renda de pensac por morte de participante assistido que
percebia renda de aposentadoria normal;

o Método Financeiro/Agregado: renda de aposentadoria.
por invalidez, renda de pensdo por morte de participante
patrocinado, autopatrocinado ou assistido que percehia
renda de auxilio-doenca e respectivo abono anual;

« Reparticdo de Capitais de Cobertura: Nio ha;

+« Reparticdo Simples: Nao ha.

Apresentamos a seguir comparativo entre o nimero de ocorréncias de
maorte de validos, entrada em invalidez, morte de invalidos, abservada
nos 12 meses posteriores a avaliagdo anterior realizada em
30/09/2012 e o numero esperado de acordo com as hipdteses
atuariais adotadas naquela avaliagao atuarial:

Estimados Ocorridos (*)
Ativos Falecidos 3 1
Ativos gque se invalidaram
Aposentados Validos Falecidos
Aposentados Invalidos Falecidos
Pensionistas Validos Falecidos
Pensionistas Invalidos Falecidos

(*) Fonte: Entidade

oo o
Lo e e e e

Esclarecemos que as incidéncias de mortalidade e invalidez deverao
ser continuamente acompanhadas de forma a permitir a adogdo de
hipdteses aderentes a experiéncia do Plano;

A rentabilidade do plano de beneficio atingiu doze meses apds a
avaliagdo do exercicio anterior 6,93%, resultando em Rentabilidade
real liquida no periodo de 1,17%, considerando o indice de reajuste
previsto em regulamento INPC, que acumulou 5,69%.

¥ TRABALHOH PETR.OS P REVIFIEA P ARECE R 200 3T 02 X5PAR ECER -BALANCO-PEEVIFIEA doo:
500 Ed Hong Kong LODD Grupo 411
Barra da Tijuca Riode Janeiro RJ Brasl CEP22640-102

tel +55 21 35467103 /7 Z57-ATUAS  atuas.com.br

A das Américas, 3

RELATORIO ANUAL 2013 [lele]



PLANO PREVFIEA PARECER ATUARIAL

10

@\runs

d) Ativo do Plano

Com base no Balanco do Plano de 31/12/2013, apuramos o Ativo
Liquido Garantidor do Plano de Beneficios conforme indicado a sequir:

Ativo Bruto 5.666.004,55
Exigivel Operacional 12.585,25
Exigivel Contingencial 0,00
Fundos, exceto Previdencial 0,00
Ativo Liquido dos Exigiveis 5.653.419,30

Esclarecemos que ndo efetuamos qualguer andlise sobre o Ativo
Liquido do Plano, tendo sido os wvalores utilizados do Ativo Bruto,
fundos de investimento e administrativo e exigiveis do plano
precificados sob responsabilidade inteira e exclusiva da Entidade, e
considerados que tais valores refletem a realidade dos fatos.

e) Situacao do Plano no encerramento do exercicio

Comparando o valor do total da Provisdo Matematica com o valor do
Ativo Liquido dos Exigiveis, constatamos que o Plano esta
Superavitdrio em 70% da Provisdo Matematica.

f) Consideragbes Finais

Fica mantido o Plano de Custeio para o proximo exercicio, tendo
vigéncia em abril /2014.

Para o proximo exercicio, o percentual de contribuicdo a ser destinado
a cobertura dos beneficios de risco sera 7,4663% da contribuicdo
ordindria recolhida ao Plano pelos Patrocinadores e Participantes,
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Detalhes quando a essa avaliagdo atuarial constam da Mota Técnica
Atuarial 012013,

Prontos para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem
Necessanos,

Atenciosamente,

Flavio Vieira Machado da Cunha Castro
Atuario MIBA 1.346

Marilia Vieira Machado da Cunha Castro
Atuaria MIBA 351
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Balanco do Plano
Demonstracdes Contabeis do Plano PREVFIEA

Demonstracao do Ativo Liquido (em RS mil)

PETROS
]

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 2319/2"
1. Ativos 5.666 3.774 50%
Investimentos 5.666 3.774 50%
Fundos de Investimentos 5.666 3774 50%

2. Obrigagdes 13 4 225%
Operacional 13 4 225%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 5.653 3.770 50%
Provisdes Matematicas 5.246 3481 51%
Superdvit/Déficit Técnico 320 267 20%
Fundos Previdenciais 87 22 295%

Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez2012 [\ >013/0es 2319’;
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 3.770 2.023 86%
1. Adi¢oes 2.276 1.838 24%
(+) Contribuiges 1.953 1.583 23%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestéo Previdencial 323 255 27%
2. Destinagoes (393) (91) 332%
(-) Beneficios (315) (28) 1025%
(-) Custeio Administrativo (78) (63) 24%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 1.883 1.747 8%
(+/-) Provisdes Matematicas 1.764 1.651 7%
(+/-) Fundos Previdenciais 65 13 400%
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 54 83 -35%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 5.653 3.770 50%
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Demonstracao das Provisdes Técnicas (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez Zg;y;
Provisoes Técnicas (1+2+3 +4+5) 5.666 3.774 50%
1. Provis6es Matematicas 5.246 3.481 51%
1.1. Beneficios Concedidos 21 2 950%
Beneficio Definido 21 2 950%
1.2. Beneficios a Conceder 5.225 3.479 50%
Contribuicao Definida 4.889 3272 49%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 2.354 1.582 49%
Saldo de Contas - parcela participantes 2.535 1.690 50%
Beneficio Definido 336 207 62%

2. Equilibrio Técnico 320 267 20%
2.1 Resultados Realizados 320 267 20%
Superavit Técnico Acumulado 320 267 20%
Reserva de Contingéncia 89 53 68%
Reserva para Revisdao de Plano 231 214 8%

3. Fundos 87 22 295%
3.1 Fundos Previdenciais 87 22 295%
4. Exigivel Operacional 13 4 225%
4.1 Gestédo Previdencial 13 225%
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Demonstrativo de Investimentos

PETROS
]

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO PREVFIEA

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

S Dezembro de 2012
egmento Valor Percentual
Renda Fixa 3.774217,73 100,00%
Renda Variavel - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00%
Investimentos Imaobilidrios - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00%
Total dos Recursos Garantidores 3.774.217,73 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Dezembro de 2013
Valor Percentual
5.666.004,60 100,00%
- 0,00%
- 0,00%
- 0,00%
- 0,00%
5.666.004,60 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2013

100,00%

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO PREVFIEA

@ RENDA FIXA

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2012 - VALOR DEZEMBRO DE 2013 - VALOR

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 3.774.217,73 100,00%

Total 3.774.217,73 100,00%

5.666.004,60 100,00%

5.666.004,60 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor

BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA.

VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM LTDA.

SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA

BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S/A DTVM

MERCATTO GESTAO DE RECURSQOS LTDA

GAP PRUDENTIAL LT GESTAO DE RECURSOS LTDA.

Total

Valor Percentual
2.569.024,48 45,34%
1.068.305,97 18,85%

347.723,62 6,14%
314.982,88 5,56%
810.466,72 14,30%
276.633,00 4,88%
278.867,93 4,92%
5.666.004,61 100,00%
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RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO PREVFIEA

Rentabilidade de Politica de Investimentos

Plano de Beneficio / Segmentos 2013 (%) Benchmarks

PLANO PREVFIEA

Renda Fixa 7129 CDI/115% do CDI /CDI +2,0% a.a./ IMA-B'+0,5% a.a./
e IMA-B5+ 3/ IPCA + 6% a.a./ IPCA + 6,5% a.a.
” IBX-100 4+ 0,5% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a / IDIV 4+ 1,0% a.a. / IPCA
Renda Variavel -
+7,0% a.a.
) IMA-B" +0,5% a.a./ IMA-B" +2,0% a.a./ IMA-B " + 2,5% a.a./ IPCA
Investimentos Estruturados -
+7,0% a.a.
Imoveis - IGMI-C*®
Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI
Rentabilidade da cota do Plano * 7,12%
* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.
indice Variacdo (%)
CDI 8,06%
DIV -4,22%
IGMI-C 18,45%
IPCA 591%
IMA-B -10,02%
IBX-100 -3,13%
META ATUARIAL (IPCA + 5,5% a.a.) 11,74%

IDIV“ Indice de Dividendos do Mercado Bovespa, que mede o desempenho de uma carteira de acdes composta pelas empresas que mais distribuem dividendos
30s acionistas.

IGMI-C *: [ndice Geral do Mercado Imobiliario - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
IMA-B " Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo até 5 anos;

IMA-B 5+ * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 5.666.004,61 100,00%
Total 5.666.004,61 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 5.666.004,61 100,00%

COMPOSIGAO FIC DE FIM PETROS MODERADO - DEZEMBRO DE 2013

3,07%

5,88%

15,18%

@ RENDA VARIAVEL

@ TITULO PRIVADO POS-FIXADO

@ TITULO PUBLICO FEDERAL POS-FIXADO
@ TITULO PUBLICO FEDERAL PRE-FIXADO

75,88%
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RESPONSAVEIS
Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
CARLOS FERNANDO COSTA Administrador 51y 5506 0576 cfeosta@petros.com.br

Qualificado (AETQ)

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGAO CMN Ne 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGAO CMN Ne° 3792/09
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PLANO PREVFIEPA =

Parecer Atuarial PETROS

@\runs

CT-0203/2014
Rio de Janeiro, 03 de fevereiro de 2014,

Iimo. Sr.
Dr. Luiz Carlos Fernandes Afonso
M.D. Presidente
PETROS - Fundacao Petrobras de Seguridade Social
Mesta

Ref.: Plano PrevFIEPA

CNPB: 2008.0031-83

Prezado Senhor,

Cumpre-nos declarar que, depois de reavaliarmos as Provisbes Matematicas
do Plano de Beneficios administrado por essa Entidade, observados critérios aceitos
internacionalmente e respeitando a legislacdo vigente, conforme demonstrado a seguir,
e de examinarmos o Balango e o Demonstrativo de Resultados correspondentes,
levantados em 31/12/2013, verificamos terem sido atendidas todas as exigéncias
pertinentes aos aspectos atuariais.

Registramos que o saldo de contas, cotas financeiras e outras informagbes
contabeis sdo de responsabilidade da Entidade que administra o plano e que os valores
constantes deste parecer estdo posicionadas em  31/12/2013. As Provisbes
Matematicas, referentes aos beneficios avaliados na modalidade de Beneficio Definido,
a seguir apresentadas foram dimensionadas em 31/07/2013 e foram atualizadas
através do método de recorréncia para 31/12/2013,

Nesta data o valor da Provisio Matematica é:
Valores em R$ 1,00

- Beneficios Concedidos Rs% 11.890,69
- Contribuicao Definida R% 0,00

- Saldo de Contas dos Assistidos R% 0,00

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo R$ 11.890,69

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos RS 0,00

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados — Assistidos R% 11.890,69

- Beneficios a Conceder RS 11.390.600,40
- Contribuicdo Definida R4 10.814.470,72

- Saldo de Contas - Parcela Patrocinador({es)/Instituidor{es) __ R3% 6.278.086,83

- Saldo de Contas — Parcela Participantes R% 4,536.383,89

- Beneficio Definido estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado R% 0,00

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados R% 0,00

- Valor Atual das ContribuicBes Futuras dos Patrocinadores RS 0,00

- Valor Atual das Contribuictes Futuras dos Participantes R% 0,00

e\ TRARA MO PETROS PREWTFIEPAPLR BOER 201 ICTOMIIPARECE R-BALANC O-PREVFIE P doos

Av. das Américas, 31500 Ed Hong Kong 1LODD  Grupo 411
Barrada Tijuca FRiodelansino R Brasil CEP22640-102
bel +55 21 3546-TI03 / 257-ATUAS  atuas.com.br
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- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Ndo Programado _~ R3 576.129,68

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados R% 1.540.451,86

- Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Patrocinadores R$ -482.161,09

- Valor Atual das Contribuicbes Futuras dos Participantes __ PRs -482.161,09

- Beneficio Definido Estruturade em Regime de Reparticao de Capitais de Cobertura RS 0,00

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticao Simples R$ 0,00

- Provistes Matematicas a Constituir R$ 0,00
- Servigo Passado R% 0,00

- Patrocinador(es) R$ 0,00

- Participantes Rs 0,00

- Déficit Equacionado RS 0,00

- Patrocinador{es) Rs 0,00

- Participantes R$ 0,00

= Assistidos Rs 0,00

- Por Ajustes das Contribuigtes Extraordinarias Rs 0,00

- Patrocinador(es) R% 0,00

- Participantes Rs 0,00

- Assistidos 21 0,00

- Total das Provistes Matematicas RS 11.402 491,09
- Fundo Previdencial Rs 100.481,35
- Reversao de Saldo por exigéncia Regulamentar Rs 65.747,95

- Revisdo de Plano RS 0,00

- Qutros — Previsto em Nota Técnica Atuarial Rs 34.733,40

O valor das Provisbes Matemadticas, referentes aos beneficios avaliados na
modalidade de Beneficio Definido, obtido no exercicio de 2012 projetado para a data
base do cadastro de 2013, correspondeu a R$% 706.491,41, enquanto que o valor
obtido para as provisies matematicas conforme Avaliagdo Atuarial realizada em 2013,
foi de R$ 488.946,07. Parte desta variacdo & decorrente da caracteristica do plano,
alteracdo na base cadastral e alteracdo da hipdtese quanto & crescmento real de
salario que passou de 1,12% a.a. para 0,837% a.a..

Foi mantido Fundo Previdencial Reversdo de Saldo por exigéncia
Regulamentar no valor de R$ 65.747,95, onde estdo computadas as parcelas das
contribuigbes patronais ndo utilizadas pelos Participantes em caso de Beneficio ou

Resgate.

Registramos a necessidade de constituicao de Fundo Previdencial de
natureza atuarial no valor de R$ 34.733,40 uma vez que o participante de matricula
783175-6 faleceu, entretanto ainda ndo houve o requerimento do beneficio.

¥ TRARS MO PETROS \PREVIFIEPA\PAR BCER' A0 1 3CTOR0 S ARECE R- BALANC O PREVFIEPA. doCx
Av.das Améncas, 2500 Ed Hong Kong LODD  Grupo 411
Barrada Tijuca RiodeJansiro RJ Brasl CEP22640-102
ted +55 21 3546-7103 / 257-ATUAS atuas.com.br
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@ ruas

A parte do Plano concebida na modalidade de beneficio definido podera ter
seu custo modificado em decorréncia do comportamento da evolucdo salarial, de
adesao ou desligamento de participantes, entretanto ndo elevara o custo do plano para
0 participante e patrocinador,

Para a parte do Plano de beneficios concebida na modalidade de
Contribuicdo Definida, o custo ndo serd alterado, restando a possibilidade de
modificagao do custeio por conta da opgao do patrocinador e dos participantes,

Esclarecemos ainda, que:
a) Dados e Estatisticas

Os dados dos participantes e assistidos utilizados na avaliacdo Atuarial
foram posicionados em 31/07/2013.

0 cadastro de participantes recebido foi analisado pela ATUAS através
de testes de consisténcia, gerando possiveis  inconsisténcias,
estatisticas e comparativos com o cadastro referente ao exercicio
anterior, sendo estas informagbes submetidas a analise da entidade,

Considerando que & de responsabilidade da entidade e do
patrocinador a veracidade e completude dos dados individuais e das
informagdes prestadas, registramos que de nossa parte somente as
distorges identificadas foram analisadas e que, apds a aplicagdo dos
ajustes recomendados, foram consideradas consistentes para
desenvolvimento do caloulo,

O total de participantes ativos e autopatrocinados do Plano € igual a
512, sendo 312 do sexo masculino e 200 do feminino. A idade média
dos participantes ¢ igual a 44,72 anos.

O total de participantes em periodo de aguardo de beneficio (Optante
pelo BFD) é de 1.

O total de participantes assistidos & de 0, embora haja participantes
em gozo de auxilio-doenca.

A frequéncia de grupos familiares recebendo beneficio de pensdo &
igual a 0.

Considerando a tabua de mortalidade geral adotada na avaliacao
atuarial, apuramos que os participantes aposentados apresentam uma
expectativa média de vida, ponderada pelo valor do beneficio, de 0

dngs.
¥ TRARAL MO PETROS PREVIFIEPA PR ECERL 0 1 3CTOR0 3P ARECE P-BALANC O-PREVFIEPA doo:
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b} Regulamento

Este parecer se refere & avaliacdo atuarial desenvolvida, considerando
o disposto no regulamento vigente que foi aprovado através da
Portaria MPS/PREVIC/DITEC n® 3.238 , segundo publicacdo no Diario
Oficial de 21/12/2009, que desde entdc nao sofreu alteragao e na
respectiva Nota Técnica Atuarial,

Este plano nao & complementar aos beneficios concedidos pela
Previdéncia Oficial e esta aberto a adesao de novos participantes.

c) Premissas Atuariais

Registramos que as hipoteses atuariais e referenciais utilizados para
fins de Avaliacdo Atuarial anual foram indicados pela Entidade, sendo
subsidiada por estudos realizados pela ATUAS cujos resultados foram
encaminhados a Entidade através da CT 2001/2013, bem como pelo
estudo desenvolvido por técnicos da Petros relativamente a taxa de
juros.

Conforme recomendacdo dos Patrocinadores e da Entidade, adotamos
as seguintes hipdteses atuariais, tendo em vista sua compatibilidade
com a legislagdo vigente;

o “PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DE SALARIO: 0,837%
ao ano
Justificativa: Valor informado pels patrocinadora com base
am sua poltica de Recursos Humanos.

o HIPOTESES SOBRE GERA gﬁES FUTURAS DE NOVOS
ENTRADOS: 0.00 % a.a
Justificativa: Qptou-se por ndo admitir influéncia da Geracdes
Futuras de Novos Enfrados sobre os custos do plano coma
Geracao Atual .

o HIPOTESES SOBRE ROTATIVIDADE (%) 0.00 % a.a
Justificativa: Opfou-se por ndo admilir influéncia  da
Rotatividade sobre os custos do plano com a Geracao Atual

o TAXA REAL ANUAL DE JUROS: 5,5% a.a.
Justificativa: £ a taxa de reforno que, de acordo com a
avaliacde econdmica da Geréndia de Plangjamento Financeiro
da Petros, espelha a capacidade dos investimentos do plano
de obter, no longo prazo, rentabilidade real além da correcdo
monetaria, observado o limite maximo previsto na Legislacio
vigente,

WA TRARALHONPETROSPREVIFIE PA\PAR ECER\ 30 3CTOR03PARECER - BALANC O-PREVFIEPA dOC:
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o INDEXADOR DO PLANO (REAJLSTE DOS BENEH:HOS): Cota
Fatrimonial liquida / INPC
Justificativa: Indice previsfo no regulamento do plano.
Entretanto, no que se refere 8 modalidade de renda mensal
decorrente de recalculo atuarial ndo hd indexador de
regjuste  pré-definido, tendo em wvista o recdlculo do
henaficio, embora também depends do saldo remanescante
da conta que € reajustado pela variacdo da cota patrimorial
ja pressupde o retoro equivalente a taxa real de juros de
55% aa.

o PRDJEQ?O DE CRESCIMENTO REAL DO MAIOR SALARIO DE
BENEFICIO DO INSS: Nao aplicadvel
Justificativa: 0s beneficios previstos no Regulamento do
plana independem do valor do beneficio do INSS.

o PRGJE(JJO DE CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS DO
PLANO: Nao aplicavel
Justificativa: O Regulamento do plano ndo prevé Crescimento
Real do Beneficia, dispondo exclusivamente sobre a sua
atualizacdo (artigo 102 e 103).

o FATOR DE DE"'ERFMIM;]&"U 020 VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS SALARIOS: 1
Justificativa: Optou-se por ndo admitic & influéncia do nivel
inflaciondrio sobre os custos do plano, tendo em vista que
esta hipdtese € redutora dos valores apresentados. Dessa
forma, adotou-se fator compativel com & inflacdo de 0% a.a.

o FATOR DE DET ERM{NAﬁG D0 VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICTOS DA ENTIDADE: 1
Justificativa: Optou-se por ndo admitic a influéncia do nivel
inflaciondrio sobre os custos do plano, tendo em vista que
esta hipdtese € redutora dos valores apresentados. Dessa
forma, adotou-se fator compativel com a inflacdo de 0% a.a.

o FATOR DE DET ERM{NA(;H_O 020 VALOR REAL AD LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DO INSS: Ndo aplicvel
Justificativa: Os beneficios previstos no regulamento do plano
independem do valor do beneficio do INSS,

o TABUA DE MORTALIDADE GERAL: (SO-58 (para os
beneficios de risco)
AT-83 Masculina {para a sobrevivéncia)
ustificative: C50-58 - Foi mantida a tdbua que jg vinha
sendo utilizada, considerando os termos da legislacdo vigente
€ que esta tabua esta sendo utilizada para determinacao dos

YN TRARALHONFETRCS WPRENTFLEPA\PAR ECERND0 L 3CTOR0GPARECER BALANC O PREVFIEPA. Gox
Av. das Améncas, 3500 Ed. Hong Kong 1LO00  Grupo 411
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compromissos do plano decorrente de morte do participante.
Apesar do tempo de existéncia do plano, a baixa frequéncia
dos eventos observados ndo permite a realizacio de estudos
de aderéncia consistentes para fins de definicdo da tsbua
mais apropriada e trata-se de tdbua usual e consagrada no
mercado.

Justificativa: AT-83 - Foi mantida a tdbua que j3 vinha sendo
utilizada, considerando os termos da legislagdo vigente, que
esta ldbua estd sendo utilizada para determinacdo dos
compromissas do plano decorrente de sobrevivéncia do
participante. Apesar do tempo de existéncia do plang, a baixa
frequéncia dos eventos observados ndo permite a realizacdo
de estudos de aderéncia consistentes para fins de definicio
da tibua mais apropriada e trata-se de t3bua usual e
consagrada no mercado.

o TABUA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS: ex-IAPC
Justificativa:Foi mantida a tabua que ja vinha sendo utilizada,
considerando que esla tdbua estd sende utilizada para
determinagdo dos compromissos do plano decorrenfes da
mortalidade de invalidos. Apesar do tempo de existéncia do
plano, a baixa frequéncia dos eventos obsenvados ndo
permite a realizacdo de estudos de aderéncia consistentes
para fins de definicdo da tabua mais apropriada. Além disso,
trata-se de tdbua usual e consagrada no mercado .

o TABUA DE ENTRADA EM INVALIDEZ: Alvaro Vindas
Justificativa:Foi mantida a tabus gue ji vinha sendo utilizada,
considerando que esta tdbua estd sendo utilizada para
determinagdo dos compromissos do plano decorrenfes de
invalidez. Apesar do tempo de existéncia do plano, a baixa
frequéncia dos eventas observados ndo permite a realizacdo
de estudos de aderéncia consistentes para fins de definicéo
da tdbua mais apropriada. Além disso, trata-se de tdbua
usual e consagrads no mercado.

o OUTRAS TABUAS BIOMETRICAS UTILIZADAS: Experiéncia do
VMC para morbidez
Justificativa: Foi mantida a tdbua que jd vinha sendo
ulilizada, considerando as caracteristicas da massa de
participantes e que esta tdbua estd sendo utilizada para
determinagdo dos compromissos do plano decorrente de
afastamento por doenca.

o TRARALHOFETROS | PREVIFIE PR PRR ECDR 0 ICTOMIFARECER- BALANC O-PREVEIE A doce
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o HIPOTESES SOBRE COMPOSICAO DE FAMILIA DE
PENSIONISTAS: Dados do Participantes
Justificativa:Foi mantida a utilizacdo dos dados do
patticipante para fins do calculo por equivaléncia atuarial do
beneficio do plano, tendo em vista tratar-se da melhor
hipdtese para dimensionamento do ritmo de sague dos
recursos apds o falecimento do participante.

o OUTRAS HIPOTESES NAQ REFERIDAS ANTERIORMENTE:
Nao hd
Justificativa: Ndo ha”

Registramos que o dimensionamento do compromisso do plano
independe da composicao familiar,

Registramos que & semelhanca do exercicio anterior a HIPOTESE DE
ENTRADA EM APOSENTADORIA considera que os participantes
solicitardo sua aposentadoria programada no primeiro momento que
preencham todas as condicbes para recebimento do beneficio, sem
considerar antecipacoes,

Relativamente ao exercicio anterior, foram mantidos as hipdteses,
regimes financeiros e método formulados na reavaliacdo relativa
aquele exercicio, exceto quanto a:

+ projecao de crescimento real de salario, que passou de 1,12%
a.a. para 0,837% a.a., exceto para os participantes
autopatrocinados cujo percentual foi mantido em 0% a.a..

Conforme recomendacdo dos Patrocinadores e da Entidade, os
estudos atuariais foram desenvolvidos considerando os seguintes
referenciais, tendo em vista sua compatibilidade com a legislacao
vigente:

o "TAXA4 REAL A.@"LML DE JUROS: 5,5% a.a.
Justificativa: £ a faxa de reforno que de acorde com &
avaliagdo econdmica da Geréncia de Planejamento Financeiro
da Pefros, espelha a capacidade dos inmvestimentos do plano
de abter, no lango prazo, rentabilidade real além da correcdo
monetdria, observado o limite maximo previsto na Legisiacdo
vigernte.

¥ TRABALHOWPETROS\PREVIFIEPA\PAR ECER\I0 1 3CTOR0F ARECER - BALANC O- FREVFIERA.d0C

Av.das Aménicas, 3500 Ed Hong Kong 1.000 Grupo 411
= %i] f

RJ Brasil CEP22640-102

0
Barra da Tijuca de Janedr
3/

Z5T-ATUAS  atuas.com.br

tel +55 21 3546-T10.

RELATORIO ANUAL 2013



PLANO PREVFIEPA PARECER ATUARIAL

o INDEXADOR DO PLANO (REAJUSTE DOS BENEFICIOS): Cota
Patrimonial liguida
Justificativa: No gue se refere & modalidade de renda mensal
decorrente de recdlculo atuanal ndo hd indexador de
reajuste pré-definido, tende em wista o recdlculo do
beneficio, embora também dependa do saldo remanescente
da conta que & reajustado pela variagdo da cota patrimonial
J& pressupde o retorno equivalente a taxa real de juros de
55% a.4.

o FATOR DE DETERMINACAO DO VALOR REAL AO LONGO DO
TEMPC DOS BENEFICIOS DA ENTIDADE: 1
Justificativa: Optou-se por ndo admitir a influéncia do nivel
inflaciondrio sobre os custos do plano, tendo em wista que
esta hipdtese & redutora dos valores apresentados. Dessa
forma, adotou-se fator compativel com a inflagdo de 0% a.a.

o TABUA DE MORTALIDADE GERAL: AT-83 (Masculina)
Justificativa: Foi mantida a tibua gue jd vinha sendo
utilizada, tendo em wista gue 1) Esta tdbua € utilizada
meramente parg deferminacdo do rimo de sague dos
recursos, 2) Apesar do tempo de existéncia do plano, a baixa
frequéncia dos eventos obsenvados ndo permite 3 realizacso
de estudos de aderéncia consistentes para fins de definicdo
da tabua mais apropriada; e 3) Trata-se de tabua usual e
consagrada no mercado

o TABUA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS: Ex-IAPC
Justificativa: Foi mantida a (@bua que ja wvinha sendo
utilizada, tendo em wista que 1) Esta tdbua & ubilizada
meramente para determinacdo do rtmo de sague dos
recursos, 2) Apesar do tempo de existéncia do plano, a baixa
frequéncia dos eventas observados ndo permite 3 realizacio
de estudos de aderéncia consistentes para fins de definicao
da tabua mais apropriada; e 3) Trata-se de tabua usual e
consagrada no mercado

o HIPOTESES SOBRE COMPOSICAQ DE FAMILIA DF
PENSIONISTAS: Dados do Participantes
Justificativa:Foi  mantida a wilizacdo  dos  dados oo
participante para fins do cdlculo por eguivaléncia atuarial do
beneficio do plana, tendo em vista tratar-se da melhor
hipotese para dimensionamento do ritmo de sague dos
recursos apds o falecimento do particlpante.”

T TRABAL MO FETROS FREVIFIERA FAR ECER U0 L 3CTOCIAPARECE R -BALANC O-FREVFIERA doCo
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Relativamente ao exercicio anterior, foram mantidos os referenciais,
regimes financeiros & método formulados na reavaliacdo referente
aquele exercicio,

A semelhanca do exercicio anterior, o compromisso do plano foi
dimensionado segundo os regimes financeiros:

« Capitalizacao:
o Método Agregado: renda de auxilio-doenga;

o Metodo Financeiro: renda proporcional diferida, renda de
aposentadoria normal, pecllio por morte de participante
assistido que percebia renda de aposentadoria normal &
renda de pensdo por morte de participante assistido que
percebia renda de aposentadoria normal;

o Método Financeiro/Agregado: renda de aposentadoria.
por invalidez, renda de pensdo por morte de participante
patrocinado, autopatrocinado ou assistido que percebia
renda de auxilio-doenca e respectivo abono anual;

+ Reparticao de Capitais de Cobertura: Nao ha;

« Reparticao Simples: Nio ha.

Apresentamos a sequir comparativo entre o numero de ocorréncias de
morte de validos, entrada em invalidez, morte de invalidos, observado
nos 12 meses posteriores a avaliacdo anterior realizada em
31/08/2012 e o numero esperado de acordo com as hipdteses
atuariais adotadas naguela avaliacdo atuarial:

Estimados Ocorridos (*)
Ativos Falecidos 4
Ativos que se invalidaram
Aposentados Validos Falecidos
Aposentados Invalidos Falecidos
Pensionistas Validos Falecidos
Pensionistas Invalidos Falecidos

(*) Fonte: Entidade

[ Lo o f o R
o o [ ] e e e ]

Esclarecemos que as incidéncias de mortalidade e invalidez deverao
ser continuamente acompanhadas de forma a permitir a adocao de
hipoteses aderentes a experiéncia do Plano,

| TRABALN PETROS | FREVIFIEFA AR ECER) 20 1 JCTOROPARECER-BALANG O PREVFIERA. doc:
Av.das Américas, 3500 Ed Hong Kong 1.0:00 .
Barra da Tijuca odelanciro RJ Brasl CEP22640-102

bed #55 21 3546-7103 / 257-ATUAS  atuas.com.br
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10

A (T

A rentabilidade do plano de beneficio atingiu doze meses apos a
avaliagao do exercicio anterior 6,98%, resultando em Rentabilidade
real liquida no periodo de 0,86%, considerando o indice de reajuste
previsto em regulamento INPC, que acumulou &,07%.

d) Ativo do Plano

Com base no Balango do Plano de 31/12/2013, apuramos o Afivo
Liguido Garantidor do Plano de Beneficios, conforme indicado a

seguir:

Ativo Bruto 12.050.342,06
Exigivel Operacional 64.716,57
Exigivel Contingencial 0,00
Fundos, exceto Previdencial 47.131,12
Ativo Liquido dos Exigivels 11.938.494 37

Esclarecemos que ndo efetuamos qualquer analise sobre o Ativo
Liquide do Plano, tendo sido os valores utilizados do Ative Bruto,
fundos de investimento e administrativa e exigiveis do plana
precificados sob responsabilidade inteira e exclusiva da Entidade, e
considerados que tais valores refletem a realidade dos fatos.

e) Situacdo do Plano no encarramento do exercicio

Comparando o valor do total da Provisdo Matematica com o valor do
Ativo Liguido dos Exigiveis, constatamos que o Plano esta
Superavitdrio em 76% da Provisdo Matematica.

f) Consideractes Finais

Fica mantido o Plano de Custeio para o proximo exercicio, tendo
vigéncia em janeiro/2014.

Para o proximo exercicio, o percentual de contribuicdo a ser destinado
a cobertura dos beneficios de risco serd 6,4744%  da contribuicdo
normal vertida pelo patrocinador e pelos participantes.

" TRABAL MO PETROS \PRENTFIE PAYPAR ECER) 20 | 3CTOR00P ARECER-BALANG O-PREVFIE R doo
Av.das Américas 3500 Ed Hong Kong 1000  Grupa 411
Barrada Tijuca FRipdeJansiro RJ Brasl CEP22640-102

ted +55 21 3546-T103 / 257-ATUAS  atuas.com.br
. ______________________________________________________________________________|
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@ runs

Detalhes quando a essa avaliacdo atuarial constam da Nota Técnica
Atuarial 01/2013.

Prontos para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem
necessarios.

Atenciosamente,

Flavio Vieira Machado da Cunha Castro
Atuario MIBA 1,346

Marilia Vieira Machado da Cunha Castro
Atudria MIBA 351

Y TRARN HOAPETROS\PREVIFIE PR PAR ECER20 L 3CTOMAPARECER - BAULANC O- PREVFIEPA doa:
Av.dasAméricas 3500 Ed Hong Kong 1L.O00 Grupo 41l
Barra da Tijuca RiodeJansire RJ Brasl CEPZ22640-102

tel +55 21 35467103 / 257T-ATUAS  atuas com
. _______________________________________________________________________|
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PLANO PREVFIEPA

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano PREVFIEPA

Demonstracao do Ativo Liquido (em RS mil)

PETROS
]

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 2319/;
1. Ativos 12.051 7.103 70%
Recebivel 48 - -
Investimentos 12.003 7.103 69%
Fundos de Investimentos 12.003 7.103 69%

2. Obrigagoes 65 50 30%
Operacional 65 50 30%

3. Fundos nao Previdenciais 47 - -
Fundos Administrativos 47 - -

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 11.939 7.053 69%
Provisdes Matematicas 11402 6.880 66%
Superavit/Déficit Técnico 436 137 218%
Fundos Previdenciais 101 36 181%

Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido (em RS mil)

Descricio Dez2013 Dez2012 [ oo zﬁ;y;
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 7.053 4.441 59%
1. Adi¢bes 5.158 2.750 88%
(+) Contribuicoes 4.542 2231 104%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gest&o Previdencial 616 519 19%
2. Destinagées (272) (138) 97%
(-) Beneficios @n (49) 86%
(-) Custeio Administrativo (181) (89) 103%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 4.886 2,612 87%
(+/-) Provisbes Matematicas 4523 2.555 77%
(+/-) Fundos Previdenciais 64 12 433%
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 299 45 564%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 11.939 7.053 69%
(C) Fundos néo previdenciais 47 - -
(+/-) Fundos Administrativos 47 - -

RELATORIO ANUAL 2013



PLANO PREVFIEPA BALANCO DO PLANO

Demonstracao das Provisoes Técnicas (em RS mil)

Descricao Dez2013 Dez2012 oo 2€1°/2°
Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5) 12.004 7.103 69%
1. Provis6es Matematicas 11.402 6.880 66%
1.1. Beneficios Concedidos 12 9 33%
Beneficio Definido 12 9 33%
1.2. Beneficios a Conceder 11.390 6.871 66%
Contribuicdo Definida 10814 6.269 72%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 6.278 3.075 104%

Saldo de Contas - parcela participantes 4.536 3.194 42%
Beneficio Definido 576 602 -4%

2. Equilibrio Técnico 436 137 218%
2.1 Resultados Realizados 436 137 218%
Superavit Técnico Acumulado 436 137 218%
Reserva de Contingéncia 147 137 7%
Reserva para Revisao de Plano 289 - -

3. Fundos 101 36 181%
3.1 Fundos Previdenciais 101 36 181%
4. Exigivel Operacional 65 50 30%
4.1 Gestao Previdencial 65 50 30%
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PLANO PREVFIEPA

Demonstrativo de Investimentos

PETROS
]

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO PREVFIEPA

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

S Dezembro de 2012
egmento Valor Percentual
Renda Fixa 7.103.299,56 100,00%
Renda Variavel - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00%
Investimentos Imobilidrios - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00%
Total dos Recursos Garantidores 7.103.299,56 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Dezembro de 2013
Valor Percentual
12.003.210,90 100,00%
- 0,00%
- 0,00%
- 0,00%
- 0,00%
12.003.210,90 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2013

100,00%

@ RENDA FIXA

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO PREVFIEPA

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2012 - VALOR DEZEMBRO DE 2013 - VALOR

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 7.103.299,56 100,00%

Total 7.103.299,56 100,00%

12.003.210,90 100,00%

12.003.210,90 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor

BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA.

VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM LTDA.

SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA

BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S/A DTVM

MERCATTO GESTAO DE RECURSOS LTDA

GAP PRUDENTIAL LT GESTAO DE RECURSOS LTDA.

Total

Valor Percentual
5442.378,68 45,34%
2263.164,76 18,85%

736.639,00 6,14%
667.279,01 5,56%
1.716.942,29 14,30%
586.036,29 4,88%
590.770,89 4,92%
12.003.210,92 100,00%

RELATORIO ANUAL 2013
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RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO PREVFIEPA

Rentabilidade de Politica de Investimentos

Plano de Beneficio / Segmentos 2013 (%) Benchmarks

PLANO PREVFIEPA

Renda Fixa 7120 CDI/115% do CDI / CDI +2,0% a.a./ IMA-B" +0,5% a.a. /
e IMA-B5+ 3/ IPCA + 6% a.a. / IPCA + 6,5% a.a.
Renda Variavel i IBX-100 +0,5% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a / IDIV 4+ 1,0% a.a. / IPCA
+7,0% aa.
Investimentos Estruturados i IMA-B'+05% aa./IMAB'+2,0%aa./IMA-B'+25%aa./IPCA
vesti utu +7,0% a.a.
Imoveis - IGMI-C>
Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI
Rentabilidade da cota do Plano * 7,12%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

indice Variacao (%)
CDI 8,06%

IDIV -4,22%
IGMI-C 18,45%
IPCA 591%
IMA-B -10,02%
IBX-100 -3,13%
META ATUARIAL (IPCA + 5,5% a.a.) 11,74%

IDIV* Indice de Dividendos do Mercado Bovespa, que mede o desempenho de uma carteira de acdes composta pelas empresas que mais distribuem dividendos aos acionistas.
IGMI-C % Indice Geral do Mercado Imobiliério - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
IMA-B ": Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;

IMA-B 5 : Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo até 5 anos;

IMA-B 5+ ¥ Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 12.003.210,92 100,00%
Total 12.003.210,92 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 12.003.210,92 100,00%

COMPOSICAO FIC DE FIM PETROS MODERADO - DEZEMBRO DE 2013

3,07%

5,88%

15,18%

@ RENDA VARIAVEL

@1 TITULO PRIVADO POS-FIXADO

@ TITULO PUBLICO FEDERAL POS-FIXADO
@ TITULO PUBLICO FEDERAL PRE-FIXADO

75,88%
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PLANO PREVFIEPA DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
CARLOS FERNANDO COSTA Administrador (21) 2506-0576 cfcosta@petros.com.br

Qualificado (AETQ)

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN Ne 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN Ne 3792/09
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Parecer Atuarial PETROS

RN/061/2014/PETROS Belo Horizonte, 29 de Janeiro de 2014.

Ao

Sr. André Claudio Veiga Cunha de Mendonca
Gerente de Atuaria da

Fundagédo Petrobras de Seguridade Social - Petros

Prezado Senhor,

Apresentamos, em anexo, Parecer Atuarial referente ao Demonstrativo Contabil de
31.12.2013 do Plano PT Aprev.

Permanecemos & disposi¢io para qualquer esclarecimento que se faca necessério.

Atenciosamente,

Rodarte Nogueira — consultoria em estatistica e atudria
CIBA n® 070

t

auln Jnné/éuzvéa da Gama

Suporte Técnico Atuarial Responsavel Técnico Atuarial
MIBA/MTE N°2.221 MIBA/MTE N° 978
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Fundagdo Petrobras de Seguridade Social - PETROS

Plano de Previdéncia da Companhia Petroquimica de Permambuco - Plano
PTAprev

CNPB n® 2008.0027-56

Parecer Atuarial sobre o Balanco de 31.12.2013

O Plano PTAprev € um plano de carater previdenciario estruturado na modalidade de
Contribuigdo Definida, conforme normatizagdo expressa na Resolugdo CGPC n®° 16, de 22.11.2005.

As Provisbes Matematicas desse Plano, registradas no Demonstrativo Contabil do exercicio
de 2013, foram determinadas a partir dos resultados da Avaliagdo Atuarial de 31.08.2013, elaborada
por esta consultoria, e seus valores correspondem aos indicados na tabela abaixo, que demonstra a
composigdo do Patriminio Social, do Patriménio de Cobertura do Plano, das Provisdes
Matematicas e dos Fundos do Plano PTAprev, em 31.12,.2013, de acordo com o Plano de Contas
previsto na Resolugio CGPC n® 28/2009 e IN SPC n®° 34/2009:

TABELA 1 - PATRIMONIO SOCIAL DO PLANO PTAprev

Valores em 31.12.2013 !RS!

23 PATRIMONIO SOCIAL 11.814.432,31
2.3.1 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 11.688.650,95
2314 PROVISOES MATEMATICAS 11.688.650,95
23110 BENEFICIOS CONCEDIDOS 0,00
2.3.1.1.01.01 CONTRIBUICAO DEFINIDA 0,00
231.1.01.01.01| SALDODE CONTAS DOS ASSISTIDOS 0,00
2.3.1.1.02 BENEFICIOS A CONCEDER 11.688.650,95
2.3.1.1.02.02 CONTRIBUIGAD DEFINIDA 11.688.650,95
2311020201 SALDO DE CONTAS - PARCELA PATROCINADOR(ESYINSTITUIDOR(ES) £.332.002,31
231.1.020202| SALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES 5.355.648 64
2.3.1.1.03 (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR 0,00
231.2 EQUILIBRIO TECNICO 0,00
2.31.201 RESULTADOS REALIZADOS 0,00
2.31.2.02 RESULTADOS A REALIZAR 0,00
232 FUNDOS 125.781,36
2321 FUNDOS PREVIDENCIAIS 117.064,74
2322 FUNDOS ADMINISTRATIVOS 6.854,70
2323 FUNDOS DOS INVESTIMENTOS 1.861,92

A Avaliagio Atuarial de 2013 foi realizada com base no Regulamento do Plano, aprovado
pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC), conforme Portaria n®
429, de 10.06.2010, publicada no D.O.U em 14.06.2010, e nas informagdes cadastrais dos
Participantes e Assistidos abrangidos pelo Plano na data-base de 31.08.2013. A coeréncia e
consisténcia dos dados foram apuradas mediante a aplicagio de testes julgados necessarios.

Rodarte Nogueira
consultoria em estatistica e atudria 1
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Nessa avaliagdo foram utilizadas as seguintes hipdteses, regimes financeiros e métodos
atuariais, que atendem a legislagio pertinente e sdo considerados razoaveis tendo em vista as
caracteristicas da massa participante e as expectativas do mercado econdmico-financeiro:

1. Hipodteses Econdmicas e Financeiras
1.1. Indicadores
a) Indexador Econémico: Cora Parrimonial;
b) Taxa anual de juro atuarial': 5,5 % a.a.;
c¢) Crescimento real médio dos salarios: ndo aplicavel;
d) Crescimento real médio dos beneficios do Plano: ndo aplicavel;

e) Inflagdo anual futura estimada: ndo aplicavel;

1.2. Fator de Capacidade

O fator de capacidade reflete o impacto da deterioragiio pela inflagdo de valores monetarios
entre duas datas-base de reajuste.

a) Capacidade Salarial: ndo aplicdvel,
b) Capacidade do Beneficio: /,0.

2. Hipoteses Biométricas e Demogrdficas
2.1. Biométrica? (Ativos, Aposentados e Pensionistas)
a) Mortalidade Geral: A7-83;

b) Entrada em Invalidez: ndo aplicavel;
¢) Mortalidade de Invilidos: fAPB-57;

2.2. Demogrdfica (Ativos)
a) Rotatividade: ndo aplicdvel;

b) Geragiio Futura: ndo aplicdavel.

3. Quiras Hipdteses

a) Entrada em Aposentadoria: [00% dos Participantes Ativos se aposentardo gquando se
habilitarem ao beneficio regulamentar;

b) Composigio familiar’: considera-se a estrutura Samiliar informada.

! Utilizada no cdleulo do fator atuarial para determinagiio da renda mensal de aposentadoria,
* Utilizada no calculo do fator atuarial para determinagio da renda mensal por prazo indetenminado.

Rodarte Nogueira
consultora em estatistica e atudria i
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4. Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

Os regimes financeiros e os métodos atuariais tém por objetivo estabelecer a forma de
acumulagdo dos recursos garantidores dos beneficios previstos pelo plano, ou seja, 0 modo de
financiar esses beneficios.

Ma avaliagdo de beneficios estruturados na modalidade de Contribuigdo Definida, adota-se o
Método de Capitalizacfio Individual (ou Financeira), visto que os beneficios sio obtidos a partir
da capitalizagio das contribui¢des efetuadas no periodo decorrido entre a data de ingresso do
participante no plano e a data de sua aposentadoria.

Neste caso, o Custo Normal equivale ao valor estimado das contribuigdes dos participantes
definidas no plano para o proximo exercicio e o Passivo Atuarial serd equivalente ao saldo de conta
acumulado.

A estabilidade do custo no caso da adogiio de método de Capitalizagio [ndividual dependera
apenas das regras de calculo das contribuigdes estabelecidas pelo plano avaliado.

5. Custeio dos Beneficios e Administrativo

O custeio dos beneficios assegurados pelo Plano PTAprev sera atendido por contribuigdes dos
Participantes Patrocinados, dos Autopatrocinados e das Patrocinadoras, bem como pelo rendimento
liquido das aplicagdes desses recursos.

As contribui¢des compreendem:

5.1. Conftribuigdes dos Participantes:

a) Contribui¢io Ordiniria Beneficio Programado — obrigatéria e mensal, serd calculada
mediante aplicagio do percentual inteiro escolhido pelo Participante, constante na tabela
a seguir, incidente sobre o seu Saldrio Real de Contribuigdo:

TABELA 1 - PERCENTUAIS DE CONTRIBUICAO EM RELA AQ SRC

Salario Real de Contribuigdo % a ser apl;:am sn_:r; :i ialirln Real
Ate 1.499,99 UP De 1,00% a 2,00%
De 1.500,00 UP até 2.999,99 UP De 3,00% a 4,00%
De 3.000,00 UP ate 4.999,99 UP De 5,00% a 6,00%
Superior a 5.000,00 UP De 7,00% a 8,00%

b) Contribui¢iio Ordinadria de Risco — obrigatéria e mensal para o Participante incluido no
Contrato de Seguro e seu valor serd resultante da aplicacio da taxa definida pela
Seguradora sobre o capital segurado de cada Participante;

¢) Contribuicio Yoluntiria — facultativa e mensal e seu valor seri resultante da aplicacio
do percentual escolhido anualmente, pelo Participante sobre o Saldrio Real de
Contribuigfio;

Rodarte Nogueira
consultoria em estatistica e atudria 3
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d) Contribuicio Esporidica — facultativa e eventual e seu valor serd escolhido pelo
Participante, de acordo com a sua conveniéncia;

¢) Contribuicio Extraordindria — prestacdo unica facultativa correspondente a 25% do
montante vinculado ao custo do servigo passado, exclusiva dos empregados da
Companhia Petroquimica de Pernambuco - PetroquimicaSuape admitidos até o més
anterior ao da implantagio do Plano PTAprev, que nele se inscreverem no prazo de 120
(cento e vinte) dias contados da data da referida implantagdo e optarem por escrito, no ato
da inscrigio, pelo recolhimento dessa contribuigiio.

5.2. Contribuigcées da Patrocinadora:

a) Contribui¢iio Ordiniria Beneficio Programado — obrigatoria e mensal e seu valor serd
igual ao da Contribuigio Ordindria Beneficio Programado do Participante Patrocinado;

b) Contribuicio Ordinaria de Risco — obrigatéria e mensal em relagdo ao Participante
incluido no Contrato de Seguro e seu valor serd igual ao da Contribuigio Ordinaria de
Risco do Participante;

¢) Contribuicio Extraordindria — obrigatoria e paga em parcela tinica, o seu valor sera
obtido conforme artigo 55 do regulamento do Plano, tendo as seguintes caracteristicas
para cada Patrocinadora:
+« Companhia Petroquimica de Pemambuco — PetroquimicaSuape: sera paga ao

Participante que optou pelo recolhimento dessa contribui¢éo e correspondera a 75%
do montante vinculado ao custo do servigo passado.

+ Companhia Integrada Téxtil de Pernambuco — CITEPE: corresponderd a 100% do
montante vinculado ao custo do servigo passado.

5.3. Custeio Administrativo:

O custeio das despesas decorrentes da administragdo do Plano PTAprev pela Petros se dara
com recursos adicionais ou descontados das contribuicdes e aportes vertidos ao Plano pelos
Participantes, pelo Instituidor, pelo Empregador e por terceiros, no valor correspondente a 4%
(quatro por cento) dessas contribuigdes.

Rodarte Nogueira
consultoria em estatistica e atudria 4
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6.

modalidade de Contribuigdo Definida ndo é prevista a formagdo de superavit ou déficit técnico,
visto que todos os ganhos ou perdas sio repassados para saldo de conta dos participantes, que séo
mantidos atualizados pela variagdo da cota patrimonial.

encontra-se em perfeito equilibrio financeiro-atuarial.

Rodarte Nogueira

consultoria em estatistica e atudria 3 %

Consideracoes Finais

Quanto a situagdo econdomico-financeira, destaca-se que em planos estruturados na

Isto posto, conforme observado no Demonstrativo Contabil de 31.12.2013, o Plano PTAprev

Este é o parecer.

Belo Horizonte, 29 de janeiro de 2014.

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atuaria
CIBA n° 070

ulo Jose/r?éngﬁa da Gama

Responsavel Técnico Atuarial
MIBA/MTE N° 978

RELATORIO ANUAL 2013



PLANO PTAPREV

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano PTAPREV

Demonstracao do Ativo Liquido (em RS mil)

PETROS
]

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 2319/;
1. Ativos 11.871 7.952 49%
Recebivel 7 - -
Investimentos 11.864 7.952 49%
Fundos de Investimentos 11.449 7488 53%
Empréstimos 415 464 -11%

2. Obrigacdes 56 36 56%
Operacional 56 36 56%

3. Fundos nao Previdenciais 9 1 800%
Fundos Administrativos 7 - -
Fundos dos Investimentos 2 1 100%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 11.806 7.915 49%
Provisbes Matematicas 11.689 7.853 49%
Fundos Previdenciais 117 62 89%

Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 2310/20
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 7.915 5.529 43%
1. Adicoes 4.112 2.522 63%
(4) Contribuicoes 3.388 1.883 80%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gest&o Previdencial 724 639 13%
2. Destinagoes (221) (136) 63%
(-) Beneficios (75) (49) 53%
(-) Custeio Administrativo (146) (87) 68%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 3.891 2.386 63%
(+/-) Provisbes Matematicas 3.836 2352 63%
(+/-) Fundos Previdenciais 55 34 62%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 11.806 7.915 49%
(C) Fundos néo previdenciais 9 1 800%
(+/-) Fundos Administrativos 7 - -
(+/-) Fundos dos Investimentos 2 1 100%
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Demonstracao das Provisoes Técnicas (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez2012 [ ooioe 2310/3
Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5) 11.864 7.952 49%
1. Provis6es Matemdticas 11.689 7.853 49%
1.2. Beneficios a Conceder 11.689 7.853 49%
Contribuicao Definida 11.689 7.853 49%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 6.333 4434 43%

Saldo de Contas - parcela participantes 5.356 3419 57%

3. Fundos 119 63 89%
3.1 Fundos Previdenciais 117 62 89%
3.2 Fundos dos Investimentos - Gestdo Previdencial 2 1 100%
4. Exigivel Operacional 56 36 56%
4.1 Gestéo Previdencial 55 35 57%
4.2 Investimentos - Gestao Previdencial 1 1 0%
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PLANO PTAPREV

Demonstrativo de Investimentos

PETROS
]

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO PTAPREV

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

S Dezembro de 2012 Dezembro de 2013
egmento Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 7.487.929,44 94,18% 11.448.734,80 96,51%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos 464.265,32 5,84% 414.506,78 3,49%
Total dos Investimentos 7.952.194,76 100,02% 11.863.241,58 100,01%
Disponivel/Relacionados com o disponivel - 0,00% - 0,00%
Valores a Pagar/Receber (1.242,30) -0,02% (914,03) -0,01%
Total dos Recursos Garantidores 7.950.952,46 100,00% 11.862.327,55 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2013

3,49%

@ RENDA FIXA
@ EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

No gréfico acima foram desconsiderados "Valores a Pagar/Receber"”. Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO PTAPREV

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2012 - VALOR DEZEMBRO DE 2013 - VALOR

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 5.413.942,09
Empréstimos e Financiamentos 139.607,88
Empréstimos e Financiamentos 142.675,80
Contas a Pagar/Receber (3.067,92)
Total 5.553.549,97

97,49% 11.448.734,80 96,51%
2,51% 413.592,75 3,49%
414.506,78
(914,03)
100,00% 11.862.327,55 100,00%
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DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor Valor Percentual
BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 5.190.973,54 45,34%
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA. 2.158620,17 18,85%
VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM LTDA. 702.610,71 6,14%
SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA 636.454,74 5,56%
BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S/A DTVM 1.637.629,89 14,30%
MERCATTO GESTAO DE RECURSOS LTDA 558.964,94 4,88%
GAP PRUDENTIAL LT GESTAO DE RECURSOS LTDA. 563.480,83 4,92%
Total 11.448.734,82 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO PTAPREV

Rentabilidade de Politica de Investimentos
2013 (%) Benchmarks

Plano de Beneficio / Segmentos

PLANO PTAPREV
Renda Fixa 7199 CDI/ 115% do CDI / CDI + 2,0% a.a./ IMA-B '+ 0,5% a.a./
e IMA-B5+3 / IPCA + 6% a.a. / IPCA + 6,5% a.a.
» IBX-100 + 0,5% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a / IDIV 4+ 1,0% a.a. / IPCA
Renda Varidvel -

+7,0% a.a.

IMA-B"+0,5% a.a./
IMA-B '+ 2,0% a.a./

Investimentos Estruturados - IMA-B "+ 25% a.a. /

IPCA +7,0% a.a.
Imoveis - IGMI-C®
Empréstimos e Financiamentos 15,85% 100% CDI
Rentabilidade da cota do Plano * 7,50%
* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.
indice Variacdo (%)
[@b] 8,06%
IDIV -4,22%
IGMI-C 18,45%
IPCA 591%
IMA-B -10,02%
IBX-100 -3,13%
META ATUARIAL (IPCA + 5,5% a.a.) 11,74%

IDIV* [ndice de Dividendos do Mercado Bovespa, que mede o desempenho de uma carteira de acbes composta pelas empresas que mais distribuem dividendos
30s acionistas.

IGMI-C *: Indice Geral do Mercado Imobilidrio - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
IMA-B ': Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo até 5 anos;

IMA-B 5+ * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 11.448.734,80 100,00%
Total 11.448.734,80 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 11.448.734,80 100,00%
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COMPOSICAO FIC DE FIM PETROS MODERADO - DEZEMBRO DE 2013

3,07%

5,88%

15,18%

@ RENDA VARIAVEL

@1 TITULO PRIVADO POS-FIXADO

@ TITULO PUBLICO FEDERAL POS-FIXADO
@ TITULO PUBLICO FEDERAL PRE-FIXADO

75,88%

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

EMPRESTIMOS

Indexador Atrasados Vz;iores nao

trasados
IPCA - - 0,00%
PRE-FIXADO - 414.506,78 100,22%
(@] - - 0,00%
INPC - - 0,00%
Provis&o para perda - - 0,00%

FINANCIAMENTOS

Valores ndo

Indexador Atrasados Atrasados

0,00%
VALORES A PAGAR/RECEBER

Valores a Pagar (914,03)
Valores a Receber -
Total (914,03) -0,22%
Total Segmento Empréstimos 413.592,75 100,00%

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
CARLOS FERNANDO COSTA Administrador (21) 2506-0576 cfcosta@petros.com.br

Qualificado (AETQ)

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN Ne 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN Ne 3792/09
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Parecer Atuarial

>

PETROS
]

LA T

CT-0179/2014
Ilmo. Sr.

M.D. Presidents

Nesta

Prezado Senhor,

Dr. Luis Carlos Fernandes Afonso

Rio de Janeiro, 03 de fevereiro de 2014.

PETROS — Fundacao Petrobras de Seguridade Social

Ref.: PLAND DE PREVIDENCIA REPSOL

PB: 1999.0031-11

Cumpre-nos declarar que, depois de reavaliarmos as Provistes Matematicas

do Plano de Beneficios administrado por essa Entidade, observados critérios aceitos
internacionalmente e respeitando a legislacio vigente, conforme demonstrado a sequir,
e de examinarmos o Balango e o Demonstrativo de Resultados correspondentes,
levantados em 31/12/2013, verificamos terem sido atendidas todas as exigéncias

pertinentes aos aspectos atuariais.

Ay, das Amdnicas, 3500 Ed Hong Kong 1.000
Barra da Tijuca Riode Janeino RJ  Brasil

Grupo 411
CEP 22640-102

ted + 55 21 3546-7103 / 25TATUAS  stuas.com br

As Provises Matemdticas a seguir apresentadas estdo posicionadas
31/12/2013 e comrespondem a:

Valores em R$ 1,00

- Beneficios Concedidos R% 4,274.892,37
- Contribuicdo Definida Rg 4,274.892,37
- Saldo de Contas dos Assistidos RS 4,274.892,37
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacio _ R$ 0,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R4 0,00
- Walor Atual dos Beneficios Futuros Mao Programados —
Assistidos R$ 0,00
- Beneficios a Conceder R4 16.866.471,08
- Contribuicdo Definida R$ 16.866.471,08
- Saldo de Contas — Parcela Patrocinador(es)/Instituidor{es) _ R% £.069.334,49
- Saldo de Contas - Parcela Participantes R 10.797.136,59
- Beneficio Definido estruturado em Regime de Capitalizagdo
Programado RS 0,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados R% 0,00
- Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Patrocinadores _ R$ 0,00
- Valor Atual das Contribuicbes Futuras dos Participantes _~ R% 0,00

[ TRASALNCH TR R CERLI 40T ABACER, AL (i
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/A |
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacao Nao
Programado RS 0,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados R$ 0,00
- Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Patrocinadores __ R$ 0,00
- Valor Atual das Contribuiges Futuras dos Participantes ____ R$ 0,00
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de
Capitais de Cobertura R$ 0,00
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticio
Simples R% 0,00
- Provisdes Matematicas a Constituir RS 0,00
- Servico Passado R$ 0,00
- Patrocinador(es) Rs 0,00
- Participantes Rs% 0,00
- Déficit Equacionado Rs 0,00
- Patrocinador(es) Rs% 0,00
- Participantes R$ 0,00
- Assistidos Rs 0,00
- Por Ajustes das ContribuicGes Extraordinarias R% 0,00
- Patrocinador(es) R$ 0,00
- Participantes R$ 0,00
- Assistidos RS 0,00
- Total das Provisbes Matematicas Rs 21.141.363,45
- Fundo Previdencial R$ 1,900.144,75
- Reversdo de Saldo por exigéncia Regulamentar R$ 1.900.144,75
- Revisdo de Plano R% 0,00
- Qutros — Previsto em Nota Técnica Atuarial Rs 0,00

Par tratar-se de plano concebide na modalidade de "Contribuicao Definida”,
nao hd determinacdo de custo e o custeio pode variar de acordo com a opcdo do
Patrocinador e Participantes.

Esclarecemos ainda, que:
a) Dados e Estatisticas:

Os dados dos participantes ativos, assistidos e beneficidrios utilizados
na avaliacdo atuarial estdo posicionados em 30/06/2013.

O cadastro de participantes e assistidos recebido foi analisado pela
ATUAS através de testes de consisténcia, gerando possiveis
inconsisténcias, estatisticas e comparativos com o cadastro referente
ao exercicio anterior, sendo estas informacdes submetidas a andlise da

entidade.
¥ FRABALMCHATTROS] N LA R LR A0TE) 3 ALRICTR, ATLHATL, e
Av. das Amricas, 3500 Ed Hong Kong LOD0  Grupo 411
Barrada Tijuca Riode Janeire RJ Brasll CEP22640-102

tel +55 21 3546-7103 / S5TATUAS atuas.com.br
. ___________________________________________________________________________|
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Considerando que @ de responsabilidade da entidade e do
patrocinador a veracidade e completude dos dados individuais e das
informagbes prestadas, registramos que de nossa parte somente as
distorches identificadas foram analisadas e que, apds a aplicacdo dos
ajustes recomendados, foram consideradas consistentes para
desenvalvimento do calculo.

O total de participantes ativos e autopatrocinados do Plano € igual a
214, sendo 123 do sexo masculino e 91 do feminino. A idade média
desses participantes & igual a 38,64 anos e a média do tempo de
servico faltante para a habilitacdo ao beneficio pleno programado
oferecido pelo plano € igual a 24,25 anos.

O total de participantes optantes pelo Beneficio Proporcional Diferido,
ainda ndo assistidos, & de 17, sendo 10 do sexo masculino e 7 do
feminino. A idade média desses participantes & igual a 39,06 anos,

0 total de participantes assistidos é de 4.

Considerando a tdbua de mortalidade geral adotada na avaliagdo
atuarial, apuramos que os participantes assistidos apresentam uma
expectativa meédia de vida, ponderada pelo valor do beneficio, de
19,05 anos.

b) Regulamento:

Este parecer tem como base a Awvaliagio Atuarial desenvolvida,
considerando o disposto na respectiva Nota Técnica Atuarial e no
Regulamento vigente, encaminhado pela Entidade, o qual foi aprovado
através da Portaria n.? 490, de 01/07/2010, segundo publicagdo no
Diario Oficial de 05/07/2010.

¢) Premissas Atuariais:

Registramos que os referenciais atuariais utilizados para fins de
Avaliagdo Atuarial anual foram indicados pelo Patrocinador e pela
Entidade, sendo subsidiados pelos estudos de aderéncia realizados
pela ATUAS cujos resultados foram encaminhados a Entidade através
da CT-1997/2013.

MNas avaliagbes atuariais foram adotados os seguintes referenciais
atuariais indicados, tendo em wvista sua compatibilidade com a
legislacdo vigente:

- ”PRGJE{ZED DE CRESCIMENTO REAL DE SALARIO:
Atual: Nao aplicavel
Proposicdo: Ndo aplicavel:
Justificativa: Trata-se de plano estruturado na modalidade de
Contribuicdo Definida, motivo pelo qual esta premissa néo influendia
nas cdlculos atuarials considerados no plano.

| PRASAL O A TR P L R LT TEN Y SR AT, iy
Av.das Américas, 1500 Ed Hong Kong LOOD  Grupo 411
BaradaTijuca Riode Janeiro RJ Brasil CEP22640-102
tel +55 21 3546-T103 / 257-ATUAS  atuas.com.br
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- HIPOTESES SOBRE GERACOES FUTURAS DE NOVOS ENTRADOS:
Atual- Ndo aplicdvel:
Proposicdo: Ndo aplicdvel;
Justificativa: Trata-se de plano estruturado na modalidade de
Comtribuicdo Definida, motivo pelo qual esta premissa nao influencia
nos calculos atuariais considerados no plano.

- HIPOTESES SOBRE ROTATIVIDADE %)
Atual: Nao aplicdvel;
Proposicdo: Ndo aplicdvel
Justificativa: Trata-se de plano estruturado na modalidade de
Cantribuicdo Definida, motivo pelo qual esta premissa nao influencia
nas calculos atuarials considerados no planc,

- TAXA REAL ANUAL DE JUROS:
Atualr 5,5% a.a.;
Proposicdo: 5,5% a.a.;
Justificativa: £ a laxa de reformo que, de acordo com a avaliacao
econdmica da Geréncla de Plangiamento Financeiro da Petros,
espelha a capacidade dos investimentos do plano de obler, no
longe prazo, rentabilidade real além da correcdo monetdria,
observado o limite maximo previsto na Legisliagdo vigente.

- INDEXADOR DO PLAND (REAJUSTE DOS EENEFI:‘.‘:IGS,J.'
Atual- Cota Patrimonial liguida;
Proposicao: Cola Palrimonial liquida;
Justificativa: Indice previsto no reguiamento do plano. Entrefanta, no que
se refere @ modalidade de renda mensal decorrente de recalaulo atuanal,
ndo hd indexador de regjuste preé-definido, tendo em vista o recaiculo do
beneficio, embora também depends do saldo rermanescente da conta que
€ ragiustade pela vaniagdo da cola palrimonial j@ pressupde o retormo
equivalente & taxa real de juros de 55% a.a.

- PRDJE{;ﬁD DE CRESCIMENTO REAL DO MAIOR SALARIO DE
BENEFICTO DO TNSS:
Atual: Ndo aplicavel;
Proposicdo: Ndo aplicavel
Justificativa: Os beneficios previstos no Regulamento do plano
independem do valor do beneficio do INSS.

- PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS DO PLANO:
Atual: Nao aplicvel;
Froposicdo: Ndo aplicavel
Justificativa: O Regulamento do plano ndo prevé Crescimento Real
do Beneficio, dispondo exclusivamente sobre a sua atualizacdo
(artigo 46).

I TR LV PE TSR PV PREETR LT RTO) 7 Pl PR, A TEBEL e

Av. das Aménicas, 2500 Ed Hong Kong LOOO  Grupo 411
Barrada Tijuca Riode Janeiro RJ Brasil CEP22640-102
tel +55 21 3546-T103 7 257-ATUAS  atuas.com br
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- FATOR DE DETERMINACAQ DO VALOR REAL AO LONGO DO TEMPO

DOS SALARIOS:

Atual: 1;

Proposicdo: 1;

Justificativa: Optou-se por ndo admitir 8 influéncis do  mivel
inflaciondrio sobre os custos do plano, tendo em vista gue esta
hipdtese é redutora dos valores apresentados. Dessa forma, adotou-
se fator compativel com a inflacdo de (1% a.a..

FATOR DE q&fmfmﬁﬂ DO VALOR REAL AD LONGO DO TEMPO
DOS BENEFICTOS DA ENTIDADE:

Atual: 1;

Proposicdo: I;

Justificativa: Optou-se por ndo admitir a influéncia do nivel
inflaciondrio sobre os custos do plane, tendo em vista gue esta
hipotese € redutora dos valores aoresentados. Dessa forma, adotou-
se fator compativel com a inflaggo de 0% a.a..

FATOR DE QE?FRMINAQ&’G DO VALOR REAL AD LONGO DO TEMPO
DOS BENEFICIOS DO INSS:

Atual: No aplicavel:

Praposicdo: Nao aplicavel:

Justificativa: Os beneficios previstos no regulamente do plane
independem do valor do beneficio do INSS.

TABUA DE MORTALIDADE GERAL:

Atual: AT-83 (Masculing);

Proposicdo: AT-83 (Masculina);

Justificativa: Fol mantida a tabua que jé vinha sendo utilizads, tendo
em wista que 1) Esta tdbua € uiilizada meramente para
determinagio do ritmo de saque dos recursos; 2) Apesar do tempo
de existéncia do plana, a baixa frequéncia dos eventos observados
nao permite a realizacdo de estudos de aderéncia consistentes para
fins de definicdo da tdbua mais apropriada; e; e 3) Trata-se de
tdbua usual e consagrada no mercado.,

TABUA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS:

Atual: No aplicavel:

Proposicdo: Ndo aplicavel!

Justificativa: Conforme o regulamento do plano, ndo existem
beneficios para os quais a definicdo do seu valor se utilize desta
tdbua.

TABUA DF ENTRADA EM INVALIDEZ:

Atual: Ndo aplicdvel

Praposicdo: Néo aplicavel:

Justificativa: Conforme Regulamento do Plano, ndo hd avaliacdo de
custo relacionado & entrada em invalidez uma vez que é pago o
saldo existente na conta do participante em caso de imvalider deste.

Fo I FRASARCAETI K R LT SCTO S ARECER, AFLMEAL sy

Av.dasAménicas, 3500 Ed Hong Kong LO0O  Grupo 411
BamadaTijuca FRiodeJaneiro RJ Brasil CEP22640-102
tel +#55 21 3546-T103 / 257T-ATUAS  stuas.com.br
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- OUTRAS TABUAS BIOMETRICAS UTILIZADAS:
Atual: Nao aplicavel
Proposicao: Ndo aplicavel:
Justificativa: Todas as sinfstralidades previstas no plano ja estdo
cobertas pelas tabuas mencionadas.

- HIPOTESE SOBRE COMPOSICAQ DE FAMILIA DE PENSIONISTAS:
Atual: Dados do Participante;
Proposicdo: Néo Aplicavel:
Justificativa: O custo e o beneficio previstos no plano ndo
consideram a compasicdo da familia de Pensionistas

- OUTRAS HIPOTESES NAO REFERIDAS ANTERIORMENTE:
Atualr Ndo ha ;
FProposicdo: Ndo hd ;
Justificativa: Ngo ha.

Comparativamente ao exercicio anterior, foram mantidos os
referenciais, regimes financeiros e método formulados na reavaliacdo
relativa aguele exercicio.

A semelhanca do exercicio anterior, o compromisso do plano foi
dimensionado segundo o regime financeiro de Capitalizacdo (Métodao
Financeiro) para todos os beneficios,

Apresentamos a sequir comparativo entre o nimero de ocorréncias de
morte de validos e entrada em invalidez, observado entre as
Avaliagbes Atuariais, e o numero esperado de acordo com as
premissas atuariais adotadas naquela avaliacdo atuarial:

Estimados | Ocorridos (*)

Ativos que se invalidaram 0 1
Validos que faleceram 0 | 0
Invalidos que faleceram - | -

(*) Fonte: Entidade

Esclarecemos que as incidéncias de mortalidade e invalidez deverao
ser continuamente acompanhadas de forma a permitir a adocao de
premissas aderentes a experiéncia do Plano,

A rentabilidade do plano de beneficio, entre as avaliagbes atuariais,
atingiu o percentual de 4,06%, resultando em rentabilidade real
liquida de (0,54%), considerando a variagdo do INPC no periodo, que
acumulou 4,63% no periodo.

Fo | TRABALGO FETROS] Y IRATETER |BMACTON ™ BRETER ATLMRAL chvw
tv. das Amiéricas, 3500 Ed Hong Kong 1.000  Grupo 411
Barra da Tijuca Riode Janeiro RJ Brasil CEP22640-102

ted 55 21 35467103 /7 257T-ATUAS atuas.com.br
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d) Ativo do Plano:

Com base nos valores contabilizados no Balango do Plano relativo ao
exercicio de 2013, apuramos o Patimdnio garantidor dos
compromissos do plano conforme indicado a seguir:

Ativo Bruto: R% 23.166.885,94
Exigivel Operacional: R$ 120.967,67
Exigivel Contingencia:| R$ 0,00

Fundos, exceto Previdenciais: R4 4.410,07
Ativo Liquido dos Exigiveis: R$ 23.041.508,20

Esclarecemos que ndo efetuamos qualgquer analise sobre os valores
contabilizados, os quais foram precificados sob inteira e exclusiva
responsabilidade da Entidade, e que estamos considerando que tais
valores refletem a realidade.

g) Situacdo do Plano no encerramento do exercicio:
Comparando o valor do total das Provisbes Matemdticas com o valor
do Ativo Liquido dos Exigiveis, constatamos que o Plano esta
equilibrado.

f) Consideractes finais:

O detalhamento quanto aos resultados esta demonstrado no Relatdrio
Atuarial 01/2013.

0 plano de custeio tem vigéncia em 01/04/2014.

Prontos para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem
necessanos.

Atenciosamente,

Carlos Renato Azevedo
Atudrio MIBA 1375

I | TRASA LSO TRIOS] KR ARNIR LA ACT0 7R PARECER ATTHRAL gy

Av. das Aménicas, 1500 Ed Hong Kong LOOO  Grupo 411
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PLANO REPSOL

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano REPSOL

Demonstracao do Ativo Liquido (em RS mil)

PETROS
]

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 231(?
1. Ativos 23.167 21.422 8%
Recebivel 4 - -
Investimentos 23.163 21.422 8%
Fundos de Investimentos 23.163 21422 8%

2. Obrigagées 121 127 -5%
Operacional 121 127 -5%

3. Fundos néo Previdenciais 4 - -
Fundos Administrativos 4 - -

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 23.042 21.295 8%
Provisbes Mateméticas 21.142 19.484 9%
Fundos Previdenciais 1.900 1.811 5%

Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez2012 [ oiao ors
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 21.295 20.744 3%
1. Adi¢bes 3.556 3.552 0%
(+) Contribuiges 2.040 1.567 30%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gest&o Previdencial 1516 1.985 -24%
2. Destinagoes (1.809) (3.001) -40%
(-) Beneficios (1.724) (2.940) -41%
(-) Custeio Administrativo (85) ©1) 39%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 1.747 551 217%
(+/-) Provisbes Matematicas 1.657 418 296%
(+/-) Fundos Previdenciais 90 133 -32%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 23.042 21.295 8%
(C) Fundos néo previdenciais 4 -
(+/-) Fundos Administrativos 4 -
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PLANO REPSOL BALANCO DO PLANO

Demonstracao das Provisoes Técnicas (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez2012 01306 23%’
Provisdes Técnicas (1+2+3 +4 +5) 23.163 21.422 8%
1. Provis6es Matemadticas 21.142 19.484 9%
1.1. Beneficios Concedidos 4.275 4.329 -1%
Contribuicao Definida 4.275 4.329 -1%
1.2. Beneficios a Conceder 16.867 15.155 11%
Contribuicao Definida 16.867 15.155 11%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 6.070 5614 8%

Saldo de Contas - parcela participantes 10.797 9.541 13%

3. Fundos 1.900 1.811 5%
3.1 Fundos Previdenciais 1.900 1.811 5%
4. Exigivel Operacional 121 127 -5%
4.1 Gestéo Previdencial 121 127 -5%
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PLANO REPSOL

Demonstrativo de Investimentos

PETROS
]

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO REPSOL YPF

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

S Dezembro de 2012
egmento Valor Percentual
Renda Fixa 21421.831,80 100,00%
Renda Variavel - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00%
Total dos Recursos Garantidores 21.421.831,80 100,00%

Dezembro de 2013
Valor Percentual
23.162.475,88 100,00%
- 0,00%
- 0,00%
- 0,00%
- 0,00%
23.162.475,88 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2013

100,00%

@ RENDA FIXA

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO REPSOL YPF

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2012 - VALOR

100,00%

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 21.421.831,80

21.421.831,80 100,00%

Total

DEZEMBRO DE 2013 - VALOR
23.162.475,88 100,00%

23.162.475,88 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor

BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA.

VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM LTDA.

SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA

BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S/A DTVM

MERCATTO GESTAO DE RECURSOS LTDA

GAP PRUDENTIAL LT GESTAO DE RECURSOS LTDA.

Total

Valor Percentual
10.502.103,64 45,34%
4.367.206,37 18,85%
142148490 6,14%
1.287.641,63 5,56%
3.313.166,35 14,30%
1.130.868,35 4,88%
1.140.004,67 4,92%
23.162.475,91 100,00%
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PLANO REPSOL DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO REPSOL YPF

Rentabilidade de Politica de Investimentos

Plano de Beneficio / Segmentos 2013 (%) Benchmarks

PLANO REPSOL YPF

Renda Fixa 712% CDI/1 15:/0 do CDI /CDI+2,0% a.a./IMA-B'+0,5% aa./
IMA-B5+°/ IPCA + 6% a.a./ IPCA + 6,5% a.a.

Renda Varigvel ) IBX-100 + 0,5% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a / IDIV 4+ 1,0% a.a. / IPCA
+7,0% a.a.

) IMA-B"+0,5% a.a./ IMA-B" +2,0% a.a./ IMA-B ' +2,5% a.a./ IPCA

Investimentos Estruturados - +7.0% aa.

Imoveis - IGMI-C >

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 7,12%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

Indice Variacéo (%)

CDI 8,06%

IDIV -4,22%

IGMI-C 18,45%

IPCA 591%

IMA-B -10,02%

IBX-100 -3,13%

META ATUARIAL (IPCA +5,5% a.a.) 11,74%

IDIV % Indice de Dividendos do Mercado Bovespa, que mede o desempenho de uma carteira de acdes composta pelas empresas que mais distribuem dividendos aos acionistas.
IGMI-C % Indice Geral do Mercado Imobiliério - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.

IMA-B ': Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;

IMA-B 5 2 Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo até 5 anos;

IMA-B 5+ % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 23.162.47591 100,00%
Total 23.162.475,91 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 23.162.475,91 100,00%

COMPOSICAO FIC DE FIM PETROS MODERADO - DEZEMBRO DE 2013

3,07%

5,88%

15,18%

@ RENDA VARIAVEL

1 TITULO PRIVADO POS-FIXADO

@ TTULO PUBLICO FEDERAL POS-FIXADO
@ TITULO PUBLICO FEDERAL PRE-FIXADO

75,88%
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PLANO REPSOL DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RESPONSAVEIS
Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
CARLOS FERNANDO COSTA Administrador 51y 5506 0576 cfeosta@petros.com.br

Qualificado (AETQ)

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN Ne 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGAO CMN Ne 3792/09
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PLANO PETRO RG =

Parecer Atuarial PETROS

&>

GLOBALPREV

o tuarial

PARECER ATUARIAL 31/12/2013
PLANO PETRO_RG - CNPB N° 2010.0015-83

A Avaliagdo Atuarial do Plano de Beneficios da Refinaria de Petrdleo Rio Grandense
S.A. - Plano PETRO_RG, relativa ao encerramento do exercicio 2013, foi realizada
pela Globalprev considerando os dados cadastrais dos participantes posicionados
em 31 de julho de 2013 e demais dados contabeis em 31 de dezembro de 2013,
com o objetivo de identificar seu resultado e propor um plano de custeio para o
exercicio 2014.

Os dados cadastrais utilizados foram fomecidos pela Petros e os testes de
consisténcia realizados demonstraram serem suficientes para a realizagio da
Avaliacdo Atuarial.

O Plano PETRO_RG é delineado segundo a modalidade de contribuigdo definida,
sendo totalmente financeiro, de forma que inexistem riscos atuariais.

A transformag&o do saldo de conta beneficio concedido em renda de aposentadoria
normal ocorrem sob as modalidades de prazo determinado ou indeterminado. No
entanto, com a extingio do saldo de conta concedido, extinguem-se as obrigagbes
do Plano.

A correcdo das contas de contribuigbes dos participantes ocorre de acordo com a
rentabilidade patrimonial, sendo o patriménio do Plano PETRO_RG independente
de gualguer outro plano de beneficios administrado pela Petros.

O Conselho Deliberativo da Petros, em 11/12/2013, aprovou a manutengio da Taxa
Real de Juros de 5,5% a.a. (cinco e meio por cento ao ano).

As contribuigBes e provisdes mateméaticas sdo contabilizadas segundo o regime de
caixa, sendo adotadas as diretrizes estipuladas na planificago contabil padrio das
entidades fechadas de previdéncia complementar.

5P - Rua Canada n® 203 - sala 5 - Jardim América - Indaiatuba - 5P - CEP 13338-400 - Tel: (19) 3885-6065
R - Av. Nilo Peganha n* 50 - 10* a - sala 1012 - Ceniro - Rio de Janeiro - RJ - CEP 20020-906
Pégina 1 de 3
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PLANO PETRO RG PARECER ATUARIAL
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GLOBALPREV
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Contribuigdes ao Plano
Contribuigdes dos Participantes:
a) Contribuicdo Basica: de carater obrigatdrio @ mensal, correspondente ao

percentual escolhido pelo paricipante incidente sobre o Saldrio Real de
Contribuigdo, de acordo com a seguinte tabela:

Saldrio Real de Contribuigao (UP) % de Contribuigio
1) Parcela até 10 UP 0,2%, 04%, 0,6%, 0,8%, 1.0% e 1,1%
2) Parcela acima de 10 UP de 0% a 14%.

A conlribuiciio bdsica comasponde a0 somatdnio dos resultados oblides nos itens 18 2.
UF - Unidade de Previdéncia do Plano Petro_RG

b) Contribuicdo Adicional: de carater facultativo e periodicidade mensal,
correspondente ao percentual inteiro liviemente escolhido pelo participante,
incidente sobre o Salério Real de Contribuigdo;

c) Contribuigdo Esporadica: de carater opcional e periodicidade eventual, tera
seu valor escolhido pelo participante ativo, de acordo com sua conveniéncia.

ContribuigGes da Patrocinadora:

a) Contribuigiio Basica: de carater obrigatério @ mensal, correspondente a um
valor igual & ContribuigBo Bésica do participante patrocinado;

b) Contribuigdo Eventual: de periodicidade eventual, corresponderad a um valor
livremente escolhido pela patrocinadora.

O total das contribuigbes dos paricipantes ativos e da patrocinadora para o Plano
corresponde a 7,59% (sete inteiros e cinquenta e nove centésimos por cento) da
folha de salérios considerada para apurag@o dos valores da avaliago.

O custo administrativo corresponde a 0,30% (trinta centésimos por cento) da folha
de salarios de participantes considerada para apuragio dos valores da avaliagéo,
equivalente a 4% (quatro por cento) das contribuigdes normais vertidas ao plano.

5P - Rua Canada n® 203 - sala 5 - Jardim América - Indaiatuba - 5P - CEP 13338400 - Tel.: (189) 3885-6063
Rl - Av. Nilo Peganha n® 50 - 10" a - sala 1012 - Centro - Rio de Janeiro - R - CEP 20020-806
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PLANO PETRO RG PARECER ATUARIAL

Fundo Previdencial - Regras de Constitui¢do e Reversao

O Fundo de Valores Remanescentes acumula as parcelas da Conta Contribuigbes
da Patrocinadora ndo recebidas pelos paricipantes e por prestagbes de beneficios
prescritas e sua destinagéo & definida pela patrocinadora.

RESULTADOS

Os resultados verificados na Avaliagdo Atuarial do Plano PETRO_RG refletem uma
Provisdo Matematica Total de R$ 4.297.599,00, posicionada em 31/12/2013.

PROVISOES MATEMATICAS R$ 4.287.599,00
BENEFICIOS CONCEDIDOS R$ 69.268,75
BENEFICIOS A CONCEDER RE 4.228.330,25

O Patrimbnio Social do Plano PETRO_RG é demonstrado a seguir, de acordo com o
balango contabil encerrado em 31/12/2013:

PATRIMONIO SOCIAL R$ 4.356.009,14
PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO R$ 4.297.599,00
PROVISOES MATEMATICAS R$ 4.297.599,00
FUNDOS RS 58.410,14
FUNDO PREVIDENCIAL R$ 58.410,14

Com base em tais fatos, concluimos que o Plano PETRO_RG se encontra em
equilibrio financeiro-atuarial.

Rio de Janeiro, 03 de fevereiro de 2014

Globalprev Atuarial - Consultoria Atuarial e Assessoria Previdenciaria Ltda.
Cristina Milagres Gomes da Silva
Atuaria - MIBA 1263

5P - Fua Canada n® 203 - sala 5 - Jardim Améérica - Indaiatuba - 5P - CEP 13339-400 - Tel.: (19) 3885-6069
RJ - Av. Nile Peganha n® 50 - 107 a - sala 1012 - Cantro - Rio de Janero - RJ - CEP 20020-806
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PLANO PETRO RG

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano PETRO RG

Demonstracao do Ativo Liquido (em RS mil)

PETROS
]

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 2319/;
1. Ativos 4.379 3.671 19%
Investimentos 4.379 3.671 19%
Fundos de Investimentos 4379 3671 19%

2. Obrigacoes 23 12 92%
Operacional 23 12 92%
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 4.356 3.659 19%
Provisdes Matematicas 4.298 3628 18%
Fundos Previdenciais 58 31 87%

Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez2012 oo 2310/3
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 3.659 2,613 40%
1. Adigoes 1.244 1.111 12%
(+) Contribuiges 962 822 17%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 282 289 -2%
2. Destinagbes (547) (65) 742%
(-) Beneficios (510) (33) 1445%
(-) Custeio Administrativo (37) (32) 16%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 697 1.046 -33%
(+/-) Provisbes Matematicas 669 1.033 -35%
(+/-) Fundos Previdenciais 28 13 115%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 4.356 3.659 19%

Demonstracao das Provisoes Técnicas (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez2012 [\ oo o1
Provisdes Técnicas (1+2+3 +4 +5) 4.379 3.671 19%
1. Provis6es Matematicas 4.298 3.628 18%
1.1. Beneficios Concedidos 69 - -
Contribuicao Definida 69 - -
1.2. Beneficios a Conceder 4.229 3.628 17%
Contribuicao Definida 4.229 3628 17%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 1.301 873 49%
Saldo de Contas - parcela participantes 2928 2.755 6%

3. Fundos 58 31 87%
3.1 Fundos Previdenciais 58 31 87%
4. Exigivel Operacional 23 12 92%
4.1 Gestao Previdencial 23 12 92%
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PLANO PETRO RG

Demonstrativo de Investimentos PETROS

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO PETRO RG
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

S Dezembro de 2012 Dezembro de 2013
egmento Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 367153051 100,00% 4.379.000,28 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%
Total dos Recursos Garantidores 3.671.530,51 100,00% 4.379.000,28 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2013

100,00%

@ RENDAFIXA

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO PETRO RG

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2012 - VALOR DEZEMBRO DE 2013 - VALOR

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 3.671.530,51 100,00% 4.379.000,28 100,00%

Total 3.671.530,51 100,00% 4.379.000,28 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor Valor Percentual
BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 1.985.483,55 45,34%
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA. 825.645,67 18,85%
VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM LTDA. 268.739,96 6,14%
SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA 243.436,11 5,56%
BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S/A DTVM 626.373,30 14,30%
MERCATTO GESTAO DE RECURSOS LTDA 213.797,21 4,88%
GAP PRUDENTIAL LT GESTAO DE RECURSOS LTDA. 21552449 4,92%
Total 4.379.000,29 100,00%
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PLANO PETRO RG DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO PETRO RG

Rentabilidade de Politica de Investimentos

Plano de Beneficio / Segmentos 2013 (%) Benchmarks

PLANO PETRO RG
) CDI/115% do CDI /CDI + 2,0% a.a./ IMA-B'+0,5% a.a./
Renda Fixa 712% IMA-B5+ 3/ IPCA + 6% a.a. / IPCA + 6,5% a.a.
) IBX-100 4+ 0,5% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a / IDIV 4+ 1,0% a.a. / IPCA
Renda Variavel - +7.0%aa.
R' 0 B! 0 R’ 9
Investimentos Estruturados ) IMA-B '+ 0,5% a.a./ IMA-B '+ 2,0% a.a./ IMA-B ' + 2,5% a.a. / IPCA
+7,0% aa.
Imoveis - IGMI-C>
Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI
Rentabilidade da cota do Plano * 7,12%
* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.
Indice Variacao (%)
CDI 8,06%
DIV -4,22%
IGMI-C 18,45%
IPCA 591%
IMA-B -10,02%
IBX-100 -3,13%
META ATUARIAL (IPCA + 5,5% a.a.) 11,74%

IDIV * [ndice de Dividendos do Mercado Bovespa, que mede o desempenho de uma carteira de acbes composta pelas empresas que mais distribuem dividendos aos acionistas.
IGMI-C * Indice Geral do Mercado Imobiliério - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
IMA-B ': [ndice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;

IMA-B 5 2 [ndice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo até 5 anos;

IMA-B 5+ * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 4.379.000,29 100,00%
Total 4.379.000,29 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 4.379.000,29 100,00%

COMPOSICAO FIC DE FIM PETROS MODERADO - DEZEMBRO DE 2013

3,07%

5,88%

15,18%

@ RENDA VARIAVEL

@1 TITULO PRIVADO POS-FIXADO

@ TITULO PUBLICO FEDERAL POS-FIXADO
@ TITULO PUBLICO FEDERAL PRE-FIXADO

75,88%
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PLANO PETRO RG DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail

BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
Administrador

CARLOS FERNANDO COSTA Qualificado (AETQ) (21) 2506-0576 cfcosta@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGAO CMN Ne 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN Ne° 3792/09
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PLANO SULGASPREV =

Parecer Atuarial PETROS
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PARECER ATUARIAL 31/12/2013
PLANO SULGASPREV - CNPB N°® 2010.0040-19

A Avaliagdo Atuarial do Plano SULGASPREV, relativa ao encerramento do exercicio
2013, foi realizada pela Globalprev considerandc os dados cadastrais dos
participantes posicionados em 31 de julho de 2013 e demais dados contabeis em 31
de dezembro de 2013, com o objetivo de identificar seu resultado e propor um plano
de custeio para o exercicio 2014.

Os dados cadastrais utilizados foram fomecidos pela Petros e os testes de
consisténcia realizados demonstraram serem suficientes para a realizagio da
Avaliacao Atuarial.

O Plano SULGASPREY é delineado segundo a modalidade de contribuigio definida.

Ma transformagdo do saldo de conta em beneficio concedido, por prazo
indeterminado, é utilizada a equivaléncia atuarial. No entanto, com a extingdo do
saldo de conta, extinguem-se as obrigagies do Plano.

A corecio das contas de confribuiches dos participantes ocorre de acordo com a
rentabilidade patrimonial, sendo o patriménio do Plano SULGASPREY independente
de qualquer outro plano de beneficios administrado pela PETROS.

As contribuicdes e provisGes matematicas s8o contabilizadas segundo o regime de
caixa, sendo adotadas as diretrizes estipuladas na planificag8o contabil padrdo das
entidades fechadas de previdéncia complementar,

O Conselho Deliberativo da Petros, em 11/12/2013, aprovou a manutencgio da Taxa
Real de Juros de 5,5% a.a. (cinco e meio por cento ac ano).

Considerando os resultados apresentados na avaliagio atuarial, realizada na data
base de 31/12/2013, recomendamos a manutengio da taxa de risco de 4,66%
(quatro inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) para o exercicio de 2014.

5P - Rua Canada n® 203 - sala 5 - Jardim América - Indaiatuba - 5P - CEP 13338-400 - Tel.: (19) 3885-6068
RJ - Av. Nilo Peganha n® 50 - 10* a - sala 1012 - Centro - Rio de Janeiro - RJ - CEP 20020-908
Pagina 1 de 4

RELATORIO ANUAL 2013



PLANO SULGASPREV PARECER ATUARIAL

Contribuigdes ao Plano

Contribuigdes dos Participantes:
a) Contribuigdo Ordinaria:

+ Contribuiggo Ordinaria Beneficio Programado: de carater obrigatdrio e
mensal, correspondente ao percentual inteiro liviemente escolhido pelo
participante entre 3% (trés por cento) @ 15% (quinze por cento) incidentes
sobre o Salario Real de Contribuigio;

+ Contribuigo Ordinaria de Risco: de carater obrigatorio @ mensal, sera
apurada mediante aplicagio, sobre o Salario Real de Contribuigio, de
percentual definido anualmente na avaliagiio atuarial do Plano
SULGASPREV correspondendo a 4,66% (quatro inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) para o exercicio;

b) Confribuigdo Voluntaria: de carater facultativo e periodicidade mensal, sera
apurada mediante aplicagio, sobre o Saldric Real de Contribuigio, de
percentual inteiro de até 100% (cem por cento), escolhido pelo participante,
para vigorar por um periodo de, no minimo, 12 (doze) meses;

¢) Contribuigdo Esporadica: de cardter opcional e periodicidade eventual, tera
seu valor escolhido pelo Participante Ativo, de acorde com a sua
conveniéncia;

d) ConfribuigBo Extraordinaria; exclusiva do Participante Patrocinade Fundador
corresponde a Contribuigdo Servigo Passado.

Contribuigdes da Patrocinadora:

a) Contribuigdo Ordinaria de Beneficio Programado e Contribuigo Ordinaria de
Risco, devidas em relagdio aos Participantes Patrocinados e Assistidos por
Renda de Aposentadoria por Invalidez;

b) Contribuicio Extraordinéria devida exclusivamente em relagio aos Participantes
Patrocinados Fundadores corresponde a Contribuigio Servigo Passado.

5P - Rua Canadd n® 203 - sala 5 - Jardim América - indaiatuba - 5P - CEP 13336-400 - Tel.: (19) 3885-6068
R - Ay, Milo Pecanha n* 50 - 10° a - sala 1012 - Centro - Rio de Janeino - R - CEF 20020-806
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PLANO SULGASPREV PARECER ATUARIAL
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O total das contribuigbes dos paricipantes ativos e da patrocinadora para ¢ Plano
corresponde a 24 47% (vinte e quatro inteiros e quarenta e sete centésimos por cento)
da folha de salérios considerada para apuragio dos valores da avaliagio.

O custo adminisirativo coresponde a 0,98% (noventa e oito centésimos por cento)
da folha de saldrios de participantes considerada para apuragdo dos valores da
avaliagdo, equivalente a 4% (quatro por cento) das contribuigbes vertidas ao Plano.
Fundo Previdencial - Regras de Constituigdo e Reverséo

Fundo de Risco

»  Constituigio: Contribuices de risco e respectivas rentabilidades;

+ Reversdo: Valores destinados ao financiamento de beneficios de risco.

Fundo de Valores Remanescentes

= Constituigio: acumula as parcelas da Conta Contribuigbes da Patrocinadora ndo
recebidas pelos participantes e por prestagdes de beneficios prescritas;

- Reverso: sua destinagio & definida pela patrocinadora.

RESULTADOS

Os resultados verificados na Avaliagio Atuarial do Plano SULGASPREVY refletem
uma Provisdo Matematica Total de R$ 3.847.298,52, posicionada em 31/12/2013,

PROVISOES MATEMATICAS RS 3.847.298,52
BENEFICIOS CONCEDIDOS .
BEMEFICIOS A CONCEDER R$ 3.847.208,52

O Patriménio Social do Plano SULGASPREV é demonstrado a seguir, de acordo
com o balango contabil encerrado em 31/12/2013:
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GLOBALPREV
PATRIMONIO SOCIAL RS 4.721.026,07
PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANOD R$ 3.847.208,52
PROVISOES MATEMATICAS R$ 3.847.298,52
FUNDOS R$ B73.727,55
FUNDOS PREVIDENCIAIS RS 855.063,19
FUNDOS ADMINISTRATIVOS R$ 18.664,36

Com base em tais fatos, concluimos que o Plano SULGASPREV se encontra em
equilibrio financeiro-atuarial.

Rio de Janeiro, 03 de fevereiro de 2014

Globalprev Atuarial - Consultoria Atuarial e Assessoria Previdenciaria Ltda.
Cristina Milagres Gomes da Silva
Atudria - MIBA 1263
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PLANO SULGASPREV =

Balanco do Plano PETROS

Demonstracdes Contabeis do Plano SULGASPREV

Demonstracao do Ativo Liquido (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 2319/;
1. Ativos 4.721 2.939 61%
Recebivel 19 - -
Investimentos 4.702 2.939 60%
Fundos de Investimentos 4.702 2.939 60%
3. Fundos nao Previdenciais 19 - -
Fundos Administrativos 19 - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 4.702 2.939 60%
Provisdes Matematicas 3.847 2428 58%
Fundos Previdenciais 855 511 67%

Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido (em RS mil)

Descrigao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 231(?
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 2.939 1.426 106%
1. Adicoes 1.823 1.567 16%
(+) Contribuicoes 1.565 1.373 14%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestéo Previdencial 258 194 33%
2. Destinagbes (60) (54) 11%
(-) Beneficios - ©) -
(-) Custeio Administrativo (60) 49 22%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 1.763 1.513 17%
(+/-) Provisbes Matematicas 1419 1.229 15%
(+/-) Fundos Previdenciais 344 284 21%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 4.702 2.939 60%
(C) Fundos nao previdenciais 19 - -
(+/-) Fundos Administrativos 19 - -

Demonstracao das Provisoes Técnicas (em RS mil)

Descricio Dez 2013 Dez2012 [\ oo o
Provisdes Técnicas (1+2+3 +4 +5) 4.702 2,939 60%
1. Provis6es Matematicas 3.847 2428 58%
1.2. Beneficios a Conceder 3.847 2428 58%
Contribuicao Definida 3.847 2428 58%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 1818 1.120 62%
Saldo de Contas - parcela participantes 2.029 1.308 55%
3.Fundos 855 511 67%
3.1 - Fundos Previdenciais 855 511 67%
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PLANO SULGASPREV

Demonstrativo de Investimentos

PETROS
]

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO SULGASPREV

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

S Dezembro de 2012
egmento Valor Percentual
Renda Fixa 2.939.000,13 100,00%
Renda Variavel - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00%
Investimentos Imobilidrios - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00%
Total dos Recursos Garantidores 2.939.000,13 100,00%

Dezembro de 2013
Valor Percentual
4.702.361,71 100,00%
- 0,00%
- 0,00%
- 0,00%
- 0,00%
4.702.361,71 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2013

100,00%

@ RENDAFIXA

INVESTIMENTOS

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 2.939.000,13 100,00%

Total 2.939.000,13 100,00%

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO SULGASPREV

DEZEMBRO DE 2012 - VALOR

DEZEMBRO DE 2013 - VALOR
4.702.361,71 100,00%

4.702.361,71 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor

BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA.

VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM LTDA.

SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA

BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S/A DTVM

MERCATTO GESTAO DE RECURSOS LTDA

GAP PRUDENTIAL LT GESTAO DE RECURSOS LTDA.

Total

Valor Percentual
2.132.098,93 45,34%
886.614,37 18,85%
288.584,70 6,14%
26141233 5,56%
672.627,00 14,30%
229.584,78 4,88%
23143961 4,92%
4.702.361,72 100,00%
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PLANO SULGASPREV DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO SULGASPREV

Rentabilidade de Politica de Investimentos

Plano de Beneficio / Segmentos 2013 (%) Benchmarks

PLANO SULGASPREV
Renda Fixa 712% CDI/1 15;%) do CDI /CDI+2,0% aa./ IMA-B'+0,5% aa./
! IMA-B5+°/IPCA + 6% a.a./ IPCA + 6,5% a.a.

Renda Variavel ) IBX-100 4+ 0,5% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a / IDIV 4+ 1,0% a.a. / IPCA
+7,0% aa.

Investimentos Estruturados ) IMA-B" +0,5% a.a./ IMA-B" +2,0% a.a./ IMA-B" + 2,5% a.a./ IPCA
+7,0% aa.

Imoveis - IGMI-C 3

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 7,12%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

indice Variagao (%)

CDI 8,06%

IDIV -4,22%

IGMI-C 18,45%

IPCA 591%

IMA-B -10,02%

IBX-100 -3,13%

META ATUARIAL (IPCA + 5,5% a.a.) 11,74%

IDIV“ Indice de Dividendos do Mercado Bovespa, que mede o desempenho de uma carteira de acdes composta pelas empresas que mais distribuem dividendos aos acionistas.
IGMI-C % Indice Geral do Mercado Imobiliério - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
IMA-B ": Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;

IMA-B 5 2 Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo até 5 anos;

IMA-B 5+ * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 4.702.361,72 100,00%
Total 4.702.361,72 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 4.702.361,72 100,00%

COMPOSICAO FIC DE FIM PETROS MODERADO - DEZEMBRO DE 2013

3,07%

5,88%

15,18%

@ RENDA VARIAVEL

1 TITULO PRIVADO POS-FIXADO

@ TITULO PUBLICO FEDERAL POS-FIXADO
@ TITULO PUBLICO FEDERAL PRE-FIXADO

75,88%
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PLANO SULGASPREV DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br

Administrador
Qualificado (AETQ)

CARLOS FERNANDO COSTA (21) 2506-0576 cfcosta@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN Ne 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN Ne 3792/09
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PLANO TBG

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano TBG

PETROS
]

Demonstracao do Ativo Liquido (em RS mil)

Descricao Dez 2013

1. Ativos -
Investimentos -
Fundos de Investimentos -

2. Obrigagdes -
Operacional R

Dez 2012

624
624
624
624
624

A%
Dez 2013/Dez 2012

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) -

Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez2012 [ oioe 2310/20
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio - 10.926 -
1. Adi¢bes 640 592 8%
(4) Contribuicoes 623 81 669%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 17 498 -97%
(+) Reversdo de Contingéncias - Gestao Previdencial - 13 -
2. Destinagbes (640) (11.518) -94%
(-) Beneficios (660) (11.501) -94%
(-) Custeio Administrativo 20 (17) -218%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) - (10.926) -
(+/-) Provisdes Mateméticas - (10.859) -
(+/-) Fundos Previdenciais - (67) -

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) -

Demonstracao das Provisoes Técnicas (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez2012 [\ ooiae 2319/;
Provisdes Técnicas (1+2+3 +4 +5) - 624 -
4, Exigivel Operacional - 624 -
4.1 Gestao Previdencial - 624 -
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PLANO TERMOPREV =

Parecer Atuarial PETROS

Parecer Atuarial do plano Termoprev

O plano Termoprev, estruturado na modalidade de contribuigio definida e
patrocinado pela Ibiritermo, foi avaliado atuarialmente pela Petros, e seus
resultados foram registrados nas Demonstragies Contabeis do exercicio de 2013.

Na referida Avaliagio Atuarial foram utilizadas as premissas, os regimes e os
métodos apresentados a seguir, que estdo de acordo com a Legislagio em vigor e
sdo considerados adequados face as caracteristicas da massa avaliada e as
expectativas dos cenarios econdmico, financeiro e demografico.

Premissas e hipoteses adotadas na Avaliagéo Atuarial do Plano Termoprev

Crescimento Real de Salario (%) MNao Aplicavel

Hipdtese sobre Geraglies Futuras de Movos Entrados (%) Mo Aplicavel

Hipotese sobre Rotatividade (%) MN3o Aplicavel
Taxa Real de Juros ao Ano (%) 5,5% ao ano
Indexador Cota Patrimonial
Crescimento Real dos Beneficios do Plano MNao Aplicavel
Crescimento Real de
Maior Salério de Beneficio do INSS Néo Aplicavel

Fator de Determinagdo do
___Valor Real dos Salarios
Fator de Determinagdo do Valor 1

Real dos Beneficios do Plano
Fator de Determinagao do Valor

1

Real dos Beneficios do INSS hn Aplicavel
Tébua de Mortalidade Geral (qg:) Tabua AT-83 {(masc.)
Tabua de Mortalidade de Invalidos (g.') Tabua AT-83 (masc.)
Téabua de Entrada em Invalidez (ix) Nao Aplicavel
Outras Tabuas utilizadas Nao Ha
Hipétese sobre a Composigéo da Familia de Pensionistas Fg:;‘i‘:aﬁzﬁ
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PLANO TERMOPREV PARECER ATUARIAL

Regime Financeiro e Método de Financiamento

Beneficios e Institutos Regime Financeiro |  Merodode
Renda de Aposentadoria Normal Capitalizagao e g
Renda de Aposentadoria Antecipada Capitalizagao e
Renda Proporcional Diferida Capitalizaggo e e
RS R | oo | O
Abono por Invalidez Permanente Capitalizaggio C:f:ﬁf;f:“
i Renda de Pensao por Morte de Assistido Capitalizagio Cgﬁ_.“:_'lf:fmﬁ“
~ Abono por Morte B Capitalizagao cg&“j@";@rg“
Beneficio Proporcional D_rfendn Capitalizagio Cgﬁ:t:r:i:;f:“
Portabilidade Capitalzagso Cﬁﬁﬂ'@ﬁ“
Resgate Capitalizagio C.::::t;::;;:u

Em relagdo ao exercicio anterior, ndo houve alteragao do regime financeiro, do
método de financiamento e das premissas adotadas em relagdo ao exercicio

anterior.

Base Cadastral

Os dados cadastrais utilizados foram analisados e considerados adequados a
avaliago atuarial. Os dados, posicionados em 31/07/2013, apresentaram as

seguintes caracteristicas:
Participantes Ativos:
Mumero de participantes 9
Idade média 41,9 anos
Salario Médio R$ 8.131,48
Participantes Remidos
Mumero de participantes 1
ldade media 46

Participantes Assistidos
Numero de participantes por tipo de beneficio
ldade média por tipo de beneficio
Beneficio médio por tipo de beneficio
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PLANO TERMOPREV PARECER ATUARIAL

Plano de Custeio

Por tratar-se de plano concebido na modalidade de Contribuigdo Definida, ndo ha
determinagdo de custo e o custeio pode variar de acordo com a opgéo do
participante e da patrocinadora.

Mo plano de custeic em vigor, a contribuicio obrigatéria e mensal dos
participantes & calculada com a aplicagdo de um percentual, escolhido por ele
proprio na faixa, entre 3% a 10%, variando em intervalos de 0,5%, sobre o saldrio
real de contribuigdo, e tem a contrapartida da Ibiritermo no mesmo valor,

Os participantes, também, podem verter ao plano contribuigdes adicionais e
esporadicas, e portar recursos de outro plano de previdéncia, conforme previsto
no Regulamento do Plano.

Relativamente & patrocinadora, podem ser recolhidas, também, contribuicGes
esporadicas, que sdo definidas por ela, observando critério uniforme e ndo
discriminatorio.

As contribuigbes do plano serdo depositadas nas respectivas contas e atualizadas
mensalmente pelo indice correspondente & rentabilidade liquida obtida com a
aplicagdo dos recursos.

O carregamento administrative estd fixado em 4% das contribuigbes e seu
recolhimento esta disciplinado no Regulamento do plano.

A avaliagio atuarial foi elaborada com base na manutengo do plano de custeio
para o exercicio de 2014.

Regime Contabil

Mo exercicio de 2013, foi adotado o regime contabil de caixa para registro das
contribuigbes e das Provisbes Matematicas nas Demonstragies Contabeis do
plano.

Fundo Previdencial — regras de constituigcdo e reversio

+ Constituicdo: O Fundo Previdencial do plano Termoprev € constituido da
Conta Coletiva, que, por sua vez, recebe os recursos e as respectivas
rentabilidades provenientes dos valores remanescentes da Conta Patronal
de ex-participante, que optou por resgatar os valores de sua Conta Pessoal e
de parte da Conta Patronal, conforme previsto no Regulamento do plano.

» Reversdo: A reversdo desse fundo é de responsabilidade da patrocinadora,
conforme definido no Regulamento do plano.
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PLANO TERMOPREV PARECER ATUARIAL

Situagao Patrimonial

O Patriménio do Plano Termoprev é contabilizado independente de qualquer outro
plano administrado pela Petros,

O Patriménio Social & o Patriménio de Cobertura do Plano Termoprev sio
demonstrados, a seguir, de acordo com o balango contabil encerrado em
31M2/2013:

Conta Descrigdo Conta Saldo Més Atual

2300000000000000000000003 PATRIMONIO SOCIAL RS 851.734,53
PATRIMONIO DE
2310000000000000000000003 COBERTURA DO PLANO RS 851.734,53

Em 31/12/2013, o valor na conta Fundo de Investimentos era igual a RS 105,27.
Posigdo das Provisdes Matematicas

Em fungdo das caracteristicas do plano Termoprev, as Provisbes Matematicas
comrespondem aos saldos de contas formados pelas contribuigbes e pelos aportes,
acrescidos do retomo dos investimentos.

Apresentamos, em anexo, a Posigio das Reservas Matematicas em 31/07/2013 -
data base da Avaliagdo Atuarial, & em 31/12/2013, na forma do Plano de Contas
das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, que reflete um total de RS
851.734,53 em 31/M12/2013.

Conclusao

Com base nos resultados apresentados na Avaliagdo Atuarial, nos compromissos
dimensionados em 31/12/2013 e nas Demonstragbes Contdbeis de 31/12/2013,
concluimos que o Plano Termoprev encontra-se em pleno equilibrio financeiro-
atuarial.

Rio de Janeiro, 5 de fevereiro de 2014,

DAy (e e dir—

" André Claudio Veiga Cunha de Mendonga

Gerante de Atuaria
Atuario Responsavel - MIBA N° 810
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PLANO TERMOPREV PARECER ATUARIAL

Plano Termoprev

Provisoes Matematicas em 31/7/2013
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PLANO TERMOPREV PARECER ATUARIAL
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PLANO TERMOPREV PARECER ATUARIAL

Plano Termoprev

Provisoes Matematicas em 31/12/2013
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PLANO TERMOPREV PARECER ATUARIAL
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PLANO TERMOPREV

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano TERMOPREV

PETROS
]

Demonstracao do Ativo Liquido (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 2319/20
1. Ativos 856 621 38%
Recebivel 4 - -
Investimentos 852 621 37%
Fundos de Investimentos 808 578 40%
Empréstimos 44 43 2%

3. Fundos nao Previdenciais 4 - -
Fundos Administrativos 4 - -

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 852 621 37%
Provisdes Matematicas 852 621 37%

Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 2310/;
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 621 561 11%
1. Adi¢bes 238 198 20%
(+) Contribuicoes 184 139 32%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestéo Previdencial 54 59 -8%
2. Destinagées (7) (138) -95%
(-) Beneficios - (133) -
(-) Custeio Administrativo (7) (5) 40%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 231 60 285%
(+/-) Provisbes Matematicas 231 60 285%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 852 621 37%
(C) Fundos néo previdenciais 4 - -
(+/-) Fundos Administrativos 4 -

Demonstracao das Provisoes Técnicas (em RS mil)

Descricao Dez 2013 o 2310/3
Provisdes Técnicas (1+2+3 +4 +5) 852 621 37%
1. Provis6es Matematicas 852 621 37%
1.2. Beneficios a Conceder 852 621 37%
Contribuicao Definida 852 621 37%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 409 295 39%
Saldo de Contas - parcela participantes 443 326 36%

RELATORIO ANUAL 2013
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PLANO TERMOPREV

Demonstrativo de Investimentos

PETROS
]

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO TERMOPREV
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

S Dezembro de 2012 Dezembro de 2013
egmento Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 578.601,22 93,11% 808.016,07 94,86%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos 42.818,23 6,89% 4424543 5,19%
Total dos Investimentos 621.419,45 100,00% 852.261,50 100,05%
Disponivel/Relacionados com o disponivel - 0,00% - 0,00%
Valores a Pagar/Receber - 0,00% (421,62) -0,05%
Total dos Recursos Garantidores 621.419,45 100,00% 851.839,88 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2013

5,19%

94.81%

@ RENDAFIXA
@ EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

No gréfico acima foram desconsiderados "Valores a Pagar/Receber". Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO TERMOPREV

DEZEMBRO DE 2013 - VALOR

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2012 - VALOR

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 578.601,22
Empréstimos e Financiamentos 42.818,23
Empréstimos e Financiamentos 42.818,23
Contas a Pagar/Receber -
Total 621.419,45

93,11% 808.016,07 94,86%
6,89% 43.823,81 5,14%
44.245,43
(421,62)
100,00% 851.839,88 100,00%
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PLANO TERMOPREV DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor Valor Percentual
BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 366.362,76 45,34%
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA. 152.348,69 18,85%
VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM LTDA. 49,588,08 6,14%
SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA 44.918,99 5,56%
BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S/A DTVM 115578,82 14,30%
MERCATTO GESTAO DE RECURSOS LTDA 39.450,01 4,88%
GAP PRUDENTIAL LT GESTAO DE RECURSOS LTDA. 39.768,72 4,92%
Total 808.016,07 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO TERMOPREV

Plano de Beneficio / Segmentos

Rentabilidade de Politica de Investimentos

2013 (%) Benchmarks
PLANO TERMOPREV
) CDI/ 115% do CDI / CDI + 2,0% a.a./ IMA-B'+0,5% a.a./
0, 4 0
Renda Fixa 712% IMA-B5+ / IPCA + 6% a.a./ IPCA + 6,5% a.a.
. IBX-100 + 0,5% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a / IDIV 4+ 1,0% a.a. / IPCA

Renda Variavel -

+7,0% a.a.

B! (o R’ 0 B! 0

Investimentos Estruturados ) IMA-B"+0,5% a.a./ IMA-B "+ 2,0% a.a./ IMA-B "+ 2,5% a.a./ IPCA

+7,0% a.a.
Imoveis - IGMI-C >
Empréstimos e Financiamentos 17,62% 100% CDI
Rentabilidade da cota do Plano * 10,03%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

indice

DI

IDIV

IGMI-C

IPCA

IMA-B

IBX-100

META ATUARIAL (IPCA +5,5% a.a.)

Variagao (%)
8,06%
-4,22%
18,45%
591%
-10,02%
-3,13%
11,74%

IDIV * [ndice de Dividendos do Mercado Bovespa, que mede o desempenho de uma carteira de acdes composta pelas empresas que mais distribuem dividendos aos acionistas.

IGMI-C % Indice Geral do Mercado Imobiliério - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.

IMA-B ': [ndice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;

IMA-B 5 2 Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo até 5 anos;

IMA-B 5+ % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA

Fundo
FIC de FIM Petros Moderado

Total

Total Segmento Renda Fixa

Valor de Mercado % s/Segmento

808.016,07 100,00%
808.016,07 100,00%
808.016,07 100,00%
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PLANO TERMOPREV DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

COMPOSICAO FIC DE FIM PETROS MODERADO - DEZEMBRO DE 2013

3,07%

5,88%

15,18%

@ RENDA VARIAVEL

1 TITULO PRIVADO POS-FIXADO

@ TITULO PUBLICO FEDERAL POS-FIXADO
@ TITULO PUBLICO FEDERAL PRE-FIXADO

75,88%

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

EMPRESTIMOS

Indexador Atrasados Valores nao

Atrasados
IPCA ) 0.00%
PRE-FIXADO - 4424543 100,96%
<ol h - 0,00%
INPC ~ } 0.00%
Provisdo para perda B ) 0,00%
Indexador Atrasados Valores ndo

Atrasados

0,00%

VALORES A PAGAR/RECEBER

Valores a Pagar (42162)
Valores a Receber -
Total (421,62) -0,96%
Total Segmento Empréstimos 43.823,81 100,00%

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
CARLOS FERNANDO COSTA Administrador 51 506 0576 ceosta@petros.com.br

Qualificado (AETQ)

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN Ne 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN N° 3792/09
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PLANO TRANSPETRO

Balanco do Plano

PETROS
]

Demonstracdes Contabeis do Plano TRANSPETRO

Demonstracao do Ativo Liquido (em RS mil)

Descricao

1. Ativos
Recebivel
Investimentos
Fundos de Investimentos
Empréstimos
2. Obrigagoes
Operacional
Contingencial

0,
DR AN Dez2012 1o 2013/Dez 281/5
3.030 12.483 -76%
42 83 -49%
2.988 12.400 -76%
2915 12.270 -76%
73 130 -44%
3.030 12.483 76%
3.024 12477 -76%
6 6 0%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4)

Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 281(?
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio - - -
1. Adicoes 9.870 6.476 52%
(4) Contribuicoes 9.367 818 1045%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 503 5.598 -91%
(+) Reversdo de Contingéncias - Gestao Previdencial - 60 -
2. Destinagoes (9.870) (6.476) 52%
(-) Beneficios (9.870) (6.476) 52%

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4)

Demonstracao das Provisdes Técnicas (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 231(?
Provis6es Técnicas (1+2+3+4+5) 3.030 12.483 -76%
4. Exigivel Operacional 3.024 12.477 -76%
4.1 Gestdo Previdencial 2.982 12435 -76%
4.2 Investimentos - Gestao Previdencial 42 42 0%
5. Exigivel Contingencial 0%
5.1 Gestao Previdencial 6 6 0%
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PLANO TRANSPETRO

Demonstrativo de Investimentos

PETROS
]

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO TRANSPETRO
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

S Dezembro de 2012 Dezembro de 2013
egmento Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 12.270.262,11 99,29% 2915.177,59 98,95%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobilidrios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos 129.795,65 1,05% 73.323,25 2,49%
Total dos Investimentos 12.400.057,76 100,34% 2.988.500,84 101,44%
Disponivel/Relacionados com o disponivel - 0,00% - 0,00%
Valores a Pagar/Receber (42.374,62) -0,34% (42.374,62) -1,44%
Total dos Recursos Garantidores 12.357.683,14 100,00% 2.946.126,22 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2013

2,45%

97,55%

@ RENDAFIXA
@ EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

No gréfico acima foram desconsiderados "Valores a Pagar/Receber". Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICACGES DO PLANO TRANSPETRO

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa

Empréstimos e Financiamentos 7.153.510,65
Empréstimos e Financiamentos 7.195.922,07
Contas a Pagar/Receber (42411,42)
Total 178.176.462,69

171.022.952,04

95,99% 2.915.177,59 98,95%
4,01% 30.948,63 1,05%
73.323,25
(42.374,62)
100,00% 2.946.126,22 100,00%
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PLANO TRANSPETRO DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor Valor Percentual
BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 1.321.771,36 45,34%
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA. 549.646,86 18,85%
VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM LTDA. 178.904,92 6,14%
SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSQOS LTDA 162.059,71 5,56%
BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S/A DTVM 416.987,73 14,30%
MERCATTO GESTAO DE RECURSQOS LTDA 142.328,57 4,88%
GAP PRUDENTIAL LT GESTAO DE RECURSOS LTDA. 143.478,45 4,92%
Total 2.915.177,59 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO TRANSPETRO

Rentabilidade de Politica de Investimentos

Plano de Beneficio / Segmentos 2013 (%) Benchmarks

PLANO TRANSPETRO
Renda Fixa 712% CDI/115% do CDI /CDI+2,0% a.a./ IMA-B'+0,5% aa./
e IMA-B5+ 2/ IPCA + 6% a.a./ IPCA + 6,5% a.a.
Renda Variavel ) IBX-100 4+ 0,5% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a / IDIV 4+ 1,0% a.a. / IPCA
jav +7,0% aa.
Investimentos Estruturados i IMA-B"+0,5% aa./ IMA-B" +2,0% aa./ IMA-B '+ 2,5% a.a. / IPCA
vest utu +7,0% aa.
Imoveis - IGMI-C >
Empréstimos e Financiamentos -4,03% 100% CDI
Rentabilidade da cota do Plano * 7,06%
* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.
indice Variacao (%)
CDI 8,06%
IDIV -4,22%
IGMI-C 18,45%
IPCA 591%
IMA-B -10,02%
IBX-100 -3,13%
META ATUARIAL (IPCA +5,5% a.a.) 11,74%

IDIV * Indice de Dividendos do Mercado Bovespa, que mede o desempenho de uma carteira de acdes composta pelas empresas que mais distribuem dividendos aos acionistas.
IGMI-C % Indice Geral do Mercado Imobilidrio - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
IMA-B ": Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;

IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo até 5 anos;

IMA-B 5+ * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs disponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

S DE RENDA FIXA

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 291517759 100,00%
Total 2.915.177,59 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 2.915.177,59 100,00%
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PLANO TRANSPETRO DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

COMPOSICAO FIC DE FIM PETROS MODERADO - DEZEMBRO DE 2013

3,07%

5,88%

15,18%

@ RENDA VARIAVEL

@ TITULO PRIVADO POS-FIXADO

@ TITULO PUBLICO FEDERAL POS-FIXADO
@ TITULO PUBLICO FEDERAL PRE-FIXADO

75,88%

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

EMPRESTIMOS

Indexador Atrasados VT‘OFQS e

trasados
IPCA ) 000%
PRE-FIXADO - 73.323,25 236,92%
CDI - - 0,00%
INPC _ ) 0.00%
Provisdo para perda - - 0,00%
Indexador Atrasados VaXores X

trasados

0,00%

VALORES A PAGAR/RECEBER

Valores a Pagar (42.374,62)

Valores a Receber

Total (42.374,62) -136,92%
Total Segmento Empréstimos 30.948,63 100,00%

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
CARLOS FERNANDO COSTA Administrador (21) 2506-0576 cfcosta@petros.com.br

Qualificado (AETQ)

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN Ne 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGAO CMN Ne° 3792/09

RELATORIO ANUAL 2013



PLANO TRIUNFO VIDA

Balanco do Plano PETROS

Demonstracdes Contabeis do Plano TRIUNFO VIDA

Demonstracao do Ativo Liquido (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez 2012 Dez 2013/Dez 2319/2"
1. Ativos 27 8.640 -100%
Recebivel 27 6 350%
Investimentos - 8.634 -
Fundos de Investimentos - 8.634 -

2. Obrigagdes 27 8.640 -100%
Operacional - 8634 -
Contingencial 27 6 350%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) - - -

Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido (em RS mil)

Descricio Dez 2013 Dez2012 [\ ooz 2310/3
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio - 16.708 -
1. Adicoes 8.549 2.119 303%
(+) Contribuicdes 8482 587 1345%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 67 1.532 -96%
2. Destinagbes (8.549) (18.827) -55%
(-) Beneficios (8.559) (18.827) -55%
(-) Constituicao de Contingéncias - Gestao Previdencial 1) - -
(-) Custeio Administrativo 31 - -
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) - (16.708) -
(+/-) Provisbes Matematicas - (15.317) -
(+/-) Fundos Previdenciais - (1.397) -

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) - - -

Demonstracao das Provisoes Técnicas (em RS mil)

Descricao Dez 2013 Dez2012 [\ ooiae o1
Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5) 27 8.640 -100%
4. Exigivel Operacional - 8.634 -
4.1 Gestao Previdencial - 8.634 -
5. Exigivel Contingencial 27 6 350%
5.1 Gestao Previdencial 27 6 350%
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