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Parecer Atuarial do Plano ALESAT
CNPB 2002.0004-92

1 - Introdugao

O presente Parecer Atuarial tem por objetivo informar os resultados da Avaliagao
Atuarial registrado nas Demonstragées Contabeis do encerramento do exercicio de
2017 do Plano ALESAT administrado pela PETROS - Fundagio Petrobras de
Seguridade Social, bem como a qualidade da base cadastral, as premissas atuariais,
e o plano de custeio.

2 — Modalidade do Plano

O plano ALESAT é estruturado na modalidade de Contribuigdo Definida, conforme
normatizacéao expressa na Resolugdo CGPC n° 16, de 22/11/2005, e patrocinado pela
Companhia ALESAT Combustiveis S.A..

3 — Referenciais e Métodos

Na Avaliagdo Atuarial de 2017 foram utilizados os referenciais, os regimes e os
metodos apresentados a seguir, que estdo de acordo com a Legislagdo em vigor e
sdo considerados adequados face as caracteristicas da massa avaliada e as
expectativas dos cenarios econémico, financeiro e demografico.

3.1 — Referenciais

No referido Plano, o beneficio é calculado sob a forma de renda mensal por prazo
indeterminado a partir da aplicagdo de um fator atuarial sobre o montante de recursos
acumulado. Esse fator atuarial, por sua vez, utiliza anuidades calculadas a partir das
tdbuas biométricas e da taxa de juros. Assim, especialmente, para esse plano, as
premissas sdo apenas referenciais a serem utilizados para determinar o ritmo de
saque do pagamento de beneficios.

Apresentamos os referenciais utilizados na Avaliagdo Atuarial 2017,
comparativamente com o exercicio anterior, aprovados pelo Conselho Deliberativo da
Petros:

Avaliagdo Atuarial Avaliagdo Atuarial

Conclusao

Referencial 2016 2017

Téabua de Mortalidade At.}zgg,?op(%?fﬁ (_j'_a AT-2000 ponderada Referencial
Geral P 30%F) o por sexo (70%M + 30%F) |  Mantido
Referencial
0, 0,
Taxa Real de Juros Anual 5,35% a.a. 4,90% a.a. Alterado

2. 4
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3.2 — Regimes Financeiros e Método de Financiamento

Foram adotados nessa Avaliagao o regime financeiro de “Capitalizagao” e Método de
Financiamento “Capitalizagao Individual ou Financeira” para avaliagdo dos beneficios
e institutos oferecidos pelo plano:

Beneficios e Institutos

Renda de Aposentadoria Normal

Renda de Aposentadoria Antecipada

Renda Proporcional Diferida

Abono Anual

Abono por Morte Abono por Invalidez

Abono por Morte

Beneficio Proporcional Diferido

Resgate
Portabilidade

4 — Regulamento

Esta avaliagao atuarial foi desenvolvida considerando as regras de calculo, concessao
e reajuste de beneficios dispostas no Regulamento do Plano ALESAT vigente,
aprovado através da Portaria n® 192, de 29/03/2010, publicada no Diaric Oficial de
31/03/2010.

5 — Base Cadastral

Os dados cadastrais utilizados foram analisados e considerados consistentes e
adequados a Avaliacido Atuarial de 2017. Os dados, posicionados em 30/06/2017,

apresentaram as seguintes caracteristicas: _@/
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Participantes Ativos e Autopatrocinados 2016 2017

Frequéncia 856 858

Sexo Masculino 583 580

Sexo Feminino 273 278

Idade Média (em anos) 36,15 37,67

Sexo Masculino 37,54 39,18

Sexo Feminino 33,18 34,53

Saléario Atuarial Médio (em R$) 4.515,21 4.659,24

Sexo Masculino 4.690,72 4.831,28

Sexo Feminino 4.140,41 4.300,31

Tempo Médio de Plano (em anos) 4,40 5,62

Sexo Masculino 422 5,57

Sexo Feminino 4,77 573

Tempo Médio de Empresa (em anos) * 5,04 6,23

Sexo Masculino 428 6,08

Sexo Feminino 5,61 6,53
Data-Base dos dados cadastrais e financeiros 30/06/2016 30/06/2017

* Desconsiderados 0s autopatrocinados

Pa pante e do 016 0

Frequéncia 73 36
Sexo Masculino 56 26
Sexo Feminino 8 10
Idade Média (em anos) 41,74 39,78

.| Sexo Masculino . 43,57 41,96
Sexo Feminino 35,71 34,10
Data-Base dos dados cadastrais e financeiros 30/06/2016 30/06/2017

A do Aposentado 016 0O

Frequéncia 6 2
Sexo Masculino 5 2
Sexo Feminino 1 0
Idade Média (em anos) 56,00 58,50
Sexo Masculino 57,00 58,50
Sexo Feminino 51,00 -
Beneficio Médio (em R$) 3.898,43 731,54
Sexo Masculino 2.504,83 731,54
Sexo Feminino 10.866,48 -
Data-Base dos dados cadastrais e financeiros 30/06/2016 30/06/2017
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6 — Plano de Custeio

Por tratar-se de plano estruturado na modalidade de Contribuicado Definida, nao ha
determinagao de custo e o custeio pode variar de acordo com a opg¢éo do Participante
e do Patrocinador.

No plano de custeio em vigor, a contribuicdo normal dos Participantes, de carater
obrigatério e mensal, corresponde a percentual incidente sobre o Salério Real de
Contribuigao, conforme definido no Regulamento do plano.

Os Participantes, também, podem verter ao plano contribuigdes adicional e
esporadica, e portar recursos de outro plano de previdéncia, conforme previsto no
Regulamento do plano.

A contribuicdo normal da Patrocinadora, de carater obrigatério e mensal, corresponde
a um valor igual ao da contribuicdo normal do Participante Ativo. A contribuicao
esporadica da Patrocinadora, de carater opcional e eventual, corresponde a um valor
escolhido pela Patrocinadora de acordo com sua conveniéncia, desde que distribuida
entre os Participantes de acordo com critério uniforme e nao discriminatério.

As contribuicées normal, adicional e esporadica do Participante e as contribuigées do
Patrocinador (normal e esporadica), apés o desconto do custeio administrativo, serao
depositadas nas respectivas contas, que serao atualizadas mensalmente, pelo indice
correspondente a rentabilidade liquida obtida com a aplicagao dos recursos.

O carregamento administrativo esta fixado em 4% das contribuigoes e seu
recolhimento esta disciplinado no Regulamento do plano.

O plano de custeio foi mantido para 2018.

7 — Resultado Financeiro-atuarial

O Patriménio do plano ALESAT ¢é contabilizado independente de qualquer outro plano
administrado pela Petros.

Os resultados obtidos demonstram o nivel de compromisso assumido com os
participantes, conforme estabelecido no Regulamento do plano previdenciario.

Em funcdo das caracteristicas do plano ALESAT, as Provisbes Matematicas

correspondem aos saldos de contas formados pelas contribuicdes e pelos aportes,
acrescidos do retorno dos investimentos. @/
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Apresentamos resultado técnico do referido Plano, na posigdao de 31/12/2017, na
forma do Plano de Contas das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar:

Codigo Contabil
2.3.1.0.00.00.00

Descricdo da Conta

Patriménio de Cobertura do Plano

Valores om RS
23.484.914,94

2.3.1.1.00.00.00

Provisdes Matematicas

23.484.914,94

2.3.1.1.01.00.00

Beneficios Concedidos

414.439,25

2.3.1.1.01.01.00

Contribuigéo Definida

414.439,25

2.3.1.1.01.01.01

Saldo de Contas dos Assistidos

414.439,25

2.3.1.1.01.02.00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao

2.3.1.1.01.02.01

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos

2.3.1.1.01.02.02

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados - Assistidos

2.3.1.1.02.00.00

Beneficios a Conceder

23.070.475,69

2.3.1.1.02.01.00

Contribuigéo Definida

23.070.475,69

2.3.1.1.02.01.01

Saldo de Contas - Parcela Patrocinadories \/Instituidor{es}

9.528.863,34

2.3.1.1.02.01.02

Saldo de Contas - Parcela Participantes

13.541.612,35

2.3.1.1.02.02.00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagéo Pragramado

2.3.1.1.02.02.01

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados

2.3.1.1.02.02.02

Valor Atual das Contribuizdes Futuras dos Patrocinadores

2.3.1.1.02.02.03

Valor Atual das Contribuigées Futuras dos Participantes

2.3.1.1.02.03.00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao Nao Pragramado

2.3.1.1.02.03.01

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Pragramados

2.3.1.1.02.03.02

Valor Atual das Contribuigties Futuras dos Patrocinadores

2.3.1.1.02.03.03

Valor Atual das Contribuigées Futuras dos Participantes

2.3.1.1.02.04.00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Repartiz&o de Capitais de Cobertura

2.3.1.1.02.05.00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Repartigéo Simples

2.3.1.1.03.00.00

A Constituir

2.3.1.1.03.01.00

Servigo Passado

2.3.1.1.03.01.01

Patrocinador{es)

2.3.1.1.03.01.02

Participantes

2.3.1.1.03.02.00

Déficit Equacionado

2.3.1.1.03.02.01

Patrocinadorn(es)

2.3.1.1.03.02.02

Participantes

2.3.1.1.03.02.03

Assistidos

2.3.1.1.03.03.00

Por Ajuste das Contribuigdes Extraordinarias

2.3.1.1.03.03.01

Patrocinador{es}

2.3.1.1.03.03.02

Participantes

2.3.1.1.03.03.03

Assistidos

2.3.2.0.00.00.00

Fundos

1.119.980,02

2.3.2.1.00.00.00

Fundos Previdenciais

1.119.980,02

2.3.2.1.01.00.00

Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar

1.119.980,02

2.3.2.1.02.00.00

|Revisdo de Plano

2.3.2.1.03.00.00

|Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial

De acordo com o Artigo 68 do Regulamento do Plano ALESAT e o Plano de Contas
vigente, foi alocado em Fundo Previdencial - Reversdo de Saldo por Exigéncia

Regulamentar o valor de R$ 1.119.980,02.

&

RUA DO OUVIDOR 98 | CEP 20040-030 | RIO DE JANEIRO/RJ | TEL 21 2506-0335 | FAX 2506-0202

http:/fiwww.petros.com.br

Esta mensagem foi classificada como corporativa, sendo acessivel no ambito da Petros, conforme critérios estabelecidos na norma NR-019

RELATORIO ANUAL 2017 PETROS

8



s

ALESAT

PARECER ATUARIAL

PETROS

(BT — e
GAP/AT —- 0164/2018 6

O referido Fundo Previdencial é constituido pelos valores descritos a seguir, acrescido
da atualizagdo, mensal, pelo indice correspondente a rentabilidade liquida obtida com
a aplicagéo dos recursos do Plano:

| — Saldo Remanescente da Conta Patronal decorrentes de pagamento de
resgate, cancelamento de inscrigdo sem rompimento do vinculo empregaticio e
auséncia de beneficiarios do Participante falecido na condigdo de Ativo, de
Autopatrocinado ou de Remido;

Il — Saldo Remanescente da Conta de Aposentadoria, prevista no artigo 67 do
Regulamento, na auséncia de beneficiarios, herdeiros ou legatarios do
Participante falecido na condigcao de Assistido;

Ill — prestacoes de beneficios consideradas prescritas.

O Fundo Previdencial tera a sua destinagdo definida, anualmente, pelas
Patrocinadoras no Plano de Custeio do Plano ALESAT, observada a legislacao
vigente, e, se distribuido entre os Participantes, devera obedecer a critério uniforme e
nao discriminatorio.

A rentabilidade do Plano de Beneficios no exercicio de 2017 atingiu o percentual de
11,99%, que considerando a variagdo acumulada do IPCA no periodo de 2,95% e taxa
de juros da Avaliagao Atuarial de 5,35%, resulta em rentabilidade liquida de 3,26%,
tomando por base as informagdes recebidas pela Geréncia de Planejamento
Financeiro.

8 — Conclusao

Com base nos resultados apresentados na Avaliagao Atuarial, nos compromissos
dimensionados em 30/06/2017 e nas Demonstragdes Contabeis de 31/12/2017,
concluimos que o plano ALESAT encontra-se em pleno equilibrio financeiro-atuarial.

Rio de Janeiro, 19 de janeiro de 2018

o N> T
Tatiana Tabira Tavares - MIBA 2062
Gerente de Atuaria
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DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO ALESAT (EMR$MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%

1. Ativos 25.114 21.010 20%
Disponivel 54 2 2600%
Investimentos 25.060 21.008 19%
Fundos de Investimentos 25.060 21.008 19%

2. Obrigagdes 509 438 16%
Operacional 509 438 16%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 24.605 20.572 20%
Provisdes Matemdticas 23.485 20.018 17%
Fundos Previdenciais 1.120 554 102%

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO ALESAT (EMR$ MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%

(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 20.572 17.124 20%
1. Adicoes 5.198 5.246 -1%
(+) Contribuigdes 2.585 2.630 -2%
(4) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 2613 2616 0%

2. Destinagoes (1.165) (1.798) -35%
(-) Beneficios (1.063) (1.695) -37%

(-) Custeio Administrativo (102) (103) -1%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 4.033 3.448 17%
(+/-) Provisdes Matematicas 3467 3.206 8%
(+/-) Fundos Previdenciais 566 242 134%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 24.605 20.572 20%

DEMONSTRACAQ DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS ALESAT (EMR$ MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%

Provisdes Técnicas (1+2+3 +4 +5) 25.114 21.010 20%
1. Provisdes Matematicas 23.485 20.018 17%
1.1. Beneficios Concedidos 414 235 76%
Contribuicao Definida 414 235 76%

1.2. Beneficios a Conceder 23.071 19.783 17%
Contribuicao Definida 23.071 19.783 17%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 9.529 8.145 17%

Saldo de Contas - parcela participantes 13.542 11.638 16%

3. Fundos 1.120 554 102%
3.1 - Fundos Previdenciais 1.120 554 102%
4. Exigivel Operacional 509 438 16%
4.1 - Gestéo Previdencial 502 431 16%
4.2 - Investimentos - Gestéo Previdencial 7 7 0%

RELATORIO ANUAL 2017 PETROS 10



PLANO PETROS
ALESAT

DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO ALESAT
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

DEZEMBRO DE 2016 DEZEMBRO DE 2017

SEGMENTO
VALOR PERCENTUAL VALOR PERCENTUAL
Renda Fixa 21.007.749,42 100,02% 25.059.543,08 99,81%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 21.007.749,42 100,02% 25.059.543,08 99,81%
Disponivel/Relacionados com o disponivel 1.57591 0,01% 54.062,27 0,22%
Valores a Pagar/Receber (6.556,24) -0,03% (6.909,70) -0,03%

TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES 21.002.769,09 100,00% 25.106.695,65 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2017

Bl 100% Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO ALESAT

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2016 - VALOR DEZEMBRO DE 2017 - VALOR

Renda Fixa 21.007.749,42 99,99% 25.052.633,38 99,78%
Fundos de Renda Fixa 21.007.749,42 25.059.543,08

Contas a Pagar/Receber - (6.909,70)

Disponivel/Relacionados com o disponivel 1.575,91 0,01% 54.062,27 0,22%

21.009.325,33 100,00% 25.106.695,65 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR VALOR PERCENTUAL
BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 10.595.527,67 42,28%
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA 14.464.015,41 57,72%
TOTAL 25.059.543,08 100,00%

RELATORIO ANUAL 2017 PETROS 11



PLANO ALESAT
DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO ALESAT

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS RENTABILIDADE ~ POLITICA DE INVESTIMENTOS
PLANO ALESAT DE 2017 % BENCHMARKS

Renda Fixa 11,99% CDI/110% do CDI

Rentabilidade da cota do Plano 11,99%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

INDICE VARIACAO (%)
CDI 9,93%
IGMI-C' 6,67%
IPCA 2,95%
IMA-B 5+ 2 12,75%
IBX-100 2 27,55%
META ATUARIAL DO PLANO ALESAT 8,45%

(1) IGMI-C : Indice Geral do Mercado Imobiliario - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
(2) IMA-B 5+: Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(3) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de agcbes composta pelas cem acoées mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA
Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 24021.323,61 95,68%
Fundo Inv Renda Fixa Liquidez 1.038.219,47 4,14%
TOTAL 25.059.543,08 99,81%
VALORES A PAGAR/RECEBER
Valores a Pagar/Receber (6.909,70) -0,03%
TOTAL (6.909,70) -0,03%

TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA

25.052.633,38 100,00%

RESPONSAVEIS
NOME TIPO TELEFONE E-MAIL
KPMG Auditores Independentes Auditor Independente (21) 2207-9400 jccosta@kpmg.com.br
o Administrador o
Daniel Lima Qualificado (AETQ) (21) 2506-0587 daniel.lima@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 3792/09
Néo ha.
JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 3792/09

Nao ha.
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CACHOEIRA DOURADA

PARECER ATUARIAL

CDSA — Cachoeira Dourada das Centrais Elétrica S/A
Plano Bdsico de Beneficios - CNPB n° 2000.0059-18

Parecer Atuarial sobre o Balancete de 31.12.2017

1. Patrimonio Social, Patrimdnio de Cobertura do Plano, Provisdes Matemdticas e Fundos

O Plano de Previdéncia Cachoeira Dourada, administrado pela PETROS, doravante Plano
Cachoeira Dourada, ¢ um plano de carater previdencidrio estruturado na modalidade de
Contribuigdo Definida, conforme normatizagdo expressa na Resolugdo CGPC n° 16, de 22.11.2005.

As Provisdes Matematicas desse plano, registradas no Balancete de encerramento do
exercicio de 2017, recebido em 16.01.2018, foram determinadas a partir dos resultados da
Avaliagdo Atuarial de 30.06.2017, elaborada por esta consultoria, € seus valores correspondem aos
indicados no quadro abaixo, que demonstra a composi¢do do Patriménio Social, do Patriménio de
Cobertura do Plano, das Provisdes Matematicas ¢ dos Fundos do Plano Cachoeira Dourada, em
31.12.2017, de acordo com o Plano de Contas previsto na Resolugdo CNPC n° 08/2011, de

31.10.2011:

Valores em R$
2.3.0.0.00.00.00 | PATRIMONIO SOCIAL 11.325.227,19
2.3.1.0.00.00.00 | PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 10.613.551,40
2.3.1.1.00.00.00 | PROVISOES MATEMATICAS 10.613.551,40
2.3.1.1.01.00.00 | BENEFICIOS CONCEDIDOS 1.016.396,84
2.3.1.1.01.01.00 | CONTRIBUICAO DEFINIDA 1.016.396,84
2.3.1.1.01.01.01 [ SALDO DE CONTAS DOS ASSISTIDOS 1.016.396,84
2.3.1.1.01.02.00 | BENEFICIO DEFINIDO ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZAGAO 0,00
2.3.1.1.02.00.00 | BENEFICIOS A CONCEDER 9.597.154,56
2.3.1.1.02.01.00 | CONTRIBUICAO DEFINIDA 9.597.154,56
2.3.1.1.02.01.01 | SALDO DE CONTAS - PARCELA PATROCINADOR(ES)/INSTITUIDOR(ES) 4.531.086,89
2.3.1.1.02.01.02 [ SALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES 5.066.067,67
231.1.02.02.00 ggglg;i:&)ADgEFlNlDO ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZACAO 0,00
2.3.1.1.03.00.00 | (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR 0,00
2.3.1.2.00.00.00 | EQUILIBRIO TECNICO 0,00
2.3.1.2.01.00.00 | RESULTADOS REALIZADOS 0,00
2.3.2.0.00.00.00 ( FUNDOS 711.675,79
2.3.2.1.00.00.00 | FUNDOS PREVIDENCIAIS 711.675,79
2.3.2.1.01.00.00 | REVERSAO DE SALDO POR EXIGENCIA REGULAMENTAR 711.675,79

Cabe destacar que ndo foram incluidos nas Provisdes Matematicas quaisquer valores relativos
as obrigagdes ¢ aos custos da Parcela Adicional para os riscos de invalidez e morte dos Participantes
Ativos ¢ dos Autopatrocinados, cujos riscos sdo contratados junto a scguradora.

Rodarte Nogueira
consultoria em estatistica e atudria 1
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CACHOEIRA DOURADA
PARECER ATUARIAL

A contratacdo de seguradora, prevista em regulamento, anula a necessidade de registro de
obrigacdes atuariais de Beneficio Definido para os riscos terceirizados relativos a Parcela
Adicional.

O Fundo Previdencial de Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar ¢ creditado pelos
Saldos Remanescentes de Conta do Patrocinador, nos casos de pagamentos de resgates e
cancelamento de inscrigdo de participante sem rompimento do vinculo empregaticio com o
Patrocinador, na forma regulamentar, e pela rentabilidade do plano. A reversdo de recursos do
fundo se dara conforme definido pelo Patrocinador.

A Avaliagdo Atuarial de 2017 foi desenvolvida considerando:

a) o Regulamento do Plano de Previdéncia Cachoeira Dourada - CDSA, cuja ultima
atualizacdo foi aprovada pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar -
PREVIC, conforme Portaria n° 149, de 04/04/2016, publicada no Diario Oficial da Unido
de 05/04/2016;

b) asinformagodes cadastrais dos participantes ativos e assistidos na data base de junho/2017,
cuja coeréncia e consisténcia dos dados foram consideradas satisfatorias apods aplicacdo
de testes julgados necessarios;

¢) os demonstrativos contabeis fornecidos pela Petros;

d) Premissas, hipoteses, regimes financeiros e métodos atuariais geralmente aceitos,
observando-se a legislacdo vigente, as caracteristicas da massa abrangida na avaliacdo e o
regulamento do plano de beneficios avaliado.

2. Hipdteses, Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

2.1.  Das Hipdteses

Entre as hipdteses econdmicas, financeiras, biométricas e demogréficas de maior relevancia
admitidas na avaliacdo atuarial de 2017 do Plano Basico de Beneficios, destacam-se as indicadas a
seguir;

2.1.1.  Hipdteses Econdmicas e Financeiras

a) Taxa Real de Juro Atuarial"; 4.90% a.a.;

b) Indexador Econdémico do plano®: IRGS® da Patrocinadora ou Cota Patrimonial;

¢) Projecdo de Crescimento Real de Salario: Ndo utilizada,

d) Projecdo de Crescimento Real do Maior Salario de Beneficio do INSS: Ndo aplicavel;

e) Projecdo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano: Ndo aplicavel;

! Utilizada no calculo do fator atuarial para detcrminagio da renda mensal de aposentadoria.

? Utilizado para rcajustc da Unidade CDSA dc Previdéncia (UCDP) ¢ atualizagio dos saldos das contas,
respectivamente.

*IRGS - Indice de Reajuste Geral de Salério, informado pela Patrocinadora.

Rodarte Nogueira
consultoria em estatistica e atudria 2
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f) Fator de Determinagdo do Valor Real ao Longo do Tempo: Ndo aplicavel;

2.1.2.  Hipoteses Biométricas e Demogrdficas?

a) Mortalidade Geral: A7-83 Masculina suavizada em 10%;
b) Entrada em Invalidez: Ndo aplicavel,

¢) Mortalidade de Invalidos: Experiéncia IAPC;

d) Tébua de Morbidez: Ndo aplicavel;

e) Rotatividade: Nao utilizada,

f) Geragdes Futuras de Novos Entrados: Nao utilizada;

2.1.3.  Outras Hipdteses

y A . .. 4 ~ " - . e
a) Composi¢do familiar do participante’: Ndo utilizada. Considera-se a estrutura familiar
informada.

2.1.4.  Adequacdo das Hipoteses

As premissas utilizadas foram determinadas de acordo com a legislacdo pertinente vigente,
observando-se os dados estatisticos, os oficios RN/457/2017/PETROS (Esclarecimento sobre as
Premissas) e RN/530/2017/PETROS (Taxa de Juros), elaborados pela Rodarte Nogueira, e o
Processo emitido pela Petros (DE-471/2017).

Consoante o que determinam a Resolugdo CGPC n° 18, de 28/03/2006, as Resolucdes CNPC
n® 09/2012 e n°® 15/2014, a Instrugdo Previc n® 23/2015, e as boas praticas atuariais, cabe informar
que:

* A taxa real de juro atuarial foi alterada 5,45% para 4,90% a.a. no exercicio de 2017,
acompanhando a recomendagdao do estudo técnico de adequacdo e aderéncia da
hipdtese de taxa de juros atuarial utilizada no desconto a valor presente das obrigacoes
atuariais do Plano Cachoeira Dourada (RN/530/2017/PETROS). A referida taxa
encontra-se dentro do intervalo da taxa pardmetro de 4,38% a 6,66%, estabelecido pela
Portaria n° 375/2017 para a duragdo do passivo do plano - 10 anos — conforme item 18
do Anexo a Resolugdo CGPC n° 18/2006.

“18. Para os planos que ndo se enquadrem nas caracteristicas definidas no item 1.1
e utilizem taxa de juros real anual em cdlculos de beneficios, a EFPC deverd adotar
taxa de juros real anual dentro do intervalo estabelecido no item 4.2, considerando
a duragdo de dez anos.”

= De acordo com Oficio RN/457/2017/PETROS, as hipoteses biométricas de
mortalidade geral e mortalidade de invdlidos ndo foram alteradas em rela¢do as
adotadas em 2016.

* Utilizada no calculo do fator atuarial para determinagio da renda mensal por prazo indeterminado’
Rodarte Nogueira
consulforia em estatistica e atudria 3
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Como os beneficios do Plano Cachoeira Dourada sdo estruturados na modalidade de
Contribuicdo Definida, as Provisdes Matematicas correspondem aos saldos de contas formados
pelas contribui¢des acrescidas do retorno dos investimentos, ndo cabendo a utilizagdo de hipdteses
para determinacdo dos compromissos correspondentes, mas tdo somente, para o calculo das rendas
mensais por equivaléncia atuarial.

2.2.  Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

Os regimes financeiros e os métodos atuariais tém por objetivo estabelecer a forma de
acumulacdo dos recursos garantidores dos beneficios previstos pelo plano, ou seja, o modo de
financiar esses beneficios.

Os beneficios do Plano sob andlise foram avaliados pelo Regime de Capitalizacdo, que
pressupdem o financiamento gradual do custo dos beneficios futuros durante a vida ativa do
Participante. A forma em que se d4 essa distribui¢do define 0 método atuarial.

Na avaliagdo de beneficios estruturados na modalidade de Contribuigdo Definida, adota-se o
Método de Capitalizaciio Individual (ou Financeira), visto que os beneficios sdo obtidos a partir
da capitalizagdo das contribuices efetuadas no periodo decorrido entre a data de ingresso do
participante no plano e a data de sua aposentadoria.

Neste caso, o Custo Normal equivale ao valor estimado das contribui¢des dos participantes
definidas no plano para o proximo exercicio e o Passivo Atuarial serd equivalente ao saldo de conta
acumulado.

A estabilidade do custo no caso da adoc¢do de método de Capitalizagdo Individual dependera
apenas das regras de calculo das contribuicdes estabelecidas pelo plano avaliado.

3. Plano de Custeio

O custeio dos beneficios assegurados pelo Plano sera atendido por contribuicdes dos
Participantes Ativos, dos Autopatrocinados e da Patrocinadora, bem como pelo rendimento liquido
das aplicagdes desses recursos. As contribuigdes compreendem:

3.1. Contribuigdes dos Participantes

a) Contribuicio Normal
A contribuicio normal do Participante, de carater obrigatorio e mensal, corresponde a um
percentual incidente sobre o Salario Real de Contribuicdo equivalente a:

= para o Participante que tenha a cobertura de risco aceita pela Seguradora
contratada pela Petros: 5% do Salario Real de Contribuigdo;

Rodarte Nogueira
consultoria em estatistica e atudria 4
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= para o Participante que ndo tenha a cobertura de risco aceita pela Seguradora
contratada pela Petros: diferenga entre 5% do Salario Real de Contribuigdo ¢ a
metade do prémio médio de seguro do capital segurado.

b) Contribuicdo Adicional
A contribui¢do adicional, de carater opcional e mensal, corresponde a um percentual
escolhido anualmente pelo Participante incidente sobre o Salario Real de Contribuigao.

¢) Contribuicido Esporadica
A contribui¢do esporadica, de carater opcional e eventual, corresponde a um valor escolhido
pelo Participante de acordo com a sua conveniéncia.

3.2.  Contribuicdes da Patrocinadora

a) Contribuicio Normal
A contribui¢do normal da Patrocinadora, de carater obrigatdrio e mensal, corresponde a um
valor igual ao da contribui¢io normal do Participante Ativo.

b) Contribuicao Esporadica
A contribuic@o esporadica da Patrocinadora, de carater opcional e eventual, corresponde a um
valor escolhido pela Patrocinadora a seu exclusivo critério.

O valor referente ao prémio médio de seguro dos capitais contratados a titulo de Parcela
Adicional, a ser repassado a Seguradora, serd custeado em partes iguais pelo Participante e pela
Patrocinadora e deduzido das contribuigdes normais mensais realizadas por estes ao Plano.

3.3. Custeio Administrativo

As despesas decorrentes da administragdo do Plano Cachoeira Dourada pela Petros serdo
custeadas pela Patrocinadora e pelos Participantes e Assistidos, conforme critérios e percentuais
aprovados anualmente pelo Conselho Deliberativo da Petros e mediante aplicacdo de:

a) Taxa de carregamento sobre as contribui¢des e/ou beneficios, e/ou;
b) Taxa de administragdo sobre o montante dos recursos garantidores do Plano.

Para o exercicio de 2018, as despesas decorrentes da administragdo do Plano Cachoeira
Dourada pela Petros serio custeadas com recursos da Patrocinadora e dos Participantes e
Assistidos, aplicando-se uma aliquota de 6% (seis por cento) sobre contribuigdes vertidas a titulo de
Taxa de Carregamento, em conjunto com Taxa de Administragdo de 0,51% a.a., apropriada
mensalmente, através de sua equivaléncia mensal, conforme correspondéncia eletrénica enviada
pela Petros em 23.10.2017.

Rodarte Nogueira
consultoria em estatistica e atudria 5
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4. Situacdo Econdmico-Financeira do Plano

Quanto & situacdo econdmico-financeira, destaca-se que em planos estruturados na
modalidade de Contribuicdo Definida ndo ¢ prevista a formacdo de superdvit ou déficit técnico,
visto que todos os ganhos ou perdas sfo repassados para saldo de conta dos participantes, que sdo
mantidos atualizados pela variagdo da cota patrimonial.

Isto posto, conforme observado no Demonstrativo Contabil de 31.12.2017, recebido em
16.01.2018, o Plano Cachoeira Dourada, encontra-se em perfeito equilibrio financeiro-atuarial.

O Plano Cachoeira Dourada tem patrimonio independente ¢ ndo ¢ solidario com nenhum
outro plano administrado pela PETROS - Fundag@o Petrobras de Seguridade Social.

Lste & o parecer.

Belo Horizonte, 18 de janeiro de 2018.

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atudria
CIBA n° 070

" /]

/// { ‘// A
LA ‘/,/"M .
Cassia Maria; ueira
Responsavel Técnico Atuarial
MIBA/MTE n° 1.049

Rodarte Nogueira
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CACHOEIRA DOURADA

DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

\l

PETROS

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO CACHOEIRA DOURADA (EMR$ MIL)

1. Ativos

Disponivel

Investimentos

Fundos de Investimentos

2. Obrigacoes

Operacional
5. Ativo Liquido (1-2-3-4)

Provisdes Matemdticas

Fundos Previdenciais

DEZ 2017

11.331
24
11.307
11.307
6

6
11.325
10613
712

DEZ 2016
9.951

9.951
9.951
9

9
9.942
9337
605

A%
14%

14%
14%
-33%
-33%
14%
14%
18%

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO CACHOEIRA DOURADA (EMR$ MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%

(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 9.942 8.443 18%

1. Adicoes 1.589 1.603 -1%

(+) Contribuicdes 445 401 11%

(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 1.144 1.202 -5%

2. Destinagoes (206) (104) 98%

(-) Beneficios (173) (79) 119%

(-) Custeio Administrativo (33) (25) 32%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 1.383 1.499 -8%

(+/-) Provisbes Matematicas 1.276 1426 -11%

(+/-) Fundos Previdenciais 107 73 47%

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 11.325 9.942 14%
DEMONSTRAQAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS CACHOEIRA DOURADA

(EMR$MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%

Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 11.331 9.951 14%

1. Provis6es Matematicas 10.613 9.337 14%

1.1. Beneficios Concedidos 1.016 986 3%

Contribuicdo Definida 1.016 986 3%

1.2. Beneficios a Conceder 9.597 8.351 15%

Contribuicao Definida 9.597 8.351 15%

Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 4.531 3924 15%

Saldo de Contas - parcela participantes 5.066 4.427 14%

3. Fundos 712 605 18%

3.1 - Fundos Previdenciais 712 605 18%

4. Exigivel Operacional 6 9 -33%

4.1 - Gestao Previdencial 3 6 -50%

4.2 - Investimentos - Gestao Previdencial 3 3 0%
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PLANO PETROS
CACHOEIRA DOURADA

DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO CACHOEIRA DOURADA

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

DEZEMBRO DE 2016 DEZEMBRO DE 2017

SEGMENTO
VALOR PERCENTUAL VALOR PERCENTUAL
Renda Fixa 9.950.796,30 100,02% 11.307.163,32 99,81%
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 9.950.796,30 100,02% 11.307.163,32 99,81%
Disponivel/Relacionados com o disponivel 746,46 0,01% 24.393,54 0,22%
Valores a Pagar/Receber (3.105,51) -0,03% (3.117,73) -0,03%
TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES 9.948.437,25 100,00% 11.328.439,13 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2017

Bl 100% Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO CACHOEIRA DOURADA

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2016 - VALOR DEZEMBRO DE 2017 - VALOR

Renda Fixa 9.950.796,30 99,99% 11.304.045,59 99,78%
Fundos de Renda Fixa 9.950.796,30 11.307.163,32

Contas a Pagar/Receber - (3.117,73)

Disponivel/Relacionados com o disponivel 746,46 0,01% 24.393,54 0,22%

9.951.542,76 100,00% 11.328.439,13 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR VALOR PERCENTUAL
BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 4.780.824,42 42,28%
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA 6.526.338,90 57,72%
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PLANO CACHOEIRA DOURADA
DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

11.307.163,32 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO CACHOEIRA DOURADA

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS RENTABILIDADE ~ POLITICA DE INVESTIMENTOS
PLANO CACHOEIRA DOURADA DE 2017 % BENCHMARKS

Renda Fixa 11,99% CDI/110% do CDI

Rentabilidade da cota do Plano 11,11%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

iNDICE VARIACAO (%)
DI 9,93%
IGMI-C! 6,67%
IPCA 2,95%
IMA-B 5+2 12,75%
IBX-100 * 27,55%
META ATUARIAL DO PLANO CACHOEIRA DOURADA 8,56%

(1) IGMI-C : Indice Geral do Mercado Imobiliario - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
(2) IMA-B 5+: Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(3) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de acbes composta pelas cem acdes mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA
Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 10.838.706,37 95,68%
Fundo Inv Renda Fixa Liquidez 468.456,95 4,14%
TOTAL 11.307.163,32 99,81%

VALORES A PAGAR/RECEBER
Valores a Pagar/Receber (3.117,73) -0,03%
TOTAL (3.117,73) -0,03%

TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA 11.304.045,59 100,00%

RESPONSAVEIS
NOME TIPO TELEFONE E-MAIL
KPMG Auditores Independentes Auditor Independente (21) 2207-9400 jccosta@kpmg.com.br

o Administrador _—
Daniel Lima Qualificado (AETQ) (21) 2506-0587 daniel.lima@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 3792/09
Néo ha.
JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 3792/09

Néo ha.
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PLANO PETROS
]

CONCEPA

DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO CONCEPA

DEZ 2017 DEZ 2016 A%
1. Ativos - 2 -100%
Investimentos 2 -100%
Fundos de Investimentos 2 -100%
2. Obrigacbes 2 -100%
Operacional 2 -100%
5. Ativo Liquido (1-2-3-4)
DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO CONCEPA
DEZ 2017 DEZ 2016 A%
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio
1. Adi¢oes 2 718 -100%
(+) Contribuicoes 2 703 -100%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial - 15 -100%
2. Destinagbes (2) (718) -100%
(-) Beneficios - (718) -100%
(-) Custeio Administrativo ) 100%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2)
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4)
DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS CONCEPA
DEZ 2017 DEZ 2016 A%
Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) - 2 -100%
4. Exigivel Operacional - 2 -100%
4.1 - Gestédo Previdencial - 2 -100%
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PLANO
COPESULPREV

DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

PETROS
]

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO COPESULPREV (EMR$ MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%
1. Ativos 350 341 3%
Disponivel 1 100%
Recebivel 28 -100%
Investimentos 349 313 12%
Fundos de Investimentos 349 313 12%
2. Obrigagoes 350 341 3%
Operacional 350 341 3%
5. Ativo Liquido (1-2-3-4)
DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO COPESULPREV (EMR$ MIL)
DEZ 2017 DEZ 2016 A%
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio
1. Adigoes 37 351 -89%
(+) Contribuicdes 284 -100%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 37 39 -5%
(+) Reverséo Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial 28 -100%
2. Destinagoes (37) (351) -89%
(-) Beneficios (37) (351) -89%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2)

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4)

DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS COPESULPREV (EMR$MIL)

DEZ 2017
Provisoes Técnicas (1+2+3 +4+5) 350
4. Exigivel Operacional 350
4.1 - Gestéo Previdencial 350

DEZ 2016
341
341

341

A%
3%
3%

3%
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DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO COPESULPREV
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

DEZEMBRO DE 2016 DEZEMBRO DE 2017

SEGMENTO
VALOR PERCENTUAL VALOR PERCENTUAL
Renda Fixa 312.609,03 100,02% 349.346,96 99,81%
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 312.609,03 100,02% 349.346,96 99,81%
Disponivel/Relacionados com o disponivel 2345 0,01% 753,66 0,22%
Valores a Pagar/Receber (97,57) -0,03% (96,31) -0,03%
TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES 312.534,91 100,00% 350.004,31 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizével do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2017

Bl 100% Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO COPESULPREV

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2016 - VALOR DEZEMBRO DE 2017 - VALOR
Renda Fixa 312.609,03 99,99% 349.250,65 99,78%
Fundos de Renda Fixa 312.609,03 349.346,96
Contas a Pagar/Receber - (96,31)
Disponivel/Relacionados com o disponivel 23,45 0,01% 753,66 0,22%

312.632,48 100,00% 350.004,31 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR VALOR PERCENTUAL
BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 147.708,67 42,28%
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA 201.638,29 57,72%
TOTAL 349.346,96 100,00%
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PLANO COPESULPREV
DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO COPESULPREV

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS RENTABILIDADE ~ POLITICA DE INVESTIMENTOS
PLANO COPESULPREV DE 2017 % BENCHMARKS

Renda Fixa 11,99% CDI/110% do CDI

Rentabilidade da cota do Plano 11,99%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

iINDICE VARIACAO (%)
ol 9,93%
IGMI-C 6,67%
IPCA 2,95%
IMA-B 5+ 12,75%
IBX-100 * 27,55%
META ATUARIAL DO PLANO COPESULPREV 8,56%

(1) IGMI-C : Indice Geral do Mercado Imobiliario - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
(2) IMA-B 5+: indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(3) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de acbes composta pelas cem acdes mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA
Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 334.873,48 95,68%
Fundo Inv Renda Fixa Liquidez 1447348 4,14%
TOTAL 349.346,96 99,81%

VALORES A PAGAR/RECEBER

Valores a Pagar/Receber (96,31) -0,03%

TOTAL (96,31) -0,03%

TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA 349.250,65 100,00%
RESPONSAVEIS

NOME TIPO TELEFONE E-MAIL

KPMG Auditores Independentes Auditor Independente (21) 2207-9400 jccosta@kpmg.com.br

Administrador

Daniel Lima Qualificado (AETQ) (21) 2506-0587 daniellima@petros.com.br
DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOI_U(;AO CMNN®° 3792/09
Néo ha.
JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOI_UQAO CMN N° 3792/09
Néo ha.
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Parecer Atuarial do Plano Eldorado Prev
CNPB 2015.0008-11

1 — Introdugao

O presente Parecer Atuarial tem por objetivo informar os resultados da Avaliagéo
Atuarial registrado nas Demonstragées Contabeis do Encerramento do Exercicio de
2017 do Plano Eldorado Prev administrado pela PETROS — Fundagao Petrobras de
Seguridade Social, bem como a qualidade da base cadastral, as premissas atuariais,
e o plano de custeio.

2 — Modalidade do Plano

O Plano Eldorado Prev é estruturado na modalidade de contribuigdo definida,
conforme normatizagdo expressa na Resolugdo CGPC n° 16, de 22/11/2005, e
patrocinado pela Eldorado Brasil Celulose S.A..

3 — Referenciais e Métodos

Na Avaliagao Atuarial de 2017 foram utilizados os referenciais, os regimes e os
métodos apresentados a seguir, que estdo de acordo com a Legislagdo em vigor e
sdo considerados adequados face as caracteristicas da massa avaliada e as
expectativas dos cenarios econémico, financeiro e demografico.

3.1 — Referenciais

No referido Plano, o beneficio é calculado sob a forma de renda mensal por prazo
indeterminado ou determinado ou por percentual de saldo de conta, conforme opgéo
do participante, a partir da aplicagdo de um fator atuarial ou financeiro sobre o
montante de recursos acumulado. Esse fator atuarial, por sua vez, utiliza anuidades
calculadas a partir das tabuas biométricas e da taxa de juros. Assim, especialmente,
para esse plano, as premissas sdo apenas referenciais a serem utilizados para
determinar o ritmo de saque do pagamento de beneficios.

Apresentamos os referenciais utilizados na Avaliagdo Atuarial 2017,

comparativamente com o exercicio anterior, aprovados pelo Conselho Deliberativo da
Petros:

RUA DO OUVIDOR 98 | CEP 20040-030 | RIO DE JANEIRO/RJ | TEL 21 2506-0335 | FAX 2506-0202
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Avaliacao Avaliagao

Atuarial 2016 Atuarial 2017 Conclusao

Referencial

Tabua de Mortalidade Geral AT-2000 AT-2000 Referencial
por sexo por sexo Mantido
Tabua de Mortalidade de Invalidos Winklevoss Winklevoss R:nf:ﬁi:'gal
Referencial
(+) 0,
Taxa Real de Juros Anual 5,45% a.a. 4,90% a.a. Alterado

3.2 - Regimes Financeiros e Método de Financiamento

Foram adotados nessa Avaliagao o regime financeiro de “Capitalizagéo” e Método de
Financiamento “Capitalizagao individual ou financeira” para avaliagdo dos beneficios
e institutos oferecidos pelo plano:

Beneficios e Institutos
Renda de Aposentadoria Normal
Renda de Aposentadoria por Invalidez

Abono por Invalidez

Renda de Pensao por Morte
Abono Anual

Beneficio Proporcional Diferido
Resgate

Portabilidade

4 — Regulamento

Esta avaliagao atuarial foi desenvolvida considerando as regras de calculo, concessao
e reajuste de beneficios dispostas no Regulamento do Plano Eldorado Prev vigente,
aprovado através da Portaria n° 257, de 13/05/2015, publicada no Didrio Oficial de
14/05/2015.

5 — Base Cadastral
Os dados cadastrais utilizados foram analisados e considerados consistentes e

adequados & Avaliagdo Atuarial de 2017. Os dados, posicionados em 30/06/2017,
apresentaram as seguintes caracteristicas:

RUA DO OUVIDOR 98 | CEP 20040-030 | RIO DE JANEIRO /RJ | TEL 21 2506-0335 | FAX 2506-0202 '&
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Participantes Ativos

Frequéncia 425 412
Sexo Masculino 334 326
Sexo Feminino 90 86
Idade Média (em anos) 36,02 37,65
Sexo Masculino 36,99 38,61
Sexo Feminino 32,44 34,01
Salario Atuarial Médio (em R$) 9.131,38 10.940,95
Sexo Masculino 10.045,82 12.077,24
Sexo Feminino 5.737,80 6.633,62
Tempo Médio de Plano (em anos) 0,81 1,92
Sexo Masculino 0,81 1,92
Sexo Feminino 0,78 1,88
Tempo Médio de Emprasa (em anos) 3,17 4,37
Sexo Masculino _ 3,19 440
Sexo Feminino , . : o 3,10 424
Data-Base dos dados cadastrais e financeiros 30/06/2016 30/06/2017

6 — Plano de Custeio

Por tratar-se de plano estruturado na modalidade de Contribuigcdo Definida, ndo ha
determinagéo de custo e o custeio pode variar de acordo com a opgao do Participante
e da Patrocinadora.

No plano de custeio em vigor, a contribui¢do Ordinaria dos Participantes, de carater
obrigatério € mensal, corresponde a percentual incidente sobre o Salario Real de
Contribuigao, conforme previsto no Regulamento do Plano.

A Contribuicdo Servigo Passado, de carater facultativo e periodicidade mensal, sera
devida pelo Participante que opte pelo recolhimento desta contribuigdo no ato da sua
inscricao e sera calculada na forma prevista no Regulamento.

A contribuicdo Ordinaria da Patrocinadora, de carater obrigatério e mensal,
corresponde a um valor igual ac da contribuicdo Ordinaria do Participante Ativo.

A Patrocinadora contribuira para o Servico Passado em valor igual ao recolhido pelo
participante.

De acordo com a informagdo recebida da Geréncia de Relacionamento com
Participantes, Patrocinadores e Instituidores, o carregamento administrativo vigente
€ de 4% das contribui¢gdes e seu recolhimento esta disciplinado no Regulamento do

Plano.
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7 — Resultado Financeiro-atuarial

O Patriménio do plano Eldorado Prev é contabilizado independente de qualquer outro
plano administrado pela Petros.

Os resultados obtidos demonstram o nivel de compromisso assumido com os
participantes, conforme estabelecido no Regulamento do Plano.

Em funcdo das caracteristicas do plano Eldorado Prev, as Provisbes Matematicas
correspondem aos saldos de contas formados pelas contribuigcdes e pelos aportes,
acrescidos do retorno dos investimentos.

Apresentamos resultado técnico do referido Plano, na posicao de 31/12/2017, na
forma do Plano de Contas das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar:

Codige Contabil Descrigio da Conta Valares em RS
2.3.1.0.00.00.00 |Patrimdnio de Cobertura do Plano 27.054.765,99
2.3.1.1.00.00.00 |Provisées Matemdticas 27.054.765,99

2.3.1.1.01.00.00 |Beneficios Concedidos -
2.3.1.1.01.01.00 [Contribuigao Definida -
2.3.1.1.01.01.01 | Saldo de Contas dos Assistidos -
2.3.1.1.01.02.00 |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao -
2.3.1.1.01.02.01 | Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos -
2.3.1.1.01.02.02 | Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados - Assistidos -

2.3.1.1.02.00.00 [Beneficios a Conceder 27.054.765,99
2.3.1.1.02.01.00 |Contribuicio Definida 27.054.765,99
2.3.1.1.02.01.01 | Saldo de Contas - Parcela Patrocinadories }/instituidor{es} 13.460.821,53
2.3.1.1.02.01.02 | Saldo de Contas - Parcela Participantes 13.593.944 46

2.3.1.1.02.02.00 |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao Programado
2.3.1.1.02.02.01 | Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - -
2.3.1.1.02.02.02 | Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Patrocinadores -
2.3.1.1.02.02.03 | Valor Atual das Contribuiz6es Futuras dos Patticipantes -
2.3.1.1.02.03.00 |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizag&o N&o Programado -
2.3.1.1.02.03.01 | Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados -
2.3.1.1.02.03.02 | Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Patrocinadores -
2.3.1.1.02.03.03 | Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Participantes -
2.3.1.1.02.04.00 |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura -
2.3.1.1.02.05.00 |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Repartizdo Simples -
2.3.1.1.03.00.00 |A Constituir -
2.3.1.1.03.01.00 |Servico Passado -
2311030101 Patrocinadores) =
2.3.1.1.03.01.02 | Participantes -
2.3.1.1.03.02.00 |Déficit Eguacionado -
2.3.1.1.03.02.01 | Patrocinador{es} -
2.3.1.1.03.02.02 | Participantes -
2.3.1.1.03.02.03 | Assistidos -
2.3.1.1.03.03.00 |Por Ajuste das Contribuiz6es Extraordinarias -
2.3.1.1.03.03.01 | Patrocinador{es} . =
2.3.1.1.03.03.02 | Participantes -
2.3.1.1.03.03.03 | Assistidos -

2.3.2.0.00.00.00 |Fundos 607.461,71
2.3.2.1.00.00.00 |Fundos Previdenciais 607.461,71
2.3.2.1.01.00.00 |Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar 607.461,71

2.3.2.1.02.00.00 |Revisdo de Plano -
2.3.2.1.03.00.00 |Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial -

4
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De acordo com o Artigo 74 do Regulamento e o Plano de Contas vigente, foi alocado
em Fundo Previdencial - Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar o valor de
R$ 607.461,71.

O referido Fundo Previdencial €& constituido da conta Fundo de Valores
Remanescentes, que, por sua vez, recebe os seguintes recursos e as respectivas
rentabilidades:

e Saldo total da Conta Patronal:

v" Auséncia de Beneficiarios, herdeiros legais ou legatarios do Participante
falecido na condigcéo de Ativo;

v Cancelamento de inscrigdo sem rompimento do vinculo empregaticio com
a Patrocinadora, do Participante que, na data do cancelamento da
inscricéo, contava com menos de 5 (cinco) anos de vinculo empregaticio
que optou por resgatar os valores de sua Conta Pessoal e de parte da
conta Patronal, conforme previsto no Regulamento do plano.

e Saldo remanescente da Conta Patronal:
v" Pagamento de Resgate;

v/ Cancelamento de inscricdo sem rompimento do vinculo empregaticio com
a Patrocinadora, observado o disposto no § 3° do artigo 16. |

e Saldo da Conta Beneficio Concedido na auséncia de beneficiarios, herdeiros
legais ou legatarios do Participante falecido na condigdo de Assistido.

o Prestagdes de beneficios consideradas prescritas.

O saldo acumulado no Fundo de Valores Remanescentes sera transferido aos
Participantes Patrocinados que optarem pelo pagamento da Contribuigdo Voluntaria
Valores Remanescentes, na forma e condig¢des previstas no Regulamento.

A distribuicdo do Fundo de Valores Remanescentes esta limitada a existéncia de saldo
nesse Fundo, ndo gerando obrigagao adicional & Patrocinadora de efetuar aporte para
essa finalidade, caso os recursos se esgotem em prazo inferior ao periodo a que se
referem as contribuicdes, na conforme disposto no Regulamento.

A rentabilidade do Plano de beneficios no exercicio de 2017 atingiu o percentual de
11,99%, que considerando a variagdo acumulada do IPCA no periodo de 2,95% e taxa
de juros da Avaliacao Atuarial de 5,45%, resulta em rentabilidade liquida de 3,16%,
tomando por base as informacgdes recebidas pela Geréncia de Planejamento
Financeiro.
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8 — Conclusao

Com base nos resultados apresentados na Avaliagao Atuarial, nos compromissos
dimensionados em 30/06/2017 e nas Demonstracées Contabeis de 31/12/2017,
concluimos que o plano Eldorado Prev encontra-se em pleno equilibrio financeiro-
atuarial.

Rio de Janeiro, 19 de janeiro de 2018

Tatiana Tabira Tavares - MIBA 2062
Gerente de Atuaria
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DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

PETROS
]

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO ELDORADOPREV (EMR$ MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%

1. Ativos 28.309 17.207 65%

Disponivel 61 1 6000%

Recebivel 429 396 8%

Investimentos 27.819 16.810 65%

Fundos de Investimentos 27.819 16.810 65%

2. Obrigagoes 226 154 47%

Operacional 226 154 47%

3. Fundos nao Previdenciais 421 396 6%

Fundos Administrativos 421 396 6%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 27.662 16.657 66%

Provises Matematicas 27.055 16.493 64%

Fundos Previdenciais 607 164 270%
DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO ELDORADOPREV (EMR$ MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%

(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 16.657 5.938 181%

1. Adigoes 11.919 11.269 6%

(+) Contribuicoes 9325 9.714 -49%

(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestéo Previdencial 2594 1.555 67%

2. Destinagbes (914) (550) 66%

(-) Beneficios (517) (163) 217%

(-) Custeio Administrativo (397) (387) 3%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 11.005 10.719 3%

(+/-) Provisbes Mateméticas 10.562 10.556 0%

(+/-) Fundos Previdenciais 443 163 172%

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 27.662 16.657 66%

(C) Fundos néo previdenciais 421 396 6%

(+/-) Fundos Administrativos 421 396 6%
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PLANO ELDORADOPREV
DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

DEMONSTRACAQ DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS ELDORADOPREV (EMR$ MIL)

Provisdes Técnicas (1+2+3 +4+5)
1. Provis6es Matematicas
1.2. Beneficios a Conceder
Contribuicéo Definida
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es)
Saldo de Contas - parcela participantes
3. Fundos
3.1 - Fundos Previdenciais
4. Exigivel Operacional
4.1 - Gestao Previdencial

4.2 - Investimentos - Gestdo Previdencial

DEZ 2017 DEZ 2016 A%
27.888 16.811 66%
27.055 16.493 64%
27.055 16.493 64%

27.055 16.493 64%
13.461 8214 64%
13.594 8.279 64%
607 164 270%
607 164 270%
226 154 47%
218 149 46%

8 5 60%
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PLANO PETROS
ELDORADOPREV

DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO ELDORADO
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

DEZEMBRO DE 2016 DEZEMBRO DE 2017

SEGMENTO
VALOR PERCENTUAL VALOR PERCENTUAL
Renda Fixa 16.809.591,87 100,02% 27.819.401,08 99,81%
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 16.809.591,87 100,02% 27.819.401,08 99,81%
Disponivel/Relacionados com o disponivel 1.260,98 0,01% 60.016,25 0,22%
Valores a Pagar/Receber (5.246,04) -0,03% (7.670,66) -0,03%

TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES 16.805.606,81 100,00% 27.871.746,67 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizdvel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2017

B 100% Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO ELDORADO

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2016 - VALOR DEZEMBRO DE 2017 - VALOR

Renda Fixa 16.804.345,83 99,99% 27.811.730,42 99,78%
Fundos de Renda Fixa 16.809.591,87 27.819.401,08

Contas a Pagar/Receber (5.246,04) (7.670,66)

Disponivel/Relacionados com o disponivel 1.260,98 0,01% 60.016,25 0,22%

16.805.606,81 100,00% 27.871.746,67 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR VALOR PERCENTUAL
BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 11.762.482,10 42,28%
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA 16.056.918,98 57,72%
TOTAL 27.819.401,08 100,00%
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PLANO ELDORADOPREV
DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO ELDORADO

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS RENTABILIDADE ~ POLITICA DE INVESTIMENTOS
PLANO ELDORADO DE 2017% BENCHMARKS

Renda Fixa 11,99% CDI/ 110% do CDI

Rentabilidade da cota do Plano 11,99%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

iINDICE VARIACAO (%)
DI 9,93%
IGMI-C'! 6,67%
IPCA 2,95%
IMA-B 5+ 2 12,75%
IBX-100 * 27,55%
META ATUARIAL DO PLANO ELDORADO 8,56%

(1) IGMI-C : Indice Geral do Mercado Imobiliario - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
(2) IMA-B 5+: Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(3) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de acbes composta pelas cem acées mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA
Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 26.666.840,41 95,68%
Fundo Inv Renda Fixa Liquidez 1.152.560,67 4,14%

27.819.401,08 99,81%

VALORES A PAGAR/RECEBER
Valores a Pagar/Receber (7.670,66) -0,03%
TOTAL (7.670,66) 0,19%

TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA 27.811.730,42 100,00%

RESPONSAVEIS
NOME TIPO TELEFONE E-MAIL
KPMG Auditores Independentes Auditor Independente (21) 2207-9400 jccosta@kpmg.com.br

N Administrador -
Daniel Lima Qualificado (AETQ) (21) 2506-0587 daniellima@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOI_U(;AO CMNN° 3792/09
Néo ha.
JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUQAO CMNN° 3792/09

Néo ha.
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PETROS

Fundagdo Petrobras de Seguridade Social - PETROS
Plano FIEPEprev - CNPB n° 2005.0065-56

Parecer Atuarial sobre o Balancete de 31.12.2017

1. Patrimoénio Social, Patrimdnio de Cobertura do Plano, Provisdes Matemadticas e
Fundos

O Plano FIEPEprev, administrado pela PETROS, é um plano de carater previdenciario
estruturado na modalidade de Contribuigio Definida, conforme normatizacio expressa na
Resolugdio CGPC n® 16, de 22.11.2005.

No entanto., no caso desse Plano. ha registro de Provisio Matematica estruturada na
modalidade de Beneficio Definido (BD) para cobertura da Renda de Auxilio-Doenga e do valor do
aporte a Subconta Contribuicdo Projetada da Patrocinadora, nas hipoteses de concessdo dos
beneficios de Renda de Pensio por Morte ou de Renda de Aposentadoria por Invalidez a
Participantc Ativo, Autopatrocinado ou Assistido em gozo de Renda de Auxilio-Docnga.

As Provisdes Matematicas desse plano, registradas no Balancete de encerramento do
exercicio de 2017, recebido em 16.01.2018, foram determinadas a partir dos resultados da
Avaliag@o Atuarial de 30.06.2017, elaborada por esta consultoria, e seus valores correspondem aos
indicados no quadro abaixo, que demonstra a composi¢do do Patrimdnio Social, do Patrimonio de
Cobertura do Plano, das Provisdes Matematicas e dos Fundos do FIEPEprev, em 31.12.2017, de
acordo com o Plano de Contas previsto na Resolu¢do CNPC n° 08/2011, de 31.10.2011:

Valores em R$

2.3.0.0.00.00.00 |PATRIMONIO SOCIAL 48.111.820,76
2.3.1.0.00.00.00 |PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 47.035.973,46
2.3.1.1.00.00.00 PROVISOES MATEMATICAS 46.948.917,26
2.3.1.1.01.00.00 BENEFICIOS CONCEDIDOS 1.025.792,95
2.3.1.1.01.01.00 Contribui¢ao Definida 1.017.614,91
2.3.1.1.01.01.01 Saldo de Contas dos Assistidos 1.017.614,91
2.3.1.1.01.02.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagéo 8.178,04
2.3.1.1.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos 0,00
2.3.1.1.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros N&o Programados - Assistidos 8.178,04
2.3.1.1.02.00.00 BENEFiCIOS A CONCEDER 45.923.124,31
2.3.1.1.02.01.00 Contribuiggo Definida 42.400.118,85
2.3.1.1.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) 17.584.160,07
2.3.1.1.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Participantes 24.815.958,78
2.3.1.1.02.02.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Programado 0,00
2.3.1.1.02.03.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagéo N&o Programado 3.523.005,46
2.3.1.1.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros N&o Programados 3.791.269,81
2.3.1.1.02.03.02 () Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Patrocinadores -268.264,35
2.3.1.1.02.03.03 () Valor Atual das ContribuigGes Futuras dos Participantes 0,00
2.3.1.2.00.00.00 EQUILIBRIO TECNICO 87.056,20

Rodarte Nogueira
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2.3.1.2.01.00.00 RESULTADOS REALIZADOS 87.056,20
2.3.1.2.01.01.00 Superavit Técnico Acumulado 87.056,20
2.3.1.2.01.02.00 (-) Déficit Técnico Acumulado 0,00
2.3.2.0.00.00.00 | FUNDOS 1.075.847,30
2.3.2.1.00.00.00 FUNDOS PREVIDENCIAIS 1.062.655,09
2.3.2.1.01.00.00 Revers&o de Saldo por Exigéncia Regulamentar 1.062.655,09
2.3.2.3.00.00.00 FUNDOS DOS INVESTIMENTOS 13.192,21

O Fundo Previdencial de Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar é creditado pelos
Saldos Remanescentes de Conta do Patrocinador, nos casos de pagamentos de resgates e
cancelamento de inscricdo de participante sem rompimento do vinculo empregaticio com o
Patrocinador, na forma regulamentar, e pela rentabilidade do plano. A reversio de recursos do
fundo se dara conforme definido pelo Patrocinador.

A Avaliacdo Atuarial de 2017 foi desenvolvida considerando:

a) o Regulamento do Plano FIEPEprev, cuja ultima atualizacio foi aprovada pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, conforme
Portaria n® 537, de 16/07/2010, publicada no Diario Oficial da Unido em 19.07.2010.

b) as informacdes cadastrais dos participantes ativos e assistidos na data base de
junho/2017, cuja coeréncia e consisténcia dos dados foram consideradas satistatdrias apds
aplicac@o de testes julgados necessarios;

¢) os demonstrativos contbeis fornecidos pela Petros;

d) Premissas, hipdteses, regimes financeiros e métodos atuariais geralmente aceitos,
observando-se a legislag@o vigente, as caracteristicas da massa abrangida na avaliacdo e o
regulamento do plano de beneficios avaliado.

2. Hipdteses, Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

2.1.  Dos Hipodteses

Entre as hipdteses econdmicas, financeiras, biométricas e demograficas de maior relevancia
admitidas na Avaliagcdo Atuarial de 2017 do Plano de Beneficios, destacam-se as indicadas a seguir:

2.1.1. Hipdteses Econdbmicas e Financeiras

a) Taxa Real de Juros Anual: 5,20% a.a.;
b) Indexador Economico do plano: INPC ou Cota Patrimonial Liquida,
¢) Projecdo de Crescimento Real de Salario:

o FIEPE: 0,00%;
o [EL/PE: 0,00%;
o SESI/PE: 0,00%;

Rodarte Nogueira
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o SENAI/PE: 1,52%;

d) Projecdo de Crescimento Real do Maior Salario de Beneficio do INSS: Ndo aplicavel;

e) Projecdo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano: Ndo aplicavel;

f) Fator de Determinagdo do Valor Real ao Longo do Tempo (refletindo sobre os
resultados uma inflagdo de 0%): Ndo aplicavel.

2.1.2. Hipdteses Biométricas e Demogrdficas

a) Mortalidade Geral': A7-2000 Basic Feminina suavizada em 10% (para sobrevivéncia) e
CSO-58 (para beneficios de risco);

b) Entrada em Invalidez: Alvaro Vindas;

¢) Mortalidade de Invalidos: Experiéncia IAPC;

d) Tabua de morbidez: Experiéncia Rodarte;

e) Rotatividade: Ndo utilizada,

2.1.3. Outras Hipodteses

a) Composigao Familiar do Participante: Dados dos participantes;

2.1.4. Adequacdo das Hipdteses

As premissas utilizadas foram determinadas de acordo com a legislagdo pertinente vigente,
observando-se os dados estatisticos, Relatdrio do Estudo de Adequacio das Hipdteses Atuariais
(RN/010/2017/PETROS) e Oficio Taxa de Juros (RN/512/2017/PETROS) elaborados pela Rodarte
Nogueira e Processo emitido pela Petros (DE-471/2017).

Consoante o que determinam a Resolugdo CGPC n° 18, de 28/03/2006, as Resolugdes CNPC
n°® 09/2012 e n® 15/2014, a Instrugdo Previc n® 23/2015, e as boas praticas atuariais, cabe informar
que:

= A taxa real de juro atuarial foi alterada de 5,45% para 5,20% a.a. no exercicio de 2017,
acompanhando a recomendacdo do estudo técnico de adequagdo e aderéncia da hipdtese
de taxa de juros atuarial utilizada no desconto a valor presente das obrigagdes atuariais
do Plano FIEPEprev (RN/512/2017/PETROS). A referida taxa encontra-se dentro do
intervalo da taxa pardmetro de 4,39% a 6,67%, estabelecido pela Portaria n® 375/2017
para a duracfo do passivo do plano — 6,13 anos — conforme paragrafo 6° da IN Previc
n°19, de 04 de fevereiro de 2015:

“6° - Independeniemente de sua modalidade, quando o plano apresentar beneficio
com caracteristicas de beneficio definido, deve ser aplicada a duracdo do passivo
para efeito de defini¢éo da taxa de juros parametro.”

1 . - e . . . ~ .

Mantido critério utilizado pela consultoria atuarial anterior, uma vez que a massa que compde o plano ¢ pequena, sendo a
variabilidade alta, o que pode comprometer o patrimdnio que monta constituido ainda baixo para os riscos assumidos relativos aos
beneficios de risco atrelados ao Aporte por Morte ou Invalidez de Participante Ativo, Autopatrocinado ou Assistido em gozo de
Renda de Auxilio-Doenca.

Rodarte Nogueira
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= As hipoteses biométricas de mortaliduade geral, entrada em invalidez e mortalidade de
invalidos nao foram alteradas em relagdo as adotadas em 2016.

» A taxa de morbidez de 1,27 dias em auxilio doenga por ano foi alterada para a Tabua de
Morbidez Experiéncia Rodarte no exercicio de 2017.

» A taxa de crescimento real de salarios de 0,00% ao ano foi alterada para a patrocinadora
SENAITE (1,52%) e mantida para as demais.

A tabela a seguir sintetiza as alteracdes de hipdteses ocorridas entre a Avaliagdo Atuarial de
2016 e a Avaliagdo Atuarial de 2017:

Premissas AA 2016 AA 2017
Taxa de Juros Anual 5,45% a.a. 5,20% a.a.
Taxa de Morbidez 1,27 dias em auxilio doenga ao ano Experiéncia Rodarte
Crescimento Salarial FIEPE: 0,00%; IEL/PE: 0,00%; FIEPE: 0,00%; IEL/PE: 0,00%;
SESI/PE: 0,00%; SENAI/PE: 0,00% | SESI/PE: 0,00%; SENAI/PE: 1,52%

2.2. Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

Os regimes financeiros ¢ os métodos atuariais tém por objetivo estabelecer a forma de
acumulagdo dos recursos garantidores dos beneficios previstos pelo plano, ou seja, o modo de
financiar esses beneficios.

Na avaliacdo de beneficios estruturados na modalidade de Contribuicao Definida, adota-se o
Método de Capitalizacdo Individual (ou Financeira), visto que os beneficios sdo obtidos a partir
da capitalizagdo das contribuicdes efetuadas no periodo decorrido entre a data de ingresso do
participante no plano e a data de sua aposentadoria.

Neste caso, o Custo Normal equivale ao valor estimado das contribui¢des dos participantes
definidas no plano para o proximo exercicio e o Passivo Atuarial serd equivalente ao saldo de conta
acumulado.

A estabilidade do custo no caso da adogdo de método de Capitalizagao Individual dependera
apenas das regras de calculo das contribui¢des estabelecidas pelo plano avaliado.

Na avalia¢do de beneficios estruturados na modalidade de Beneficio Definido (Aporte por
Morte ou Invalidez de Participante Ativo, Autopatrocinado ou Assistido em gozo de Renda de
Auxilio-Doenga), admitiu-se o Regime de Capitalizaciao e o Método Agregado.

O Regime de Capitalizacido pressupde o financiamento gradual do custo dos beneficios
futuros durante a vida ativa do participante. A forma como se dé essa distribui¢do define o m¢todo
atuarial. O método entdo empregado, o Agregado, pressupde a reparticio do custo total dos
beneficios pelo tempo de servico médio dos empregados em atividade, mediante a fixacdo de

Rodarte Nogueira
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importancias anuais uniformes ou em percentual fixo das contribui¢des. Nao ha célculo separado do
custo relativo ao servigo passado.

3. Plano de Custeio

Os beneficios assegurados pelo Plano FIEPEprev serdo custeados por contribui¢des das
Patrocinadoras, bem como pelo rendimento liquido das aplicagdes desses recursos.

As contribui¢des compreendem:

3.1.  Contribuicdes dos Participantes

a) Contribuicdo Ordinaria

A contribui¢do ordinaria do Participante, de carater obrigatdrio e mensal, sera calculada
mediante aplicagdo dos percentuais da faixa escolhida pelo Participante na data de sua inscrigdo no
Plano FIEPEprev constantes da Tabela a seguir, contida no Regulamento, incidentes sobre o Salario
Real de Contribuicdo, inclusive sobre o 13° Saldrio Real de Contribui¢do, a crédito da Conta

Pessoal.
PERCENTUAIS DE CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO SRC
Tabela Até "2 UP Entre 2UP e 1 UP Entre 1UP e 3 UP Excedente a 3UP
1 3,00% 5,00% 12,00% 15,00%
2 2,70% 4,50% 10,80% 13,50%
3 2,40% 4,00% 9,60% 12,00%
4 2,10% 3,50% 8,40% 10,50%
5 1,80% 3,00% 7,20% 9,00%
6 1,50% 2,50% 6,00% 7,50%

b) Contribuicdo Adicional

A contribuicdo adicional, de carater opcional e mensal, ¢ equivalente a um percentual inteiro
escolhido pelo Participante de, no minimo, 1% (um por cento) incidente sobre o Salario Real de
Contribuicdo, exceto sobre o 13° Salario Real de Contribuicdo, a crédito da Conta Pessoal.

¢) Contribuicio Esporadica

A contribuigdo esporadica, de carater opcional ¢ eventual, corresponde a um valor escolhido
pelo Participante de acordo com a sua conveniéncia, observado o minimo de 30% (trinta por cento)
do Salario Real de Contribui¢io, a crédito da Conta Pessoal.

3.2. Contribuicdes da Patrocinadora

a) Contribuicdo Ordinaria
A contribui¢do ordinaria da Patrocinadora, de carater obrigatorio e mensal, corresponde a um
valor igual ao da contribui¢do ordinaria do Participante Ativo, dividida em:

Rodarte Nogueira
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=  Contribuicao Ordinaria Beneficios de Risco: Para o exercicio de 2018, foi apurado
nesta Avaliacdo Atuarial o equivalente ao percentual de 1,20%, incidente sobre o
valor da Contribui¢do Ordinaria da Patrocinadora, em substitui¢do ao percentual de
0,50% vigente no exercicio de 2017;

=  Contribuicio Ordinaria Beneficios Programaveis: Para o exercicio de 2018, foi
apurado nesta Avaliacdo Atuarial o equivalente ao percentual de 90,80%, incidente
sobre o valor da Contribuicdo Ordinaria da Patrocinadora, em substituicio ao
percentual de 91,50% vigente no exercicio de 2017.

b) Contribui¢cao Extraordinaria

A contribuicdo extraordinaria da Patrocinadora, de carater opcional e eventual, corresponde a
um valor aportado anualmente, destinado a cobertura parcial do servi¢o passado dos Participantes
Fundadores, conforme critérios isonomicos definidos pela Patrocinadora por ocasido do aporte, a
crédito da Subconta Contribuicdes Extraordinarias da Patrocinadora.

3.3. Custeio Administrativo

As despesas decorrentes da administragao do Plano FIEPEprev pela Petros serdo custeadas
com recursos das Patrocinadoras ¢ dos Participantes, no valor correspondente a taxa de 4% (quatro
por cento), conforme correspondéncia eletrénica enviada pela Petros em 23.10.2017, incidente
sobre:

o dobro do valor da contribui¢do ordinaria da Patrocinadora e descontado dessa

contribuicio;

e o valor da contribui¢do adicional e esporadica do Participante Ativo e do Participante
Autopatrocinado e descontado dessas contribuicdes;

e o valor da contribuicdo esporadica do Participante Remido e descontado dessa

contribuicao;

e o valor da contribui¢do Extraordinaria da Patrocinadora e descontado dessa contribuicio.

Rodarte Nogueira
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4. Situacdo Econébmico-Financeira do Plano

Quanto & situacdo econdmico-financeira, destaca-se que em planos estruturados na
modalidade de Contribuicdo Definida ndo ¢é prevista a formagdo de superavit ou déficit técnico,
visto que todos os ganhos ou perdas sdo repassados para saldo de conta dos participantes, que sdo
mantidos atualizados pela variagdo da cota patrimonial.

Todavia, no caso do Plano FIEPEprev, ha a formagao de Provisao Matematica estruturada na
modalidade de Beneficio Definido (BD) para cobertura da Renda de Auxilio-Doenga e do valor do
aporte a Subconta Contribuicdo Projetada da Patrocinadora, nas hipdteses de concessdo dos
beneficios de Renda de Pensdo por Morte ou de Renda de Aposentadoria por Invalidez a
Participante Ativo, Autopatrocinado ou Assistido em gozo de Renda de Auxilio-Doenca, conforme
critério de provisionamento da consultoria anterior mantido para a Avaliagdo Atuarial de 2017,
sendo estes avaliados em Regime de Capitalizagdo e Método Agregado.

Mantida a metodologia, o confronto das Provisdes Matematicas reavaliadas com o Patrimdnio
de Cobertura do Plano constituido em 31.12.2017 revela superavit técnico de R$ 87.056,20, que
representa 2,47% das Provisdes Matematicas BD ou 0,19% do Patriménio Social de Cobertura do
Plano.

Em 31.12.2017, a alocacdo do superavit do plano em Reserva de Contingéncia e Reserva
Especial para Revisio do Plano devera seguir o que determina a nova redacdo do art. 7° da
Resolugdo CGPC n® 26/2008, alterada pela Resolugao MTPS/CNPC n° 22, de novembro/2015:

Art. 79 O resullado superavitario do plano de beneficios sera destinado d constitui¢do de
reserva de contingéncia para garantia dos beneficios contratados, em face de eventos
futuros e incertos, até o limite de 25% (vinie e cinco por cento) do valor das provisdes
matematicas ou até o limite calculado pela seguinte formula, o que for menor:

Limite Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x durag¢éo do passivo do plano)] x PM.

Para a durag@o do Passivo do Plano apurado nessa avaliagdo (6,59 anos), o superavil técnico
de 2,47% das Provisdes Matematicas BD em 31.12.2017 deve ser registrado integralmente em
Reserva de Contingéncia (RS 87.056,20).

Ante o resultado da Avaliacdo Atuarial realizada com data base de 30.06.2017, a aliquota
destinada ao custeio dos beneficios estruturados na modalidade de beneficio definido foi definida
em 1,20% das contribui¢des ordinarias.

Rodarte Nogueira
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O Plano FIEPEprev tem patriménio independente e nao € solidario com nenhum outro plano
administrado pela PETROS - Fundacéo Petrobras de Seguridade Social.

Este ¢ o parecer.

Belo Horizonte, 18 de janeiro de 2018.

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atudria
CIBA n° 070

Ciassia Maria
Responsavel Técnico Atuarial
MIBA/MTE n° 1.049

Rodarte Nogueira
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DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

PETROS
]

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO FIEPEPREV (EMR$ MIL)

1. Ativos
Disponivel
Recebivel
Investimentos
Fundos de Investimentos
Empréstimos e Financiamentos Imobilidrios
2. Obrigacoes
Operacional
Contingencial
3. Fundos nao Previdenciais
Fundos dos Investimentos
5. Ativo Liquido (1-2-3-4)
Provisdes Matematicas
Superdvit/Déficit Técnico

Fundos Previdenciais

DEZ 2017 DEZ 2016 A%
49.092 42.384 16%
100 3 3233%

- 10 -100%
48992 42.371 16%
46.578 40476 15%
2414 1.895 27%
980 694 41%
836 694 20%
144 - 100%

13 8 63%

13 8 63%
48.099 41.682 15%
46.949 40.198 17%
87 888 -90%
1.063 596 78%

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO FIEPEPREV (EMR$MIL)

(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio
1. Adicoes

(+) Contribuicbes

(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial

2. Destinagbes

(-) Beneficios

(-) Constituicdo Liquidas de Contingéncias - Gestao Previdencial

(-) Custeio Administrativo

w

. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2)
(+/-) Provisbes Matematicas
(+/-) Fundos Previdenciais
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4)
(C) Fundos néo previdenciais

(+/-) Fundos dos Investimentos

DEZ 2017 DEZ 2016 A%
41.682 37.978 10%
10.395 10.817 -4%

5.155 5341 -3%
5.240 5476 -4%
(3.978) (7.113) -44%
(3.638) (6.919) -47%
(144) - 100%
(196) (194) 1%
6.417 3.704 73%
6.751 3578 89%
467 (482) 197%
(801) 608 -232%
48.099 41.682 15%
13 8 63%

13 8 63%
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DEMONSTRACAQ DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS FIEPEPREV (EM R$ MIL)

Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5)
1. Provis6es Matematicas
1.1. Beneficios Concedidos
Contribuicdo Definida
Beneficio Definido
1.2. Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es)
Saldo de Contas - parcela participantes
Beneficio Definido
2. Equilibrio Técnico
2.1 - Resultados Realizados
Superavit Técnico Acumulado
Reserva de Contingéncia
Reserva para Revisao de Plano
3. Fundos
3.1 - Fundos Previdenciais
3.2 - Fundos dos Investimentos - Gestdo Previdencial
4., Exigivel Operacional
4.1 - Gestao Previdencial
4.2 - Investimentos - Gestao Previdencial
5. Exigivel Contingencial

5.1 - Gestao Previdencial

DEZ 2017 DEZ 2016 A%
49.092 42.384 16%
46.949 40.198 17%

1.026 795 29%
1.018 774 32%
8 21 -62%
45.923 39.403 17%
42400 36.973 15%
17.584 15.258 15%
24816 21.715 14%
3523 2430 45%
87 888 -90%

87 888 -90%

87 888 -90%

87 402 -78%

- 486 -100%
1.076 604 78%
1.063 596 78%
13 8 63%
836 694 20%
751 634 18%

85 60 42%
144 - 100%
144 - 100%
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DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS
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]

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO FIEPEPREV
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

SEGMENTO

VALOR
Renda Fixa 40476.473,52
Empréstimos e Financiamentos 1.894.485,60
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 42.370.959,12
Disponivel/Relacionados com o disponivel 3.036,35
Valores a Pagar/Receber (60.335,27)

DEZEMBRO DE 2016 DEZEMBRO DE 2017
PERCENTUAL VALOR PERCENTUAL

95,66% 46.577.809,11 95,04%

4,48% 2.414.099,81 4,93%

100,14% 48.991.908,92 99,97%

0,01% 100.484,75 0,21%

-0,14% (85.563,28) -0,17%

TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES 42.313.660,20

100,00%

49.006.830,39 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2017

B 95,07% Renda Fixa

B 4,93% Empréstimos e Financiamentos

No gréfico acima foram desconsiderados "Valores a Pagar/Receber". Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO FIEPEPREV

INVESTIMENTOS

Renda Fixa 40.463.841,36
Fundos de Renda Fixa 40.476.473,52
Contas a Pagar/Receber (12.632,16)
Empréstimos e Financiamentos 1.846.782,49
Empréstimos e Financiamentos 1.894.485,60
Contas a Pagar/Receber (47.703,11)
Disponivel/Relacionados com o disponivel 3.036,35

42.313.660,20

DEZEMBRO DE 2016 - VALOR

DEZEMBRO DE 2017 - VALOR

46.564.966,19
46.577.809,11
(12.842,92)

95,63% 95,02%

4,36% 2.341.379/45
2.414.099,81

(72.720,36)

4,78%

0,01% 100.484,75 0,21%

100,00% 49.006.830,39 100,00%
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DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR VALOR PERCENTUAL
BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 19.693.743,08 42,28%
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA 26.884.066,03 57,72%
TOTAL 46.577.809,11 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO FIEPEPREV

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS RENTABILIDADE ~ POLITICA DE INVESTIMENTOS
PLANO FIEPEPREV DE 2017 % BENCHMARKS

Renda Fixa 11,99% CDI/ 110% do CDI

Empréstimos e Financiamentos 16,70% IPCA + 6% a.a.

Rentabilidade da cota do Plano 12,22%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

iNDICE VARIACAO (%)
DI 9,93%
IGMI-C'! 6,67%
IPCA 2,95%
IMA-B 5+ 2 12,75%
IBX-100 * 27,55%
META ATUARIAL DO PLANO FIEPEPREV 8,56%

(1) IGMI-C : Indice Geral do Mercado Imobiliario - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
(2) IMA-B 5+: Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(3) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de acbes composta pelas cem acées mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA
Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 44.648.085,65 95,68%
Fundo Inv Renda Fixa Liquidez 1.929.723,46 4,14%
TOTAL 46.577.809,11 99,81%

VALORES A PAGAR/RECEBER
Valores a Pagar/Receber (12.842,92) -0,03%
TOTAL (12.842,92) -0,03%

TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA 46.564.966,19 100,00%
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COMPOSICAO DO SEGMENTO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

EMPRESTIMOS
Indexador Atrasados Néo Atrasados % s/Segmento
PRE-FIXADO - 2.414.099,81 103,11%
FINANCIAMENTOS
Indexador Atrasados N&o Atrasados

VALORES A PAGAR/RECEBER

Valores a Pagar (72.720,36) -3,11%

Valores a Receber - 0,00%

TOTAL (72.720,36) -3,11%

TOTAL SEGMENTO EMPRESTIMOS 2.341.379,45 100,00%
RESPONSAVEIS

NOME TIPO TELEFONE E-MAIL

KPMG Auditores Independentes Auditor Independente (21) 2207-9400 jccosta@kpmg.com.br

Daniel Lima Administrador (21) 2506-0587 daniel.lima@petros.com.br

Qualificado (AETQ)

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOI_U(;AO CMNN° 3792/09
Néo ha.
JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUQAO CMNNP° 3792/09

Nao ha.
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MIRADOR 0090/2018

FUNDACAO PETROBRAS DE SEGURIDADE SOCIAL - PETROS

PARECER ATUARIAL
PLANO GASPREV

Avaliagdo Atuarial do Plano Gasprev em 31/12/2017.

Mirador Atuarial
Janeiro de 2018
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1 OBIJETIVO

Este parecer tem por objetivo apresentar o resultado da avaliagdo atuarial do exercicio de
2017, registrado no Balancete Contabil de 31/12/2017, do PLANO GASPREV, administrado pela PETROS
— Fundagdo Petrobras de Seguridade Social, considerando as premissas aprovadas pelo Conselho
Deliberativo da PETROS, através do documento GAP-207/2017, com base nos Relatdrios dos Estudos de
Andlise de Aderéncia das Premissas MIRADOR 0661/2017 e MIRADOR 0766/2017.

O PLANO GASPREV é um plano de carater previdencidrio estruturado na modalidade de

Contribui¢do Definida, conforme normatizacdo expressa na Resolu¢do CGPC n° 16, de 22/11/2005.

Nos préximos capitulos, serdo apresentados os resultados da avaliagdo atuarial, bem como as
premissas e métodos atuariais admitidos para a apuragdo das provisdes matematicas e o plano de

custeio a ser aplicado durante o exercicio de 2018.

Este trabalho foi desenvolvido durante o més de janeiro de 2018, sendo a data-base em

30/06/2017. Os resultados estdo posicionados em 31/12/2017.

Porto Alegre, 19 de janeiro de 2018
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2 PREMISSAS E METODOS EMPREGADOS

2.1 Premissas EconOmicas, Financeiras e Demograficas

Para projecdo do passivo previdenciario do PLANO GASPREV, foram consideradas as premissas
atuariais aprovadas pelo Conselho Deliberativo da PETROS, tendo como referéncia o resultado dos
Estudos de Andlise de Aderéncia de Premissas, MIRADOR 0661/2017 e MIRADOR 0766/2017, e
documentacdo da area interna da PETROS, GAP — 207/2017.

O quadro abaixo apresenta as premissas adotadas em 2017 e no exercicio anterior:

Taxa Real de Juros 5,45% 4,90%
Data-Base dos dados

cadastrais 30/06/2016 30/06/2017
Mortalidade Geral AT-83 Female (IAM)  AT-83 Female (IAM)
Entrada em Invalidez N/A N/A

Mortalidade de Invélidos AT-83 Male (IAM) AT-83 Male (IAM)

* A tdbua denominada pela Petros como AT-83 suavizada em 10% é definida como AT-83 IAM na base de tabuas biométricas do IBA (Instituto

Brasileiro de Atuaria) e como AT IAM-83 na base de tabuas do SOA (Society of Actuaries).

2.2 Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

Na avaliagdo atuarial de 2017 foram mantidos o regime financeiro e o método de
financiamento das provisGes matematicas considerados em 2016, por estarem adequados as

caracteristicas do PLANO GASPREYV e atenderem a legislagdo vigente:

Regime de Capitalizagdo Financeira para o financiamento de todos os
beneficios e Institutos do Plano.

2.3 Outros Parametros

= Base Cadastral: O cadastro que serviu de base para o processamento da avaliagdo atuarial foi

considerado satisfatério quanto a consisténcia dos dados.
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* Regulamento: Este parecer tem como pilar a avaliagdo atuarial desenvolvida considerando o

disposto na respectiva Nota Técnica Atuarial e no Regulamento Vigente, cuja aprovac¢do se deu

através da Portaria N° 3.285, de 19/01/2010, segundo publica¢do no Diario Oficial de 21/01/2010.

= Unidade de Previdéncia Plano Gasprev (UP): é reajustada pelo indice de reajuste geral de salario
da Patrocinadora ou, na inexisténcia desse, pelo menor indice praticado pela Patrocinadora a
cada periodo de reajustamento. Os valores das UPs e as datas de ultimo reajuste de cada

patrocinadora sdo apresentados na tabela a seguir.

ALGAS 1,67867335 01/11/2016
BAHIA 1,67587062 01/04/2017
COPERGAS 1,69537948 01/10/2016
SCGAS 1,682443 01/09/2016
SERGAS 1,65763814 01/10/2016
PBGAS 1,48324283 01/05/2017

= Taxa de Carregamento Administrativo: realizada pelo patrocinador e pelos participantes,

correspondendo a um percentual de 4,00% aplicado sobre a soma das contribuicGes vertidas.
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3 DADOS ESTATISTICOS

Os dados cadastrais dos participantes do PLANO GASPREV, gerados com data-base de
30/06/2017, foram submetidos a um processo de validagdo, sendo analisados individualmente através
de testes de consisténcia especificos, tendo sido avaliados como consistentes e adequados para o

processamento da avaliagdo atuarial.

A seguir, apresentaremos o resumo estatistico dos participantes considerados na avaliagdo

atuarial da parte de beneficio definido do plano:

Frequéncia 617

Idade média (em anos) 41

Tempo médio de empresa (em anos) 08

Tempo médio de plano (em anos) 05

Tempo médio de servigo futuro (em anos) 19

Folha de saldrios mensal (em RS) 5.168.161,22
Salario médio (em RS) 8.376,27

o Remidos 207

Frequéncia 04

Idade média (em anos) 42

As estatisticas apresentadas na tabela acima estdo posicionadas em 30/06/2017, por ser esta a
data-base adotada na avaliagdo atuarial de encerramento de 2017. Sendo assim, apresentamos abaixo

a movimentacdo cadastral ocorrida entre os meses de julho/2017 e dezembro/2017.
e Entrada de 20 novos participantes;
e Resgate de 2 ativos e 2 autopatrocinados;
e Desligamento de 1 ativo;
e Perda de Direito de 1 ativo; e

e Concessdo de Beneficio em parcela Unica de 1 ativo.
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4 PLANO DE CUSTEIO PARA 2018

Para o exercicio de 2018 sera mantido o Plano de Custeio vigente em 2017, conforme segue:

Quanto aos Participantes Ativos e Autopatrocinados:
a) Contribuicdo Ordinaria: valor calculado mediante a aplicagdo sobre o Saldrio Real de
Contribuicdao de um percentual inteiro entre 1% e 6%, definido pelo participante;

b) Contribui¢do Voluntéria: valor pago de carater opcional e eventual, calculado mediante
a aplicagdo sobre o Saldrio Real de Contribuicdo de um percentual definido pelo
participante;

¢) Contribuicdo Esporadica: Valor definido pelo participante ativo, de carater opcional e
eventual;

Quanto a Patrocinadora:
a) Contribuicdo Ordinadria: valor pago de carater obrigatdrio, igual a Contribuicdo Ordinaria
paga pelo Participante Patrocinado;

b) Contribui¢do Esporadica (Patrocinadoras): Valor definido pela patrocinadora, de carater
opcional e eventual.

Custeio Administrativo: E prevista a destinacdo de 4% das contribuicdes vertidas ao Plano, sendo
este custeio realizado pelas Patrocinadoras e pelos Participantes Patrocinados, Autopatrocinados
e Remidos.
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A avaliagdo atuarial foi efetuada para dois grupos distintos deste plano previdenciario:

beneficios jd concedidos e beneficios a conceder. Os resultados obtidos demonstram o nivel de

compromisso assumido com os participantes, conforme estabelecido no Regulamento do plano

previdenciario.

Os valores referentes ao Patrimdnio de Cobertura do Plano foram informados pela area

contabil da PETROS, ndo passando por qualquer validagdo ou auditoria por parte da Mirador Atuarial.

O resultado técnico do PLANO GASPREV, na posi¢do de 31/12/2017, foi o seguinte:

2.3.1.0.00.00.00
2.3.1.1.00.00.00
2.3.1.1.01.00.00
2.3.1.1.01.01.00
2.3.1.1.01.01.01
2.3.1.1.01.02.00
2.3.1.1.01.02.01
2.3.1.1.01.02.01.01
2.3.1.1.01.02.01.02
2.3.1.1.01.02.01.03
2.3.1.1.01.02.02
2.3.1.1.01.02.02.01
2.3.1.1.01.02.02.02
2.3.1.1.01.02.02.03
2.3.1.1.02.00.00
2.3.1.1.02.01.00
2.3.1.1.02.01.01
2.3.1.1.02.01.02
2.3.1.1.02.01.02.01
2.3.1.1.02.01.02.02
2.3.1.1.02.02.00
2.3.1.1.02.02.01
2.3.1.1.02.02.02
2.3.1.1.02.02.03
2.3.1.1.02.03.00
2.3.1.1.02.03.01

- 0L008 '/

PATRIMONIO DE COBERTURA
PROVISOES MATEMATICAS
BENEFICIOS CONCEDIDOS
CONTRIBUIGAO DEFINIDA
SALDO DE CONTAS DOS ASSISTIDOS
BENEFICIO DEFINIDO (CAPITALIZAGAO)
VABF PROGRAMADOS - ASSISTIDOS
ENCARGOS FUTUROS
(-) CONTRIBUICOES FUTURAS DOS PATROCINADORES
(-) CONTRIBUIGOES FUTURAS DOSPART. ASSISTIDOS
VABF NAO PROGRAMADOS - ASSISTIDOS
ENCARGOS FUTUROS
(-) CONTRIBUICOES FUTURAS DOS PATROCINADORES
(-) CONTRIBUICOES FUTURAS DOS PART. ASSISTIDOS
BENEFICIOS A CONCEDER
CONTRIBUIGAO DEFINIDA
SALDO DE CONTA — PARCELA PATRO/INST
SALDO DE CONTA — PARCELA PARTICIPANTE
SALDO DE CONTA NORMAL
SALDO DE CONTA PORTADA
BENEFICIO DEFINIDO (CAPITALIZAGAO) PROGRAMADO
VABF PROGRAMADOS
(-) VACF DOS PATROCINADORES
() VACF DOS PARTICIPANTES
BENEFICIO DEFINIDO (CAPITALIZAGAO) NAO PROGRAMADO
VABF NAO PROGRAMADOS

VALORES EM R$
55.790.581,65

55.790.581,65

55.790.581,65
55.790.581,65
25.730.296,72
30.060.284,93
29.370.103,72

690.181,21
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2.3.1.1.02.03.02
2.3.1.1.02.03.03
2.3.1.1.03.00.00
2.3.1.1.03.01.00
2.3.1.1.03.01.01
2.3.1.1.03.01.02
2.3.1.1.03.02.00
2.3.1.1.03.02.01
2.3.1.1.03.02.02
2.3.1.1.03.02.03
2.3.1.1.03.03.00
2.3.1.1.03.03.01
2.3.1.1.03.03.02
2.3.1.1.03.03.03
2.3.1.2.00.00.00

2.3.1.2.01.00.00

2.3.1.2.01.01.00

2.3.1.2.01.02.00

2.3.2.0.00.00.00
2.3.2.1.00.00.00
2.3.2.1.01.00.00
2.3.2.1.02.00.00
2.3.2.1.03.00.00
2.3.2.1.03.01.00
2.3.2.1.03.02.00
2.3.2.1.03.03.00

Mirador

(-) VACF DOS PATROCINADORES -

(-) VACF DOS PARTICIPANTES -

(-) PROVISGES MATEMATICAS A CONSTITUIR -

(-) SERVICO PASSADO -

(-) PATROCINADOR (ES) -

(-) PARTICIPANTES -

(-) DEFICIT EQUACIONADO -

(-) PATROCINADOR (ES) -

(-) PARTICIPANTES -

(-) ASSISTIDOS -

(+/-) POR AJUSTES DAS CONTRIBUICOES EXTRAORDINARIAS -

(+/-) PATROCINADOR (ES) -

(+/-) PARTICIPANTES -

(+/-) ASSISTIDOS -
EQUILIBRIO TECNICO -
RESULTADOS REALIZADOS -
SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO -
(-) DEFICIT TECNICO ACUMULADO -

FUNDOS 821.711,61
FUNDOS PREVIDENCIAIS 821.711,61
REVERSAODESALDOPOREXIGENCIAREGULAMENTAR 821.711,61

REVISAO DE PLANO -
OUTROS - PREVISTO EM NOTA TECNICA ATUARIAL -
FUNDO PREVIDENCIAL -
FUNDO DE VARIAGOES ATUARIAIS -
FUNDO DE BENEFICIO DE RISCO -

Cabe salientar que os saldos de conta, cotas financeiras e demais informagGes contdbeis sdo

de inteira responsabilidade da Entidade, sendo que nenhuma auditoria foi realizada pela Mirador no

tocante a estas informagoes.

N
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6 ANALISE DA SOLVENCIA DO PLANO

Apresentamos a Analise Solvéncia do PLANO GASPREV no encerramento do exercicio de 2017,
com base na Resolugdo CGPC n? 26/2008 e suas alteragbes (Resolugdes CNPC n2 14/2014 e 16/2014 e
pela Resolugdo CNPC n2 22/2015):

Patrimdnio de Cobertura RS 55.790.581,65
(-) Provises Matematicas RS (55.790.581,65)
(=) Equilibrio Técnico Acumulado R$ 0,00
(+/-) Ajuste Precificacdo RS 0,00
(=) Superavit/(Déficit) Técnico Acumulado AJUSTADO R$ 0,00

A situacdo financeiro-atuarial do PLANO GASPREV, em 31/12/2017, apresentou resultado
nulo, tendo em vista ser um plano estruturado na modalidade de contribuicdo definida, em que o

compromisso com os participantes estd limitado ao saldo de conta individual.
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7 PARECER ATUARIAL

Para fins da avaliagdo atuarial desse PLANO GASPREV foi utilizado o cadastro de dados
individuais fornecido pela PETROS — Fundagdo Petrobras de Seguridade Social. Apds a andlise detalhada
desses dados, verificou-se que os mesmos estavam suficientemente completos para realizagdo da
avaliagdo atuarial.

A avaliagdo atuarial considerou os regimes financeiros e métodos de financiamento que ja
vinham sendo considerados no exercicio anterior, sendo revisadas as hipdteses financeiras e

biométricas, devidamente aprovadas pelo Conselho Deliberativo da PETROS.

Cabe salientar que as tabuas de mortalidade e a taxa real de juros, bem como os regimes
financeiros e os métodos de financiamento, atendem aos requisitos previstos na Resolugdo CGPC N2 18,

de 28/03/2006.

O resultado das aplicagbes financeiras ao longo do ano de 2017 aponta uma rentabilidade
nominal de 11,99% no periodo que, se comparada com a meta atuarial de 8,56% (taxa real de juros
esperada de 5,45% acrescida da variagdo do IPCA), demonstra uma rentabilidade no periodo de 3,16%

acima do esperado, gerando um ganho financeiro ao plano.

A situacdo financeiro-atuarial, em 31/12/2017, apresentou resultado nulo, tendo em vista ser
um plano estruturado na modalidade de contribuicdo definida. Logo, o plano encontra-se equilibrado,

em conformidade com os principios atuariais aceitos pela legislagdo vigente.

Porto Alegre, 19 de janeiro de 2018.
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PETROS

GASPREV

DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO GASPREV (EMR$ MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%

1. Ativos 56.738 44.079 29%
Disponivel 122 3 3967%
Investimentos 56.616 44.076 28%
Fundos de Investimentos 56.616 44.076 28%

2. Obrigagoes 126 129 -2%
Operacional 126 129 -2%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 56.612 43.950 29%
Provisdes Matemdticas 55.790 43.150 29%
Fundos Previdenciais 822 800 3%

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO GASPREV (EMR$ MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%

(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 43.950 31.960 38%

1. Adi¢oes 14.046 12.651 11%

(+) Contribuicoes 8471 7621 11%

(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 5.575 5.030 11%

2. Destinagoes (1.384) (661) 109%

(-) Beneficios (1.055) (368) 187%

(-) Custeio Administrativo (329) (293) 12%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 12.662 11.990 6%

(+/-) Provisbes Matematicas 12.640 11.730 8%

(+/-) Fundos Previdenciais 22 260 -92%

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 56.612 43.950 29%
DEMONSTRACAQ DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS GASPREV (EMR$ MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%

Provisoes Técnicas (1+2+3 +4+5) 56.738 44,079 29%

1. Provis6es Matematicas 55.790 43.150 29%

1.2. Beneficios a Conceder 55.790 43.150 29%

Contribuicao Definida 55.790 43.150 29%

Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 25.730 19.755 30%

Saldo de Contas - parcela participantes 30.060 23.395 28%

3. Fundos 822 800 3%

3.1 - Fundos Previdenciais 822 800 3%

4. Exigivel Operacional 126 129 -2%

4.1 - Gestéo Previdencial 110 115 -4%

4.2 - Investimentos - Gestdo Previdencial 16 14 14%
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PLANO PETROS
GASPREV e

DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO GASPREV
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

DEZEMBRO DE 2016 DEZEMBRO DE 2017

SEGMENTO
VALOR PERCENTUAL VALOR PERCENTUAL
Renda Fixa 44076.121,16 100,02% 56.615.809,08 99,81%
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 44.076.121,16 100,02% 56.615.809,08 99,81%
Disponivel/Relacionados com o disponivel 3.306,40 0,01% 122.140,25 0,22%
Valores a Pagar/Receber (13.755,57) -0,03% (15.610,74) -0,03%
TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES 44.065.671,99 100,00% 56.722.338,59 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2017

Bl 100% Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO GASPREV

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2016 - VALOR DEZEMBRO DE 2017 - VALOR

Renda Fixa 44.062.365,59 99,99% 56.600.198,34 99,78%
Fundos de Renda Fixa 44.076.121,16 56.615.809,08

Contas a Pagar/Receber (13.755,57) (15.610,74)

Disponivel/Relacionados com o disponivel 3.306,40 0,01% 122.140,25 0,22%

44.065.671,99 100,00% 56.722.338,59 100,00%
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PLANO GASPREV
DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR VALOR PERCENTUAL
BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 23.937.986,01 42,28%
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA. 32.677.823,07 57,72%
TOTAL 56.615.809,08 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO GASPREV

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS RENTABILIDADE ~ POLITICA DE INVESTIMENTOS
PLANO GASPREV DE 2017 % BENCHMARKS

Renda Fixa 11,99% CDI/110% do CDI

Rentabilidade da cota do Plano 11,99%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

iNDICE VARIACAO (%)
DI 9,93%
IGMI-C'! 6,67%
IPCA 2,95%
IMA-B 5+ 2 12,75%
IBX-100 * 27,55%
META ATUARIAL DO PLANO GASPREV 8,56%

(1) IGMI-C : Indice Geral do Mercado Imobiliario - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
(2) IMA-B 5+: Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(3) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de acbes composta pelas cem acdes mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA
Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 54.270.210,24 95,68%
Fundo Inv Renda Fixa Liquidez 2.345.598,84 4,14%
TOTAL 56.615.809,08 99,81%

VALORES A PAGAR/RECEBER
Valores a Pagar/Receber (15.610,74) -0,03%
TOTAL (15.610,74) -0,03%

TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA 56.600.198,34 100,00%

RESPONSAVEIS
NOME TIPO TELEFONE E-MAIL
KPMG Auditores Independentes Auditor Independente (21) 2207-9400 jccosta@kpmg.com.br

o Administrador .
Daniel Lima Qualificado (AETQ) (21) 2506-0587 daniellima@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 3792/09
Néo ha.
JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 3792/09

Néo ha.
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IBPPREV ASSOCIADOS

PARECER ATUARIAL

IBPPREV ASSOCIADOS — Plano de Beneficios do Instituto Brasileiro de Petrdleo, Gds e
Biocombustiveis
Plano de Beneficios - CNPB n° 2002.0019-11

Parecer Atuarial sobre o Balancete de 31.12.2017

1. Patrimonio Social, Patrimdnio de Cobertura do Plano, Provisdes Matfemdticas e Fundos

O Plano de Beneficios IBPprev Associados, administrado pela PETROS, doravante Plano
IBPprev Associados, ¢ um plano de carater previdenciario estruturado na modalidade de
Contribuigdo Definida, conforme normatizagfo expressa na Resolugao CGPC n° 16, de 22.11.2005.

As Provisdes Matematicas desse plano, registradas no Balancete de encerramento do
exercicio de 2017, recebido em 16.01.2018, foram determinadas a partir dos resultados da
Avaliagdo Atuarial de 30.06.2017, elaborada por esta consultoria, e seus valores correspondem aos
indicados no quadro abaixo, que demonstra a composi¢do do Patrimonio Social, do Patrimdnio de
Cobertura do Plano, das Provisdes Matematicas ¢ dos Fundos do Plano IBPprev Associados, em
31.12.2017, de acordo com o Plano de Contas previsto na Resolu¢io CNPC n°® 08/2011, de

31.10.2011:

Valores em R$
2.3.0.0.00.00.00 | PATRIMONIO SOCIAL 22.225.455,53
2.3.1.0.00.00.00 | PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 21.660.968,88
2.3.1.1.00.00.00 | PROVISOES MATEMATICAS 21.660.968,88
2.3.1.1.01.00.00 BENEFICIOS CONCEDIDOS 6.961.201,76
2.3.1.1.01.01.00 CONTRIBUIGAO DEFINIDA 6.961.201,76
2.3.1.1.01.01.01 SALDO DE CONTAS DOS ASSISTIDOS 6.961.201,76
2.3.1.1.01.02.00 BENEFICIO DEFINIDO ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZAGAO 0,00
2.3.1.1.02.00.00 BENEFICIOS A CONCEDER 14.699.767,12
2.3.1.1.02.01.00 CONTRIBUIGAO DEFINIDA 14.699.767,12
2.3.1.1.02.01.01 SALDO DE CONTAS - PARCELA PATROCINADOR(ES)/INSTITUIDOR(ES) 6.790.891,67
2.3.1.1.02.01.02 SALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES 7.908.875,45
2.3.1.1.03.00.00 (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR 0,00
2.3.1.2.00.00.00 | EQUILIBRIO TECNICO 0,00
2.3.1.2.01.00.00 RESULTADOS REALIZADOS 0,00
2.3.2.0.00.00.00 |FUNDOS 564.486,65
2.3.2.1.00.00.00 | FUNDOS PREVIDENCIAIS 562.741,22
2.3.2.1.01.00.00 REVERSAO DE SALDO POR EXIGENCIA REGULAMENTAR 562.741,22
2.3.2.3.00.00.00 | FUNDOS DOS INVESTIMENTOS 1.745,43

Rodarte Nogueira
consulforia em estatistica e atudria 1
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IBPPREV ASSOCIADOS
PARECER ATUARIAL

O Fundo Previdencial de Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar ¢ creditado pelos
Saldos Remanescentes de Conta do Patrocinador, nos casos de pagamentos de resgates e
cancelamento de inscri¢do de participante sem rompimento do vinculo empregaticio com o
Patrocinador, na forma regulamentar, e pela rentabilidade do plano. A reversdo de recursos do
fundo se dara conforme definido pelo Patrocinador.

A Avaliagdo Atuarial de 2017 foi desenvolvida considerando:

a) o Regulamento do Plano IBPprev Associados, cuja tltima atualizacdo foi aprovada pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, conforme Portaria
n°® 150, de 04/04/2016, publicada no Diario Oficial da Unido de 05/04/2016;

b) as informacdes cadastrais dos participantes ativos e assistidos na data base de junho/2017,
cuja coeréncia e consisténcia dos dados foram consideradas satistatdrias apés aplicagdo de
testes julgados necessarios;

¢) os demonstrativos contabeis fornecidos pela Petros;

d) Premissas, hipoteses, regimes financeiros e métodos atuariais geralmente aceitos,
observando-se a legislacdo vigente, as caracteristicas da massa abrangida na avaliacio e o
regulamento do plano de beneficios avaliado.

2. Hipdteses, Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

2.1. Das Hipdteses

Entre as hipoteses econdmicas, financeiras, biométricas e demograficas de maior relevincia
admitidas na Avaliacdo Atuarial de 2017 do Plano IBPprev Associados, destacam-se as indicadas a
seguir:

2.1.1.  Hipdteses Econdmicas e Financeiras

a) Taxa Real de Juros Anual': 4,90% aa.;

b) Indexador Econdémico do plano®: IRGS’ da Patrocinadora ou Cota Patrimonial;

¢) Projegdo de Crescimento Real de Salario: Ndo utilizada;

d) Projegdo de Crescimento Real do Maior Salario de Beneficio do INSS: Ndo aplicavel;
e) Projecdo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano: Ndo aplicavel;

f) Fator de Determinacdo do Valor Real ao Longo do Tempo: Ndo aplicavel;

! Utilizada no caleulo do fator atuarial para determinagio da renda mensal de aposcntadoria.
? Utilizado para reajuste da Unidade IBP de Previdéncia (UIBP) ¢ atualizagio dos saldos das contas, respectivamente.
P TRGS - indice de Reajuste Geral de Salario, informado pela Patrocinadora.

Rodarte Nogueira
consultoria em estatistica e atudria 2
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2.1.2. Hipdteses Biométricas e Demogrdficas’

a) Mortalidade Geral: A7-83 Masculina suavizada em 10%;
b) Entrada em Invalidez: Ndo aplicavel;

¢) Mortalidade de Invalidos: Ndo aplicavel;

d) Tabua de Morbidez: Ndo aplicavel;

e) Rotatividade: Ndo utilizada;

f) Geracdes Futuras de Novos Entrados: Nao utilizada;

2.1.3.  Outras Hipdteses

- . .. 4 . r. . ore
a) Composi¢ao Familiar do Participante’: Ndo utilizada. Considera-se a estrutura familiar

informada.

2.1.4.  Adequacdo das Hipdteses

As premissas utilizadas foram determinadas de acordo com a legislagdo pertinente vigente,
observando-se os dados estatisticos, os oficios RN/460/2017/PETROS (Esclarecimento sobre as
Premissas) ¢ RN/530/2017/PETROS (Taxa de Juros), elaborados pela Rodarte Nogueira, ¢ o
Processo emitido pela Petros (DE-471/2017).

Consoante o que determinam a Resolugdo CGPC n® 18, de 28/03/2006, as Resolugdes CNPC
n? 09/2012 e n® 15/2014, a Instrugdo Previc n® 23/2015, ¢ as boas praticas atuariais, cabe informar
que:

» A taxa real de juro atuarial foi alterada de 5,50% para 4,90% a.a. no exercicio de 2017,
acompanhando a recomendacio do estudo técnico de adequagdo e aderéncia da hipdtese
de taxa de juros atuarial utilizada no desconto a valor presente das obrigagdes atuariais
do Plano IBPprev Associados (RN/530/2017/PETROS). A referida taxa encontra-se
dentro do intervalo da taxa pardmetro de 4,38% a 6,66%, estabelecido pela Portaria n°
375/2017 para a duragdo do passivo do plano - 10 anos —conforme item 18 do Anexo a
Resolugdo CGPC n® 18/2006.

“18. Para os planos que ndo se enquadrem nas caracteristicas definidas no item 1.1 e
utilizem taxa de juros real anual em cdlculos de beneficios, a EFPC devera adotar
taxa de juros real anual dentro do intervalo estabelecido no item 4.2, considerando a
duracdo de dez anos.”

= De acordo com Oficio RN/460/2017/PETROS, a hipdtese biométrica de mortalidade
geral ndo foi alterada em relag@o & adotada em 2016.

4 Utilizada no céleulo do fator atuarial para determinacdo da renda mensal por prazo indeterminado.
Rodarte Nogueira
consultoria em estatistica e atudria 3
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Como os beneficios do Plano IBPprev Associados estdo estruturados na modalidade de
Contribui¢dao Definida, as Provisdes Matematicas correspondem aos saldos de contas formados
pelas contribui¢des acrescidas do retorno dos investimentos, ndo cabendo a utilizacdo de hipdteses
para determinagao dos compromissos correspondentes, mas tdo somente, para o calculo das rendas
mensais por equivaléncia atuarial.

2.2. Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

Os regimes financeiros ¢ os métodos atuariais tém por objetivo estabelecer a forma de
acumulacdo dos recursos garantidores dos beneficios previstos pelo plano, ou seja, o modo de
financiar esses beneficios.

Na avaliacdo de beneficios estruturados na modalidade de Contribuicao Definida, adota-se o
Método de Capitalizacido Individual (ou Financeira), visto que os beneficios sdo obtidos a partir
da capitalizagdo das contribui¢des efetuadas no periodo decorrido entre a data de ingresso do
participante no plano e a data de sua aposentadoria.

Neste caso, o Custo Normal equivale ao valor estimado das contribuigdes dos participantes
definidas no plano para o proximo exercicio ¢ o Passivo Atuarial serd equivalente ao saldo de conta
acumulado.

A estabilidade do custo no caso da adocdo de método de Capitalizacdo Individual dependera
apenas das regras de calculo das contribui¢des estabelecidas pelo plano avaliado.

3. Plano de Custeio

O atual custeio dos beneficios oferecidos pelo Plano ¢ atendido pelas seguintes fontes de
receitas:

a) Contribui¢des dos Participantes Ativos
b) Contribuicdes dos Participantes Autopatrocinados
¢) ContribuigGes dos Patrocinadores

As contribui¢des compreendem:

3.1.  Contribuicdes dos Participantes

a) Contribuicdo Normal
A contribui¢do normal do Participante, de carater obrigatério e mensal, corresponde a
percentual incidente sobre o Salario Real de Contribuigao.

= percentual inteiro escolhido pelo Participante entre 1% (um por cento) e 5% (cinco

por cento) incidente sobre a parcela do Salario Real de Contribuigdo até 1.430 (um
mil, quatrocentos e trinta) UIBP;

Rodarte Nogueira
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= percentual inteiro escolhido pelo Participante entre 0% (zero por cento) e 10% (dez
por cento) incidente sobre a parcela do Salario Real de Contribui¢do que ultrapassar
1.430 (um mil, quatrocentos e trinta) UIBP.

b) Contribuicao Adicional
A contribuigio adicional, de carater opcional e mensal, corresponde ao percentual escolhido,
anualmente, pelo Participante incidente sobre o Salario Real de Contribuigio.

¢) Contribuiciao Esporadica
A contribuicdo esporadica, de carater opcional e eventual, corresponde a um valor escolhido
pelo Participante de acordo com a sua conveniéncia.

3.2.  Contribuicbes da Patrocinadora

a) Contribuicao Normal
A contribuicdo normal do Patrocinador, de carater obrigatdrio e mensal, corresponde a um
percentual incidente sobre o Salario Real de Contribuigdo, observadas as taxas a seguir:

= Sobre o SRC do Participante até 1.430 UIBP: menor percentual entre o
escolhido pelo Participante e o percentual méximo da contribui¢do normal do
respectivo Patrocinador, estabelecido no plano de custeio anual do Plano IBPprev
Associados, observado o minimo de 1% (um por cento) e 0 maximo de 5% (cinco
por cento);

=  Sobre a parcela do SRC do Participante que ultrapassar 1.430 UIP: menor
percentual entre o escolhido pelo Participante e o percentual maximo da
contribui¢dao normal do respectivo Patrocinador, estabelecido no plano de custeio
anual do Plano IBPprev Associados, observado o minimo de 6% (seis por cento) e
o maximo de 10% (dez por cento).

b) Contribuicao Voluntaria

A contribui¢do voluntaria do Patrocinador, de carater opcional e eventual, corresponde a um
valor escolhido pelo Patrocinador a seu exclusivo critério, desde que distribuida entre os
Participantes de acordo com critério uniforme e ndo discriminatorio.

3.3, Custeio Administrativo

As despesas decorrentes da administragao do Plano IBPprev Associados pela Petros serdo
custeadas pela Patrocinadora e pelos Participantes e Assistidos, conforme critérios e percentuais
aprovados anualmente pelo Conselho Deliberativo da Petros ¢ mediante aplicagdo de:

a) Taxa de carregamento sobre as contribui¢des e/ou beneficios, e/ou;
b) Taxa de administragio sobre o montante dos recursos garantidores do Plano.

Rodarte Nogueira
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Para o exercicio de 2018, as despesas decorrentes da administragio do Plano IBPprev
Associados pela Petros serdo custeadas com recursos provenientes da Taxa de Administragcdo de
0,70% a.a., apropriada mensalmente, através de sua equivaléncia mensal, conforme correspondéncia
eletronica enviada pela Petros em 23.10.2017.

4. Situacdo Econdmico-Financeira do Plano

Quanto & situagdo econdmico-financeira, destaca-se que em planos estruturados na
modalidade de Contribui¢do Definida ndo é prevista a formacao de superdvit ou déficit técnico,
visto que todos os ganhos ou perdas sfo repassados para saldo de conta dos participantes, que sio
mantidos atualizados pela variacdo da cota patrimonial.

Isto posto, conforme observado no Demonstrativo Contédbil de 31.12.2017, o Plano IBPprev
Associados, encontra-se em perfeito equilibrio financeiro-atuarial.

O Plano IBPprev Associados tem patrimdnio independente e nio ¢ solidario com nenhum
outro plano administrado pela PETROS - Fundagdo Petrobras de Seguridade Social.

Este € o parecer.

Belo Horizonte, 18 de janeiro de 2018.

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atudria
CIBA n° 070

77 = )

(A~ s .
Cassia Maria eira

Responsavel Técnico Atuarial
MIBA/MTE n° 1.049

Rodarte Nogueira
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PLANO
IBPPREV ASSOCIADOS

DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

PETROS
]

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO IBPPREV ASSOCIADOS (EMR$ MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%

1. Ativos 22.278 20.762 7%

Disponivel 48 1 4700%

Recebivel - 90 -100%

Investimentos 22.230 20.671 8%

Fundos de Investimentos 22121 20.590 7%

Empréstimos e Financiamentos Imobilidrios 109 81 35%

2. Obrigagoes 52 181 -71%

Operacional 52 181 -71%

3. Fundos néo Previdenciais 2 1 100%

Fundos dos Investimentos 2 1 100%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 22.224 20.580 8%

Provisdes Matemdticas 21.661 20.354 6%

Fundos Previdenciais 563 226 149%
DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO IBPPREV ASSOCIADOS (EM R$ MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%

(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 20.580 17.734 16%

1. Adi¢oes 4.796 5.083 -6%

(+) Contribuicoes 2347 2454 -4%

(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestéo Previdencial 2449 2629 -7%

2. Destinagoes (3.152) (2.237) 41%

(-) Beneficios (3.088) (2.099) 47%

(-) Custeio Administrativo (64) (138) -54%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 1.644 2.846 -42%

(+/-) Provis6es Matematicas 1.307 3.241 -60%

(+/-) Fundos Previdenciais 337 (395) 185%

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 22.224 20.580 8%

(C) Fundos néo previdenciais 2 1 100%

(+/-) Fundos dos Investimentos 2 1 100%
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PLANO IBPPREV ASSOCIADOS
DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS IBPPREV ASSOCIADOS

Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5)
1. Provis6es Matematicas
1.1. Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida
1.2. Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es)
Saldo de Contas - parcela participantes
3. Fundos
3.1 - Fundos Previdenciais
3.2 - Fundos dos Investimentos - Gestdo Previdencial
4. Exigivel Operacional
4.1 - Gestao Previdencial

4.2 - Investimentos - Gestdo Previdencial

(EMR$MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%
22.278 20.762 7%
21.661 20.354 6%

6.961 4.468 56%
6.961 4.468 56%
14.700 15.886 -7%
14.700 15.886 -7%
6.791 7651 -11%
7.909 8.235 -4%
565 227 149%
563 226 149%

2 1 100%

52 181 -71%

42 173 -76%

10 8 25%
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COMPOSIQAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO IBP
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO
DEZEMBRO DE 2016 DEZEMBRO DE 2017
SEGMENTO
VALOR PERCENTUAL VALOR PERCENTUAL
Renda Fixa 20.589.983,25 99,64% 22.120481,15 99,34%
Empréstimos e Financiamentos 80.722,44 0,39% 108.881,89 0,49%
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 20.670.705,69 100,03% 22.229.363,04 99,83%
Disponivel/Relacionados com o disponivel 1.544,57 0,01% 47.721,68 0,21%
Valores a Pagar/Receber (7.686,98) -0,04% (9.941,32) -0,04%

TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES 20.664.563,28 100,00% 22.267.143,40

100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2017

Bl 99,51% Renda Fixa

B 0,49% Empréstimos e Financiamentos

No gréfico acima foram desconsiderados "Valores a Pagar/Receber". Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO IBP

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2016 - VALOR DEZEMBRO DE 2017 - VALOR

Renda Fixa 20.583.557,37 99,61% 22.114.381,86 99,31%
Fundos de Renda Fixa 20.589.983,25 99,64% 22.120481,15 99,34%
Contas a Pagar/Receber (6.425,88) -0,03% (6.099,29) -0,03%
Empréstimos e Financiamentos 79461,34 0,38% 105.039,86 0,47%
Empréstimos e Financiamentos 80.722,44 0,39% 108.881,89 0,49%
Contas a Pagar/Receber (1.261,10) -0,01% (3.842,03) -0,02%
Disponivel/Relacionados com o disponivel 1.544,57 0,01% 47.721,68 0.21%

20.664.563,28 100,00% 22.267.143,40

100,00%

RELATORIO ANUAL 2017 PETROS 71



PLANO IBPPREV ASSOCIADOS
DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR VALOR PERCENTUAL
BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 9.352.835,94 42,28%
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA. 12.767.645,21 57,72%

22.120.481,15 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO IBP

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS RENTABILIDADE ~ POLITICA DE INVESTIMENTOS
PLANO IBP DE 2017 % BENCHMARKS

Renda Fixa 11,99% CDI/110% do CDI

Empréstimos e Financiamentos 2291% IPCA + 6% a.a.

Rentabilidade da cota do Plano 11,76%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

iNDICE VARIACAO (%)
DI 9,93%
IGMI-C'! 6,67%
IPCA 2,95%
IMA-B 5+° 12,75%
IBX-100 * 27,55%
META ATUARIAL DO PLANO IBP 8,61%

(1) IGMI-C : Indice Geral do Mercado Imobiliario - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
(2) IMA-B 5+: Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(3) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de acbes composta pelas cem acdes mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA
Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 21.204.027,32 95,68%
Fundo Inv Renda Fixa Liquidez 916.453,83 4,14%
TOTAL 22.120.481,15 99,81%

VALORES A PAGAR/RECEBER
Valores a Pagar/Receber (6.099,29) -0,03%
TOTAL (6.099,29) -0,03%

TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA 22.114.381,86 100,00%
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COMPOSICAO DO SEGMENTO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

EMPRESTIMOS
Indexador Atrasados Néo Atrasados % s/Segmento
PRE-FIXADO - 108.881,89 103,66%
FINANCIAMENTOS
Indexador Atrasados Nao Atrasados

VALORES A PAGAR/RECEBER

Valores a Pagar (3.842,03) -3,66%

Valores a Receber - 0,00%

TOTAL (3.842,03) -3,66%

TOTAL SEGMENTO EMPRESTIMOS 105.039,86 100,00%
RESPONSAVEIS

NOME TIPO TELEFONE E-MAIL

KPMG Auditores Independentes Auditor Independente (21) 2207-9400 jccosta@kpmg.com.br

o Administrador o
Daniel Lima Qualificado (AETQ) (21) 2506-0587 daniellima@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 3792/09

Nao ha.

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 3792/09

Néo ha.
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MIRADOR 0091/2018

FUNDAGCAO PETROBRAS DE SEGURIDADE SOCIAL - PETROS

PARECER ATUARIAL
PLANO LIQUIGAS

Avaliacdo Atuarial do Plano Liquigds em 31/12/2017.

Mirador Atuarial
Janeiro de 2018
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1 OBIETIVO

Este parecer tem por objetivo apresentar o resultado da avaliagdo atuarial do exercicio de
2017, registrado no Balancete Contabil de 31/12/2017, do PLANO LIQUIGAS, administrado pela PETROS
— Fundagdo Petrobras de Seguridade Social, considerando as premissas aprovadas pelo Conselho
Deliberativo da PETROS, através do documento GAP-207/2017, com base nos Relatérios dos Estudos de
Andlise de Aderéncia das Premissas MIRADOR 0662/2017 e MIRADOR 0767/2017.

O PLANO LIQUIGAS é um plano de carater previdenciario estruturado na modalidade de

Contribui¢do Definida, conforme normatizagdo expressa na Resolugdo CGPC n° 16, de 22/11/2005.

Nos préximos capitulos, serdo apresentados os resultados da avaliagdo atuarial, bem como as
premissas e métodos atuariais admitidos para a apuracdo das provisGes matematicas e o plano de

custeio a ser aplicado durante o exercicio de 2018.

Este trabalho foi desenvolvido durante o més de janeiro de 2018, sendo a data-base em

30/06/2017. Os resultados estdo posicionados em 31/12/2017.
Porto Alegre, 19 de janeiro de 2018
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2 PREMISSAS E METODOS EMPREGADOS

2.1 Premissas Econémicas, Financeiras e Demograficas

Para projecio do passivo previdencidrio do PLANO LIQUIGAS, foram consideradas as
premissas atuariais aprovadas pelo Conselho Deliberativo da PETROS, tendo como referéncia o
resultado dos Estudos de Analise de Aderéncia de Premissas, MIRADOR 0662/2017 e MIRADOR
0767/2017, e documentacgdo da area interna da PETROS, GAP —207/2017.

O quadro abaixo apresenta as premissas adotadas em 2017 e no exercicio anterior:

Taxa Real de Juros 5,45% 4,90%
Data-Base dos dados 31/08/2016 30/06/2017
cadastrais

Mortalidade Geral AT-83 Female (IAM)  AT-83 Female (IAM)
Entrada em Invalidez N/A N/A
Mortalidade de Invalidos AT-83 Male (IAM) AT-83 Male (IAM)

* A tabua denominada pela Petros como AT-83 suavizada em 10% é definida como AT-83 IAM na base de tabuas biométricas do IBA (Instituto

Brasileiro de Atuaria) e como AT IAM-83 na base de tabuas do SOA (Society of Actuaries).

2.2 Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

Na avaliagdo atuarial de 2017 foram mantidos o regime financeiro e o método de
financiamento das provisdes matematicas considerados em 2016, por estarem adequados as

caracteristicas do PLANO LIQUIGAS e atenderem a legislacdo vigente:

Regime de Capitalizagdo Financeira para o financiamento de todos os
beneficios e Institutos do Plano.

2.3 Outros Parametros
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Base Cadastral: O cadastro que serviu de base para o processamento da avaliagdo atuarial foi

considerado satisfatdrio quanto a consisténcia dos dados.

Regulamento: Este parecer tem como pilar a avaliagdo atuarial desenvolvida considerando o
disposto na respectiva Nota Técnica Atuarial e no Regulamento Vigente, cuja aprovacgdo se deu

através da Portaria N° 494, de 01/07/2010, segundo publica¢do no Diério Oficial de 06/07/2010.

Unidade de Previdéncia Plano Liquigds (UP): é reajustada pelo indice de reajuste geral de saldrio
da Patrocinadora ou, na inexisténcia desse, pelo menor indice praticado pela Patrocinadora a
cada periodo de reajustamento. A data de ultimo reajuste é de 01/09/2017, e o valor é de

1,70918.

Taxa de Carregamento Administrativo: realizada pelo patrocinador e pelos participantes,

correspondendo a um percentual de 4,00% aplicado sobre a soma das contribui¢Ges vertidas.

J /,'-H-.\\
/' fMirador \ Pégina 5
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3 DADOS ESTATISTICOS

Os dados cadastrais dos participantes do PLANO LIQUIGAS, gerados com data-base de
30/06/2017, foram submetidos a um processo de validagdo, sendo analisados individualmente através
de testes de consisténcia especificos, tendo sido avaliados como consistentes e adequados para o
processamento da avaliagdo atuarial.

A seguir, apresentaremos o resumo estatistico dos participantes considerados na avaliagdo

atuarial da parte de beneficio definido do plano:

Frequéncia 2.375
Idade média (em anos) 45
Tempo médio de empresa (em anos) 16
Tempo médio de plano (em anos) 06
Tempo médio de servigo futuro (em anos) 15
Folha de saldrios mensal (em RS) 12.211.807,03
Saldrio médio (em RS) 5.141,81
o Remides 2w
Frequéncia 04
Idade média (em anos) 37
Aposentados 2017
Frequéncia 01
Idade média (em anos) 67
Folha de beneficios mensal (em RS) 736,80
Beneficio médio mensal (em RS) 736,80
Pensionistas 2017
Grupos Familiares 01
Frequéncia de Pensionistas 01
Idade média (em anos) 54
Folha de beneficios mensal (em RS) 2.419,86
Beneficio médio mensal (em RS) 2.419,86

As estatisticas apresentadas na tabela acima estdo posicionadas em 30/06/2017, por ser
esta a data-base adotada na avaliagdo atuarial de encerramento de 2017. Sendo assim, apresentamos

abaixo a movimentagdo cadastral ocorrida entre os meses de julho/2017 e dezembro/2017.

o Entrada de 41 novos participantes;
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e Resgate de 51 ativos e 2 autopatrocinados;
e Desligamento de 10 ativos;

e Perda de Direito de 2 ativos; e

e Saida por falta de pagamento de 1 ativo e 1 autopatrocinado.

4 PLANO DE CUSTEIO PARA 2018

Para o exercicio de 2018 sera mantido o Plano de Custeio vigente em 2017, conforme segue:

Quanto aos Participantes Ativos e Autopatrocinados:
a) Contribuicdo Ordinaria: percentual definido pelo participante a ser aplicado sobre o
Salario Real de Contribuigdo, conforme tabela a seguir:

Salario Real de Contribuigdo (UP) % de contribui¢do
Até 1.500 De 1% a 3%
De 1.501 a 4.000 De 2% a 4%
Acima de 4.001 De 4% a 6%

b) Contribui¢do Adicional: valor pago de carater opcional e eventual, calculado mediante a
aplicagdo sobre o Saldrio Real de Contribuicdo de um percentual definido pelo
participante.

c) Contribuicdo Esporadica: valor definido pelo participante, de carater opcional e
eventual.

Quanto ao Patrocinador:
a) Contribuigdo Ordinaria: valor pago de carater obrigatdrio, igual a Contribuicdo Ordinaria
paga pelo Participante Patrocinado.

Custeio Administrativo: E prevista a destinagdo de 4% das contribui¢des vertidas ao Plano, sendo
este custeio realizado pelas Patrocinadoras e pelos Participantes Patrocinados, Autopatrocinados
e Remidos.
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A avaliagdo atuarial foi efetuada para dois grupos distintos deste plano previdencidrio:

beneficios ja concedidos e beneficios a conceder. Os resultados obtidos demonstram o nivel de

compromisso assumido com os participantes, conforme estabelecido no Regulamento do plano

previdenciario.

Os valores referentes ao Patrimdnio de Cobertura do Plano foram informados pela éarea

contabil da PETROS, ndo passando por qualquer validagdo ou auditoria por parte da Mirador Atuarial.

O resultado técnico do PLANO LIQUIGAS, na posicdo de 31/12/2017, foi o seguinte:

VALORES EM R$

2.3.1.0.00.00.00 PATRIMONIO DE COBERTURA 108.784.788,25
2.3.1.1.00.00.00 PROVISOES MATEMATICAS 108.784.788,25
2.3.1.1.01.00.00 BENEFICIOS CONCEDIDOS 580.559,56
2.3.1.1.01.01.00 CONTRIBUICAO DEFINIDA 580.559,56
2.3.1.1.01.01.01 SALDO DE CONTAS DOS ASSISTIDOS 580.559,56

2.3.1.1.01.02.00
2.3.1.1.01.02.01

2.3.1.1.01.02.01.01
2.3.1.1.01.02.01.02
2.3.1.1.01.02.01.03

2.3.1.1.01.02.02

2.3.1.1.01.02.02.01
2.3.1.1.01.02.02.02
2.3.1.1.01.02.02.03

2.3.1.1.02.00.00
2.3.1.1.02.01.00
2.3.1.1.02.01.01
2.3.1.1.02.01.02

2.3.1.1.02.01.02.01

BENEFICIO DEFINIDO (CAPITALIZAGAO)
VABF PROGRAMADOS - ASSISTIDOS
ENCARGOS FUTUROS
(-) CONTRIBUICOES FUTURAS DOS PATROCINADORES
(-) CONTRIBUICOES FUTURAS DOSPART. ASSISTIDOS
VABF NAO PROGRAMADOS - ASSISTIDOS
ENCARGOS FUTUROS
(-) CONTRIBUIGOES FUTURAS DOS PATROCINADORES
(-) CONTRIBUIGOES FUTURAS DOS PART. ASSISTIDOS
BENEFICIOS A CONCEDER
CONTRIBUIGAO DEFINIDA
SALDO DE CONTA — PARCELA PATRO/INST
SALDO DE CONTA — PARCELA PARTICIPANTE
SALDO DE CONTA NORMAL

108.204.228,69
108.204.228,69
51.581.780,71
56.622.447,98
56.106.038,89

2.3.1.1.02.01.02.02 SALDO DE CONTA PORTADA 516.409,09
2.3.1.1.02.02.00 BENEFICIO DEFINIDO (CAPITALIZAGAO) PROGRAMADO -
2.3.1.1.02.02.01 VABF PROGRAMADOS =
2.3.1.1.02.02.02 (-) VACF DOS PATROCINADORES =
2.3.1.1.02.02.03 (-) VACF DOS PARTICIPANTES -
2.3.1.1.02.03.00 BENEFICIO DEFINIDO (CAPITALIZAGAO) NAO PROGRAMADO -
2.3.1.1.02.03.01 VABF NAO PROGRAMADOS -
Mi'OdOf \ Pagina 8
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2.3.1.1.02.03.02
2.3.1.1.02.03.03
2.3.1.1.03.00.00
2.3.1.1.03.01.00
2.3.1.1.03.01.01
2.3.1.1.03.01.02
2.3.1.1.03.02.00
2.3.1.1.03.02.01
2.3.1.1.03.02.02
2.3.1.1.03.02.03
2.3.1.1.03.03.00
2.3.1.1.03.03.01
2.3.1.1.03.03.02
2.3.1.1.03.03.03
2.3.1.2.00.00.00

2.3.1.2.01.00.00

2.3.1.2.01.01.00

2.3.1.2.01.02.00

2.3.2.0.00.00.00
2.3.2.1.00.00.00
2.3.2.1.01.00.00
2.3.2.1.02.00.00
2.3.2.1.03.00.00
2.3.2.1.03.01.00
2.3.2.1.03.02.00
2.3.2.1.03.03.00

Mirador

(-) VACF DOS PATROCINADORES
(-) VACF DOS PARTICIPANTES
(-) PROVISGES MATEMATICAS A CONSTITUIR
(-) SERVICO PASSADO
(-) PATROCINADOR (ES)
(-) PARTICIPANTES
(-) DEFICIT EQUACIONADO
(-) PATROCINADOR (ES)
(-) PARTICIPANTES
(-) ASSISTIDOS
(+/-) POR AJUSTES DAS CONTRIBUIGOES EXTRAORDINARIAS
(+/-) PATROCINADOR (ES)
(+/-) PARTICIPANTES
(+/-) ASSISTIDOS
EQUILIBRIO TECNICO
RESULTADOS REALIZADOS
SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO
(-) DEFICIT TECNICO ACUMULADO
FUNDOS
FUNDOS PREVIDENCIAIS
REVERSAODESALDOPOREXIGENCIAREGULAMENTAR
REVISAO DE PLANO
OUTROS - PREVISTO EM NOTA TECNICA ATUARIAL
FUNDO PREVIDENCIAL
FUNDO DE VARIACOES ATUARIAIS
FUNDO DE BENEFICIO DE RISCO

654.665,71
654.665,71
654.665,71

Cabe salientar que os saldos de conta, cotas financeiras e demais informagdes contabeis sdo

de inteira responsabilidade da Entidade, sendo que nenhuma auditoria foi realizada pela Mirador no

tocante a estas informagdes.

[N

NE -
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6 ANALISE DA SOLVENCIA DO PLANO

Apresentamos a Analise Solvéncia do PLANO LIQUIGAS no encerramento do exercicio de 2017,
com base na Resolugdo CGPC n2 26/2008 e suas alteragBes (Resolugdes CNPC n2 14/2014 e 16/2014 e
pela Resolugdo CNPC n2 22/2015):

Patriménio de Cobertura RS 108.784.788,25
(-) Provisdes Matematicas RS (108.784.788,25)
(=) Equilibrio Técnico Acumulado R$ 0,00
(+/-) Ajuste Precificacdo RS 0,00
(=) Superavit/(Déficit) Técnico Acumulado AJUSTADO R$ 0,00

A situacdo financeiro-atuarial do PLANO LIQUIGAS, em 31/12/2017, apresentou resultado
nulo, tendo em vista ser um plano estruturado na modalidade de contribuigdo definida, em que o

compromisso com os participantes estd limitado ao saldo de conta individual.

Pagina 10

Rua Riachuelo, 1038/906 | CEP 90010-272 | Porto Alegre - RS | Fone/Fax: (51) 3228-6991 | www.mirador-atuarial.com.br

RELATORIO ANUAL 2017 PETROS 83



LIQUIGAS
PARECER ATUARIAL

Mirador

7 PARECER ATUARIAL

Para fins da avaliagdo atuarial desse PLANO LIQUIGAS foi utilizado o cadastro de dados
individuais fornecido pela PETROS — Fundagdo Petrobras de Seguridade Social. Apds a analise detalhada
desses dados, verificou-se que os mesmos estavam suficientemente completos para realizagdo da

avaliagdo atuarial.

A avaliagdo atuarial considerou os regimes financeiros e métodos de financiamento que ja
vinham sendo considerados no exercicio anterior, sendo revisadas as hipdteses financeiras e

biométricas, devidamente aprovadas pelo Conselho Deliberativo da PETROS.

Cabe salientar que as tabuas de mortalidade e a taxa real de juros, bem como os regimes
financeiros e os métodos de financiamento, atendem aos requisitos previstos na Resolugdo CGPC N2 18,
de 28/03/2006.

O resultado das aplicagdes financeiras ao longo do ano de 2017 aponta uma rentabilidade
nominal de 11,99% no periodo que, se comparada com a meta atuarial de 8,56% (taxa real de juros
esperada de 5,45% acrescida da variagdo do IPCA), demonstra uma rentabilidade no periodo de 3,16%
acima do esperado, gerando um ganho financeiro ao plano.

A situacdo financeiro-atuarial, em 31/12/2017, apresentou resultado nulo, tendo em vista ser
um plano estruturado na modalidade de contribuigdo definida. Logo, o plano encontra-se equilibrado,

em conformidade com os principios atuariais aceitos pela legislagdo vigente.

Porto Alegre, 19 de janeiro de 2018.
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LIQUIGAS

DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

\l

PETROS

DEMONSTRACAQO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO LIQUIGAS (EMR$ MIL)

1. Ativos

Disponivel

Investimentos

Fundos de Investimentos

2. Obrigagdes

Operacional

Contingencial
5. Ativo Liquido (1-2-3-4)

Provisdes Matematicas

Fundos Previdenciais

DEZ 2017

110.553
238
110315
110315
1.114
843

271
109.439
108.785
654

DEZ 2016 A%
86.139 28%
6 3867%
86.133 28%
86.133 28%
762 46%
762 1%

- 100%
85.377 28%
85.230 28%
147 346%

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO LIQUIGAS (EM R$ MIL)

(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio
1. Adi¢oes
(+) Contribuicoes

(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gest&o Previdencial

2. Destinagoes
(-) Beneficios
(-) Constituicao Liquidas de Contingéncias - Gestao Previdencial
(-) Custeio Administrativo
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2)
(+/-) Provisbes Matemdticas
(+/-) Fundos Previdenciais
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4)

DEZ 2017
85.377
27.400

16.399
11.001
(3.338)
(2.387)
(284)
(667)
24.062
23.554
508
109.439

DEZ 2016 A%
65.782 30%
23.076 19%

12.848 28%
10.228 8%
(3.481) -4%
(2.986) -20%
- 100%

(495) 35%
19.595 23%
20.369 16%
(774) 166%
85.377 28%

DEMONSTRACAOQ DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS LIQUIGAS (EMR$ MIL)

Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5)
1. Provisdes Matematicas
1.1. Beneficios Concedidos
Contribuicdo Definida
1.2. Beneficios a Conceder
Contribui¢do Definida
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es)
Saldo de Contas - parcela participantes
3. Fundos
3.1 - Fundos Previdenciais
4. Exigivel Operacional
4.1 - Gestéo Previdencial
4.2 - Investimentos - Gestdo Previdencial
5. Exigivel Contingencial
5.1 - Gestdo Previdencial

DEZ 2017
110.553
108.785

581
581
108.204
108.204
51.582
56.622
654
654
843
813

30

271
271

DEZ 2016 A%
86.139 28%
85.230 28%

560 4%
560 4%
84.670 28%
84.670 28%
40.257 28%
44413 27%
147 346%
147 346%
762 11%
735 11%

27 11%

- 100%

- 100%
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PLANO | PETROS
LIQUIGAS

DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO LIQUIGAS
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

DEZEMBRO DE 2016 DEZEMBRO DE 2017

SEGMENTO
VALOR PERCENTUAL VALOR PERCENTUAL
Renda Fixa 86.133.215,17 100,02% 110.315.298,87 99,81%
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 86.133.215,17 100,02% 110.315.298,87 99,81%
Disponivel/Relacionados com o disponivel 6.461,32 0,01% 237.988,98 0,22%
Valores a Pagar/Receber (26.881,04) -0,03% (30417,32) -0,03%

TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES 86.112.795,45 100,00% 110.522.870,53 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2017

Bl 100% Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO LIQUIGAS

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2016 - VALOR DEZEMBRO DE 2017 - VALOR

Renda Fixa 86.106.334,13 99,99% 110.284.881,55 99,78%
Fundos de Renda Fixa 86.133.215,17 110.315.298,87

Contas a Pagar/Receber (26.881,04) (30417,32)

Disponivel/Relacionados com o disponivel 6.461,32 0,01% 237.988,98 0,22%

86.112.795,45 100,00% 110.522.870,53 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR VALOR PERCENTUAL
BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 46.642.908,06 42,28%
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA. 63.672.390,81 57,72%
TOTAL 110.315.298,87 100,00%
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PLANO LIQUIGAS
DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO LIQUIGAS

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS RENTABILIDADE ~ POLITICA DE INVESTIMENTOS
PLANO LIQUIGAS DE 2017 % BENCHMARKS

Renda Fixa 11,99% CDI/110% do CDI

Rentabilidade da cota do Plano 11,99%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

iINDICE VARIACAO (%)
DI 9,93%
IGMI-C! 6,67%
IPCA 2,95%
IMA-B 5+ 2 12,75%
IBX-100 * 27,55%
META ATUARIAL DO PLANO LIQUIGAS 8,56%

(1) IGMI-C : Indice Geral do Mercado Imobiliario - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
(2) IMA-B 5+: Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(3) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de acbes composta pelas cem acées mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA
Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 105.744.924,59 95,68%
Fundo Inv Renda Fixa Liquidez 4570.374,28 4.14%

110.315.298,87

VALORES A PAGAR/RECEBER
Valores a Pagar/Receber

TOTAL

(30.417,32) -0,03%
(30.417,32) -0,03%

TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA

110.284.881,55 100,00%

RESPONSAVEIS
NOME TIPO TELEFONE E-MAIL
KPMG Auditores Independentes Auditor Independente (21) 2207-9400 jccosta@kpmg.com.br
o Administrador _—
Daniel Lima Qualificado (AETQ) (21) 2506-0587 daniel.lima@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 3792/09
Nao ha.
JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 3792/09

N&o ha.
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PLANO PETROS
]

MANGUINHOS

DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO MANGUINHOS

DEZ 2017 DEZ 2016

(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio

1. Adicoes - 1
(+) Contribuicoes - 1

2. Destinagbées - (1)
(-) Beneficios - m

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2)

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4)

A%

-100%
-100%
-100%
-100%
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PETROS

PREVIFIEA

PARECER ATUARIAL

Fundacdo Petrobras de Seguridade Social - PETROS
Plano PreviFIEA - CNPB n° 2009.0033-65

Parecer Atuarial sobre o Balancete de 31.12.2017

1. Patrimonio Social, Patrimoénio de Cobertura do Plano, Provisdes Matemdticas e Fundos

O Plano PreviFIEA, administrado pela PETROS, ¢ um plano de carater previdencidrio
estruturado na modalidade de Contribuicdo Definida, conforme normatizagdo expressa na
Resolugdo CGPC n° 16, de 22.11.2005.

No entanto, no caso desse Plano, ha registro de Provisdo Matemadtica estruturada na
modalidade de Beneficio Definido (BD) para cobertura da Renda de Auxilio-Doenga e do valor do
aporte & Subconta Contribui¢do Projetada da Patrocinadora, nas hipdteses de concessdo dos
beneticios de Renda de Pensdo por Morte ou de Renda de Aposentadoria por Invalidez a
Participante Ativo, Autopatrocinado ou Assistido em gozo de Renda de Auxilio-Doenga.

As Provisdes Matemadticas desse plano. registradas no Balancete de encerramento do
exercicio de 2017, recebido em 16.01.2018, foram determinadas a partir dos resultados da
Avaliagdo Atuarial de 30.06.2017, elaborada por esta consultoria, € seus valores correspondem aos
indicados no quadro abaixo, que demonstra a composi¢do do Patrimonio Social, do Patriménio de
Cobertura do Plano, das Provisdes Matematicas e dos Fundos do PreviFIEA, em 31.12.2017, de
acordo com o Plano de Contas previsto na Resolugdo CNPC n® 08/2011, de 31.10.2011:

Valores em R$

2.3.0.0.00.00.00 | PATRIMONIO SOCIAL 16.228.835,86
2.3.1.0.00.00.00 | PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 15.912.829,37
2.3.1.1.00.00.00 PROVISOES MATEMATICAS 15.877.930,00
2.3.1.1.01.00.00 BENEFICIOS CONCEDIDOS 11.393,52
2.3.1.1.01.01.00 Contribuigdo Definida 4.569,10
2.3.1.1.01.01.01 Saldo de Contas dos Assistidos 4.569,10
2.3.1.1.01.02.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagéo 6.824,42
2.3.1.1.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos 0,00
2.3.1.1.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros N&o Programados - Assistidos 6.824,42
2.3.1.1.02.00.00 BENEFiCIOS A CONCEDER 15.866.536,48
2.3.1.1.02.01.00 Contribui¢io Definida 14.283.500,82
2.3.1.1.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) 6.870.236,80
2.3.1.1.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Participantes 7.413.264,02
2.3.1.1.02.02.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Programado 0,00
2.3.1.1.02.03.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagio N&o Programado 1.583.035,66
2.3.1.1.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros N&o Programados 2.425.783,82
2.3.1.1.02.03.02 () Valor Atual das ContribuigGes Futuras dos Patrocinadores -421.374,08
2.3.1.1.02.03.03 () Valor Atual das ContribuiSes Futuras dos Participantes -421.374,08
2.3.1.1.03.00.00 (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR 0,00
2.3.1.2.00.00.00 EQUILIBRIO TECNICO 34.899,37

Rodarte Nogueira
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2.3.1.2.01.00.00 RESULTADOS REALIZADOS 34.899,37
2.3.1.2.01.01.00 Superavit Técnico Acumulado 34.899,37
2.3.1.2.01.02.00 (-) Déficit Técnico Acumulado 0,00
2.3.2.0.00.00.00 | FUNDOS 316.006,49
2.3.2.1.00.00.00 FUNDOS PREVIDENCIAIS 316.006,49
2.3.2.1.01.00.00 Revers&o de Saldo por Exigéncia Regulamentar 316.006,49

O Fundo Previdencial de Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar ¢ creditado pelos
Saldos Remanescentes de Conta do Patrocinador, nos casos de pagamentos de resgates e
cancelamento de inscri¢do de participante sem rompimento do vinculo empregaticio com o
Patrocinador, na forma regulamentar, e pela rentabilidade do plano. A reversdo de recursos do
fundo se dara conforme definido pelo Patrocinador.

A Avalia¢ao Atuarial de 2017 foi desenvolvida considerando:

a) o Regulamento do Plano PreviFIEA, cuja ultima atualizagdo foi aprovada pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, conforme Portaria
n° 131, de 18/03/2011 publicada no Diario Oficial da Unido de 22/03/2011;

b) as informacgdes cadastrais dos participantes ativos e assistidos na data base de
junho/2017, cuja coeréncia e consisténcia dos dados foram consideradas satisfatorias apos
aplicacdo de testes julgados necessarios;

¢) os demonstrativos contabeis fornecidos pela Petros;

d) Premissas, hipoteses, regimes financeiros e métodos atuariais geralmente aceitos,
observando-se a legislacdo vigente, as caracteristicas da massa abrangida na avaliag¢do e o
regulamento do plano de beneficios avaliado.

2. Hipdteses, Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

2.1.  Das Hipdteses

Entre as hipdteses econdmicas, financeiras, biométricas e demograficas de maior relevancia
admitidas na Avaliacdo Atuarial de 2017 do Plano de Beneficios, destacam-se as indicadas a seguir:

2.1.1.  Hipdteses Econdmicas e Financeiras
a) Taxa Real de Juros Anual: 5,05% a.a.;
b) Indexador Econémico do plano: INPC ou Cota Patrimonial Liquida;
¢) Projecdo de Crescimento Real de Salario:
a. FIEA: 0,00%;
b. IEL/AL: 0.00%;
c. SESI/AL: 0,00%;
d. SENAI/AL: 0,00%.

Rodarte Nogueira
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d) Projecao de Crescimento Real do Maior Salario de Beneficio do INSS: Ndo aplicavel;
e) Projecdo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano: Ndo aplicavel;

f) Fator de Determinacdo do Valor Real ao Longo do Tempo: Nao aplicavel.

2.1.2. Hipdteses Biomeétricas e Demogrdficas
a) Mortalidade Geral': AT-83 Masculina suavizada em 10% (para sobrevivéncia) e CSO-
38 (para beneficios de risco),;
b) Entrada em Invalidez: 7484 1927,
¢) Mortalidade de Invalidos: Experiéncia IAPC;
d) Tabua de morbidez: Experiéncia STEA,
e) Rotatividade: Ndo utilizada.

2.1.3.  Outras Hipdteses

a) Composi¢ao Familiar do Participante: Dados dos participantes;
2.1.4. Adequacdo das Hipoteses

As premissas utilizadas foram determinadas de acordo com a legislacdo pertinente vigente,
observando-se os dados estatisticos, Relatorio do Estudo de Adequagdo das Hipoteses Atuariais
(RN/012/2017) e Oficio Taxa de Juros (RN/510/2017/PETROS) elaborados pela Rodarte Nogueira
¢ Processo emitido pela Petros (DE-471/2017).

Consoante o que determinam a Resolucdo CGPC n° 18, de 28/03/2006, as Resolu¢des CNPC
n° 09/2012 e n°® 15/2014, a Instrugdo PREVIC n° 23/2015, e as boas praticas atuariais, cabe informar
que:

= A taxa real de juro atuarial foi alterada de 5,75% para 5,05% a.a. no exercicio de
2017, acompanhando a recomendacao do estudo técnico de adequagido e aderéncia da
hipotese de taxa de juros atuarial utilizada no desconto a valor presente das obrigacdes
atuariais do Plano PreviFIEA (RN/510/2017/PETROS). A referida taxa encontra-se
dentro do intervalo da taxa pardmetro de 4,38% a 6,66%, estabelecido pela Portaria n°
375/2017 para a duracdo do passivo do plano — 5,82 anos — conforme paragrafo 6° da
IN Previc n°19, de 04 de fevereiro de 2015:

“6° - Independentemente de sua modalidade, quando o plano apresentar beneficio
com caracteristicas de beneficio definido, deve ser aplicada a duracdo do passivo

H

para efeito de definigdo da taxa de juros parimetro.’

= As hipoteses biométricas de mortalidade geral, entrada em invalidez e mortalidade de
invalidos ndo foram alteradas em relacido as adotadas em 2016.

! Mantido critério utilizado pela consultoria atuarial anterior, uma vez que a massa que compde o plano € pequena, sendo a
variabilidade alta, o que pode comprometer o patrimdnio que monta constituido ainda baixo para os riscos assumidos relativos aos
beneficios de risco atrelados ao Aporte por Morte ou Invalidez de Participante Ativo, Autopatrocinado ou Assistido em gozo de
Renda de Auxilio-Doenga.

Rodarte Nogueira
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* A taxa de morbidez de 2,36 dias em auxilio doenga por ano foi alterada para a 7dbua
de Morbidez Experiéncia STEA no exercicio de 2017.

= A taxa de crescimento salarial ndo foi alterada, no exercicio de 2017.

A tabela a seguir sintetiza as alteracoes de hipoteses ocorridas entre a Avaliagdo Atuarial de
2016 e a Avaliagdo Atuarial de 2017:

TABELA 4 - PREMISSAS ALTERADAS

Premissas AA 2016 AA 2017
Taxa de Juros Anual 5,75% a.a. 5,05% a.a.
Taxa de Morbidez 2,36 dias em auxilio doenga ao ano Experiéncia STEA

2.2. Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

Os regimes financeiros ¢ os métodos atuariais tém por objetivo estabelecer a forma de
acumulacdo dos recursos garantidores dos beneficios previstos pelo plano, ou seja, o modo de
financiar esses beneficios.

Na avalia¢do de beneficios estruturados na modalidade de Contribui¢ao Definida, adota-se o
Método de Capitalizag¢do Individual (ou Financeira), visto que os beneficios sdo obtidos a partir
da capitalizagdo das contribui¢des efetuadas no periodo decorrido entre a data de ingresso do
participante no plano e a data de sua aposentadoria.

Neste caso, o Custo Normal equivale ao valor estimado das contribui¢des dos participantes
definidas no plano para o préoximo exercicio e o Passivo Atuarial sera equivalente ao saldo de conta
acumulado.

A estabilidade do custo no caso da adocdo de método de Capitalizagdo Individual dependera
apenas das regras de calculo das contribuicdes estabelecidas pelo plano avaliado.

Na avalia¢do de beneficios estruturados na modalidade de Beneficio Definido (Aporte por
Morte ou Invalidez de Participante Ativo, Autopatrocinado ou Assistido em gozo de Renda de
Auxilio-Doenca), admitiu-se o Regime de Capitalizacdo e 0 Método Agregado.

O Regime de Capitalizacdo pressupde o financiamento gradual do custo dos beneficios
futuros durante a vida ativa do participante. A forma como se da essa distribuicio define o método
atuarial. O método entdo empregado, o Agregado, pressupde a repartigdo do custo total dos
beneficios pelo tempo de servigo médio dos empregados em atividade, mediante a fixagdo de
importancias anuais uniformes ou em percentual fixo das contribui¢des. Nio ha cédlculo separado do
custo relativo ao servigo passado.

Rodarte Nogueira
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3. Plano de Custeio

Os beneficios assegurados pelo Plano PreviFTEA serdo custeados por contribuicdes das
Patrocinadoras e dos Participantes, bem como pelo rendimento liquido das aplicagdes desses

TeCursos.

As contribui¢des compreendem:

3.1. Contribuicoes dos Participantes

a) Contribuicao Ordinaria

Obrigatoria e mensal, cujo valor sera calculado mediante aplicacdo dos percentuais constantes
da Tabela a seguir escolhida pelo Participante dentre as apresentadas no Regulamento. Quanto ao
Participante Patrocinado e Participante Autopatrocinado as contribui¢des ordinarias incluem
contribuigdes ordinarias beneficios de risco e contribui¢des ordinarias beneficios programaveis.

PERCENTUAIS DE CONTRIBUIGAO EM RELAGAO AO SRC

Tabela Até > UP Entre %2 UP e 1 UP Entre 1 UP e 3 UP Excedente a 3UP
1 3,00% 5,00% 12,00% 15,00%
2 2,70% 4,50% 10,80% 13,50%
3 2,40% 4,00% 9,60% 12,00%
4 2,10% 3,50% 8,40% 10,50%
5 1,80% 3,00% 7,20% 9,00%
6 1,50% 2,50% 6,00% 7,50%

Apoés a reducdo do valor correspondente ao custeio administrativo do Plano PreviFIEA, a
contribui¢do ordinaria do Participante divide-se em:

= Contribuicido ordinaria beneficios de risco: Para o exercicio de 2018, foi
apurado nesta Avaliacdo Atuarial o equivalente ao percentual de 4,90%, incidente
sobre o valor da Contribuicdo Ordinaria do Participante, em substituicdo ao
percentual de 2,25% vigente no exercicio de 2017.

= Contribuicido ordinaria beneficios programaveis: Para o exercicio de 2018, foi
apurado nesta Avaliagdo Atuarial o equivalente ao percentual de 91,10%,
incidente sobre o valor da Contribui¢do Ordinaria do Participante, em substituigdo
ao percentual de 93,75% vigente no exercicio de 2017.

b) Contribuicdo Voluntaria

A contribuigdo voluntaria, de carater opcional e mensal, equivale a um percentual inteiro
escolhido pelo Participante de, no minimo, 1% (um por cento) incidente sobre o Salario Real de
Contribuigao, exceto sobre o 13° Salario Real de Contribuigao.

Rodarte Nogueira
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¢) Contribuicio Esporadica
A contribui¢do esporadica, de carater opcional e eventual, corresponde a um valor escolhido

pelo Participante de acordo com a sua conveniéncia, observado o minimo de 30% (trinta por cento)
do Salario Real de Contribuicio.

3.2. Contribuicdes da Patrocinadora

a) Contribuicdo Ordinaria

Quanto a Patrocinadora, a contribui¢do ordinaria ¢ de carater obrigatdrio e mensal, e
corresponde a um valor igual ao da contribui¢do ordinaria do Participante, dividida em:

= Contribuicdo ordinaria beneficios de risco: Para o exercicio de 2018, foi
apurado nesta Avaliacdo Atuarial o equivalente ao percentual de 4,90%, incidente
sobre o valor da Contribuicdo Ordindria da Patrocinadora, em substituigdo ao
percentual de 2,25% vigente no exercicio de 2017.

= Contribuicdo ordinaria beneficios programaveis: Para o exercicio de 2018, foi
apurado nesta Avaliagdo Atuarial o equivalente ao percentual de 91,10%,
incidente sobre o valor da Contribuicio Ordindria da Patrocinadora, em
substituicdo ao percentual de 93,75% vigente no exercicio de 2017.

b) Contribui¢cao Extraordinaria

A contribui¢do extraordinaria da Patrocinadora, de carater opcional e eventual, corresponde a
um valor aportado anualmente, destinado a cobertura parcial ou total do servigo passado dos
Participantes Fundadores, conforme critérios uniformes a serem definidos pela Patrocinadora por
ocasido do aporte.

3.3. Custeio Administrativo

As despesas decorrentes da administragdo do Plano PreviFIEA pela Petros serdo custeadas
com recursos descontados de todas as contribuicdes vertidas ao Plano pelos Participantes e pelas
Patrocinadoras, no valor correspondente a 4% (quatro por cento) dessas contribuigdes, exceto sobre
os recursos portados de entidades de previdéncia complementar ou sociedade seguradora, conforme
correspondéncia eletronica enviada pela Petros em 23.10.2017.

Rodarte Nogueira
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4. Situacdo Econdbmico-Financeira do Plano

Quanto a situagdo econdmico-financeira, destaca-se que em planos estruturados na
modalidade de Contribui¢ao Definida ndo ¢ prevista a formacdo de superavit ou déficit técnico,
visto que todos os ganhos ou perdas sdo repassados para saldo de conta dos participantes, que sdo
mantidos atualizados pela variagao da cota patrimonial.

Todavia, no caso do Plano PreviFIEA, ha a formacdo de Provisio Matematica estruturada na
modalidade de Beneficio Definido (BD) para cobertura da Renda de Auxilio-Doenga e do valor do
aporte a Subconta Contribuicdo Projetada da Patrocinadora, nas hipdteses de concessdo dos
beneficios de Renda de Pensdo por Morte ou de Renda de Aposentadoria por Invalidez a
Participante Patrocinado, Autopatrocinado ou Assistido em gozo de Renda de Auxilio-Doenca,
conforme critério de provisionamento da consultoria anterior mantido para a Avaliagdo Atuarial de
2016, sendo estes avaliados em Regime de Capitalizagdo e Método Agregado.

Mantida a metodologia, o confronto das Provisdes Matematicas reavaliadas com o Patrimdnio
de Cobertura do Plano constituido em 31.12.2017 revela superavit técnico de RS 34.899,37, que
representa 2,20% das Provisdes Matematicas BD ou 0,22% do Patrimdnio Social de Cobertura do
Plano.

A alocagdo do superavit do plano em Reserva de Contingéncia e Reserva Especial para
Revisao do Plano devera seguir o que determina a nova redago do art. 7° da Resolu¢do CGPC n°
26/2008, alterada pela Resolucdo MTPS/CNPC n° 22, de novembro/2015:

Art. 7° O resultado superavitario do plano de beneficios serd destinado a constitui¢do de
reserva de contingéncia para garantia dos beneficios contratados, em face de eventos
Suturos e incertos, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor das provisoes

matematicas ou até o limite calculado pela seguinte formula, o que for menor:
Limite Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x duracdo do passivo do plano)] x PM.

Para a duracdo do Passivo do Plano apurado nessa avaliagdo (5,66 anos), o superavit técnico
de 2,20% das Provisdes Matematicas BD em 31.12.2017 deve ser registrado integralmente em
Reserva de Contingéncia (R$ 34.899,37).

Ante o resultado da Avalia¢do Atuarial realizada com data base de 30.06.2017, a aliquota
destinada ao custeio dos beneficios estruturados na modalidade de beneficio definido foi definida
em 4,90% das contribui¢des ordinarias.

Rodarte Nogueira
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O Plano PreviFIEA tem patrimonio independente e ndo € solidario com nenhum outro plano
administrado pela PETROS - Fundacdo Petrobras de Seguridade Social.

Este ¢ o parecer.

Belo Horizonte, 18 de janeiro de 2018.

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atuaria
CIBA n° 070

/

ﬂ ( e
A/ fasin .
Cassia Mari ueira

Responsavel Técnico Atuarial
MIBA/MTE n° 1.049
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PLANO
PREVIFIEA

DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

PETROS
]

DEMONSTRACAQ DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO PREVFIEA (EMR$ MIL)

DEZ 2017

1. Ativos 16.366
Disponivel 35
Investimentos 16331
Fundos de Investimentos 16.331

2. Obrigagoes 137
Operacional 137

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 16.229
Provisdes Matematicas 15.878
Superavit/Déficit Técnico 35
Fundos Previdenciais 316

DEZ 2016 A%
14.364 14%
1 3400%
14.363 14%
14.363 14%
186 -26%
186 -26%
14.178 14%
13.337 19%
200 -83%
641 -51%

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO PREVFIEA (EMR$ MIL)

DEZ 2017

(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 14.178
1. Adi¢oes 4.036
(+) Contribuigdes 2316
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 1.720

2. Destinagoes (1.985)
(-) Beneficios (1.895)

(-) Custeio Administrativo (90)

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 2.051
(+/-) Provisbes Matematicas 2.540
(+/-) Fundos Previdenciais (324)
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (165)
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 16.229

DEZ 2016 A%
11.388 24%
4.163 -3%
2433 -5%
1.730 -1%
(1.373) 45%
(1.276) 49%
(97) -7%
2.790 -26%
2314 10%
297 -209%
179 -192%
14.178 14%
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PLANO PREVIFIEA
DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS PREVFIEA (EMR$ MIL)

Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5)
1. Provis6es Matematicas
1.1. Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida
Beneficio Definido
1.2. Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es)
Saldo de Contas - parcela participantes
Beneficio Definido
2. Equilibrio Técnico
2.1 - Resultados Realizados
Superavit Técnico Acumulado
Reserva de Contingéncia
3. Fundos
3.1 - Fundos Previdenciais
4. Exigivel Operacional
4.1 - Gestao Previdencial

4.2 - Investimentos - Gestéo Previdencial

DEZ 2017 DEZ 2016 A%
16.366 14.364 14%
15.878 13.337 19%

12 17 -29%

5 5 0%

7 12 -42%
15.866 13.320 19%
14.283 12.115 18%
6.870 5.824 18%
7413 6.291 18%
1.583 1.205 31%
35 200 -83%

35 200 -83%

35 200 -83%

35 200 -83%
316 641 -51%
316 641 -51%
137 186 -26%
133 182 -27%

4 4 0%
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PLANO PETROS
PREVIFIEA

DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO PREVFIEA
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

DEZEMBRO DE 2016 DEZEMBRO DE 2017

SEGMENTO
VALOR PERCENTUAL VALOR PERCENTUAL
Renda Fixa 14.362.746,53 100,02% 16.330.767,04 99,81%
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 14.362.746,53 100,02% 16.330.767,04 99,81%
Disponivel/Relacionados com o disponivel 1.077,42 0,01% 35.231,21 0,22%
Valores a Pagar/Receber (4.482,44) -0,03% (4.502,91) -0,03%

TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES 14.359.341,51 100,00% 16.361.495,34 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2017

Bl 100% Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO PREVFIEA

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2016 - VALOR DEZEMBRO DE 2017 - VALOR

Renda Fixa 14.358.264,09 99,99% 16.326.264,13 99,78%
Fundos de Renda Fixa 14.362.746,53 16.330.767,04

Contas a Pagar/Receber (4.482,44) (4.502,91)

Disponivel/Relacionados com o disponivel 1.07742 0,01% 35.231,21 0,22%

14.359.341,51 100,00% 16.361.495,34 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR VALOR PERCENTUAL
BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 6.904.873,33 42,28%
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA. 9.425.893,71 57,72%
TOTAL 16.330.767,04 100,00%
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PLANO PREVIFIEA
DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO PREVFIEA

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS RENTABILIDADE ~ POLITICA DE INVESTIMENTOS
PLANO PREVFIEA DE 2017 % BENCHMARKS

Renda Fixa 11,99% CDI/110% do CDI
Rentabilidade da cota do Plano 11,99%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

iNDICE VARIACAO (%)
DI 9,93%
IGMI-C'! 6,67%
IPCA 2,95%
IMA-B 5+ 2 12,75%
IBX-100 3 27,55%
META ATUARIAL DO PLANO PREVFIEA 8,87%

(1) IGMI-C : Indice Geral do Mercado Imobiliario - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
(2) IMA-B 5+: Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(3) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de acbes composta pelas cem acdes mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA
Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 15.654.181,67 95,68%
Fundo Inv Renda Fixa Liquidez 676.585,37 4,14%
TOTAL 16.330.767,04 99,81%

VALORES A PAGAR/RECEBER
Valores a Pagar/Receber (4.502,91) -0,03%
TOTAL (4.502,91) -0,03%

TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA 16.326.264,13 100,00%

RESPONSAVEIS
NOME TIPO TELEFONE E-MAIL
KPMG Auditores Independentes Auditor Independente (21) 2207-9400 jccosta@kpmg.com.br

o Administrador _—
Daniel Lima Qualificado (AETQ) (21) 2506-0587 daniel.lima@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 3792/09
Ndo ha.
JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 3792/09

Nao ha.
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Fundacéo Petrobras de Seguridade Social - PETROS
Plano PrevFIEPA - CNPB n° 2008.0031-83

Parecer Atuarial sobre o Balancete de 31.12.2017

1. Patrimonio Social, Patrimbnio de Cobertura do Plano, Provisdes Matematicas e Fundos

O Plano PrevFIEPA, administrado pela PETROS, ¢ um plano de carater previdenciario
estruturado na modalidade de Contribuigdo Definida, conforme normatizagdo expressa na
Resolugdo CGPC n® 16, de 22.11.2005.

Registra-se, ainda, que no caso desse Plano, ha registro de Provisdo Matematica estruturada
na modalidade de Beneficio Definido (BD) para cobertura da Renda de Auxilio-Doenga e do valor
do aporte a Subconta Contribuigdo Projetada da Patrocinadora, nas hipoteses de concessdo dos
beneficios de Renda de Pensio por Morte ou de Renda de Aposentadoria por Invalidez a
Participante Ativo, Autopatrocinado ou Assistido em gozo de Renda de Auxilio-Doenga.

As Provises Matematicas desse plano, registradas no Balancete de encerramento do
exercicio de 2017, recebido em 16.01.2018, foram determinadas a partir dos resultados da
Avaliagdo Atuarial de 30.06.2017, elaborada por esta consultoria, e seus valores correspondem aos
indicados no quadro abaixo, que demonstra a composi¢do do PatriméOnio Social, do Patriménio de
Cobertura do Plano, das Provisdes Matematicas e dos Fundos do PrevFIEPA, em 31.12.2017, de
acordo com o Plano de Contas previsto na Resolugdo CNPC n® 08/2011, de 31.10.2011:

Valores em R$

2.3.0.0.00.00.00 | PATRIMONIO SOCIAL 27.799.110,82
2.3.1.0.00.00.00 | PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 26.912.491,96
2.3.1.1.00.00.00 PROVISOES MATEMATICAS 26.345.113,31
2.3.1.1.01.00.00 | BENEFICIOS CONCEDIDOS 247.032,14
2.3.1.1.01.01.00 Contribuigao Definida 247.032,14
2.3.1.1.01.01.01 Saldo de Contas dos Assistidos 247.032,14
2.3.1.1.01.02.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagéo 0,00
2.3.1.1.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos 0,00
2.3.1.1.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados - Assistidos 0,00
2.3.1.1.02.00.00 BENEFiICIOS A CONCEDER 26.098.081,17
2.3.1.1.02.01.00 Contribuigao Definida 24.217.229,85
2.3.1.1.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) 13.835.653,03
2.3.1.1.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Participantes 10.381.576,82
2.3.1.1.02.02.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagio Programado 0,00
231.1.02.03.00 ProgBrzrr:?;Z:LO Definido Estruturado em Regime de Capitalizacédo Nao 1.880.851,32
2.3.1.1.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 1.987.418,22
2.3.1.1.02.03.02 () Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Patrocinadores -53.283,45
2.3.1.1.02.03.03 () Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Participantes -563.283,45
2.3.1.2.00.00.00 | EQUILIBRIO TECNICO 567.378,65
2.3.1.2.01.00.00 RESULTADOS REALIZADOS 567.378,65

Rodarte Nogueira
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2.3.1.2.01.01.00 Superavit Técnico Acumulado 567.378,65
2.3.1.2.01.02.00 (-) Déficit Técnico Acumulado 0,00
2.3.2.0.00.00.00 |(FUNDOS 886.618,86
2.3.2.1.00.00.00 FUNDOS PREVIDENCIAIS 886.618,86
2.3.2.1.01.00.00 Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar 831.005,97
2.3.1.1.03.01.00 Revisao do Plano 0,00
2.3.1.1.03.02.00 Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial 55.612,89

O Fundo Previdencial de Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar ¢ creditado pelos
Saldos Remanescentes de Conta do Patrocinador, nos casos de pagamentos de resgates e
cancelamento de inscricdo de participante sem rompimento do vinculo empregaticio com o
Patrocinador, na forma regulamentar, e pela rentabilidade do plano. A reversdo de recursos do
fundo se dara conforme definido pelo Patrocinador.

O Fundo Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial ¢ creditado pelo Saldo da Conta de
Beneficio Concedido decorrente de falecimento de participante e da ndo reclamagdo do beneficio
pelos respectivos beneficiarios do falecido, e mensalmente pela rentabilidade do Plano. A reversdo
de recursos se dara pela solicitacdo do beneficio pelos beneficiarios ou pela aplicacdo da regra de
prescricdo dos valores prevista no Art. 112 do regulamento.

A Avaliacdo Atuarial de 2017 foi desenvolvida considerando:

a) o Regulamento do Plano PrevFIEPA, cuja ultima atualizagdo foi aprovada pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, conforme Portaria
n° 499, de 16/9/2015, publicada no Diario Oficial da Unido em 17/9/2015;

b) as informacdes cadastrais dos participantes ativos e assistidos na data base de
junho/2017, cuja coeréncia e consisténcia dos dados foram consideradas satisfatorias apos
aplicacdo de testes julgados necessarios;

¢) os demonstrativos contabeis fornecidos pela Petros;

d) Premissas, hipdteses, regimes financeiros e métodos atuariais geralmente aceitos,
observando-se a legislagdo vigente, as caracteristicas da massa abrangida na avaliacdo e o
regulamento do plano de beneficios avaliado.

Rodarte Nogueira
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2. Hipdteses, Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

2.1.  Das Hipdteses

Entre as hipdteses econdmicas, financeiras, biométricas ¢ demograficas de maior relevancia
admitidas na Avalia¢do Atuarial de 2017 do Plano de Beneficios, destacam-se as indicadas a seguir:

2.1.1.  Hipdteses Econbmicas e Financeiras

a) Taxa Real de Juros Anual: 5,05% a.a.;
b) Indexador Econémico do plano: Cota Patrimonial Liquida;
¢) Projecido de Crescimento Real de Salario:

o FIEPA: 0,00%;

o [EL/PA: 0,78%;

o SESI/PA: 0,32%;

o  SENAI/PA: 0,00%;

d) Proje¢do de Crescimento Real do Maior Salério de Beneficio do INSS: Nao aplicavel;
e) Projecdo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano: Ndo aplicavel;

f)  Fator de Determinag@o do Valor Real ao Longo do I'empo: Ndo aplicavel.

g) Rotatividade: Ndo utilizada;

2.1.2. Hipdteses Biométricas e Demogrdaficas

a) Mortalidade Geral': AT-83 Masculina suavizada em 10% (para sobrevivéncia) e CSO-58
(para beneficios de risco);

b) Entrada em Invalidez: Alvaro Vindas;

¢) Mortalidade de Invalidos: Experiéncia IAPC;

d) Tabua de Morbidez: Experiéncia Rodarte;

2.1.3.  Outras Hipdteses

a) Composi¢do Familiar do Participante.: Dados dos participantes;

2.1.4.  Adequacdo das Hipdteses

As premissas utilizadas foram determinadas de acordo com a legislagio pertinente vigente,
observando-se os dados estatisticos, o Relatorio do Estudo de Adequagdo das Hipdteses Atuariais
(RN/011/2017/PETROS) e da Taxa de Juros (RN/511/2017/PETROS), elaborados pela Rodarte
Nogueira, e o Processo emitido pela Petros (DLE-471/2017).

! Mantido critério wtilizado pela consultoria atuarial anterior, uma vez que a massa que compde o plano é pequena, sendo a
variabilidade alta, o que pode comprometer o patrimdnio que monta constituido ainda baixo para os riscos assumidos relativos aos
beneficios de risco atrelados ao Aporte por Morte ou Invalidez de Participante Ativo, Autopatrocinado ou Assistido em gozo de
Renda de Auxilio-Doenga.

Rodarte Nogueira
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Consoante o que determinam a Resolugdo CGPC n® 18, de 28/03/2006, as Resolugdes CNPC
n® 09/2012 e n® 15/2014, a Instrugdo PREVIC n® 23/2015, ¢ as boas praticas atuariais, cabe informar
que:

* A taxa real de juro atuarial foi alterada de 5,80% para 5,05% a.a. no exercicio de 2017,
acompanhando a recomendacdo do estudo técnico de adequacgdo e aderéncia da hipdtese
de taxa de juros atuarial utilizada no desconto a valor presente das obrigagdes atuariais do
Plano PrevFIEPA (RN/511/2017/PETROS). A referida taxa encontra-se dentro do
intervalo da taxa parimetro de 4,37% a 6,64%, estabelecido pela Portaria n°® 375/2017
para a durag¢do do passivo do plano — 4,96 anos — conforme paragrafo 6° da IN Previc
n°19, de 04 de fevereiro de 2015:

“6° - Independentemente de sua modalidade, quando o plano apresentar beneficio com
caracteristicas de beneficio definido, deve ser aplicada a duragdo do passivo para efeito
de definicdo da taxa de juros parimetro.”

= As hipoteses biométricas de mortalidade geral, entrada em invalidez e mortalidade de
invalidos nao foram alteradas em relacdo as adotadas em 2016.

» A faxa de morbidez de 1,49 dias em auxilio doenca por ano foi alterada para a Tabua de
Morbidez Experiéncia Rodarte no exercicio de 2017.

» A taxa de crescimento real de salarios de 0,00% ao ano foi alterada para as
patrocinadoras SESI/PA (0,32%) e IEL/PA (0,78%) e mantida para as demais.

A tabela a seguir sintetiza as alteracdes de hipOteses ocorridas entre a Avaliacdo Atuarial de
2016 e a Avaliagdo Atuarial de 2017:

Premissas AA 2016 AA 2017
Taxa de Juros Anual 5,80% a.a. 5,05% a.a.
Taxa de Morbidez 1,49 dias em auxilio doenga ao ano Téabua Experiéncia Rodarte
Taxa de Crescimento Salarial FIEPA: 0,00%; IEL/PA: 0,00%; FIEPA: 0,00%; IEL/PA: 0,78%;
SESI/PA: 0,00%; SENAI/PA: 0,00% SESI/PA: 0,32%; SENAI/PA: 0,00%

2.2. Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

Os regimes financeiros ¢ os métodos atuariais tém por objetivo estabelecer a forma de
acumulacdo dos recursos garantidores dos beneficios previstos pelo plano, ou seja, o modo de
financiar esses beneficios.

Na avaliagdo de beneficios estruturados na modalidade de Contribui¢do Definida, adota-se o
Método de Capitalizacdo Individual (ou Financeira), visto que os beneficios sdo obtidos a partir
da capitalizacdo das contribui¢cdes efetuadas no periodo decorrido entre a data de ingresso do
participante no plano e a data de sua aposentadoria.

Rodarte Nogueira
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Neste caso, o Custo Normal equivale ao valor estimado das contribui¢gdes dos participantes
definidas no plano para o préximo exercicio e o Passivo Atuarial serd equivalente ao saldo de conta
acumulado.

A estabilidade do custo no caso da adog¢do de método de Capitalizagao Individual dependera
apenas das regras de célculo das contribuicdes estabelecidas pelo plano avaliado.

Na avaliacdo de beneficios estruturados na modalidade de Beneficio Definido (Aporte por
Morte ou Invalidez de Participante Ativo, Autopatrocinado ou Assistido em gozo de Renda de
Auxilio-Doenga), admitiu-se o Regime de Capitalizagcio e o Método Agregado.

O Regime de Capitalizacdo pressupde o financiamento gradual do custo dos beneficios
futuros durante a vida ativa do participante. A forma como se da essa distribui¢do define o método
atuarial. O método entdo empregado, o Agregado, pressupde a reparticio do custo total dos
beneficios pelo tempo de servico médio dos empregados em atividade, mediante a fixacido de
importancias anuais uniformes ou em percentual fixo das contribuig¢oes. Nio ha calculo separado do
custo relativo ao servigo passado.

3. Plano de Custeio

Os beneficios assegurados pelo Plano PrevFIEPA serfo custeados por contribuicdes das
Patrocinadoras e dos Participantes, bem como pelo rendimento liquido das aplicagdes desses

recursos.
As contribuigdes compreendem:

3.1. Contribuicdes dos Participantes

a) Contribuicio Ordinaria

A contribui¢do ordinaria do Participante, de carater obrigatorio e mensal, serd calculada
mediante aplicagdo dos percentuais constantes da Tabela a seguir, contida no Regulamento
escolhida pelo Participante, incidente sobre o Salario Real de Contribui¢ao, inclusive o 13° Salario
Real de Contribuicio.

PERCENTUAIS DE CONTRIBUIGCAO EM RELAGAO AO SRC

Tabela Até "2 UP Entre 2 UP e 1 UP Entre 1 UP e 3 UP Excedente a 3UP
1 3,00% 5,00% 12,00% 15,00%
2 2,70% 4,50% 10,80% 13,50%
3 2,40% 4,00% 9,60% 12,00%
4 2,10% 3,50% 8,40% 10,50%
5 1,80% 3,00% 7,20% 9,00%
6 1,50% 2,50% 6,00% 7,50%

Rodarte Nogueira
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Apos a dedugido do valor correspondente ao custeio administrativo do Plano PrevFIEPA, a
contribui¢do ordinaria do Participante divide-se em:

= Contribuiciio ordinaria beneficios de risco: Para o exercicio de 2018, foi apurado
na Avaliagdo Atuarial o equivalente ao percentual de 0,50%, incidente sobre o valor
da Contribuigdo Ordinaria do Participante, mantendo o percentual praticado no
exercicio de 2017.

= Contribuic¢do ordinaria beneficios programaveis: Para o exercicio de 2018, foi
apurado nesta Avaliagdo Atuarial o equivalente ao percentual de 93,50%, incidente
sobre o valor da Contribui¢do Ordinaria do Participante, mantendo o percentual
praticado no exercicio de 2017.

b) Contribuicao Voluntaria

A contribuicdo voluntaria, de carater opcional e mensal, equivale a um percentual inteiro
escolhido pelo Participante de, no minimo, 1% (um por cento) incidente sobre o Salario Real de
Contribuigdo, exceto sobre o 13° Salario Real de Contribuicio.

¢) Contribuicao Esporadica

A contribui¢do esporadica, de carater opcional e eventual, corresponde a um valor escolhido
pelo Participante de acordo com a sua conveniéncia, observado o minimo de 30% (trinta por cento)
do Salario Real de Contribuigao.

3.2, Contribuicbes da Patrocinadora

a) Contribuicao Ordinaria
Quanto a Patrocinadora, a contribui¢do ordinaria ¢ de carater obrigatdrio e mensal, e
corresponde a um valor igual ao da contribuicdo ordinéria do Participante.

= Contribuicio ordinaria beneficios de risco: Para o exercicio de 2018, foi
apurado nesta Avaliaciio Atuarial o equivalente ao percentual de 0,50%, incidente
sobre o valor da Contribui¢do Ordinaria da Patrocinadora, mantendo o percentual
praticado no exercicio de 2017.

»  Contribuiciio ordinaria beneficios programaveis: Para o exercicio de 2018, foi
apurado nesta Avaliacdo Atuarial o equivalente ao percentual de 93,50%,
incidente sobre o valor da Contribui¢cdo Ordinaria da Patrocinadora, mantendo o
percentual praticado no exercicio de 2017,

b) Contribuicao Extraordinaria
A contribui¢do extraordindria da Patrocinadora, de carater opcional e eventual,
corresponde a um valor aportado anualmente, destinado a cobertura parcial ou total do
servigo passado dos Participantes Fundadores, conforme critérios isonémicos definidos
pela Patrocinadora por ocasido do aporte.

Rodarte Nogueira
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3.3. Custeio Administrativo

As despesas decorrentes da administracdo do Plano PrevFIEPA pela Petros serdo custeadas
pela Patrocinadora e pelos Participantes e Assistidos, conforme critérios e percentuais aprovados
anualmente pelo Conselho Deliberativo da Petros e mediante aplicagdo de:

a) Taxa de Carregamento sobre as contribuicdes e/ou beneficios, e/ou;
b) Taxa de Administragdo sobre o montante dos recursos garantidores do Plano.

Para o exercicio de 2018, as despesas decorrentes da administragao do Plano PrevFIEPA
serdo custeadas com recursos da Patrocinadora e dos Participantes Ativos e Assistidos, no valor
correspondente a 6% (seis por cento) das contribui¢des vertidas, conforme correspondéncia

eletronica enviada pela Petros em 23.10.2017.

4. Situacdo Econdmico-Financeira do Plano

Quanto a situacdo econOmico-financeira, destaca-se que em planos estruturados na
modalidade de Contribui¢do Definida ndo ¢ prevista a formagdo de superavit ou déficit técnico,
visto que todos os ganhos ou perdas sdo repassados para saldo de conta dos participantes, que sdo
mantidos atualizados pela variacdo da cota patrimonial.

Todavia, no caso do Plano PrevFIEPA, hd a formagdo de Provisdo Matematica estruturada na
modalidade de Beneficio Definido (BD) para cobertura da Renda de Auxilio-Doenga e do valor do
aporte a Subconta Contribui¢do Projetada da Patrocinadora, nas hipoteses de concessdo dos
beneficios de Renda de Pensio por Morte ou de Renda de Aposentadoria por Invalidez a
Participante Patrocinado, Autopatrocinado ou Assistido em gozo de Renda de Auxilio-Doenga,
conforme critério de provisionamento da consultoria anterior mantido para a Avaliagdo Atuarial de
2017, sendo estes avaliados em Regime de Capitalizacdo e Método Agregado.

Mantida a metodologia, o confronto das Provisdes Matematicas reavaliadas com o Patriménio
de Cobertura do Plano constituido em 31.12.2017 revela superavit técnico de R$ 567.378,65, que
representa 30,17% das Provisdes Matematicas BD ou 2,11% do Patrimdnio Social de Cobertura do
Plano.

A alocagdo do superavit do plano em Reserva de Contingéncia e Reserva Especial para
Revisdo do Plano devera seguir o que determina a nova redacao do art. 7° da Resolugdo CGPC n°
26/2008, alterada pela Resolucdio MTPS/CNPC n° 22, de novembro/2015:

“Art. 7° O resultado superavitario do plano de beneficios serda destinado a constitui¢do
de reserva de contingéncia para garantia dos beneficios contratados, em face de eventos
futuros e incertos, até o limite de 25% (vinte e cinco por cenio) do valor das provisées
matematicas ou até o limite calculado pela seguinte formula, o que for menor:

Limite Reserva de Contingéncia — [10% + (1% x duragao do passivo do plano)] x PM.”

Rodarte Nogueira
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Para a durag@o do Passivo do Plano apurado nessa avaliagdo (5,31 anos), o superavit técnico
de 30,17% das Provisdes Matematicas BD em 31.12.2017 deve ser assim registrado: 15,31% das
Provisdes Matematicas em Reserva de Contingéncia (RS 287.958,33) e 14,86% em Reserva
Especial para Revisdo do Plano (R$ 279.420,32).

Ainda conforme determina a referida Resolucdo, para fins de cdlculo do montante a ser
efetivamente destinado a Revisdo do Plano, devera ser deduzida da Reserva Especial para Revisdo
do Plano o montante negativo de Ajuste de Precificacdo do Ativo e a importancia correspondente a
diferenca entre as Provisdes Matematicas dessa avaliagdo e aquelas calculadas considerando, para
medir a sobrevivéncia valida, a tabua A7 2000 Basic Suavizada em 10%, mantendo a taxa de juros
adotada em 2017 (5,05%) que € inferior a taxa maxima de juros real estabelecida pela Portaria
Previc n® 375/2017 para a duracdo do Passivo do Plano de 4,96 anos, registrado na Demonstragado
Atuarial de 2016, reduzida em um ponto percentual (5,64% a.a.).

Ante o resultado da Avaliacdo Atuarial realizada com data base de 30.06.2017, a aliquota
destinada ao custeio dos beneficios estruturados na modalidade de beneficio definido for mantida
em 0,50% das contribui¢des ordindrias.

O Plano PrevFIEPA tem patrimdnio independente e ndo ¢ solidario com nenhum outro plano
administrado pela PETROS - Fundacédo Petrobras de Seguridade Social.

Este é o parecer.
Belo Horizonte, 2 de fevereiro de 2018.

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atuaria
CIBA n° 070

7 /7
// -~ )
L~V fas o
Cassia Maria Negueira
Responsével T¢enico Atuarial

MIBA/MTE n° 1.049

Rodarte Nogueira
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PLANO PETROS
PREVFIEPA

DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

DEMONSTRACAQ DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO PREVFIEPA (EMR$ MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%

1. Ativos 28.326 26.057 9%
Disponivel 61 2 2950%
Recebivel 8 38 -79%
Investimentos 28.257 26.017 9%
Fundos de Investimentos 28.257 26.017 9%

2. Obrigagoes 527 240 120%
Operacional 518 237 119%
Contingencial 9 3 200%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 27.799 25.817 8%
Provisdes Matemdticas 26.345 24.529 7%
Superdvit/Déficit Técnico 567 762 -26%
Fundos Previdenciais 887 526 69%

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO PREVFIEPA (EMR$ MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%

(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 25.817 21.119 22%
1. Adigoes 6.255 6.501 -4%
(+) Contribuigbes 3.166 3.352 -6%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 3.089 3132 -1%
(+) Reverséo Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial - 17 -100%

2. Destinagoes (4.273) (1.803) 137%
(-) Beneficios (4.080) (1.620) 152%

(-) Constituicao Liquidas de Contingéncias - Gestao Previdencial 6) - 100%

(-) Custeio Administrativo (187) (183) 2%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 1.982 4.698 -58%
(+/-) Provisdes Matematicas 1816 3.864 -53%
(+/-) Fundos Previdenciais 360 176 105%
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (194) 658 -129%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 27.799 25.817 8%

(C) Fundos nao previdenciais - - -
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DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS PREVFIEPA (EMR$ MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%

Provisoes Técnicas (1+2+3 +4+5) 28.326 26.057 9%
1. Provis6es Matematicas 26.345 24.529 7%
1.1. Beneficios Concedidos 247 331 -25%
Contribuicao Definida 247 331 -25%

1.2. Beneficios a Conceder 26.098 24.198 8%
Contribuicao Definida 24217 22756 6%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 13.836 13.250 4%

Saldo de Contas - parcela participantes 10.381 9.506 9%
Beneficio Definido 1.881 1442 30%

2. Equilibrio Técnico 567 762 -26%
2.1 - Resultados Realizados 567 762 -26%
Superavit Técnico Acumulado 567 762 -26%
Reserva de Contingéncia 288 213 35%

Reserva para Revisao de Plano 279 549 -49%

3. Fundos 887 526 69%
3.1 - Fundos Previdenciais 887 526 69%
4. Exigivel Operacional 518 237 119%
4.1 - Gestéo Previdencial 510 229 123%
4.2 - Investimentos - Gestdo Previdencial 8 8 0%
5. Exigivel Contingencial 9 3 200%
5.1 - Gestao Previdencial 9 3 200%
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PLANO PETROS
PREVFIEPA

DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO PREVFIEPA
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

DEZEMBRO DE 2016 DEZEMBRO DE 2017

SEGMENTO
VALOR PERCENTUAL VALOR PERCENTUAL
Renda Fixa 26.017.004,17 100,02% 28.257.379,18 99,81%
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 26.017.004,17 100,02% 28.257.379,18 99,81%
Disponivel/Relacionados com o disponivel 1.951,68 0,01% 60.961,13 0,22%
Valores a Pagar/Receber (8.119,57) -0,03% (7.791,46) -0,03%

TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES 26.010.836,28 100,00% 28.310.548,85 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2017

B 100% Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO PREVFIEPA

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2016 - VALOR DEZEMBRO DE 2017 - VALOR

Renda Fixa 26.008.884,60 99,99% 28.249.587,72 99,78%
Fundos de Renda Fixa 26.017.004,17 28.257.379,18

Contas a Pagar/Receber (8.119,57) (7.791,46)

Disponivel/Relacionados com o disponivel 1.951,68 0,01% 60.961,13 0,22%

26.010.836,28 100,00% 28.310.548,85 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR VALOR PERCENTUAL
BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 11.947.600,78 42,28%
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA. 16.309.778,40 57,72%
TOTAL 28.257.379,18 100,00%
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PLANO PREVFIEPA
DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO PREVFIEPA

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS RENTABILIDADE ~ POLITICA DE INVESTIMENTOS
PLANO PREVFIEPA DE 2017 % BENCHMARKS

Renda Fixa 11,99% CDI/110% do CDI

Rentabilidade da cota do Plano 11,99%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

iINDICE VARIACAO (%)
CDI 9,93%
IGMI-C'! 6,67%
IPCA 2,95%
IMA-B 5+ 2 12,75%
IBX-100 * 27,55%
META ATUARIAL DO PLANO PREVFIEPA 892%

(1) IGMI-C : Indice Geral do Mercado Imobiliario - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
(2) IMA-B 5+: Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(3) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de acbes composta pelas cem acdes mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA
Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 27.086.673,03 95,68%
Fundo Inv Renda Fixa Liquidez 1.170.706,15 4.14%

28.257.379,18 99,81%

VALORES A PAGAR/RECEBER
Valores a Pagar/Receber

TOTAL

(7.791,46) -0,03%
(7.791,46) -0,03%

TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA

28.249.587,72 100,00%

RESPONSAVEIS
NOME TIPO TELEFONE E-MAIL
KPMG Auditores Independentes Auditor Independente (21) 2207-9400 jccosta@kpmg.com.br
- Administrador -
Daniel Lima Qualificado (AETQ) (21) 2506-0587 daniel.lima@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 3792/09
Nao ha.
JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 3792/09

Nao ha.
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Parecer Atuarial do Plano PTAprev
CNPB 2008.0027-56

1 - Introdugio

O presente Parecer Atuarial tem por objetivo informar os resultados da Avaliagao
Atuarial registrado nas Demonstragdes Contabeis do Encerramento do Exercicio de
2017 do Plano PTAprev administrado pela PETROS — Fundagdo Petrobras de
Seguridade Social, bem como a qualidade da base cadastral, as premissas atuariais,
e o plano de custeio.

2 — Modalidade do Plano

O Plano PTAprev é estruturado na modalidade de Contribuigdo Definida, conforme
normatizagéo expressa na Resolugdo CGPC n° 16, de 22/11/2005, e patrocinado pela
Companhia Petroquimica de Pernambuco (Petroquimica Suape) e pela Companhia
Integrada Téxtil de Pernambuco (CITEPE).

3 — Referenciais e Métodos

Na Avaliagdo Atuarial de 2017 foram utilizados os referenciais, os regimes e os
metodos apresentados a seguir, que estao de acordo com a Legislagao em vigor e
sdo considerados adequados face as caracteristicas da massa avaliada e as
expectativas dos cenarios econémico, financeiro e demografico.

3.1 — Referenciais

No referido Plano, o beneficio é calculado sob a forma de renda mensal por prazo
indeterminado a partir da aplicagao de um fator atuarial sobre o montante de recursos
acumulado. Esse fator atuarial, por sua vez, utiliza anuidades calculadas a partir das
tabuas biomeétricas e da taxa de juros. Assim, especialmente, para esse plano, as
premissas s&o apenas referenciais a serem utilizados para determinar o ritmo de
saque do pagamento de beneficios.

Apresentamos os referenciais utilizados na Avaliagdo Atuarial 2017,

comparativamente com o exercicio anterior, aprovados pelo Conselho Deliberativo da
Petros: @

RUA DO OUVIDOR 98 | CEP 20040-030 | RIO DE JANEIRO/RJ | TEL 21 2506-0335 | FAX 2506-0202
http://www.petros.com.br

Esta mensagem foi classificada como corporativa, sendo acessivel no mbito da Petros, conforme critérios estabelecidos na norma NR-019
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. Avaliagao Avaliacio ~
efesnei Atuarial 2016 Atuarial 2017  Conclusao
. . AT-1983 AT-1983 Referencial
e Masculina Masculina Mantido
. . - Referencial
Tabua de Mortalidade de Invalidos IAPB-57 |APB-57 Mantido
Taxa Real de Juros Anual 5,50% a.a. 520%aa | heferencial
Alterado

3.2 — Regimes Financeiros e Método de Financiamento

Foram adotados nessa Avaliagao o regime financeiro de “Capitalizagéo” e Método de
Financiamento “Capitalizagao individual ou financeira” para avaliagéo dos beneficios e
institutos oferecidos pelo plano:

Beneficios e Institutos

Renda de Aposentadoria Normal

Renda Proporcional Diferida

Renda de Aposentadoria por Invalidez

Renda de Pensao por Morte
Abono Anual

Beneficio Proporcional Diferido
Resgate

Portabilidade

E foram adotados nessa Avaliagéo o regime financeiro de “Reparticdo Simples” para
os beneficios abaixo:

Pecilioc-por-invalidez
] Pectilio por Morte

4 — Regulamento

Esta avaliagao atuarial foi desenvolvida considerando as regras de calculo, concessao

e reajuste de beneficios dispostas no Regulamento do Plano PTAprev vigente,
aprovado através da Portaria n® 429, de 10/6/2010, publicada no Diario Oficial c:Z
14/6/2010.

RUA DO QUVIDOR 98 | CEP 20040-030 | RIO DE JANEIRO /RJ | TEL 21 2506-0335 | FAX 2506-0202
http:/fwww.petros.com.br

Esta mensagem foi classificada como corporativa, sendo acessivel no ambito da Petros, conforme critérios estabelecidos na norma NR-019
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5 - Base Cadastral
Os dados cadastrais utilizados foram analisados e considerados consistentes e

adequados a Avaliagdo Atuarial de 2017. Os dados, posicionados em 30/06/2017,
apresentaram as seguintes caracteristicas:

Pa antes A 0S € A opatro ado 016 0

Frequéncia 306 299
Sexo Masculino 238 67
Sexo Feminino 68 232
ldade Média (em anos) 38,50 39,78
Sexo Masculino 39,56 40,75
Sexo Feminino 34,79 36,42
Salario Atuarial Médio (em RS$) 5.885,56 6.534,26
Sexo Masculino 6.182,87 6.857,28
Sexo Feminino 4.844 95 541575
Tempo Médio de Plano (em anos) 4,16 5,58
Sexo Masculino 4,18 5,58
Sexo Feminino 4,08 5,58
Tempo Médio de Empresa (em anos) * 4,61 6,22
Sexo Masculino 4,55 6,15
Sexo Feminino : 4,83 6,48
Data-Base dos dados cadastrais e financeiros 31/07/2016 30/06/2017

* Desconsiderados os autopatrocinados

Participantes Remidos

Frequéncia

Sexo Masculino 8 7

Sexo Feminino 1 0

Idade Média (em anos) 46,55 53,00

Sexo Masculino 49,00 53,00

Sexo Feminino 27,00 -

Data-Base dos dados cadastrais e financeiros 31/07/2016 30/06/2017 |

Assistidos - Aposentados

Frequéncia 2 2
Sexo Masculino 2 2
Sexo Feminino - -
Idade Média (em anos) 62,00 63,00
Sexo Masculino 62,00 63,00
Sexo Feminino - -
Beneficio Médio (em R$) 1.403,43 1.508,79
Sexo Masculino 1.403,43 1.508,79
Sexo Feminino - -
Data-Base dos dados cadastrais e financeiros 31/07/2016 30/06/2017

RUA DO OUVIDOR 98 | CEP 20040-030 | RIO DE JANEIRO /RJ | TEL 21 2506-0335 | FAX 2506-0202
http:/Avww.petros.com.br

Esta mensagem foi classificada como corporativa, sendo acessivel no ambito da Petros, conforme critérios estabelecidos na norma NR-019
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6 — Plano de Custeio

Por tratar-se de plano estruturado na modalidade de Contribuicdo Definida, ndo ha
determinagéo de custo e o custeio pode variar de acordo com a opgéo do Participante
e das Patrocinadoras.

No plano de custeio em vigor, a Contribuicdo Ordinaria Beneficio Programado do
Participante, de carater obrigatério e mensal, corresponde a percentual incidente sobre
o Salario Real de Contribuigao, conforme previsto no Regulamento do Plano.

A Contribuicao Ordinaria de Risco, obrigatéria e mensal para o Participante que optar
pelas coberturas de morte e invalidez, serd calculada através da aplicagdo do
percentual definido pela Seguradora sobre o capital segurado de cada Participante.

A Contribuigao Ordinaria Beneficio Programado da Patrocinadora tera valor igual ao
da Contribuicdo Ordinaria Beneficio Programado do Participante Patrocinado.

A Contribuicao Ordinaria de Risco da Patrocinadora tera valor igual ao da Contribuicao
Ordinaria de Risco do Participante.

Os Participantes também podem verter ao Plano Contribuigbes Voluntarias,
Esporadicas, e Servigo Passado, e portar recursos de outro plano de previdéncia,
conforme previsto no Regulamento do Plano.

As Contribuigdes Ordinaria Beneficio Programado, Ordinaria de Risco, Voluntaria,
Esporadica e Extraordinaria (Servigo Passado), do Participante e as Contribuicoes do
Patrocinador (Ordinaria Beneficio Programado, Ordinaria de Risco e Extraordinaria -
Servigo Passado), apos o desconto do custeio administrativo, serdo depositadas nas
respectivas contas, que serao atualizadas mensalmente, pelo indice correspondente
a rentabilidade liquida obtida com a aplicagéo dos recursos.

De acordo com a informagio recebida da Geréncia de Relacionamento com
Participantes, Patrocinadores e Instituidores, o carregamento administrativo vigente
é de 4% das contribuigdes e seu recolhimento esta disciplinado no Regulamento do
Flano.

O plano de custeio foi mantido para 2018.

7 — Resultado Financeiro-atuarial

O Patriménio do Plano PTAprev é contabilizado independente de qualquer outro plano
administrado pela Petros.

RUA DO OUVIDOR 98 | CEP 20040-030 | RIO DE JANEIRO/RJ | TEL 21 2506-0335 | FAX 2506-0202
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Os resultados obtidos demonstram o nivel de compromisso assumido com os
participantes, conforme estabelecido no Regulamento do plano previdenciario.

Em fungdo das caracteristicas do Plano PTAprev, as Provisdes Matematicas
correspondem aos saldos de contas formados pelas contribuigbes e pelos aportes,
acrescidos do retorno dos investimentos.

Apresentamos resultado técnico do referido Plano, na posigdo de 31/12/2017, na
forma do Plano de Contas das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar:

Codigo Contahbil

Descricio da Conta

Valores em RS

2.3.1.0.00.00.00 |Patrimdnio de Cobertura do Plano 27.968.712,89
2.3.1.1.00.00.00 |Provisdes Matematicas 27.968.712,89
2.3.1.1.01.00.00 |Beneficios Concedidos 612.762,37
2.3.1.1.01.01.00 |Contribuizéo Definida 612.762,37
2.3.1.1.01.01.01 | Saldo de Contas dos Assistidos 612.762,37
2.3.1.1.01.02.00 (Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagéo -
12.3.1.1.01.02.01 | Valor Atual dos Beneficios Futuros Pregramados - Assistidos -
2.3.1.1.01.02.02 | Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados - Assistidos -
2.3.1.1.02.00.00 |Beneficios a Conceder 27.355.950,52
2.3.1.1.02.01.00 |Contribuigéo Definida 27.355.950,52
2.3.1.1.02.01.01 | Saldo de Contas - Parcela Patrocinador{es ifinstituidor{es} 13.946.593 49
2.3.1.1.02.01.02 | Saldo de Contas - Parcela Participantes 13.409.357,03
2.3.1.1.02.02.00 [Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagéo Programado -
2.3.1.1.02.02.01 | Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados -
2.3.1.1.02.02.02 | Valor Atual das Contribuicées Futuras dos Patrocinadores -
2.3.1.1.02.02.03 | Valor Atual das Contribuigées Futuras dos Participantes -
2.3.1.1.02.03.00 |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagio Nao Programado -
2.3.1.1.02.03.01 | Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados -
2.3.1.1.02.03.02 | Valor Atual das Contribuigoes Futuras dos Patrocinadores -
2.3.1.1.02.03.03 | Valor Atual das Contribuigées Futuras dos Participantes -
2.3.1.1.02.04.00 [Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparti¢éo de Capitais de Cobertura -
2.3.1.1.02.05.00 |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Repartiz&o Simples -]
2.3.1.1.03.00.00 |A Constituir -
2.3.1.1.03.01.00 |Servico Passado -
2.3.1.1.03.01.01 | Patrocinadories} =
2.3.1.1.03.01.02 | Participantes -
2.3.1.1.03.02.00 |Déficit Egquacionado -
2.3.1.1.03.02.01 | Patrocinador{es] -
2.3.1.1.03.02.02 | Particigsantes -
2.3.1.1.03.02.03 | Assistidos -
2.3.1.1.03.03.00 | Por Ajuste das Contribuizées Extraordinarias =
2.3.1.1.03.03.01 | Patrocinadories} -
2.3.1.1.03.03.02 | Participantes -
2.3.1.1.03.03.03 [ Assistidos -
2.3.2.0.00.00.00 |Fundos 390.275,13
12.3.2.1.00.00.00 |Fundos Previdenciais 390.275,13
12.3.2.1.01.00.00 |Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar 390.275,13
2.3.2.1.02.00.00 [Revisdo de Plano -
2.3.2.1.03.00.00 |Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial -
«

RUA DO QUVIDOR 98 | CEP 20040-030 | RIO DE JANEIRO/RJ | TEL 21 2506-0335 | FAX 2506-0202

http://www.petros.com.br

Esta mensagem foi classificada como corporativa, sendo acessivel no dmbito da Petros, conforme critérios estabelecidos na norma NR-019

RELATORIO ANUAL 2017 PETROS 117



Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e a
CTRA #0070

™
e

PETRO
| il s |
GAP/AT — 0174/2018 6

De acordo com o Artigo 68 do Regulamento do Plano PTAprev e o Plano de Contas
vigente, foi alocado em Fundo Previdencial - Reversdo de Saldo por Exigéncia
Regulamentar o valor de R$ 390.275,13.

O referido Fundo Previdencial é constituido pelos valores descritos a seguir, acrescido
da atualizagéo, mensal, pelo indice correspondente a rentabilidade liquida obtida com
a aplicagao dos recursos do Plano:

| — Saldo remanescente da Conta Contribuigdes da Patrocinadora decorrentes
de pagamento de resgate, cancelamento de inscrigdo sem rompimento do
vinculo empregaticio e auséncia de beneficidrios do Participante falecido na
condigéo de Ativo, de Autopatrocinado ou de Remido;

Il — Prestagdes de beneficios consideradas prescritas.

O Fundo Previdencial tera a sua destinacido definida, anualmente, pelas
Patrocinadoras no Plano de Custeio do Plano PTAprev, observada a legislagéo
vigente, e, se distribuido nas Contas Contribuigbes Ordinarias dos Participantes,
devera obedecer a critério uniforme e nao discriminatorio.

A rentabilidade do Plano de beneficios no exercicio de 2017 atingiu o percentual de
12,35%, que considerando a variagéo acumulada do IPCA no periodo de 2,95% e taxa
de juros da Avaliagédo Atuarial de 5,50%, resulta em rentabilidade liquida de 3,44%,
tomando por base as informagbes recebidas pela Geréncia de Planejamento
Financeiro.

8 — Conclusao
Com base nos resultados apresentados na Avaliagdo Atuarial, nos compromissos

dimensionados em 30/06/2017 e nas Demonstragées Contabeis de 31/12/2017,
concluimos que o Plano PTAprev encontra-se em pleno equilibrio financeiro-atuarial.

Rio de Janeiro, 19 de janeiro de 2018

e v V=

Tatiana Tabira Tavares - MIBA 2062
Gerente de Atuaria
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DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO PTAPREV (EMR$ MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%

1. Ativos 28.572 23.735 20%

Disponivel 58 2 2800%

Investimentos 28514 23.733 20%

Fundos de Investimentos 26.760 22474 19%

Empréstimos e Financiamentos Imobilidrios 1.754 1.259 39%

2. Obrigagoes 202 158 28%

Operacional 202 158 28%

3. Fundos néo Previdenciais 11 7 57%

Fundos dos Investimentos 11 7 57%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 28.359 23.570 20%

Provisdes Matematicas 27.969 22519 24%

Fundos Previdenciais 390 1.051 -63%
DEMONSTRA(;AO DA MUTA(;AO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO PTAPREV (EMR$ MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%

(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 23.570 18.661 26%

1. Adi¢oes 6.417 5.450 18%

(+) Contribuicoes 3.396 2.603 30%

(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestéo Previdencial 3.021 2.847 6%

2. Destinacoes (1.628) (541) 201%

(-) Beneficios (1.467) (413) 255%

(-) Custeio Administrativo (161) (128) 26%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 4,789 4.909 -2%

(+/-) Provisbes Matematicas 5450 4.655 17%

(+/-) Fundos Previdenciais (661) 254 -360%

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 28.359 23.570 20%

(C) Fundos néo previdenciais 1 7 57%

(+/-) Fundos dos Investimentos 11 7 57%
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PLANO PTAPREV
DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS PTAPREV (EMR$ MIL)

Provisées Técnicas (1 +2+3+4 +5)
1. Provis6es Matematicas
1.1. Beneficios Concedidos
Contribuicdo Definida
1.2. Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es)
Saldo de Contas - parcela participantes
3.Fundos
3.1 - Fundos Previdenciais
3.2 - Fundos dos Investimentos - Gestdo Previdencial
4. Exigivel Operacional
4.1 - Gestéo Previdencial
4.2 - Investimentos - Gestdo Previdencial

DEZ 2017 DEZ 2016 A%
28.572 23.735 20%
27.969 22.519 24%

613 579 6%
613 579 6%
27.356 21.940 25%
27.356 21.940 25%
13.947 11.244 24%
13.409 10.696 25%
401 1.058 -62%
390 1.051 -63%

11 7 57%
202 158 28%
150 124 21%

52 34 53%
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PLANO PETROS
PTAPREV
DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS
COMPOSIQAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO PTAPREV
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO
DEZEMBRO DE 2016 DEZEMBRO DE 2017
SEGMENTO
VALOR PERCENTUAL VALOR PERCENTUAL
Renda Fixa 22473.76512 94,82% 26.759.999,23 93,83%
Empréstimos e Financiamentos 1.259.280,67 531% 1.753.941,63 6,15%
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 23.733.045,79 100,14% 28.513.940,86 99,98%
Disponivel/Relacionados com o disponivel 1.685,88 0,01% 57.730,75 0,20%
Valores a Pagar/Receber (33.830,16) -0,14% (51.854,92) -0,18%

TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES

23.700.901,51 100,00% 28.519.816,69 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizdvel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2017

M 93,85% Renda Fixa

B 6,15% Empréstimos e Financiamentos

No grafico acima foram desconsiderados "Valores a Pagar/Receber". Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO PTAPREV

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2016 - VALOR DEZEMBRO DE 2017 - VALOR

Renda Fixa 22.466.751,35 94,79% 26.752.620,68 93,80%
Fundos de Renda Fixa 22473.76512 26.759.999,23

Contas a Pagar/Receber (7.013,77) (7.378,55)

Empréstimos e Financiamentos 1.232.464,28 5,20% 1.709.465,26 5,99%
Empréstimos e Financiamentos 1.259.280,67 1.753.941,63

Contas a Pagar/Receber (26.816,39) (44.476,37)

Disponivel/Relacionados com o disponivel 1.685,88 0,01% 57.730,75 0,20%

23.700.901,51 100,00%

28.519.816,69 100,00%
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PLANO PTAPREV
DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR VALOR PERCENTUAL
BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 11.314.504,17 42,28%
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA. 15.445.495,06 57,72%
TOTAL 26.759.999,23 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO PTAPREV

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS RENTABILIDADE ~ POLITICA DE INVESTIMENTOS
PLANO PTAPREV DE 2017 % BENCHMARKS

Renda Fixa 11,99% CDI/110% do CDI

Empréstimos e Financiamentos 18,61% IPCA + 6% a.a.

Rentabilidade da cota do Plano 12,35%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

iNDICE VARIACAO (%)
Dl 9,93%
IGMI-C 6,67%
IPCA 2,95%
IMA-B 5+ 2 12,75%
IBX-100* 27,55%
META ATUARIAL DO PLANO PTAPREV 861%

(1) IGMI-C : Indice Geral do Mercado Imobiliario - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
(2) IMA-B 5+: Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(3) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de acbes composta pelas cem acdes mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA
Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 25.651.329,69 95,68%
Fundo Inv Renda Fixa Liquidez 1.108.669,54 4,14%
TOTAL 26.759.999,23 99,81%

VALORES A PAGAR/RECEBER
Valores a Pagar/Receber (7.378,55) -0,03%
TOTAL (7.378,55) -0,03%

TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA 26.752.620,68 100,00%

RELATORIO ANUAL 2017 PETROS 122



PLANO PTAPREV
DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

EMPRESTIMOS
Indexador Atrasados N&o Atrasados % s/Segmento
PRE-FIXADO - 1.753.941,63 102,60%
FINANCIAMENTOS
Indexador Atrasados Néo Atrasados

VALORES A PAGAR/RECEBER

Valores a Pagar (44.476,37) -2,60%

Valores a Receber - 0,00%

TOTAL (44.476,37) -2,60%

TOTAL SEGMENTO EMPRESTIMOS 1.709.465,26 100,00%
RESPONSAVEIS

NOME TIPO TELEFONE E-MAIL

KPMG Auditores Independentes Auditor Independente (21) 2207-9400 jccosta@kpmg.com.br

T Administrador -
Daniel Lima Qualificado (AETQ) (21) 2506-0587 daniellima@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOI_UQAO CMNN° 3792/09
Néo ha.
JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUQAO CMN NP° 3792/09
Néo ha.
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REPSOL - Plano de Benéficos da Repsol Brasil S.A.
Plano de Beneficios - CNPB n° 1999.0031-11

Parecer Atuarial sobre o Balancete de 31.12.2017

1. Patrimdnio Social, Patimoénio de Cobertura do Plano, Provisdes Matemdticas e Fundos

O Plano de Previdéncia Repsol, administrado pela PETROS. doravante Plano Repsol, é um
plano de carater previdenciario estruturado na modalidade de Contribuicdo Definida, conforme
normatizagdo expressa na Resolugdo CGPC n° 16, de 22.11.2005.

As ProvisSes Matematicas desse plano, registradas no Balancete de encerramento do
exercicio de 2017, recebido em 16.01.2018, foram determinadas a partir dos resultados da
Avaliacao Atuarial de 30.06.2017, elaborada por esta consultoria, e seus valores correspondem aos
indicados no quadro abaixo, que demonstra a composi¢cdo do Patriménio Social, do Patriménio de
Cobertura do Plano, das Provisdes Matematicas e dos Fundos do Plano Repsol, em 31.12.2017, de
acordo com o Plano de Contas previsto na Resolucdo CNPC n° 08/2011, de 31.10.2011:

Valores em R$

2.3.0.0.00.00.00 | PATRIMONIO SOCIAL 35.225.573,62
2.3.1.0.00.00.00 | PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 31.303.568,04
2.3.1.1.00.00.00 | PROVISOES MATEMATICAS 31.303.568,04
2.3.1.1.01.00.00 | BENEFICIOS CONCEDIDOS 7.325.632,72
2.3.1.1.01.01.00|  CONTRIBUIGAO DEFINIDA 7.325.632,72
2.3.1.1.01.01.01 SALDO DE CONTAS DOS ASSISTIDOS 7.325.632,72
2.3.1.1.01.02.00 |  BENEFICIO DEFINIDO ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZAGAQ 0,00
2.3.1.1.02.00.00 | BENEFICIOS A CONCEDER 23.977.935,32
2.3.1.1.02.01.00|  CONTRIBUIGAO DEFINIDA 23.977.935,32
2.3.1.1.02.01.01 SALDO DE CONTAS - PARCELA PATROCINADOR(ES)/INSTITUIDOR(ES) 8.499.466,41
2.3.1.1.02.01.02 SALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES 15.478.468,91
2311020200 o ggsi'\sﬁ% DEFINIDO ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZA(;/?O ‘ 0,00
2311020300 | o gggm%% DEFINIDO ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZAGAO NAO 0,00
2.3.1.2.00.00.00 | EQUILIBRIO TECNICO 0,00
2.3.2.0.00.00.00 | FUNDOS 3.922.005,58
2.3.2.1.00.00.00 | FUNDOS PREVIDENCIAIS 3.922.005,58
2.3.2.1.01.00.00 | REVERSAO DE SALDO POR EXIGENCIA REGULAMENTAR 3.922.005,58

Rodarte Nogueira
consultoria em estatistica e atudria 1

RELATORIO ANUAL 201 PETROS 124




REPSOL
PARECER ATUARIAL

O Fundo Previdencial de Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar ¢ creditado pelos
Saldos Remanescentes de Conta do Patrocinador, nos casos de pagamentos de resgates e
cancelamento de inscricio de participante sem rompimento do vinculo empregaticio com o
Patrocinador, na forma regulamentar, e pela rentabilidade do plano. A reversido de recursos do
fundo se dara conforme definido pelo Patrocinador.

A Avaliagdo Atuarial de 2017 foi desenvolvida considerando:

a) o Regulamento do Plano Repsol, cuja ultima atualizacdo foi aprovada pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar, conforme Portaria n° 490, de
01/07/2010 publicada no Diario Oficial da Unido de 05/07/2010;

b) as informagdes cadastrais dos participantes ativos e assistidos na data base de junho/2017,
cuja coeréncia e consisténcia dos dados foram consideradas satisfatorias apds aplicagdo de
testes julgados necessarios;

¢) os demonstrativos contabeis fornecidos pela Petros;

d) Premissas, hipoteses, regimes financeiros e métodos atuariais geralmente aceitos,
observando-se a legisla¢@o vigente, as caracteristicas da massa abrangida na avaliagdo e o
regulamento do plano de beneficios avaliado.

2. Hipdteses, Regimes Financeiros e Metodos Atuariais

2.1. Das Hipdteses

Entre as hipdteses econdmicas, financeiras, biométricas e demograficas de maior relevancia
admitidas na Avaliacdo Atuarial de 2017 do Plano de Beneficios, destacam-se as indicadas a seguir:

2.1.1.  Hipdteses Econdmicas e Financeiras

a) Taxa Real de Juros Anual': 4,90% a.a.;

b) Indexador Econémico do plan02: IRGS® da Patrocinadora ou Cota Patrimonial;

¢) Projecdo de Crescimento Real de Salario: Nao utilizada,

d) Projecdo de Crescimento Real do Maior Salario de Beneficio do INSS: Ndo aplicavel;
e) Projecdo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano: Ndo aplicavel;

f) Rotatividade: Ndo utilizada;

g) Fator de Determinagdo do Valor Real ao Longo do Tempo: Ndo aplicavel.

" Utilizada no calculo do fator atuarial para determinagdo da renda mensal de aposentadoria.

? Utilizado para rcajuste da Unidade REPSOL dc Previdéncia (URP) c atualizacio dos saldos das contas,
respectivamente.

*IRGS - Indice de Reajuste Geral de Salario, informado pela Patrocinadora.

Rodarte Nogueira
consultoria em estatistica e atudria 2
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2.1.2.  Hipdteses Biométricas e Demogrdficas?

a) Mortalidade Geral: A7-83 Masculina suavizada em 10%;

b) Entrada em Invalidez: Ndo aplicavel;

¢) Mortalidade de Invalidos: Nao aplicdavel;

d) Tabua de morbidez: Ndo aplicavel;

¢) Rotatividade: Ndao utilizada,

f) Geragoes Futuras de Novos Entrados: Ndo utilizada,
2.1.3.  Outras Hipdteses

a) Composicdo Familiar do ParticipanteA: Ndo utilizada. Considera-se a estrutura familiar

informada.

2.1.4.  Adequacdo das Hipdteses

As premissas utilizadas foram determinadas de acordo com a legisla¢do pertinente vigente,
observando-se os dados estatisticos, os oficios RN/467/2017/PETROS (Esclarecimento sobre as
Premissas) e RN/530/2017/PETROS (Taxa de Juros), elaborados pela Rodarte Nogueira, e o
Processo emitido pela Petros (DE-471/2017).

Consoante o que determinam a Resolugdo CGPC n° 18, de 28/03/2006, as Resolugdes CNPC
n® 09/2012 e n° 15/2014, a Instrugdo Previc n° 23/2015, e as boas praticas atuariais, cabe informar
que:

» A taxa real de juro atuarial foi alterada de 5,45% a.a. para 4,90% a.a. no exercicio de
2017, acompanhando a recomendac@o do estudo técnico de adequacdo e aderéncia da
hipdtese de taxa de juros atuarial utilizada no desconto a valor presente das obrigacdes
atuariais do Plano Repsol (RN/530/2017/PETROS). A referida taxa encontra-se dentro
do intervalo da taxa parimetro de 4,38% a 6,66%, estabelecido pela Portaria n°
375/2017 para a duragdo do passivo do plano - 10 anos — conforme item 18 do Anexo
a Resolugdo CGPC n® 18/2006.

“18. Para os planos que ndo se enquadrem nas caracteristicas definidas no item 1.1
e utilizem taxa de juros real anual em cdlculos de beneficios, a EFPC deverd adotar
taxa de juros real anual dentro do intervalo estabelecido no item 4.2, considerando

a duragdo de dez anos.”

*= De acordo com Oficio RN/467/2017/PETROS, a hipdtese biométrica de mortalidade
geral ndo foi alterada em relagdo a adotada em 2016.

¢ Utilizada no caleulo do fator atuarial para determinagio da renda mensal por prazo indeterminado.
Rodarte Nogueira
consulforia em estatistica e atudria 3
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Como os beneficios do Plano Repsol estdo estruturados na modalidade de Contribuigéo
Definida, as Provisdes Matematicas correspondem aos saldos de contas formados pelas
contribuicdes acrescidas do retorno dos investimentos, nao cabendo a utiliza¢do de hipoteses para
determinacdo dos compromissos correspondentes, mas tdo somente, para o calculo das rendas
mensais por equivaléncia atuarial.

2.2. Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

Os regimes financeiros e os mélodos atuariais tém por objetivo estabelecer a forma de
acumulacdo dos recursos garantidores dos beneficios previstos pelo plano, ou seja, o modo de
financiar esses beneficios.

Na avaliacdo de beneficios estruturados na modalidade de Contribui¢do Definida, adota-se o
Método de Capitalizacio Individual (ou Financeira), visto que os beneficios sdo obtidos a partir
da capitalizacdo das contribui¢cdes efetuadas no periodo decorrido entre a data de ingresso do
participante no plano e a data de sua aposentadoria.

Neste caso, o Custo Normal equivale ao valor estimado das contribuigdes dos participantes
definidas no plano para o préximo exercicio e o Passivo Atuarial sera equivalente ao saldo de conta
acumulado.

A estabilidade do custo no caso da adoc¢do de método de Capitalizagdao Individual dependera
apenas das regras de calculo das contribui¢des estabelecidas pelo plano avaliado.

3. Plano de Custeio

O custeio dos beneficios assegurados pelo Plano Repsol sera atendido por contribuicdes dos
Participantes Ativos, dos Autopatrocinados e da Patrocinadora, bem como pelo rendimento liquido
das aplicagOes desses recursos.

As contribui¢des compreendem:

3.1.  Contribuicdes dos Participantes

a) Contribuicao Normal

Quanto ao Participante, a contribui¢do normal é de carater obrigatorio e mensal, o valor dessa
contribui¢@o corresponde a percentual incidente sobre o Saldrio Real de Contribui¢do observadas as
taxas no Regulamento.

b) Contribuicdo Adicional
A contribuigido adicional, de cardter opcional e mensal, corresponde ao percentual escolhido
anualmente pelo Participante incidente sobre o Salario Real de Contribuigdo.

Rodarte Nogueira
consultoria em estatistica e atudria 4

RELATORIO ANUAL 2017 P

ETROS 127



REPSOL

PARECER ATUARIAL

¢) Contribuicao Esporadica
A contribuigdo esporadica, de carater opcional e eventual, corresponde a um valor escolhido
pelo Participante de acordo com a sua conveniéncia.

3.2,  Contribuicbes da Patrocinadora

a) Contribuicio Normal
Quanto a Patrocinadora, a sua contribuicdo normal, de carater obrigatdrio e mensal,
corresponde a um valor igual ao da contribuicdo normal do Participante Ativo.

b) Contribuicao Esporadica
A contribuicdo esporadica da Patrocinadora, de carater opcional e eventual, corresponde a um
valor escolhido pela Patrocinadora a seu exclusivo critério.

¢) Aporte Especial
O aporte especial da Patrocinadora ¢ vinculado ao custeio dos beneficios dos Participantes
Fundadores.

3.3, Custeio Administrativo

As despesas decorrentes da administragdo do Plano Repsol pela Petros serdo custeadas pelas
Patrocinadoras e pelos Participantes e Assistidos, conforme critérios e percentuais anualmente
aprovados pelo Conselho Deliberativo da Petros e mediante aplicagio de:

a) taxa de carregamento sobre as contribui¢des e/ou beneficios; e/ou
b) taxa de administracdo sobre o montante dos recursos garantidores do Plano.

Para o exercicio de 2018, as despesas decorrentes da administracdo do Repsol pela Petros
serdo custeadas com recursos da Patrocinadora e dos Participantes e Assistidas, aplicando-se uma
aliquota de 4% (quatro por cento) sobre as contribui¢des vertidas a titulo de Taxa de Carregamento,
conforme correspondéncia eletrdnica enviada pela Petros em 23.10.2017.

Rodarte Nogueira
consultoria em estatistica e atudria 5
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4. Situacdo Econdmico-Financeira do Plano

Quanto a situagdo econdmico-financeira, destaca-se que em planos estruturados na

modalidade de Contribui¢do Definida ndo ¢ prevista a formagdo de superdvit ou déficit técnico,

visto que todos os ganhos ou perdas sdo repassados para o saldo de conta dos participantes, que sdo

mantidos atualizados mensalmente pelo indice correspondente a rentabilidade liquida obtida com a

aplicagao financeira dos recursos.

Isto posto, conforme observado no Demonstrativo Contabil de 31.12.2017, o Plano Repsol,

encontra-se em perfeito equilibrio financeiro-atuarial.

O Plano Repsol tem patriménio independente ¢ ndao € solidario com nenhum outro plano

administrado pela PETROS - Fundacédo Petrobras de Seguridade Social.

Este ¢é o parecer.

Belo Horizonte, 18 de janeiro de 2018.

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atudria
CIBA n° 070

y /7
,// ( ‘f/’ )
(Y fapr ) —
Cassia Mari gueira
Responsavel Técnico Atuarial
MIBA/MTEL n° 1.049

Rodarte Nogueira
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DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

PETROS
]

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO REPSOL (EMR$ MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%

1. Ativos 36.085 32.398 11%

Disponivel 78 2 3750%

Investimentos 36.007 32396 1%

Fundos de Investimentos 36.007 32396 11%

2. Obrigacoes 859 449 91%

Operacional 859 449 91%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 35.226 31.949 10%

Provisdes Matematicas 31.304 28.229 11%

Fundos Previdenciais 3922 3720 5%
DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO REPSOL (EMR$ MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%

(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 31.949 28.280 13%

1. Adi¢oes 5.665 6.193 -9%

(+) Contribuicoes 1.806 2.069 -13%

(4) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 3.859 4124 -6%

2. Destinagoes (2.388) (2.524) -5%

(-) Beneficios (2.317) (2.427) -5%

(-) Custeio Administrativo (71) 97) -26%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 3.276 3.669 -11%

(+/-) Provisbes Matematicas 3.075 2.888 6%

(+/-) Fundos Previdenciais 202 781 -74%

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 35.226 31.949 10%
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DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS REPSOL (EMR$ MIL)

Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5)
1. Provis6es Matematicas
1.1. Beneficios Concedidos
Contribuicdo Definida
1.2. Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es)
Saldo de Contas - parcela participantes
3. Fundos
3.1 - Fundos Previdenciais
4. Exigivel Operacional
4.1 - Gestéo Previdencial
4.2 - Investimentos - Gestao Previdencial

5. Exigivel Contingencial

DEZ 2017 DEZ 2016 A%
36.085 32.398 11%
31.304 28.229 11%

7.326 7.152 2%
7.326 7.152 2%
23.978 21.077 14%
23978 21.077 14%
8.500 7436 14%
15478 13.641 13%
3.922 3.720 5%
3.922 3720 5%
859 449 91%
849 439 93%

10 10 0%
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DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO REPSOL YPF
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

DEZEMBRO DE 2016 DEZEMBRO DE 2017

SEGMENTO
VALOR PERCENTUAL VALOR PERCENTUAL
Renda Fixa 32.396.540,10 100,02% 36.006.851,44 99,81%
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 32.396.540,10 100,02% 36.006.851,44 99,81%
Disponivel/Relacionados com o disponivel 2430,25 0,01% 7767947 0,22%
Valores a Pagar/Receber (10.110,54) -0,03% (9.928,20) -0,03%

TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES 32.388.859,81 100,00% 36.074.602,71 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2017

Bl 100% Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO REPSOL YPF

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2016 - VALOR DEZEMBRO DE 2017 - VALOR

Renda Fixa 32.386.429,56 99,99% 35.996.923,24 99,78%
Fundos de Renda Fixa 32.396.540,10 36.006.851,44

Contas a Pagar/Receber (10.110,54) (9.928,20)

Disponivel/Relacionados com o disponivel 2.430,25 0,01% 7767947 0,22%

32.388.859,81 100,00% 36.074.602,71 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR VALOR PERCENTUAL
BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 15.224.187,62 42,28%
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA. 20.782.663,82 57,72%
TOTAL 36.006.851,44 100,00%
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RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO REPSOL YPF

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS RENTABILIDADE ~ POLITICA DE INVESTIMENTOS
PLANO REPSOL YPF DE 2017 % BENCHMARKS

Renda Fixa 11,99% CDI/110% do CDI

Rentabilidade da cota do Plano 11,99%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

iNDICE VARIACAO (%)
DI 9,93%
IGMI-C'! 6,67%
IPCA 2,95%
IMA-B 5+ 2 12,75%
IBX-100 * 27,55%
META ATUARIAL DO PLANO REPSOL YPF 8,56%

(1) IGMI-C : Indice Geral do Mercado Imobiliario - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
(2) IMA-B 5+: Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(3) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de acbes composta pelas cem acdes mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA
Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 34.515.083,85 95,68%
Fundo Inv Renda Fixa Liquidez 1.491.767,59 4.14%
TOTAL 36.006.851,44 99,81%

VALORES A PAGAR/RECEBER
Valores a Pagar/Receber (9.928,20) -0,03%
TOTAL (9.928,20) -0,03%

TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA 35.996.923,24 100,00%

RESPONSAVEIS
NOME TIPO TELEFONE E-MAIL
KPMG Auditores Independentes Auditor Independente (21) 2207-9400 jccosta@kpmg.com.br

o Administrador -
Daniel Lima Qualificado (AETQ) (21) 2506-0587 daniellima@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 3792/09
Néo ha.
JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 3792/09

N&o ha.
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PARECER ATUARIAL

Mirador )

MIRADOR 0092/2018

FUNDAGAO PETROBRAS DE SEGURIDADE SOCIAL - PETROS

PARECER ATUARIAL
PLANO PETRO_RG (PLANO DE BENEFiCIOS DA REFINARIA DE
PETROLEO RIOGRANDENSE S.A)

Avaliagdo Atuarial do Plano Petro_RG em 31/12/2017.

Mirador Atuarial
Janeiro de 2018
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1 OBIETIVO

Este parecer tem por objetivo apresentar o resultado da avaliagdo atuarial do exercicio de
2017, registrado no Balancete Contabil de 31/12/2017, do PLANO PETRO_RG, administrado pela
PETROS - Fundagdo Petrobras de Seguridade Social, considerando as premissas aprovadas pelo
Conselho Deliberativo da PETROS, através do documento GAP-207/2017, com base no Relatdrio do

Estudo de Adequagdo das Premissas, MIRADOR 0768/2017.

O PLANO PETRO_RG é um plano de carater previdenciario estruturado na modalidade de

Contribuicdo Definida, conforme normatizacdo expressa na Resolugdo CGPC n° 16, de 22/11/2005.

Nos préximos capitulos, serdo apresentados os resultados da avaliagdo atuarial, bem como as
premissas e métodos atuariais admitidos para a apuragdo das provisGes matematicas e o plano de

custeio a ser aplicado durante o exercicio de 2018.

Este trabalho foi desenvolvido durante o més de janeiro de 2018, sendo a data-base em

30/06/2017. Os resultados estdo posicionados em 31/12/2017.

Porto Alegre, 19 de janeiro de 2018
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2 PREMISSAS E METODOS EMPREGADOS

2.1 Premissas EconOmicas, Financeiras e Demograficas

Para proje¢do do passivo previdenciario do PLANO PETRO_RG, foram consideradas as
premissas atuariais aprovadas pelo Conselho Deliberativo da PETROS, tendo como referéncia o
resultado dos Estudos de Adequacdo de Premissas, MIRADOR 0768/2017, e documentacdo da area
interna da PETROS, GAP —207/2017.

O quadro abaixo apresenta as premissas adotadas em 2017 e no exercicio anterior:

Taxa Real de Juros 5,45% 4,90%
Data-Base dos dados 30/06/2016 30/06/2017
cadastrais

2.2 Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

Na avaliagdo atuarial de 2017 foram mantidos o regime financeiro e o método de
financiamento das provisGes matematicas considerados em 2016, por estarem adequados as

caracteristicas do PLANO PETRO_RG e atenderem a legislacdo vigente:

Regime de Capitalizagdo Financeira para o financiamento de todos os
beneficios e Institutos do Plano.

2.3 Outros Parametros

= Base Cadastral: O cadastro que serviu de base para o processamento da avaliagdo atuarial foi

considerado satisfatorio quanto a consisténcia dos dados.

= Regulamento: Este parecer tem como pilar a avaliagdo atuarial desenvolvida considerando o
disposto na respectiva Nota Técnica Atuarial e no Regulamento Vigente, cuja aprovac¢do se deu

através da Portaria N° 242, de 07/04/2010, segundo publicacdo no Diario Oficial de 08/04/2010.
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= Unidade de Previdéncia Plano Petro_RG (UP): é reajustada pela variagdo do indice Nacional de
Precos ao Consumidor (INPC) no més de janeiro de cada ano sendo o dltimo valor RS 460,61 de

01/01/2017.

= Taxa de Carregamento Administrativo: realizada pelo patrocinador e pelos participantes,

correspondendo a um percentual de 4,00% aplicado sobre a soma das contribui¢des vertidas.
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3 DADOS ESTATISTICOS

Os dados cadastrais dos participantes do PLANO PETRO_RG, gerados com data-base de
30/06/2017, foram submetidos a um processo de validagdo, sendo analisados individualmente através
de testes de consisténcia especificos, tendo sido avaliados como consistentes e adequados para o

processamento da avaliagdo atuarial.

A seguir, apresentaremos o resumo estatistico dos participantes considerados na avaliagdo

atuarial da parte de beneficio definido do plano:

Frequéncia 300
Idade média (em anos) 39
Tempo médio de empresa (em anos) 11
Tempo médio de plano (em anos) 05
Tempo médio de servigo futuro (em anos) 21
Folha de saldrios mensal (em RS) 1.400.698,34
Salario médio (em RS) 4.668,99
C o Remids 2017
Frequéncia 05
Idade média (em anos) 46
Aposentados 2017
Frequéncia 02
Idade média (em anos) 63
Folha de beneficios mensal (em RS) 2.350,37
Beneficio médio mensal (em RS) 1.175,19

As estatisticas apresentadas na tabela acima estdo posicionadas em 30/06/2017, por ser esta a
data-base adotada na avaliagdo atuarial de encerramento de 2017. Sendo assim, apresentamos abaixo

a movimentacg3o cadastral ocorrida entre os meses de julho/2017 e dezembro/2017.
e Entrada de 6 novos participantes;
e Entrada em Aposentadoria Antecipada de 1 ativo;
» Resgate de 06 ativos; e

o Desligamento de 1 ativo;
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4 PLANO DE CUSTEIO PARA 2018

Para o exercicio de 2018 serd mantido o Plano de Custeio vigente em 2017, conforme segue:

= Quanto aos Participantes Ativos e Autopatrocinados:
a) Contribui¢do Basica: percentual definido pelo participante a ser aplicado sobre o Salario
Real de Contribui¢do, conforme tabela a seguir:

Até 10 (dez) Unidades de Previdéncia (UP) 0,2%, 0,4%, 0,6%, 0,8%, 1,0% ou 1,10%
Acima de 10 (dez) Unidades de Previdéncia (UP) De 0% a 14%

b) Contribuicdo Adicional: valor pago de carater opcional e eventual, calculado mediante a

aplicagdo sobre o Saldrio Real de Contribuicdo de um percentual definido pelo
participante;

c) Contribuicdo Esporadica: valor definido pelo participante, de carater opcional e
eventual;

= Quanto a Patrocinadora:
a) Contribui¢do Basica: valor pago de carater obrigatdrio, igual a Contribuigdo Basica paga
pelo Participante Patrocinado;

b) Contribuicdo Eventual: valor definido pela patrocinadora, de carater opcional e
eventual.

= Custeio Administrativo: E prevista a destinagdo de 4% das contribuigdes vertidas ao Plano, sendo
este custeio realizado pelas Patrocinadoras e pelos Participantes Patrocinados.
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5 RESULTADO TECNICO DO PLANO

A avaliagdo atuarial foi efetuada para dois grupos distintos deste plano previdenciario:
beneficios ja concedidos e beneficios a conceder. Os resultados obtidos demonstram o nivel de
compromisso assumido com os participantes, conforme estabelecido no Regulamento do plano

previdenciario.

Os valores referentes ao Patrimbnio de Cobertura do Plano foram informados pela area

contabil da PETROS, ndo passando por qualquer validagdo ou auditoria por parte da Mirador Atuarial.

O resultado técnico do PLANO PETRO_RG, na posi¢do de 31/12/2017, foi o seguinte:

VALORES EM RS

2.3.1.0.00.00.00 PATRIMONIO DE COBERTURA 10.397.114,17
2.3.1.1.00.00.00 PROVISOES MATEMATICAS 10.397.114,17
2.3.1.1.01.00.00 BENEFICIOS CONCEDIDOS 769.312,62
2.3.1.1.01.01.00 CONTRIBUIGAO DEFINIDA 769.312,62
2.3.1.1.01.01.01 SALDO DE CONTAS DOS ASSISTIDOS 769.312,62
2.3.1.1.01.02.00 BENEFICIO DEFINIDO (CAPITALIZAGAO) -
2.3.1.1.01.02.01 VABF PROGRAMADOS - ASSISTIDOS =
2.3.1.1.01.02.01.01 ENCARGOS FUTUROS =
2.3.1.1.01.02.01.02 (-) CONTRIBUIGOES FUTURAS DOS PATROCINADORES =
2.3.1.1.01.02.01.03 (-) CONTRIBUIGOES FUTURAS DOSPART. ASSISTIDOS =
2.3.1.1.01.02.02 VABF NAO PROGRAMADOS - ASSISTIDOS =
2.3.1.1.01.02.02.01 ENCARGOS FUTUROS =
2.3.1.1.01.02.02.02 (-) CONTRIBUIGOES FUTURAS DOS PATROCINADORES =
2.3.1.1.01.02.02.03 (-) CONTRIBUIGOES FUTURAS DOS PART. ASSISTIDOS =
2.3.1.1.02.00.00 BENEFICIOS A CONCEDER 9.627.801,55
2.3.1.1.02.01.00 CONTRIBUIGAO DEFINIDA 9.627.801,55
2.3.1.1.02.01.01 SALDO DE CONTA — PARCELA PATRO/INST 3.593.991,90
2.3.1.1.02.01.02 SALDO DE CONTA — PARCELA PARTICIPANTE 6.033.809,65
2.3.1.1.02.01.02.01 SALDO DE CONTA NORMAL 6.031.723,37
2.3.1.1.02.01.02.02 SALDO DE CONTA PORTADA 2.086,28
2.3.1.1.02.02.00 BENEFICIO DEFINIDO (CAPITALIZAGAO) PROGRAMADO ;
2.3.1.1.02.02.01 VABF PROGRAMADOS S
2.3.1.1.02.02.02 (-) VACF DOS PATROCINADORES =
2.3.1.1.02.02.03 (-) VACF DOS PARTICIPANTES °
2.3.1.1.02.03.00 BENEFICIO DEFINIDO (CAPITALIZAGAO) NAO PROGRAMADO =
2.3.1.1.02.03.01 VABF NAO PROGRAMADOS =
fMi'Odéf "\,I \ Pagina 8
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2.3.1.1.02.03.02
2.3.1.1.02.03.03
2.3.1.1.03.00.00
2.3.1.1.03.01.00
2.3.1.1.03.01.01
2.3.1.1.03.01.02
2.3.1.1.03.02.00
2.3.1.1.03.02.01
2.3.1.1.03.02.02
2.3.1.1.03.02.03
2.3.1.1.03.03.00

Mirador

(-) VACF DOS PATROCINADORES
(-) VACF DOS PARTICIPANTES
() PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR
() SERVIGO PASSADO
(-) PATROCINADOR (ES)
(-) PARTICIPANTES
() DEFICIT EQUACIONADO
(-) PATROCINADOR (ES)
() PARTICIPANTES
() ASSISTIDOS
(+/-) POR AJUSTES DAS CONTRIBUICOES EXTRAORDINARIAS

2.3.1.1.03.03.01
2.3.1.1.03.03.02
2.3.1.1.03.03.03
2.3.1.2.00.00.00

(+/-) PATROCINADOR (ES) -

(+/-) PARTICIPANTES -

(+/-) ASSISTIDOS -
EQUILBRIO TECNICO -
RESULTADOS REALIZADOS -
SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO -
(-) DEFICIT TECNICO ACUMULADO -

2.3.1.2.01.00.00
2.3.1.2.01.01.00
2.3.1.2.01.02.00

2.3.2.0.00.00.00 FUNDOS 279.331,29
2.3.2.1.00.00.00 FUNDOS PREVIDENCIAIS 279.331,29
2.3.2.1.01.00.00 REVERSAO DE SALDO POR EXIGENCIA REGULAMENTAR 279.331,29

REVISAO DE PLANO -
OUTROS - PREVISTO EM NOTA TECNICA ATUARIAL -
FUNDO PREVIDENCIAL -
FUNDO DE VARIAGOES ATUARIAIS -
FUNDO DE BENEFICIO DE RISCO -

2.3.2.1.02.00.00
2.3.2.1.03.00.00
2.3.2.1.03.01.00
2.3.2.1.03.02.00
2.3.2.1.03.03.00

Cabe salientar que os saldos de conta, cotas financeiras e demais informagGes contdbeis sdo
de inteira responsabilidade da Entidade, sendo que nenhuma auditoria foi realizada pela Mirador no

tocante a estas informag0des.
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6 ANALISE DA SOLVENCIA DO PLANO

Apresentamos a Analise Solvéncia do PLANO PETRO_RG no encerramento do exercicio de
2017, com base na Resolu¢gdo CGPC n? 26/2008 e suas alteracdes (Resolugdes CNPC n? 14/2014 e
16/2014 e pela Resolugdo CNPC n2 22/2015):

Patrimonio de Cobertura RS 10.397.114,17
(-) Provisdes Matematicas RS (10.397.114,17)
(=) Equilibrio Técnico Acumulado R$ 0,00
(+/-) Ajuste Precificacdo RS 0,00
(=) Superavit/(Déficit) Técnico Acumulado AJUSTADO R$ 0,00

A situagdo financeiro-atuarial do PLANO PETRO_RG, em 31/12/2017, apresentou resultado
nulo, tendo em vista ser um plano estruturado na modalidade de contribuicdo definida, em que o

compromisso com os participantes esta limitado ao saldo de conta individual.
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Para fins da avaliagdo atuarial desse PLANO PETRO_RG foi utilizado o cadastro de dados
individuais fornecido pela PETROS — Fundagdo Petrobras de Seguridade Social. Apds a andlise detalhada
desses dados, verificou-se que os mesmos estavam suficientemente completos para realizagdo da

avaliacdo atuarial.

A avaliagdo atuarial considerou os regimes financeiros e métodos de financiamento que ja
vinham sendo considerados no exercicio anterior, sendo revisadas as hipdteses financeiras e

biométricas, devidamente aprovadas pelo Conselho Deliberativo da PETROS.

Cabe salientar que as tabuas de mortalidade e a taxa real de juros, bem como os regimes
financeiros e os métodos de financiamento, atendem aos requisitos previstos na Resolugdo CGPC N2 18,

de 28/03/2006.

O resultado das aplicagdes financeiras ao longo do ano de 2017 aponta uma rentabilidade
nominal de 11,99% no periodo que, se comparada com a meta atuarial de 7,63% (taxa real de juros
esperada de 5,45% acrescida da variagdo do INPC), demonstra uma rentabilidade no periodo de 4,05%

acima do esperado, gerando um ganho financeiro ao plano.

A situagdo financeiro-atuarial, em 31/12/2017, apresentou resultado nulo, tendo em vista ser
um plano estruturado na modalidade de contribui¢do definida. Logo, o plano encontra-se equilibrado,

em conformidade com os principios atuariais aceitos pela legislagdo vigente.

Porto Alegre, 19 de janeiro de 2018.
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DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

\l

PETROS

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO PETRORG (EMR$ MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%

1. Ativos 10.736 8.491 26%

Disponivel 23 1 2200%

Investimentos 10.713 8490 26%

Fundos de Investimentos 10.713 8490 26%

2. Obrigagdes 60 52 15%

Operacional 60 52 15%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 10.676 8.439 27%

Provisdes Matematicas 10397 8211 27%

Fundos Previdenciais 279 228 22%

DEMONSTRAQAO DA MUTAQAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO PETRO RG (EMR$ MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%

(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 8.439 7.461 13%

1. Adicoes 2.449 2.184 12%

(+) Contribuicdes 1372 1.088 26%

(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 1.077 1.096 -2%

2. Destinagoes (212) (1.206) -82%

(-) Beneficios (157) (1.164) -87%

(-) Custeio Administrativo (55) (42) 31%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 2.237 978 129%

(+/-) Provisbes Matematicas 2.186 932 135%

(+/-) Fundos Previdenciais 51 46 13%

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 10.676 8.439 27%
DEMONSTRAQAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS PETRO RG (EM R$ MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%

Provisoes Técnicas (1+2+3 +4+5) 10.736 8.491 26%

1. Provis6es Matematicas 10.397 8.211 27%

1.1. Beneficios Concedidos 769 141 446%

Contribui¢do Definida 769 141 446%

1.2. Beneficios a Conceder 9.628 8.070 19%

Contribuicao Definida 9.628 8.070 19%

Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 3.594 2.770 30%

Saldo de Contas - parcela participantes 6.034 5.300 14%

3. Fundos 279 228 22%

3.1 - Fundos Previdenciais 279 228 22%

4. Exigivel Operacional 60 52 15%

4.1 - Gestéo Previdencial 57 49 16%

4.2 - Investimentos - Gestéo Previdencial 3 3 0%
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DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO PETRORG
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

DEZEMBRO DE 2016 DEZEMBRO DE 2017
SEGMENTO
VALOR PERCENTUAL VALOR PERCENTUAL
Renda Fixa 8.490.460,88 100,02% 10.713.598,67 99,81%
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 8.490.460,88 100,02% 10.713.598,67
Disponivel/Relacionados com o disponivel 636,92 0,01% 23.113,01 0,22%
Valores a Pagar/Receber (2.649,75) -0,03% (2.954,06) -0,03%

TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES 8.488.448,05 100,00% 10.733.757,62 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2017

Bl 100% Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO PETRO RG

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2016 - VALOR DEZEMBRO DE 2017 - VALOR

Renda Fixa 8487.811,13 99,99% 10.710.644,61 99,78%
Fundos de Renda Fixa 8.490.460,88 10.713.598,67

Contas a Pagar/Receber (2.649,75) (2.954,06)

Disponivel/Relacionados com o disponivel 636,92 0,01% 23.113,01 0,22%

8.488.448,05 100,00% 10.733.757,62 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR VALOR PERCENTUAL
BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 4.529.863,96 42,28%
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA. 6.183.734,71 57,72%
TOTAL 10.713.598,67 100,00%
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RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO PETRO RG

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS RENTABILIDADE ~ POLITICA DE INVESTIMENTOS
PLANO PETRO RG DE 2017 % BENCHMARKS

Renda Fixa 11,99% CDI/110% do CDI

Rentabilidade da cota do Plano 11,99%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

iINDICE VARIACAO (%)
DI 9,93%
IGMI-C! 6,67%
IPCA 2,95%
IMA-B 5+2 12,75%
IBX-100 3 27,55%
META ATUARIAL DO PLANO PETRO RG 8,56%

(1) IGMI-C : Indice Geral do Mercado Imobiliario - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
(2) IMA-B 5+: Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(3) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de acbes composta pelas cem acoes mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA
Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 10.269.733,17 95,68%
Fundo Inv Renda Fixa Liquidez 443.865,50 4.14%
TOTAL 10.713.598,67 99,81%

DISPONIVEL/RELACIONADOS COM O DISPONIVEL E VALORES A PAGAR/RECEBER
Valores a Pagar/Receber (2.954,06) -0,03%

TOTAL (2.954,06) -0,03%

TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA 10.710.644,61 100,00%

RESPONSAVEIS

NOME TIPO TELEFONE E-MAIL

KPMG Auditores Independentes Auditor Independente (21) 2207-9400 jccosta@kpmg.com.br

Daniel Lima Qtfaclji:ﬁncigsgr(a:E()TrQ) (21) 2506-0587 daniel.lima@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOI_U(;AO CMNN®°3792/09
Néo ha.
JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 3792/09

N&o ha.
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MIRADOR 0151/2018

FUNDAGAO PETROBRAS DE SEGURIDADE SOCIAL - PETROS

PARECER ATUARIAL
PLANO SULGASPREV

Avaliagdo Atuarial do Plano Sulgasprev em 31/12/2017.

Mirador Atuarial
Janeiro de 2018
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1 OBIJETIVO

Este parecer tem por objetivo apresentar o resultado da avaliagdo atuarial do exercicio de
2017, registrado no Balancete Contabil de 31/12/2017, do PLANO SULGASPREV, administrado pela
PETROS — Fundagdo Petrobras de Seguridade Social, considerando as premissas aprovadas pelo
Conselho Deliberativo da PETROS, através do documento GAP-207/2017, com base nos Relatdrios dos

Estudos de Andlise de Aderéncia das Premissas MIRADOR 0873/2017 e MIRADOR 0786/2017.

O PLANO SULGASPREV é um plano de cardter previdencidrio estruturado na modalidade de
Contribui¢do Definida, conforme normatizacdo expressa na Resolugdo CGPC n° 16, de 22/11/2005. Cabe
salientar que os Beneficios de Risco de Invalidez, Pensdo por Morte e Pecllio sdo estruturados na

modalidade de Beneficio Definido.

Nos préximos capitulos, serdo apresentados os resultados da avaliagdo atuarial, bem como as
premissas e métodos atuariais admitidos para a apuragdo das provisdes matematicas e o plano de

custeio a ser aplicado durante o exercicio de 2018.

Este trabalho foi desenvolvido durante o més de janeiro de 2018, sendo a data-base em

30/06/2017. Os resultados estdo posicionados em 31/12/2017.

Porto Alegre, 31 de janeiro de 2018
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2 PREMISSAS E METODOS EMPREGADOS

2.1 Premissas EconOmicas, Financeiras e Demograficas

Para projecdo do passivo previdenciario do PLANO SULGASPREV, foram consideradas as
premissas atuariais aprovadas pelo Conselho Deliberativo da PETROS, tendo como referéncia o
resultado dos Estudos de Andlise de Aderéncia de Premissas, MIRADOR 0873/2017 e MIRADOR
0786/2017, e documentacgdo da drea interna da PETROS, GAP — 207/2017.

O quadro abaixo apresenta as premissas adotadas em 2017 e no exercicio anterior:

Taxa Real de Juros 5,40% 4,90%
Taxa de Crescimento Salarial 2,00% a.a. 0,00% a.a.

Fator de Determinagdo do
valor real ao longo do tempo

1,000 1,000

Indexador Econdmico indice Nacional de precos ao  indice Nacional de pregos ao
Consumidor - INPC (IBGE) Consumidor - INPC (IBGE)
Data-Base dos dados

cadastrais 30/06/2016 30/06/2017

Mortalidade Geral AT-2000 Basica Ponderada por AT-2000 Basica Ponderada por

Sexo (70% M + 30% F) Sexo (70% M + 30% F)
Entrada em Invalidez Alvaro Vindas Alvaro Vindas
Mortalidade de Invalidos IAPC IAPC

Rotatividade Nula Nula
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2.2 Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

Na avaliagdo atuarial de 2017 foram mantidos o regime financeiro e o método de
financiamento das provisGes matematicas considerados em 2016, por estarem adequados as

caracteristicas do PLANO SULGASPREV e atenderem a legislagdo vigente:

Renda de Aposentadoria Normal Capitalizagdo Financeira
Renda Proporcional Diferida Capitalizagdo Financeira
Renda de Aposentadoria por Invalidez Capitalizagdo Agregado
Renda de Pensdo por Morte Capitalizagdo Agregado
Peculio por Morte Capitalizagdo Agregado
Abono Anual Capitalizagdo Financeira
Resgate Capitalizagdo Financeira
Portabilidade Capitalizagdo Financeira

2.3 Outros Parametros

= Base Cadastral: O cadastro que serviu de base para o processamento da avaliagdo atuarial foi

considerado satisfatério quanto a consisténcia dos dados.

= Regulamento: Este parecer tem como pilar a avaliagdo atuarial desenvolvida considerando o
disposto na respectiva Nota Técnica Atuarial e no Regulamento Vigente, cuja aprovagdo se deu

através da Portaria N° 749, de 20/09/2010, segundo publica¢do no Diario Oficial de 22/09/2010.

= Unidade de Previdéncia Plano Sulgasprev (UP): é reajustada pelo indice de reajuste geral plano. A
data de Gltimo reajuste é de 01/01/2017, e o valor é de RS 4.480,63. Para a avaliacdo, este valor
foi reajustado para RS 4.544,61 em 30/06/2017.

= Taxa de Carregamento Administrativo: realizada pelo patrocinador e pelos participantes,

correspondendo a um percentual de 4,00% aplicado sobre a soma das contribui¢des vertidas.
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3 DADOS ESTATISTICOS

Os dados cadastrais dos participantes do PLANO SULGASPREV, gerados com data-base de
30/06/2017, foram submetidos a um processo de valida¢do, sendo analisados individualmente através
de testes de consisténcia especificos, tendo sido avaliados como consistentes e adequados para o
processamento da avaliagdo atuarial.

A seguir, apresentaremos o resumo estatistico dos participantes considerados na avaliagdo

atuarial da parte de beneficio definido do plano:

Frequéncia 84

Idade média (em anos) 44

Tempo médio de empresa (em anos) 09

Tempo médio de plano (em anos) 06

Tempo médio de servigo futuro (em anos) 21

Folha de saldrios mensal (em RS) 866.039,44

Salario médio (em RS) 10.309,99
S Remids 207

Frequéncia 02

Idade média (em anos) 38
Pensionistas 2017

Grupos Familiares 01

Frequéncia de Pensionistas 01

Idade média (em anos) 56

Folha de beneficios mensal (em RS) 1.518,90

Beneficio médio mensal (em RS) 1.518,90

As estatisticas apresentadas na tabela acima estdo posicionadas em 30/06/2017, por ser esta a
data-base adotada na avaliagdo atuarial de encerramento de 2017. Sendo assim, apresentamos abaixo

a movimentagdo cadastral ocorrida entre os meses de julho/2017 e dezembro/2017.
e Resgate de 1 ativo; e

o Desligamento de 1 ativo.
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4 PLANO DE CUSTEIO PARA 2018

Para o exercicio de 2018 serd mantido o Plano de Custeio vigente em 2017, conforme segue:

Quanto aos Participantes Ativos e Autopatrocinados:
a) Contribui¢do Ordinaria Beneficio Programado: percentual inteiro entre 3% e 15% sobre

o Salario Real de Contribuigdo, escolhido pelo Participante.

b) Contribuicdo Ordinaria de Risco: percentual sobre o Saldrio Real de Contribuicdo

definido anualmente na Avaliacdo Atuarial.

c) Contribuicdo Voluntaria: percentual inteiro de até 100% sobre o Salario Real de

Contribuicdo, escolhido pelo Participante para vigorar por no minimo 12 meses.
d) Contribuigdo Esporddica: valor escolhido pelo participante conforme sua conveniéncia.

Quanto ao Patrocinador:
a) Contribui¢do Ordinaria Beneficio Programado: valor pago de carater obrigatério, igual a

Contribui¢do Ordinaria Beneficio Programado paga pelo Participante Patrocinado.

b) Contribui¢do Ordindria de Risco: valor pago de carater obrigatdrio, igual a Contribuigdo

Ordinaria de Risco paga pelo Participante Patrocinado.

Custeio Administrativo: E prevista a destinacdo de 4% das contribuicdes vertidas ao Plano, sendo
este custeio realizado pelas Patrocinadoras e pelos Participantes Patrocinados, Autopatrocinados,

Remidos e Assistidos por Renda de Aposentadoria por Invalidez.
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5 CusTO ATUARIAL

O Custo Atuarial do plano representa o percentual a ser aportado mensalmente, em relagdo a
folha de salarios de participagcdo dos participantes em atividade, para que as provisdes matematicas
estejam constituidas na sua integralidade no momento em que o participante atingir o direito ao

beneficio (considerando o total de 13 saldrios de participa¢do anuais para o calculo).

O quadro a seguir apresenta o Custo Atuarial por beneficio, em percentual da folha de salarios,
segregado a partir da propor¢do das obrigagdes atuariais (provisdes matematicas) vinculadas a cada um

dos beneficios do plano.

Aposentadoria Programada 0,00%
Risco 1,52%
Invalidez 0,25%
Pensdo Ativo 0,06%
Peculios 1,21%
Administragao 0,06%
TOTAL' 1,58%

1 0 financiamento dos beneficios de risco se darad por meio de
contribui¢des vertidas pelos participantes e pela patrocinadora.
Assim, o percentual de 1,58% corresponde a 0,79% para cada

parte.

Sendo assim, para se manter o equilibrio do plano, optou-se por reavaliar a aliquota de custeio
dos beneficios de risco, o que resultou em uma redugdo de 2,24% ponto percentual, passando de 3,82%

para 1,58% sobre os saldrios de participacdo.
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6 RESULTADO TECNICO DO PLANO

A avaliagdo atuarial foi efetuada para dois grupos distintos deste plano previdenciario:

beneficios ja concedidos e beneficios a conceder. Os resultados obtidos demonstram o nivel de

compromisso assumido com os participantes, conforme estabelecido no Regulamento do plano

previdenciario.

Os valores referentes ao Patriménio de Cobertura do Plano foram informados pela area

contabil da PETROS, ndo passando por qualquer validagdo ou auditoria por parte da Mirador Atuarial.

O resultado técnico do PLANO SULGASPREV, na posi¢do de 31/12/2017, foi o seguinte:

2.3.1.0.00.00.00
2.3.1.1.00.00.00
2.3.1.1.01.00.00
2.3.1.1.01.01.00
2.3.1.1.01.01.01
2.3.1.1.01.02.00
2.3.1.1.01.02.01
2.3.1.1.01.02.01.01
2.3.1.1.01.02.01.02
2.3.1.1.01.02.01.03
2.3.1.1.01.02.02
2.3.1.1.01.02.02.01
2.3.1.1.01.02.02.02
2.3.1.1.01.02.02.03
2.3.1.1.02.00.00
2.3.1.1.02.01.00

PATRIMONIO DE COBERTURA

PROVISOES MATEMATICAS
BENEFICIOS CONCEDIDOS
CONTRIBUICAO DEFINIDA
SALDO DE CONTAS DOS ASSISTIDOS
BENEFICIO DEFINIDO (CAPITALIZAGAO)
VABF PROGRAMADOS - ASSISTIDOS
ENCARGOS FUTUROS
(-) CONTRIBUIGOES FUTURAS DOS PATROCINADORES
(-) CONTRIBUIGOES FUTURAS DOSPART. ASSISTIDOS
VABF NAO PROGRAMADOS - ASSISTIDOS
ENCARGOS FUTUROS
(-) CONTRIBUIGOES FUTURAS DOS PATROCINADORES
(-) CONTRIBUICOES FUTURAS DOS PART. ASSISTIDOS
BENEFICIOS A CONCEDER
CONTRIBUIGAO DEFINIDA

VALORES EM RS
17.468.808,80

17.324.251,72
278.914,77
278.914,77
278.914,77

17.045.336,95
14.242.263,77

2.3.1.1.02.01.01 SALDO DE CONTA — PARCELA PATRO/INST 6.925.118,75
2.3.1.1.02.01.02 SALDO DE CONTA — PARCELA PARTICIPANTE 7.317.145,02
2.3.1.1.02.01.02.01 SALDO DE CONTA NORMAL 7.042.337,94
2.3.1.1.02.01.02.02 SALDO DE CONTA PORTADA 274.807,08
2.3.1.1.02.02.00 BENEFICIO DEFINIDO (CAPITALIZAGAO) PROGRAMADO 1.532.354,54
2.3.1.1.02.02.01 VABF PROGRAMADOS 2.617.311,54
2.3.1.1.02.02.02 (-) VACF DOS PATROCINADORES (542.478,50)
2.3.1.1.02.02.03 (-) VACF DOS PARTICIPANTES (542.478,50)
2.3.1.1.02.03.00 BENEFICIO DEFINIDO (CAPITALIZAGAO) NAO PROGRAMADO 1.270.718,64
2.3.1.1.02.03.01 VABF NAO PROGRAMADOS 2.170.428,88
M'mddr | Pagina 9
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2.3.1.1.02.03.02 (-) VACF DOS PATROCINADORES (449.855,12)
2.3.1.1.02.03.03 (-) VACF DOS PARTICIPANTES (449.855,12)
2.3.1.1.03.00.00 (-) PROVISGES MATEMATICAS A CONSTITUIR -
2.3.1.1.03.01.00 (-) SERVICO PASSADO -
2.3.1.1.03.01.01 (-) PATROCINADOR (ES) -
2.3.1.1.03.01.02 (-) PARTICIPANTES -
2.3.1.1.03.02.00 (-) DEFICIT EQUACIONADO -
2.3.1.1.03.02.01 (-) PATROCINADOR (ES) 2
2.3.1.1.03.02.02 (-) PARTICIPANTES 2
2.3.1.1.03.02.03 (-) ASSISTIDOS -
2.3.1.1.03.03.00 (+/-) POR AJUSTES DAS CONTRIBUICOES EXTRAORDINARIAS -
2.3.1.1.03.03.01 (+/-) PATROCINADOR (ES) -
2.3.1.1.03.03.02 (+/-) PARTICIPANTES -
2.3.1.1.03.03.03 (+/-) ASSISTIDOS -
2.3.1.2.00.00.00 EQUILIBRIO TECNICO 144.557,08
2.3.1.2.01.00.00 RESULTADOS REALIZADOS 144.557,08
2.3.1.2.01.01.00 SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO 144.557,08
2.3.1.2.01.02.00 (-) DEFICIT TECNICO ACUMULADO -
2.3.2.0.00.00.00  FUNDOS 292.701,08
2.3.2.1.00.00.00  FUNDOS PREVIDENCIAIS 292.701,08
2.3.2.1.01.00.00 REVERSAODESALDOPOREXIGENCIAREGULAMENTAR 292.701,08
2.3.2.1.02.00.00 REVISAO DE PLANO -
2.3.2.1.03.00.00 OUTROS - PREVISTO EM NOTA TECNICA ATUARIAL -
2.3.2.1.03.01.00 FUNDO PREVIDENCIAL =
2.3.2.1.03.02.00 FUNDO DE VARIAGOES ATUARIAIS -
2.3.2.1.03.03.00 FUNDO DE BENEFICIO DE RISCO -

Cabe salientar que os saldos de conta, cotas financeiras e demais informagGes contdbeis sdo
de inteira responsabilidade da Entidade, sendo que nenhuma auditoria foi realizada pela Mirador no

tocante a estas informagdes.
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7 ANALISE DA SOLVENCIA DO PLANO

Apresentamos a Analise Solvéncia do PLANO SULGASPREV no encerramento do exercicio de
2017, com base na Resolugdo CGPC n2 26/2008 e suas alteragdes (Resolugdes CNPC n? 14/2014 e
16/2014 e pela Resolugdo CNPC n2 22/2015):

VALORES EM RS

Patriménio de Cobertura (Parcela BD) 2.947.630,26
(-) Provisbes Matematicas (Parcela BD) (2.803.073,18)
(=) Equilibrio Técnico Acumulado 144.557,08
(+/-) Ajuste Precificagdo 0,00
(=) Superavit/(Déficit) Técnico Acumulado AJUSTADO 144.557,08

Tomando como referéncia o valor de Duration apurado para o PLANO SULGASPREV, de 24,5

anos em 31/12/2017, apresentamos a seguinte demonstrac¢do de resultado:

Resultado Contadbil (Balancete)
Resultado Técnico: RS 144.557,08
Duration do Passivo: 24,5 anos

Limite da Reserva de Contingéncia (em %):
= Minimo [25%; 10% + 1% x Duration Passivo] = 25% das ProvisGes Matematicas
=RS$ 700.768,30

Reserva de Contingéncia: RS 144.557,08

Reserva Especial para Revisdo do Plano: RS 0,00

Equilibrio Técnico Ajustado (DAL)
Ajuste de Precifica¢do: RS 0,00
Resultado Técnico Ajustado (Superdvit): RS 144.557,08

Equivaléncia em relagdo as ProvisGes Matematicas (Parcela BD): 5,16%

CONCLUSAO: Ndo ha Reserva Especial para Revisdo do Plano a ser constituida no encerramento do

exercicio de 2017.

. /,"1- )
/ MMiradon \ Pagina 11
L O

) '9001300& ' Rua Riachuelo, 1038/906 | CEP 90010-272 | Porto Alegre - RS | Fone/Fax: (51) 3228-6991 | www.mirador-atuarial.com.br

RELATORIO ANUAL 2017 PETROS 158



SULGASPREV
PARECER ATUARIAL

- £ i 3 l < \
‘Hj ] ) _patstvin r;?{"" '}'J‘ﬂ'uﬁ( _‘f‘/[ 1(4-!4( L Lty 5"“(V( A;'i“)"
! /'Giancarlo Giacominfqermany_,.' Michel Lerpiniere Rosa
4 Atudrio M.1.B.A. 1020 Atuario M.I.B.A. 2653
: ’ —
/Mirador, Pagina 12
O |
\+¥ ~ N
JO01:2008 | Rua Riachuelo, 1038/906 | CEP 90010-272 | Porto Alegre - RS | Fone/Fax: (51) 3228-6991 | www.mirador-atuarial.com.br

Mirador

8 PARECER ATUARIAL

Para fins da avaliagdo atuarial desse PLANO SULGASPREV foi utilizado o cadastro de dados
individuais fornecido pela PETROS — Fundacgdo Petrobras de Seguridade Social. Apds a analise detalhada
desses dados, verificou-se que os mesmos estavam suficientemente completos para realizagdo da

avaliagdo atuarial.

A avaliagdo atuarial considerou os regimes financeiros e métodos de financiamento que ja
vinham sendo considerados no exercicio anterior, sendo revisadas as hipdteses financeiras e

biométricas, devidamente aprovadas pelo Conselho Deliberativo da PETROS.

Cabe salientar que a tabua de mortalidade geral, a taxa real de juros e a rotatividade, bem
como os regimes financeiros e os métodos de financiamento, atendem aos requisitos previstos na

Resolugdo CGPC N2 18, de 28/03/2006.

Os principais fatores que influenciaram nos compromissos atuariais no encerramento do

exercicio de 2017 sdo:

Alteragdo de premissas econdmicas e financeiras: Crescimento Real de Saldrios e Taxa Real de

Juros.

O resultado das aplicagOes financeiras ao longo do ano de 2017 aponta uma rentabilidade
nominal de 11,99% no periodo que, se comparada com a meta atuarial de 7,58% (taxa real de juros
esperada de 5,40% acrescida da variagdo do INPC), demonstra uma rentabilidade no periodo de 4,10%

acima do esperado, gerando um ganho financeiro ao plano.

A situacdo financeiro-atuarial, considerando as premissas aprovadas para este encerramento

de exercicio, apresentou, em 31/12/2017, Equilibrio Técnico Positivo de RS 144.557,08.

Considerando que o PLANO SULGASPREV ndo apresenta ajuste de precificagdo, conforme
informado pela PETROS, o Resultado Técnico Ajustado resulta em um superavit equivalente a

RS 144.557,08.

Porto Alegre, 31 de janeiro de 2018.
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DEMONSTRACAQ DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO SULGASPREV (EMR$ MIL)

DEZ 2017

1. Ativos 17.837
Disponivel 38
Investimentos 17.799
Fundos de Investimentos 17.799

2. Obrigagoes 75
Operacional 75

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 17.762
Provisdes Matemadticas 17.324
Superdvit/Déficit Técnico 145
Fundos Previdenciais 293

DEZ 2016 A%
13.665 31%
1 3700%
13.664 30%
13.664 30%
26 192%

26 192%
13.639 30%
13.501 28%
124 16%

14 1993%

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO SULGASPREV (EMR$ MIL)

DEZ 2017

(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 13.639
1. Adicoes 4,514
(+) Contribuicoes 2771
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 1.743
2. Destinagbes (391)
(-) Beneficios (293)
(-) Custeio Administrativo (98)

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 4,123
(+/-) Provisbes Matematicas 3.823
(+/-) Fundos Previdenciais 279
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 21
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 17.762

DEZ 2016 A%
9.832 39%
4.213 7%

2.648 5%
1.565 11%
(406) -4%
(304) -4%
(102) -4%
3.807 8%
4.993 -23%

3 9200%
(1.189) 102%
13.639 30%
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DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS SULGASPREV (EMR$ MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%

Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 17.837 13.665 31%
1. Provisdes Matematicas 17.324 13.501 28%
1.1. Beneficios Concedidos 279 267 4%
Contribuicdo Definida 279 267 4%

1.2. Beneficios a Conceder 17.045 13.234 29%
Contribuicao Definida 14.242 11.134 28%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 6.925 5.398 28%

Saldo de Contas - parcela participantes 7317 5736 28%
Beneficio Definido 2.803 2.100 33%

2. Equilibrio Técnico 145 124 16%
2.1 - Resultados Realizados 145 124 16%
Superavit Técnico Acumulado 145 124 16%
Reserva de Contingéncia 145 124 16%

3. Fundos 293 14 1993%
3.1 - Fundos Previdenciais 293 14 1993%
4. Exigivel Operacional 75 26 192%
4.1 - Gestao Previdencial 70 22 223%
4.2 - Investimentos - Gestdo Previdencial 5 4 25%
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DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO SULGASPREV
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

DEZEMBRO DE 2016 DEZEMBRO DE 2017

SEGMENTO
VALOR PERCENTUAL VALOR PERCENTUAL
Renda Fixa 13.664.133,45 100,02% 17.798.695,20 99,81%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobilidrios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 13.664.133,45 100,02% 17.798.695,20 99,81%
Disponivel/Relacionados com o disponivel 1.025,02 0,01% 38.398,06 0,22%
Valores a Pagar/Receber (4.264,40) -0,03% (4.907,64) -0,03%
TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES 13.660.894,07 100,00% 17.832.185,62 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2017

Bl 100% Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO SULGASPREV

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2016 - VALOR DEZEMBRO DE 2017 - VALOR

Renda Fixa 13.659.869,05 99,99% 17.793.787,56 99,78%
Fundos de Renda Fixa 13.664.133,45 17.798.695,20

Contas a Pagar/Receber (4.264,40) (4.907,64)

Disponivel/Relacionados com o disponivel 1.025,02 0,01% 38.398,06 0,22%

13.660.894,07 100,00% 17.832.185,62 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR VALOR PERCENTUAL
BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 752554813 42,28%
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA. 10.273.147,07 57,72%
TOTAL 17.798.695,20 100,00%
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RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO SULGASPREV

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS RENTABILIDADE ~ POLITICA DE INVESTIMENTOS
PLANO SULGASPREV DE 2017 % BENCHMARKS

Renda Fixa 11,99% CDI/110% do CDI

Rentabilidade da cota do Plano 11,99%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

INDICE VARIACAO (%)
DI 9,93%
IGMI-C' 6,67%
IPCA 2,95%
IMA-B 5+ 2 12,75%
IBX-100* 27,55%
META ATUARIAL DO PLANO SULGASPREV 851%

(1) IGMI-C : Indice Geral do Mercado Imobiliario - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
(2) IMA-B 5+: Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(3) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de acbes composta pelas cem acées mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA
Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 17.061.293,41 95,68%
Fundo Inv Renda Fixa Liquidez 737.401,79 4.14%
TOTAL 17.798.695,20 99,81%

VALORES A PAGAR/RECEBER
Valores a Pagar/Receber (4.907,64) -0,03%

TOTAL (4.907,64) -0,03%

TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA 17.793.787,56 100,00%

RESPONSAVEIS

NOME TIPO TELEFONE E-MAIL

KPMG Auditores Independentes Auditor Independente (21) 2207-9400 jccosta@kpmg.com.br

Daniel Lima Qlfa?i;nci;;;r?;jg@ (21) 2506-0587 daniel.lima@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUQAO CMNN° 3792/09
Néo ha.
JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOI_U(;AO CMNN° 3792/09

Néo ha.
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Parecer Atuarial do Plano Termoprev
CNPB 2006.0005-11

1 - Introdugao

O presente Parecer Atuarial tem por objetivo informar os resultados da Avaliagao
Atuarial registrado nas Demonstragdes Contabeis do Encerramento do Exercicio de
2017 do Plano Termoprev administrado pela PETROS — Fundagio Petrobras de
Seguridade Social, bem como a qualidade da base cadastral, as premissas atuariais,
e o plano de custeio.

2 — Modalidade do Plano

O Plano Termoprev é estruturado na modalidade de contribuigdo definida, conforme
normatizacéo expressa na Resolugdo CGPC n° 16, de 22/11/2005, e patrocinado pela
Ibiritermo S.A..

3 — Referenciais e Métodos

Na Avaliagdo Atuarial de 2017 foram utilizados os referenciais, os regimes e os
métodos apresentados a seguir, que estdo de acordo com a Legislagdo em vigor e
séo considerados adequados face as caracteristicas da massa avaliada e as
expectativas dos cendrios econémico, financeiro e demografico. '

3.1 — Referenciais

No referido Plano, o beneficio é calculado sob a forma de renda mensal por prazo
indeterminado ou determinado, conforme opgéo do participante, a partir da aplicagéo
de um fator atuarial sobre o montante de recursos acumutado. Esse fator atuarial, por
sua vez, utiliza anuidades calculadas a partir das tdbuas biométricas e da taxa de
juros. Assim, especialmente, para esse plano, as premissas sdo apenas referenciais
a serem utilizados para determinar o ritmo de saque do pagamento de beneficios.

Apresentamos os referenciais utilizados na Avaliagdo Atuarial 2017,
comparativamente com o exercicio anterior, aprovados pelo Conselho Deliberativo da

Petros: ,@/

RUA DO OUVIDOR 98 | CEP 20040-030 | RIO DE JANEIRO/RJ | TEL 21 2506-0335 | FAX 2506-0202
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Avaliacao Avaliacao

Referencial Conclusao

Atuarial 2016 Atuarial 2017

. . AT-1983 AT-1983 Referencial
Tabua de Mortalidade Geral Masculina Masculina Mantido
. . . AT-1983 AT-1983 Referencial
Tabua de Mortalidade de Invalidos Masculina Masculina Mantido
Referencial
0, 0,
Taxa Real de Juros Anual 5,50% a.a. 5,00% a.a. Alterado

3.2 — Regimes Financeiros e Método de Financiamento

Foram adotados nessa Avaliagao o regime financeiro de “Capitalizagdo” e Método de
Financiamento “Capitalizagao individual ou financeira” para avaliagao dos beneficios e
institutos oferecidos pelo plano:

Beneficios e Institutos

F_lgnda de Aposentadoria Normal
Renda de Aposentadoria Antecipada

Renda Proporcional Difgrida
Renda de Aposentadoria por Invalidez Permanente

Abono Anual

Abono por Invalidez Permanente

Renda de Penséo.por Morte de Participante Assistido
Abono por Morte

Beneficio Proporcional Diferido
Portabilidade
Resgate

4 — Regulamento

——————Esta-avaliacoatuariatfoi desenvolvidaconsiderando-asregras-de-calculo; concesso——
e reajuste de beneficios dispostas no Regulamento do Plano Termoprev vigente,
aprovado através da Portaria n® 512, de 28/9/2015, publicada no Diario Oficial de
29/9/2015. _@(

RUA DO OUVIDOR 98 | CEP 20040-030 | RIO DE JANEIRO/RJ | TEL 21 2506-0335 | FAX 2506-0202
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5 — Base Cadastral

Os dados cadastrais utilizados foram analisados e considerados consistentes e
adequados a Avaliagdo Atuarial de 2017. Os dados, posicionados em 30/06/2017,
apresentaram as seguintes caracteristicas:

Participantes Ativos 2016 2017

Frequéncia 6 6
Sexo Masculino 3 3
Sexo Feminino 3 3
Idade Média (em anos) 45,33 46,67
Sexo Masculino 49,00 50,00
Sexo Feminino 41,66 43,33
Salario Atuarial Médio (em RS$) 13.149,61 14.353,98
Sexo Masculino 17.108,79 18.563,04
Sexo Feminino 9.190,43 10.144,91
Tempo Médio de Plano (em anos) 8,00 9,00
Sexo Masculino 8,33 9,33
Sexo Feminino 7,66 8,67
Tempo Médio de Empresa (em anos) 10,16 11,33
Sexo Masculino 10,66 12
Sexo Feminino 9,66 10,66
Data-Base dos dados cadastrais e financeiros 31/08/2016 30/06/2017

Participantes Remidos 2016 2017
Frequéncia 1 -
Sexo Masculino - -
Sexo Feminino 1 -
Idade Média (em anos) 39 -
Sexo Masculino = e
Sexo Feminino 39 -
Data-Base dos dados cadastrais e financeiros 31/08/2016 30/06/2017

6 — Plano de Custeio

Por tratar-se de plano estruturado na modalidade de Contribuigdo Definida, ndo ha
determinagéo de custo e o custeio pode variar de acordo com a opgao do Participante
e da Patrocinadora.

No plano de custeio em vigor, a contribuigdo Ordinaria dos Participantes, de carater
obrigatério e mensal, corresponde a percentual incidente sobre o Salario Real de
Contribui¢ao, conforme previsto no Regulamento do Plano.

A contribuicdo Ordinaria da Patrocinadora, de carater obrigatério e mensal,
corresponde a um valor igual ao da contribuicdo Ordinaria do Participante Ativo.
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De acordo com a informagdo recebida da Geréncia de Relacionamento com
Participantes, Patrocinadores e Instituidores, o carregamento administrativo vigente é
de 6% das contribuigdes e seu recolhimento esta disciplinado no Regulamento do
Plano.

O plano de custeio ficou mantido para 2018.
7 — Resultado Financeiro-atuarial

O Patriménio do Plano Termoprev é contabilizado independente de qualquer outro
plano administrado pela Petros.

Os resultados obtidos demonstram o nivel de compromisso assumido com os
participantes, conforme estabelecido no Regulamento do plano previdenciario.

Em funcéo das caracteristicas do Plano Termoprev, as Provisbes Matematicas
correspondem aos saldos de contas formados pelas contribuicdes e pelos aportes,
acrescidos do retorno dos investimentos.

Apresentamos resultado técnico do referido Plano, na posi¢do de 31/12/2017, na
forma do Plano de Contas das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar:
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odi 0 D onia alore M
2.3.1.0.00.00.00 |Patriménio de Cobertura do Plano ) 1.870.342,76
2.3.1.1.00.00.00 |Provisoes Matematicas 1.870.342,76

2.3.1.1.01.00.00 |Beneficios Concedidos -
2.3.1.1.01.01.00 |Contribuigdo Definida -
2.3.1.1.01.01.01 | Saldo de Contas dos Assistidos -
2.3.1.1.01.02.00 |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao ) -
2.3.1.1.01.02.01 | Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos -
2.3.1.1.01.02.02 | Valor Atual dos Beneficios Futuros N&o Pragramados - Assistidos -

2.3.1.1.02.00.00 |Beneficios a Conceder 1.870.342,76
2.3.1.1.02.01.00 |Contribuigfio Definida 1.870.342, 76
2.3.1.1.02.01.01 | Saldo de Contas - Parcela Patrocinador{es jfinstituidor(es} 849.825,34
2.3.1.1.02.01.02 | Saldo de Contas - Parcela Participantes 1.020.517,42

2.3.1.1.02.02.00 |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Pregramado -
2.3.1.1.02.02.01 | Valor Atual dos Beneficios Futuros Prggramados -
2.3.1.1.02.02.02 | Valor Atual das Contribuigées Futuras dos Patrocinadores -
2.3.1.1.02.02.03 | Valor Atual das Contribuiges Futuras dos Participantes -
2.3.1.1.02.03.00 [Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizag@o N&o Programado -
2.3.1.1.02.03.01 | Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados -
2.3.1.1.02.03.02 | Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Patrocinadores -
2.3.1.1.02.03.03 | Valor Atual das Contribuigées Futuras dos Participantes -
2.3.1.1.02.04.00 |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticéo de Capitais de Cobertura -
2.3.1.1.02.05.00 |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Repartizao Simples -
2.3.1.1.03.00.00 |A Constituir -
2.3.1.1.03.01.00 |[Servigo Passado i} -
2.3.1.1.03.01.01 | Patrocinadories) -
2.3.1.1.03.01.02 | Participantes ] -
2.3.1.1.03.02.00 |Déficit Equacionado ) -
2.3.1.1.03.02.01 | Patrocinador{es} -
2.3.1.1.03.02.02 | Participantes -
2.3.1.1.03.02.03 | Assistidos ) -
2.3.1.1.03.03.00 |Por Ajuste das Contribuigdes Extraordinarias -
2.3.1.1.03.03.01 | Patrocinadories) -
2.3.1.1.03.03.02 | Participantes -
2.3.1.1.03.03.03 | Assistidos

2.3.2.0.00.00.00 |[Fundos 7.367,38
2.3.2.1.00.00.00 |Fundos Previdenciais 7.367,38
2.3.21.01.00.00 [Reversio de Saldo por Exigéncia Regulamentar 7.367,38
2.3.2.1.02.00.00 |Revisdo de Plano ) -

12.3.2.1.03.00.00 : Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial -

De acordo com o Artigo 71 do Regulamento do Plano Termoprev e o Plano de Contas
vigente, foi alocado em Fundo Previdencial - Reversdo de Saldo por Exigéncia
Regulamentar o valor de R$ 7.367,38.

O referido Fundo Previdencial é constituido pelos valores descritos a seguir, acrescido
da atualizagdo, mensal, pelo indice correspondente a rentabilidade liquida obtida com
a aplicagao dos recursos do Plano:

| — Saldo remanescente da Conta Patronal decorrentes de pagamento de
resgate, cancelamento de inscrigdo sem rompimento do vinculo empregaticio e
auséncia de beneficiarios do Participante falecido na condigdo de Ativo, de
Autopatrocinado ou de Remido;
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Il - Saldo remanescente da Conta de Aposentadoria, prevista no artigo 70 do
Regulamento, na auséncia de beneficiarios, herdeiros ou legatarios do
Participante falecido na condi¢ao de Assistido;

Il - Prestagdes de beneficios consideradas prescritas. -

O Fundo Previdencial tera a sua destinagdo definida, anualmente, pelas
Patrocinadoras no Plano de Custeio do Plano Termoprev, observada a legislagao
vigente, e, se distribuido entre os Participantes, devera obedecer a critério uniforme e
nao discriminatério.

A rentabilidade do Plano de beneficios no exercicio de 2017 atingiu o percentual de
12,12%, que considerando a variagido acumulada do IPCA no periodo de 2,95% e taxa
de juros da Avaliagao Atuarial de 5,50%, resulta em rentabilidade liquida de 3,23%,
tomando por base as informagées recebidas pela Geréncia de Planejamento
Financeiro.

8 — Conclusao

Com base nos resultados apresentados na Avaliagdo Atuarial, nos compromissos
dimensionados em 30/06/2017 e nas Demonstragoes Contabeis de 31/12/2017,
concluimos que o Plano Termoprev encontra-se em pleno equilibrio financeiro-
atuarial.

Rio de Janeiro, 19 de janeiro de 2018

: N
ez W =
Tatiana Tabira Tavares - MIBA 2062
Gerante de Atuaria
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PLANO
TERMOPREV

DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

PETROS
]

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO TERMOPREV (EM R$ MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%

1. Ativos 1.890 1.552 22%

Disponivel 4 - -

Recebivel 10 3 233%

Investimentos 1.876 1.549 21%

Fundos de Investimentos 1.832 1.524 20%

Empréstimos e Financiamentos Imobilidrios 44 25 76%

2. Obrigacoes 2 3 -33%

Operacional 2 3 -33%

3. Fundos nao Previdenciais 10 3 233%

Fundos Administrativos 10 3 233%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 1.878 1.546 21%

Provisdes Matematicas 1.870 1.539 22%

Fundos Previdenciais 8 7 14%
DEMONSTRAQAO DA MUTAQAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO TERMOPREV (EM R$ MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%

(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 1.546 1.157 34%

1. Adi¢oes 463 402 15%

(+) Contribuicdes 273 223 22%

(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestéo Previdencial 190 179 6%

2. Destinagoes (131) (13) 908%

(-) Beneficios (115) - 100%

(-) Custeio Administrativo (16) (13) 23%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 332 389 -15%

(+/-) Provisdes Matematicas 331 388 -15%

(+/-) Fundos Previdenciais 1 1 -

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 1.878 1.546 21%

(C) Fundos néo previdenciais 10 3 233%

(+/-) Fundos Administrativos 10 3 233%
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DEMONSTRACAQ DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS TERMOPREV (EMR$ MIL)

Provisbes Técnicas (1 +2+3 +4+5)
1. Provis6es Matematicas
1.2. Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es)
Saldo de Contas - parcela participantes
3. Fundos
3.1 - Fundos Previdenciais
4. Exigivel Operacional
4.1 - Gestéo Previdencial

4.2 - Investimentos - Gestdo Previdencial

DEZ 2017
1.880
1.870
1.870

1.870
849
1.021
8

8

2

DEZ 2016
1.549
1.539
1.539

1.539
706
833

7
7
3
2

1

A%
21%
22%
22%
22%
20%
23%
14%
14%
-33%
-50%
0%
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PLANO
TERMOPREV

DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

PETROS
]

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO TERMOPREV

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

DEZEMBRO DE 2017
PERCENTUAL

97,50%

2,35%

DEZEMBRO DE 2016

SEGMENTO

VALOR PERCENTUAL VALOR
Renda Fixa 1.523.882,65 98,42% 1.832.476,45
Empréstimos e Financiamentos 24.986,86 1,61% 44.154,83
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 1.548.869,51 100,04% 1.876.631,28
Disponivel/Relacionados com o disponivel 114,31 0,01% 3.953,30
Valores a Pagar/Receber (695,97) -0,04% (1.167,89)

99,85%
0,21%
-0,06%

TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES 1.548.287,85 100,00% 1.879.416,69

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2017

B 97,65% Renda Fixa

100,00%

B 2,35% Empréstimos e Financiamentos

No gréfico acima foram desconsiderados "Valores a Pagar/Receber”. Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO TERMOPREV

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2016 - VALOR DEZEMBRO DE 2017 - VALOR

Renda Fixa 1.523.407,07 98,39% 1.831.971,18 97,48%
Fundos de Renda Fixa 1.523.882,65 1.832.476,45

Contas a Pagar/Receber (475,58) (505,27)

Empréstimos e Financiamentos 24.766,47 1,60% 43.492,21 2,31%
Empréstimos e Financiamentos 24.986,86 44.154,83

Contas a Pagar/Receber (220,39) (662,62)

Disponivel/Relacionados com o disponivel 114,31 0,01% 3.953,30 0,21%

1.548.287,85 100,00% 1.879.416,69

100,00%
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PLANO TERMOPREV
DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR VALOR PERCENTUAL
BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 774.796,94 42,28%
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA. 1.057.679,51 57,72%
TOTAL 1.832.476,45 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO TERMOPREV

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS RENTABILIDADE ~ POLITICA DE INVESTIMENTOS
PLANO TERMOPREV DE 2017 % BENCHMARKS

Renda Fixa 11,99% CDI/ 110% do CDI

Empréstimos e Financiamentos 17,44% IPCA + 6% a.a.

Rentabilidade da cota do Plano 12,12%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

iNDICE VARIACAO (%)
DI 9,93%
IGMI-C'! 6,67%
IPCA 2,95%
IMA-B 5+ 2 12,75%
IBX-100 * 27,55%
META ATUARIAL DO PLANO TERMOPREV 8,61%

(1) IGMI-C : Indice Geral do Mercado Imobiliario - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
(2) IMA-B 5+: Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(3) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de acbes composta pelas cem acdes mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA
Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 1.756.556,76 95,68%
Fundo Inv Renda Fixa Liquidez 75.919,69 4.14%
TOTAL 1.832.476,45 99,81%
PAGAR/RECEBER
Valores a Pagar/Receber (505,27) -0,03%
TOTAL (505,27) -0,03%

TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA 1.831.971,18 100,00%
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PLANO TERMOPREV
DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

EMPRESTIMOS
Indexador Atrasados N&o Atrasados % s/Segmento
PRE-FIXADO - 44.154,83 101,52%
FINANCIAMENTOS
Indexador Atrasados Néo Atrasados

VALORES A PAGAR/RECEBER

Valores a Pagar (662,62) -1,52%
Valores a Receber - 0,00%
TOTAL (662,62) -1,52%

TOTAL SEGMENTO EMPRESTIMOS 43.492,21 100,00%

RESPONSAVEIS
NOME TIPO TELEFONE E-MAIL
KPMG Auditores Independentes Auditor Independente (21) 2207-9400 jccosta@kpmg.com.br

o Administrador .
Daniel Lima Qualificado (AETQ) (21) 2506-0587 daniel.lima@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 3792/09
Nao ha.
JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 3792/09

Nao ha.
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DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

PETROS
]

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO TRANSPETRO (EMR$ MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%

1. Ativos 1.341 2.635 -49%

Disponivel 2 - 100%

Recebivel 45 1.326 -97%

[nvestimentos 1.294 1.309 -1%

Fundos de Investimentos 1.276 1.292 -1%

Empréstimos e Financiamentos Imobilidrios 18 17 6%

2. Obrigagdes 1.341 2.635 -49%

Operacional 765 1.348 -43%

Contingencial 576 1.287 -55%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) - - -
DEMONSTRAQAO DA MUTAQAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO TRANSPETRO (EM R$ MIL)

DEZ 2017 DEZ 2016 A%

1. Adi¢oes 1.020 1.456 -30%

(+) Contribuicoes 164 1.286 -87%

(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 146 170 -14%

(+) Reverséo Liquida de Contingéncias - Gestéo Previdencial 710 - 100%

2. Destinacoes (1.020) (1.456) -30%

(-) Beneficios (1.020) (320) 219%

(-) Constituicao Liquidas de Contingéncias - Gestao Previdencial - (1.136) -100%

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) -

DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS TRANSPETRO (EMR$ MIL)

DEZ 2017
Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 1.341
4. Exigivel Operacional 765
4.1 - Gestdo Previdencial 759
4.2 - Investimentos - Gestdo Previdencial 6
5. Exigivel Contingencial 576
5.1 - Gestao Previdencial 576

DEZ 2016
2.635
1.348

1.342
6
1.287
1.287

A%
-49%
-43%

-43%

0%
-55%
-55%
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DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

PETROS
]

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO TRANSPETRO

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

DEZEMBRO DE 2017
PERCENTUAL

98,88%

1,36%

DEZEMBRO DE 2016

SEGMENTO

VALOR PERCENTUAL VALOR
Renda Fixa 1.291.676,95 99,10% 1.275.524,10
Empréstimos e Financiamentos 17.474,67 1,34% 17.537,60
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 1.309.151,62 100,44% 1.293.061,70
Disponivel/Relacionados com o disponivel 96,90 0,01% 2.751,76
Valores a Pagar/Receber (5.883,65) -0,45% (5.832,24)

TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES 1.303.364,87 100,00% 1.289.981,22

100,24%
0,21%
-0,45%
100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2017

B 98,64% Renda Fixa

B 1,36% Empréstimos e Financiamentos

No gréfico acima foram desconsiderados "Valores a Pagar/Receber". Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO TRANSPETRO

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2016 - VALOR DEZEMBRO DE 2017 - VALOR

Renda Fixa 1.291.273,83 99,07% 1.275.172,39 98,85%
Fundos de Renda Fixa 1.291.676,95 1.275.524,10

Contas a Pagar/Receber (403,12) (351,71)

Empréstimos e Financiamentos 11.994,14 0,92% 12.057,07 0,93%
Empréstimos e Financiamentos 1747467 17.537,60

Contas a Pagar/Receber (5.480,53) (5.480,53)

Disponivel/Relacionados com o disponivel 96,90 0,01% 2.751,76 0,21%

1.303.364,87 100,00% 1.289.981,22

100,00%
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PLANO TRANSPETRO
DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR VALOR PERCENTUAL
BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 539.307,93 42,28%
J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA. 736.216,17 57,72%
TOTAL 1.275.524,10 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO TRANSPETRO

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS RENTABILIDADE ~ POLITICA DE INVESTIMENTOS
PLANO TRANSPETRO DE 2017 % BENCHMARKS

Renda Fixa 11,99% CDI/ 110% do CDI

Empréstimos e Financiamentos 0,52% IPCA + 6% a.a.

Rentabilidade da cota do Plano 11,88%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

iNDICE VARIACAO (%)
DI 9,93%
IGMI-C'! 6,67%
IPCA 2,95%
IMA-B 5+ 2 12,75%
IBX-100 * 27,55%
META ATUARIAL DO PLANO TRANSPETRO 9,96%

(1) IGMI-C : Indice Geral do Mercado Imobiliario - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
(2) IMA-B 5+: Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(3) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de acbes composta pelas cem acdes mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA
Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 1.222.679,00 95,68%
Fundo Inv Renda Fixa Liquidez 52.845,10 4,14%
TOTAL 1.275.524,10 99,81%
PAGAR/RECEBER
Valores a Pagar/Receber (351,71) -0,03%
TOTAL (351,71) -0,03%

TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA 1.275.172,39 100,00%
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PLANO TRANSPETRO
DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

EMPRESTIMOS
Indexador Atrasados Néo Atrasados % s/Segmento
CDI - 17.537,60 145,45%
FINANCIAMENTOS
Indexador Atrasados Nao Atrasados

VALORES A PAGAR/RECEBER

Valores a Pagar (5.480,53) -45,45%
Valores a Receber - 0,00%
TOTAL (5.480,53) -45,45%

TOTAL SEGMENTO EMPRESTIMOS 12.057,07 100,00%

RESPONSAVEIS
NOME TIPO TELEFONE E-MAIL
KPMG Auditores Independentes Auditor Independente (21) 2207-9400 jccosta@kpmg.com.br

o Administrador -
Daniel Lima Qualificado (AETQ) (21) 2506-0587 daniellima@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 3792/09
Néo ha.
JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 3792/09

N&o ha.
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