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PLANO §

MISTO SANASA PETROS
I

PARECER ATUARIAL

¢ 1uas

CT-0239/2016
Rio de Janeirg, 4 de fevereiro de 2016,
limo. Sr.
Dr. Henrigue Jager
M.0. Presidente
PETROS - Fundacio Petrobras de Seguridade Social
Mesta
Ref.: PLANQ DE PREVIDENCIA SANASA
CHPB: 2004.0026-38
Prezada Senhar,

Cumpre-nos declarar que, depois de reavaliarmos as Provistes Matematicas
do Plano de Bencficios administrade por essa Entidade, observados critérios aceitos
internacionalmente @ respeitande a legislacio vigente, conforme demonstrado a seguir,
e de examinarmos o Balango e o Demonstrativoe de Resultados correspondentes,
levantados em 31/12/2015, verficamos terem sido atendidas todas as exigéncias
pertinentes aos aspectos atuariais,

Registramos que o saldo de contas, cotas financeiras @ outras informaghes
contabeis s8o de responsabilidade da Entidade que administra o plano e que os valores
constantes  deste parecer estdo posicionadas em  31/12/2015. As  Provishes
Matematicas Beneficios a Conceder, referentes aos beneficios avaliados na modalidade
de Beneficio Definido, a seguir apresentadas foram dimensionadas em 31/10/2015 e
foram atualizadas atrawés do método de recorréncia para 31/12/2015. J& o
compromisso com os Beneficios Concedidos referentes aos beneficios avaliados ma
modalidade de Beneficlo Definido fol dimensionado em 31/12/2015.

Mesta data os valores das Provisties Matematicas correspondem a:

WValares em RS 1,00

- Beneficios Concedidos RS 29.270.720,07
- Contribuigio Definida Rs 0,00
= Saldo de Contas dos Assistidos Rs 0,00
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacéo RS 29.270.720,07
= Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos RS 25.057.502,06
- Valor Atual dos Beneficios Futuros WEo Programados —
Assistidos RS 4.173.218,01
- Beneficios a Conceder _ N - R& 104.143.651,97
- Contribuigho Definida RS 104.143.651,97 E,j'
= Saldo de Contas - Parcela Patrocinador{es)/Instituidor(es) RS 48.965.314,62 ),;’
- Saldo de Contas - Parcela Participantes RS 55.178.337.35 4
/
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- Beneficio Definido estruturado em Regime de Capitalizagao
Programado R$ 0,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados R% 0,00
- Valor Atual das Contribuictes Futuras dos FPatrocinadores _ R$ 0,00
- Valor Atual das ContribuicBes Futuras dos Participantes _ R$ 0,00
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizado Nao 0,00
Programado RS
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados RS 0,00
= Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Patrocinadores RS 0,00
- Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Participantes __ RS 0,00
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de ReparticBo de 0,00
Capitais de Cobertura R$
- Beneficio Definido Estruturada em Regime de Reparticdo 0,00
Simples R3
- Provisbes Matematicas a Constituir R% 0,00
- Servico Passado R% 0,00
- Patrocinador(es) R$ 0,00
- Participantes R% 0,00
- Déficit Equacionado R% 0,00
- Patrocinador(es) R% 0,00
- Participantes R$ 0,00
= Aggistidos R$ 0,00
- Por Ajustes das Contribuigbes Extraordindrias R% 0,00
- Patrocinador({es) R$ 0,00
- Participantes R 0,00
- pssistidos RE 0,00
- Total das Provistes Matematicas HE 133.414.372,04
- Fundo Previdencial PR3 26,214 204,58
- Reversdo de Saldo por exigénda Requlamentar R% 0,00
- Revisdo de Plano R% 0,00
- Outros — Previsto em Nota Técnica Atuarial R% 26.214.204,58

O valor das Provishes Matemdticas, referente aos beneficios concedidos
concebidos na modalidade de Benefido Definido, é reavaliado mensalmente. Quanto aos
beneficios a conceder concebidos na modalidade de Baneficio Definido sio avaliadas por
repartico de capital de cobertura ndo cabendo a comparacdo.

A parte do Plano concebida na modalidade de beneficio definido poderd ter
seu custo modificado em decorréncia do comportamento da evolucdo salaral, de ;
adesdo ou desligamento de partidpantes e das bases tecnicas definidas para a
AvaliagBo Atuarial. i 0
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Para a parte do plano concebida na modalidade de "Contribuicao Definida®,
Baneficios Programdveis, ndo ha determinacdo de custo e o custeio pode variar de
acordo com a determinacBo da patrocinadora e participantes e a variacdo do
compromisso ¢ decorrente do aporte de contribuigdes, de rentabilidade e do ingresso e
saida de parficipantes.

Esclarecemos ainda, que:
a) Dados e Estatisticas:

Os dados dos participantes e assistidos utilizados na avaliagdo Atuarial
foram posicionados em 31/10/2015. Ja os dados dos assistidos foram
posicionados em 31/12/2015.

O cadastro de participantes e assistidos recebido foi analisado pela
ATUAS através de testes de consisténcia, gerando possiveis
inconsisténcias, estatisticas e comparativos com o cadastro referente
ao exercicio anterior, sendo estas informactes submetidas a andlise da
entidade.

Considerando gque & de responsabllidade da entidade e do
patrocinador a veracidade e completude dos dados individuais e das
informagbes prestadas, registramos que de nossa parte somente as
distorgdes identificadas foram analisadas e que, apds a aplicagdo dos
gjustes recomendados, foram consideradas consistentes para
deservolvimento do cilculo.

O total de participantes ativos e autopatrecinados do Flano € igual a
1.505, sendo 1.182 do sexo masculino e 323 do feminino. A idade
média desses participantes é igual a 44,95 anos e a média do tempo
de servigo faltante para a habilitacdo ao beneficio pleno programado
oferecido pelo plano € igual a 14,54 anos.

O total de participantes optantes pelo Benefido Proporcional Diferide,
ainda n3o assistidos, & de 2, sendo 2 do sexo masculine & 0 do
feminino. & idade média desses participantes & lgual a 34 anos e a
média do tempo de servico faltante para a habilitagio ao beneficio
pleno programado oferecido pelo plano é igual a 26,04 anos.

O total de participantes assistidos é de 162, com idade média de 63,78
anos e valor médio de beneficio igual a 980,19.

Considerando a tabua de mortalidade geral adotada na avaliacdo atuarial,
apuramos que os participantes assistidos apresentam uma expectativa
média de vida, ponderada pelo valor do beneficio, de 21,71 ancs.

)

=~

0 mimero de familia de pensionistas & de 20, incluindo 25 beneficiarins
que recebern em média R$ 957,15,
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b) Regulamento:

Este parecer tem como base a Avaliagdo Atuarial desenvolvids,
considerando o disposto na respectiva Nota Técnica Atuarial e no
Regulamento vigente, encaminhado pela Entidade, o qual foi aprovado
através da Portaria n.® 203, de 01/04/2010, sequndo publicacdo no
Diario Oficial de 05/04/2010

c) Premissas Atuariais:

Registramos que os referenciais atuariais utilizados para fins de
Mvaliaco Atuarial anmual foram indicados pelo Patrocinador e pela
Entidade, sendo subsidiados pelos estudos de aderéncia realizados
pela ATUAS cujos resultados foram encaminhados & Entidade através
da CT-1779/2015 e CT-1911/2015.

Mas avallagbes atuariais foram adotadas as seguintes hipiteses
atuariais indicadas, tendo em vwista sua compatibilidade com a
legislacao vigente:

« “PROJECAC DE CRESCIMENTO REAL DE SALARIO: 1% a0 ano
“Justificativa: A projecdo de crescimento real de saldmo passa a ser
adotada em virfude da utilizacdo o regime financeiro de capitalizagdo
em substituicdo ap regime financeino de capitals de cobertura.

O percentual informade decomre da politica de Recursgs Humanas
agiotadias pela Patrocmadora. "

« MIPOTESES SOBRE GERACOES FUTURAS DE NOVOS ENTRADOS:
8,00 % a.a.
Justificativa: Optou-se por ndo admitir influéngia da Geragdes Futuras
de Novos Entrados sobre os custos do plano coma Geragao Atual .

« MHIPOTESES SOBRE ROTATIVIDADE (%): 0.00 % a.a.
Justificativa: Optou-se por ndo admitir influéncia da Retatividede
sobre os custos do plano com & Geragao Atual.

o TAXA REAL ANUAL DE IUROS: 5,51% a.a.
Justificativa: £ a taxa de retorno gue, de acordo com & avaliecio
econdmica da Gerdnca de Gestio de Riscos de Investimentos da
Potros, espalha a capacidade ops investimentos do plane de pbler, no
longo prazo, rentabiidade real além da comregdo monetdria,
observado o imite mdximo previsto na Legislagdo vigente.

» INDEXADOR DO PLANG (REAJUSTE DOS BENEFICIOS): Cota
Patrimonial liquida / INPC P
Justificativa: Tndice previsto no regulamento do plano. Entretanto, no ;;
gue se refere & modalidade de renda mensal decorrente de recdiculo /
Jtuarial, ndo hd indexador de reajuste pré-definida, tendo em vista o
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recdiculo  do  beneficio, embora  lambém  dependd do  saldo
remanascente o confa que & reajustade pela variagdo da cola
patrimonial jd pressupde o reformo equivalente & taxa real de juros de
551% a.a.

« PROJECAO DF CRESCIMENTO REAL DO MAIOR SALARIO DE
BENEFICIO DO INSS: Nio aplicdvel
Justificativa: Os benefitios previstos no Regulamenfo do plang
independem do valor do beneficio do INSS.

« PROJECAD DE CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS DO PLANO:
Nio aplicdvel
Justificativa: O Regulamenta do plano ndo prevé Crescimento Real do
Baneficie, disponde exclusivamente sobre a sua atualiracdo (arifgos
103 e 104,

s FATOR DE DETERMINACAD DO VALOR REAL AQ LONGO DO TEMFO
DOS SALARIOS: 1
Justificativa: Optou-se por ndo admitir a influéncia do nivel
inflaciondrio sobre o5 custos oo plano, tendo em visla gue esla
hipdtese é redutora dos valores apresentados. Dessa forma, adotou-
se fator compativel com a inflagdo de 0% a.a..

« FATOR DE DETERMINAGAC DO VALOR REAL AQ LONGO DO TEMFO
DOS BENEFICIOS DA ENTIDADE: 1 : _
Justiffcativa: Optouw-se por ndo admitr a infuéncla do  nivel
inflaciondrio sobre s custos do plano, tendo em vista que esta
hipdtese € redutora dos valores apresentados. Dessa forma, adotou-
e fator compativel com a inflacio de 0% 3.3

» FATOR DE DETERMINACAO DO VALOR REAL AO LONGO DO TEMFO
DOS BENEFICIOS DO INSS: Ndo aplicivel
Justificativa: Os beneficfos previstos no regulamenfe do piano
independem do valor do beneficio do TINS5,

» TABUA DE MORTALIDADE GERAL:

» AT-83 (Femining)
Justificativa: O teste de aderéncia roalizadp pala consultoria refeitou
a lébua AT-83 (BIWM+I7T%F) e considerou a tdbua AT-83
(Feminina) comyp passivel para ser o estimador da mortalidade do
plano.

« TABUA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS: AT-49
Justificativa: O  leste de aderénoa reslizado pela consultona
ronsideroy a dbua a fHbua vigente como passivel para ser o
estimador dz mortalidade de invdlides do plano.

« TABUA DE ENTRADA EM INVALIDEZ: Alvaro Vindas
Justificativa: O teste de aderéncia realifado pefa consuliona i
consideroy 2 tdbua a tibua vigente como passivel para ser o ;{
estimador aa imvalidez do plano ' L'
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« OUTRAS TABLIAS BIOMETRICAS UTTLIZADAS: NBo hi
Justificativa: Todas as sinistralidades prewistas no plano ja estdo
cobertas pelas dbuas menclonadas.

s HIPOTESES SOBRE COMPOSICAO DE FAMILIA DE PENSIONISTAS:
Dados dos Participantes
Justificativa: Foi mantida & viifizacdo dos dados dos participantes para
fins dos cilcuios por equivaléncia alvarial dos beneficios do plano,
tendo em vista fratar-se da melhor hipdtese para dimensionamento
do ritmo de saque dos recursos 3pds o Blocimanto do participante.

« OUTRAS HIPOTESES NAC REFERIDAS ANTERIORMENTE: Ndo hi
Justificativa: Nio ha”.

Registramos que o em fungo deos compromissos dos beneficios de risco
terem sido dimensionados segundo o regime de Repartic3o por Capital
por Cobertura, as hipteses projecdo de crescimento real de saldrio,
hipdteses sobre geracbes futuras de noves entrados e hipdteses sobre
rotatividade foram consideradas n3o aplicavels.

Registramos que a hipétese de entrada em aposentadoria considera que
os participantes solictardo sua aposentadoria programada no primeiro
momento que preencham todes as condigbes para recebimento do
beneficio, sem considerar antecipaces.

Relativamente ac exercicio anterior, foram mantidos as hipoteses,
regimes financeiros @ método formulados na reavaliacdo relativa aquele
exerciclo, exceto quanto a:

» tawa real anual de juros, que passou de 5,5% a.a. para 5,51% a.a.;

« tAbua de mortalidade, que passou de AT-83 (83%M-+17%F) para AT-
83 (Feminina).

Conforme recomendac3o dos Patrocinadores e da Entidade, os estudos
atuariais foram desenvolvidos considerando os seguintes referenciais,
tendo em vista sua compatibilidade com a legislagio vigente:

s “TAx4 REAL ANUAL OF JUROS: 5,51% a.a.
Justificativa: E & taxa de retorno que, de acordo com a avaliacio
econdmica da Geréncia de Gestdp de Riscos de ifnvestimentos da
Petros, espelha & capacidade dos investimentos do plano de abter, no
longo prazo, rentabilidade real além da correcdo  monetdna,
obsenvado o limite mdximo previsto na Legislagdo vigente,

« INDEXADOR DO PLANO (REAUSTE DOS BENEFICIOS): Cota 3
Patrimonial liquida | INPC ..
Justificativa: Indice previsto no regulamento do plano. Entretanto, no /| _
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gue se refere & modalidade de renda mensal decorrente de recalculo
atvarial, nio hd indexador de reajuste pré-deffinide, tendo em vista o
recdfcile  do  beneficio, embora tambdm dependa do  saldo
remanescente da conta que & reajustade pels varacdo da cola

patrimonial jd pressupde o retome eguivalente & taxa real de juros de
£51% aa.

« FATOR DE DETERMINACAD DO VALOR REAL AD LONGO DO TEMPO
DOS BENEFICIOS DA ENTIDADE: 1
Justifcativa: COplou-se por ndo admitir a fludnca do  nivel
inflaciondrio sobre os custos do plang, fendp em vista gque esta
hipdtese & redutora dos valores apresentados. Dessa forma, adotou-
se fator compativel com a inflacdo de 0% a.a..

o TABUA DE MORTALIDADE GERAL: AT-83 (Feminina)
Justificativa: O teste do adarénda realizado pela consultoniz refeitou
g g AT-83 (E3%M+I7%F) e considerov & (dbua AT-83
(Feminina) como passivel para ser o estimador da morialidade do
pare,

o TABUA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS: AT-49
Justificatfva: ©  leste de aderénda realizado pela consulforia
considerou @ tdbua @ tdbua vigente como passivel para ser o
estimador da mortalidade de invilidos do plano..

« HIPOTESES SOBRE COMPOSICAD DE FAMILIA DE PENSIONISTAS:
Dados dos Participantes
Justiffcativa: Fol mantida a wlilizacio dos dados dos parlicipantes para
fins dos cdicios por equivalénoa atuanal dos beneficios do plano,
tendo em wvista tratar-se da melhor hipdtese para dimensionamento
oo ritmo de saque dos recursos apds o falecmento do participants.”

Relativamente ao exercicio anterior, foram mantidos os referenciais,
regimes financeiros ¢ método formulados na reavaliacdo referente
aquele exercicio, exceto quanto a:

+taxa real anual de juros, que passou de 5,5% a.a. para 551%
a.4.;

»tdbua de mortalidade, que passcu de AT-83 (B3%M+17%F) para
AT-B3 (Feminina).

A semelhanca do exercicio anterior, 0 compromisso do plano foi
dimensionado segundo os regimes financeiros:

= Capitalizacio:

- Método Agregado/Financeiro: Renda De Aposentadoria
Mormal, Renda De Aposentadoria Antecipada, Renda Proporcional A1
Diferida, Renda de Pens3o por Morte;
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» Reparticio de Capitais de Cobertura: Suplementacio de
Aposentadoria por Invalidez e Suplementacao de Pensdo por Morte;

« Reparticio Simples: Nao ha.

Apresentamos a seguir comparativo entre o nimero de ocomréncias de
morte de vilidos e entrada em invalidez, observado nos 12 meses
subsequentes 4 data da avaliagio atuarial do exercicio anterior, @ o
nimero esperado ce acordo com as premissas atuarials adotadas
naguela avaliacdo atuarial:

_ Estimados (*) | Ocorridos ()
Ativos Falecidos 14 0
Ativos que se invalidaram 9 3
| Aposentados Validos Falecidos 0 1 ]
Aposentados Invalides Falecidos 1 0
Pensionistas Validos Falecidos | 0 0
Pensionistas Invélidos Falecidos 0 0

[*) Fonte: Entidade

Esdarecemos que a5 incidénclas de mortalidade e invalidez dewverdo
ser continuamente acompanhadas de forma a permitir a adogdo de
premissas aderentes & experiéncia do Plano.

A rentabilidade do plano de beneficio, entre 12 meses apos a
avaliagio atuarial de 2014, atingiu o percentual de 12,09%, resultando
em rentabilidade real liquida de 1,60%, considerando a variacdo do
INPC no periodo, que acumulou 10,33% no periodo.

d) Ativo do Plano;

Com base nos valores contabilizados no Balango do Plano relativo ao
exercicio de 2015, apuramos o Patrimdnio garantidor dos
compromisses do plano corforme indicado a sequir:

Ativo Bruto: 159.617.326,26
Exigivel Operacional: B77.788,42
Exigivel Contingencial: 0,00

Fundos, exceto Previdenciais: 21.741,74
Ativo Liquido dos Exigiveis: 158.717.796,10

Esclarecemos que ndo efetuamos qualquer analise sobre 05 valores
contabilizados, os quais foram precificados sob inteira e exclusiva
responsabilidade da Entidade, e que estamos considerando que tais
valores reflitam a realidade.

l;:-:-r-_\-‘q-\:"h.
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e) Situacio do Plano no encerramentn do exercicho:

Comparando o valor do total das ProvisBes Matemdticas/Fundos
Previdendiais com o valor do Ativo Liquido dos Exigivels, constatamos
gue o Plano esta deficitdrio & que este serd analisado durante 2016,

Conforme informag3o da Petros, nilo houve Ajuste de Precificacio do
Ativo do Plano,

f) Consideracbes finais:

0 detalhamento quanto acs resultados estd demonstrado na Nota
Tiécnica Atuarial 0172015,

Conforme determinecdo do disposto no Regulamento, fol alocado em
Fundo Previdencial = Outros - Previstio em Nota Técnica Atuarial o valor
de RS 26.214.204,58, onde estdo computades o Fundo Garantidor do
Servign Passada.

Considerando o valor do servico passado original, a atualizacdo deste
valor pela varacio acumulada do INPC e o acésdmo de juros de
E%a.a, obtém-se o montante de R$ 41.430.69550. Sendo assim,
resta o financiamento de R$ 15.216.490,92 em 56 prestagdes.
Levando em consideracdo a mesma taxa de juros de 6%a.a., a nova
prestagio & de R 324,055,859,

Fica mantido o planc de custeio, & excecSo do valor da contribuigdo
para © servico passado que passa a corresponder a R$ 324.065,89 por
més que deverd ser atualizada mensalmente pela variagio do INPC
defasada de 1 més,

Prontos para quaisquer esclarecimentos adiconals que se fizerem
NegEssArios.

Atencliosamente,

/

[

Flévio Vieira da Cunha Castro
Atudrio MIBA 1346

! 1
el e -
Marilia Viaira Hadwadnda Cunha Castro

Atudria MIBA 351
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MISTO SANASA

DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

V

PETROS

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO MISTO SANASA

2015 2014 %
1. Ativos 159.618 129.399 23%
Recebivel 56 - -
Investimentos 159.562 129.399 23%
Fundos de Investimentos 158.240 128548 23%
Empréstimos e Financiamentos Imobilidrios 1.322 851 55%
2. Obrigagoes 878 613 43%
Operacional 878 613 43%
3. Fundos néao Previdenciais 22 15 47%
Fundos dos Investimentos 22 15 47%
4. Resultados a Realizar - - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 158.718 128.771 23%
Provisdes Matematicas 133414 106.952 25%
Superavit/Déficit Técnico (910) - -
Fundos Previdenciais 26.214 21.819 20%

6. Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico 910) - -
b) (+/-) Ajuste de Precificacao - - -
) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) 910) - -

DEMONSTRACAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO MISTO SANASA

2015 2014 %
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 128.771 104.809 23%
1. Adig¢oes 33.630 27.458 22%
(+) Contribuicoes 15.905 15.629 2%
(4) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 17.725 11.829 50%
2. Destinagoes (3.683) (3.496) 5%
(-) Beneficios (3.047) (2.850) 7%
(-) Custeio Administrativo (636) (646) -2%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 29.947 23.962 25%
(+/-) Provisdes Matematicas 26462 21812 21%
(+/-) Fundos Previdenciais 4395 2.150 104%
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 910) - -
4. Operacoes Transitorias - - -
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 158.718 128.771 23%
(C) Fundos nao previdenciais 22 15 47%
(+/-) Fundos dos Investimentos 22 15 47%
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DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS MISTO SANASA

2015 2014 %

Provisdes Técnicas (1+2+3 +4 +5) 159.618 129.399 23%
1. Provisdes Matematicas 133.414 106.952 25%
1.1. Beneficios Concedidos 29.271 23.666 24%
Beneficio Definido 29.271 23.666 24%

1.2. Beneficios a Conceder 104.143 83.286 25%
Contribuicdo Definida 104.143 83.286 25%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 48965 39.639 24%

Saldo de Contas - parcela participantes 55.178 43.647 26%

1.3. (-) Provisdes Matematicas a Constituir - - -
2. Equilibrio Técnico (910) - -
2.1 - Resultados Realizados (910) - -
(-) Déficit Técnico Acumulado 910) - -

2.2 - Resultados a Realizar - - -
3. Fundos 26.236 21.834 20%
3.1 - Fundos Previdenciais 26214 21.819 20%
3.2 - Fundos dos Investimentos - Gestdo Previdencial 22 15 47%
4. Exigivel Operacional 878 613 43%
4.1 - Gestéo Previdencial 858 605 42%
4.2 - Investimentos - Gestao Previdencial 20 8 150%

5. Exigivel Contingencial
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DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO SANASA
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO
Dezembro de 2014 Dezembro de 2015

Segmento Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 128.548.191,87 99,35% 158.239.539,84 99,18%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos 850.763,25 0,66% 1.321.388,70 0,83%
Disponivel/Relacionados com o disponivel 0,00% 0,00%
Valores a Pagar/Receber (8317,54) -0,01% (20.066,11) -0,01%

Total dos Recursos Garantidores 129.390.637,58 100,00% 159.540.862,43 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos — Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2015

) RENDAFIXA-99,17%

2 EMPRESTIMOS E FINACIAMENTOS - 0,83%

No gréfico acima foram desconsiderados "Valores a Pagar/Receber". Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICAGOES DO PLANO SANASA

Investimentos Dezembro de 2014 - Valor

Dezembro de 2015 - Valor

Renda Fixa 128.548.191,87 99,35% 158.239.539,84 99,18%
Fundo de Renda Fixa 128.548.191,87 158.239.548,56
Contas a Pagar/Receber - (8,72)
Empréstimos e Financiamentos 842.445,71 0,65% 1.301.322,59 0,82%
Empréstimos e Financiamentos 850.763,25 1.321.388,70
Contas a Pagar/Receber (8.317,54) (20.066,11)

12939063758 0000%] 15954086243 100,00%
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PLANO MISTO SANASA
DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor Valor Percentual
BRAM - Bradesco Asset Management S.A Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios 109.173.410,34 68,99%
J. Safra Asset Management Ltda 49.049.696,88 31,00%
BTG Pactual Asset Management S.A DTVM 16.441,35 0,01%

Total 158.239.548,57 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO SANASA

Plano de Beneficio/ Rentabilidade Politica de Investimentos
Segmentos de 2015 % Benchmarks

Plano Sanasa

CDI/115% do CDI / CDI +2,0% a.a./ IMA-B + 0,5% a.a. / IMA-B5+ / IPCA +

T 0,
fenda Fixa 12.99% 6% aa./ IPCA +6,5% aa.
Empréstimos e Financiamentos 20,21% INPC + 6% a.a.
Rentabilidade da cota do Plano 13,04%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

indice Variacéo (%)
CDI 13,24%
IDIV+ 1,0% a.a. -26,72%
IGMI-C 11,14%
IPCA 10,67%
IMA-B 5+ 5,71%
IBX-100 -12,41%
META ATUARIAL (IPCA +5,5% a.a.) 16,76%

IDIV : Indice de Dividendos do Mercado Bovespa, que mede o desempenho de uma carteira de agdes composta pelas empresas que mais distribuem dividendos aos acionistas.
IGMI-C : Indice Geral do Mercado Imobilidrio — Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
IMA-B 5+: [ndice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 152.885.356,23 96,62%
Fundo Inv Renda Fixa Liquidez 5.354.192,33 3,38%

Disponivel/Relacionados com o disponivel - 0,00%
Valores a Pagar/Receber (8,72) 0,00%

072
Total Segmento Renda Fixa 158.239.539,84 100,00%

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

Empréstimos

Indexador Atrasados Néo Atrasados % s/Segmento
IPCA - - 0,00%
PRE-FIXADO - 1.321.388,70 101,54%
CDI - - 0,00%
INPC - - 0,00%
Provisdo para perda - - 0,00%
Financiamentos
Indexador Atrasados Néo Atrasados % s/Segmento
- - - 0,00%
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PLANO MISTO SANASA
DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

Valores a Pagar (20.066,11)
Valores a Receber -

Total (20.066,11) -1,54%
Total Segmento Empréstimos 1.301.322,59 100,00%

RESPONSAVEIS
Nome Tipo Telefone e-mail
PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes Auditor Independente (11) 3674-3780 joao.santos@br.pwc.com
) R Administrador )
Henrique Jager Qualificado (AETQ) (21) 2506-0577 hjager@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGAO CMN ne 3792/09

N&o ha.
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CT-0506/2016
Ric de laneirg, 15 de margo de 2016.
Iimo. Sr.
Dr. Henrigque Jager
M.D. Presidente
PETRODS - Fundacio Petrobras de Seguridade Social
Mesta
Ref.: PLANG PETROS-2
CNPB: 2007.0015-19
Prazado Senhor,

Cumpré-nos declarar que, depois de reavaliarmas as Provisdes Matematicas
do Plano de Beneficios administrada por essa Entidade, observados oitérios aceitos
internacionalmente e respeitando a legislagdo vigente, conforme demonstrado a sequir,
¢ de maminames o Balango ¢ o Demonstrative de Resultados comespondentes,
levantacos em 31712/2015, werificamas terem sido atendidas todas as exigéncias
pertinentes aos aspectos atuariais.

Registramos que o saldo de contas, cotas financeiras e outras informagles
contabeis s30 de respansabilidade da Entidade que administra o plano @ que os valores
constantes deste parecer estdo posicicnadas em 3171272015 As Provisdes
Matematicas Beneficios a Conceder, referentes aos beneficios avaliados na modalidade
de Beneficio Definido, a seguir apresentadas, foram dimensionadas em 31/08/2015 e
foram atualizadas através do método de recormBnda pare 31/12/2015. Ja o
compromisso com os Benmeficios Concedidos referentes aos beneficios avaliados na
modalidade de Beneficio Definido foi dimensionado em 317122015,

Messa data os valores das Provisbes Matematicas cormespondem a:

Valores em R$ 1,00
- Beneficios Concedidos R% 498.885.326,51
- Contribuigdo Definida R% 10.512.679,48
- Saldo de Contas dos Assistidos Rs 10.512.679,48
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo . RS 488.372.647,03
- Valor Atual dos Beneficos Futuros Programados — Assistides RS 299,506.337,37
- ‘Walor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados -
Assistdas R$ 188.866.300,66
= Beneficios a Concedear F%  10.564.634 588,89
- Contribuigda Definida RE 10.205.373.2494,64
- Saldo de Contas — Parcela Patrocinadon{es)/Instibuidor(es) __ RS 5.479.766.524, 84
- Saldo de Conrtas — Parcela Participantes 4] 4.725.606.719,80

o TSSO R AT | i AL STER R R S SN P TR ey
B, i Amnidrieaes, 3500 Ed Hooag Bang 1000 Grupao 811 -"',
Bowra cle Thacs W e lanekn R Brasd CEP 725017 s

bel # 55 21 154603/ 25FATUAS sluascom.br S
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- Benefido Definido estruturado em Regime de Capitalizacdo
Programado RS 99.820.484,21
- Valor Atual dos Berneficios Futuros Programados ks 198.000.829,39
- Valor Atual das Contribuices Futuras dos Patrocinadores RS -49.090.172,59
- Yalor Atual das Contribuiches Futuras dos Participantes .~ RS§ -49,090.172,59
- Beneficio Definido Estruturadc em Regime de Capitalizacdo N3o
Programado Rs 259.940.860,04
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados _ R4 519.470.835,94
- Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Patrodnadores . RS -130.014.987,95
- Valor Atual das ContribuigBes Futuras dos Participantes RS -130.014.987,95
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de
Capitais de Cobertura 4 0,00
- Beneficic Definido Estruturado em Regime de Reparticio
Simples R% 0,00
- Provistes Matematicas & Constituir R3 0,00
- Servipo Passado Rg 0,00
- Patrocinador{es) R% 0,00
- Participantes R$ 0,00
- Déficit Equacionado R$ 0,00
- Patrocinador(es) R3 0,00
- Participantes R$ 0,00
-Assistdos k% 0,00
- Por Ajustes das Contribuigdes Extraordindrias RS 0,00
- Patrocinador{es) R% 0,00
- Participantes R 0,00
- Assistidos R% 0,00
- Total das Provishes Matematicas R$ 11.063.519.91540
- Fundo Previdencial R$ 15.578.570,88
- Reversdo de Saldo por exigéncia Regulamentar R$ 0,00
- Revisao de Plano Rt 0,00
- Qutros - Previsto em Mota Técnica Atuanial RE 16.978.570,88

O wvalor das Provisbes Matemabicas, referente aos beneficios concedidos

concebidos na modalidade de Beneficio Definida, & reavaliado mensalmente, néc cabendo
comparativo entre o projetado e o realizado. Quanto acs beneficios a concader concebidas
na modalidade de Beneficio Definide, o valor obtido no exercico de 2014, projetado para a
data base do cadastro de 2015, comespondew a R$ 354.359.518,21, enquanto que o valor
obiido para as Provisoes Matemdticas, conforme Avaliagio Atuarial realizada em 2015, fol
de R§ 338.868.759,87. Parte desta variac3o & decomente da caracteristica do plano,
alteracdo na base cadastral 2 alteracao de hipdteses,

Fol mantido o Fundo Previdencial Quoms — Previsto em MNota Técnica Atuarial
no valor de R§ 16.978.570,88, onde estd registrado o montante da Conta Especial,
destinada a custear a parceia das Aposentadonas e Pensfes dos Participantes, que
obtiversm o reconhecimento de tempo de atividade espedial pela Previdéncia Sooal,

PP RASSLALYAR LR AT S LA ] TR A LT -l AU DT TR
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A parte do Plano concebida na modalidade de beneficio definido poderd ter
seu custo modificado em decoméncia do comportamento da evolucdo salarial, de
adesdo ou desligamento de participantes e das bases ténicas definidas para 3
AvaliacBo Atuarial,

Para a parte do Plano de bereficios eoncebida na modalidade de
Contribuicdo Definida, o custeio minimo é redefinido anualmente, restando 2
possibilidade de modificagdo por conta da opcao do patrocinador e dos participantes.

Esclarecemos ainda, que:
a) Dados e Estatisticas:

Os dados dos participantes utilizados na avaliacdo Atuaral foram
posicionados em  31/08/2015. )4 os dados dos assistidos foram
pasicionados em 31/12/2015.

O cadastro de partcipantes e assistidos recebido foi analisado pela
ATUAS através de testes de consistncia, gerandc possivels
inconsisténcias, estatisticas e comparativos com o cadastro referente ao
exercicio anterior, sendo estas informacBes submetidas 3 andlise da
entidade.

Considerando que € de responsabilidade da entidade & do patrodnador a
veraddade e completude dos dados individuals e das informacbes prestadas,
regsramos que de nossa parte somente 2s distorgles identificadss forem
anclisadas e que, apds a aplicacdo dos ajustes recomendados, foram
consideradas consistentes para deservalvimento do calaulo.

O total de participantes ativos e autopatrocinados do Plano é igual a
48128, sendo 39.246 do sexo masculing e 8.882 do sexo femining. A
idade media dos partcipantes é igual a 39,19 ancs e a média do tempo
de servico faltante para a habilitagio ao beneficio pleno programado
oferecido pelo plano & igual a 18 71 anas,

O total de participantes em periodo de aguardo de beneficio (Optantes
pelo BPD) é de 261, sendo 196 do sexo masculing e 65 do sexp
femining. A idade média dos participantes & igual a 38,85 anos e o
tempo de servigo faltante para a habilitag®c ao beneficio pleno
programado oferecido pelo planc € igual a 21,53 anos.

O total de participantes assistidos & de 1.097, embaora haja 98 participantes
em gozo de auwdlio-doenca com DIB superior a 12 meses para o5
participantes vinculados 4 TRANSPETRO MAR e com qualquer periodo nos
demais patrocinadores, apresentando wade média de 49,90 anos, Ma
totalidade, a idade média & de 60,10 anos e o valor do beneficio médio
cormesponde a R$ 2.029,10.

A frequéncia de grupos familiares recebendo beneficio de pens3o é igual
a 179, abrangendo 266 beneficidrios com valor médio de beneficio de

R$ 4.410,83.
I TR A TR e A TR PR AL S TOSOEAMAS OFE - R DA TR e
Ay dys Amdricss 3500 Fd Hong Kong 1.000  Grupo 411
BaracaTica Riodelanerg R Bramil CEP 22%40-102 |
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Considerando 2 tabua de mortalidade geral adotada nz avaliacio
atuarial, apuramos que os participantes assistidos apresentam wma
expectativa média de vida, ponderada pelo valor do beneficio, de 27,35
anos.

b) Regulamento:

Este parecer se refere & avaliagBo atuanial desenvolvida, considerando o
disposto no regulamento vigente que foi aprovado através do Oficio
SPC/DETEC/CGAF n.® 1.946, segundo publicacdo no Didrio Oficial de
26{06/2007, que desde entdo ndo sofreu alteracdo e na respectiva Mota
Técnica Atuarial,

Alguns beneficics oferecidos pelo Plano sdo complementares aos
beneficios concedidos pela Previdéncia Oficial. O Plano estd abero &
adesao de novos participantes,

£) Premissas atuanais:

B

Ao O3S Amdrcas, 4

BarradaTheca Riode L
inl # 55 21 35461103 ¢

Registramos que as hipdbeses atuariais e referenciais utilizados para fins de
Avaliacdo Atuarial anual foram indicados pela Entidade, sendo subsidiada
por estudos realizados pela ATUAS cujos resultados foram encaminhados 3
Entidade atrawviés da CT-1784/2015 e CT-1908/2015.

Conforme recomendacio dos Patrocinadores & da Entidade, adotamos
as seguintes hipdteses atuariais, tendo em vista sua compatibilidade
com a legislacao vigente:

o PROJECAD DF (RESCIMENTO REAL DE SALARIO: Petros — 2,8% a.a,
B8R = 3.09% a.8., Stratwa — 0% 4.8, para 2016 e 1% 3 partir de 2017,
FPetrobras e demais Patrocinadoras - 279 % 3.8, a8 3 ldage de
anasantadona,
Justificativa, Taxas informadas pelas patrocinadords para refletic a
expectativa da media anual de crescimento real de saldrio compativel
masmm@smmﬂﬂmﬁmmde
& sugeniu & adogdo oas (axas reafs de saldrios propostas
pelas patrocinadoras,

» HIPOTESES SOBRE GERAGUES FUTURAS DE NOVDS ENTRADOS: 0%
ad.;
Justificativa; Opfou-se por ndo admitr 8 nfluénoa das Geracdes
Futuras de Novos Entrados sobre os custos da Geragdo Atua,

» HIPOTESES SOBRE ROTATIVIDADE (%) 0% 3.3,

Justificativa; Considerando gque o dmﬁgmmeu oo empress ndo

sigrifica necessariamente desligamento do plang, optou-se por ndo

admitfr a influéngla da Rolatividade sobre 05 custos do plang, de

forma que as saldas sejam consideradas & medica em que ocormidas.
A A TR TR MR CTR AT TR TR - Sl AN TR o
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o TANA REAL ANLAL DE TUROS: 5.66 % 2.3,
Justificativa: Taxa de refomo indicads no Estudp de Taxas Reals de
Jurcs Projetadas no Longo Prazo realizado pela Geréncia de Gestao de
Riscps de Tnvestimentos, devidamente alestado pelo Adnmviristrador
Extatutdrio Tecnicamente Qualificado — AET) da Petros, e validado
pela Atuas, obsenando o estabelecido na Instrucao PREVIC N2 23, de
260872015,

« INDEXADOR DO PLANO (REAJUSTE DOS BENEFICIOS): IPCA;
Justificativa: O indexador fol definide em conformidage com o
Reguamenta do plano.

» PROJECAD DF CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICTOS DO BLANO: Néo
Aplicevel;
Justificativa: O Reguiamento do plang ndo prevé cresaimento real do
Beneficia, disponde exclushamente sofve & sug atualizacso.

« PROJECAD DE CRESCIMENTO REAL DO MAIOR SALARIO DE
BENEFICIO DO TNSS: 0% a.a.;
Justificativa: Mariteve-se a taxa de 0% ao ang, tendo em vista gue
ndo hd expecialiva de gue a Previdéngia Social venha @ aumentar em
bermos reals esse saldno.

» FATOR DE DETERMINACAO DO VALOR REAL AD LONGD DO TEMPO
DOS SALARIOS: 1:

Justficativa: Optou-52 por ndo admitir 8 inflidncia oo el
imflaciondne sobre 05 custos do plang, tendo em vista gue esta
hipdtese é redulora dos valores apreseniados. Dessa forma, adotou-se
fator compativel com a inflagio de 0% a.a..

» FATOR DE DETERMINACAO DO VALOR REAL AQ LONGO DO TEMPO
DOS BENEFICTOS DA ENTIDADE: 1:

Justificativa:  Oplou-se por ndo admitr & influéndla do  nivel
inflaciondnio sobre os benaficios, tendo em wsia que & adogho dessa
hipdtese redur o valor esperado dos compromisses do plang. Dessa
forma,. adofow-se fator compativel com a fnflagio de 0% a.3..

« FATOR EQHEEMM(:@G OO0 VALOR REAE AQ LONGD DO TEMPO
DOS BENEFICIOS DO INSS: Ndio Aplicdvel;
Justificabiva:  Opfow-s2 por ndo admir 8 influénoia do  nivel
infaciondno sobre os beneficios, tendo em wista gue & adocdo dessa
Mpdtese reguzr o valor esperado dos compromissos do plang. Dessa
forma, adofou-sa fator compativel com 3 inflacio de % a.a.,

» TABUA DF MORTALIDADE GERAL: AT-2000 Femining, suawizada em
10%,;
Justificativa: O estudo realizaco pela ATUAS, am 2015, concluiv pela
manutengio da Tabua para espefhar a mortalidade de vdlidos.

I TR P RO P TR P TR W o PO TR M T A SO TR, o
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« TABUA DE MORTALIDWUDE DE INVALIDOS: IAPB-57:
Justificativa: O estudo réalizado pels ATUAS, am 2015, conclui pela
manutensdo da Tabua para espelhar & martalidade de fnvalidos.

« TABLIA DE ENTRADA EM INVALIDEZ: Alvaro Vindss;
Justificaiva: O estudo realizado pels ATUAS, em 2015 condulr pela
manutensdo da Tébua para espelfar a entrada em fnvaligez,

« MORBIDEZ: 3,5 dias de afastamento no ang;

Justificativa: A consultoria ATUAS realizou estudos téonicos para
estimar & probabilidade de afastamento por motive de doenga, com o
conseguente recelmento de Renda de awlio-doengs pela Plano,
ingicando, pera medir 8 morbidez, 8 manutengdy & hpdtese de 3.5
dias oe afastamenic no ang. Essa premisss & expressiva para
Fatrocinadoras que ndo oferecem  auxlio  financeiro para  os
aiFstamentas por doenca.

» CUTRAS TABLIAS BIOMETRICAS UTILIZADAS: Ndo hd;

Justificativa: Todas as sinistralidades previstas no plano jd estio
cobertas nelas tEhEs mencionadas.

aﬁmdrﬁfsmscmmﬁa DF FAMITIA DF PENSIONISTAS:
Dados do participante;

Justificativa;  Para fins de codfcwlos relacionados & beneficios
concadidos, 8o whilizados os dados relativos aos dependentes do
participante. Para fins dos cdiculos relacionados & beneficios a
concader, uiiiza-se o maior valor entre © encarge apurado
consideranda 08 dados relalivos aos dependentes do parficipanie e o
obtido a partir da tdbua Hx gue regresenta o encargo médio de
frergesiros por morte de participante de idade x.

Informamcs utilizamos na Avaliacao Atuarial o FATOR OF
DETERMI D D0 WILOR REAL AQ LONGD DO TEMPAOQ DOS
BENEFICIOS DO INSS igual a 1 compativel com a inflagdo de 0% a.a.,
sugerida para os demais fatores.

Registramos que a HIPOTESE DE ENTRADA EM APOSENTADORIA
considera que os participantes solicitardo sua aposentadoria programada
no primeirg momento gue preencham todas as condigdes para
recebimanto do beneficio, sem considerar antecipacbes.

Relativamente a0 exercicio anterior, foram mantidos as hipdteses,
regimes financeiros e métedo formulados na reavaliagio relativa aquele
exarcicio, excobo quanto a:

» Crescimento Real de Salario que passou de 3% a.a. para 2,8% aa.,
no caso dos Participantes vinculados a PETROS, 3,476% a.a. para
3,09% a.a., no caso dos Participantes vinculados & BR, 3,476% a.a.
para 0% a.a. em 2016 e 1% a partir de 2017, no caso dos
Participantes vinoulados 3 STRATURA, e 3,476% a.a. para 2,79% a.a.,
no caso dos Participantes wvinculades & FETROBRAS e demais
Patrocinadaoras, .

¥ [FRASALHO) TR TROD PHANIRLIY 6T RIS WA CEN -SAL AN W TROSE cary

A g Aameleicas, 3500 Bd Hosg Hong 1000 Grupod11 el L
Barrada Tijeca Baode lanern Bl Brasd  CEF 226480-10: '
bl # 55 21 354503 7 25T-ATUAS  ahass.combr
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@ ruas

« Taxa Real Anual de Juros que passol de 5,5% 2.a. para 5,66% a.a.;

« Composigdo da Familia de Pensionistas, para os beneficios a conceder,
que foi recalculada considerando as novas bases técnicas.

A semelhanca do exercitio anterior, 0 compromisso do plano fol
dimensionado segundo os regimes financeiros:

e

BENEFICIOS REGIME r—
[— FINANCEIRO
[ AGREGADCY
APOSENTADCRIA NORMAL CAPITALIZACED FINANCERD
REPARTICAD DE
(1) CAPITAIS DE
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ COBERT] mﬁ FINANCEIRD
_CAPIT.
p REPARTICAD DE
PEMSAD POR MORTE DE CAPTTAIS DE
PARTICIPANTE ATIVO COBERTURA/ FINANCEIRD
CAPITALIZACAD
AUXILIO-DOENCA REPARTICAD SIMPLES -
~ REPARTICAD DE
AXILIO-RECLUSAD CAPITAIS DE -
PECULIO POR MORTE DE ATIVO | REPARTICAD SIMPLES
PECULIO POR MORTE DE R .
| PRSTCIREINALDD COBERTURA |
PECULIO POR MORTE DE
PARTICIPANTE ASSISTIDO NAD CAPITALIZACAD AGREGADO
L INVALIDO .
{1} Garanta Mnima para 2 Aposeniadaria Mormal & respectiva reversBo em Perslo por More € calculada

peic regim nanoesn o8 CaMEizaca, MEnas agregadn,

(2} Garankia Minima pach & Apotentadora por Invalides @ respectve reversio em PensSa sor Morte &
calculads peio regime finanoeind de repartiplo o8 Cajulas de cobetura

() Garantia Minima para a Pensdo por Morte die Participante em atvdaoe & calrudads pso Bgime
Enanceimo de neparticio de capitaes de cobertura,

Esclarecemos que as inciddnoas de morbidez, reclusdo, mortalidade e
invalidez deverdo ser continuaments acompanhadas de forma a permiti
a adogdo de hipdteses aderentes & experiéncia do Plano,

A rentabilidade do plano de beneficio, conforme informagso da Entidade,
mos 12 meses subsequentes ac da avaliagdo atuarial de 2014, atingiu o
percentual de 887%, resultando em Rentabilidade real liquida no
periodo de (0,60%), considerando o indice de reajuste previsto em
regulamento [PCA, que acumulou 9,53%,

TR i P T TR PR LAY D A T P A LA D PO,
M. das Amétricas, 3500  Ed Hong Korg LO0D  Grupa 411 12
BarpdaTijucs Rooelwwine R Brasdl CEP 22640102 -_",III
el # 55 21 154603 0 ESATUAS  shusscomdbr el
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Com base no Balango do Plano de 31/12/2015, apuramos o Abivo
Liquido Garantidor do Plano de Beneficios, conforme indicado a seguir:

Ative Bruto, R$ 11.277.639.184.26
Exigivel Oparacional: R4$ 31.035.471,20
Exigivel Contingencial: R$ 4.713.139,85
Fundos, exceto Previdendial: R$ 109.389.316,40

Ativo Liquico dos Exigiveis:  R$ 11.132.501.256,71

Esclarecemos que ndo efetuamos qualguer andlise sobre o Ativo Liquido
do Plano, tendo sido os valores utilizados do Ativo Bruto, fundos de
investimento & administrativo e exigiveis do plano precificados sob
responsabilidade inteira & exclusiva da Entidade, e considerados que tais
valores reflitam a realidade dos fatos,

e) Situacao do Plano no encerramento do exercicio:

Comparanda o valor do total da Provisdo Matematica com o valor do
Ativo Liguido dos Exigivels, constatamos que o Plano estd superavitario
em 6,14% das Provises Matemdticas relatives & parte do Plano
concebida ou mantida na modalidade de Beneficio Definido,

Conforme informacdo da PETROS, o Ajuste de Precificacio do Ativo
cormespondeu a R$ 229.840.958,67.

f) Consideragoes Finais:
Conforme definide no Regulamento, ficam mantidas as ContribuigBes

Basicas definidas em junho co exercicio anterior, com wvigéncia em
janeingf 2016 e até que novos percentuais sejam definidos.

Quanto & parte referente acs Beneficios de Risco, fica mantida a
suspensao de contribuicio para o proximo exercico.

Detaihes quando a essa avaliacdo atuarial constam da Nota Técnica
Atuarial 01/2015.

: Prontos para quaisquer esdarecimentos adidonais gue se fizerem
NeCecoirios.

Agenciosaments,

AL l-'l:"-l._.-:t',_r F'i_ ,:H..-_t_,' LLED
Carlos Renato AL
Atydrio MIBA 1375

[ ,:-{fr 7
Flavio meira'}*'acha,do da Cunha Castro
Atudrio MIBA 1346
T T —
Marilia vieira Machado da Cunha Castro
Atudna MIBA 351
| TR O A T O T TR AR TR LA TR R T AL AN TR dorw
&y das Américas, 3500 Ed Hong Kong 1000  Grupo 411

BaradaTijpecs Psode Jansirs BJ Bragl CEP 22040102

el # 55 21 35467100 £ Eh-ATUAS atwes.oom.br
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DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO PETROS 2

2015 2014 %
1. Ativos 11.277.639 8.812.021 28%
Disponivel 779 - -
Recebivel 115.857 65.879 76%
Investimentos 11.161.003 8.746.142 28%
Titulos Publicos 3.587.737 228816 1468%
Créditos Privados e Depositos 199.720 187.706 6%
Acoes 701.695 611.771 15%
Fundos de Investimentos 5.879.039 7.180.125 -18%
Investimentos Imobilidrios 355441 222.065 60%
Empréstimos e Financiamentos Imobilidrios 437371 315.659 39%
2. Obrigagbes 35.749 10.955 226%
Operacional 31.036 9.836 216%
Contingencial 4713 1.119 321%
3. Fundos nao Previdenciais 109.389 74.619 47%
Fundos Administrativos 93.734 64.617 45%
Fundos dos Investimentos 15.655 10.002 57%
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 11.132.501 8.726.447 28%
Provisdes Matemdticas 11.063.520 8.619.357 28%
Superdvit/Déficit Técnico 52.003 93.169 -44%
Fundos Previdenciais 16.978 13.921 22%

6. Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico 52.003 - -
b) (+/-) Ajuste de Precificacao 229.841 - -
¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) 281.844 - -

DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LiQUIDO DO PLANO PETROS 2

2015 2014 %

(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 8.726.447 6.553.839 33%
1. Adicoes 2.563.695 2.280.502 12%
(+) Contribuigoes 1.767.494 1.608.544 10%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 796.201 671.958 18%

2. Destinacoes (157.641) (107.894) 46%
(-) Beneficios (83.077) (43.290) 92%

(-) Constituicao Liquidas de Contingéncias - Gestao Previdencial (3.594) (118) 2946%

(-) Custeio Administrativo (70.970) (64.486) 10%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 2.406.054 2.172.608 11%
(+/-) Provisdes Matematicas 2444163 2456.818 -1%
(+/-) Fundos Previdenciais 3.057 (377.379) 101%
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (41.166) 93.169 -144%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 11.132.501 8.726.447 28%
(C) Fundos nao previdenciais 109.389 74.619 47%
(+/-) Fundos Administrativos 93.734 64.617 45%
(+/-) Fundos dos Investimentos 15.655 10.002 57%
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DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS PETROS 2

2015 2014 %

Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5) 11.183.905 8.747.404 28%
1. Provisdoes Matematicas 11.063.520 8.619.357 28%
1.1. Beneficios Concedidos 498.885 270.627 84%
Contribuicao Definida 10.513 6.099 72%
Beneficio Definido 488372 264.528 85%

1.2. Beneficios a Conceder 10.564.635 8.348.730 27%
Contribuicao Definida 10.205.374 8.015.068 27%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 5479.767 4367.279 25%

Saldo de Contas - parcela participantes 4.725.607 3.647.789 30%
Beneficio Definido 359.261 333,662 8%

2. Equilibrio Técnico 52.003 93.169 -44%
2.1 - Resultados Realizados 52.003 93.169 -44%
Superavit Técnico Acumulado 52.003 93.169 -44%
Reserva de Contingéncia 52.003 93.169 -44%

3. Fundos 32.633 23.923 36%
3.1 - Fundos Previdenciais 16.978 13.921 22%
3.2 - Fundos dos Investimentos - Gestdo Previdencial 15.655 10.002 57%
4. Exigivel Operacional 31.036 9.836 216%
4.1 - Gestao Previdencial 30.689 9.625 219%
4.2 - Investimentos - Gestéo Previdencial 347 211 64%
5. Exigivel Contingencial 4.713 1.119 321%
5.1 - Gestao Previdencial 4.713 1.119 321%
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PETROS 2 PETROS
|

DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO PETROS 2
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO
Dezembro de 2014 Dezembro de 2015

Segmento Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 7.133.009.158,36 81,56% 8.955.251.405,14 80,23%
Renda Variavel 646.317.896,56 7,39% 1.085.458.096,76 9,73%
Investimentos Estruturados 427.014.711,74 4,88% 325.856.779,66 2,92%
Investimentos Imobilidrios 222.065.036,39 2,54% 354.988.467,86 3,18%
Empréstimos e Financiamentos 315.659.024,53 3,61% 437.371.023,78 3,92%

Total dos Investimentos 8.744.065.827,58 99,98% 11.158.925.773,20 99,98%

Disponivel/Relacionados com o disponivel

0,00% 778.651,38 0,01%

Valores a Pagar/Receber

1.864.901,10

0,02% 1.743.676,1 0,02%

Total dos Recursos Garantidores 8.745.930.728,68 100,00% 11.161.448.100,75 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2015

) RENDAFIXA-80,25%

. RENDA VARIAVEL - 9,73%

. INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS - 2,92%
. INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS - 3,18%

. EMPRESTIMOS E FINACIAMENTOS - 3,92%

No gréfico acima foram desconsiderados "Valores a Pagar/Receber". Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO PETROS 2

Investimentos

Dezembro de 2014 - Valor

Dezembro de 2015 - Valor

Renda Fixa 7.134.360.710,14 81,57% 8.955.251.405,14 80,23%
Fundo de Renda Fixa 6.629.123.019,06 5.109.335914,11
Titulos Privados 186.354.639,58 199.719.947,58
Titulos Publicos Federais 228.816.071,45 3.557.803.567,28
Titulos Publicos Estaduais - 29.933.654,00
Fdo de Invest. em Direitos Creditorios 88.715.428,27 5845832217
Contas a Pagar/Receber 1.351.551,78 -
Renda Variavel 646.989.756,38 7,40% 1.087.095.427,91 9,74%
Acoes a Vista 611.046.210,50 700.057.371,21
Fundos de A¢des 35.271.686,06 385.400.725,55
Outros Investimentos - -
Contas a Pagar/Receber 671.859,82 1.637.331,15
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Investimentos Estruturados 427.014.711,74 4,88% 325.856.779,66 2,92%
Fundos de Participagao 171.680.396,33 171.149.917,06
Fundos Imobiliarios 255.334.31541 154.706.862,60
Contas a Pagar/Receber - -
Investimentos Imobiliarios 222.058.167,17 2,54% 355.423.996,73 3,18%
Imoveis 222.065.036,39 354.988.467,86
Contas a Pagar/Receber (6.869,22) 435.528,87
Empréstimos e Financiamentos 315.507.383,25 3,61% 437.041.839,93 3,92%
Empréstimos e Financiamentos 315.659.024,53 437.371.023,78
Contas a Pagar/Receber (151.641,28) (329.183,85)
Disponivel/Relacionados com o disponivel - 0,00% 778.651,38 0,01%

8.745930.726,68 10000%| 1116144810075 100,00%

DISTRIBUIGAO DOS INVESTIMENTOS — GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor Valor Percentual
Angra Infraestrutura Gestdo de Informacdes e Investimentos Ltda 12.095.432,21 0,21%
Banco Brascan S.A 973.100,63 0,02%
BNY Mellon Administracao de Ativos Ltda 35.134.925,83 0,60%
BR Capital Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A 1.633.451,49 0,03%
BRAM — Bradesco Asset Management S.A Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios 3.596.417.162,33 61,17%
Brascan Imobilidria Incorporagdes S.A 2.818.697,76 0,05%
Brasil Plural Gestao de Recursos Ltda 147.361.970,86 2,51%
BRZ Investimentos Ltda 16.770.179,11 0,29%
BTG Pactual Asset Management S.A DTVM 463.271,80 0,01%
BTG Pactual Gestora de Investimento Alternativos Ltda 21.755.21521 0,37%
Caixa Econdmica Federal 299.996.213,22 5,10%
Canvas Capital S.A 64.541,01 0,00%
CRP Companhia de Participagcoes 303.390,77 0,01%
DGF Investimentos Gestao de Fundos Ltda 7.698.763,92 0,13%
Evocati Administracao e Gestao de Ativos S.A 48.354,23 0,00%
Far Fator Administracdo de Recursos Ltda 109.722,07 0,00%
GF Gestao de Recursos S.A 14.001.824,35 0,24%
Gradual Investimentos CCTVM S.A 24.192.981,13 0,41%
Infra Asset Management Ltda 10.296.697,70 0,18%
Integral Investimentos S.A 9.197.871,14 0,16%
[tat Unibanco S.A 1.538.630,14 0,03%
J. Safra Asset Management Ltda 1.382.084.576,75 2351%
Lavoro Asset Management S.A 7.558.619,72 0,13%
Leblon Equities Gestao de Recursos Ltda 487.872,73 0,01%
Mantiqg Investimentos Ltda 15.856.825,61 0,27%
Pine Investimentos DTVM Ltda 998.299,89 0,02%
Polo Capital Internacional Gestao de Recursos Ltda 34.113,04 0,00%
Prosperitas Investimentos S.A 221.227,96 0,00%
Quest Investimentos Ltda 12.107.071,97 0,21%
RB Capital Investimentos Ltda 143.893.466,76 2,45%
Rio Bravo Investimentos Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios Ltda 7.278.849,83 0,12%
Rio Bravo Venture Partners Ltda 93.896,90 0,00%
Riviera Gestora de Recursos Ltda 74.881.543,37 1,27%
Socopa Sociedade Corretora Paulista S.A 24.900.841,06 0,42%
Stratus Gestao de Carteiras Ltda 88.628,06 0,00%
DXA Gestao de Investimentos Ltda 4968.105,27 0,08%
Polo Capital Real Estate Gestao de Recursos Ltda - 0,00%
MPL Gestdo de Recursos Ltda 725.213,87 0,01%
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RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO PETROS 2

Plano de Beneficio/

Rentabilidade Politica de Investimentos

Segmentos de 2015 % Benchmarks

PLANO PETROS 2

Renda Fixa 13.09% &)IEIA/E;Z)adao/ClE\CgiDg)I;Wf;)? aa./IMA-B+0,5% a.a./ IMA-B5+ /
Renda Variavel -18,59% IBX-100 4+ 0,5% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a / IDIV 4+ 1,0% a.a. / IPCA + 7,0% a.a.
Investimentos Estruturados -17,76% IMA-B +0,5% a.a./IMA-B + 2,0% aa./IMA-B +2,5% a.a./IPCA+7,0% a.a.
Imoveis 9,08% IGMI-C

Empréstimos e Financiamentos 19,77% IPCA + 6% a.a.

Rentabilidade da cota do Plano 8,93%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

[ndice Variacdo (%)
CDI 13,24%
IDIV + 1,0% a.a. -26,72%
IGMI-C 11,14%
IPCA 10,67%
IMA-B 5+ 5,71%
IBX-100 -12,41%
META ATUARIAL (IPCA +5,5% a.a.) 16,76%

IDIV : indice de Dividendos do Mercado Bovespa, que mede o desempenho de uma carteira de acdes composta pelas empresas que mais distribuem dividendos aos acionistas.

IGMI-C : Indice Geral do Mercado Imobilidrio — Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.

IMA-B 5+: Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
NTN 3.557.803.567,28 39,73%
LFT-SC 29.933.654,00 0,33%

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Crédito 122.730.404,48 1,37%
FIC de FIM Petros Moderado 4.307.885.803,79 48,10%
Fundo Inv Renda Fixa Liquidez 540.969.539,54 6,04%
Fundo de Renda Fixa Sinergia 109.722,07 0,00%
Fundo Salema 37.858.059,80 042%
FIRF CRONOS 74.881.543,37 0,84%
FIM Pégaso 24.900.841,06 0,28%

Espécie Valor de Mercado % s/Segmento
Debéntures nao Conversiveis 165.471.741,07 1,85%
Cia Vale do Rio Doce 1.595.008,51
Hopi Hari 159.335,70
Invepar 18.271.774,19
Lojas Americanas 17.356.811,95
Raizen 42.233.587,69
BR Towers 27418475,23
Termobahia 5.122.652,03
Termo Pernambuco 35.589.918,54
Santo Antonio 1772417723
Letra Hipotecaria 1.047.985,22 0,01%
Caixa Econdmica Federal 1.047.985,22
CRI 33.200.221,29 0,37%
Habitasec 33.200.221,29
Total 199.719.947,58 2,23%
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Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
GP Aetatis Il 22122796 0,00%
Trendbank 48.354,23 0,00%
Multisetorial BVA Master 96.480,28 0,00%
Libra 9.197.871,14 0,10%
Lavoro 7.558.619,72 0,08%
Sullnvest 13.564.395,90 0,15%
Vale 10.628.585,23 0,12%
Exodus Il 12.174.682,44 0,14%
Valor 4.968.105,27 0,06%

Disponivel/Relacionados com o disponivel

778.651,38 0,01%

Valores a Pagar/Receber

0,00%

Total Segmento Renda Fixa 8.956.030.056,52 100,00%

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL

Mercado a Vista

Empresas Valor % s/Segmento
Alpargatas PN 910.256,40 0,08%
Bradesco PN 2.684,79 0,00%
Bradesco PN 2.471.946,64 0,23%
BB Seguridade Participa¢des S.A ON 2.298.455,10 0,21%
BR Pharma BNS ORD NM ORD/NM 20.872,72 0,00%
Brazil Pharma S.A ON 2.063.650,05 0,19%
BRF — Brasil Foods ON 320.002.920,40 29,44%
Braskem ON 2.125.480,54 0,20%
BR Propert ON NM ON 88.979.924,54 8,19%
CCR Rodovias ON 908.532,15 0,08%
Cielo ON 1.081.194,92 0,10%
Coelce PNA 7.469.676,00 0,69%
CPFL Energia S.AON 839.727,24 0,08%
Contax Participagoes S.A UNIT 48.011,76 0,00%
Diagnosticos America S.A ON 16.902.047,00 1,55%
Fiago ON 3.860,48 0,00%
FRAS-LE ON 2.809.682,00 0,26%
Gerdau PN 538.762,95 0,05%
Iguatemi ON 52.849.686,91 4,86%
Itausa ON 61.639.082,18 5,67%
[tauunibanco PN 3.180.769,32 0,29%
Invepar ON 40.075.737,00 3,69%
Invepar PN 80.151.452,02 7.37%
OISAAON 266.272,80 0,02%
Parcorretora ON NM ON 72.116,00 0,01%
Petrobras PN 1.941.385,30 0,18%
Paranapanema ON 5.789.106,40 0,53%
Telebras Recibo PN 530.569,06 0,05%
Localiza Rent a Car S.AON 969.791,86 0,09%
Suzano Papel e Celulose S.A PN 2.064.403,95 0,19%
Telebras PN 1.028,95 0,00%
Tupy SAON 696.631,10 0,06%
Brasil Ecodiesel Ind. Com. Biocombustiveis ON 59.132,10 0,01%
Telecomunicagdes Sdo Paulo S.ATELESP PN 7.507,50 0,00%
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Projetos Valor de Mercado % s/Segmento
Termobahia 83.014,68 0,01%
Newtel Participacoes 197.824,55 0,02%
Invitel Legacy 2.402,05 0,00%
Litel 1.771,80 0,00%

Total 285.013,08 0,03%

Fundos de Renda Variavel Valor de Mercado % s/Segmento
Carteira Ativa lll 175.038.170,38 16,10%
FIA Leblon 487.872,73 0,04%
FIA Energia SP 35.030.850,83 3,22%
Exceléncia Social 1.538.630,14 0,14%
Quest Atlantis 12.107.071,97 1.11%
Geracao Futuro 14.001.824,35 1,29%
Brasil Plural 147.196.305,15 13,54%

Valores a Pagar (577.63) 0,00%
Valores a Receber 1.637.908,78 9,15%

Total Segmento Renda Variavel 1.087.095.427,91 100,00%

SEGMENTO DE INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS

Fundos Private Equity Valor de Mercado % s/Segmento
Brasil Energia 21.755.215,21 6,68%
Petréleo e Gés 973.100,63 0,30%
Infrabrasil Senior 15.856.825,61 4,87%
Logfstica Brasil 4.595496,67 1,41%
Energia PCH 10.296.697,70 3,16%
Investidores Institucionais Il 162.539,30 0,05%
AG Angra 12.095.432,21 3,71%
BNY GTD 104.075,00 0,03%
FIP Barcelona 97.121472,39 29,80%
FIPAC 2 7.378.807,05 2,26%
Polo Capital Real Estate Gestao de Recursos Ltda - 0,00%
FIP Sondas 4382,69 0,00%
Fundos Venture Capital Valor de Mercado % s/Segmento
CRPVIVenture 303.390,77 0,09%
Investech || 93.896,90 0,03%
Stratus GC Il 88.628,06 0,03%
FIPAC 319.956,87 0,10%
Fundos Imobilidrios Valor de Mercado % s/Segmento
ABC Plaza Shopping 7.278.849,83 2,23%
Panamby 2.818.697,76 0,87%
Continental Square 1.633.451,49 0,50%
RB Capital 72521387 0,22%
FIl Logistica | 142.250.649,65 43,65%

154.706.86260 47.48%
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Valores a Pagar - 0,00%
Valores a Receber - 0,00%

Total Segmento Investimentos Estruturados 325.856.779,66 100,00%

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE IMOVEIS

Grupo Valor de Mercado % s/Segmento
Imoveis 354.988.467,86 99,88%
Qutros Investimentos - 0,00%
Total 354.988.467,86 99,88%
Valores a Pagar (16.981,56)
Valores a Receber 45251043

Total Segmento Iméveis 355.423.996,73 100,00%

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

Empréstimos

Indexador Atrasados Néo Atrasados % s/Segmento
IPCA - 437.371.023,78 100,08%
CDI - - 0,00%
INPC - - 0,00%
Provisao para perda - - 0,00%
|IOF a compensar - - 0,00%

Financiamentos

Indexador Atrasados Néo Atrasados % s/Segmento
- - - 0,00%
Valores a Pagar (329.183,85) -0,08%
Valores a Receber - 0,00%
(329.183,85) -0.08%
Total Segmento Empréstimos 437.041.839,93 100,00%
RESPONSAVEIS
Nome Tipo Telefone e-mail
PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes Auditor Independente (11) 3674-3780 joao.santos@br.pwc.com

Administrador

Henrique Jager Qualificado (AETQ)

(21) 2506-0577 hjager@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN n° 3792/09

N&o ha.
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PETROS
]

'4},\1 UAS

CT-021472016
Rig de Janeire, 03 de feverciro de 2016,
Iimo. Sr.
Dr. Henrigue Jager
M.D. Presidents
PETROS - Fundacio Petrobris de Seguridade Social
MNesta
Raf : PLANO DF BENEFICIOSTAPMEPREY
ONEE 2002.0038-74
Prezado Senhor,

Curnpre-nos declarar que, depois de reavallarmos as Provistes Matematicas
do Plano de Beneficios administrado por essa Entidade, observados critérios aceitos
internacionalmente e respeitando a legislacdo vigente, conforme demaonstrado a seguir,
¢ de examinarmos o Balango & o Demaonstrativo de Resultados correspondentas,
levantados em 31/12/2015, verficamos terem sido atendidas todas as exigéncias
pertinentes aos aspectos atuariais,

0s Saldas de Contas, cotas financeiras @ outras informactes contdbels sdo
de inteira responsabilidade da Entidade que administra o plano e os valores constantes
deste parecer estdo posiconadas em 31/12/2015.

As Provisbes Matematicas, referentes aos benefidos avaliados na
modalidade de “Beneficio Dofinida”, a seguir apresentadas foram dimensionadas em
31/08/2015 e foram atualizadas através do método de recorréncia para 31/12/2015.

Mesta data, o valor das Provistes Matemidticas &;

Valores em R$ 1,00

- Beneficios Concedidos RE 241, 810.017 .44
- Contribuicio Definida R$ 0,00
- Saldo de Contas dos ASSIStIcOs e B 0,00
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacio . R$ 241.810.017.44
- Valor Atual dos Beneficlos Futuros Programados — Assistidos R% 223.792.500,70

- Walor Atual dos Benefidos Futwros Ndo Programados -
Assistidos Rs 18.017.516,74
- Beneficios a Conceder R% B0.446.912.47
- Contribuicdo Definida R 75.935.740,07
- Saldo de Contas — Parcela Patrocinadon{es)/Instituidor(es) __  R$ 19.477.375,76
= Saldo de Contas — Parcela Participantes R% 56.458.364,31

PR R PP T B A PR RN RO AT 4 TAP v s

Ay s Aerbaiean. 3 BN Ed. Heng Korg | 800 Gnopo 441
Oacaads Tauca Rodeloncsy F) Bl CEP 2re4 302
455 27 25467100 / 25T ATUAS shass.oom i
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- Benefido Definido estruturado em Regime de Capitalizagdo

Programado Rg 0,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados ____ R$ 0,00
- Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Patrocinadores . R$ 0,00
- Valor Atual das ContribuicBes Futuras dos Partidpantes ___~ R§ 0,00
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacio Nao
Programado 4 4.511.172,40
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados R4 17.261.510,57
- Walor Atual das Contribuigbes Futuras dos Patrocinadores __ RS§ -12.750.338,17
- Valor Atual das ContribuigBes Futuras dos Participantes ____ R$ 0,00
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticio de
Capitais de Cobertura R$ 0,00
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo
Simples R$ 0,00
- Provisfies Matematicas a Constituir R% -57.770.598,05
- Servico Passado RS 0,00
- Patrodinador{es) RE 0,00
- Participantes RS 0,00
- Déficit Equacionado RS -32.355.114,46
- Patrocinador(es) 231 -32.355.114,456
- Participantes R§ 0,00
- Assistidos R$ 0,00
- Por Ajustes das Contribuigbes Extraordindrias R$ -25.415.483,59
- Patrocinador(es) R% -25.415.483,59
- Farticipantes R% 0,00
- Assistidos R$ 0,00
- Total das Provisbes Matematicas ____ BRs 264.486.331,85
- Fundo Previdencial R$ 1.974.975.35
- Reversio de Saldo por Exigéncia Requlamentar R$ 1.974,975,35
- Rewvisdo de Plano R$ 0,00
- Outros — Previsto em Nota Técnica Atuarial R% 0,00

) valor das ProvisBes Matematicas, referente aos benefidos avaliados na
modalidade de "Beneficio Definida”, obtido no exercicio de 2014 projetado para a data
base do cadastro de 2015, correspondeu a R$  237.137.006,17 |, enquanto que o valor
obtido para as provisdes matematicas conforme Avaliagdo Atuarlal realizada em 2015,
foi de R$ 239.242.196,04. Parte desta variagBo é decorrente da alteragdo da Base de
Dados, da Projec3o de Crescimento Real de Saldrio e da Taxa Real Anual de Juros.

A parte do Plano concebida na modalidade de “Beneficio Definido” podera
ter seu custo modificado em decorrénda da ndo verificac3o de hipSteses atuariais,
como por exemplo, as relacionadas a seguir:

a) ingresso de participantes; %

W T AL TP T B 1 Rl P ARSI 20 BT A TA Ppanee o
By, s Bmiwicas. 1500 £d. Hong Kong 1LOCO  Grupo 41l
Bamrach Tijuca Riode leire R Bresil  CEP 22540-102
bel+ 55 21 ¥S46-TI03 F 2G0ATUAS mhuse.combf
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b) dedligamento de participantes;

) comportamento da evoluggo salarial;

d) rentabilidade incompativel com a esperada;
€) tabuas biométricas.

Para a parte do Plano concebida na modalidade de "Contribuicao Definida®,
o custo n3o serd alterado, restando a possibilidade de alteracdo do custeio por conta
da opgéo do patrocinador e dos participantes.

Esclarecemos ainda, que:
a) Dados e Ectatisticas

Os dados dos participantes e assistidos, utilizados n2 avaliacdo
atuarial, estdo posicionados em 31/08/2015.

O cadastro de participantes e assistidos recebido foi analisado pela
ATUAS através de testes de consisténcia, gerando possiveis
inconsisténcias, estatisticas e comparativos com o cadastro, referente
a0 exercicio anterior, sendo estas informacbes submetidas a andlise
da entidade.

Considerando que & de responsabilidade da entidade e do
patrocinador a veracidade e completude dos dados individuals € das
Informagles prestadas, registramos que de nossa parte somente as
distorgBes identificadas foram analisadas e que, apos a aplicacao dos
ajustes recomendados, foram consideradas consistentes para
desenvolvimento do cdlculo.

O total de participantes ativos e autopatrocinados do Planc ¢ igual a
1.314, sendo 1.201 do sexo masculing & 113 do feminino. A idade
média desses participantes & igual a 46,49 anos e o tempo médio
faltante para a habiltacio ao beneficio pleno programado oferecido
pelo Plano é de 9,10 anos.

O total de participantes optantes pelo Beneficio Proporcional Diferido,
ainda ndo assistidos, & de 21, sendo 19 do sexo masculino e 2 ¢o
famining. A idade média desses particdpantes € igual a 46,95 anos.

O total de participantes assistidos & de 682, com idade média de
61,55 anos e valor médio de RS 1.799,15.

Os grupos de familias recebendo beneficio de penséo é igual a 35e o
total de beneficidrios € de 48, recebendo beneficio no valor médio de
R% 1.498,97.

Considerando a tdbua de mortalidade geral adotada na avaliagio
atuarial, apuramos que os participantes assistidos apresentam uma
expectativa média de vida, ponderada pelo valor do beneficio, de

20,90 anos. % j
T R, TP T T ER s P ECE R 20 T 4 AP,

& das Amdricas. 3500 Ed. Hong Kong 1000 Grupa 411
BwradaTiuca Risdelareto RJ Bracd  OFP 2P840-102
i+ 55 21 3546700 £ SSS-ATUAS atuas.com b
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b) Requlamento

Este parecer tem como base a avaliacdo atuarial desenvolvida,
considerando o disposto na respectiva Nota Técnica Atuarial e no
Regulamento Vigente, encaminhado pela Entidade, o qual foi
aprovado através da Portaria N° 92, de 17/02/2012, segundo
publicagdo no Didrio Oficial de 22/02/2012.

Este plano estd aberto a novas adesbes, ndo sendo complementar
ans beneficies concedidos pela Previdénda Oficial,

¢) Premissas Atuariais

Registramos que as hipdteses atuariais utilizadas para fins de
Avaliag3o Atuarial anual foram indicadas pelo Patrocinador e pela
Entidade, sendo subsidiados pelos estudos realizados pela ATUAS
tujos resultados foram encaminhados & Entidade atraves da
CT-1778/2015 e CT-1908/2015.

Na avaliacio atuarial foram adotadas as sequintes hipoteses atuariais
indicadas, tendo em vista sua compatibilidade com a legislacio
vigente:

o "PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DE SALARIO: 0,43% a.8.
Justificativa: De acordo com & powltica de Recurses Humanos da
Patrocinadora

o HIPOTESE SOBRE GERACOES FUTURAS DE NOVOS ENTRADOS:
0.00 % a.a.

Justificativa: Optou-se por ndo aomitic influéncia da Geragles
Futuras de Novos Entrados sobre oS cusios dp plano com &
Geragao Atval

o HIPOTESE SOBRE ROTATIVIDADE: 0,00 % a.a.
Justificativa:Optou-se por ndo admitir influénga da Rotabividade
sobre os custos do plano.

& TAXA REAL ANUAL DE JUROS: 535% a.4.
Justificativa: £ a taxa de retormno que, de acorde com a avaliacdo
econdmica da Geréncia de Gestao de Riscos de Investimentos da
Petros, espelha a capacidade des investimentos do plano de
obter, no longo praze, rentabilfidade real além da correcdo
monetdria, obsenado o limite mdximo previsto na Legislagao
vigente.

= INDEXADOR DO PLANO (REANSTE DOS BENEFICIOS): INPC
Justificativa: O indexador foi definido em conformidade com ¢
reguiamento do plano (item VII.55). G{/X

7, TRADAL oL TROS, Tl Ml ATEC I T 14T AP ke Siate
Ay, s Amrces, 1500 Ed Horg Kong 1000 Grepo 411
BarradaTiuca RModelaneirs R Bradil CEP 22580-102
el # 55 71 3546-7103 7 257 ATUAS el e e
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o PROJECAD DE CRESCIMENTO REAL DO MAIOR SALARIO DE
BENEFICTO DO INSS: Néo aplicavel
Justificativa: Os beneficios previstos no Regulamento do plano
independem do valor do beneficio do INSS.

o PROJECAD DE CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS DO PLANG:
Ndo aplicave/ .
“lustificativa: O Regulamento do plano ndo prevé Crescimento
Real do Reneficio, disponde exclusiamente sobre 8 sua
atualizagdo (item VIL55).

= FATOR DE DETERMINACAO DO VALOR REAL AD LONGO DO
TEMPO DOS SALARIOS: |
Justificativa: Optou-se por ndo admitir 8 Influéncia do nivel
inflaciondrio sobre os custos do plano, tendp em vista gue esta
hipdtese & redutora dos valores apresenfados. Dessa forma,
adotou-se fator compativel com & inflagdo de 0% a.a.

o FATOR DE DETERMINACAO DO VALOR REAL AC LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DA ENTIDADE: 1
Justificativa: Optou-se por ndo admitr a inflivéncia do nivel
infaciondric sobre o5 custos do plang, ftende em visla que esla
hipdtese & redutora dos valores apresentados. Dessa forma,
adotou-se fator compativel com 3 infacio de 0% 4.4,

o FATOR DE DETERMINACAC DO VALOR REAL AD LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DO INSS: Ndo aplicivel
Justificativa: Os beneficios previstos no regquiamenta do plano
independem do valor do beneficio do INSS.

o TABUA DE MORTALIDADE GERAL: AT-2000 (segregada por sexa)
Justificativa: Foi manlida a tdbua AT-2000 (segregada por sexo)
com base no Teste de Aderénoia que considerou passivel a tdbua
vigente come estimador da mortalidade do plano.

o TABLM DE MORTALIDADE DE INVALIDOS: Winkievoss
Justificativa: Foi mantida a tdbua Winklevoss com base no Teste
de Aderéncla que considerou passivel a tdbua vigente como
estimador da mortatidade de invdlides do plana.

o TABLA DE ENTRADA EM INVALIDEZ: Mercer Disability Feminina
Justificativa: Fof mantide a tdbua Merver Disbility Femining €om
base no Teste de Aderéncia que considerou passivel 3 tdbua
vigente como estimador o3 entrada em invalidez do plano Eq]

¥ TRLAR Y S ETI T AME PR EVPAR SN, I BT F AT ASparres. dots
v, s Amndoicas, 3500 Ed Horg Bong LODD  Gragge 411
Barada Tijuca Rodesners BRI Bresid CEP2264C-102

e+ 55 21 354G TI0N / 257 ATUAS  ebaas.ombe
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o OUTRAS TABLIAS BIOMETRICAS UTILIZADAS: Nio hd
Justificativa: Nao hd

o HIPOTESES SOBRE COMPOSICAD DE  FAMILIA DE
PENSIONISTAS: Dados dos participantes

Justificative: Considerande gue o Planc TAPMEFrev feve sua
gesﬁa:madapeﬁﬁe&memﬂmﬂqi?ﬂfamrdeﬁma
utiizacdo dos dados dos participantes para determinacdo dos
mﬂwmsmdopdamremntomgnmémhrm
participante, até que se realize estudo para afericdo da
adeguacdo da tébua.

o OUTRAS HIPOTESES NAO REFERIDAS ANTERIORMENTE: Ndo ha
Justificativa: Ndo hd

Registramos que o resultado obtido na avaliagdo atuarial levou em
consideracio que os participantes solicitardo sua aposentadoria
programada no primeiro momento em que preencham todas as
condiches para recebimento do beneficio, sem  considerar
antecipagies e que para ¢ compromisso de PensSo e Auxilio-Reclusao
dos participantes ativos fol adotada a Experiéncia ATUAS.

Tendo em vista o encaminhamento somente da escolha e justificativa
das hipiteses a serem utilizadas no cdlculo relativamente aquelas
referentes & parte concebida na modalidade de Beneficio Definido do
Plana, estamos considerando, no que couber, a adogdo dessas como
referenciais para a parte concebida na modalidade de Contribui¢so
Definida.

Comparativamente ao exercicio anterior, foram mantidos as
hipdteses, referenciais, regimes financeiros e método formulados na
reavaliacio relativa aquele exercicio, a excecdo da Projecdo de
Crescimento Real de Salario, que passou de 0% a.a. para 0,43% a.a.
e da Taxa Real Anual de Juros, que passou de 5,5% a.a. para 5,35%
...

A semelhanga do exercicio anterior, o compromisso do plano foi
dimensionado segundo 05 regimes de:

 BENEFICIOS REGIME FINANCEIRO METODO
APOSENTADORIA NORMAL CAPITALIZACAO FINANCEIRO/AGREGADO
APDSENTADORIA ANTECIPADA CAPITALIZACAO FINANCEIRO/AGREGADO
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ | CAPITALIZAGAD FINANCEIRO/AGREGADO
¥ TRARAL MO PETROS TAPMERPTEVFARECER1 I BSa. T8 LAl (0 %
K das fendricas. 31500 Ed Hong Kong LDCD  erupaal]
RwradaTiuca Riode lssssie R Brasd CEP 22640102

ol 55 1 540-TI03 S ESTATUAS  abuss.com.br
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PENSAD POR. MORTE ANTES DA
5{3{]"5 ENTADOR I:ms CAPITALIZACAD ﬂmnmmm;asnmm_
PENSAD POR MORTE A
B APOSENTADORIA CAPITALIZAGAD AGREGADD
WEE"““S:E;R'I’EEWR“U”“L CAPITALIZACAD FINANCEIRO/AGREGADO
PECULIO POR MORTE CAPITALIZACAD AGREGADO
) | CAPIT.
AUXILIO RECLUSAO REPARTICAQ DE CAPITAIS FINANCEIRO
) - DE COBERTURA
| CAPITALIZACAQ/
ABONO ANUAL REPARTICAD DE CAPITAIS | FINANCEIRQ/AGREGADO
DE COBERTURA

Apresentamos, a seguir, comparativo entre o nimero de ocorréncias
de morte de vilidos, entrada em invalidez, morte de invalidos,
ohservado nos 12 meses posteriores a avaliagdo anterior realizada em
30/06/2014 e o nimero esperado de acordo com as hipéteses
atuarials adotadas naguela avaliacdo atuarial

Estimados Ocorridos (*) |
Ativos que se invalidaram N 3 1
Vilidos que faleceram 9 5
Invalidos que faleceram 1 1

(*) Fonte: Entidade

Esclarecemos que as incidéncias de mortalidade e invalidez deverdo
ser continuamente acompanhadas de forma a permitir a adocao de
hipdteses aderentes & experiéncia do Plano.

A rentabilidade do planc de beneficios, observada nos 12 meses
pesteriores 3 avaliagdo atuarial realizada em 30/06/2014, sequndo 2
informacgo da Entidade atingiu o percentual de 8,29%, resultando
em rentabilidade real liquida de -0,94%, considerando o indice de
reajuste previsto em regulamento, INPC, que acumulou 9,31% no

periodo. %

A TRARLAL PP TRAFS, T AP P A AR I M BCT2 T A Pousescer 0%

o, das Aerdr, 50 Ed, Homg Kang | 0O Grupadll
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d) Ativo do Plano

Com base nos valores contabllizados no Balanco do Plano relativo ao
pxercicio de 2015, apuramos o Patrimdnio garantidor dos
compromissos do plano conforme indicado a seguir:

Ativo Bruto R$ 275.388.349,18
Exigivel Operacional R% 3.492.645,68
Exigivel Contingancial R4 1.035,997 09
Fundos, exceto Previdencial RS 4.398.399,20
Ativo Liquido dos Exigiveis R% 266.461.307,21

Esclarecemos que ndo efetuamos qualguer andlise sobre os valores
contabilizados, os quais foram precificados sob inteira e exclusiva
responsabilidade da Entidade, e que estamos considerando que tais
valores refletern a realidade.

@) Situacio do Plano no encerramento do exercicio

Comparando o valor do total das Provisbes Matematicas e Fundos
Previdencials com o valor do Ative Liquido dos Exigiveis contabilizados,
constatamos que o Plano esta equilibrado.

Conforme informac3o da Petros, o Ajuste de Predficacdo do Ativo foi
de RS 3.012.494,45,

f) Consideraces finais

O detalhamento quanto aos resultados esté demonstrado no Relatorio
Atuarial 1/2015,

As provisbes matematicas projetadas para dezembro de 2015
totalizaram R$ 289.901.815,45. Considerando o patriménio informado
pela Petros de R§ 264.486.331,86 e o disposto no contrato firmado
para cobertura do eguadonamento do défict, constatamos a
necessidade de instituicio de Ajuste na Contribuicio Extraordindria no
valor de R$ 285.424,38 a partir de 01/04/2016.

Tendo em vista a alteragdo da taxa de juros o valor da contribuicdo
existente passa a corresponder a R$ 34858535 a partir de
01/4/2016.

Lembramos que esses valores foram definidos no pressuposto da
manutengdo do prazo para quitagdo do contrato conforme
estabelecido para o exerciclo de 2015, isto &, faltando 112 meses, em
30/03/2016, bem como a atualizacio pelo indexador e devendo haver

o recolhimento da 132 contribuicao. ,@g
1
o TRABAL O TR0, TAPME P PARECER 20 LEC T ATA parecer
by dat dméricas 31500 Ed. Hong Kong 1000  Grupo 411
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Conforme determinagdo do Plano de Contas, tendo em vista o disposto
no Regulamento vigente e orientacdo da Entidade, fol alocado em
Fundo Previdencial - Reversdo de Saldo por exigéncia Regulamentar o
valor de RS 1.074.975 35, onde estdo computadas as parcelas das
contribuighes patronais nao utilizadas pelos Participantes em caso de
Beneficio ou Resgate.

Fica mantido o plano de custeio com vigéncia em abril/2016, acrescido

do ajuste na contribuicdo extraordindria, conforme mencionado
anteriormente.

Prontos para quaisquer esclarecimentos adidonais gue se fizerem

necessarios.
Atenciosamente,
elles silveira
Atudrio MIBA 946
)
— — — —
Marilia Vieira Machado da Cunha Castro
Atuaria MIBA 351
W T 6 P B ™ ARAERR VI PARE T 00 LT LA TAPOrB0E! S0rw
Ay g Amariess, 1900 Ed Hong Kerg 1000 Grupc 411
Barra 4 Iguca o de Langsg Rl Brm CEP 22640-102
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PETROS TAPMEPREV PETROS

DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

DEMONSTRAGCAO DO ATIVO LiQUIDO DO PLANO TAPMEPREV

2015 2014 %
1. Ativos 275.363 271.260 2%
Recebivel 4.763 10.950 -56%
Investimentos 270.600 260.310 4%
Titulos Publicos 54.051 12.567 330%
Créditos Privados e Depositos 801 727 10%
Ac¢Bes 40.827 52.040 -22%
Fundos de Investimentos 174.921 194.976 -10%
2. Obrigagdes 4.529 4.843 -6%
Operacional 3.493 3.069 14%
Contingencial 1.036 1.774 -42%
3. Fundos nao Previdenciais 4.373 5.065 -13%
Fundos Administrativos 4.373 5.065 -13%
4. Resultados a Realizar - - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 266.461 261.352 2%
Provisdes Matematicas 264.486 260.241 2%
Fundos Previdenciais 1.975 1.111 78%

6. Apuragdo do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico - - -
b) (+/-) Ajuste de Precificagdo 3.012 - -
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) 3.012 - -

DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO TAPMEPREV

2015 2014 %

(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 261.352 246.586 6%
1. Adigbes 34.278 33.403 3%
(+) Contribuicdes 11.106 16.418 -32%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 22.434 16.985 32%
(+) Reversdo Liquida de Contingéncias - Gestdo Previdencial 738 - -

2. Destinagdes (29.169) (18.637) 57%
(-) Beneficios (28.156) (16.916) 66%
(-) Constitui¢do Liquidas de Contingéncias - Gestdo Previdencial - (710) -

(-) Custeio Administrativo (1.013) (1.011) 0%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 5.109 14.766 -65%
(+/-) Provisdes Matematicas 4.245 14.335 -70%
(+/-) Fundos Previdenciais 864 431 100%

4. Operagoes Transitorias - - -
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 266.461 261.352 2%
(C) Fundos nao previdenciais 4.398 5.065 -13%
(+/-) Fundos Administrativos 4.398 5.065 -13%
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DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS TAPMEPREV

2015 2014 %

Provisdes Técnicas (1+2+3 +4 +5) 270.990 266.195 2%
1. Provisdes Matematicas 264.486 260.241 2%
1.1. Beneficios Concedidos 241.810 213.415 13%
Beneficio Definido 241.810 213.415 13%

1.2. Beneficios a Conceder 80.446 80.033 1%
Contribui¢do Definida 75.935 76.052 0%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 19.477 20.263 -4%

Saldo de Contas - parcela participantes 56.458 55.789 1%
Beneficio Definido 4,511 3.981 13%

1.3. (-) Provisdes Matematicas a Constituir (57.770) (33.207) -74%
(-) Déficit Equacionado (32.355) (30.032) -8%

(-) Patrocinador(es) (32.355) (30.032) -8%

(+/-) Por Ajustes das Contribui¢des Extraordinarias (25.415) (3.175) -700%
(+/-) Patrocinador(es) (25.415) (3.175) -700%

2. Equilibrio Técnico - - -
3. Fundos 1.975 1.111 78%
3.1 - Fundos Previdenciais 1.975 1.111 78%
4. Exigivel Operacional 3.493 3.069 14%
4.1 - Gestdo Previdencial 3.493 3.069 14%
5. Exigivel Contingencial 1.036 1.774 -42%
5.1 - Gestdo Previdencial 1.036 1.774 -42%
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DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO TAP BRASIL
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO
Dezembro de 2014 Dezembro de 2015

Segmento Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 207.383.033,60 79,67% 229.318.971,28 84,74%
Renda Varidvel 51.993.552,30 19,97% 40.729.143,48 15,05%
Investimentos Estruturados 887.086,06 0,34% 454.330,48 0,17%
Investimentos Imobilidrios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos 0,00% 0,00%

Total dos Investimentos 260.263.671,96 99,98% 270.599.846,94 99,96%

Disponivel/Relacionados com o disponivel

0,00%

0,00%

Valores a Pagar/Receber

46.750,92

0,02% 97401,

0,04%

Total dos Recursos Garantidores 260.310.422,88 100,00% 270.599.846,94 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos — Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUIGAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2015

No gréfico acima foram desconsiderados "Valores a Pagar/Receber". Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

) RENDAFIXA-84,78%
. RENDA VARIAVEL - 15,05%

' INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS - 0,17%

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO TAP BRASIL

Investimentos

Dezembro de 2014 - Valor

Dezembro de 2015 - Valor

Renda Fixa 207.383.033,60 79,67% 229.318.971,28 84,74%
Fundo de Renda Fixa 194.088.733,00 169.534.887,28
Titulos Privados 72691544 800.709,83
Titulos Publicos Federais 12.567.385,16 54.051.246,01
Titulos Publicos Estaduais - -
Fundo de Invest. em Direitos Creditérios - 4932.128,16
Contas a Pagar/Receber - -
Renda Variavel 52.040.303,22 19,99% 40.826.545,18 15,09%

Acdes a Vista

51.993.552,30

40.729.143,48

Fundos de A¢des

Outros Investimentos

Contas a Pagar/Receber

46.750,92

97.401,70
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Investimentos Estruturados 887.086,06 0,34% 454.330,48 0,17%
Fundos de Participacéo 887.086,06 454.330,48

260.310.422,88 100,00% 270.599.846,94 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor Valor Percentual
BRAM - Bradesco Asset Management S.A Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios 118.308.870,70 51,59%
J. Safra Asset Management Ltda 50418613,48 21,99%
Gradual Investimentos CCTVM S.A 3.774.784,03 1,65%
BTG Pactual Asset Management S.A DTVM 16.900,21 0,01%
Lavoro Asset Management S.A 737.527,49 0,32%
Socopa Sociedade Corretora Paulista S.A 790.502,89 0,34%
BRZ Investimentos Ltda 419.816,64 0,18%
Bny Mellon Administracao de Ativos Ltda 45433048 0,20%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO TAP BRASIL

Plano de Beneficio/ Rentabilidade Politica de Investimentos
Segmentos de 2015 % Benchmarks

Plano TAP BRASIL

CDI/115% do CDI / CDI + 2,0% a.a./ IMA-B + 0,5% a.a. / IMA-B5+ / IPCA +

i 0,
fenda Fixa 13,35% 6% aa./ IPCA +6,5% aa.
. CDI/115% do CDI /CDI + 2,0% a.a./ IMA-B + 0,5% a.a./ IMA-B5+ / IPCA +
- (o)
Renda Variavel 12,45% 6% 2./ IPCA + 6,5% a..
Investimentos Estruturados -13,21% IBX-100 4+ 0,5% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a / IDIV + 1,0% a.a./ IPCA + 7,0% a.a.
Rentabilidade da cota do Plano 8,81%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

{ndice Variacdo (%)
DI 13,24%
IDIV+ 1,0% a.a. -26,72%
IGMI-C 11,14%
IPCA 10,67%
IMA-B 5+ 571%
IBX-100 -12,41%
META ATUARIAL (IPCA +5,5% a.a.) 16,76%

IDIV : indice de Dividendos do Mercado Bovespa, que mede o desempenho de uma carteira de acdes composta pelas empresas que mais distribuem dividendos aos acionistas.
IGMI-C : Indice Geral do Mercado Imobilidrio - Comercial. Indice divulgado trimestralmente, sendo considerada a média mensal do indice do trimestre anterior.
IMA-B 5+: [ndice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Titulos Publicos — Carteira Propria

Espécie Valor de Mercado % s/Segmento
NTN 54.051.246,01 23,57%
LFT-SC - 0,00%

54.051.246,01 23,57%

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 157.152.198,16 68,53%
Fundo Salema 11.592.186,23 5,06%
FIM Pégaso 790.502,89 0,34%
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Fundo de Investimentos em Direitos Creditérios Valor de Mercado % s/Segmento
Lavoro 73752749 0,32%
Sullnvest 1.750.291,60 0,76%
Vale 2.024.492,43 0,88%
Exodus Il 419.816,64 0,18%

Total 4.932.128,16 2,15%

Titulos Privados — Carteira Prépria
Espécie Valor de Mercado % s/Segmento

Debéntures nao Conversiveis
Santo Antoénio 800.709,83 0,35%

Total 800.709,83 0,35%
Total Segmento Renda Fixa 229.318.971,28 100,00%

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL

Mercado a Vista

Empresas Valor % s/Segmento
Alpargatas PN 1.098.972,00 2,69%
Bradesco PN 2.533,68 0,01%
Bradesco PN 1.155.334,72 2,83%
BB Seguridade Participa¢des S.A ON 4.128.995,64 10,11%
BRF — Brasil Foods ON 5.607.089,40 13,73%
CCR Rodovias ON 609.164,45 1,49%
Cielo ON 816.707,26 2,00%
CPFL Energia S.A ON 187.973,94 0,46%
Diagnosticos America S.A ON 186.850,00 0,46%
Gerdau PN 635.585,25 1,56%
[tauunibanco PN 6.272.516,91 15,36%
OI'SAON 111.996,00 0,27%
Parcorretora ON NM ON 121.329,12 0,30%
Petrobras PN 3.250.699,30 7,96%
Localiza Rent a Car S.A ON 1.686.519,00 4,13%
Suzano Papel e Celulose S.A PN 1.943.554,41 4,76%
Tupy SAAON 12.913.322,40 31,63%

Valores a Pagar (15,18) 0,00%
Valores a Receber 97.416,88 0,24%

97.401,70 0,24%
Total Segmento Renda Variavel 40.826.545,18 100,00%

SEGMENTO DE INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS

Fundos de Investimentos
Fundos Private Equity Valor de Mercado % s/Segmento
FIP BNY GTD 454.330,48 100,00%

Total Segmento Investimentos Estruturados 454.330,48 100,00%
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RESPONSAVEIS
Nome Tipo Telefone e-mail
PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes Auditor Independente (11) 3674-3780 joao.santos@br.pwc.com

Administrador

Henrique Jager Qualificado (AETQ)

(21) 2506-0577 hjager@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN n° 3792/09
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