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PARECER ATUARIAL

Parecer Atuarial do Plano ADUANAprev
CNPB 2007.0039-29

1 = Introdugao

O presente Parecer Atuarial tem por objetivo informar os resultados da avaliagao
atuarial registrado nas Demonstragies Contdbeis do encerramento do exercicio de
2018 do Plano ADUANAprev administrado pela PETROS - Fundacgio Petrobras de
Seguridade Social, bem como a qualidade da base cadastral, as premissas atuariais,
e 0 plano de custeio.

2 — Modalidade do Plano

O Plano ADUANAprev & estruturado na modalidade de Contribuigao Definida,
conforme normatizagio expressa na Resolugdo CGPC n® 16, de 22/11/2008, e
instituido pelo Sindicato dos Despachantes Aduaneiros do Estado de Minas Gerais.

3 - Referenciais e Métodos

Na Avaliagao Atuarial de 2018 foram utilizados os referenciais, 0s regimes e o0s
métodos apresentados a sequir, que estao de acordo com a Legislagao em vigor e
sao considerados adequados face as caracteristicas da massa avaliada e as
expectativas dos cenarios econdmico, financeiro e demografico.

3.1 - Referenciais

Mo referido Plano, o beneficio é calculado sob a forma de renda mensal por prazo
indeterminado ou determinado, conforme opgao do participante, a partir da aplicagao
de um fator atuarial ou financeiro sobre o montante de recursos acumulados. Esse
fator atuarial, por sua vez, utiliza anuidades calculadas a partir das tabuas biométricas
e da laxa de juros. Assim, especialmente, para esse plano, as premissas sao apenas
referenciais a serem utilizados para determinar o ritmo de saque do pagamento de
beneficios.

Apresentamos os referenciais  utilizados na  Avaliagido  Atuarial 2018,
comparativamente com o exercicio anterior, aprovados pelo Conselho Deliberativo da
Petros:

Avaliagao Atuarial

Referenciais Observacio

2018
_____Tabua de Mortalidade Geral AT-2000 (por sexo) | Referencial Mantido
Taxa Real de Juros Anual 4,42 % a.a. Referencial Alterado
Ge{
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3.2 — Regimes Financeiros e Método de Financiamento

Foram mantidos o regime financeiro de “Capitalizacéo” e Método de Financiamento
“Capitalizacio individual ou financeira” para avaliagdo dos beneficios e institutos
oferecidos pelo Plano:

Beneficios e Institutos

Renda Aposentadoria Normal
Renda Proporcional Diferida

| Abono pcrr Invalidez Permanente

Renda de Pensao por Morte de Participante Assistido

Abono por Morte

Beneficio Proporcional Diferido

Resgate

Portabilidade

4 — Regulamento

Esta avaliacao atuarial foi desenvolvida considerando as regras vigentes de calculo,
concessao e reajuste de beneficios dispostas no Regulamento do Plano
ADUANAprev, aprovado através da Portaria n°® 132, de 13/2/2017, publicada no Diario
Oficial de 16/2/2017.

5 — Base Cadastral
Qs dados cadastrais utilizados foram analisados e considerados consistentes e

adequados a Avaliagdo Atuarial de 2018. Os dados cadastrais e financeiros,
posicionados em 30/6/2018, apresentaram as seguintes caracteristicas:

Participantes Ativos

Frequéncia 8

Sexn Masculino 7

Sexo Femining 1

Idade Média (em anos) 49 anos e 1 més
Sexo Masculino 48 anos e 1 més
Sexo Feminino 56 anos
Contribuigdo Média (em R§) 532,00
Sexo Masculino 436,57
Sexo Feminino 1.200,00
Tempo Médic de Plano {em anos) 9 anos e 9 meses
Sexo Masculing 9anos & B meses
Sexo Femining 10 anos
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Assistidos - Aposentados

Frequéncia 1
Sexo Masculing 1
Sexo Feminino -
ldade Média (em anos) 63 anos
Sexo Masculino 63 anos
Sexo Feminino 5
Beneficio Médio {em R§) 272015
Sexo Masculing 272015
Sexo Feminino -

6 — Plano de Custeio

Por tratar-se de plano estruturado na modalidade de Contribuigao Definida, ndo ha
determinacdo de custo e o custeio pode variar de acordo com a opgao do Participante
e do Instituidor.

No plano de custeio em vigor, a contribuigao ordinaria dos Participantes, de carater
obrigatdrio e mensal, tem seu valor definido por ele, conforme previsto no Regulamento
do Plano.

Relativamente a contribuicao do Instituidor, serdo observadas as condigoes definidas
em contrato especifico.

Os Participantes, também, podem verter ao plano contribuigbes varidveis,
esporadicas, e portar recursos de outro plano de previdéncia, conforme previsto no
Regulamento do Plano.

As contribuigoes ordinaria, variavel e esporadica dos Participantes e a contribuigéo do
Instituidor, apds o desconto do custeio administrativo, serao depositadas nas
respectivas contas, que serdo atualizadas mensalmente, pelo indice correspondente
a rentabilidade liquida obtida com a aplicagao dos recursos.

De acordo com a informagio recebida da Geréncia de Relacionamento com
Participantes, Patrocinadores e Instituidores, conforme memorando GPP-0666/2018
de 24/10/2018, o carregamento administrativo vigente é de 4% das contribuices e
seu recolhimento esta disciplinado no Regulamento do Plano.

eﬁm{

Portanto, o plano de custeio foi mantido para 2019.

RELATORIO ANUAL 2018 PETROS

6



ADUANAPREV
PARECER ATUARIAL

T — Resultado Financeiro-atuarial

O Patriménio do Plano ADUAMNAprev & contabilizado independente de qualguer outro
plano administrado pela Petros.

Em fungao das caracteristicas do Plano ADUANAprev, as Provisoes Matematicas
correspondem aos saldos de contas formados pelas contribuigbes e pelos aportes,
acrescidos do retorno dos investimentos,

Apresentamos resultado técnico do referido Plano, na posigdo de 31/12/2018, na
forma do Plano de Contas das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar:

Patriménio de Cobertura do Plano 871.769,15
Provisbes Matemiticas 871.769,15
Beneficios Concedidos 464.111,75
Contribuigao Definida 484.111,75

Saldo de Contas dos Assistidos 464.111,75
'Beneficios a Conceder 40765740
Contribuigao Definida 407,657 .40

Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor{es) 60.200,12

Saldo de Contas - Parcela Padicipantes 247.457,28
Fundos Pravidenciais 2
Reversio de Saldo por Exigéncia Regulamentar

Cabe indicar que a rentabilidade do Plano de beneficios no exercicio de 2018 foi de
6,50%, conforme informagdes recebidas pela Geréncia de Planejamento Financeiro.

8 - Conclusdo

Com base nos resultados apresentados na Avaliagdo Atuarial, nos compromissos
dimensionados em 30/6/2018 e nas Demonstragdes Contdbeis de 31/12/2018,
concluimos que o Plano ADUANAprev encontra-se em pleno equilibrio financeiro-
atuarial.

Rio de Janeiro, 21 de janeiro de 2019

Pt \_},{_,_I:J:/{.IX -Iﬂ\rr_ r3 ._..\_, I"”‘-d—ic_) i _{ F }
Giselle Diniz Gn’ﬁ;alves - MIBA 512
Atuaria - Consultora
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DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

DEMONSTRAGCAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO ADUANAPREV (EM R$ MIL)

DESCRICAO DEZ 2018 DEZ 2017 VARIACAO
1. Ativos 881 1.633 -46%
Disponivel 1 4 -75%
Investimentos 880 1.629 -46%
Fundos de Investimentos 880 1.629 -46%

2. Obrigagdes 9 27 -67%
Operacional 9 27 -67%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 872 1.606 -46%
Provisdes Matematicas 872 1.606 -46%

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO ADUANAPREV (EM R$ MIL)

DESCRICAO DEZ 2018 DEZ 2017 VARIACAO
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 1.606 2.137 -25%
1. Adicoes 187 517 -64%
(+) Contribuicdes 90 321 -72%
Pré;?dReisggado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao 97 196 519
2. Destinagoes (921) (1.048) -12%
(-) Beneficios (919) (1.046) -12%
(-) Custeio Administrativo (2) (2) 0%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) (734) (531) 38%
(+/-) Provisbes Mateméticas (734) (531) 38%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 872 1.606 -46%

DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS ADUANAPREV (EM R$ MIL)

DESCRICAO DEZ 2018 DEZ 2017 VARIACAO
Provisdes Técnicas (1 +2+3 +4+5) 881 1.633 -46%
1. Provis6es Matematicas 872 1.606 -46%
1.1. Beneficios Concedidos 464 - -
Contribuicdo Definida 464 - -

1.2. Beneficios a Conceder 408 1.606 -75%
Contribuicao Definida 408 1.606 -75%
mSUtUidS;!(deos;je Contas - parcela patrocinador(es)/ 60 247 76%
Saldo de Contas - parcela participantes 348 1.359 -74%

4. Exigivel Operacional 9 26 -65%
4.1 - Gestéo Previdencial 9 26 -65%
4.2 - Investimentos - Gest&o Previdencial - (1) 100%

RELATORIO ANUAL 2018 PETROS 8
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DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO ADUANAPREV
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

DEZEMBRO DE 2017 DEZEMBRO DE 2018

SEGMENTO
VALOR PERCENTUAL VALOR PERCENTUAL
Renda fixa 1.629.194,03 99,81% 850.889,44 96,62%
Renda Variavel - 0,00% 28.641,08 3,25%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 1.629.194,03 99,81% 879.530,52 99,87%
Disponivel/Relacionados com o disponivel 3.514,75 0,22% 1.583,07 0,18%
Valores a Pagar/Receber (449,21) -0,03% (446,74) -0,05%

TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES 1.632.259,57 100,00% 880.666,85 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizadvel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2018

96,74% @

Renda fixa

3,26% @

Renda Variavel

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO ADUANAPREV

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2017 - VALOR DEZEMBRO DE 2018 - VALOR
Renda Fixa 850.442,70 99,81% 850.442,70 99,81%
Fundos de Renda Fixa 1.629.194,03 850.889,44
Contas a Pagar/Receber (449,21) (446,74)
Disponivel/Relacionados com o disponivel 3.514,75 0,19% 1.583,07 0,19%

853.957,45 100,00% 852.025,77 100,00%

RELATORIO ANUAL 2018 PETROS 9
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DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR VALOR PERCENTUAL
Bram - Bradesco Asset Management S.A Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios 103.567,39 11,78%
J. Safra Asset Management Ltda 747.322,05 84,97%
BNP Paribas Asset Management Brasil Ltda 1.937,00 0,22%
ARX Investimentos Ltda 2.072,13 0,24%
Franklin Templeton Investimentos (Brasil) Ltda 7.739,47 0,88%
Indie Capital Investimentos Ltda 2.014,41 0,23%
Santander Brasil Gestao de Recursos Ltda 2.028,53 0,23%
XP Gestédo de Recursos Ltda 3.537,06 0,40%
Studio Investimentos Administradora de Recursos Ltda 3.803,78 0,43%
Western Asset Management Company DTVM Ltda 1.941,55 0,22%
NEO Gestado de Recursos Ltda 3.567,15 0,41%
TOTAL 879.530,52 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO ADUANAPREV

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS RENTABILIDADE POLITICADE INVESTIMENTOS

DE 2018 % BENCHMARKS
PLANO ADUANAPREV
Renda Fixa 7,21% Meta Atuarial / IPCA + 6%a.a. / IMA - B/ 110% CDI/ 100% CDI
Renda Variavel 11,35% IBOVESPA / IBOVESPA + 0,5% / IPCA + 7%
Rentabilidade da cota do Plano* 6,50%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

iNDICE VARIACAO (%)
CDI 6.42%
INPC 3,43%
IPCA 3,75%
IMA-B 5+1 15,41%
IBX-1002 15,42%
META ATUARIAL (IPCA + 4,90% a.a.) 8,83%

(1) IMA-B 5+: indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(2) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de acdes composta pelas cem acdes mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL

FUNDOS DE RENDA VARIAVEL
FUNDOS DE RENDA VARIAVEL VALOR DE MERCADO % S/SEGMENTO
FIAFRANK. TEMPLETON Total Return 7.739,47 27,02%
FIANEO Total Return 3.567,15 12,45%
FIA XP Total Return 3.537,06 12,35%
FIA STUDIO Total Return 3.803,78 13,28%
FIA SANTANDER Total Return 2.028,53 7,08%
FIAWESTERN Total Return 1.941,55 6.78%
FIAINDIE Total Return 2.014,41 7.03%
FIA ARX Total Return 2.072,13 7.23%
FIABNP PARIBAS Total Return 1.937,00 6,76%
TOTAL 28.641,08 100,00%

TOTAL SEGMENTO RENDA VARIAVEL 28.641,08 100,00%

RELATORIO ANUAL 2018 PETROS 10
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COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA
FUNDO VALOR DE MERCADO % S/SEGMENTO
FIC de FIM Petros Moderado 747.322,05 87.71%
FIRF Liquidez 26.095,38 3,06%
FP Carteira Ativa 77.472,01 9,09%
TOTAL 850.889,44 99,87%

DISPONIVEL/RELACIONADOS COM O DISPONIVEL E VALORES A PAGAR/RECEBER

Disponivel/Relacionados com o disponivel 1.583,07 0,19%
Valores a Pagar/Receber (446,74) -0,05%
TOTAL 1.136,33 0,13%
TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA 852.025,77 100,00%

RESPONSAVEIS

NOME TIPO TELEFONE E-MAIL
KPMG Auditores Independentes Auditor Independente  (21) 2207-9400 MFPereira@kpmg.com.br
Administrador

Daniel Lima Qualificado (AETQ) (21) 2506-0587 daniel.lima@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 4661/18

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 4661/18
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Mirador

Este parecer tem por objetivo apresentar o resultado da avaliagao atuarial do exercicio de
2018, registrado no Balancete Contabil de 31/12/2018, do PLANO ANAPARPREV, administrado pela
PETROS — Fundagdo Petrobras de Seguridade Social, considerando as premissas aprovadas pelo
Conselho Deliberativo da PETROS, através do documento GAP-210/2018, com base nos Relatdrios dos

Estudos de Anélise de Aderéncia das Premissas MIRADOR 0986/2018 e MIRADOR 1036/2018.

O PLANO ANAPARPREV é um plano de carater previdenciario estruturado na modalidade de

Contribuicdo Definida, conforme normatizacdo expressa na Resolugdo CGPC n° 16, de 22/11/2005.

Nos préximos capitulos, serdo apresentados os resultados da avaliagdo atuarial, bem como as
premissas e métodos atuariais admitidos para a apuragao das provisdes matematicas e o plano de

custeio a ser aplicado durante o exercicio de 2019.

Este trabalho foi desenvolvido durante o més de janeiro de 2019, sendo a data-base em

30/06/2018. Os resultados estdo posicionados em 31/12/2018.

Porto Alegre, 21 de janeiro de 2019

| ~

‘ . F ; - | | . /
ool awwn ipmans Michel  Leypitre  fopm
/ fGiancarlo Gigcomini 6grmany; | Michel Lerpiniere Rosa
1 Atudrio M.1.B.A. 1020 ' Atudrio M.I.B.A. 2653
Mirador Pagina 3
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Mirador, )

2 PREMISSAS E METODOS EMPREGADOS

2.1 Premissas Biométricas, Econ6micas e Financeiras

Para projecdo do passivo previdenciario do PLANO ANAPARPREV, foram consideradas as
premissas atuariais aprovadas pelo Conselho Deliberativo da PETROS, tendo como referéncia o
resultado dos Estudos de Analise de Aderéncia de Premissas, MIRADOR 0986/2018 e MIRADOR
1036/2018, e documentacdo da drea interna da PETROS, GAP —210/2018.

O quadro abaixo apresenta as premissas adotadas em 2018 e no exercicio anterior:

~ Premissa 2017 2018

Econdémicas/Financeiras

Taxa Real de Juros 4,90% 4,47%
E’:j:;?:;‘: dos dados 30/06/2017 30/06/2018
Biométricas

Mortalidade Geral Ex-PETROS 2013 Ex-PETROS 2013
Entrada em Invalidez N/A N/A

Mortalidade de Invalidos ~ AT-83 Male (IAM)"  AT-83 Male (IAM)*

" A tabua denominada pela Petros como AT-83 suavizada em 10% é definida como AT-83 IAM na base de tdbuas
biométricas do IBA (Instituto Brasileiro de Atudria) e como AT IAM-83 na base de tdbuas do SOA (Society of
Actuaries).

2.2 Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

Na avaliagdo atuarial de 2018 foram mantidos o regime financeiro e o método de
financiamento das provisGes matemadticas considerados em 2017, por estarem adequados as

caracteristicas do PLANO ANAPARPREYV e atenderem a legislacdo vigente:

Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

Regime de Capitalizagdo Financeira para o financiamento de todos os
beneficios e Institutos do Plano.

2.3 Outros Parametros

Base Cadastral: O cadastro que serviu de base para o processamento da avaliagdo atuarial foi

considerado satisfatdrio quanto a consisténcia dos dados.

Mimuﬁf"" Pagina 4
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Mirador.

Regulamento: Este parecer tem como pilar a avaliagdo atuarial desenvolvida considerando o

disposto na respectiva Nota Técnica Atuarial e no Regulamento Vigente, cuja aprovagdo se deu

através da Portaria N° 157, de 17/02/2017, segundo publicacdo no Diario Oficial de 23/02/2017.

Valor Minimo de Referéncia (VMR): é reajustado pela variagdo do indice Nacional de Precos ao

Consumidor (INPC) no més de julho de cada ano, sendo o ultimo valor RS 476,21 de 01/07/2018.

Taxa de Carregamento Administrativo: realizada pelo instituidor e pelos participantes,

correspondendo a um percentual de 4,00% aplicado sobre a soma das contribuicdes vertidas.

Mirador

9001 | 2015

Pagina 5
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3 DADOS ESTATISTICOS

Os dados cadastrais dos participantes do PLANO ANAPARPREV, gerados com data-base de
30/06/2018, foram submetidos a um processo de validacdo, sendo analisados individualmente através
de testes de consisténcia especificos, tendo sido avaliados como consistentes e adequados para o
processamento da avaliacdo atuarial.

A seguir, apresentaremos o resumo estatistico dos participantes considerados na avaliacdo

atuarial da parte de beneficio definido do plano:

Ativo 2377
Desligado da Patrocinadora 04
Frequéncia A CONCEDER 2381
Idade média (em anos) 46
Tempo médio de empresa (em anos) 14
Tempo médio de plano (em anos) 04
Tempo médio de servigo futuro (em anos) 12
e 08
Aguardando BPD 15
Idade média (em anos) 41
Aposentados 2018
Aposentadoria Normal 569
Aposentadoria por Invalidez 14
Aposentadoria Antecipada 02
Frequéncia TOTAL DE APOSENTADOS 585
Idade média (em anos) 69
Folha de beneficios mensal (em RS) 2.847.808,35
Beneficio médio mensal (em RS) 4.868,05
Pensionistas 2018
Pensionistas por Morte de Ativo 10
Pensionistas por Morte de Assistido 30
Renda de Pensdo por Transferéncia de Fundo de Retirada 79
Frequéncia de PENSIONISTAS 119
Frequéncia de GRUPOS DE PENSOES 119
Idade média (em anos) 66
Folha de beneficios mensal (em RS) 378.192,99
Beneficio médio mensal por Pensionista (em RS) 3.178,09
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Mirador

As estatisticas apresentadas na tabela acima est3o posicionadas em 30/06/2018, por ser esta a
data-base adotada na avaliagdo atuarial de encerramento de 2018. Sendo assim, apresentamos abaixo

a movimentagdo cadastral ocorrida entre os meses de julho/2018 e dezembro/2018.
Entrada de 116 novos participantes;
1 novo remido (que era ativo);
Entrada em Aposentadoria Normal por Renda Certa de 1 ativo;
Resgate de 158 ativos;
Desligamento de 10 ativos;
Saida por falta de pagamento de 10 ativos;
Saida por perda de direito de 4 ativos; e

Saida de 7 ex-participantes aguardando definicdo.

Para o exercicio de 2019 serd mantido o Plano de Custeio vigente em 2018, conforme segue:

Quanto aos Participantes Ativos:
a) Contribuicdo Ordinaria: valor definido pelo participante, ndo podendo ser inferior a 20%
do Valor Minimo de Referéncia (VMR), pago em carater obrigatdrio e mensal;

b) Contribuicdo de Risco: exclusiva para os participantes que optaram pela cobertura
adicional para os riscos de invalidez e/ou morte, correspondem ao valor calculado
atuarialmente para cada participante;

c) Contribuicdo Esporadica: Valor definido pelo participante, de cardter opcional e
eventual;

Quanto ao Instituidor:
a) Contribuicdo do Instituidor: Valor pago de carater opcional, pelo instituidor/empregador
conforme condic¢des definidas em contrato especifico.

Custeio Administrativo: E prevista a destinacdo de 4% das contribuicdes vertidas ao Plano, sendo
este custeio realizado pelos Instituidores e pelos participantes.

Mirador Pagina 7
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Mirador

A avaliacdo atuarial foi efetuada para dois grupos distintos deste plano previdenciario:

beneficios ja concedidos e beneficios a conceder. Os resultados obtidos demonstram o nivel de

compromisso assumido com os participantes, conforme estabelecido no Regulamento do plano

previdenciario.

Os valores referentes ao Patriménio de Cobertura do Plano foram informados pela area

contdbil da PETROS, ndo passando por qualquer validagdo ou auditoria por parte da Mirador Atuarial.

O resultado técnico do PLANO ANAPARPREV, na posicdo de 31/12/2018, foi o seguinte:

2.3.1.0.00.00.00
2.3.1.1.00.00.00
2.3.1.1.01.00.00
2.3.1.1.01.01.00
2.3.1.1.01.01.01
2.3.1.1.01.02.00
2.3.1.1.01.02.01
2.3.1.1.01.02.01.01
2.3.1.1.01.02.01.02
2.3.1.1.01.02.01.03
2.3.1.1.01.02.02
2.3.1.1.01.02.02.01
2.3.1.1.01.02.02.02
2.3.1.1.01.02.02.03
2.3.1.1.02.00.00
2.3.1.1.02.01.00
2.3.1.1.02.01.01
2.3.1.1.02.01.02
2.3.1.1.02.01.02.01
2.3.1.1.02.01.02.02
2.3.1.1.02.02.00
2.3.1.1.02.02.01
2.3.1.1.02.02.02
2.3.1.1.02.02.03
2.3.1.1.02.03.00
2.3.1.1.02.03.01

Mirador

oo | 2015

PATRIMONIO DE COBERTURA
PROVISOES MATEMATICAS

BENEFICIOS CONCEDIDOS
CONTRIBUICAO DEFINIDA
SALDO DE CONTAS DOS ASSISTIDOS
BENEFICIO DEFINIDO (CAPITALIZAGAO)
VABF PROGRAMADOS - ASSISTIDOS
ENCARGOS FUTUROS
(-) CONTRIBUICOES FUTURAS DOS PATROCINADORES
(-) CONTRIBUICOES FUTURAS DOSPART. ASSISTIDOS
VABF NAO PROGRAMADOS - ASSISTIDOS
ENCARGOS FUTUROS
(-) CONTRIBUICOES FUTURAS DOS PATROCINADORES
(-) CONTRIBUICOES FUTURAS DOS PART. ASSISTIDOS
BENEFICIOS A CONCEDER
CONTRIBUIGAO DEFINIDA
SALDO DE CONTA — PARCELA PATRO/INST
SALDO DE CONTA — PARCELA PARTICIPANTE
SALDO DE CONTA NORMAL
SALDO DE CONTA PORTADA
BENEFICIO DEFINIDO (CAPITALIZACAO) PROGRAMADO
VABF PROGRAMADOS
(-) VACF DOS PATROCINADORES
(-) VACF DOS PARTICIPANTES
BENEFICIO DEFINIDO (CAPITALIZAGAO) NAO PROGRAMADO
VABF NAO PROGRAMADOS

VALORES EM R$
543.957.334,37

543.957.334,37
453.666.063,37
453.666.063,37
453.666.063,37

90.291.271,00
90.291.271,00

5.963.081,54
84.328.189,46
52.231.625,12
32.096.564,34
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2.3.1.1.02.03.02
2.3.1.1.02.03.03
2.3.1.1.03.00.00
2.3.1.1.03.01.00
2.3.1.1.03.01.01
2.3.1.1.03.01.02
2.3.1.1.03.02.00
2.3.1.1.03.02.01
2.3.1.1.03.02.02
2.3.1.1.03.02.03
2.3.1.1.03.03.00
2.3.1.1.03.03.01
2.3.1.1.03.03.02
2.3.1.1.03.03.03
2.3.1.2.00.00.00

2.3.1.2.01.00.00

2.3.1.2.01.01.00

2.3.1.2.01.02.00

2.3.2.1.00.00.00
2.3.2.1.01.00.00
2.3.2.1.02.00.00
2.3.2.1.03.00.00
2.3.2.1.03.01.00
2.3.2.1.03.02.00
2.3.2.1.03.03.00

Cabe salientar que os saldos de conta, cotas financeiras e demais informagdes contabeis sdo

de inteira responsabilidade da Entidade, sendo que nenhuma auditoria foi realizada pela Mirador no

Mirador

(-) VACF DOS PATROCINADORES
(-) VACF DOS PARTICIPANTES
(-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR
(-) SERVICO PASSADO
(-) PATROCINADOR (ES)
(-) PARTICIPANTES
(-) DEFICIT EQUACIONADO
(-) PATROCINADOR (ES)
(-) PARTICIPANTES
(-) ASSISTIDOS
(+/-) POR AJUSTES DAS CONTRIBUICBES EXTRAORDINARIAS
(+/-) PATROCINADOR (ES)
(+/-) PARTICIPANTES
(+/-) ASSISTIDOS
EQUILIBRIO TECNICO
RESULTADOS REALIZADOS
SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO
(-) DEFICIT TECNICO ACUMULADO
FUNDOS PREVIDENCIAIS
REVERSAODESALDOPOREXIGENCIAREGULAMENTAR
REVISAO DE PLANO
OUTROS - PREVISTO EM NOTA TECNICA ATUARIAL
FUNDO PREVIDENCIAL
FUNDO DE VARIACOES ATUARIAIS
FUNDO DE BENEFICIO DE RISCO

tocante a estas informacdes.

Mirador
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Mirador,

6 ANALISE DA SOLVENCIA DO PLANO

Apresentamos a Analise Solvéncia do PLANO ANAPARPREV no encerramento do exercicio de
2018, com base na Resolugdo CGPC n? 26/2008 e suas alteragbes (Resolu¢des CNPC n® 14/2014 e
16/2014 e pela Resolugdo CNPC n2 22/2015):

Patrimonio de Cobertura RS 543.957.334,37
(-) ProvisGes Matematicas RS (543.957.334,37)
(=) Equilibrio Técnico Acumulado R$ 0,00
(+/-) Ajuste Precificacdo RS 0,00
(=) Superavit/(Déficit) Técnico Acumulado AJUSTADO RS 0,00

A situacdo financeiro-atuarial do PLANO ANAPARPREV, em 31/12/2018, apresentou resultado
nulo, tendo em vista ser um plano estruturado na modalidade de contribuicdo definida, em que o

compromisso com os participantes esta limitado ao saldo de conta individual.

Mifﬂdﬂ Pagina 10
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Mirador,

Para fins da avaliagdo atuarial desse PLANO ANAPARPREYV foi utilizado o cadastro de dados
individuais fornecido pela PETROS — Fundagdo Petrobras de Seguridade Social. Apds a analise detalhada
desses dados, verificou-se que os mesmos estavam suficientemente completos para realizagdo da

avaliagdo atuarial.

A avaliagdo atuarial considerou os regimes financeiros e métodos de financiamento que ja
vinham sendo considerados no exercicio anterior, sendo revisadas as hipdteses financeiras e

biométricas, devidamente aprovadas pelo Conselho Deliberativo da PETROS.

Cabe salientar que as tdbuas de mortalidade e a taxa real de juros, bem como os regimes
financeiros e os métodos de financiamento, atendem aos requisitos previstos na Resolugao CGPC N2 18,
de 28/03/2006.

O resultado das aplicagGes financeiras ao longo do ano de 2018 aponta uma rentabilidade
nominal 7,28% no periodo que, se comparada com a meta atuarial de 8,50% (taxa real de juros esperada
de 4,90% acrescida da variagdo do INPC), demonstra uma rentabilidade real negativa de 1,13% no

periodo.

A situacgdo financeiro-atuarial, em 31/12/2018, apresentou resultado nulo, tendo em vista ser
um plano estruturado na modalidade de contribuicdo definida. Logo, o plano encontra-se equilibrado,

em conformidade com os principios atuariais aceitos pela legislagdo vigente.

Porto Alegre, 21 de janeiro de 2019.

| ] 0

Caucotls Finnoi Fiomarial Mickel Lorpibve  Frotm
b 4 Giancarlo’G_ilacomini'errmany_.-' Michel Lerpiniére Rosa
' Atuério M.I.B.A. 1020 Atudrio M.I.B.A. 2653
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DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

DEMONSTRAGCAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO ANAPARPREV (EM R$ MIL)

DESCRICAO DEZ 2018 DEZ 2017 VARIAGAO
1. Ativos 550.643 522.225 5%
Disponivel 984 1.118 -12%
Recebivel 42 23 83%
Investimentos 549.617 521.084 5%
Fundos de Investimentos 546.654 518.235 5%
Empréstimos e Financiamentos Imobiliarios 2.963 2.849 4%

2. Obrigagdes 6.275 5.259 19%
Operacional 6.275 4.740 32%
Contingencial - 519 -

3. Fundos nao Previdenciais 411 373 10%
Fundos dos Investimentos 411 373 10%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 543.957 516.593 5%
Provisdes Matematicas 543957 516.593 5%

DEMONSTRAGAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO ANAPARPREV (EM R$ MIL)

DESCRICAO DEZ 2018 DEZ 2017 VARIACAO
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 516.593 478.128 8%
1. Adicoes 77.417 86.693 -11%
(+) Contribuicdes 37.765 29.629 27%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gest&o Previdencial 39.150 57.064 -31%
(+) Reverséo Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial 502 - -
2. Destinagdes (50.053) (48.228) 4%
(-) Beneficios (49.770) (47.444) 5%
(-) Constituicdo Liquidas de Contingéncias - Gestao Previdencial - (469) -
() Custeio Administrativo (283) (315) -10%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 27.364 38.465 -29%
(+/-) Provisbes Matematicas 27.364 38.466 -29%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 543.957 516.593 5%
(C) Fundos nao previdenciais 411 373 10%
(+/-) Fundos dos Investimentos 411 373 10%
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DEMONSTRAGCAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS ANAPARPREV (EM R$ MIL)

DESCRICAO
Provisdes Técnicas (1+2 +3 + 4 +5)
1. Provis6es Matematicas
1.1. Beneficios Concedidos
Contribuicdo Definida
1.2. Beneficios a Conceder
Contribuicdo Definida
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es)
Saldo de Contas - parcela participantes
3. Fundos
3.2 - Fundos dos Investimentos - Gestao Previdencial
4. Exigivel Operacional
4.1 - Gestéo Previdencial
4.2 - Investimentos - Gestado Previdencial
5. Exigivel Contingencial

5.1 - Gestéo Previdencial

DEZ 2018 DEZ 2017 VARIACAO
550.643 522.225 5%
543.957 516.593 5%
453.666 439.370 3%
453.666 439.370 3%

90.291 77.223 17%
90.291 77.223 17%
5.963 5.379 11%
84.328 71.844 17%
411 373 10%
411 373 10%
6.275 4.740 32%
5.996 4.596 30%
279 144 94%

- 519 -

- 519 -

RELATORIO ANUAL 2018 PETROS 24



\l

PETROS
ANAPARPREV

DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO ANAPARPREV
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

DEZEMBRO DE 2017 DEZEMBRO DE 2018

SEGMENTO
VALOR PERCENTUAL VALOR PERCENTUAL
Renda Fixa 518.235.155,36 99.27% 528.853.002,68 96,10%
Renda Variavel - 0,00% 17.801.277,65 3,23%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos 2.849.486,01 0,55% 2.963.486,58 0.54%
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 521.084.641,37 99,81% 549.617.766,91 99,87%
Disponivel/Relacionados com o disponivel 1.118.01591 0,21% 983.880,38 0,18%
Valores a Pagar/Receber (144.291,99) -0,03% (279.042,38) -0,05%

TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES 522.058.365,29 100,00% 550.322.604,91 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizével do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2018

96,22% @

Renda fixa

3,24% @
Renda Variavel

0,54%

Empréstimos e financiamentos

No gréafico acima foram desconsiderados "Valores a Pagar/Receber" e "Disponivel/Relacionados com o disponivel".
Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO ANAPARPREV

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2017 - VALOR DEZEMBRO DE 2018 - VALOR
Renda Fixa 518.092.262,26 99,24% 528.575.336,59 96,05%
Fundos de Renda Fixa 518.235.155,36 528.853.002,68
Contas a Pagar/Receber (142.893,10) (277.666,09)
Renda Variavel - 0,00% 17.801.277,65 3,23%
Fundos de Acdes - 17.801.277,65
Operacgdes com Participantes 2.848.087,12 0,55% 2.962.110,29 0,54%
Empréstimos e Financiamentos 2.849.486,01 2.963.486,58
Contas a Pagar/Receber (1.398,89) (1.376,29)
Disponivel/Relacionados com o disponivel 1.118.015,91 0,21% 983.880,38 0,18%
TOTAL 522.058.365,29 100,00% 550.322.604,91 100,00%
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DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR

BRAM - Bradesco Asset Management S.A Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios
J. Safra Asset Management Ltda

BNP Paribas Asset Management Brasil Ltda
ARXInvestimentos Ltda

Franklin Templeton Investimentos (Brasil) Ltda

Indie Capital Investimentos Ltda

Santander Brasil Gestdo de Recursos Ltda

XP Gestao de Recursos Ltda

Studio Investimentos Administradora de Recursos Ltda
Western Asset Management Company DTVM Ltda
NEO Gestdo de Recursos Ltda

TOTAL

VALOR PERCENTUAL

64.370.201,93 11,78%
464.482.800,75 84,97%
1.203.904,90 0.22%
1.287.891,88 0.24%
4.810.309,24 0.88%
1.252.016,96 0.23%
1.260.788,52 0.23%
2.198.385,77 0,40%
2.364.162,59 0,43%
1.206.728,79 0,22%
2.217.089,00 0,41%
546.654.280,33 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO ANAPARPREV

RENTABILIDADE

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS DE 2018 %

PLANO ANAPARPREV

POLITICA DE INVESTIMENTOS

BENCHMARKS

Renda Fixa 7.21%
Renda Variavel 11,35%
Empréstimos e Financiamentos 16,37%
Rentabilidade do Plano* 7,28%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

iNDICE

cDl

INPC

IPCA

IMA-B 5+1

IBX-1002

META ATUARIAL (IPCA + 4,90% a.a.)

Meta Atuarial / IPCA + 6%a.a. / IMA - B/ 110% CDI / 100% CDI
IBOVESPA / IBOVESPA +0,5% / IPCA+ 7%

Taxa Prée 15%

VARIAGAO (%)
6.42%
3,43%
3.75%
15,41%
15.42%
8.83%

(1) IMA-B 5+: Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(2) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de acdes composta pelas cem acdes mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL
FUNDOS DE RENDA VARIAVEL

FUNDOS DE RENDA VARIAVEL

FIAFRANK. TEMPLETON Total Return
FIA NEO Total Return

FIAXP Total Return

FIA STUDIO Total Return

FIA SANTANDER Total Return
FIAWESTERN Total Return

FIAINDIE Total Return

FIA ARX Total Return

FIA BNP PARIBAS Total Return
TOTAL

TOTAL SEGMENTO RENDA VARIAVEL

VALOR DE MERCADO % S/SEGMENTO

4.810.309,24 27.02%
2.217.089,00 12,45%
2.198.385,77 12,35%
2.364.162,59 13,28%
1.260.788,52 7.08%
1.206.728,79 6.78%
1.252.016,96 7,03%
1.287.891,88 7.23%
1.203.904,90 6.76%

17.801.277,65 100,00%

17.801.277,65 100,00%
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COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA
FUNDO VALOR DE MERCADO % S/SEGMENTO
FIC de FIM Petros Moderado 464.482.800,75 87,71%
FIRF Liquidez 16.219.054,31 3,06%
FP Carteira Ativa 48.151.147,62 9,09%
TOTAL 528.853.002,68 99,87%

DISPONIVEL/RELACIONADOS COM O DISPONIVEL E VALORES A PAGAR/RECEBER

Disponivel/Relacionados com o disponivel 983.880,38 0,19%
Valores a Pagar/Receber (277.666,09) -0,05%
TOTAL 706.214,29 0,13%
TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA 529.559.216,97 100,00%

COMPOSI(;AO DO SEGMENTO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
EMPRESTIMOS

INDEXADOR ATRASADOS NAO ATRASADOS % S/SEGMENTO
IPCA - 2.963.486,58 100,05%
Provisao para perda (44.983,42) - -
IOF a compensar - 642,24 -

DISPONIVEL/RELACIONADOS COM O DISPONIVEL E VALORES A PAGAR/RECEBER

Valores a Pagar (1.376,29) -0,05%
TOTAL (1.376,29) -0,05%
TOTAL SEGMENTO EMPRESTIMOS 2.962.110,29 100,00%

RESPONSAVEIS

NOME TIPO TELEFONE E-MAIL
KPMG Auditores Independentes Auditor Independente  (21) 2207-9400 MFPereira@kpmg.com.br
Daniel Lima Administrador (21) 2506-0587 daniel.lima@petros.com.br

Qualificado (AETQ)

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 4661/18

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 4661/18
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Parecer Atuarial do Plano CRAprev
CNFPB: 2006.0012-56

1 - Introdugio

O presente Parecer Atuarial tem por objetivo informar os resultados da Avaliagio
Atuarial registrado nas Demonstragoes Contdbeis do Encerramento do Exercicio de
2018 do Flano CRAprev administradc pela PETROS - Fundagio Petrobras de
Seguridade Social, bem como a qualidade da base cadastral, as premissas atuariais,
e o plano de custeio.

2 — Modalidade do Plano

O plano CRAprev é estruturado na modalidade de Contribuicie Definida, conforme
normatizagao expressa na Resolugdo CGPC n® 16, de 22/11/2005, e instituido pelo
Conselhos Regionais de Administragdo de Santa Catarina, Espirito Santo, Minas
Gerais, Alagoas, Pernambuco, Bahia, Goids, Distrito Federal, Parand, Rio Grande do
Morte & Piaui.

3 - Referenciais ¢ Métodos

Ma Avaliagdo Aluarial de 2018 foram utilizados os referencials, os regimes e os
meétodos apresentados a seguir, que estdo de acordo com a Legislacio em vigor e
sd0 considerados adequados face as caracteristicas da massa avaliada e as
expectativas dos cendrios econdmico, financeiro e demografico.

3.1 = Referenciais

No referido Plano, o beneficio é calculado sob a forma de renda mensal por prazo
indeterminado ou determinado, conforme opgdo do participante, a partir da aplicagio
de um fator atuarial ou financeiro sobre o montante de recursos acumulados. Esse
fator atuarial, por sua vez, utiliza anuidades calculadas a partir das tdbuas biométricas
& da taxa de juros. Assim, especialmente, para esse plano, as premissas sio apenas
referanciais a serem utilizados para determinar o ritmo de saque do pagamento de
beneficios. (]Mf
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Apresentamos os referenciais utilizados na Avaliagdo Atuarial 2018,
comparativamente com o exercicio anterior, aprovados pelo Conselho Deliberativo da
Petros:

Avaliagao

Referenciais

: Observacao
Atuarial 2018 bl

I AT-1983 . :
Tabua de Mortalidade GEIl.'ﬂl 50%M + 50%F Referencial Mantido

: : AT-1983 : 3
Tabua de Mortalidade de |I?Ué|ldﬂﬁ 50%M + 50%F Referencial Mantido
Taxa Real de Juros Anual 4.42% a.a. Referencial Alterado

3.2 — Regimes Financeiros e Método de Financiamento

Foram adotados nessa Avaliag&o o regime financeiro de "Capitalizagio” e Método de
Financiamento “Capitalizagdo individual ou financeira” para avaliagio dos beneficios
e institutos oferecidos pelo plano:

Beneficios e Institutos
Renda de Aposentadoria Mormal
Renda de Aposentadoria Antecipada
Renda Proporcional Diferida -
_Hlenda de Aposentadoria por Invalidez
Abono por Invalidez
Renda de Penséo por Morte de Participante Vinculado ou Mantido
Renda de Pensdo Por Morte de Participante Assistido '
Abono por Morte
Beneficio F’mpnr&ﬁmal Dﬂeﬁdq
Resgate '
Portabilidade

4 — Regulamento

Esta avaliagao atuarial foi desenvolvida considerando as regras de calculo, concessao
e reajuste de beneficios dispostas no Regulamento do Plano CRAprev vigente,
aprovado através da Portaria n® 93, de 3/2/2017, publicada no Diario Oficial de
8/2/2017., |

ke
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5 — Base Cadastral

Os dados cadastrais utilizados foram analisados e considerados consistentes e
adequados a Avaliagao Atuarial. Os dados cadastrais e financeiros, posicionados em

30/6/2018, apresentaram as seguintes caracteristicas:

Participantes Ativos

Frequéncia

123

Sexo Masculino
Sexo Feminino

o6
27

Idade Média {em anos)

45 anos e 1 més

Sexo Masculino

46 anos e 2 meses

Sexo Feminino

Sexo Feminino 41 anos
Contribuigdo Média (em RS) 316,29

Sexo Masculino 334,73

Sexo Feminino 250,71

Tempo Médio de Plano {em anos) 8 anos 1
Sexo Masculino 8 anos

7 anos e 9 meses

Assistidos - Aposentados 2018
Freguéncia 3
Sexo Masculing 2

Sexo Feminino

Idade Média (em anos)

58 anos e 7 meses

Sexo Masculino

59 anos e 6 meses

Sexo Feminino 57 anos
Beneficio Médio (em RS) 1.092,20
Sexo Masculino 1.394 57
Sexo Feminino 487,46

6 — Plano de Custeio

Por tratar-se de plano estruturado na modalidade de Contribuicdo Definida, ndo ha
determinagao de custo e o custeio pode variar de acordo com a opgao do Participante

e do Instituidor.

No plano de custeio em vigor, a contribuicdo ordindria do Participante, de carater
obrigatério e mensal, tem seu valor escolhido por ele, conforme definido no /

ol
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Regulamento do plano. Caso o Participante opte pela contratagdo da cobertura
adicional para os riscos de invalidez e de morte, devera recolher a contribuicao de
risco, de carater obrigatério @ mensal, com valor definido pela Seguradora.

Os Participantes, também, podem verter ao plano contribui¢bes esporadicas, e portar
recursos de outro plano de previdéncia, conforme previsto no Regulamento do Plano.

As contribuiges ordindria e esporadica do Participante e as doagdes, apos o desconto
do custeio administrativo, serdo depositadas nas respectivas contas, que serao
atualizadas, mensalmente, pelo indice correspondente a rentabilidade liquida obtida
com a aplicacao dos recursos.

Na hipétese de o Plano CRAprev, por meio de instrumento contratual especifico,
receber contribuigbes de empregadores em favor de seus empregados inscritos como
Participantes, serd constituida uma Conta de Recursos do Empregador,
individualizada em nome do Participante, deduzida a parcela destinada ao custeio
administrativo.

A contribuicio de risco, apos o desconto do custeio administrativo, sera repassada
pela Petros 4 Seguradora.

De acordo com a informagio recebida da Geréncia de Relacionamento com
Participantes, Patrocinadores e Instituidores, conforme memorando GPP-0666/2018
de 24/10/2018, o carregamento administrativo vigente & de 4% das contribuigbes e
seu recolhimento esta disciplinado no Regulamento do Plano.

Portanto, o plano de custeio foi mantido para 2019.

7 — Resultado Financeiro-atuarial

O Patriménio do Plano CRAprev & contabilizado independente de qualquer outro plano
administrado pela Petros.

Os resultados obtidos demonstram o nivel de compromisso assumido com oS
Participantes, conforme estabelecido no Regulamento do plano previdenciario.

Em funcdo das caracteristicas do plano CRAprev, as Provisbes Matematicas
correspondem aos saldos de contas formados pelas contribuicoes e pelos aportes,

acrescidos do retorno dos investimentos. P
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Apresentamos resultado técnico do referido Plano, na posicao de 31/12/2018, na
forma do Plano de Contas das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar:

Patriménio de Cobertura do Plano 6.627.728,01

Provisbes Matematicas 6.627.728,01
Beneficios Concedidos 530,560,08
Contribuigac Definida 539.560,08
Saldo de Contas dos Assistidos 539.560,08
Beneficios a Conceder 6.088.167,93
Contnbuigao Definida 6.088.167,93
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) -

Saldo de Contas - Parcela Participantes 6.088.167,93
Fundos Previdenciais -

Reversio de Saldo por Exigéncia Regulamentar -

Cabe indicar que a rentabilidade do Plano de beneficios no exercicio de 2018 foi de
7,31%, conforme informagdes recebidas pela Geréncia de Planejamento Financeiro.
B - Conclusdo

Com base nos resultados apresentados na Avaliacido Atuarial, nos compromissos

dimensionados em 30/6/2018 e nas Demonstragbes Contdbeis de 31/12/2018,
concluimos que o plano CRAprev encontra-se em pleno equilibrio financeiro-atuarial.

Rio de Janeirg, 21 de janeiro de 2019

Giselle Diniz Gongalves — MIBA 512
Atuaria - Consultora
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DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO CRAPREV (EM R$ MIL)

DESCRICAO DEZ 2018 DEZ 2017 VARIAGCAO
1. Ativos 6.754 6.483 4%
Disponivel 12 14 -14%
Investimentos 6.742 6.469 4%
Fundos de Investimentos 6.742 6.469 4%

2. Obrigacoes 126 161 -22%
Operacional 126 161 -22%

5. Ativo Liquido(1-2-3-4) 6.628 6.322 5%
Provisdes Matematicas 6.628 6.322 5%

DEMONSTRAGCAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO CRAPREV (EM R$ MIL)

DESCRIGCAO DEZ 2018 DEZ 2017 VARIAGCAO
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 6.322 5.809 9%
1. Adicoes 1.122 1.444 -22%
(+) Contribuicdes 649 741 -12%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gest&o Previdencial 473 702 -33%
2. Destinacdes (815) (931) -12%
(-) Beneficios (795) (905) -12%
(-) Custeio Administrativo (20) (26) -23%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 307 513 -40%
(+/-) Provisbes Matematicas 306 513 -40%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 6.629 6.322 5%

DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS CRAPREV (EMR$ MIL)

DESCRICAO DEZ 2018 DEZ 2017 VARIACAO
Provisdes Técnicas (1+2 +3 +4 +5) 6.754 6.483 4%
1. ProvisGes Matematicas 6.628 6.322 5%
1.1. Beneficios Concedidos 540 427 26%
Contribuicao Definida 540 427 26%

1.2. Beneficios a Conceder 6.088 5.895 3%
Contribuicdo Definida 6.088 5.895 3%
Saldo de Contas - parcela participantes 6.088 5.895 2%

4. Exigivel Operacional 126 161 -22%
4.1 - Gestao Previdencial 123 159 -23%
4.2 - Investimentos - Gestao Previdencial 3 2 50%
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DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO CRAPREV
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

DEZEMBRO DE 2017 DEZEMBRO DE 2018

SEGMENTO
VALOR PERCENTUAL VALOR PERCENTUAL
Renda Fixa 6.468.862,49 99.81% 6.522.048,66 96,62%
Renda Variavel - 0,00% 219.533,22 3,25%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 6.468.862,49 99,81% 6.741.581,88 99,87%
Disponivel/Relacionados com o disponivel 13.955,62 0,22% 12.134,20 0,18%
Valores a Pagar/Receber (1.783,64) -0,03% (3.424,33) -0,05%

TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES 6.481.034,47 100,00% 6.750.291,75 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizédvel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2018

96,74% @

Renda fixa

3,26% @

Renda Variavel

No gréafico acima foram desconsiderados "Valores a Pagar/Receber" e "Disponivel/Relacionados com o disponivel".
Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO CRAPREV

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2017 - VALOR DEZEMBRO DE 2018 - VALOR
Renda Fixa 6.467.078,85 99,78% 6.518.624,33 96,57%
Fundos de Renda Fixa 6.468.862,49 6.522.048,66
Contas a Pagar/Receber (1.783,64) (3.424,33)
Renda Variavel = 0,00% 219.533,22 3,25%
Fundos de Acoes - 219.533,22
Disponivel/Relacionados com o disponivel 13.955,62 0,22% 12.134,20 0,18%

6.481.034,47 100,00% 6.750.291,75 100,00%
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DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR VALOR PERCENTUAL
BRAM - Bradesco Asset Management S.A Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios 793.841,75 11,78%
J. Safra Asset Management Ltda 5.728.206,91 84,97%
BNP Paribas Asset Management Brasil Ltda 14.847,09 0,22%
ARXInvestimentos Ltda 15.882,85 0,24%
Franklin Templeton Investimentos (Brasil) Ltda 59.322,86 0,88%
Indie Capital Investimentos Ltda 15.440,43 0,23%
Santander Brasil Gestdo de Recursos Ltda 15.548,60 0,23%
XP Gestéo de Recursos Ltda 27.111,46 0,40%
Studio Investimentos Administradora de Recursos Ltda 29.155,90 0,43%
Western Asset Management Company DTVM Ltda 14.881,91 0,22%
NEO Gestdo de Recursos Ltda 27.342,12 0,41%
TOTAL 6.741.581,88 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO CRAPREV

RENTABILIDADE POLITICA DE INVESTIMENTOS

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS DE 2018% BENCHMARKS

Renda Fixa 7,21% Meta Atuarial / IPCA + 6%a.a. / IMA-B/110% CDI/ 100% CDI
Renda Variavel 11,35% IBOVESPA / IBOVESPA +0,5% / IPCA + 7%
Rentabilidade do Plano* 7.31%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

iNDICE VARIACAO (%)
Col 6,42%
INPC 3,43%
IPCA 3,75%
IMA-B5+1 15,41%
IBX-100°? 15,42%
META ATUARIAL (IPCA + 4,90% a.a.) 8,83%

(1) IMA-B 5+: indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(2) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de acdes composta pelas cem acdes mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL
FUNDOS DE RENDA VARIAVEL

FUNDOS DE RENDA VARIAVEL VALOR DE MERCADO % S/SEGMENTO
FIAFRANK. TEMPLETON Total Return 59.322,86 27,02%
FIANEO Total Return 27.342,12 12,45%
FIAXP Total Return 27.111,46 12,35%
FIA STUDIO Total Return 29.155,90 13,28%
FIA SANTANDER Total Return 15.548,60 7.08%
FIAWESTERN Total Return 14.881,91 6,78%
FIAINDIE Total Return 15.440,43 7.03%
FIA ARX Total Return 15.882,85 7.23%
FIA BNP PARIBAS Total Return 14.847,09 6,76%
TOTAL 219.533,22 100,00%

TOTAL SEGMENTO RENDA VARIAVEL 219.533,22 100,00%
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COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA
FUNDO VALOR DE MERCADO % S/SEGMENTO
FIC de FIM Petros Moderado 5.728.206,91 87.71%
FIRF Liquidez 200.020.54 3,06%
FP Carteira Ativa 593.821,21 9.09%
TOTAL 6.522.048,66 99,87%

DISPONIVEL/RELACIONADOS COM O DISPONIVEL E VALORES A PAGAR/RECEBER

Disponivel/Relacionados com o disponivel 12.134,20 0,19%
Valores a Pagar/Receber (3.424,33) -0,05%
TOTAL 8.709,87 0,13%
TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA 6.530.758,53 100,00%

RESPONSAVEIS

NOME TIPO TELEFONE E-MAIL
KPMG Auditores Independentes Auditor Independente (21) 2207-9400 MFPereira@kpmg.com.br

Administrador

Qualificado (AETQ) (21) 2506-0587 daniel.lima@petros.com.br

Daniel Lima

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 4661/18

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS ARESOLUCAO CMN N° 4661/18
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Parecer Atuarial do Plano CRCprev
CNPE 2009.0027-92

1 - Introdugéo

O presente Parecer Atuarial tem por objetivo informar os resultados da Avaliagho
Atuarial registrado nas Demonstragbes Contabeis do Encerramento do Exercicio de
2018 do Plano CRCprev administrado pela PETROS = Fundacfio Petrobras de
Seguridade Social, bem como a qualidade da base cadastral, as premissas atuariais,
e 0 plano de custeio.

2 — Modalidade do Plano

O Plano CRCprev & estruturado na modalidade de Contribuigio Definida, conforme
nomatizagio expressa na Resolugio CGPC n® 18, de 22/11/2005, e instituido pelo
Conselho Regional de Contabilidade do Ceara,

3 - Referenciais @ Métodos

Ma Avaliagio Atuarial de 2018 foram utilizados os referenciais, os regimes e os
metodos apresentados a seguir, que estio de acordo com a Legislagdo em vigor e
sio considerados adequados face as caracteristicas da massa avaliada e as
expectativas dos cendrios econdmico, financeiro e demografico.

3.1 — Referenciais

Mo referide Plano, o beneficio & calculado sob a forma de renda mensal por prazo
indeterminado ou determinado, conforme opgdo do participante, a partir da aplicagao
de um fator atuarial ou financeiro sobre 0 montante de recursos acumulados. Esse
fator atuarial, por sua vez, utiliza anuidades calculadas a partir das tAbuas biométricas
& da laxa de juros. Assim, especialmente, para esse plano, as premissas s80 apenas
referenciais a serem utilizados para determinar o ritmo de saque do pagamento de
beneficios.

Apresentamos os referenciais  utilizados na  Avaliag&o  Atuarial 2018,
comparativamente com o exercicio anterior, aprovados pelo Conselho Deliberativo da
Petros:

Avaliagaoc Atuarial

leferencis Obser 0
Referencial 2018 Observagio

Tabua de Mortalidade Geral AT-2000 (por sexo) | Referencial Mantido
Tabua de Mortalidade de Invilidos IAPB-57 Referencial Mantido
Taxa Real de Juros Anual 4.42% a.a. Referencial Alterado

Gon’
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3.2 — Regimes Financeiros e Método de Financiamento

Foram adotados nessa Avaliagéo o regime financeiro de “Capitalizagao” e Método de
Financiamento “Capitalizagao individual ou financeira” para avaliagio dos beneficios
e institutos oferecidos pelo plano:

EBeneficios e Institutos
Renda de Apns;_er_'_ljadoria Mormal

Renda Proporcional Diferida

Renda de Aposentadoria por Invalidez

Renda de Pensdo por Morte dE: Pa rticipante Ativo
Renda de Pensﬁo_ﬁ-nr Morte de Participante Assistido

Beneficio Proporcional Diferido

Resgate

Portabilidade

4 - Regulamento

Esta avaliago atuarial foi desenvolvida, considerando o disposto as regras de calculo,
concessao e reajuste de beneficios dispostas no Regulamento do Plano CRCprev
vigente, aprovado através da Portaria n® B4, de 2/2/2017, publicada no Diario Oficial
de 8/2/2017.

5 — Base Cadastral

Os dados cadastrais utilizados foram analisados e considerados consistentes e
adequados & Avaliagio Atuarial de 2018. Os dados cadastrais e financeiros,
posicionados em 30/6/2018, apresentaram as seguintes caracteristicas:

Participantes Ativos

Frequéncia 176

Sexo Masculino 111

Sexn Feminino B85

idade Média fem anos) 46 anos e 3 meses

Sexo Masculing 46 anos e 6 meses

Sexn Femnining 45 anos e 9 meses
Contribuicdo Média {em RS) 199,44

Sexo Masculino 204,47

Sexn Femining 190,85

Tempo Médio de Plano (em anos) 4 anos e 9 meses

Sexn Masculino 4 anos & 9 meses F
Sexn Femining 4 anos e 10 meses E:ﬁ-‘“ )
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6 — Plano de Custeio

For tratar-se de plano concebido na modalidade de Contribuigo Definida, ndo ha
determinagio de custo e, o custeio, pode variar de acordo com a opgao do Participante
e do Instituidor.

No plano de custeio em vigor, a contribui¢do ordindria, de carater obrigatério @ mensal,
tem seu wvalor escolhido livremente pelo Participante, conforme previste no
Regulamento do Plano.

Os Participantes também podem verter ac plano contribuigbes esporadicas e portar
recursos de outro plano de Previdéncia, conforme previsto no Regulamento do Plano.

As contribuigBes do Plano s&o creditadas nas respectivas contas, que sao atualizadas
mensalmente pelo indice correspondente a rentabilidade liquida obtida com a
aplicagdo dos recursos, apds o desconto da parcela referente ao carregamento
administrativo.

Na hipétese de o Plano CRCprev, por meio de instrumento contratual especifico,
receber contribuigbes de empregadores em favor de seus empregados inscritos como
Participantes, serd constituida uma Conta de Recursos do Empregador,
individualizada em nome do Participante, deduzida a parcela referente ao
carregamento administrativo, se existir.

De acordo com a informacdo recebida da Geréncia de Relacionamento com
Participantes, Patrocinadores e Instituidores, conforme memorando GPP-0886/2018
de 24/10/2018, o carregamento administrativo vigente & de 4% das contribuices e
seu recolhimento esta disciplinado no Regulamento do Plano.

Portanto, o plano de custeio foi mantido para 2019.

7 - Resultado Financeiro-atuarial

O Patrimdnio do Plano CRCprev & contabilizado independente de qualquer outro
plano administrado pela Petros.

Os resultados obtidos demonstram o nivel de compromisso assumido com os
participantes, conforme estabelecido no Regulamento do plano previdencidrio.

Em fungdo das caracteristicas do Plano CRCprev, as Provisdes Matematicas
correspondem aos saldos de contas formados pelas contribuigbes e pelos aportes,
acrescidos do retorno dos investimentos.

el
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Apresentamos resuliado técnico do referido Plano, na posigao de 31/12/2018, na
forma do Plano de Contas das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar:

Descrigdo da Conta Valaresem RS
Patrimdnio de Cobertura do Plano 2.524 551,37
Provisies Matematicas 2.524.551,37

Beneficios Concedidos =
Contribuigio Definida -

Saldo de Contas dos Assistidos -
Beneficios a Conceder 2.524.551,37
Contrbuigdo Definida 2.524.551,37
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)finstituidon(es) -
Saldo de Contas - Parcela Participantes 2.524,551,37
Fundos Previdenciais -

Reversio de Saldo por Exigéncia Regulamentar =

Cabe indicar que a rentabilidade do Plano de beneficios no exercicio de 2018 foi de
7.15%, conforme informagdes recebidas pela Geréncia de Planejamento Financeiro.

8 — Conclusao

Com base nos resultados apresentados na Avaliagdo Atuarial, nos compromissos
dimensionados em 30/6/2018 e nas Demonstragfes Contabeis de 31/12/2018,
concluimos que o Plano CRCprev encontra-se em pleno equilibrio financeiro-atuarial.

Rio de Janeiro, 21 de janeiro de 2019

i
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Giselle Diniz Gnm;alues MIBA 512
Atuaria - Consultora
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DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO CRCPREV (EM R$ MIL)
DEZ DEZ

DESCRICAO 2018 2017 VARIAGAO
1. Ativos 3.016 2.789 8%
Disponivel 5 6 -17%
Investimentos 3.011 2.783 8%
Fundos de Investimentos 3.011 2.783 8%
2. Obrigacoes 492 461 7%
Operacional 492 461 7%
5. Ativo Liquido(1-2-3 - 4) 2.524 2.328 8%
Provisdes Matematicas 2.525 2.328 8%
DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO CRCPREV (EMR$ MIL)
DESCRICAO oo o VARIACAO
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 2.328 2.086 12%
1. Adicoes 640 888 -28%
(+) Contribuicdes 436 586 -26%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gest&o Previdencial 204 302 -32%
2. Destinacdes (443) (646) -31%
() Beneficios (421) (613) -31%
(-) Custeio Administrativo (22) (33) -33%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 197 242 -19%
(+/-) Provisdes Matematicas 197 242 -19%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 2.525 2.328 8%

DEMONSTRAGCAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS CRCPREV (EMR$ MIL)

DESCRIGAO oo o VARIAGAO
Provisdes Técnicas (1+2+3 +4 +5) 3.018 2.789 8%
1. Provisoes Matematicas 2.525 2.328 8%
1.2. Beneficios a Conceder 2.525 2.328 8%
Contribuicao Definida 2.525 2.328 8%
Saldo de Contas - parcela participantes 2.525 2.328 8%

4. Exigivel Operacional 493 461 7%
4.1 - Gestao Previdencial 491 460 7%
4.2 - Investimentos - Gest&o Previdencial 2 1 100%
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DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO CRCPREV
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

DEZEMBRO DE 2017 DEZEMBRO DE 2018

SEGMENTO
VALOR PERCENTUAL VALOR PERCENTUAL
Renda Fixa 2.783.709,75 99.81% 2.913.108,89 96,62%
Renda Variavel - 0,00% 98.055,71 3,25%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 2.783.709,75 99,81% 3.011.164,60 99,87%
Disponivel/Relacionados com o disponivel 6.005,44 0,22% 5.419,81 0,18%
Valores a Pagar/Receber (767,55) -0,03% (1.529,48) -0,05%

TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES

2.788.947,64

100,00%

3.015.054,93

100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2018

96,74% @

Renda fixa

3,26% @

Renda Variavel

No gréafico acima foram desconsiderados "Valores a Pagar/Receber" e "Disponivel/Relacionados com o disponivel".
Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO CRCPREV

INVESTIMENTOS

DEZEMBRO DE 2017 - VALOR

DEZEMBRO DE 2018 - VALOR

Renda Fixa 2.782.942,20 99,78% 2.911.579,41 96,57%
Fundos de Renda Fixa 2.783.709,75 2.913.108,89
Contas a Pagar/Receber (767,55) (1.529,48)
Renda Variavel = 0,00% 98.055,71 3,25%
Fundos de Agdes - 98.055,71
Disponivel/Relacionados com o disponivel 6.005,44 0,22% 5.419,81 0,18%

2.788.947,64

100,00%

3.015.054,93

100,00%

RELATORIO ANUAL 2018 PETROS 42



CRCPREV
DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR VALOR PERCENTUAL
BRAM - Bradesco Asset Management S.A Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios 354.573,78 11,78%
J. Safra Asset Management Ltda 2.558.535,11 84,97%
BNP Paribas Asset Management Brasil Ltda 6.631,53 0,22%
ARX Investimentos Ltda 7.094,16 0.24%
Franklin Templeton Investimentos (Brasil) Ltda 26.496,88 0,88%
Indie Capital Investimentos Ltda 6.896,55 0,23%
Santander Brasil Gestdo de Recursos Ltda 6.944,87 0,23%
XP Gestédo de Recursos Ltda 12.109,48 0,40%
Studio Investimentos Administradora de Recursos Ltda 13.022,64 0,43%
Western Asset Management Company DTVM Ltda 6.647,09 0.22%
NEO Gest&o de Recursos Ltda 12.212,51 0,41%
TOTAL 3.011.164,60 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO CRCPREV

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS RENTABILIDADE POLITICA DE INVESTIMENTOS

DE 2018 % BENCHMARKS
Renda Fixa 7.21% Meta Atuarial / IPCA + 6%a.a. / IMA - B/ 110% CDI/ 100% CDI
Renda Variavel 11,35% IBOVESPA / IBOVESPA +0,5% / IPCA + 7%
Rentabilidade do Plano* 7,15%
* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.
iNDICE VARIAGAO (%)
CDI 6,42%
INPC 3,43%
IPCA 3,75%
IMA-B5+1 1541%
IBX-100° 15,42%
META ATUARIAL (IPCA + 4,90% a.a.) 8,83%

(1) IMA-B 5+: indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(2) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de acdes composta pelas cem acdes mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL
FUNDOS DE RENDA VARIAVEL

FUNDOS DE RENDA VARIAVEL VALOR DE MERCADO % S/SEGMENTO
FIAFRANK. TEMPLETON Total Return 26.496,88 27,02%
FIANEO Total Return 12.212,51 12,45%
FIAXP Total Return 12.109,48 12,35%
FIA STUDIO Total Return 13.022,64 13,28%
FIA SANTANDER Total Return 6.944,87 7.08%
FIAWESTERN Total Return 6.647,09 6,78%
FIAINDIE Total Return 6.896,55 7,03%
FIA ARX Total Return 7.094,16 7.23%
FIABNP PARIBAS Total Return 6.631,53 6,76%
TOTAL 98.055,71 100,00%

TOTAL SEGMENTO RENDA VARIAVEL 98.055,71 100,00%
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COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA
FUNDO VALOR DE MERCADO % S/SEGMENTO
FIC de FIM Petros Moderado 2.558.535,11 87.71%
FIRF Liquidez 89.340,27 3,06%
FP Carteira Ativa 265.233,51 9,09%
TOTAL 2.913.108,89 99,87%

DISPONIVEL/RELACIONADOS COM O DISPONIVEL E VALORES A PAGAR/RECEBER

Disponivel/Relacionados com o disponivel 5.419,81 0,19%
Valores a Pagar/Receber (1.529,48) -0,05%
TOTAL 3.890,33 0,13%
TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA 2.916.999,22 100,00%

RESPONSAVEIS

NOME TIPO TELEFONE E-MAIL
KPMG Auditores Independentes Auditor Independente (21) 2207-9400 MFPereira@kpmg.com.br

o Administrador o
Daniel Lima Qualificado (AETQ) (21) 2506-0587 daniel.lima@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 4661/18

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 4661/18
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Parecer Atuarial do Plano CROprev
CNPB: 2005.0004-11

1 = Introdugéo

O presente Parecer Atuarial tem por objetive informar os resultados da Avaliagio Atuarial
registrade nas Demonstragdes Contabeis do Encerramento do Exercicio de 2018 do Plano
CROprev administrado pela PETROS — Fundagio Petrobras de Seguridade Social, bem
como a qualidade da base cadastral, as premissas atuariais, e o plano de custeio.

2 — Modalidade do Plano

O Plano CROprev & estruturado na modalidade de Confribuigio Definida, conforme
normatizagao expressa na Resolugio CGPC n® 16, de 22M1/2005 e instituido pelos
Conselhos Regionais de Odontologia do Rio de Janeiro, Rio Grande do Norte,
Pernambuco, Parana, Rio Grande do Sul, Distrito Federal, Amazonas e Ceara, e pela
Associacio Brasileira de Odontologia - Secéo Parana,

3 - Referenciais e Métodos

Ma Avaliagio Atuarial de 2018 foram utilizados os referenciais, os regimes e os
métedos apresentados a seguir, que estdo de acordo com a Legislago em vigor e
sao considerados adequados face as caracteristicas da massa avaliada e as
expectativas dos cenarios econdmico, financeiro & demogréfico.

3.1 = Referenciais

Mo referido Plano, o beneficio é calculado sob a forma de renda mensal por prazo
indeterminado e determinado, conforme opgdo do participante, a partir da aplicacao
de um fator atuarial ou financeiro sobre o montante de recursos acumulados. Esse
fator atuarial, por sua vez, utiliza anuidades calculadas a partir das tabuas biométricas
e da taxa de juros. Assim, especialmente, para esse plano, as premissas sio apenas
referenciais a serem ulilizados para determinar o ritmo de saque do pagamento de
benaficios,

Apresentamos  os  referenciais  utilizados na  Avaliagiio  Atuarial 2018,
comparativamente com o exercicio anterior, aprovados pelo Conselho Deliberative da
Pelros:

Referencial Avaliagao Atuarial 2018 Observaciao

Tabua de Mortalidade Geral AT-1983 (50%M + 50%F) | Referencial Mantido

Tabua de Mortalidade de Invalidos | AT-1983 (50%M + 50%F) | Referencial Mantido

Taxa Real de Juros Anual | 4,42% a.a. Referencial Alterado |
G
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3.2 — Regimes Financeiros e Método de Financiamento

Foram adotados nessa Avaliacéo o regime financeiro de “Capitalizagio” & Método de
Financiamento “Capitalizagao individual ou financeira” para avaliagéo dos beneficios e
institutos oferecidos pelo plano:

Beneficios e Institutos

Renda de Aposentadoria Normal
Renda de Aposentadoria Ante-cipéda
Renda Proporcional Diferida

Abono por Invalidez

Renda de Pensac Por Morte de Participante Assistido
Abono por Morte -
Eenafiu’u-Pmpwciunal Diferido
Resgate

Portabilidade

4 — Regulamento

Esta avaliagao atuarial foi desenvolvida considerando as regras de calculo, concessao
e reajuste de beneficios dispostas no Regulamento do Plano CROprev vigente,
aprovado através da Portaria n® 114, de 8/2/2017, publicada no Diario Oficial da Uniao
de 13/2/2017.

5 — Base Cadastral

Os dados cadastrais utilizados foram analisados e considerados consistentes e
adequados a Avaliagio Atuarial de 2018. Os dados cadastrais e financeiros,

posicionados em 30/6/2018, apresentaram as seguintes caracteristicas:

Frequéncia 398
Sexo Masculino 1563
Sexo Feminino 245
Idade Média {fem anos) 42 anos e 1 més

Sexo Masculino

43 anos e 9 meses

Sexo Femining 41 anos
Contribuicio Média (em RS) 356,85
Sexo Masculino 398,63
Sexo Femining 330,75

Tempoe Médio de Plano (em anos)

& anos e 9 meses

Sexo Masculino
Sexo Feminino

B anos e 7 meses
B anos & 11 meses
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6 = Plano de Custeio

Por tratar-se de plano concebido na modalidade de Contribuigao Definida, ndc ha
determinagio de custo e, o custeio, pode variar de acordo com a opgéo do Participante
& do Instituidor.

Mo plano de custeio em vigor, a contribuigio ordinaria, de carater obrigatério e mensal,
tem seu wvalor escolhido livremente pelo Participante, conforme previsto no
Regulamento do Plano.

Os Participantes também pedem verter ao plano contribuigées esporadicas e portar
recursos de outro plano de previdéncia, conforme previsto no Regulamento do Plano.

As contribuigdes do Plano sao creditadas nas respectivas contas, que séo atualizadas
mensalmente pelo indice correspondente a rentabilidade liquida obtida com a
aplicagdo dos recursos, apds o desconto da parcela referente ao carregamento
administrativo.

Na hipdtese de o Plano CROprev, por meio de instrumento contratual especifico,
receber contribuigiies de empregadores em favor de seus empregados inscritos como
Participantes, serd constituida uma Conta de Recursos do Empregador,
individualizada em nome do Participante, deduzida a parcela referente ao
carregamento administrativo.

De acordo com a informagédo recebida da Geréncia de Relacionamento com
Participantes, Patrocinadores e Instituidores, conforme memorando GPP-0666/2018
de 24/10/2018, o carregamento administrativo vigente & de 4% das contribuigdes e seu
recolhimento esta disciplinado no Regulamento do Plano.

Portanto, o plano de custeio foi mantido para 2019.

7 — Resultado Financeiro-atuarial

O Patrimdnio do Plano CROprev é contabilizado independente de qualguer outro
plano administrado pela Petros. Os resultados obtidos demonstram o nivel de
compromisso assumido com os participantes, conforme estabelecido no Regulamento
do plano previdenciario.

Em fungio das caracteristicas do Plano CROprev, as Provisbes Matematicas
correspondem aos saldos de contas formados pelas contribuicdes e pelos aportes,

acrescidos do retorno dos investimentos. ‘
G
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Apresentamos resultado técnico do referido Plano, na posicdo de 31/12/2018, na
forma do Plano de Contas das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar:

Patriménio de Cobertura do Plano 23.002.693,12
Provisoes Matemdticas 23.092.693,12
Beneficios Concedidos 047 646,24
Contribuigio Definida 847 646,24
Saldo de Contas dos Assistidos 947 646,24
Beneficios a Conceder 22,145,046, 88
ContribuigSo Definida 22,145,045 88
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidon(es) -
Saldo de Contas - Parcela Participantes 22.145.046 88
Fundos Previdenciais =
Reversio de Saldo por Exigéncia Rngu_lamentar -

Cabe indicar que a rentabilidade do Plano de beneficios no exercicio de 2018 foi de
7.40%, conforme informagdes recebidas pela Geréncia de Planejamento Financeiro.

8 - Conclusio

Com base nos resultados apresentados na Avaliagao Atuarial, nos compromissos
dimensionados em 30/6/2018 e nas Demonstragfes Contabeis de 31/12/2018,
concluimos gue o Plano CROprev encontra-se em pleno equilibrio financeiro-atuarial.

Rio de Janeiro, 21 de janeiro de 2018

z,e-\.:}...l_'\-ln::j; B o = (J*_':)
Giselle Diniz Gohgalves — MIBA 512
Atuaria - Consultora
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DEMONSTRACAO DO ATIVO LiQUIDO DO PLANO CROPREV (EM R$ MIL)

DESCRIGCAO DEZ 2018
1. Ativos 23.381
Disponivel 42
Recebivel -
Investimentos 23.339
Fundos de Investimentos 23.339

2. Obrigagdes 288
Operacional 288
Contingencial -

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 23.093
Provisdes Matematicas 23.093

DEZ 2017 VARIACAO
22.898 2%
49 -14%

5 -
22.844 2%
22.844 2%
1.724 -83%
1.718 -83%

5 -
21.174 9%
21.174 9%

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO CROPREV (EMR$ MIL)

DESCRICAO DEZ 2018
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 21.174
1. Adicoes 4.736
(+) Contribuicoes 3.119
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 1.611
(+) Reverséo Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial 6
2. Destinacoes (2.817)
(-) Beneficios (2.742)
(-) Constituicao Liguidas de Contingéncias - Gestao Previdencial -
(-) Custeio Administrativo (75)
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 1.919
(+/-) Provisdes Mateméticas 1.918
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 23.093

DEZ 2017 VARIACAO
20.518 3%
4,773 -1%
2.244 39%
2.529 -36%
(4.117) -32%
(4.019) -32%
(10) -
(88) -15%
656 193%
656 192%
21.174 9%

DEMONSTRAGCAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS CROPREV (EM R$ MIL)

DESCRICAO DEZ 2018
Provisdes Técnicas (1+2 +3 + 4 +5) 23.381
1. Provis6es Matematicas 23.093
1.1. Beneficios Concedidos 948
Contribuicao Definida 948

1.2. Beneficios a Conceder 22.145
Contribuicao Definida 22.145
Saldo de Contas - parcela participantes 22.145

4. Exigivel Operacional 288
4.1 - Gestao Previdencial 276
4.2 - Investimentos - Gestao Previdencial 12

5. Exigivel Contingencial -

5.1 - Gestdo Previdencial -

DEZ 2017 VARIACAO
22.898 2%
21.174 9%
21.174 5%
21.174 5%
21.174 5%

1.719 -83%

1.712 -84%

7 71%

5 100%

5 100%
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COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO CROPREV
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

DEZEMBRO DE 2017 DEZEMBRO DE 2018

SEGMENTO
VALOR PERCENTUAL VALOR PERCENTUAL
Renda Fixa 22.844.117,03 99.81% 22.578.892,51 96.,62%
Renda Variavel - 0,00% 760.009,19 3,25%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0.00% - 0.00%
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 22.844.117,03 99,81% 23.338.901,70 99,87%
Disponivel/Relacionados com o disponivel 49.282,81 0,22% 42.007,78 0,18%
Valores a Pagar/Receber (6.298,80) -0,03% (11.854,70) -0,05%

TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES

22.887.101,04

100,00%

23.369.054,78

100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizadvel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2018

96,74% @

Renda fixa

3,26% @

Renda Variavel

No grafico acima foram desconsiderados "Valores a Pagar/Receber" e "Disponivel/Relacionados com o disponivel”.
Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICAGCOES DO PLANO CROPREV

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2017 - VALOR DEZEMBRO DE 2018 - VALOR

Renda Fixa 22.837.818,23 99,78% 22.567.037,81 96,57%
Fundos de Renda Fixa 22.844.117,03 22.578.892,51
Contas a Pagar/Receber (6.298,80) (11.854,70)
Renda Variavel - 0,00% 760.009,19 3,25%
Fundos de Acdes - 760.009,19
Disponivel/Relacionados com o disponivel 49.282,81 0,22% 42.007,78 0,18%

22.887.101,04

100,00% 23.369.054,78 100,00%

RELATORIO ANUAL 2018 PETROS 50



CROPREV
DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR VALOR PERCENTUAL
BRAM - Bradesco Asset Management S.A Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios 2.748.226,57 11,78%
J. Safra Asset Management Ltda 19.830.665,94 84,97%
BNP Paribas Asset Management Brasil Ltda 51.399,61 0.22%
ARX Investimentos Ltda 54.985,36 0.24%
Franklin Templeton Investimentos (Brasil) Ltda 205.371,73 0,88%
Indie Capital Investimentos Ltda 53.453,71 0,23%
Santander Brasil Gestdo de Recursos Ltda 53.828,21 0,23%
XP Gestao de Recursos Ltda 93.858,06 0,40%
Studio Investimentos Administradora de Recursos Ltda 100.935,75 0.43%
Western Asset Management Company DTVM Ltda 51.520,18 0.22%
NEO Gestdo de Recursos Ltda 94.656,58 0,41%
TOTAL 23.338.901,70 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO CROPREV

RENTABILIDADE  POLITICA DE INVESTIMENTOS

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS DE 2018 % BENCHMARKS

Renda Fixa 7,21% Meta Atuarial / IPCA + 6%a.a./ IMA-B/110% CDI/ 100% CDI
Renda Variavel 11,35% IBOVESPA/IBOVESPA +0,5% /IPCA+ 7%
Rentabilidade do Plano* 7,40%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

iNDICE VARIACAO (%)
CDl 6,42%
INPC 3,43%
IPCA 3,75%
IMA-B 5+ 15,41%
IBX-1002 15,42%
META ATUARIAL (IPCA + 4,90% a.a.) 8,83%

(1) IMA-B 5+: indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(2) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de acdes composta pelas cem acdes mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL

FUNDOS DE RENDA VARIAVEL
FUNDOS DE RENDA VARIAVEL VALOR DE MERCADO % S/SEGMENTO
FIAFRANK. TEMPLETON Total Return 205.371,73 27,02%
FIANEO Total Return 94.656,58 12,45%
FIA XP Total Return 93.858,06 12,35%
FIA STUDIO Total Return 100.935,75 13,28%
FIA SANTANDER Total Return 53.828,21 7,08%
FIAWESTERN Total Return 51.520,18 6.78%
FIAINDIE Total Return 53.453,71 7,03%
FIA ARX Total Return 54.985,36 7.23%
FIA BNP PARIBAS Total Return 51.399,61 6,76%
TOTAL 760.009,19 100,00%

TOTAL SEGMENTO RENDA VARIAVEL 760.009,19 100,00%
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COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA
FUNDO VALOR DE MERCADO % S/SEGMENTO
FIC de FIM Petros Moderado 19.830.665,94 87.71%
FIRF Liquidez 692.457,61 3,06%
FP Carteira Ativa 2.055.768,96 9,09%
TOTAL 22.578.892,51 99,87%

DISPONIVEL/RELACIONADOS COM O DISPONIVEL E VALORES A PAGAR/RECEBER

Disponivel/Relacionados com o disponivel 42.007,78 0,19%
Valores a Pagar/Receber (11.854,70) -0,05%
TOTAL 30.153,08 0,13%
TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA 22.609.045,59 100,00%

RESPONSAVEIS

NOME TIPO TELEFONE E-MAIL
KPMG Auditores Independentes Auditor Independente (21) 2207-9400 MFPereira@kpmg.com.br

Administrador

Qualificado (AETQ) (21) 2506-0587 daniel.lima@petros.com.br

Daniel Lima

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 4661/18

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 4661/18
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Parecer Atuarial do Plano Culturaprev
CNPB: 2004.0025-65

1 - Introdugdo

O presente Parecer Atuarial tem por objetive informar os resultados da Avaliagio
Atuarial registrado nas Demonstragbes Contabeis do encerramento do exercicio de
2018 do Plano Culturaprev administrado pela PETROS - Fundagio Petrobras de
Seguridade Sccial, bem como a qualidade da base cadastral, as premissas atuariais,
e o plano de custeio.

2 — Modalidade do Plano

O plano Culturaprev & estruturade na modalidade de Confribuicio Definida,
conforme normalizacdo expressa na Resolugéo CGPC n® 16, de 22M11/2005, e
instituido por:

¢ Associagdo Sergipana de Autores e Intérpretes Musicais - Assaim,

« Cooperativa Paulista de Teatro;

« Sindicato dos Artistas e Técnicos em Espetaculos de Diversdes do Estado do
Ceara — SATED/ICE;

« Sindicato dos Artistas e Técnicos em Espetaculos de Diversdes do Estado de
Pernambuco — SATED/PE;

+ Sindicato dos Artistas & Técnicos em Espetaculos de Diversées do Estado de
Sergipe — SATED/SE;

+ Sindicato dos Musicos Profissionais do Estado do Rio de Janeiro -
SindiMusi/R.);

+ Sindicato dos Artistas e Técnicos em Espetaculos de Diversdes do Estado do
Rio de Janeiro — SATED/R.;

« Sindicato dos Artistas Plasticos do Estado de Sdo Paulo = SINAPESP;

« Sindicato dos Masicos Profissionais do Estado da Bahia = SindimUsicos/BA,

» Associagio Brasileira de Museclogia — ABM;

s Associagio Brasileira de Roteiristas Profissionais de Televisio e Outros
Veiculos de Comunicagio — ARTY

+ Associacio Profissional de Téenicos Cinematograficos do Rio Grande do Sul e
Brasileira de Documentaristas — APTC-ABD/RS;

+ Conselho Regional de Mato Grosso da Ordem dos Masicos do Brasil;

+ Institute Amazénia Imaginaria;

e
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» Sindicato dos Artistas e Técnicos em Espetaculos de Diversées do Estado da
Bahia — SATED/BA,

» Sindicato dos Artistas e Técnicos em Espetaculos de Diversdes do Estado do
Rio Grande do Sul - SATED/RS;

s Sindicato dos Artistas e Técnicos em Espetaculos de Diversdes do Estado de
Sao Paulo - SATED/SP,

+ Sindicato Interestadual dos Trabalhadores na Inddstria Cinematografica e do
Audiovisual — STIC;

s Associagdo Brasileira de Profissionais de Audio — ABPAudio;

+ Associagao dos Servidores do Ministério da Cultura — ASMINC,;

» Associacao Profissional dos Trabalhadores no Patrimdnio Histdrico, Artistico e
Cultural MNacional - ASPHAN;

» Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Radiodifusdo, Cabodifusao,
DISTV, MMDS, TV a cabo, TV por assinatura, Similares do Estado do Rio de
Janeiro Sindicato dos Radialistas RJ,

s Sindicato dos Musicos Profissionais do Estado de Permambuco - SINDIMUPE;

s Sindicato dos Profissionais de Danca do Estado de Rio de Janeiro - SPDRJ; e

* Unido Brasileira de Escritores — UBE.

3 — Referenciais e Métodos

Ma Awvaliagdo Atuarial de 2018 foram utilizados os referenciais, os regimes e os
métodos apresentados a seguir, que estdo de acordo com a Legislagdo em vigor e
sdo considerados adequados face as caracteristicas da massa avaliada e as
expectativas dos cenarios econdmico, financeiro e demografico.

3.1 - Referenciais

Mo referido Plano, o beneficio & calculado sob a forma de renda mensal por prazo
indeterminado ou determinado, conforme opgdo do participante, a partir da aplicagao
de um fator atuarial ou financeiro sobre o montante de recursos acumulados. Esse
fator atuarial, por sua vez, utliza anuidades calculadas a partir das tabuas
biomeétricas e da taxa de juros. Assim, especialmente, para esse plano, as premissas
sdo apenas referenciais a serem utilizados para determinar o ritmo de saque do
pagamento de beneficios.

Gy
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Apresentamos os referenciais  utilizados na  Avaliagdo Atuarial 2018,
comparativamente com o exercicio anterior, aprovados pelo Conselho Deliberativo

da Petros:

: Avaliagdo !
Referencial Atuarial 2018 Observagao
: . AT-1883 : :
Tabua de Mﬂ_ﬂﬂlﬁ ade Gﬁflm (50%M + 50%F) Referencial Mantido
A 3 AT-1883 : .
Tébua de Mortalidade de Invalidos (50%M + 50%F) Referencial Mantido
Taxa Real de Juros Anual 4,.42% a.a. Referencial Alterado

3.2 - Regimes Financeiros e Método de Financiamento

Foram adotados nessa Avaliagdo o regime financeiro de "Capitalizagdo” e Método de
Financiamento “Capitalizagao individual ou financeira” para avaliagao dos beneficios
e institutos oferecidos pelo plano:

Beneficios e Institutos

Renda de Aposentadoria Normal

Renda de Aposentadoria Antecipada

Renda Pm;c;rcinnal Diferida

' Renda de Aposentadoria por Invalidez

Renda de Pensdo Por Merte de Participante

Beneficio Proporcional Diferido

Resgate

Portabilidade

4 — Regulamento

Esta avaliagdo atuarial foi desenvolvida considerando as regras de calculo,
concessao e reajuste de beneficios dispostas no Regulamento do Plano Culturaprev
vigente, aprovado através da Portaria n® 140, de 14/2/2017, publicada no Diario
Oficial da Unido de 16/2/2017. C
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5 — Base Cadastral

Os dados cadastrais utilizados foram analisados e considerados consistentes e
adequados a Avaliagdo Atuarial de 2018 Os dados cadastrais e financeiros,
posicionados em 30/6/2018, apresentaram as seguintes caracteristicas:

Participantes Ativos 2018

Frequéncia 167
Sexo Masculino 126
Sexo Feminino 41

Idade Média (em anos)

48 anos e 6 meses

Sexo Masculing
Sexo Feminino

48 anos e 10 meses
47 anos e 7 mesas

Contribuigdo Média (em R$) 195,56
Sexo Masculing 186,71
Sexo Feminino 22275

Tempo Médio de Plano {em anos)

10 anos e 6 meses

Sexo Masculino
Sexo Feminino

10 anos e 6 meses
10 anos e 6 meses

Assistidos - Aposentados

Frequéncia

Sexo Masculino
Sexo Feminino

Idade Média (em anos)

70 anos e 6 meses

Sexo Masculino
Sexo Feminino

70 anos e 6 meses

Beneficio Médio (em R$)

1.130,70

Sexo Masculino
Sexo Feminino

1.130,70

-
{‘.l".-"h':'
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Frequéncia

Sexo Masculino 1
Sexo Feminino -
Idade Média {em anos) 18 anos
Sexo Masculino 18 anos
Sexo Feminino =
Beneficio Médio (em RE) 4.756,11
Sexo Masculing 4.756.11
Sexo Feminino «

6 - Plano de Custeio

Por tratar-se de plano concebido na modalidade de Contribuigdo Definida, néo ha
determinacdo de custo e, o custeio, pode variar de acordo com a opgao do
Participante e do Instituidor,

No plano de custeio em vigor, a contribuigdo ordinaria, de carater obrigatorio e
mensal, fem seu valor escolhido liviemente pelo Participante, conforme previsto no
Regulamento do Plano.

Os Participantes também podem verter ao plano contribuiges esporadicas e portar
recursos de outro plano de previdéncia, conforme previsto ne Regulamento do
Plano.

As contribuigées do Plano sdo creditadas nas respectivas contas, que sio
atualizadas mensalmente pelo indice correspondente a rentabilidade liquida obtida
com a aplicagdo dos recursos, apés o desconto da parcela referente ao
carregamento administrativo.

Na hipotese de o Plano Culturaprev, por meio de instrumento contratual especifico,
receber contribuigies de empregadores em favor de seus empregados inscritos
como Participantes, sera constituida uma Conta de Recursos do Empregador,
individualizada em nome do Pardicipante, deduzida a parcela referente ao
carregamento administrativo.

De acordo com a informacdo recebida da Geréncia de Relacionamento com
Participantes, Patrocinadores e Instituidores, conforme memorando GPP-0666/2018
de 24/10/2018, o carregamento administrativo vigente é de 4% das contribuicbes e
seu recolhimento esta disciplinado no Regulamento do Plano.

Portanto, o plano de custeio foi mantido para 2019. & u\{'
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7 — Resultado Financeiro-atuarial

O Patrimdnio do plano Culturaprev & contabilizado independente de qualquer outro
planc administrado pela Petros.

Os resultados obtidos demonstram o nivel de compromisso assumido com oS
participantes, conforme estabelecido no Regulamento do plano previdenciario.

Em funglo das caracteristicas do plano Culturaprev, as Provisbes Matematicas
correspondem aos saldos de contas formados pelas contribuigbes e pelos aportes,
acrescidos do retorno dos investimentos.

Apresentamos resultado técnico do referido Plano, na posigdo de 31/12/2018, na
forma do Plano de Contas das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar:

Descricdo da Conta Valoresem RS
Patriménio de Cobertura do Plano 6.402 980,50
Provisbes Matematicas 6.402.980,50
Beneficios Concedidos 330905 32
Contribuig 8o Definida 330.905,32
Saldo de Contas dos Assistidos 330.905,32
Benaficios a Conceder 6.072.075,18
Contribuigio Definida 6.072.075.18
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)finstituidor(es) -
Saldo de Contas - Parcela Participantes 6.072,075,18
Fundos Previdenciais =
Reversio de Saldo por Exigéncia Regulamentar -

Cabe indicar gue a rentabilidade do Plano de beneficios no exercicio de 2018 foi de
6,81%, conforme informagdes recebidas pela Geréncia de Planejamento Financeiro.

8 - Conclusao

Com base nos resultados apresentados na Avaliacao Atuarial, nos compromissos
dimensionados em 30/6/2018 e nas Demonstragbes Contabeis de 31/12/2018,
concluimos que o plano Culturaprev encontra-se em pleno equilibrio financeiro-
atuarial.

Rio de Janeiro, 21 de janeiro de 2019

{':---\-L;{.lclu’,_ﬁ:x.“ ;____‘h(-_‘-.:r-\'._::-'-..___ l:,_.-r:-rf_-“]

Giselle Diniz Gongalves — MIBA 512
Atuaria - Consultora
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DEMONSTRACAO DO ATIVO LiQUIDO DO PLANO CULTURAPREV (EM R$ MIL)

DESCRICAO DEZ 2018 DEZ 2017 VARIACAO
1. Ativos 6.901 6.801 1%
Disponivel 12 15 -20%
Investimentos 6.889 6.786 2%
Fundos de Investimentos 6.889 6.786 2%

2. Obrigagdes 498 416 20%
Operacional 498 416 20%

5. Ativo Liquido(1-2-3 -4) 6.403 6.385 0%
Provisbes Matematicas 6.403 6.385 0%

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO CULTURAPREV (EMR$ MIL)

DESCRICAO DEZ 2018 DEZ 2017 VARIACAO
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 6.385 6.022 6%
1. Adicoes 1.191 1.449 -18%
(+) Contribuicdes 704 709 -1%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gest&o Previdencial 487 740 -34%
2. Destinacdes (1.173) (1.086) 8%
(-) Beneficios (1.153) (1.059) 9%
(-) Custeio Administrativo (20) (27) -26%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 +2) 18 362 -95%
(+/-) Provisdes Matematicas 18 363 -95%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 6.403 6.385 0%

DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS CULTURAPREV (EM R$ MIL)

DESCRICAO DEZ 2018 DEZ 2017 VARIACAO
Provisdes Técnicas (1 +2 +3 +4 +5) 6.901 6.801 1%
1. ProvisGes Matematicas 6.403 6.385 0%
1.1. Beneficios Concedidos 331 395 -16%
Contribuicao Definida 331 395 -16%

1.2. Beneficios a Conceder 6.072 5.990 1%
Contribuicdo Definida 6.072 5.990 1%
Saldo de Contas - parcela participantes 6.072 5.990 1%

4. Exigivel Operacional 498 416 20%
4.1 - Gestao Previdencial 495 414 20%
4.2 - Investimentos - Gest&o Previdencial 3 2 50%
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DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO CULTURAPREV
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

DEZEMBRO DE 2017 DEZEMBRO DE 2018

SEGMENTO
VALOR PERCENTUAL VALOR PERCENTUAL
Renda Fixa 6.786.636,49 99,81% 6.664.434,68 96,62%
Renda Variavel - 0,00% 224.325,95 3,25%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0.00%
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 6.786.636,49 99,81% 6.888.760,63 99,87%
Disponivel/Relacionados com o disponivel 14.641,16 0.22% 12.399,11 0,18%
Valores a Pagar/Receber (1.871,23) -0,03% (3.499,02) -0,05%

TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES 6.799.406,42 100,00% 6.897.660,72 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2018

96,74% @

Renda fixa

3,26% @

Renda Variavel

No gréfico acima foram desconsiderados "Valores a Pagar/Receber" e "Disponivel/Relacionados com o disponivel".
Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICAGOES DO PLANO CULTURAPREV

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2017 - VALOR DEZEMBRO DE 2018 - VALOR
Renda Fixa 6.784.765,26 99,78% 6.660.935,66 96,57%
Fundos de Renda Fixa 6.786.636,49 6.664.434,68
Contas a Pagar/Receber (1.871,23) (3.499,02)
Renda Variavel = 0,00% 224.325,95 3,25%
Fundos de Acdes - 224.32595
Disponivel/Relacionados com o disponivel 14.641,16 0,22% 12.399,11 0,18%

6.799.406,42 100,00% 6.897.660,72 100,00%
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DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR

BRAM - Bradesco Asset Management S.A Distribuidora de Titulos e Valores Mobiligrios
J. Safra Asset Management Ltda

BNP Paribas Asset Management Brasil Ltda

ARX Investimentos Ltda

Franklin Templeton Investimentos (Brasil) Ltda

Indie Capital Investimentos Ltda

Santander Brasil Gestdo de Recursos Ltda

XP Gestédo de Recursos Ltda

Studio Investimentos Administradora de Recursos Ltda
Western Asset Management Company DTVM Ltda
NEO Gest&o de Recursos Ltda

TOTAL

VALOR PERCENTUAL

811.172,49 11,78%
5.853.262,19 84,97%
15.171,22 0,22%
16.229,60 0,24%
60.617.96 0.88%
15.777,51 0,23%
15.888,05 0.23%
27.703,35 0,40%
29.792,41 0,43%
15.206,81 0,22%
27.939,04 0,41%
6.888.760,63 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO CULTURAPREV

RENTABILIDADE

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS DE 2018 %

POLITICA DE INVESTIMENTOS
BENCHMARKS

PLANO CULTURAPREV
Renda Fixa 7.21%

Meta Atuarial / IPCA + 6%a.a. / IMA - B/ 110% CDI/ 100% CDI

Renda Variavel 11,35% IBOVESPA/IBOVESPA +0,5% /IPCA + 7%

Rentabilidade do Plano* 6,81%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

iNDICE

col

INPC

IPCA

IMA-B 5+

IBX-100°?

META ATUARIAL (IPCA + 4,90% a.a.)

VARIACAO (%)
6,42%
3,43%
3,75%
15,41%
15,42%
8.83%

(1) IMA-B 5+: indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(2) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de acdes composta pelas cem acdes mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL

FUNDOS DE RENDA VARIAVEL

FUNDOS DE RENDA VARIAVEL
FIAFRANK. TEMPLETON Total Return
FIANEO Total Return

FIAXP Total Return

FIA STUDIO Total Return

FIA SANTANDER Total Return
FIAWESTERN Total Return
FIAINDIE Total Return

FIA ARX Total Return

FIABNP PARIBAS Total Return
TOTAL

TOTAL SEGMENTO RENDA VARIAVEL

VALOR DE MERCADO % S/SEGMENTO

60.617,96 27.02%
27.939,04 12,45%
27.703,35 12,35%
29.792,41 13,28%
15.888,05 7.08%
15.206.81 6.78%
15.777,51 7,03%
16.229,60 7.23%
15.171,22 6,76%

224.325,95 100,00%

224.325,95 100,00%

RELATORIO ANUAL 2018 PETROS 61



CULTURAPREV
DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA
FUNDO VALOR DE MERCADO % S/SEGMENTO
FIC de FIM Petros Moderado 5.853.262,19 87.71%
FIRF Liquidez 204.387,28 3,06%
FP Carteira Ativa 606.785,21 9,09%
TOTAL 6.664.434,68 99,87%

DISPONIVEL/RELACIONADOS COM O DISPONIVEL E VALORES A PAGAR/RECEBER

Disponivel/Relacionados com o disponivel 12.399,11 0,19%
Valores a Pagar/Receber (3.499,02) -0,05%
TOTAL 8.900,09 0,13%
TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA 6.673.334,77 100,00%

RESPONSAVEIS

NOME TIPO TELEFONE E-MAIL
KPMG Auditores Independentes Auditor Independente  (21) 2207-9400 MFPereira@kpmg.com.br

Administrador

Qualificado (AETQ) (21) 2506-0587 daniel.lima@petros.com.br

Daniel Lima

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 4661/18

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 4661/18
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Parecer Atuarial do Plano FENAJprev
CNFB 2009.0006-92

1 = Introdugio

O presente Parecer Atuarial tem por objetivo informar os resultadeos da Avaliagio
Atuarial registrado nas Demonstragdes Contdbeis do Encerramento do Exercicio de
2018 do Plano FENAJprev administrado pela PETROS — Fundagio Petrobras de
Seguridade Sccial, bem como a gualidade da base cadastral, as premissas atuariais,
e o plano de custeio.

2 — Modalidade do Plano

O plano FENAJprev é estruturade na modalidade de Contribuicio Definida, conforme
normalizagio expressa na Resclugio CGPC n® 16, de 22/11/2005 e instiluido pelos
Sindicatos dos Jomalistas Profissionais do Estado de Pemambuco, Tocantins, Ceara,
Goias, Minas Gerais, Espirito Santo, Parana e Rio Grande do Sul, e do Municipio do
Rio de Janeira,

3 = Referenciais e Métodos

Na Avaliagao Atuarial de 2018 foram utilizados os referenciais, 0s regimes e os
métodos apresentados a seguir, que estio de acordo com a Legislagio em vigor e
s830 considerados adequados face as caracteristicas da massa avaliada e as
expectativas dos cendries econdmico, financeiro e demografico.

3.1 - Referenciais

Mo referido Plano, o beneficio é calculado sob a forma de renda mensal por prazo
indeterminado ou determinado, conforme opgao do participante, a partir da aplicacao
de um fator atuarial ou financeiro sobre o montante de recursos acumulados. Esse
fator atuarial, por sua vez, utiliza anuidades calculadas a partir das tdbuas biométricas
e da taxa de juros. Assim, especialmente, para esse plano, as premissas sfo apenas
referenciais a serem utilizados para determinar o ritmo de sagque do pagamento de
beneficios.

Apresentamos  os  referenciais  utilizados na  Avaliagdo  Atuarial 2018,
comparativamente com o exercicio anterior, aprovados pelo Conselho Deliberativo da

Petros:
Referanciais HIMIH:}EE: .-h:.tr.mrl.al Observacio
Tabua de Mertalidade Geral AT-2000 por sexo Referencial Mantido
Tabua de Mortalidade de Invalidos LAPB-57 Referancial Mantido
Taxa Real de Jurgs Anual 4.42% a.a. Referencial Alterado {:"‘:/
I X
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3.2 — Regimes Financeiros e Método de Financiamento

Foram adotados nessa Avaliagao o regime financeiro de "Capitalizagédo” e Método de
Financiamento “Capitalizagao individual ou financeira” para os beneficios e institutos
oferecidos pelo plano:

EBeneficios e Institutos

Renda de Aposentadoria Mormal
Renda Proporcional Diférit_da_ :
Renda de Ap-osantac-lgﬁa por Invalidez

Renda de Pensdo por Morte de Participante Ativo
| Renda de Penséo por Morte de Participante Assistidos
Ellaﬁcio_ Proporcional Diferido

Fta_sgatﬂ
Portabilidade

4 — Regulamento

Esta avaliacao atuarial foi desenvolvida considerando as regras de calculo, concessao
e reajuste de beneficios dispostas no Regulamento do Plano FEMAJprev vigente,
aprovado através da Portaria n® 139, de 14/2/2017, publicada no Diario Oficial da
Unido de 16/2/2017.

5 — Base Cadastral

Os dados cadastrais utilizados foram analisados e considerados consistentes e
adequados & Avaliaggo Atuarial de 2018. Os dados cadastrais e financeiros,
posicionados em 30/6/2018, apresentaram as seguintes caracteristicas:

Participantes Ativos

Frequéncia 43

Sexo Masculing 14

Sexp Feminino 29

Idade Média (ermn anos) 48 anos e 3 meses

Sexo Masculing 48 anos

Sexo Feminino 48 anos e 5 meses
Contribuigdo Média {em R$) 265,45

Sexo Masculino 260 86

Sexo Feminino 267 67

Tempo Médio de Flano (em anos) 7 anos e 9 meses

Sexo Masculino 7 anos e 3 meses e
Sexo Feminino 8 anos %\f\\

RELATORIO ANUAL 2018 PETROS 64



FENAJPREV
PARECER ATUARIAL

Assistidos - Aposentados

Frequéncia 3

Sexo Masculino -

Sexo Feminino 3

ldade Média {em anos) G4 anos e 8 meses
Sexo Masculino =

Sexo Feminino B4 anos e B meses
Beneficio Médio {fem RS) 1.640.40
Sexo Masculing g

Sexo Feminino 1.640,40

6 — Plano de Custeio

Por tratar-se de plano estruturado na modalidade de Contribuigdo Definida, nao ha
determinagao de custo e o custeio pode variar de acordo com a opgéo do Participante
e do Instituidor.

No plano de custeio em vigor, a contribuigdo normal dos Participantes, de carater
obrigatoric e mensal, tem seu valor definido por ele, conforme previsto no
Regulamento do Plano.

Relativamente a contribuigao do Instituidor, serdo observadas as condigdes definidas
em contrato especifico.

Os Participantes, também, podem verter ao plano contribuigtes varidveis,
esporadicas, e portar recursos de outro plano de previdéncia, conforme previsto no
Regulamento do Plano.

As conftribuigées normal, varidvel e esporadica do Participante e a contribuigdo do
Instituidor, apdés o desconto do custeio administrativo, serdo depositadas nas
respectivas contas, que serdo atualizadas mensalmente, pelo indice correspondente
a rentabilidade liquida obtida com a aplicagdo dos recursos.

De acordo com a informagdo recebida da Geréncia de Relacionamento com
Participantes, Patrocinadores e Instituidores, conforme memorando GPP-0666/2018
de 24/10/2018, o carregamento administrativo vigente & de 4% das contribuigfes e
seu recolhimento esta disciplinado no Regulamento do Plano.

Portanto, o plano de custeio foi mantido para 2019. 7
GedN
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7 — Resultado Financeiro-atuarial

O Patrimdnio do plano FENAJprev & contabilizado independente de qualguer outro
plano administrado pela Petros.

Os resultados obtidos demonstram o nivel de compromisso assumido com os
participantes, conforme estabelecido no Regulamento do plano previdenciario.

Em fungdo das caracteristicas do plano FENAJprev, as ProvisGes Matematicas
correspondem aos saldos de contas formados pelas contribuigbes e pelos aportes,
acrescidos do retorno dos investimentos.

Apresentamos resultado tecnico do referido Plano, na posigao de 31/12/2018, na
forma do Plano de Contas das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar;

Descricdo da Conta Valores em RS
Patrimdnio de Cobertura do Plano 2.185.174,33
Provisbes Matematicas 2.185.174,33
Beneficios Concedidos 185.905,82
Contribuigio Definida 185.805,82
Saldo de Contas dos Assistidos 185,905,682
Beneficios a Conceder 1.9589 268 51
Contribuicio Definida 1.999 268,51
Saldo de Contas - Parcela Patrocinadan(es)/Instituidones) -
Saldo de Contas - Parcela Participantes 1.899,268,51
Fundos Previdenciais 2
Reversio de Saldo por Exigéncia Regulamentar -

Cabe indicar que a rentabilidade do Plano de beneficios no exercicio de 2018 foi de
7,17%, conforme informagdes recebidas pela Geréncia de Planejamento Financeiro.

8 - Concluséo

Com base nos resultados apresentados na Avaliagdo Atuarial, nos compromissos
dimensionados em 30/6/2018 e nas Demonstragbes Contabeis de 31/12/2018,
concluimos que o plano FENAJprev encontra-se em pleno equilibrio financeiro-

atuarial.

Rio de Janeiro, 21 de janeiro de 2018

Sl Dec, S~ O
Giselle Diniz Gohgalves — MIBA 512
Atuaria - Consultora
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DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO FENAJPREV (EM R$ MIL)

DESCRICAO DEZ 2018
1. Ativos 2.269
Disponivel 4
Investimentos 2.265
Fundos de Investimentos 2.265

2. Obrigacoes 84
Operacional 84

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 2.185
Provisdes Matematicas 2.185

DEZ 2017
2.283

5

2.278
2.278

95

95

2.188
2.189

VARIACAO
-1%

-20%

-1%

-1%

-12%

-12%

0%

0%

DEMONSTRAGCAO DA MUTAGCAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO FENAJPREV (EM R$ MIL)

DESCRICAO DEZ 2018
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 2.188
1. Adicoes 313
(+) Contribuicdes 152
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 161

(+) Reverséo Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial -

2. Destinacoes (316)
(-) Beneficios (310)
(-) Custeio Administrativo (6)

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) (3)
(+/-) Provisdes Matematicas (4)

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 2.185

DEZ 2017
1.941
431
156
243
32
(183)
(174)
(9)
248
248
2.189

VARIACAO
13%
-27%
-3%
-34%
73%
78%
-33%
-101%
-102%
0%

DEMONSTRAGCAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS FENAJPREV (EM R$ MIL)

DESCRIGCAO DEZ 2018
Provisdes Técnicas (1+2 +3 + 4 +5) 2.269
1. Provis6es Matematicas 2.185
1.1. Beneficios Concedidos 186
Contribuicao Definida 186

1.2. Beneficios a Conceder 1.999
Contribuicao Definida 1.999
Saldo de Contas - parcela participantes 1.999

4. Exigivel Operacional 84
4.1 - Gestéo Previdencial 83
4.2 - Investimentos - Gest&o Previdencial 1

DEZ 2017
2.284
2.189

232
232
1.957
1.957
1.957
95

94

1

VARIACAO
-1%
0%
-20%
-20%
2%
2%
2%
-12%
-12%
0%
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DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO FENAJPREV
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

DEZEMBRO DE 2017 DEZEMBRO DE 2018

SEGMENTO
VALOR PERCENTUAL VALOR PERCENTUAL
Renda Fixa 2.278.390,42 99,81% 2.191.604,99 96.62%
Renda Variavel - 0,00% 73.769,79 3,25%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 2.278.390,42 99,81% 2.265.374,78 99,87%
Disponivel/Relacionados com o disponivel 4.915,29 0,22% 4.077,46 0,18%
Valores a Pagar/Receber (628,20) -0,03% (1.150.66) -0,05%

TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES 2.282.677,51 100,00% 2.268.301,58 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizadvel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2018

96,74% @

Renda fixa

3,26% @

Renda Variavel

No gréafico acima foram desconsiderados "Valores a Pagar/Receber" e "Disponivel/Relacionados com o disponivel".
Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICAGOES DO PLANO FENAJPREV

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2017 - VALOR DEZEMBRO DE 2018 - VALOR
Renda Fixa 2.277.762,22 99,78% 2.190.454,33 96,57%
Fundos de Renda Fixa 2.278.390,42 2.191.604,99
Contas a Pagar/Receber (628,20) (1.150,66)
Renda Variavel - 0,00% 73.769,79 3,25%
Fundos de Acdes - 73.769,79
Disponivel/Relacionados com o disponivel 4.915,29 0,22% 4.077,46 0,18%

2.282.677,51 100,00% 2.268.301,58 100,00%
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DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR VALOR PERCENTUAL
BRAM - Bradesco Asset Management S.A Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios 266.754,76 11,78%
J. Safra Asset Management Ltda 1.924.850,23 84,97%
BNP Paribas Asset Management Brasil Ltda 4.989,07 0,22%
ARX Investimentos Ltda 5.337,12 0,24%
Franklin Templeton Investimentos (Brasil) Ltda 19.934,27 0.88%
Indie Capital Investimentos Ltda 5.188,45 0,23%
Santander Brasil Gestao de Recursos Ltda 5.224,80 0.23%
XP Gestdo de Recursos Ltda 9.110,27 0,40%
Studio Investimentos Administradora de Recursos Ltda 9.797,26 0,43%
Western Asset Management Company DTVM Ltda 5.000,77 0,22%
NEO Gestédo de Recursos Ltda 9.187,78 0,41%
TOTAL 2.265.374,78 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO FENAJPREV

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS RENTABILIDADE POLITICA DE INVESTIMENTOS

DE 2018 % BENCHMARKS
PLANO FENAJPREV
Renda Fixa 7.21% Meta Atuarial / IPCA + 6%a.a. / IMA - B/ 110% CDI/ 100% CDI
Renda Variavel 11,35% IBOVESPA / IBOVESPA + 0,5% / IPCA + 7%
Rentabilidade do Plano* 7.17%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

iNDICE VARIAGAO (%)
CDI 6,42%
INPC 3,43%
IPCA 3,75%
IMA-B 5+ 15.41%
IBX-1002 15,42%
META ATUARIAL (IPCA + 4,90% a.a.) 8,83%

(1) IMA-B 5+: indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(2) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de acdes composta pelas cem acdes mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL
FUNDOS DE RENDA VARIAVEL

FUNDOS DE RENDA VARIAVEL VALOR DE MERCADO % S/SEGMENTO
FIAFRANK. TEMPLETON Total Return 19.934,27 27,02%
FIANEO Total Return 9.187,78 12,45%
FIA XP Total Return 9.110,27 12,35%
FIA STUDIO Total Return 9.797.,26 13,28%
FIA SANTANDER Total Return 5.224,80 7,08%
FIAWESTERN Total Return 5.000,77 6,78%
FIAINDIE Total Return 5.188,45 7.03%
FIA ARX Total Return 5.337,12 7.23%
FIABNP PARIBAS Total Return 4.989,07 6,76%
TOTAL 73.769,79 100,00%

TOTAL SEGMENTO RENDA VARIAVEL 73.769,79 100,00%
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COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA
FUNDO VALOR DE MERCADO % S/SEGMENTO
FIC de FIM Petros Moderado 1.924.850,23 87.71%
FIRF Liquidez 67.212,93 3,06%
FP Carteira Ativa 199.541,83 9,09%
TOTAL 2.191.604,99 99,87%

DISPONIVEL/RELACIONADOS COM O DISPONIVEL E VALORES A PAGAR/RECEBER

Disponivel/Relacionados com o disponivel 4.077,46 0,19%
Valores a Pagar/Receber (1.150,66) -0,05%
TOTAL 2.926,80 0,13%
TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA 2.194.531,79 100,00%

RESPONSAVEIS

NOME TIPO TELEFONE E-MAIL
KPMG Auditores Independentes Auditor Independente (21) 2207-9400 MFPereira@kpmg.com.br

Administrador

Qualificado (AETQ) (21) 2506-0587 daniellima@petros.com.br

Daniel Lima

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 4661/18

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 4661/18
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CT-0044/ 2019
Rio de Janeiro, 21 de janeiro de 2019,
lma. Sr.
Dr. Daniel Lima
M.D. Presidente
PETROS - Fundacio Petrobras de Seguridade Social
MNesta
Ref.: PLANO IBAprev
CNPE: 2004.0023-11
Prezado Senhor,

Cumpre-nos declarar que, depols de reavallarmos as Provisbes Matematicas
do Plano de Beneficios administrado por essa Entidade, observados critérios aceitos
internacionalments & respeitando a legislacdo vigente, conforme demonstrado a seguir,
e de examinarmos o Balango e o Demonstrativo de Resultados comrespondentes,
levantados em 31/12/2018, verificamos terem sido atendidas todas as exigéncias

_. pertinentes aos aspectos atUariais.
As Provisbes Matematicas a sequir apresentadas estdo posicionadas

g 31/12/2018 e cormespondem a:
Valores em R$ 1,00
= Beneficios Concedidos R% 4.499.542,33
- Contribuicio Definida R$ 4.499,542,33
- Saldo de Contas dos Assistidos 11 4.499.542 33
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagio R$ 0,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programades — Assistidos R% 0,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados — Assistidos R% 0,00
- Beneficios a Conceder R% 21.485.793,15
- Contribuicdo Definida Rg 21.485.793,15
- Saldo de Contas — Parcela Patrocinador(es)/ Instituidor(es) R$ 3.298.215,15
- Saldo de Contas — Parcela Participantes R4 18.187.578,00
- Beneficio Definido estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado k3 0,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados Rg 0,00
- Walor Atual das Contribuicbes Futuras dos Patrocdinadores 151 0,00
- Valor Atual das ContribuigBes Futuras dos Participantes R$ 0,00
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagio Nio Programado ____ R$ 0,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros N3o Programadas R$ 0,00
- Valor Atual das Contribuictes Futuras dos Patrocinadores R 0,00
= Valor Atual das Contribuiges Futuras dos Participantes R% 0,00
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticio de Capitals de Cobertura  R$ 0,00
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticio Simples R$ 0,00

a)
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- Provisdes Matemdticas a Constituir R$ 0,00
- Servigo Passado R$ 0,00

- Patrocinador (es) R$ 0,00

- Participantes R% 0,00

- Déficit Equacionado R$ 0,00
- Patrocinador (es) R$ 0,00

- Participantes R$ 0,00

- Assistidos R$ 0,00

- Por Ajustes das ContribuicBes Extraordinarias R$ 0,00

- Patrocinador (es) R% 0,00

- Participantes R$ 0,00

- Assistidos R$ 0,00

- Total das Provisbes Matematicas R$ 25.985.335,48
- Fundo Previdencial R$ 0,00
- Reversdo de Saldo por exigénda Regulamentar . R 0,00

- Revisdo de Plano R$ 0,00

- Outros — Previsto em Nota Técnica Atuarial R$ 0,00

Por tratar-se de plano concebido na modalidade de "Contribuicdo Definida®,

ndo hd determinacdo de custo e o custeio pode variar de acordo com a opcio dos
Partidipantes e a variacdo do compromisso € decorrente do aporte de contribuigbes, de
rentabilidade e do ingresso e saida de participantes.

Esclarecemos ainda, que:

a)Dados e Estatisticas:

Os dados dos participantes, assistidos e beneficiarios utilizados na
avaliagdo Atuarial foram posicionados em 30/06/2018.

O cadastro de participantes e assistidos recebido foi analisado através de
testes de consisténcia, gerando possiveis inconsisténcias, estatisticas e
comparativos com o cadastro referente ao exercicio anterior, sendo estas
informacdes submetidas a analise da entidade.

Considerando que & de responsabilidade da entidade e do patrocinador a
veracidade e completude dos dados individuais e das informagbes
prestadas, registramos que de nossa parte somente as distorges
identificadas foram analisadas e que, apds a aplicacdo dos ajustes
recomendados, foram consideradas consistentes para desenvolvimento
do calculo.

O total de participantes ativos do Plano € igual a 286, sendo 143 do sexo
masculino e 143 do feminino. A idade média dos participantes € igual a
33,71 anos e o valor da contribuicdio média pessoal & de R$ 310,84 e da
patronal € de R$ 0,00,
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O total de participantes em periodo de aguardo de beneficio (Optante
pelo BPD) & de 1, sendo do sexo masculino. A idade média desses
participantes & igual a2 34,00 anos.

O total de participantes assistidos é 8, com idade média de 61 anos e
valor médio de R$ 3.745,82.

A frequéncia de grupos familiares recebendo beneficio de pensio & igual
al.
b)Regulamento:

Este parecer se refere a avaliacio atuarial desenvolvida, considerando o
disposto no regulamento vigente que foi aprovado através da Portaria
MPS/PREVIC/DITEC n® 120 , segundo publicacdo no Diario Oficial de
16/02/2017, que desde entdo ndo sofreu alteracdo e na respectiva Nota
Técnica Atuarial, :

Este plano ndo é complementar aos beneficdos concedidos pela
Previdéncia Oficia e esta aberto a adesfo de novos participantes.
c) Premissas Atuariais:
Registramos que foram utilizados os seguintes referenciais para fins de
Avaliacdo Atuarial anual, indicados pela Entidade ou pelo Comité
Gestor do Plano:
« PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DE SALARIO: N3o Aplicavel

s HIPOTESES SOBRE GERAGOES FUTURAS DE NOVOS ENTRADOS:
N&o aplicavel

« HIPOTESES SOBRE ROTATIVIDADE (%): N3o aplicavel
s TAXA REAL ANUAL DE JUROS PROPOSTA

o Pelo Conselho Deliberativo da Entidade; 4,42% a.a.;
o Pelo Comité Gestor do Plano: 5,45% a.a.

« INDEXADOR DO PLANO (REAJUSTE DOS BENEFICIOS): Cota
patrimonial liquida.

» PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DO MAIOR SALARIO DE

BENEFICIO DO INSS: Nao apliciavel ]
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« PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS DO PLANO:
Nao aplicavel

« FATOR DE DI:'I'I;RM]NA(;&G DO VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS SALARIOS: Nao aplicavel

« FATOR DE DEFER!:#INM;EO DO VALOR REAL AO LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DA ENTIDADE: 1

« FATOR DE DEFERI:*"IIN#CEQ DO VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DO INSS: N&o aplicavel

« TABUA DE MORTALIDADE GERAL: AT-83 (Masculina)
« TABUA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS: Ex-IAPC

« TABUA DE ENTRADA EM INVALIDEZ: N3o aplicivel

« OUTRAS TABUAS BIOMETRICAS UTILIZADAS: Nao ha

» HIPOTESES SOBRE COMPOSICAO DE FAMILIA DE PENSIONISTAS:
Dados do participante

« OUTRAS HIPOTESES NAO REFERIDAS ANTERIORMENTE: N3o ha

Relativamente ao exercidio anterior, foram mantidos os referenciais,
regimes financeiros e métodos formulados na reavaliacio referente
aquele exercicio, havendo discordancia entre o Instituidor e a Entidade
quanto a definicdo da referéncia a taxa de desconto.

A semelhanca do exercicio anterior, o compromisso do plano foi
dimensionado segundo os regimes financeiros:

« Capitalizacdo:
- Método Agregado: ndo h;
- Método Financeiro: todos os beneficios;

= Reparticio de Capitais de Cobertura: Nio h3;
= Reparticio Simples: Nio ha.

A rentabilidade do plano de beneficio, no exercicio de 2018, foi de
7,22%, resultando em Rentabilidade real liquida no periodo de 3,66%,
considerando a variacdo do INPC no periodo, que acumulou 3,43%.
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d)Ativo do Plano:

Com base nos valores contabilizados no Balango do Plano relativo ao
exercicio de 2018, apuramos o Patrimdnio garantidor dos compromissos
do plano conforme indicado a seguir:

Ativo Bruto: 26.146.611,82
Exigivel Operacional: 161.276,34
Exigivel Contingencial: 0,00
Fundos, exceto Previdencial: 0,00

Ativo Liquido dos Exigiveis 25.985.335,48

Esclarecemos que ndo efetuamos qualquer andlise sobre o Ativo Liguido
do Plano, tendo sido os valores utilizados do Ativo Bruto, fundos de
investimento e administrativo e exigiveis do plano precificados sob
responsabilidade inteira e exclusiva da Entidade, e considerados que tais
valores reflitam a realidade dos fatos.

e) Situacdo do Plano no encerramento do exercicio:

Conforme informacdo da PETROS, ndo houve Ajuste da Precificacdo do
Ativo do Plano.

Comparando o valor do total da Provis3o Matematica com o valor do
Ativo Liquido dos Exigivels, constatamos que o Plano esta Equilibrado.

f) Consideragbes Finais:

O detalhamento quanto a essa avaliagBo atuarial consta do Relatdrio
Atuarial 01/2018.

Fica mantido o Plano de Custelo para o préximo exercicio com vigéncia
em 01/04/2019.

Nao foi verificada a necessidade de constituicdo de Fundo Previdencial
de natureza atuarial para o exercidio e Fundo Previdencial Reversdo de
Saldo por exigéncla Regulamentar, devendo ser, por isso, ambos
igualados a zero.

Prontos para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem

NECessanos.
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DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO IBA (EMR$ MIL)

DESCRICAO DEZ 2018 DEZ 2017 VARIACAO
1. Ativos 26.147 24.110 8%
Disponivel 47 52 -10%
Recebivel - 4 -
Investimentos 26.100 24.054 9%
Fundos de Investimentos 26.100 24.054 9%
2.Obrigagoes 161 131 23%
Operacional 161 131 23%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 25.986 23.979 8%
Provisdes Matematicas 25.986 23.979 8%

DEMONSTRAGCAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO IBA (EM R$ MIL)

DESCRICAO DEZ 2018 DEZ 2017 VARIACAO
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 23.979 19.870 21%
1. Adicoes 3.458 5.713 -39%
(+) Contribuicdes 1.663 3.177 -48%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gest&o Previdencial 1.795 2.536 -29%
2. Destinac¢des (1.452) (1.604) -9%
(-) Beneficios (1.407) (1.555) -10%
(-) Custeio Administrativo (45) (49) -8%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 2.006 4.109 -51%
(+/-) Provisdes Matematicas 2.006 4.109 -51%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 25.986 23.979 8%

DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS IBA (EM R$ MIL)

DESCRICAO DEZ 2018 DEZ 2017 VARIACAO
Provisdes Técnicas (1 +2+3 +4+5) 26.147 24.110 8%
1. ProvisGes Matematicas 25.986 23.979 8%
1.1. Beneficios Concedidos 4.500 3.530 27%
Contribuicao Definida 4.500 3.530 27%

1.2. Beneficios a Conceder 21.486 20.449 5%
Contribuicdo Definida 21.486 20.449 5%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 3.298 3.473 -5%

Saldo de Contas - parcela participantes 18.188 16.976 7%

4. Exigivel Operacional 161 131 23%
4.1 - Gestao Previdencial 148 124 19%
4.2 - Investimentos - Gestao Previdencial 13 7 86%
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COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO IBAPREV
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

DEZEMBRO DE 2017 DEZEMBRO DE 2018

SEGMENTO
VALOR PERCENTUAL VALOR PERCENTUAL
Renda Fixa 24.054.423,78 99,81% 25.249.725,37 96,62%
Renda Variavel - 0,00% 849.909,85 3,25%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 24.054.423,78 99,81% 26.099.635,22 99,87%
Disponivel/Relacionados com o disponivel 51.893,87 0,22% 46.976,82 0.18%
Valores a Pagar/Receber (6.632,55) -0,03% (13.256,98) -0,05%

TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES 24.099.685,10 100,00% 26.133.355,06 100,00%
Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2018

96,74% @

Renda fixa

3,26% @

Renda Variavel

No gréfico acima foram desconsiderados "Valores a Pagar/Receber" e "Disponivel/Relacionados com o disponivel".
Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICAGOES DO PLANO IBAPREV

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2017 - VALOR DEZEMBRO DE 2018 - VALOR
Renda Fixa 24.047.791,23 99,78% 25.236.468,39 96,57%
Fundos de Renda Fixa 24.054.423,78 25.249.725,37
Contas a Pagar/Receber (6.632,55) (13.256,98)
Renda Variavel = 0,00% 849.909,85 3,25%
Fundos de Acdes - 849.909,85
Disponivel/Relacionados com o disponivel 51.893,87 0,22% 46.976,82 0,18%

24.099.685,10 100,00%

26.133.355,06 100,00%
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DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR VALOR PERCENTUAL
BRAM - Bradesco Asset Management S.A Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios 3.073.311,32 11,78%
J. Safra Asset Management Ltda 22.176.414,05 84,97%
BNP Paribas Asset Management Brasil Ltda 57.479,62 0,22%
ARX Investimentos Ltda 61.489,52 0,24%
Franklin Templeton Investimentos (Brasil) Ltda 229.664,93 0.88%
Indie Capital Investimentos Ltda 59.776,69 0,23%
Santander Brasil Gestdo de Recursos Ltda 60.195,49 0,23%
XP Gestdo De Recursos Ltda 104.960,43 0,40%
Studio Investimentos Administradora de Recursos Ltda 112.875,33 0,43%
Western Asset Management Company DTVM Ltda 57.614,44 0,22%
NEO Gestao de Recursos Ltda 105.853,40 0.41%

TOTAL 26.099.635,22 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO IBAPREV

RENTABILIDADE  POLITICA DE INVESTIMENTOS

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS DE 2018 % BENCHMARKS

PLANO IBAPREV

Renda Fixa 7.21% Meta Atuarial / IPCA + 6%a.a. / IMA - B/ 110% CDI/ 100% CDI
Renda Variavel 11,35% IBOVESPA / IBOVESPA +0,5% / IPCA + 7%
Rentabilidade do Plano* 7.22%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

iNDICE VARIAGAO (%)
CDI 6,42%
INPC 3,43%
IPCA 3,75%
IMA-B 5+ 15,41%
IBX-100°? 15,42%
META ATUARIAL (IPCA + 5,45% a.a.) 9,40%

(1) IMA-B 5+: indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(2) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de acbes composta pelas cem acdes mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL
FUNDOS DE RENDA VARIAVEL

FUNDOS DE RENDA VARIAVEL VALOR DE MERCADO % S/SEGMENTO
FIAFRANK. TEMPLETON Total Return 229.664,93 27,02%
FIA NEO Total Return 105.853,40 12,45%
FIA XP Total Return 104.960,43 12,35%
FIA STUDIO Total Return 112.875,33 13,28%
FIA SANTANDER Total Return 60.195,49 7,08%
FIAWESTERN Total Return 57.614,44 6,78%
FIA INDIE Total Return 59.776,69 7,03%
FIA ARX Total Return 61.489,52 7,23%
FIA BNP PARIBAS Total Return 57.479,62 6,76%
TOTAL 849.909,85 100,00%
TOTAL SEGMENTO RENDA VARIAVEL 849.909,85 100,00%
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COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA
FUNDO VALOR DE MERCADO % S/SEGMENTO
FIC de FIM Petros Moderado 22.176.414,05 87.71%
FIRF Liquidez 774.367,67 3,06%
FP Carteira Ativa 2.298.943,65 9,09%
TOTAL 25.249.725,37 99,87%

DISPONIVEL/RELACIONADOS COM O DISPONIVEL E VALORES A PAGAR/RECEBER

Disponivel/Relacionados com o disponivel 46.976,82 0,19%
Valores a Pagar/Receber (13.256,98) -0,05%
TOTAL 33.719,84 0,13%

TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA 25.283.445,21 100,00%

RESPONSAVEIS

NOME TIPO TELEFONE E-MAIL
KPMG Auditores Independentes Auditor Independente (21) 2207-9400 MFPereira@kpmg.com.br
Daniel Lima Administrador (21) 2506-0587 daniel.lima@petros.com.br

Quialificado (AETQ)

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 4661/18

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 4661/18
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PARECER ATUARIAL

Parecer Atuarial do Plano PREV-ESTAT
CNPB: 2009.0019-T4

1 - Introdugao

O presente Parecer Atuarial tem por objetivo informar os resultados da Avaliagio
Atuarial registrado nas Demonstragdes Contabeis do Encerramento do Exercicio de
2018 do Plano PREV-ESTAT administrado pela PETROS - Fundagio Petrobras de
Seguridade Social, bem como a qualidade da base cadastral, as premissas atuariais,
e o plano de custeio,

2 — Modalidade do Plano

O Plano PREV-ESTAT é estruturado na modalidade de Contribuigdo Definida, conforme
normatizagio expressa na Resolugio CGPC n® 16, de 22/11/2005, e instituido pela
Sociedade Brasileira de Estatistica e pelos Conselhos Regionais de Estatistica da 2°
Regido (RJ/ES), da 3° Regido (SP/PR/MT/MS), da 5° Regido (MG/BA/SE) e da 6" Regido
(AL/IPB/PEIRN).

3 - Referenciais e Métodos

Na Avaliago Atuarial de 2018 foram utilizados os referenciais, os regimes e os
meétodos apresentados a seguir, que estdo de acordo com a Legislagfo em vigor e
sao considerados adequados face &s caracteristicas da massa avaliada e as
expectativas dos cendrios econdmico, financeiro e demografico.

3.1 - Referenciais

Mo referido Plano, o beneficio € calculado sob a forma de renda mensal por prazo
indeterminado ou determinado, conforme opgao do participante, a partir da aplicagéo
de um fator atuarial ou financeiro sobre o montante de recursos acumulados, Esse
fator atuarial, por sua vez, utiliza anuidades calculadas a partir das tabuas biométricas
e da taxa de juros. Assim, especialmente, para esse plano, as premissas sdo apenas
referenciais a serem utilizados para determinar o ritmo de sague do pagamento de
beneficios.

Apresentamos  os  referenciais  ulilizados na  Avaliagdo  Atuarial 2018,
comparativamente com o exercicio anterior, aprovados pelo Conselho Deliberativo da
Petros:

Avaliacao Atuarial

Referencial Observacio

2018

Tabua de Mortalidade Geral AT-2000 por sexo | Referencial Mantido
Tabua de Mortalidade de Invalidos | __IAPB-57 Referancial Mantido
Taxa Real de Juros Anual 4,42% a.a, Referencial Allerado

cial Alterado |, (

RELATORIO ANUAL 2018 PETROS 80



PREV-ESTAT
PARECER ATUARIAL

3.2 - Regimes Financeiros e Método de Financiamento
Foram adotados nessa Avaliagio o regime financeiro de “Capitalizagéo” e Método de

Financiamento “Capitalizacao individual ou financeira” para avaliagao dos beneficios e
institutos oferecidos pelo plano:

Beneficios e Institutos

Renda de Aposentadoria Mormal
Renda Proporcional Qifsrida
Renda de Aposentadoria por Invalidez

Renda de Pensao por Morte de Participante Ativo
Renda de Pensdo por Morte de Participante Assistido
Beneficio Proporcional Diferido

Resgate
| Portabilidade

4 — Regulamento

Esta avaliagao atuarial foi desenvolvida considerando as regras de célculo, concessao
e reajuste de beneficios dispostas no Regulamento do Plano PREV-ESTAT vigente,
aprovado através da Portaria n® 125, de 10/2/2017, publicada ne Diario Oficial da
Unido em 16/2/2017.

5 — Base Cadastral
O= dados cadastrais utilizados foram analisados e considerados consistentes e

adequados a Avaliagdo Atuarial de 2018. Os dados cadastrais e financeiros,
posicionados em 30/6/2018, apresentaram as seguintes caracteristicas:

Participantas Ativos

Fregquéncia 18

Sexo Masculino 13

Sexo Feminino S

idade Média (em anos) 47 anos e 1 més

Sexo Masculino 46 anos @ 7 mases

Sexo Femining 48 anos & 5 meses
Contribuico Média (em RE) 35241

Sexo Masculino 266,33

Sexo Ferminng 576,23

Tempo Médio de Planc (em anos) 6 anos e 4 meses

Sexo Masculino 6 anos e 11 mesas (
Sexo Femining 4 anos e 8 meses ™
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6 — Plano de Custeio

Por tratar-se de plano concebido na modalidade de Contribuigdo Definida, ndo ha
determinagao de custo e, o custeio, pode variar de acordo com a opgao do Participante
e do Instituidor.

Mo plano de custeio em vigor, a contribuic8o ordinaria, de carater obrigatério e mensal,
tem seu valor escolhido livremente pelo Participante, conforme previsto no
Regulamento de Plano.

Os Participantes também podem verter ac plano contribuigbes esporadicas e portar
recursos de outro plano de previdéncia, conforme previsto no Regulamento do Plano.

As contribuigdes do Plano séo creditadas nas respectivas contas, que sio atualizadas
mensalmente pelo indice correspondente & rentabilidade liquida obtida com a
aplicagdo dos recursos, apds o desconto da parcela referente ao carregamento
administrativo.

Na hipétese de o Plano PREV-ESTAT, por meio de instrumento contratual especifico,
receber contribuigdes de empregadores em favor de seus empregados inscritos como
Participantes, sera constituida uma Conta de Recursos do Empregador,
individualizada em nome do Participante, deduzida a parcela referente ao
carregamento administrativo.

De acordo com a informagio recebida da Geréncia de Relacionamento com
Participantes, Patrocinadores e Instituidores, conforme memorando GPP-0666/2018
de 24/10/2018, o carregamento administrative vigente € de 4% das contribuigdes e
seu recolhimento esta disciplinado no Regulamento do Plano.

Portanto, o plano de custeio foi mantido para 2019,
7 = Resultado Financeiro-atuarial

O Patriménio do Plano PREV-ESTAT é contabilizado independente de qualquer outro
plano administrado pela Petfros. Os resultados obtidos demonstram o nivel de
compromisso assumido com os participantes, conforme estabelecido no Regulamento
do plano previdenciario.

Em fungdo das caracteristicas do plano PREV-ESTAT, as Provisdes Matematicas
correspondem aos saldos de contas formados pelas contribuigtes e pelos apories,
acrescidos do retorno dos investimentnes.{,, \{

L:_w
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Apresentamos resultado técnico do referido Plano, na posigdo de 31/12/2018, na
forma do Plano de Contas das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar:

Cabe indicar que a rentabilidade do Plano de beneficios no exercicio de 2018 foi de
7,39%, conforme informagfes recebidas pela Geréncia de Planejamento Financeiro.

Descricao da Conta

Valores em RS

Patriménio de Cobertura do Plano 525.100,73
ProvisSes Matemdticas 525.100,73
Beneficios Concedidos .
ContribuigBo Definida =
Saldo de Contas dos Assistidos .
Beneficlos a Conceder 525.100,73
Contribuicao Definida 525.100,73
Saldo de Contas - Parcela Patrocinadar(es)/Instituidor(es) -
Saldo de Contas - Parcela Participantes 525.100,73
Fundos Previdenciais =
Reversio de Saldo por Exigéncia Regulamentar

8 — Conclusio

Com base nos resultados apresentados na Avaliagdo Atuarial, nos compromissos
dimensionados em 30/6/2018 e nas Demonstragbes Contdbeis de 31/12/2018,
concluimos que o plano PREV-ESTAT encontra-se em pleno equilibrio financeiro-

atuarial.

Rio de Janeiro, 21 de janeiro de 2019

K;-J-:'_.(fi.u'h, = B O~

Giselle Diniz Gongalves — MIBA 512
Atuaria - Consultora
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DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO PREV-ESTAT (EM R$ MIL)

DESCRICAO
1. Ativos

Disponivel

Investimentos

Fundos de Investimentos

2. Obrigacoes

Operacional
5. Ativo Liquido (1-2-3-4)

Provisdes Matematicas

DEZ 2018

852

2
850
850
326
326
526
525

DEZ 2017
719

1

718

718

302

302

417

417

VARIACAO
18%

100%

18%

18%

8%

8%

26%

26%

DEMONSTRACAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO PREV-ESTAT (EM R$ MIL)

DESCRICAO
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio
1. Adicoes
(+) Contribuicdes
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gest&o Previdencial
2. Destinagoes
(-) Beneficios
(-) Custeio Administrativo
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2)
(+/-) Provisdes Mateméticas

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4)

DEZ 2018

417
136

80

56
(28)
(25)

(3)
108
108
525

DEZ 2017
310
144

72
72
(37)
(34)
(3)
107
107
417

VARIACAO
35%
-6%
11%

-22%
-24%
-26%
0%
1%
1%
26%

DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFiICIOS PREV-ESTAT (EM R$ MIL)

DESCRICAO
Provisdes Técnicas (1+2 +3 +4 +5)
1. Provis6es Matematicas
1.2. Beneficios a Conceder

Contribuicdo Definida

Saldo de Contas - parcela participantes

4. Exigivel Operacional
4.1 - Gestao Previdencial

4.2 - Investimentos - Gestao Previdencial

DEZ 2018

851
525
525
525
525
326
326

DEZ 2017
719
417
417
417
417
302
302

VARIACAO
18%

26%

26%

26%

26%

8%

8%
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COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO PREV-ESTAT
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

DEZEMBRO DE 2017 DEZEMBRO DE 2018

SEGMENTO
VALOR PERCENTUAL VALOR PERCENTUAL
Renda Fixa 718.102,30 99,81% 821.943,05 96,62%
Renda Variavel - 0,00% 27.666,74 3,25%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 718.102,30 99,81% 849.609,79 99,87%
Disponivel/Relacionados com o disponivel 1.549,20 0.22% 1.529,21 0,18%
Valores a Pagar/Receber (198,01) -0,03% (431,55) -0,05%
TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES 719.453,49 100,00% 850.707,45 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizadvel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2018

96,74% @

Renda fixa

3,26% @

Renda Variavel

No grafico acima foram desconsiderados "Valores a Pagar/Receber" e "Disponivel/Relacionados com o disponivel".
Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO PREV-ESTAT

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2017 - VALOR DEZEMBRO DE 2018 - VALOR
Renda Fixa 717.904,29 99,78% 821.511,50 96,57%
Fundos de Renda Fixa 718.102,30 821.943,05
Contas a Pagar/Receber (198,01) (431,55)
Renda Variavel = 0,00% 27.666,74 3,25%
Fundos de Acdes - 27.666,74
Disponivel/Relacionados com o disponivel 1.549,20 0,22% 1.529,21 0,18%

719.453,49 100,00% 850.707,45 100,00%
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DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR VALOR PERCENTUAL
BRAM - Bradesco Asset Management S.A Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios 100.044,14 11,78%
J. Safra Asset Management Ltda 721.89891 84,97%
BNP Paribas Asset Management Brasil Ltda 1.871,11 0,22%
ARX Investimentos Ltda 2.001,64 0,24%
Franklin Templeton Investimentos (Brasil) Ltda 7.476,18 0,88%
Indie Capital Investimentos Ltda 1.945,88 0,23%
Santander Brasil Gestdo de Recursos Ltda 1.959,52 0,23%
XP Gestdo de Recursos Ltda 3.416,73 0,40%
Studio Investimentos Administradora de Recursos Ltda 3.674,38 0,43%
Western Asset Management Company DTVM Ltda 1.875,50 0,22%
NEO Gestéo de Recursos Ltda 3.445,80 0.41%
TOTAL 849.609,79 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO PREV-ESTAT

RENTABILIDADE  POLITICA DE INVESTIMENTOS

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS DE 2018 % BENCHMARKS

PLANO PREV-ESTAT

Renda Fixa 7.21% Meta Atuarial / IPCA + 6%a.a. / IMA - B/ 110% CDI/ 100% CDI
Renda Variavel 11,35% IBOVESPA / IBOVESPA +0,5% / IPCA + 7%
Rentabilidade do Plano* 7.39%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

iNDICE VARIACAO (%)
CDI 6,42%
INPC 3,43%
IPCA 3,75%
IMA-B 5+1 15,41%
IBX-100°2 15,42%
META ATUARIAL (IPCA + 4,90% a.a.) 8,83%

(1) IMA-B 5+: indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(2) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de acdes composta pelas cem acdes mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL
FUNDOS DE RENDA VARIAVEL

FUNDOS DE RENDA VARIAVEL VALOR DE MERCADO % S/SEGMENTO
FIAFRANK. TEMPLETON Total Return 7.476,18 27,02%
FIANEO Total Return 3.445,80 12,45%
FIA XP Total Return 3.416,73 12,35%
FIA STUDIO Total Return 3.674,38 13,28%
FIA SANTANDER Total Return 1.959,52 7,08%
FIAWESTERN Total Return 1.875,50 6,78%
FIA INDIE Total Return 1.945,88 7.03%
FIA ARX Total Return 2.001,64 7,23%
FIA BNP PARIBAS Total Return 1.871,11 6,76%
TOTAL 27.666,74 100,00%
TOTAL SEGMENTO RENDA VARIAVEL 27.666,74 100,00%
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COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA
FUNDO VALOR DE MERCADO % S/SEGMENTO
FIC de FIM Petros Moderado 721.89891 87.71%
FIRF Liquidez 25.207,65 3,06%
FP Carteira Ativa 74.836,49 9,09%
TOTAL 821.943,05 99,87%

DISPONIVEL/RELACIONADOS COM O DISPONIVEL E VALORES A PAGAR/RECEBER

Disponivel/Relacionados com o disponivel 1.529,21 0,19%
Valores a Pagar/Receber (431,55) -0,05%
TOTAL 1.097,66 0,13%
TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA 823.040,71 100,00%

RESPONSAVEIS

NOME TIPO TELEFONE E-MAIL
KPMG Auditores Independentes Auditor Independente  (21) 2207-9400 MFPereira@kpmg.com.br
Daniel Lima Administrador (21) 2506-0587 daniel.lima@petros.com.br

Qualificado (AETQ)

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N°4661/18

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 4661/18
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1 = Introdugio

O presente Parecer Atuarial tem por objetive informar os resullados da Avaliagio
Atuarial registrado nas Demonstragdes Contabeis do Encerramento do Exercicio de
2018 do Plano PreviContas administrado pela PETROS = Fundacgio Petrobras de
Seguridade Social, bem como a qualidade da base cadastral, as premissas atuariais,
& o plano de custeio.

2 — Modalidade do Plano

O Plano PreviContas & estruturado na modalidade de Contribuicio Definida, conforme
normaltizacio expressa na Resolugdo CGPC n® 18, de 22/11/2005, e instituido pela
ASTCERJ = Associagio dos Servidores do Tribunal de Contas do Estado do Rio de

Janeiro.

3 — Referenciais e Métodos

Na Awvaliagio Atuarial de 2018 foram utilizados os referenciais, os regimes e os
métodos apresentados a seguir, que estio de acordo com a Legislagcio em vigor e
sdo considerados adequados face as caracteristicas da massa avaliada e as
expectativas dos cenarios econdmice, financeire e demografico.

3.1 - Referenciais

No referido Flano, o beneficio & calculado sob a forma de renda mensal por prazo
indeterminado ou determinado, conforme opgdo do participante, a partir da aplicagéo
de um fator atuarial ou financeiro sobre o montante de recursos acumulados. Esse
fator atuarial, por sua vez, utiliza anuidades calculadas a partir das tabuas biométricas
e da taxa de juros. Assim, especialmente, para esse plano, as premissas sao apenas
referenciais a serem utilizados para determinar o rifmo de saque do pagamento de
beneficios, . | {
s
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Apresentamos

comparativamente com o exercicio anterior, aprovades pelo Conselho Deliberativo da

Petros:

os referenciais utilizados na  Avaliagdo

Avaliacao

Referencial Atuarial 2018

Observacao

Atuarial 2018,

; AT-2000 . .
Tabua de Moﬂahdad? Ge_r.a.1. - DOF 8600 Referencial Mantido
Tabua de Mortalidade de Invalidos I1AFB-57 Referencial Mantido
Taxa Real de Juros Anual 4.42% a.a. Referencial Alterado

3.2 — Regimes Financeiros e Método de Financiamento

Foram adotados nessa Avaliago o regime financeiro de “Capitalizagic” e Método de
Financiamento “Capitalizacio individual ou financeira” para avaliagao dos beneficios

& institutos oferecidos pelo plano:

Beneficios e Institutos

Renda de Aposentadnria Mormal

Renda Pfupu_rcinn:al Diferida
Renda de Aposentadoria por Invalidez

Renda de Pensio por Morte de Participante Ativo .

"R-E_I:Ida de Penséo por Morte de Participante Assistido

Beneficio Proporcional Diferido

Resgate

Portabilidade

4 — Regulamento

Esta avaliagao atuarial foi desenvolvida considerando as regras de calculo, concessao
e reajuste de beneficios dispostas no Regulamento do Plano PreviContas vigente,
aprovado através da Portaria n® 138, de 14/2/2017, publicada no Diario Oficial de

16/2/2017. . [*
o
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5§ — Base Cadastral

Os dados cadastrais utilizados foram analisados e considerados consistentes e
adequados a Awvaliagdo Atuarial de 2018. Os dados cadastrais e financeiros,
posicionados em 30/6/2018, apresentaram as seguintes caracteristicas:

Participantes Ativos 2018
Frequéncia 63
Sexo Masculino a7
Sexo Feminino 26

Idade Média (em anos)

41 anos e 6 meses

Sexo Masculino
Sexo Femining

41 anos 2 10 meses
40 anos e 11 meses

Contribuigao Média fem R3)

415,14

Sexo Masculino
Sexo Feminino

350,16
507 62

Tempo Médio de Plano {em anos)

6 anos e 9 meses

Sexo Masculino
Sexo Feminino

G anos e 11 meses
6 anos e 6 meses

Assistidos - Aposentados 2018

Frequéncia 1
Sexo Masculino 1
Sexo Feminino .
Idade Média {em anos) 56 anos
Sexo Masculino 56 anos
Sexo Feminino -
Beneficio Médio fem R§) 878,92
Sexo Masculino 87892
Sexo Femininag -

6 - Plano de Custeio

Por tratar-se de Plano concebido na modalidade de Contribuigio Definida, ndo ha
determinacic de custo e, o custeio, pode variar de acordo com a opgio do

Participante e do Instituidor.

No plano de custeio em vigor, a contribuigio ordinaria, de carater obrigatério e
mensal, tem seu valor escolhido livremente pelo Participante, conforme previsto no

Regulamento do Plano.

I;/: 3 'rT"B
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Os Participantes também podem verter ao plano contribuigdes esporadicas e portar
recursos de outro plano de previdéncia, conforme previsto no Regulamento do Plano.

As contribuicbes do Plano sdo creditadas nas respectivas contas, que séo
atualizadas mensalmente pelo indice correspondente a rentabilidade liquida obtida
com a aplicagéo dos recursos, ap6s o desconto da parcela referente ao carregamento
administrativo.

Ma hipétese de o Plano PreviContas, por meio de instrumento contratual especifico,
receber contribuicdes de empregadores em favor de seus empregados inscritos como
Participantes, sera constituida uma Conta de Contribuigdes Pessoas Juridicas,
individualizada em nome do Paricipante, deduzida a parcela referente ao
carregamento administrativo.

De acordo com a informagao recebida da Geréncia de Relacionamento com
Participantes, Patrocinadores e Instituidores, conforme memorando GPP-0866/2018
de 24/10/2018, o carregamento administrativo vigente & de 4% das contribuigdes e
seu recolhimento esta disciplinado no Regulamento do Plano.

Portanto, o plano de custeio fol mantido para 2019,

7T — Resultado Financeiro-atuarial

O Patriménio do Plano Previcontas é contabilizado independente de qualquer outro
plano administrado pela Petros. Os resultados obtidos demonstram o nivel de
compromisso assumido com os participantes, conforme estabelecido no Regulamento
do plano previdenciario.

Em fungio das caracteristicas do Plano PreviContas, as Provisbes Matematicas
correspondem aos saldos de contas formados pelas contribuigbes e pelos aportes,
acrescidos do retorno dos investimentos.

Apresentamos resultado técnico do referido Plano, na posigao de 31/12/2018, na
forma do Plano de Contas das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar:

Descricdo da Conta Valores em RS
Patriménio de Cobertura do Plano 5.883.275,39
Provisbes Mateméticas 5.883.275,39
Banaficios Concedidos 143.820,07
Contribuicdo Definida 143.820,07
Saldo de Contas dos Assistidos 143.820,07
Baneficios a Conceder 5.739,.455,32
Contribuicio Definida 5.739.455,32
Saldo de Contas - Parcela Patrocinadones /finstituidor(es) -
Saldo de Contas - Parcela Padicipantes 5.739.455,32
Fundos Previdenciais _ - {f
Reversio de Saldo por Exigéncia Regulamentar = {,W}L
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Cabe indicar que a rentabilidade do Plano de beneficios no exercicio de 2018 foi de
7,37%, conforme informagbes recebidas pela Geréncia de Planejamento Financeiro.

8 - Conclusio

Com base nos resultados apresentados na Avaliagao Atuarial, nos compromissos
dimensionados em 30/6/2018 e nas Demonstragbes Contabeis de 31/12/2018,
concluimos que o Plano PreviContas encontra-se em pleno equilibrio financeiro-
atuarial.

Ric de Janeiro, 21 de janeiro de 2019

T A e §
Giselle Diniz Gongalves — MIBA 512
Atuaria - Consultora
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DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO PREVICONTAS (EM R$ MIL)

DESCRIGCAO DEZ 2018 DEZ 2017 VARIAGCAO
1. Ativos 5.950 5.148 16%
Disponivel 11 11 0%
Investimentos 5.939 5.137 16%
Fundos de Investimentos 5.9329 5.137 16%

2. Obrigacoes 67 68 -1%
Operacional 67 68 -1%

5. Ativo Liquido(1-2-3 - 4) 5.883 5.080 16%
Provisdes Matematicas 5.883 5.080 16%

DEMONSTRAGCAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO PREVICONTAS (EM R$ MIL)

DESCRICAO DEZ 2018 DEZ 2017 VARIACAO
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 5.080 4.230 20%
1. Adicoes 836 974 -14%
(+) Contribuicdes 442 446 -1%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gest&o Previdencial 394 528 -25%
2. Destinacoes (33) (124) =73%
(-) Beneficios (15) (105) -144%
(=) Custeio Administrativo (18) (19) -5%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 803 850 -6%
(+/-) Provisdes Matematicas 803 850 -6%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 5.883 5.080 16%

DEMONSTRAGCAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS PREVICONTAS (EM R$ MIL)

DESCRICAO DEZ 2018 DEZ 2017 VARIAGCAO
Provisdes Técnicas (1+2 +3 + 4 +5) 5.950 5.148 16%
1. ProvisGes Matematicas 5.883 5.080 16%
1.1. Beneficios Concedidos 144 144 0%
Contribuicdo Definida 144 144 0%

1.2. Beneficios a Conceder 5.739 4.936 16%
Contribuicdo Definida 5.739 4.936 16%
Saldo de Contas - parcela participantes 5.739 4936 16%

4. Exigivel Operacional 67 68 -1%
4.1 - Gestao Previdencial 64 67 -4%
4.2 - Investimentos - Gestdo Previdencial 3 1 200%

RELATORIO ANUAL 2018 PETROS 93



PREVICONTAS

DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

\l

PETROS

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO PREVICONTAS
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

DEZEMBRO DE 2017 DEZEMBRO DE 2018

SEGMENTO
VALOR PERCENTUAL VALOR PERCENTUAL
Renda Fixa 5.136.846,61 99,81% 5.745.837,68 96,62%
Renda Variavel - 0,00% 193.405,83 3,25%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 5.136.846,61 99,81% 5.939.243,51 99,87%
Disponivel/Relacionados com o disponivel 11.081,99 0,22% 10.690,06 0,18%
Valores a Pagar/Receber (1.416,39) -0,03% (3.016,77) -0,05%

TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES

5.146.512,21

100,00%

5.946.916,80 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2018

96,74% @

Renda fixa

3,26% @

Renda Variavel

No gréafico acima foram desconsiderados "Valores a Pagar/Receber" e "Disponivel/Relacionados com o disponivel".
Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICAGOES DO PLANO PREVICONTAS

INVESTIMENTOS

DEZEMBRO DE 2017 - VALOR

DEZEMBRO DE 2018 - VALOR

Renda Fixa 5.135.430,22 99,78% 5.742.820,91 96,57%
Fundos de Renda Fixa 5.136.846,61 5.745.837,68
Contas a Pagar/Receber (1.416,39) (3.016,77)
Renda Variavel = 0,00% 193.405,83 3,25%
Fundos de Acoes - 193.405,83
Disponivel/Relacionados com o disponivel 11.081,99 0,22% 10.690,06 0,18%

5.146.512,21

100,00%

5.946.916,80 100,00%
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DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR VALOR PERCENTUAL
BRAM - Bradesco Asset Management S.A Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios 699.363,96 11,78%
J. Safra Asset Management Ltda 5.046.473,72 84,97%
BNP Paribas Asset Management Brasil Ltda 13.080,08 0.22%
ARX Investimentos Ltda 13.992,58 0.24%
Franklin Templeton Investimentos (Brasil) Ltda 52.262,64 0,88%
Indie Capital Investimentos Ltda 13.602,81 0.23%
Santander Brasil Gestdo de Recursos Ltda 13.698,11 0.23%
XP Gestéo de Recursos Ltda 23.884,84 0,40%
Studio Investimentos Administradora de Recursos Ltda 25.685,96 0,43%
Western Asset Management Company DTVM Ltda 13.110,77 0,22%
NEO Gestdo de Recursos Ltda 24.088,04 0.41%
TOTAL 5.939.243,51 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO PREVICONTAS

RENTABILIDADE  POLITICA DE INVESTIMENTOS

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS DE 2018 % BENCHMARKS

Renda Fixa 7.21% Meta Atuarial / IPCA + 6%a.a./ IMA - B/ 110% CDI/ 100% CDI
Renda Variavel 11,35% IBOVESPA / IBOVESPA +0,5% / IPCA + 7%
Rentabilidade do Plano* 7.37%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

iNDICE VARIACAO (%)
col 6,42%
INPC 3,43%
IPCA 3,75%
IMA-B 5+ 15,41%
IBX-1002 15,42%
META ATUARIAL (IPCA + 4,90% a.a.) 8,83%

(1) IMA-B 5+: Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(2) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de acdes composta pelas cem acdes mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL

FUNDOS DE RENDA VARIAVEL
FUNDOS DE RENDA VARIAVEL VALOR DE MERCADO % S/SEGMENTO
FIAFRANK. TEMPLETON Total Return 52.262,64 27,02%
FIANEO Total Return 24.088,04 12,45%
FIA XP Total Return 23.884,84 12,35%
FIA STUDIO Total Return 25.685,96 13,28%
FIA SANTANDER Total Return 13.698,11 7,08%
FIAWESTERN Total Return 13.110,77 6,78%
FIAINDIE Total Return 13.602,81 7,03%
FIA ARX Total Return 13.992,58 7,23%
FIA BNP PARIBAS Total Return 13.080,08 6,76%
TOTAL 193.405,83 100,00%
TOTAL SEGMENTO RENDA VARIAVEL 193.405,83 100,00%
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COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA
FUNDO VALOR DE MERCADO % S/SEGMENTO
FIC de FIM Petros Moderado 5.046.473,72 87.71%
FIRF Liquidez 176.215,42 3,06%
FP Carteira Ativa 523.148,54 9,09%
TOTAL 5.745.837,68 99,87%

DISPONIVEL/RELACIONADOS COM O DISPONIVEL E VALORES A PAGAR/RECEBER

Disponivel/Relacionados com o disponivel 10.690,06 0,19%
Valores a Pagar/Receber (3.016,77) -0,05%
TOTAL 7.673,29 0,13%

TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA 5.753.510,97 100,00%

RESPONSAVEIS

NOME TIPO TELEFONE E-MAIL

KPMG Auditores Independentes Auditor Independente  (21) 2207-9400 MFPereira@kpmg.com.br

o Administrador o
Daniel Lima Qualificado (AETQ) (21) 2506-0587 daniel.lima@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 4661/18

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS ARESOLUCAO CMN N° 4661/18
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Parecer Atuarial do Plano Previtélia
CNPB: 2009.0030-47

1 - Introdugdo

O presente Parecer Atuarial tem por objetive informar os resultados da Avaliacao
Atuarial registrado nas Demonstragdes Contabeis do Encerramento do Exercicio de
2018 do Plano Previtdlia administrado pela PETROS - Fundacao Petrobras de
Seqguridade Social, bem como a qualidade da base cadastral, as premissas atuariais,
e o plano de custeio.

2 — Modalidade do Plano

O Plano Previtdlia & estruturado na modalidade de ContribuigBo Definida, conforme
normatizagio expressa na Resolugio CGPC n® 16, de 22/11/2005, e instituido pelas
pessoas juridicas apresentadas a seguir:

+ Associagdo de Intercdmbio Cultural ltalo-Brasileira Anita e Giuseppe Garibaldi:
+ Associazione Lucana di Rio de Janeiro Brasil:
+ Circulo Cultural Sardo Grazia Deledda.

3 - Referenciais e Métodos

Na Awvaliagdo Atuarial de 2018 foram utilizados os referenciais, os regimes e os
metodos apresentados a seguir, que estdo de acordo com a Legislagdo em vigor e
580 considerados adequados face as caracteristicas da massa avaliada e as
expectativas dos cendrios econdmico, financeiro e demografico.

3.1 - Referenciais

MNe referide Plano, o beneficio & calculado sob a forma de renda mensal por prazo
indeterminado ou determinado, conforme opgdo do participante, a partir da aplicagéo
de um fator atuarial sobre o montante de recursos acumulados. Esse fator atuarial,
por sua vez, utiliza anuidades calculadas a partir das tabuas biométricas e da taxa de
juros. Assim, especialmente, para esse plano, as premissas so apenas referenciais
a serem ulilizados para determinar o ritmo de saque do pagamento de beneficios.

Apresentamos  os  referenciais  utilizades na  Avaliaglio  Atuarial 2018,
comparativamente com o exercicio anterior, aprovados pelo Conselho Deliberativa da

Petros:

Referencial Avaliacao Atuarial 2018 Observacao

Tédbua de Mortalidade Geral AT-2000 por sexo | Referencial Mantido
Tabua de Mortalidade de Invalidos IAPB-5T | Referencial Mantido
Taxa Real de Jurcs Anual 4.42% a.a, Referencial Alterado {Ji
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3.2 - Regimes Financeiros e Método de Financiamento

Foram adotados nessa Avaliagao o regime financeiro de “Capitalizagac® e Metodo de
Financiamento “Capitalizagao individual ou financeira” para avaliagao dos beneficios e
institutos oferecidos pelo plano:

Beneficios e Institutos

Renda de Aposentadoria Normal

Renda de Aposentadoria por Invalidez
Renda de Pensao por Morte de Parlicipante Ativo
Renda de Penséo por Morte de Participante Assistido
Renda Proporcional Diferida

Beneficio Proporcional Diferido

Resgate _

Portabilidade

4 — Regulamento

Esta avaliacio atuarial foi desenvolvida considerando as regras de célculo, concessfo
e reajuste de beneficios dispostas no Regulamento do Plano Previtalia vigente,
aprovado através da Portaria n® 156, de 16/2/2017, publicada no Diario Oficial da
Unido de 21/2/2017.

5 — Base Cadastral
Os dados cadastrais utilizados foram analisados e considerados consistentes e

adequados a Avaliagdo Atfuarial de 2018, Os dados cadastrais e financeiros,
posicionados em 30/6/2018, apresentaram as seguintes caracteristicas:

Participantes Ativos

Frequéncia 22

Sexo Masculing 12

Sexo Femining 10

Idade Média (fem anos) 33 anos

Sexo Masculino 32 anos

Sexo Feminino 34 anos e 2 meses
Contribuicio Média (em RS) 301,56

Sexo Masculino 271,70

Sexo Femining 337,39

Tempo Médio de Plano (em anos) 6 anos e § meses

Sexo Masculing G anos & 9 meses |
Sexo Feminino 6 anos e 1 més (-
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6 — Plano de Custeio

Por tratar-se de plano concebido na modalidade de Contribuigdo Definida, nao ha
determinagao de cuslo e, o custeio, pode variar de acordo com a opgdo do Participante
e do Instituidor.

Mo plano de custeio em vigor, a contribuigao ordinaria, de carater obrigatério e mensal,
tem seu wvalor escolhido livremente pelo Participante, conforme previsto no
Regulamento do Plano.

Os Participantes também podem verter ao plano contribuigbes esporadicas e portar
recursos de outro plano de previdéncia, conforme previsto no Regulamento do Plano.

As contribuigbes do Plano sao creditadas nas respectivas contas, que sdo atualizadas
mensalmente pelo indice correspondente a rentabilidade liquida obtida com a
aplicagdo dos recursos, apds o desconlo da parcela referente ao carregamento
administrativo.

Ma hipdtese de o Plano Previtalia, por meio de instrumento contratual especifico,
receber contribuigbes de empregadores em favor de seus empregados inscritos como
Participantes, sera constituida uma Conta de Contribuigbes Pessoas Juridicas,
individualizada em nome do Participante, deduzida a parcela referente ao
carregamento administrativo.

De acordo com a informagdo recebida da Geréncia de Relacionamento com
Participantes, Patrocinadores e Instituidores, conforme memorando GPP-0666/2018
de 24/10/2018, o carregamento administrativo vigente & de 4% das contribuicdes e
seu recolhimento esta disciplinado no Regulamento do Plano.

Portanto, o plano de custeio foi mantido para 2019,

7 — Resultado Financeiro-atuarial

O Patrimbnio do Plano Previtilia é contabilizado independente de qualquer outro
plano administrado pela Petros. Os resultados obtidos demonstram o nivel de
compromisso assumido com os participantes, conforme estabelecido no Regulamento
do plano previdenciario.

Em fungdo das caracteristicas do Plano Previtalia, as Provisdes Matematicas
comrespondem aos saldos de contas formados pelas contribuigbes e pelos aportes,
acrescidos do retorno dos investimentos. ” [

SN
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Apresentamos resultado técnico do referide Plano, na posigdo de 31/12/2018, na
forma do Plano de Contas das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar:

Descrigdo da Conta Valores em RS
Patriménio de Cobertura do Plano 728.372,10
Provisbes Matemiticas 728.372,10

Beneficios G_nnca-dldos -
Conlribuicao Definida -

Saldo de Contas dos Assistidos =
Beneficios a Conceder 728.372,10
Contribuigio Definida 728.372,10

Saldo de Contas - Parcela Patrocinador{es)/Instituidones) -

Saldo de Contas - Parcela Participantes 728.372,10

Fundos Frevidenciais -
Reversio de Saldo por Exigéncia Regulamentar 2

Cabe indicar que a rentabilidade do Plano de beneficios no exercicio de 2018 foi de
6,86%, conforme informagdes recebidas pela Geréncia de Planejamento Financeiro,

8 - Conclusao

Com base nos resultados apresentados na Avaliagao Atuarial, nos compromissos
dimensionados em 30/6/2018 e nas Demonstragies Contabeis de 31/12/2018,
concluimos que o Plano Previtalia encontra-se em pleno equilibrio financeiro-atuarial.

Rio de Janeiro, 21 de janeiro de 2019

(Y LE A =" ]
Giselle Diniz Gbngalves — MIBA 512
Atuaria - Consultora
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DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO PREVITALIA (EM R$ MIL)

DESCRICAO
1. Ativos

Disponivel

Investimentos

Fundos de Investimentos

2. Obrigacoes

Operacional
5. Ativo Liquido (1-2-3-4)

Provisdes Matematicas

DEZ 2018

748
1
747
747
20
20
728
728

DEZ 2017 VARIACAO
644 16%

1 0%

643 16%

643 16%

11 82%

11 82%

633 15%

633 15%

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO PREVITALIA (EM R$ MIL)

DESCRICAO
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio
1. Adicoes
(+) Contribuicdes
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial
2. Destinagoes
(-) Beneficios
(-) Custeio Administrativo
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2)
(+/-) Provisdes Mateméticas

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4)

DEZ 2018

633
131
82
49
(36)
(33)

95
95
728

DEZ 2017 VARIACAO
544 16%
158 -17%

89 -8%
69 -29%
(69) -48%
(65) -49%
(4) -25%
89 6%
89 6%
633 15%

DEMONSTRAGCAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS PREVITALIA (EM R$ MIL)

DESCRICAO
Provisdes Técnicas (1+2 +3 + 4 +5)
1. ProvisGes Matematicas
1.2. Beneficios a Conceder

Contribuicao Definida

Saldo de Contas - parcela participantes

4. Exigivel Operacional
4.1 - Gestao Previdencial

4.2 - Investimentos - Gestdo Previdencial

DEZ 2018

748
728
728
728
728

20

20

DEZ 2017 VARIACAO
644 16%

633 15%

633 15%

633 15%

633 15%

11 82%

11 82%
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COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO PREVITALIA
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

DEZEMBRO DE 2017 DEZEMBRO DE 2018

SEGMENTO
VALOR PERCENTUAL VALOR PERCENTUAL
Renda Fixa 642.574,71 99,81% 722.584,97 96.,62%
Renda Variavel - 0,00% 24.322,32 3,25%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 642.574,71 99,81% 746.907,29 99,87%
Disponivel/Relacionados com o disponivel 1.386,26 0,22% 1.344,36 0,18%
Valores a Pagar/Receber (177,17) -0,03% (379,39) -0,05%

TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES 643.783,80 100,00% 747.872,26 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2018

96,74% @

Renda fixa

3,26% @

Renda Variavel

No gréafico acima foram desconsiderados "Valores a Pagar/Receber" e "Disponivel/Relacionados com o disponivel".
Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO PREVITALIA

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2017 - VALOR DEZEMBRO DE 2018 - VALOR
Renda Fixa 642.397,54 99,78% 722.205,58 96,57%
Fundos de Renda Fixa 642.574,71 722.584,97
Contas a Pagar/Receber (177,17) (379,39)
Renda Variavel = 0,00% 24.322,32 3,25%
Fundos de Acdes - 24.322,32
Disponivel/Relacionados com o disponivel 1.386,26 0,22% 1.344,36 0,18%

643.783,80 100,00% 747.872,26 100,00%
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DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR

BRAM - Bradesco Asset Management S.A Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios
J. Safra Asset Management Ltda

BNP Paribas Asset Management Brasil Ltda
ARXInvestimentos Ltda

Franklin Templeton Investimentos (Brasil) Ltda

Indie Capital Investimentos Ltda

Santander Brasil Gestdo de Recursos Ltda

XP Gestédo de Recursos Ltda

Studio Investimentos Administradora de Recursos Ltda
Western Asset Management Company DTVM Ltda
NEO Gestdo de Recursos Ltda

TOTAL

VALOR PERCENTUAL
87.950,61 11,78%
634.634,36 84,97%
1.64493 0.22%
1.759.68 0.24%
6.572,44 0.88%
1.710,66 0.23%
1.722,65 0.23%
3.003,71 0.40%
3.230.21 043%
1.648,78 0,.22%
3.029.26 041%
746.907,29 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO PREVITALIA

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS

RENTABILIDADE POLITICA DE INVESTIMENTOS

DE 2018 % BENCHMARKS
Renda Fixa 7.21% Meta Atuarial / IPCA + 6%a.a. / IMA-B/110% CDI/ 100% CDI
Renda Variavel 11,35% IBOVESPA / IBOVESPA +0,5% / IPCA + 7%
Rentabilidade do Plano* 6,86%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

iNDICE

CDI

INPC

IPCA

IMA-B 5+

IBX-1002

META ATUARIAL (IPCA + 4,90% a.a.)

VARIAGAO (%)
6,42%
3,43%
3,75%
15,41%
15,42%
8.83%

(1) IMA-B 5+: indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(2) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de aces composta pelas cem acdes mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL

FUNDOS DE RENDA VARIAVEL

FUNDOS DE RENDA VARIAVEL
FIAFRANK. TEMPLETON Total Return
FIANEO Total Return

FIA XP Total Return

FIA STUDIO Total Return

FIA SANTANDER Total Return
FIAWESTERN Total Return
FIAINDIE Total Return

FIA ARX Total Return

FIABNP PARIBAS Total Return
TOTAL

TOTAL SEGMENTO RENDA VARIAVEL

VALOR DE MERCADO % S/SEGMENTO
6.572,44 27,02%
3.029,26 12,45%
3.003,71 12,35%
3.230,21 13,28%
1.722,65 7,08%
1.648.78 6,78%
1.710.66 7,03%
1.759,68 7.23%
1.644,93 6,76%

24.322,32 100,00%
24.322,32 100,00%
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COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA
FUNDO VALOR DE MERCADO % S/SEGMENTO
FIC de FIM Petros Moderado 634.634,36 87.71%
FIRF Liquidez 22.160,50 3,06%
FP Carteira Ativa 65.790,11 9,09%
TOTAL 722.584,97 99,87%

DISPONIVEL/RELACIONADOS COM O DISPONIVEL E VALORES A PAGAR/RECEBER

Disponivel/Relacionados com o disponivel 1.344,36 0,19%
Valores a Pagar/Receber (379,39) -0,05%
TOTAL 964,97 0,13%
TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA 723.549,94 100,00%

RESPONSAVEIS

NOME TIPO TELEFONE E-MAIL
KPMG Auditores Independentes Auditor Independente (21) 2207-9400 MFPereira@kpmg.com.br
Daniel Lima Administrador Qualificado (21) 2506-0587 daniellima@petros.com.br

(AETQ)

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 4661/18

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 4661/18
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DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

DEMONSTRAGAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO PREVITTEL (EM R$ MIL)

DESCRICAO DEZ 2018 DEZ 2017 VARIACAO
1. Adicoes - 3 -
(+) Contribuicoes _ 3 B

(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial - - -

2. Destinagdes - (3) -
(-) Beneficios - (1) -
(-) Custeio Administrativo - (2) -

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A +3 + 4) - - -
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SIMEPREV

PARECER ATUARIAL

Parecer Atuarial do Plano Simeprev
CNPB: 2004.0013-56

1 - Introdugéo

O presente Parecer Atuarial tem por objetivo informar os resultados da Avaliacdo
Atuarial registrado nas Demonstragbes Contabeis do Encerramento do Exercicio de
2018 do Plano Simeprev administrado pela PETROS - Fundagio Petrobras de
Seguridade Social, bem como a qualidade da base cadastral, as premissas atuanais,
e o plano de custeio.

2 — Modalidade do Plano

O Plano Simeprev & estruturado na modalidade de Contribuigio Definida, conforme
normatizacio expressa na Resolugdo CGPC n® 16, de 22112005, e instiluido pelas
pessoas juridicas relacionadas abaixo:

« Sindicato dos Médicos de Sao Paulo — Simesp;

= Sindicato dos Médicos do Estado do Parand — Simpepar,

+ Sindicato dos Médicos do Estado do Rio Grande do Norte — Sinmed/RN;
# Sindicalo dos Medicos do Estado do Para - Sindmepa;

+ Sindicato dos Médicos de Pernambuco — Simepe,

3 - Referenciais e Métodos

Ma Avaliagdo Atuarial de 2018 foram utilizados os referenciais, os regimes e os
métodos apresentados a seguir, que estdo de acordo com a Legislagio em vigor e
sdo considerados adequados face as caracteristicas da massa avaliada e as
expectalivas dos cenaries econdmico, financeiro e demografico.

3.1 - Referenciais

No referido Plano, o beneficio & calculado sob a forma de renda mensal por prazo
indeterminado ou determinado, conforme opgao do participante, a partir da aplicagio
de um fator atuarial ou financeiro sobre o montante de recursos acumulados. Esse
fator atuarial, por sua vez, utiliza anuidades calculadas a partir das tabuas biométricas
e da taxa de juros. Assim, especialmente, para esse plano, as premissas sio apenas
referenciais a serem utilizados para determinar o ritmo de saque do pagamento de

beneficios. . |
el
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Apresentamos os referenciais  utiizados na Avaliag8o  Atuarial 2018,
comparativamente com o exercicio anterior, aprovados pelo Conselho Deliberativo da
Petros:

" et Avaliagao P
Referencial Atuarial 2018 Observacao
: AT-1883 : :
Tabua :‘_]E: Mcrt_a!udade Geral (50%M + 50%F) Referencial Mantido
: = AT-1983 E :
Tabua de M-::rtahda:_:le df Invalidos (50%M + 50%F) Referencial Mantido
Taxa Real de Juros Anual 4.42% a.a. Referencial Alterado

3.2 - Regimes Financeiros e Método de Financiamento

Foram adotados nessa Avaliagdo o regime financeiro de “Capitalizagan” e Método de
Financiamento “Capitalizagio individual ou financeira" para avaliagdo dos beneficios e
institutos oferecidos pelo planc:

Beneficios e Institutos

Renda de Aposentadoria Mormal
Renda de Aposentadoria Antecipada
Renda de Aposentadoria Diferida
Renda de Ap-nrs-an_tadnr_la por Invalidez
Abono por Invalidez

Renda de Pensio Por Morte de Participante Assistido
Abono por Morte

Beneficio Prc-_pr_drctunal Diferido
-l-i-asgate

FPortabilidade

4 — Regulamento

Esta avaliagao atuarial foi desenvolvida considerando as regras de calculo, concessdo
e reajuste de beneficios dispostas no Regulamento do Plano Simeprev vigente,
aprovado através da Portaria n® 168, de 24/2/2017, publicada no Diario Oficial de
131312017, , .\

e

R
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5 — Base Cadastral

Os dados cadastrais utilizados foram analisados e considerados consistentes e
adequados a Avaliagdo Atuarial de 2018. Os dados cadastrais e financeiros,
posicionados em 30/6/2018, apresentaram as seguintes caracteristicas:

Participantes Ativos

Frequéncia

214

Sexo Mazculing
Sexo Feminino

108
106

Idade Média (em anos)

43 anos e ¥ meses

Sexo Masculino
Sexo Feminino

43 anos e 4 meses
43 anos & 11 meses

Contribuicdo Média (fem R$) 504,97
Sexo Masculino 515,31
Sexo Feminino 494 43

Tempo Médio de Plano (em anos)

6 anos e 6 meses

Sexo Masculino
Sexo Feminino

Frequéncia

Participantes Remidos 2018

B anos e ¥ meses
6 anos e 6 meses

1

Sexo Masculino
Sexo Feminino

1

Idade Média (em anos)

51 anos

Sexo Masculino
Sexo Feminino

Assistidos - Aposentados

Frequéncia

51 anos

2

Sexo Masculino
Sexo Feminino

2

ldade Wédia (em anos)

62 anos e 6 meses

Sexo Masculino
Sexo Feminino

62 anos e 6 meses

Beneficio Médio (em R§)

2.187,02

Sexo Masculino
Sexo Feminino

2.187,02

(W(
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6 — Planc de Custeio

Por tratar-se de plano concebido na modalidade de Contribuigdo Definida, ndo ha
determinagao de custo e, o custeio, pode variar de acordo com a opgéo do Participante
e do Instituidor.

Mo plano de custeio em vigor, a contribuigio ordinaria, de carater obrigatorio e mensal,
tem seu wvalor escolhido livremente pelo Participante, conforme previsto no
Regulamento do Plano.

Os Participantes também podem verter ao plano contribuigSes esporadicas e portar
recursos de outro plano de previdéncia, conforme previsto no Regulamento do Plano.

As contribuigbes do Plano sdo creditadas nas respectivas contas, que sdo atualizadas
mensalmente pelo indice correspondente a rentabilidade liquida obtida com a
aplicagdo dos recursos, apds o desconto da parcela referente ao carregamento
administrativo.

Na hipdtese de o Plano Simeprev, por meio de instrumento contratual especifico,
receber contribuigbes de empregadores em favor de seus empregados inscritos como
Participantes, sera constituida uma Conta de Recursos do Empregador,
individualizada em nome do Parlicipante, deduzida a parcela referente ao
carregamento administrativo.

De acordo com a informacgio recebida da Geréncia de Relacionamento com
Participantes, Patrocinadores e Instituidores, conforme memorando GPP-0666/2018
de 24/10/2018, o carregamento administrativo vigente e de 4% das contribuigbes e
seu recolhimento esta disciplinado no Regulamento do Plano.

Portanto, o plano de custeio foi mantido para 2019.

7 — Resultado Financeiro-atuarial

O Patriménio do plano Simeprev & contabilizado independente de qualquer outro
plano administrado pela Petros.

Os resultados obtidos demonstram o nivel de compromisso assumido com os
participantes, conforme estabelecido no Regulamento do plano previdenciario.

Em fungao das caracteristicas do Plano Simeprev, as Provisdes Matematicas
correspondem aocs saldos de contas formados pelas contribuicdes e pelos apories,
acrescidos do retorno dos investimentos. |

e

i
Leg™
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Apresentamos resultado técnico do referido Plano, na posicio de 31/12/2018, na
forma do Plano de Contas das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar:

Descrigdo da Conta Valores em RS
Patriménio de Cobertura do Plano 12.476.048,60
Provisbes Matematicas 12.476.0489 60
Beneficios Concedidos 504.913 56
Contribuicdo Daefinida 504,913 56
Saldo de Contas dos Assistidos 504.913,56
Beneficios a Conceder 11.971.136,04
Conltribuicdo Definida 11.871.136,04
Saldo de Contas - Parcela Patrocinadon(es Vinstituidor(es) -
Saldo de Contas - Parcela Paricipantes 11.971.138.04
[Fundos Previdenciais -
Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar -

Cabe indicar que a rentabilidade do Plano de beneficios no exercicio de 2018 foi de
7,37%, conforme informagdes recebidas pela Geréncia de Flanejamento Financeiro.

8 - Conclusao

Com base nos resultados apresentados na Avaliagio Atuarial, nos compromissos
dimensionados em 30/6/2018 e nas Demonstragées Contabeis de 31/12/2018,
concluimos que o Plano Simeprev encontra-se em pleno equilibrio financeiro-atuarial,

Rio de Janeiro, 21 de janeiro de 2019

CalliPecn o0
Giselle Diniz Goncalves — MIBA 512
Atuaria - Consultora
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DEMONSTRAGCAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO SIMEPREV (EM R$ MIL)

DESCRIGAO DEZ 2018
1. Ativos 16.756
Disponivel 30
Investimentos 16.726
Fundos de Investimentos 16.726

2. ObrigagGes 4.280
Operacional 4.280

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 12.476
Provisdes Matematicas 12.476

DEZ 2017 VARIAGCAO
16.827 0%

36 -17%

16.791 0%
16.791 0%
4.771 -10%
4771 -10%
12.056 3%
12.056 3%

DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO SIMEPREV (EM R$ MIL)

DESCRICAO DEZ 2018
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 12.056
1. Adigoes 2.809
(+) Contribuicdes 1.616
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 1.193
2. Destinacoes (2.389)
(-) Beneficios (2.331)
(-) Constituicao Liquidas de Contingéncias - Gest&o Previdencial -
(-) Custeio Administrativo (58)
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 420
(+/-) Provisdes Mateméaticas 420
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 12.476

DEZ 2017 VARIACAO
12.019 0%
3.761 -25%
1.902 -15%
1.859 -36%
(3.724) -36%
(3.124) -25%
(519) -
(81) -28%

37 1005%

37 1035%
12.056 3%

DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS SIMEPREV (EM R$ MIL)

DESCRICAO DEZ 2018
Provisdes Técnicas (1 +2+3 +4 +5) 16.756
1. ProvisGes Matematicas 12.476
1.1. Beneficios Concedidos 505
Contribuicdo Definida 505

1.2. Beneficios a Conceder 11.971
Contribuicdo Definida 11971
Saldo de Contas - parcela participantes 11971

4. Exigivel Operacional 4.280
4.1 - Gestado Previdencial 4.272
4.2 - Investimentos - Gestao Previdencial 8

DEZ 2017 VARIACAO
16.827 0%
12.056 3%

51 890%

51 890%

12.005 0%

12.005 0%

12.005 0%

4.771 -10%

4.766 -10%

5 60%
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COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO SIMEPREV

VALORDOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

DEZEMBRO DE 2017 DEZEMBRO DE 2018

SEGMENTO
VALOR PERCENTUAL VALOR PERCENTUAL
Renda Fixa 16.790.415,21 99,81% 16.181.534,64 96,62%
Renda Variavel - 0,00% 544.673,07 3,25%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

TOTAL DOS INVESTIMENTOS

16.790.415,21 99,81%

16.726.207,71

99,87%

Disponivel/Relacionados com o disponivel

Valores a Pagar/Receber

TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES

36.222.85
(4.629,66)
16.822.008,40

0.22%
-0,03%
100,00%

30.105,56
(8.495,86)
16.747.817,41

0.18%
-0,05%
100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizadvel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2018

96,74% @

Renda fixa

3,26% @

Renda Variavel

No gréafico acima foram desconsiderados "Valores a Pagar/Receber" e "Disponivel/Relacionados com o disponivel".
Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICAGCOES DO PLANO SIMEPREV

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2017 - VALOR DEZEMBRO DE 2018 - VALOR

Renda Fixa 16.785.785,55 99,78% 16.173.038,78 96,57%
Fundos de Renda Fixa 16.790.415,21 16.181.534,64
Contas a Pagar/Receber (4.629,66) (8.495,86)
Renda Variavel = 0,00% 544.673,07 3,25%
Fundos de Acoes - 544.673,07
Disponivel/Relacionados com o disponivel 36.222,85 0,22% 30.105,56 0,18%

16.822.008,40 100,00%

16.747.817,41

100,00%
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DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR VALOR PERCENTUAL
BRAM - Bradesco Asset Management S.A Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios 1.969.561,76 11,78%
J. Safra Asset Management Ltda 14.211.972,88 84,97%
BNP Paribas Asset Management Brasil Ltda 36.836,38 0,22%
ARX Investimentos Ltda 39.406,16 0,24%
Franklin Templeton Investimentos (Brasil) Ltda 147.183,03 0,88%
Indie Capital Investimentos Ltda 38.308,48 0,23%
Santander Brasil Gestdo de Recursos Ltda 38.576,87 0,23%
XP Gestédo de Recursos Ltda 67.264,92 0,40%
Studio Investimentos Administradora de Recursos Ltda 72.337,26 0,43%
Western Asset Management Company DTVM Ltda 36.922,78 0,22%
NEO Gestdo de Recursos Ltda 67.837,19 0,41%
TOTAL 16.726.207,71 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO SIMEPREV

RENTABILIDADE  POLITICA DE INVESTIMENTOS

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS DE 2018 % BENCHMARKS

PLANO SIMEPREV

Renda Fixa 7.21% Meta Atuarial / IPCA + 6%a.a. / IMA - B/ 110% CDI/ 100% CDI
Renda Variavel 11,35% IBOVESPA / IBOVESPA +0,5% / IPCA + 7%
Rentabilidade do Plano* 7.37%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

iNDICE VARIACAO (%)
Col 6,42%
INPC 3,43%
IPCA 3,75%
IMA-B 5+ 1541%
IBX-100? 15,42%
META ATUARIAL (IPCA + 4,90% a.a.) 8.83%

(1) IMA-B 5+: Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(2) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de acdes composta pelas cem acdes mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL
FUNDOS DE RENDA VARIAVEL

FUNDOS DE RENDA VARIAVEL VALOR DE MERCADO % S/SEGMENTO
FIAFRANK. TEMPLETON Total Return 147.183,03 27,02%
FIANEO Total Return 67.837,19 12,45%
FIAXP Total Return 67.264,92 12,35%
FIASTUDIO Total Return 72.337,26 13,28%
FIA SANTANDER Total Return 38.576,87 7,08%
FIAWESTERN Total Return 36.922,78 6,78%
FIAINDIE Total Return 38.308,48 7,03%
FIA ARX Total Return 39.406,16 7.23%
FIA BNP PARIBAS Total Return 36.836,38 6,76%
TOTAL 544.673,07 100,00%

TOTAL SEGMENTO RENDA VARIAVEL 544.673,07 100,00%
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COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

FUNDOS DE RENDA FIXA
FUNDO VALOR DE MERCADO % S/SEGMENTO
FIC de FIM Petros Moderado 14.211.972,88 87.71%
FIRF Liquidez 496.261,13 3,06%
FP Carteira Ativa 1.473.300,63 9,09%
TOTAL 16.181.534,64 99,87%

DISPONIVEL/RELACIONADOS COM O DISPONIVEL E VALORES A PAGAR/RECEBER

Disponivel/Relacionados com o disponivel 30.105,56 0,19%
Valores a Pagar/Receber (8.495,86) -0,05%
TOTAL 21.609,70 0,13%
TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA 16.203.144,34 100,00%

RESPONSAVEIS

NOME TIPO TELEFONE E-MAIL

KPMG Auditores Independentes Auditor Independente  (21) 2207-9400 MFPereira@kpmg.com.br

o Administrador .
Daniel Lima Qualificado (AETQ) (21) 2506-0587 daniel.lima@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 4661/18

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 4661/18
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Parecer Atuarial do Plano SinMed/RJ
CNPB: 2005.0007-11

1 = Introducio

O presente Parecer Atuarial tem por objetive informar os resultados da Avaliagéo
Atuarial registrade nas Demonstragdes Contabeis do Encerramente do Exercicio de
2018 do Plano SinMed/RJ administrado pela PETROS - Fundagio Petrobras de
Seguridade Social, bem como a qualidade da base cadastral, as premissas atuariais,
& o plano de custeio.

2 — Modalidade do Plano

O Plano SinMed/RJ & estruturado na modalidade de Contribuicio Definida, conforme
normatizagao expressa na Resclugio CGPC n* 16, de 22/11/2005, e instituido pelo
Sindicato dos Médicos do Rio de Janeiro.

3 - Referenciais e Métodos

Na Avaliagdo Atuarial de 2018 foram utilizados os referenciais, os regimes e os
metodos apresentados a seguir, gque estdo de acordo com a Legislagio em vigor e
sao considerados adequados face as caracteristicas da massa avaliada e as e as
expectativas dos cenarios econdmico, financeiro e demografico.

3.1 - Referenciais

Mo referido Plano, o beneficio € calculado sob a forma de renda mensal por prazo
indeterminade ou determinadeo, conforme opgao do participante, a partir da aplicagdo
de um fator atuarial ou financeiro sobre o montante de recursos acumulados. Esse
fator atuarial, por sua vez, utiliza anuidades calculadas a partir das tibuas biométricas
& da taxa de juros. Assim, especialmente, para esse plano, as premissas sS40 apenas
referenciais a serem utilizados para determinar o ritmo de saque do pagamento de
beneficios.

Apresentamos  os  referenciais  utilizados na  Avaliagio  Atuarial 2018,
comparativamente com o exercicio anterior, aprovados pelo Conselho Deliberativo da

Petros: _ ¢
LJ_I.-S'\-.
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Observacao
Referencial Mantido

Referencial Mantido

Referencial Avaliagao Atuarial 2018
Tabua de Mortalidade Geral AT-1983 (50%M + 50%F)
Tabua de Mortalidade de Invalidos | AT-1983 (50%M + 50%F)
Taxa Real de Juros Anual 4 42% a.a.

Referencial Alterado

3.2 - Regimes Financeiros e Método de Financiamento

Foram adotados nessa Avaliagdo o regime financeiro de “Capitalizagéo” e Método de
Financiamento “Capitalizagéo individual ou financeira” para avaliagio dos beneficios e

institutos oferecidos pelo plano:

Beneficios e Institutos

Renda de Aposentadoria Mormal

Renda de Aposentadoria Antecipada

Renda Proporcional Diferida

Renda de Aposentadoria por Invalidez

Abono por Invalidez

Renda de Pensao Por Morte de Participante Vinculado oﬂ_l'-l.."lantidu »

Renda de Pensao Por Morte de Participante Assistido

Abono por Morte

Beneficio Proporcional Diferido

Resgate

Portabilidade

4 — Regulamento

Esta avaliagéo atuarial foi desenvolvida considerando as regras de calculo, concessdo
e reajuste de beneficios dispostas no Regulamento do SinMed/RJ, vigente, aprovado
através da Portaria n® 107, de 7/2/2017, publicada no Diaric Oficial da Uniao de

13/2/2017.

(&
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5 — Base Cadastral

Os dados cadastrais utilizados foram analisados e considerados consistentes e
adequados & Avaliagio Atuarial de 2018. Os dados cadastrais e financeiros,
posicionados em 30/6/2018, apresentaram as seguintes caracteristicas:

Participantes Ativos

Frequéncia 29
Sexo Masculino 13
Sexo Feminino 16

ldade Média (em anos)

53 anos e 4 meses

Sexo Masculino
Sexo Feminino

53 anos e ¥ meses
53 anos e 2 meses

Sexo Feminino

Contribuicao Média fem R$) 576,30
Sexo Masculino 456 64
Sexo Feminino 673,52
Tempo Médio de Plano (em anos) 10 anos e 4 meses
Sexo Masculing 11 anos

9 anos e 9 meses

Assistidos - Aposentados 2018

Frequéncia 1
Sexo Masculino -
Sexo Feminino 1
Idade Média (em anos) 57 anos
Sexo Masculing -
Sexo Feminino 57 anos
Beneficio Médio (em R§) 1.927,51
Sexo Masculino -
Sexo Feminino 1.927,51

{
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6 — Plano de Custeio

Por tratar-se de plano concebido na modalidade de Contribuigdo Definida, ndo ha
determinagdo de custo e, o custeio, pode variar de acordo com a opgdo do
Participante e do Instituidor.

Mo plano de custeic em wvigor, a contribuicdo ordinaria, de carater obrigatorio e
mensal, tem seu valor escolhido livremente pelo Participante, conforme previsto no
Regulamento do Plano,

Os Participantes também podem verter ao plano contribuigdes esporadicas e portar
recursos de outro plano de previdéncia, conforme previsto no Regulamento do Plano.
As contribuigdes do Plano sao creditadas nas respectivas contas, que sao
atualizadas mensalmente pelo indice correspondente & rentabilidade liquida obtida
com a aplicagao dos recursos, apos o desconto da parcela referente ao carregamento
administrativo.

Ma hipdtese de o Plano SinMed/RJ, por meio de instrumento contratual especifico,
receber contribuigbes de empregadores em favor de seus empregados inscritos como
Participantes, sera constituida uma Conta de Recursos do Empregador,
individualizada em nome do Paricipante, deduzida a parcela referente ao
carregamento administrativo.

De acordo com a informagdo recebida da Geréncia de Relacionamento com
Participantes, Patrocinadores e Instituidores, conforme memorando GPP-0666/2018
de 24/10/2018, o carregamento administrativo vigente & de 4% das contribuiges e
seu recolhimento esta disciplinado no Regulamento do Plano.

Portanto, o plano de custeio foi mantido para 2019.

7 = Resultado Financeiro-atuarial

O Patriménio do Plano SinMed/RJ & contabilizado independente de qualquer outro
plano administrado pela Petros.

Os resultados obtidos demonstram o nivel de compromisso assumido com os
participantes, conforme estabelecido no Regulamento do Plano previdenciario.

Em fungio das caracteristicas do Plano SinMed/RJ, as Provisbes Matematicas
correspondem aos saldos de contas far‘madlos pelas contribuigbes e pelos aportes,
acrescidos do retomno dos investimentos. |

=y~
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Apresentamos resultado técnico do referido Plano, na posigio de 31/12/2018, na
forma do Planc de Contas das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar;

Cabe indicar que a rentabilidade do Plano de beneficios no exercicio de 2018 foi de
7,39%, conforme informacgdes recebidas pela Geréncia de Planejamento Financeiro.

Descrigio da Conta
Patriménio de Cobertura do Plano

Valores em RS
3.514.039,72

Provisbes Matematicas

3.514.039,72

Beneficios Concedidos

172.496,82

Contribuigao Definida

172.496,82

Saldo de Contas dos Assislidos

172.496,82

Beneficios a Conceder

3.341.542,90

Contribuicao Definida

3.341.542,90

Saldo de Contas - Parcela Patrocinadorn(es)instituidor(es)

Saldo de Contas - Parcela Parlicipantes

3.341.542 80

Fundos Previdenciais

Reversio de Saldo por Exigéncia Regulamentar

8 - Concluséo

Com base nos resultados apresentados na Avaliacio Atuarial, nos compromissos
dimensionados em 30/6/2018 e nas Demonstragfes Contabeis de 31/12/2018,
concluimos que o Plano SinMed/RJ encontra-se em pleno equilibrio financeiro-

atuarial.

Rio de Janeiro, 21 de janeiro de 2019

L(f-*..]ﬁ{.r"!;'.l‘ r&ihf s ra ( . ‘\5; W | "6‘::-\-\[

Giselle Diniz Goengalves — MIBA 512
Atuaria - Consultora
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DEMONSTRACOES CONTABEIS DO PLANO

DEMONSTRAGCAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO SINDMED/RJ (EM R$ MIL)

DESCRICAO DEZ 2018 DEZ 2017 VARIACAO
1. Ativos 3.662 3.204 14%
Disponivel 6 7 -14%
Investimentos 3.656 3.197 14%
Fundos de Investimentos 3.656 3.197 14%

2. Obrigagdes 148 89 66%
Operacional 148 89 66%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 3.514 3.115 13%
Provisdes Matematicas 3.514 3.115 13%

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO SINDMED/RJ (EM R$ MIL)

DESCRICAO DEZ 2018 DEZ 2017 VARIACAO
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 3.115 2.722 14%
1. Adicoes 507 558 -9%
(+) Contribuicdes 263 220 20%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 244 338 -28%
2. Destinacdes (108) (165) -35%
(-) Beneficios (97) (154) -37%
(-) Custeio Administrativo (11) (11) 0%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 399 393 2%
(+/-) Provisdes Mateméticas 399 393 2%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 3.514 3.115 13%

DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS SINDMED/RJ (EM R$ MIL)

DESCRICAO DEZ 2018 DEZ 2017 VARIAGAO
Provisdes Técnicas (1 +2+3 +4 +5) 3.662 3.204 14%
1. Provis6es Matematicas 3.514 3.115 13%
1.1. Beneficios Concedidos 172 182 -5%
Contribuicao Definida 172 182 -5%
1.2. Beneficios a Conceder 3.342 2.933 14%
Contribuicao Definida 3.342 2.933 14%
Saldo de Contas - parcela participantes 3.342 2933 14%

4. Exigivel Operacional 148 89 66%
4.1 - Gestdo Previdencial 146 88 66%
4.2 - Investimentos - Gestdo Previdencial 2 1 100%
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DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO SINMED/RJ
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

DEZEMBRO DE 2017 DEZEMBRO DE 2018

SEGMENTO
VALOR PERCENTUAL VALOR PERCENTUAL
Renda Fixa 3.197.202,06 99.81% 3.536.473,67 96.62%
Renda Variavel - 0,00% 119.038,28 3,25%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%
TOTAL DOS INVESTIMENTOS 3.197.202,06 99,81% 3.655.511,95 99,87%
Disponivel/Relacionados com o disponivel 6.897,49 0,22% 6.579,57 0,18%
Valores a Pagar/Receber (881,58) -0,03% (1.856,79) -0,05%

TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES 3.203.217,97 100,00% 3.660.234,73 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO - DEZEMBRO DE 2018

96,74% @

Renda fixa

3,26% @

Renda Variavel

No gréafico acima foram desconsiderados "Valores a Pagar/Receber" e "Disponivel/Relacionados com o disponivel".
Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO SINMED/RJ

INVESTIMENTOS DEZEMBRO DE 2017 - VALOR DEZEMBRO DE 2018 - VALOR
Renda Fixa 3.196.320,48 99,78% 3.534.616,88 96,57%
Fundos de Renda Fixa 3.197.202,06 3.536.473,67
Contas a Pagar/Receber (881,58) (1.856,79)
Renda Variavel - 0,00% 119.038,28 3,25%
Fundos de Acoes - 119.038,28
Disponivel/Relacionados com o disponivel 6.897,49 0,22% 6.579,57 0,18%

3.203.217,97 100,00% 3.660.234,73 100,00%
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DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

GESTOR VALOR PERCENTUAL
BRAM - Bradesco Asset Management S.A Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios 430.447,64 11,78%
J. Safra Asset Management Ltda 3.106.026,03 84.97%
BNP Paribas Asset Management Brasil Ltda 8.050,59 0,22%
ARX Investimentos Ltda 8.612,21 0,24%
Franklin Templeton Investimentos (Brasil) Ltda 32.166,84 0.88%
Indie Capital Investimentos Ltda 8.372,32 0,23%
Santander Brasil Gestao De Recursos Ltda 8.430,97 0.23%
XP Gestdo de Recursos Ltda 14.700,75 0,40%
Studio Investimentos Administradora de Recursos Ltda 15.809,31 0,43%
Western Asset Management Company DTVM Ltda 8.069,47 0,22%
NEO Gestéao de Recursos Ltda 14.825,82 0,41%
TOTAL 3.655.511,95 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO SINMED/RJ

PLANO DE BENEFICIO / SEGMENTOS RENTABILIDADE POLITICADE INVESTIMENTOS

DE 2018 % BENCHMARKS
PLANO SINMED/RJ
Renda Fixa 7,21% Meta Atuarial / IPCA + 6%a.a./ IMA - B/ 110% CDI/ 100% CDI
Renda Variavel 11,35% IBOVESPA /IBOVESPA +0,5% / IPCA + 7%
Rentabilidade do Plano* 7.39%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

iNDICE VARIACAO (%)
CDI 6.42%
INPC 3,43%
IPCA 3,75%
IMA-B 5+ 15.41%
IBX-1002 15,42%
META ATUARIAL (IPCA + 4,90% a.a.) 8,83%

(1) IMA-B 5+: indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superior a 5 anos.
(2) IBX-100: Indice da Bolsa de Valores que avalia o retorno de uma carteira de acdes composta pelas cem acdes mais negociadas na BM&Fbovespa

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL

FUNDOS DE RENDA VARIAVEL
FUNDOS DE RENDA VARIAVEL VALOR DE MERCADO % S/SEGMENTO
FIAFRANK. TEMPLETON Total Return 32.166,84 27,02%
FIANEO Total Return 14.825,82 12,45%
FIA XP Total Return 14.700,75 12,35%
FIA STUDIO Total Return 15.809,31 13.28%
FIA SANTANDER Total Return 8.430,97 7,08%
FIAWESTERN Total Return 8.069,47 6,78%
FIAINDIE Total Return 8.372,32 7,03%
FIA ARX Total Return 8.612,21 7,23%
FIA BNP PARIBAS Total Return 8.050,59 6,76%
TOTAL 119.038,28 100,00%

TOTAL SEGMENTO RENDA VARIAVEL 119.038,28 100,00%
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COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA
FUNDOS DE RENDA FIXA

FUNDO VALOR DE MERCADO % S/SEGMENTO
FIC de FIM Petros Moderado 3.106.026,03 87.71%
FIRF Liquidez 108.457,85 3,06%
FP Carteira Ativa 321.989.79 9,09%
TOTAL 3.536.473,67 99,87%

DISPONIVEL/RELACIONADOS COM O DISPONIVEL E VALORES A PAGAR/RECEBER

Disponivel/Relacionados com o disponivel 6.579,57 0,19%
Valores a Pagar/Receber (1.856,79) -0,05%
TOTAL 4.722,78 0,13%

TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA 3.541.196,45 100,00%

RESPONSAVEIS

NOME TIPO TELEFONE E-MAIL
KPMG Auditores Independentes Auditor Independente  (21) 2207-9400 MFPereira@kpmg.com.br

o Administrador o
Daniel Lima Qualificado (AETQ) (21) 2506-0587 daniel.lima@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 4661/18

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN N° 4661/18
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