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PARECER ATUARIAL 31/12/2012
PLANO MISTO SANASA - CNPB N° 20.040.026-38

A Avaliagdo Atuarial do Plano Misto SANASA - Plano Misto de Beneficios
Previdenciarios dos Trabalhadores da SAMNASA, relativa ao encerramento do
exercicio 2012, foi realizada pela Globalprev considerando os dados cadastrais dos
participantes ativos posicionados em 30 de novembro de 2012, dos assistidos e
demais dados contabeis em 31 de dezembro de 2012, com o objetivo de identificar

seu resultado e propor um plano de custeio para o exercicio 2013.

Os dados cadastrais utilizados foram fornecidos pela Petros e os testes de
consisténcia realizados demonstraram serem suficientes para a realizagdo da
Avaliacdo Atuarial.

O Plano Misto SANASA é estruturado segundo a modalidade de confribuicio variavel.

A atualizagéo das contas de contribuigdes dos participantes ocorre de acordo com a
rentabilidade patrimonial, sendo o patriménio do Plano Misto SAMASA independente
de qualguer outro plano de beneficios administrado pela Petros.

A Taxa Real Anual de Juros foi reduzida de 6% a.a. (seis por cento ao ano) para
55% a.a. (cinco e meio por cento ao ano), conforme aprovado pelo Conselho
Deliberativo da Petros, em 13/12/2012,

Contribuigdes do Participante e do Patrocinador

A contribuicdo normal do participante € calculada da seguinte forma;

v B% (seis por cento) da parcela do Salario de Contribuicao até o VRP vigente

no meés; mais

v 8% (oito por cento) da parcela do Salario de Contribuigio que exceder ao
VRP vigente no més.

A contribuigdo normal do pafrocinador é calculada pela aplicagdo da taxa de 6%

(seis por cento) sobre o Salario de Confribuigio do participante.

O total das contribuigdes dos participantes ativos e da patrocinadora para o plano
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corresponde a 12,59% (doze inteiros e cinguenta e nove centésimos por cento) da

folha de salarios considerada para apuragao dos valores da avaliagao.

O custo administrative corresponde a 0,50% (cinquenta centésimos por cento) da
folha de salarios de participantes considerada para apuragio dos valores da
avaliagéo, equivalente a 4% (quatro por cento) das contribuigdes normais vertidas.

Fundos Previdenciais - Regras de Constituigdo e Reversio

Fundo de Risco
« Constituicao: Contribuigdes de risco e respectivas rentabilidades;

« Reversao: Valores destinados ao financiamento de beneficios de risco.

Fundo Servigco Passado

- Constituicio: contribuicbes da patrocinadora destinadas ao servigo passado e
respectivas rentabilidades;

- Reversdo: montante equivalente ao servigo passado devido aos participantes que

se aposentam.

As contribuicdes e provisdes matematicas sdo contabilizadas segundo o regime de
caixa, sendo adotadas as diretrizes estipuladas na planificacio contabil padrio das
entidades fechadas de previdéncia complementar.

RESULTADOS

Os resultados verificados na Avaliagdo Atuarial do Plano Misto SANASA, refletem
uma Provisdo Matematica Total de R$ 69.627.073.94, posicionada em 31/12/2012.

PROVISOES MATEMATICAS R$ 69.627.073,94
BEMEFICIOS CONCEDIDOS RS 15.522.335,04
BEMEFICIOS A CONCEDER R% 54.104.738,00
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Formam os Fundos Previdenciais do Plano Misto SANASA em 3112/2012:

FUNDOS PREVIDENCIAIS RS 17.233.761,04
SERVIGO PASSADO R$ 15.355.971.68
BEMEFICIOS DE RISCO R$ 1.877.789,36

O Patriménio Social do Plano Misto SANASA é demonstrado a seguir, de acordo
com o balango contabil encerrado em 31/12/2012;

PATRIMONIO SOCIAL RS B86.866.628,58
PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO RS 69.627.073,94
PROVISOES MATEMATICAS RS 69.627.073,94
FUNDOS R$ 17.230.554,64
FUNDOS PREVIDENCIAIS RS 17.233.761,04
FUNDOS DOS INVESTIMENTOS R$ 5.793,60

Como resultado da avaliagdo atuarial, verificou-se que os recursos alocados no
Plano foram suficientes para suportar o impacto nas obrigagbes, decorrentes da
reducdo da taxa de juros de 6,0% a.a. para 5,5% a.a., bem como, a cobertura de
parcela das provistes dos beneficios de risco iniciados no exercicio, no valor de RS
592.063,56. O valor do Fundo de Risco em 31/12/2012, R$ 1.877.789,36, e sua
rentabilidade deverdo ser suficientes para a cobertura da parcela das provisdes dos
beneficios de risco estimados para o periodo, no valor de R$ 1.964.570,42.

Foi realizado estudo especifico para venficagio da aderéncia das premissas biométricas
utilizadas nesta avaliagao demonstrando que, dentro das limitagdes das informagoes,
as tabuas se encontram aderentes no que se referem as frequéncias de sinistros.

Os encargos resultantes da combinagdo da frequéncia de sinistros de morte e
invalidez com wvalor do beneficio, continua menor do que o valor estimado para o
exercicio. Essa variabilidade & normal e decorre principalmente do tamanho do grupo

e do tempo de duragdo do plano que ndo atingiu ainda seu grau de maturidade.
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No caso do Plano Misto SANASA, essa variacdo foi positiva, fazendo com gue o
valor alocado para a garantia dos beneficios de risco esteja adeguado ao valor
estimado para o proximo exercicio. Dessa forma mantém-se a recomendagao de
que a contribuicio destinada a cobertura dos beneficios de riscos seja redirecionada

para os beneficios programaveis.

Dessa forma, para o exercicio 2013, as confribuigbes normais deverdo ser rateadas
nas seguintes proporgdes:

965% para beneficios programados
0% para beneficios de risco
4% para administragio

Se tomarmos o valor do servigo passado total apurado inicialmente e posicionado
em 31/12/2012 (R$ 30.874.743,73), abatermos o valor da conta de servigo passado
(R$ 15.355.971,68), e recalcularmos a prestacio necessaria para o prazo de 92
meses, verificamos que o valor encontrade € R$ 218.400,52, incluindo a taxa de
administracao.

Dessa forma, recomendamos a manutengdo da prestagéo para o exercicio 2013,
cujo valor devera ser corrigido pela variagio do INPC acrescida da taxa mensal
equivalente a 6% a.a..

Com base em tais fatos, concluimos que o Plano Misto SANASA se encontra em
equilibrio financeirc-atuarial.

Rio de Janeiro, 31 de janeiro de 2013

Globalprev Atuarial - Consultoria Atuarial e Assessoria Previdencidria Ltda.
Cristina Milagres Gomes da Silva
Atuaria - MIBA 1263
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P PLANO SANASA

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano Misto SANASA

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%;/;)
1. Ativos 87.334 70.202 24%
Investimentos 87.334 70.202 24%
Fundos de Investimentos 86.742 69.811 24%
Empréstimos 592 391 51%

2. Obrigagoes 467 354 32%
Operacional 467 354 32%

3. Fundos néo Previdenciais 6 3 100%
Fundos dos Investimentos 6 3 100%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 86.861 69.845 24%
Provisdes Matematicas 69.627 55.638 25%
Fundos Previdenciais 17.234 14.207 21%

DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricdo Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%;/;)
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 69.845 54.895 27%
1. Adicoes 19.360 17.080 13%
(+) Contribuicoes 12.043 9.699 24%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 7317 7.381 -1%
2. Destinagbes (2.344) (2.130) 10%
(-) Beneficios (1.869) (1.749) 7%
(-) Custeio Administrativo (475) (381) 25%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 17.016 14.950 14%
(+/-) Provisdes Matematicas 13.989 10.062 39%
(+/-) Fundos Previdenciais 3.027 4.888 -38%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 86.861 69.845 24%
(C) Fundos néo previdenciais 6 3 100%
(+/-) Fundos dos Investimentos 6 3 100%

DEMONSTRAGAO DAS OBRIGACOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/10
Patrimdnio de Cobertura do Plano (1 + 2) 69.627 55.638 25%
1. Provis6es Matematicas 69.627 55.638 25%
1.1. Beneficios Concedidos 15.522 13.928 11%
Beneficio Definido 15522 13.928 1%
1.2. Beneficios a Conceder 54.105 41.710 30%
Contribuicéo Definida 54.105 41710 30%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 26.025 20.019 30%
Saldo de Contas - parcela participantes 28.080 21.691 29%
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Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO SANASA

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 69.811.464,89 99,45% 86.741.790,54 99,33%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobilidrios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos 390.898,36 0,56% 591.675,35 0,68%
Total dos Investimentos 70.202.363,25 100,01% 87.333.465,89 100,01%
Disponivel/Relacionados com o disponivel - 0,00% - 0,00%
Valores a Pagar/Receber (3.544,61) -0,01% (5.110,20) -0,01%

Total dos Recursos Garantidores 70.198.818,64 100,00% 87.328.355,69 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

0,68%

99,32% - Renda Fixa

' Empréstimos e Financiamentos

No gréfico acima foram desconsiderados “Valores a Pagar/Receber”. Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICAGOES DO PLANO SANASA

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 69.811.355,76 99,45% 86.741.790,54 99,33%
Empréstimos e Financiamentos 387.462,88 0,55% 586.565,15 0,67%
Empréstimos e Financiamentos 390.898,36 591.675,35

Contas a Pagar/Receber (3.435/48) (5.110,20)

70.198.818,64 100,00% 87.328.355,69 100,00%
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Gestor

Banco do Brasil DTVM

Banco J. Safra S.A.

BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA
Votorantim Asset Management DTVM LTDA
Mercatto Gestdo de Recuros LTDA

GAP Prudential LT Gestéo de Recursos LTDA

Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A

Total

Plano de Beneficio /
Segmentos

PLANO SANASA

Renda Fixa

Renda Variavel

Investimentos Estruturados
Imoveis

Empréstimos e Financiamentos
Rentabilidade da cota do Plano *

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

Indice

DI

IPCA

IMA-B

IBX-50

META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.)

IMA-B ™ [ndice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;

Rentabilidade de 2012

%

9,81%

15,45%
9,87%

DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

Valor Percentual
4.902.867,08 5,65%
16.085.960,24 18,54%
30.007.540,52 34,59%
12.484.937,90 14,39%
4.816.389,11 5,55%
5.377.264,82 6,20%
4.236.847,54 4,88%
4.227.210,65 4,87%
4.602.772,69 531%
86.741.790,54 100,00%

Politica de Investimentos

Benchmarks

CDI/CDI+0,5%a.a./CDI+2,0%aa./IMA-B'+2,0%aa./ IMA-B' +
2,5% a.a./ IMA-B5+ 3/ IMA-B5 % + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)

IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.
IMA-B'+0,5% a.a./ IMA-B '+ 2,5% a.a.

IMA-B' + 1,0% a.a.

INPC + 6% a.a.

Variagao (%)
8,40%

5,84%
26,68%
9,87%

12,19%

IMA-B 5+ Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

Fundo
FIC de FIM Petros Moderado

Total

Total Segmento Renda Fixa

Fundos de Renda Fixa

Valor de Mercado

% s/Segmento

86.741.790,54 100,00%
86.741.790,54 100,00%
86.741.790,54 100,00%
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65,27%

PLANO SANASA  DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04%

0,82%
11,18%

Titulo Publico Federal Pré-Fixado

Titulo Publico Federal Pés-Fixado
22,69%
Titulo Privado Pé6s-Fixado

Acgoes

Disponivel

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

Empréstimos

Indexador Atrasados Néao Atrasados
IPCA - 0,00%
PRE-FIXADO 591.675,35 100,87%
DI - 0,00%
INPC - - 0,00%
Provisdo para perda - 0,00%
Financiamentos

Indexador Atrasados N&o Atrasados

- - 0,00%

Valores a Pagar/Receber

Valores a Pagar (5.110,20)
Valores a Receber -
Total (CARI)) -0,87%

Total Segmento Empréstimos

586.565,15 100,00%

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
CARLOS FERNANDO COSTA Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0576 cfcosta@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN

n° 3792/09
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PARECER ATUARIAL 31/12/2012
PLANO PETROS-2 - CNPB N° 20.070.015-19

A Avaliagdo Atuarial do Plano PETROS-2 - Plano de Beneficios Previdenciarios do
Sistema Petrobras, relativa ao encerramento do exercicio 2012, foi realizada pela
Globalprev considerando os dados cadastrais dos participantes ativos posicionados
em 30 de setembro de 2012 e dos assistidos e pensionistas e demais dados contabeis
em 31 de dezembro de 2012

Os dados cadastrais utilizados foram fornecidos pela Petros e os testes de
consisténcia realizados demonstraram serem suficientes para a realizagdo da
Awvaliagao Atuarial.

O Plano PETROS-2 é delineado segundo a modalidade de Contribuicao Varidvel,

Em margo de 2012 foi realizada a avaliagéo atuarial para reviséo do plano de custeio
conforme determina o Regulamento do Plano. O Plano de Custeio resultado da avaliagéo
tem seu periodo de aplicagéo entre os meses de julho de 2012 e junho de 2013.

A atualizacdo das contas de contribuigies dos participantes ocorre de acordo com a
rentabilidade patrimonial, sendo o patriménio do Plano PETROS-2 independente de

qualgquer outro plano de beneficios administrado pela Petros.

A Taxa Real Anual de Juros foi reduzida de 6% a.a. (seis por cento ao ano) para
55% a.a (cinco e meio por cento ac ano), conforme aprovado pelo Conselho
Deliberativo da Petros, em 13/12/2012.

A Tabua de Entrada em Invalidez foi alterada de Zimmermann para Alvaro Vindas,
recomendada pela Globalprev, em fun¢do dos resultados apresentados no estudo
sobre a aderéncia das tabuas adotadas na avaliagde atuarial de 2011, A alteracdo
dessa premissa foi aprovada pelo Conselho Deliberativo da Petros em 13/12/2012.
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Contribuigées dos Participantes e Patrocinadoras
As contribuictes sao escolhidas pelos participantes de acordo com o minimo e
maximos fixados no Regulamento do Plano.

O total das confribuigbes de participantes ativos, assistidos e patrocinadoras para o
exercicio corresponde a 20,25% (vinte inteiros e vinte e cinco centésimos por cento)
da folha de salarios considerada para apuragéio dos valores desta avaliagéo.

As despesas administrativas sob responsabilidade de patrocinadoras e participantes
ativos sdo fixadas em 4% (quatro por cento) das contribuigies vertidas ac Plano, ex-
cetuando-se as realizadas pela patrocinadora visando cobertura de Servigo Passado,
sobre as guais ndo incidira administracao,

O valor do custo administrativo estimado, em percentual corresponde a 0,783% (sete-
centos e oitenta e trés milésimos por cento) da folha de salarios de participantes, na
data da avaliagfo atuarial, considerada para apuragéo dos valores da avaliagéo.

Fundos Previdenciais - Regras de Constituigdo e Reversio
Fundo de Risco
+ Constituicio: Contribuigbes de risco e respectivas rentabilidades;

- Reversio: Valores referentes a Auxilio-Doenca, Auxilio-Reclusdo, Pecllio por Morte,
Garantias Minimas, Fundo de Oscilago de Riscos e eventuais insuficiéncias da Conta
Portabilidade e Resgate.

Fundo Portabilidade e Resgate

- Constituigdo: Saldos das contas dos participantes que optaram pela Portabilidade
ou Resgate e respectivas rentabilidades;

+ Reversao: Valores devidos pelo Plano a titulo de Portabilidade ou Resgate.
Fundo Especial
« Constituicio: Contribuicbes especiais de patrocinadoras e respectivas rentabilidades;

- Reversio: Montante de contribuigbes especiais devido aos parficipantes que
obtiverem reconhecimento de tempo de atividade especial pela Previdéncia Social,
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Fundo de Oscilagdo de Riscos

- Constituigio: Valores transferidos do Fundo de Riscos ou da Conta de Beneficios
Concedidos e respectivas rentabilidades;

- Reversdo: Valores destinados a Conta de Beneficios Concedidos para cobertura

das Provisbes Matematicas de Beneficios Concedidos,

As contribuigbes e provisdes matematicas sdo contabilizadas segundo o regime de
caixa, sendo adotadas as diretrizes estipuladas na planificagéo contébil padrao das
entidades fechadas de previdéncia complementar.

RESULTADOS

Os resultados verificados na Avaliagdo Afuarial do Plano PETROS-2 refletem uma
Provisao Matematica Total de R$ 4 444 883.316,61, posicionada em 31/12/2012;

PROVISOES MATEMATICAS RS 4,444 883.316,61
BEMEFICIOS CONCEDIDOS R$ 61.096.760,22
BEMEFICIOS A CONCEDER RS 4.383.786.556,39

Formam os Fundos Previdenciais do Plano PETROS-2 em 31/12/2012:

FUNDOS PREVIDENCIAIS R$ 405.083.796,56
FUNDO DE RISCO R% 391.810.618,83
FUNDO ESPECIAL R3 7.855953,22
FUNDO DE PORTABILIDADE E RESGATE R$ 829.527,30
FUNDO DE OSCILAGAD DE RISCOS RE 4 587 697,11

O Patriménio Social do Plano PETROS-2 é demonstrado a seguir, de acordo com o
balango contabil encerrado em 31/12/2012:

PATRIMONIO SOCIAL RS 4.884.420 882 67
PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANG RS 4.444 883.316,61
PROVISOES MATEMATICAS R 4. 444 883.316,61
FUNDOS R$ 439.546.566,06
FUNDOS PREVIDENCIAIS R$ 405.083.796,56
FUNDOS ADMINISTRATIVOS R% 31.349.898,55
FUNDOS DOS INVESTIMENTOS R$ 3.112.870,95
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A avaliacdo atuarial realizada com base nos dados informados serviu para demonstrar
gue apesar da reducido da taxa de juros gue elevou o compromisso estimado para o
exercicio, & possivel, considerado o nivel do fundo de risco, validar os resultados da
Avaliagdo Atuarial de margo de 2012 e revisdo do Plano de Custeio, conforme
determina o Regulamento do Plano. O Plano de Custeio resultado daquela avaliagio
tem seu periodo de aplicagio entre os meses de julho de 2012 e junho de 2013.

Assim, considerando os resultados apresentados nesta avaliagao atuarial, realizada
na data base de 31/12/2012, e a evolugdo do custeio dos beneficios de risco do Plano
PETROS-2, recomendamos:

a) a manutencdo da Taxa de Referéncia de 1,05% (um inteiro e cinco centésimos
por cento) para o periodo compreendido entre 01/01/2013 & 30/06/2013,

b) manter a suspens&o da aplicagio da Contribuigio de Riscos, durante o periodo
compreendido entre 01/01/2013 e 30/06/2013, em razdo da baixa sinistralidade
verificada no periodo avaliade, bem como o saldo que se apresenta na Conta de
Riscos.

Com base em tais fatos, concluimos que o Plano PETROS-2 se encontra em
equilibrio financeiro-atuarial.

Rio de Janeiro, 01 de fevereiro de 2013

Globalprev Atuarial - Consultoria Atuarial e Assessoria Previdenciaria Ltda.
Cristina Milagres Gomes da Silva
Atuaria - MIBA 1263

5P - Rua Canada n® 203 - sala § - Jardim América - Indaiatuba - SP - CEF 13339-400 - Tel.: (19) 3885-6069
RJ - Av. Nilo Peganha n® 50 - 10° a - sala 1012 - Cenfro - Rio de Janeiro - RJ - CEF 20020-906
Pagina 4 de 4
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» PLANO PETROS 2

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano PETROS 2

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

PETROS
]

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/;)
1. Ativos 4.906.417 3.213.859 53%
Recebivel 32.243 1.701 1796%
Investimentos 4.874.174 3.212.158 52%
Acoes 367.087 179.383 105%
Fundos de Investimentos 4.324.991 2.951.104 47%
Investimentos Imobilidrios 40.663 - -
Empréstimos 141433 81.671 73%

2. Obrigagoes 21.987 4.995 340%
Operacional 21.136 3.297 541%
Contingencial 851 1.698 -50%

3. Fundos néo Previdenciais 34.463 1.369 2417%
Fundos Administrativos 31.350 - -
Fundos dos Investimentos 3.113 1.369 127%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 4.849.967 3.207.495 51%
Provisdes Matematicas 4444883 2.929.563 52%
Fundos Previdenciais 405.084 277.932 46%

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricdo Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%;/;)
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 3.207.495 2.016.831 59%
1. Adicoes 1.704.888 1.236.904 38%
(+) Contribuicoes 1.297.414 946.480 37%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 406.719 290.424 40%
(+) Reversao de Contingéncias - Gestao Previdencial 755 - -
2. Destinagoes (62.416) (46.240) 35%
(-) Beneficios (14.758) (11.502) 28%
(-) Constituicao de Contingéncias - Gestao Previdencial - (590) -
(-) Custeio Administrativo (47.658) (34.148) 40%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 1.642.472 1.190.664 38%
(+/-) Provisbes Matematicas 1.515.321 919.400 65%
(+/-) Fundos Previdenciais 127151 271.264 -53%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 4.849.967 3.207.495 51%
(C) Fundos néo previdenciais 34.463 1.369 2417%
(+/-) Fundos Administrativos 31.350 - -
(+/-) Fundos dos Investimentos 3113 1.369 127%
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PLANO PETROS 2 BALANCO DO PLANO

DEMONSTRAGAO DAS OBRIGAGOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/10
Patrimdnio de Cobertura do Plano (1 + 2) 4.444.883 2.929.563 52%
1. Provis6es Matematicas 4.444.883 2.929.563 52%
1.1. Beneficios Concedidos 61.097 33.023 85%
Beneficio Definido 61.097 33.023 85%
1.2. Beneficios a Conceder 4.383.786 2.896.540 51%
Contribuicéo Definida 4343493 2872373 51%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 2.514.215 1.763.299 43%
Saldo de Contas - parcela participantes 1.829.278 1.109.074 65%
Beneficio Definido 40.293 24.167 67%
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» PLANO PETROS 2

Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSIGCAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO PETROS 2

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 2.935.359.686,89 91,39% 4.290.364.447,26 88,33%
Renda Variavel 194.097.073/42 6,04% 388.575.225,09 8,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobilidrios - 0,00% 40.662.919,26 0,84%
Empréstimos e Financiamentos 81.670.91947 2,54% 141433.184,45 2,91%

Total dos Investimentos 3.211.127.679,78 99,98% 4.861.035.776,06 100,08%
Disponivel/Relacionados com o disponivel - 0,00% - 0,00%
Valores a Pagar/Receber 759.480,41 0,02% (3.952.258,98) -0,08%

3.211.887.160,19

100,00%

Total dos Recursos Garantidores

4.857.083.517,08

100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

0,84%

2,91%
7,99%

88,26%

Renda Fixa
Renda Variavel
Empréstimos e Financiamentos

Investimentos Imobiliarios

No gréfico acima foram desconsiderados “Valores a Pagar/Receber”. Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.
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Investimentos

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa

Renda Variavel

Acoes a Vista

Fundos de A¢oes
Contas a Pagar/Receber

Investimentos Imobiliarios
Imoveis
Contas a Pagar/Receber

Empréstimos e Financiamentos
Empréstimos e Financiamentos
Contas a Pagar/Receber

DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor

2.935.355.098,20 91,39% 4.290.364.447,26 88,33%

194.923.850,26 6,07% 384.697.611,75 7,92%
178.352.378,98 353.948.641,22
15.744.694,44 34.626.583,87
826.776,84 (3.877.613,34)

- 0,00% 40.661.486,69 0,84%
- 40.662.919,26
i (1.432,57)

81.608.211,73 2,54% 141.359.971,38 2,91%
81.67091947 141433.184/45
(62.707,74) (73.213,07)

3.211.887.160,19

100,00% 4.857.083.517,08 100,00%

Gestor

BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM
Banco J. Safra S.A.

Votorantim Asset Management DTVM LTDA
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM
Banco do Brasil DTVM

Mercatto Gestao de Recuros LTDA

GAP Prudential LT Gestao de Recursos LTDA

Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A

Quest Investimentos Ltda.

Claritas Administracdo de Recursos Ltda.
GF Gestao de Recusrsos S.A.

Integral Investimentos S.A.

Total

Plano de Beneficio /
Segmentos

PLANO PETROS 2

Renda Fixa

Renda Variavel

Investimentos Estruturados

Imoveis

Empréstimos e Financiamentos

Rentabilidade da cota do Plano *

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

Rentabilidade de 2012
%

9,81%

15,49%

15,35%
1041%

Valor Percentual
1475.479.362,59 34,12%
790.951.272,45 18,29%
264.401.651,28 6,11%
236.823.232,01 5,48%
613.887.972,77 14,19%
241.075.378,81 557%
208.327.007,01 4,82%
207.853.158,56 4,81%
226.319.651,39 5,23%
13.070.245,29 0,30%
10.850.449,49 0,25%
10.705.889,09 0,25%
25.245.760,38 0,58%
4.324.991.031,11 100,00%

Politica de Investimentos
Benchmarks

CDI/CDI+0,5% aa./CDl +2,0% a.a./ IMA-B' +2,0% a.a./ IMA-B' + 2,5% a.a.
/IMA-B5+ 3/ IMA-B5 4+ 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)

IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.
IMA-B'+0,5% a.a./ IMA-B' + 2,5% a.a.
IMA-B '+ 1,0% a.a.

Meta Atuarial (IPCA + 6% a.a.)

RELATORIO ANUAL PETROS 2012 | 18



PLANO PETROS 2 DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

Indice Variacéo (%)
DI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B": Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 2 Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 4.290.364.447,26 100,00%
Total 4.290.364.447,26 100,00%

Total Segmento Renda Fixa 4.290.364.447,26 100,00%

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

Titulo Publico Federal Pré-Fixado

Titulo Publico Federal Pés-Fixado
22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

65,27% Acbes

Disponivel

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL

Mercado a Vista

Empresas Valor % s/Segmento
AMBEV PN 584.682,56 0,15%
MINERVA SA ON 471.214,52 0,12%
ISHARES IBOVESPA FUNDO INDICE INDEX 359.512,87 0,09%
BM&F BOVESPA ON 3.330.796,00 0,87%
CCR RODOVIAS ON 867.625,60 0,23%
CIELO ON 1.742.868,18 0,45%
DIAGNOSTICOS AMERICA S.A. ON 21.131474,77 549%
EVEN CONSTRUTORA INCORPORADORA SA ON 530.564,20 0,14%
EZ TEC EMPREENDIMENTOS PARTICIPACOES SA ON 530.011,10 0,14%
CIAHERING ON 7.768,15 0,00%
ITAUSA ON 90.924.750,00 23,64%
LE LIS BLANC ON 360.113,04 0,09%
CIA BRASILEIRA DISTRIBUICAO  ON 315.121,00 0,08%
PETROBRAS ON 2.597.921,30 0,68%
PETROBRAS PN 954.625,60 0,25%
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DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

MARCOPOLO PN 747.748,50 0,19%
TELECOMUNICACOES SAO PAULO SA TELESP PN 1.056.538,00 0,27%
BANCO DO BRASIL ON 882.483,20 0,23%
BRAZIL PHARMA SA ON 963.273,60 0,25%
IOCHPE MAXION S.A.ON 168.202,50 0,04%
NATURA COSMETICOS S.A. ON 74197192 0,19%
BCO SANTANDER (BRASIL) S.A. UNT 1.593.586,44 041%
BRADESCO PN 106.389,25 0,03%
BRADESPAR PN 286.376,09 0,07%
CEMIG PN 1.622.567,00 0,42%
CETIP SA MERCADOS ORGANIZADOS ON 255.956,59 0,07%
GERDAU PN 1.150.783,26 0,30%
ITAUUNIBANCO PN 2.000.695,41 0,52%
VALE SA.ON 2.201.773,28 0,57%
VALE S.A.PNA 3.593.985,19 0,93%
TRANSMISSORA ALIANCA ENERGIA ELETRICA AS UNT 355.841,40 0,09%
INVEPAR ON 37.701.763,83 9,80%
INVEPAR PN 75.403.506,99 19,60%
BRF - BRASIL FOODS ON 98.406.149,88 25,58%
Total 353.948.641,22 92,01%

Fundos de Renda Variavel

Fundos de Renda Variavel Valor de Mercado % s/Segmento
Quest Atlantis 13.070.245,31 3,40%
Claritas V 10.850.449,48 2,82%
Geragao Futuro 10.705.889,08 2,78%
Total 34.626.583,87 9,00%

Valores a Pagar/Receber

Valores a Pagar (17.015.772,73) -4,42%
Valores a Receber 13.138.159,39 3,42%
Total (3.877.613,34) -1,01%
Total Segmento Renda Variavel 384.697.611,75 100,00%
Grupo Valor de Mercado % s/Segmento
Imoveis 40.662.919,26 100,00%
Outros Investimentos - 0,00%
Provisdo para Perda - 0,00%

Total 40.662.919,26

Valores a Pagar/Receber

Valores a Pagar (1432,57)
Valores a Receber -
Total (1.432,57) -0,00%
Total Segmento Imoéveis 40.661.486,69 100,00%
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PLANO PETROS 2 DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

Empréstimos

Indexador Atrasados Néo Atrasados
IPCA - 141.433.184,45 100,05%
CDI - - 0,00%
INPC - - 0,00%
Provisdo para perda - - 0,00%
IOF a compensar - - 0,00%
Financiamentos

Indexador Atrasados Néo Atrasados

- - - 0,00%

Valores a Pagar/Receber

Valores a Pagar (73.213,07) -0,05%
Valores a Receber - 0,00%
Total (73.213,07) -0,05%
Total Segmento Empréstimos 141.359.971,38 100,00%

RESPONSAVEIS
Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
CARLOS FERNANDO COSTA Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0576 cfcosta@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGAO CMN ne 3792/09
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» PLANO TAPMEPREV

Parecer Atuarial

PETROS
]

AT

CT-0317/2013
Rio de Janeiro, 08 de fevereiro de 2013

Iimo. &r.
Cr. Luis Carlos Fernandes Afonso
M.D. Presidente
PETROS - Fundagao Petrobras de Seguridade Social
Nesta

Ref.: PLANO TAPMEPREV

CNPE 2002.0038-74
Prezado Senhar,

Cumpre-nos declarar que, depois de reavaliarmos as Provisbes
Matematicas do Plano de Beneficios administrade por essa Entidade, observados
critérios internacionais aceitos, conforme demonstrado a seguir, e de examinarmos o
Balango e o Demonstrativo de resultados correspondentes, levantados em 31/12/2012,
verificamos terem sido atendidas todas as exigéncias pertinentes aos aspectos

atuariais.

0= compromissos do Plano foram dimensionados em:

- Beneficios Concedidos
- Contribuicdo Definida
- Saldo de Contas dos Assistidos
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacao

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

- Valor Atual dos Beneficios Futuros N2o Programados — Assistidos

- Beneficios a Conceder

- Contribuicao Definida
- Saldo de Contas — Parcela Patrocinador(es)/Instituidon{es)
- Saldo de Contas — Parcela Participantes

- Beneficio Definido estruturado em Regime de Capitalizagio Programado_
- Valor Atual dos Beneficios Futures Programados
- Valor Atual das ContribuigBes Futuras dos Patrocinadores
- Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Participantes

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao
Programado
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados
- Valor Atual das ContribuicGes Futuras dos Patrocinadores
- Valor Atual das ContribuigBes Futuras dos Participantes

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Repartico de Capitais de
Cobertura

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticao Simples

RRBRBER

B8 PRR7 ZRERzwE®

Valores em R% 1,00

154.186.416,41
0,00

0,00
184.186.416,41
173.316.051,14
10.870.365,27

79.846,198,49
77.619.575,86
22.735.767,29
54.883.808,57
0,00
0,00
0,00
0,00

2.226.622,63
17.635.000,82
-15.408.378,19
0,00

0,00
0,00

(%4

| TRABAL O PETRES] TASGERREARARECER LT PCTAN 7 TAPREPREV doce

A, das Américas, 3500 Ed, Hong Kong 1000 Grupo 411
BarradaTijuca RiodeJancire R Brasil CEP22640-102

tel 4 55 21 3548-TH03 / Z51-ATUAS atuas.com.br

OETAA0IF

RELATORIO ANUAL PETROS 2012 | 22



PLANO TAPMEPREV PARECER ATUARIAL

AT

L]

- Provisdies Matematicas a Constituir RS -16.593.902,64
- Servico Passado R$ 0,00

- Patrocinador{es) R$ 0,00

- Participantes R$ 0,00

- Déficit Equacionado R$ -16.593.902,64

- Patrocinador(es) Rs -16.593.902,64

- Participantes R$ 0,00

- Assistidos R% 0,00

- Por Ajustes das Contribuices Extraordindrias R$ 0,00

- Patrocinador(es) R$ 0,00

- Participantes Rz 0,00

- Assistidos R$ 0,00

- Total das Provisbes Matematicas R% 247 438.712,26
= Fundo Previdencial R$ 167.423,47
- Reversao de saldo por exigénda Regulamentar R% 167.423,47

- Revisao de Plano R$ 0,00

- Qutros — Previsto em Nota Técnica Atuarial Rs 0,00

Esclarecemos ainda, que;

* Para a parte do plano concebida na modalidade de "Contribuicdo

Ay das Amiéricas. 3500 Ed. Hong Kong LOOD  Grupo 411

Definida", Beneficios Programdveis, ndo ha determinacao de custo
e 0 custeio pode variar de acordo com a determinagdo do
patrocinador e participantes;

Para a parte do plano concebida na modalidade de "Beneficio
Definido”", o compromisso serd redefinido anualmente, podendo
seu custo variar em decorréncia da ndo verificacdo das hipdteses
e evolucdo da massa de participantes;

O cadastro apresentado, posicionado em 30/11/2012, foi criticado
pela Petros e, a nosso ver, apresenta qualidade aceitavel;

Conforme recomendacdo do Patrocinador e da Entidade, foram
adotadas as seguintes hipdteses atuariais, tendo em vista sua
compatibilidade com a legislacdo vigente, cujas justificativas da
escolha constam de documento especifico:

o “FRQJFC&'O DE CRESCIMENTO REAL DF SALARIO: 20 %
a.a
Justificativa: De acordo com a politica de Recursos Humanos
da Patrocinadora, fod mantida & hipdtese adotada na Avaliacdo
Atuarial de Transferéncia de Gestdo para a Peiros.

¥ | TRABALNO PE TROIS | TARMEFRE IPAE CER LI ICTO 7 TAPREPRE Y. doc
RS

BarradaTipuca  Riode Janeiro RJ  Brasil CEP 22640-102
tel + 55 21 3545-TH03 / 257-ATUAS atuwas.com.br
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PLANO TAPMEPREV PARECER ATUARIAL

@) 1uas |

o HIPOTESES SOBRE GFRACOES FUTURAS DE  NOWOS
ENTRADOS: 6,00 % a.a
Justificativa: Optou-se por ndo admitic influéncia da Geragdes
Fluturas de Novos Entrados sobre os custos do plang com @
Geracdo Atual

o HIPOTESES SOBRE ROTATIVIDADE (%): 0,00 % a.a
Justificativa:Optou-se  por ndo  admitir  influénca  da
Rotatividade sobre os custos do plano.

o TAXA REAL ANUAL DE JUROS: 5,5% a.a.

Uustificativa: O retomno real esperado para os investimentos
do plano ne fongo prazo deriva da taxa na cunva corremnle de
cupom de NTWV-8 correspondente aos Gtulos mais fongos na
carteira (4.6%), do soread acresoido 8 esta curva pand
representar os demals ativos em cartelra (0.6%). e de uma
taxa adicional para cobertura de eventos imprevisivels e
indesejados (0.3%) Desse modo, o reforno real estimado
para os imvestimentos da carteira de investimento do plano no
longo prazo € de 5.5% a.a..

o INDEXADOR DO PLANG (REANISTE DOS BENEFICIOS): INPC
Justificativa: O indexador foi definido em conformidade com o
requiamento do plano (ftem VIFL55).

o PROJECAD DF CRESCIMENTO REAL DO MAIOR SALARIO DE
BENEFICIO DO INSS: Ndo aplicivel
Justificativa: Os benefidios previstos no Reguiamento do plano
independem do valor do beneficio do INSS.

o FATOR DE &TE&HMGEG DO VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS SALARIOS: 1
Justificativa: Optou-se por ndo admitir a influéncia do nivel
inflaciondrio sobre s custos do plana, tendo em vista que esta
hipdtese € redufora dos valores apresentados. Dessa forma,
adotou-se fator compativel com a inflagdo de 0% a.a.

o FATOR DE DETERMINACAD DO VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS D4 ENTIDADE: 1
Justificativa: Opfou-se por ndo admitir & infludngia do nivel
inflaciondrio sobre os custos do plana, tendo em vista que esta
hipdtese € redutora dos valores apresentados. Dessa forma,
adotou-se fator compativel com a inflagdo de 0% a.a.

a FATOR DE WERM_{M(;JG D0 VALOR REAL AD LONGD DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DO INSS: Nao aplicavel
Justificativa: Os beneficlos previstos no regulamento do plano
independem do valor do beneficio do INSS. @(ﬂ

_ ¥ | FRARALHO | PE TR | TSR JRARFCERLAN JCTOI 7. TAPMERREL, docr
Ao dag Américas, 3.500  Ed. Hong Kong 1000 Grupo 411 P07

BarradaTijuca RiodeJaneire RJ Brasil CEP22640-102
ted + 55 21 3545-TI03 / 257-ATUAS  atuas.com.br
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PLANO TAPMEPREV PARECER ATUARIAL

o TABUA DE MORTALIDADE GERAL: AT-2000 (segregada por
sexg)
Justificativa: Considerando gue o Plano TAPMEPrev leve sua
gestdp Iiclada pela Petros em junha/2012. fof mantida a
tébua wiifizada na Avaliacdo Atuarial de Transferéncia de
Gestdo. Esta tdbua estd sendo utilizads para deferminacdo dos
compromissps  do  plane  referemte & mortalidade oo
participante, até gue se realize estudo para afericdo oa
adequacdo da tdbua.

o TABUA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS: TAPB 57
Justificativa: Considerando gue o Flano TAPMEPrev teve sud
gestdo inidlada pela Petros em junho/2012, foi manfida a
tdbua utiizada na Avaliagdo Atvarial de Transferéngia de
Gestdo., Esta tdbua estd sendo utilizads para determinacdo dos
compromissos do plano referente 8 mortalidade de invalida,
até que se realize esfudo para aferigdo da adequagdo da
tabua.

o TABUA DE ENTRADA EM INVALIDEZ: Mercer Disability
Justificativa: Considerando que o Flano TAPMESrev feve sud
gestdo inidada pefa Petros em junho/2012, foi manfida a
tdbua utiizada na Avaliagdo Atuarial de Transferéncia de
Gestdo. Esta tdbua estd sendp ulilizada para determinagdd dos
mmm.ﬁsmsda;ﬂamm@mafeémﬂaﬁmfwsﬁa’erda

até que se realize estude para afericio dz
aﬂ'eevc‘-‘;‘é'ﬂda tdbua,

o  OUTRAS TABLIAS BIOMETRICAS UTILIZADAS: Néo hé
Justificativa: NSo hd.

o HIPOTESES SOBRE COMPOSICAO DE FAMILIA DE
PENSTONISTAS: Dados dos participantes
Justificativa: Considerando que o Plano TAPMEPrev teve sua
gestdo iniciada pela Petros em junho/2012, foi definida a
utilizagdo dos dados dos participantes para determinagdo dos
compromissas do plano  referente do grupo familiar do
participante, até gque se realize estudo para aferigéo da
adequacdo da t3bua.

o  OUTRAS HIPOTESES NAD REFERIDAS ANFE'HGRHEWE
Justificativa: Ndo hd

¥ (Observadas as tabelas anexas ao Relatdrio de Transferéncia de
Gestdo, estamos adotando a Tabua de Mortalidade AT-2000
Basica e para a Tabua de Entrada em Invalidez a segregacao por

5eX0; @b/]
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PLANO TAPMEPREV PARECER ATUARIAL

¥ A hipdtese quanto & Crescimento Real de Beneficios do Plano foi
considerada igual a 0% a.a., tendo em vista que o5 beneficios, de
acordo com o regulamento do plano, sdo atualizados pela variacio
do INPC;

* Relativamente a composigao da familia de pensionistas, adotamos
a experiéncia ATUAS no caso dos beneficlos proporcionais, & para
a apuragdo do compromisso decorrente da reversao em pensao
no caso dos participantes ativos;

¥ Para a parte do plano concebida na modalidade de "Beneficio
Definido”, foi utilizado o regime financeiro da capitalizacdo -
método agregado para avaliagdo do compromisso com os
beneficios concedidos e aposentadoria por invalidez, respectiva
reversdo por morte e pecilio por morte e reparticdo de capitais
de cobertura para o auxilio-reclusdo;

+ Relativamente 3 Avaliacdo Atuarial de Transferéncia de Gestio
para a Petros, ficam mantidos as hipdteses, regimes financeiros e
métodos, a excecdo:

o da taxa real anual de juros, que passou de 6% a.a. para
5,5% a.a.;

o do fator de determinacdo do valor real ao longo do tempo
dos saldrios, para passou de 0,98 para 1, e dos beneficios
da entidade, para passou de 0,98 para 1;

o da hipdtese guanto a reclusdo, que passou de “N3o ha"”
para "Experiéncia ATUAS",

« Conforme recomendacdo do Patrocinador e da Entidade, foram
adotados os seguintes referenciais:

o “PRQ.IEQEG DE CRESCIMENTO REAL DE SALARIO: 20 %
a.a
Justificativa: De acordo com a politica de Recursos Humanos
da Patrocinadora, foi mantida a hipdtese adotada na Avaliacdo
Atuarial de Transferéncia de Gestao para a Petros,

o HIPOTESES SOBRE GERACOES FUTURAS DE NOVOS
ENTRADQS: 0.00 % a.a
Justificativa: Optou-se por ndo aditir influénela da Geracdes
Futuras de Novos Entrados sobve os custos do plano com &
Geragdo Atual

o HIPOTESES SOBRE ROTATIVIDADE (%): 0,00 % a.a
Justificativa:Opfou-se  por ndo  adnwtie  nfluéncia o
Rotatividade sobre os custos do plano. w

¥ PRSP TIROS | TR SR R | O AETOT L TAPMERREY oy
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PLANO TAPMEPREV PARECER ATUARIAL

A (T "

o TAXA REAL ANUAL DE NIROS: 5.5% a.4.

Justificativa: O retorno real esperado para o5 investimentos
da plane no longo prazo deriva da taxa na cuna corrente de
cupom de NTN-E correspondente aos Bitulos mals longos na
carteira (4.6%), do spread acrescide 2 esta cunva para
répresentar os demais ativos em carteira (0.6%). e de uma
taxa adicional para cobertura de eventos imprevisivels e
indesgiados (0.3%). Desse modo, o refornoe real estimado
para os investimentos da carteira de investimento do plang no
fongo prazo & de 5,5% a.4..

o INDEXADOR OO FLANG (REAJUSTE DOS HENFHC!’GS) Cota
Fatrimarnial
Justificativa: O indexador for definido em conformidade com o

regilamento do plana (item IT.12).

o PROJECAD DE CRESCIMENTO REAL DO MAIOR SALARIO DE
BENEFICIO DO INSS: No aplicdvel
Justificativa: Os beneficlos previstos no Regulamento do plano
independem do valor do beneficio do INSS.

o PRGJECJD DE CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS DO
PLANG: Ndo aplicdve!
Yustificativa: O Regulamento do plano ndo prevé Crescimento
Real do Beneficio, disponds exclusivamente sobre & sua
atualizagdo (item VIL5S).

o FATOR DOF DETE‘?MIMO 00 VALOR REAL AD LONGD DO
TEMPO DOS SALARIOS: 1
Justificativa: Optou-se por ndo admitir & influéngia do afvel
inflaciondrio sobre os custos do plano, tendo em vista gue esta
Mipdtese € redutora dos valores apresentados. Dessa forma,
adotou-se fator compativel com & inflacdo de 0% 2.2,

o FATOR DE DE:"EQMIM@ D0 VALOR REAL AD LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICTOS DA ENTIDADE: 1
Justificativa: Optou-se por ndo admitir 8 nfludncia do afvel
inflaciondrio sobre os custos do plano, tendo em vista gue-esta
hipdtese € redutors dos valores apresentados. Dessa forma,
adotou-se fator compalivel com a inflacdo de 0% a.a.

o FATOR DE DETERMINACAC DO VALOR REAL AO LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DO INSS: Néo aplicivel
Justificativa: Os beneficios previstos no regulamento do plano
independem do valor do beneficlo do INSS.

el
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PLANO TAPMEPREV PARECER ATUARIAL

o TABUA DE MORTALIDADE GERAL: AT-2000 basica (segregada
por sexo)
Justificativa: Considerando gue o Plane TAPMEPrev teve sua
gestdo iniciada pels Petros em junho/2012, foi mantida a
tdbua wiilizads na Avaliacdo Atuarial de Transferéncia de
Gestdo. Considerando, também, que apds a concessdo do
beneficio este assume & modalidade de beneficlo definido,
esta tdbua estd sendo utiizadas para determinacdo dos
compromissos  do plano  referente 4  mortalidade oo
participante até que se realize estudo para afericdo da
adequacdo da tabua.

o TABUA DF MORTALIDADE DE INVALIDOS: IAPES7
Justifficativa: Considerands que o Plang TAPMEPrev teve sud
gestao fniciada pela Petros em Junho/2012, fol mantida a
tdbua wtilizads na Avallacdo Atuarial de Transferénda de
Gestdo. Considerando, fambém, que apds a concessdo do
beneficio este assume a modalidade de beneficio definido,
esta dbua estd sendo wtilizada para determinacdo dos
compromissos do plang referente @ mortalidade de fnvdlido
até que se realize estudo para aferigfo da adequagdo da
tdbua.

o TABUA DE ENTRADA EM INVALIDEZ: Ndo aplicivel
Justificativa:  Conforme  regulamento do plano, ndo hd
aplicacio desse referencial para definigdo do compromisso do
piana.

o OUTRAS TABUAS BIOMETRICAS UTILIZADAS: Néo hd
Justificativa: Ndo hd

o HIPOTESES SOBRE COMPOSICAO DE FAMALIA DE
PENSIONISTAS: Dados dos participantes
Justificativa: Este referencial foi definido em conformidade
com o reguiamento do plang (item VITL 50a) )

o OUTRAS HIPOTESES NAQ REFERIDAS ANTERIORMENTE:
Justificativa: Ndo ha “

v Delxamos de considerar os referenciais quanto & projeco de
crescimento real de salario, uma vez que se referem a parte do
plano em contribuicdo definida;

+ Para a parte do plano concebida na modalidade de "Contribuicdo
Definida”, foi utilizado o regime financeiro da capitalizacdo -
meétodo financeiro;

«  Relativamente a Avaliacdo Atuarial de Transferéncia de Gestdo
para a Petros, foram mantidos os referenciais, regimes financeiros

e métodos, & excecdo: E |
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@ 1uas

necessarios,

o da taxa real anual de juros, que passou de 6% a.a. para
5,5% a.a.;

o do fator de determinac3o do valor real ao longo do tempo
dos saldrios, para passou de 0,98 para 1, e dos beneficios
da entidade, para passou de 0,98 para 1.

Esclarecemos que estamos considerando o Ativo informado pela
Petros, sobre o qual ndo efetuamos qualquer analise;

Por ocasido da avaliagdo atuaral, da comparacdo desses
resultados com o patrimdnio liquido do Plano, constatamos o
desequilibrio;

Fica mantido o Plano de Custeio para o exercicio de 2013, a
excecao da contribuicio especial destinada & cobertura do déficit
equacionado, que passa a corresponder, em abril/2013, a
R$ 340.262,09, em moeda de 30/11/2012, mantidos o prazo
remanescente & a forma de pagamento, isto &, a atualizagdo
desse valor, até a data do efetivo recolhimento ao Plano, pela
variacdo do INPC considerado com um més de defasagem, bem
como com recolhimento de contribuicdo adicional em dezembro;

Conforme determinacdo do Plano de Contas, tendo em vista o
disposto no Regulamento vigente, foi alocado, em Fundo
Previdencial - Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar, o
valor de R$ 167.423,47, onde estdo computadas as parcelas das
contribuicBes patronais ndo utilizadas pelos Participantes em caso
de Beneficio ou Resgate;

Detalhes quanto a essa avaliacdo atuarial constam do Relatdrio
Atuarial 01/2012.

Prontos para gquaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem

Atudrio MIBA 946
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P PLANO TAPMEPREV =

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano TAPMEPREV

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/;
1. Ativos 250.638 - -
Recebivel 6.774 - -
Investimentos 243.864 - -
Acoes 36.248 - -
Fundos de Investimentos 207.616 - -

2. Obrigagoes 3.303 - -
Operacional 3.035 - -
Contingencial 268 -

3. Fundos nao Previdenciais 5.475 - -
Fundos Administrativos 5475 - -

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 241.860 - -
Provisdes Matemdticas 241.693 - -
Fundos Previdenciais 167 - -
Descricdo Dez 2012 Dez 2011 A%
Dez 2012/Dez 2011

(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio - - -
1. Adi¢oes 28.253 - -
(+) Contribuicoes 11.353 - -
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 16.900 - -

2. Destinagbes (12.218) - -
(-) Beneficios (10.937) - -

(-) Constituicdo de Contingéncias - Gestao Previdencial (268) - -

(-) Custeio Administrativo (1.013) - -

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 16.035 - -
(+/-) Provisbes Matematicas 15.868 - -
(+/-) Fundos Previdenciais 167 - -
4. Operacoes Transitorias 225.825 - -
Operagdes Transitorias 225825 - -
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 241.860 - -
(C) Fundos néo previdenciais 5.475 - -
(+/-) Fundos Administrativos 5475 - -
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DEMONSTRAGAO DAS OBRIGAGOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricdo Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%;/;)
Patriménio de Cobertura do Plano (1 + 2) 241.693 - -
1. Provis6es Matematicas 241.693 - -
1.1. Beneficios Concedidos 184.186 - -
Beneficio Definido 184.186 - -
1.2. Beneficios a Conceder 79.846 - -
Contribuicdo Definida 77.620 - -
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 22.736 - -

Saldo de Contas - parcela participantes 54.884 - -
Beneficio Definido 2226 - -

1.3. (-) Provisdes Matematicas a Constituir (22.339) - -
(-) Déficit Equacionado (13.969) - -

(-) Patrocinador(es) (13.969) - -
(+/-) Por Ajustes das Contribuicoes Extraordindrias (8.370) - -
(+/-) Patrocinador(es) (8.370) - -
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» PLANO TAPMEPREV =

Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO TAP BRASIL
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa - 0,00% 207.616.187,22 85,14%
Renda Variavel - 0,00% 35.383.221,26 14,51%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

Total dos Investimentos 0,00% 99,65%

Disponivel/Relacionados com o disponivel - 0,00% - 0,00%
Valores a Pagar/Receber

Total dos Recursos Garantidores 0,00% J b 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

14,56%

' Renda Fixa

. Renda Variavel

No gréfico acima foram desconsiderados “Valores a Pagar/Receber”. Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICAGCOES DO PLANO TAP BRASIL

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa - 0,00% 207.612.014,85 85,14%
Renda Variavel - 0,00% 36.248,301,61 14,86%
Acbes a Vista - 35.383.221,26

Fundos de Acoes - -

Contas a Pagar/Receber - 865.080,35

Total - 0,00% 243.860.316,46 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor Valor Percentual
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 207.616.187,22 100,00%
Total 207.616.187,22 100,00%
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RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO TAP BRASIL

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos
Segmentos % Benchmarks

PLANO TAP BRASIL

CDI/CDI+05%aa./CDl+2,0%aa./IMA-B'+2,0%aa./ IMA-B'+2,5%

Renda Fixa 981% aa./IMA-B5+ 2/ IMA-B5 > + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)
Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B'+0,5% aa./IMA-B' +2,5% a.a.

Iméveis - IMA-B "+ 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos 15,55% INPC + 6,0% a.a.

Rentabilidade da cota do Plano * 7,45%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante. Inicio do plano em junho de 2012.

indice Variacéo (%)
DI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B " Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSIGAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 207.612.014,85 100,00%
Total 207.612.014,85 100,00%

Total Segmento Renda Fixa 207.612.014,85 100,00%

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

Titulo Publico Federal Pré-Fixado

Titulo Publico Federal Pés-Fixado
22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

65,27% Acoes

Disponivel
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Mercado a Vista

DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

Empresas Valor % s/Segmento
KEPLER WEBER SA ON 599.849,60 1,65%
TUPY SA ON 28.967.783,74 7991%
INEPAR SA IND CONSTRUCOES ON 22.494,58 0,06%
PARANAPANEMA ON 5.146.421,60 14,20%
Total 34.736.549,52 95,83%
Financiamento de Projetos
Projetos Valor de Mercado % s/Segmento
Gtd Participagdes 646.671,74 1,78%
Total 646.671,74 100,00%
Valores a Pagar/Receber

Valores a Pagar - 0,00%
Valores a Receber 865.080,35 2,39%
Total 865.080,35 2,39%
Total Segmento Renda Variavel 36.248.301,61 100,00%
Nome Tipo Telefone e-mail

BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br

CARLOS FERNANDO COSTA

Administrador Qualificado (AETQ)

(21) 2506-0576

cfcosta@petros.com.br
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