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D PLANO ALESAT -

. PETROS
Parecer Atuarial E——
CT-0282/2013
Rio de Janeiro, 04 de fevereiro de 2013
Iimo. Sr.
Dr. Luiz Carlos Fernandes Afonso
M.D. Presidente
PETROS - Fundagao Petrobras de Seguridade Social
Mesta
Ref.: Plano de Previdéncia ALESAT
CNPB: 2002.0004-92
Prezados Senhores,
Cumpre-nos declarar que, depois de reavaliarmos as Provisbes
Matematicas do Plano de Beneficios administrado por essa Entidade, observados
critérios aceitos internacionalmente, conforme demonstrado a seguir, e de
examinarmos o Balanco e o Demonstrativo de Resultados correspondentes, levantados
em 31/12/2012, verificamos terem sido atendidas todas as exigéncias pertinentes aos
aspectos atuariais.
Os compromissos do Plano foram dimensionados em:
Valores em R$ 1,00
- Beneficios Concedidos R3 0,00
- Contribuic3o Definida R% 0,00
- Saldo de Contas dos Assistidos R% 0,00
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo RS 0,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos Rs 0,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros N3o Programados — Assistidos Rs 0,00
- Beneficios a Conceder Rs 8.747.571,52
- Contribuicdo Definida R3 8.747.571,52
- Saldo de Contas — Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) Rs 3.672.780,16
- Saldo de Contas — Parcela Participantes Rg 5.074.791,36
- Beneficio Definido estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado_  R$ 0,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados RS 0,00
- Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Patrocinadores R$ 0,00
- Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Participantes R% 0,00
P

A, das Aréricas, 3500 Ed. Hong Kong LODD  Grupo 411
Barrada Tijuca  Riode Janewo  R)  Beasd  CEP22640-102

¥ TRABALNCPE TROS AL SA FI PARECERTAN MCTORRMLE £ SAT e
tel + 55 21 3546-7103 / 25T-ATUAS  atuas combe

RELATORIO ANUAL PETROS 2012 | 4



PLANO ALESAT  PARECER ATUARIAL
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- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacio N3o 0,00
Programado R%

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programades _ R% 0,00

- Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores R% 0,00

- Valor Atual das Contribuiges Futuras dos Participantes RS 0,00

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de 0,00
Cobertura R4

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples R$ 0,00

- Provisbes Matematicas a Constituir R% 0,00

- Servico Passado R3 0,00

- Patrocinador(es) R3 0,00

- Participantes R3% 0,00

- Déficit Equacionado R% 0,00

- Patrocinador{es) RS 0,00

- Participantes R$ 0,00

- Assistidos R% 0,00

- Por Ajustes das Contribuictes Extraordindrias R3% 0,00

- Patrocinador(es) R$ 0,00

- Participantes R$ 0,00

- Assistidos Rs 0,00

- Total das Provistes Matematicas RS 8.747.571,52

- Fundo Previdencial R3 48.004,31

- Reversdo de saldo por exigéncia Regulamentar RS 48.004,31

- Revisdo de Plano Rs 0,00

- Qutros — Previsto em Nota Técnica Atuarial Es 0,00

Esclarecemos ainda, que:

¥ Por tratar-se de plano concebido na modalidade de "Contribuicdo
Definida", ndo ha determinacdo de custo e o custeio pode variar
de acordo com a opgao da patrocinadora e participantes;

v A avaliagio atuarial referente ao exercicio de 2012 teve como
base o cadastro de dados individuais fornecido pela entidade
posicionado em 31/10/2012;

¥ Como o cadastro de participantes e beneficiarios foi analisado e
criticado pela entidade e sendo desta a responsabilidade quanto a
veracidade das informaces prestadas, consideramos que os
dados estejam aceitaveis;

Ay, das Américas, 3500 Ed. Hong Kong 1000 Grupo 411
BarracaTijuca Riode laneiro R) Brasd CEP22640-102
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v Foram adotadas as seguintes premissas indicadas pela PETROS,
tendo em vista sua compatibilidade com a legislacdo vigente, As
justificativas da escolha constam de documento especifico:

- PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DE SALARIO: Nio aplicével
Justificativa: Trata-se de plano estrufurado na modalidade de "
Contribuicdo Definida", motive pelo qual esta premissa ndo
imfluencia os cdleulos atuariais considerados no plano.

- HIPOTESE SOBRE GERACOES FUTURAS DE NOVOS ENTRADOS:
Nao aplicdvel

Justificativa: Trala-se de plano estruturado na modalidade de "
Contribuicdo  Definida’, motive pefo qual esta premissa ndo
influencia os calcwios atuanials considerados no plano

- HIPOTESE SOBRE ROTATIVIDADE: Nio aplicavel

Justificativa: Trata-se de plano estrutwrado na modalidade de "
Contribuicdo  Definida’, motive pelo qual esta premissa ndo
influencia os calcwlos atuarials considerados no plano.

- TAXA REAL ANUAL DE JUROS: 5,5% a.a.

“ustificativa: O retorno real esperado para os investimentos do
plano no longo prazo derfva da faxa na curva corrente de cupom
de NTN-B correspondente aos hitulos mals longos na carteira
(4.69), do spread acrescide a esta curva para representar os
demais ativos em cartefra (0.6%), e de uma taxa adicional para
cobertura de eventos imprevisivels e indesejados (0,3%). Desse
maoda, o reforno real estimado para os investimentos da carteira
de investimento do plano no longo prazo & de 55% a.a..

- INDEXADOR DO PLANO (REAJUSTE DOS BENEFICIOS): Cota
Patrimonial

Justificativa: No gque se refere & modalidade de renda mensal
decorrente de recdlculo atuarial, ndo hd indexador de reajuste pre-
definido, tendo em vista o recdlculo do beneficio, embora também
dependa do saldo remanescente da conta que € reajustado pela
variacao da cota patrimonial jd pressupde o retorno equivalente &
faxa real de juros de 5,5% a.a..

- PROJECAD DE CRESCIMENTO REAL DO MAIOR SALARIO DE
BENEFICIO DO INSS: Nio Aplicivel

Justificativa: 0s beneficios previstos no Regulamento do plang
independem do valor do beneficio do INSS

P
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- PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS DO
PLANO: Ndo Aplicavel

Justificativa: O Regulamento do plano ndo prevé
Crescimento Real do Beneficio, dispondo exclusivamente
sobre a sua afualizagdo (Artigo 45).

- FATOR DE DEI"‘ERMIM{ZA‘G DO VALOR REAL AD LONGD DO
TEMPO DOS SALARIOS: 1

Justificativa:Optou-se  por ndo admitir a influénca do  nivel
inflaciondrio sobre os custos do plano, fendo em wvista que esta
hipdtese & redutora dos valores apresentados. Dessa forma,
adotou-se fator compativel com a inflagdo de 0% a.a..

= FATOR DE M@MIM&H{J DO VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPD DOS BENEFICIOS DA ENTIDADE: I

Justificativa:Optou-se  por ndo admitir & influénca do  nivel
inflaciondrio sobre os custos do plano, tendo em wvista que esta
hipdtese & redutora dos valores apresentados. Dessa forma,
adotou-se fator compativel com a inflacdo de 0% a.a..

- FATOR DE DHF@MIMQ‘TD DO VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DO INSS: Ndo aplicdvel

Justificativa: Os beneficios previstos no regulamento do plano
independem do valor do beneficio do INSS.

- TABLIA DE MORTALIDADE GERAL: AT-83 (Mascuiing)
Justificativa: Foi mantida a tdbua que jd vinha sendo utilizads,
tendo em vista gue: 1)Trata-se de uma tdbua usual e consagrada
no mercado; 2)Esta tdbua serd uhiizada meramente para
determinacdo do ritmo de sagque dos recursos; € 3)4 massa de
participantes ndo permite estudo para afericdo da adequagdo da
tabua.

- TABLIA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS: Ndo aplicavel
Justificativa: Conforme regulamento do plano, ndo estd previsto
beneficio relacionado 4 mortalidade de fnvalide.

- TABLIA DE ENTRADA EM INVALIDEZ: Néo aplicavel

Justificativa: Conforme requlamento do plano, ndo hd avaliacdo de
custos relacionados & entrada em invalidez uma ver gue o
beneficio considera o saldo existente na conta do participante

- OUTRAS TABUAS BIOMETRICAS UTILIZADAS: Nio hd
Justificativa: Todas as sinistralidades previstas no plano ji estdo
cobertas pelas fabuas mencionadas.

¥
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- HIPOTESE SOBRE COMPOSICAD DE FAMILIA DE
PENSTONISTAS: Ndo aplicivel

Justificativa: O custo e o beneficio previstos no plano ndo
consideram a composicdo da famiia de Pensionistas.

- OUTRAS HIPOTESES NAD REFERIDAS ANTERIORMENTE: Néo hd
Justificativa: Néo hd

¥ Relativamente ao exercicio anterior, n3o houve alteracdo de
referenciais, regimes financeiros e métodos adotados a excecdo
da taxa real anual de juros que passou de 6%a.a. para 5,5%a.a.;

¥ Na avaliagdo atuarial utilizamos o regime financeiro de
Capitalizacdo (Método Financeiro) para todos os beneficios;

¥ Considerando o Patrimdnio Liquide informado pela PETROS,
constatamos que o Plano esta equilibrado;

¥ Esclarecemos que estamos considerando o Ativo informado pela
PETROS, sobre o qual ndo efetuamos gualguer analise;

¥ Fica mantido o Plano de custeio para o préximo exercicio;

¥ Conforme determinagdo do novo Plano de Contas, tendo em vista
o disposto no Regulamento vigente, foi alocado em Fundo
Previdencial - reversdo de saldo por exigéncia regulamentar o
valor de R$ 48.004,31;

v O detalhamento quanto aos resultados estd demonstrado no
Relatdrio Atuarial 01/2012.

Prontos para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem
necessarios,

Atenciosamente

Soooo )

Marilia V. M. da C. Castro
Atudria MIBA 351

Ay das Américas, 3500 Ed. Hong Kong 1000 Grupe 411
BarradaTquca Riode Janeire RJ Brasil CEP22640-102
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D PLANO ALESAT

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano ALESAT

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/ Dez 2%10/1‘)
1. Ativos 9.015 6.999 29%
Investimentos 9.015 6.999 29%
Fundos de Investimentos 9.015 6.999 29%

2. Obrigagoes 219 87 152%
Operacional 219 87 152%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 8.796 6.912 27%
Provisdes Matematicas 8.748 6.637 32%
Fundos Previdenciais 48 275 -83%

DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/ Dez 2%10/;
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 6.912 5.276 31%
1. Adicoes 2.695 2.069 30%
(+) Contribuicoes 1.954 1.351 45%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 741 718 3%
2. Destinacoes (811) (433) 87%
(-) Beneficios (735) (381) 93%
(-) Custeio Administrativo (76) (52) 46%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 1.884 1.636 15%
(+/-) Provisdes Matemdticas 2111 1.588 33%
(+/-) Fundos Previdenciais (227) 48 -573%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 8.796 6.912 27%

DEMONSTRAGAO DAS OBRIGAGOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/ Dez 2%10/1(’
Patriménio de Cobertura do Plano (1 + 2) 8.748 6.637 32%
1. Provis6es Matematicas 8.748 6.637 32%
1.2. Beneficios a Conceder 8.748 6.637 32%
Contribuicao Definida 8.748 6.637 32%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 3.673 2.739 34%

Saldo de Contas - parcela participantes 5.075 3.898 30%

RELATORIO ANUAL PETROS 2012 | 9



D PLANO ALESAT -

Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSIGCAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO ALESAT

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 6.998.970,88 100,00% 9.014.974,23 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobilidrios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 6.998.970,88 100,00% 9.014.974,23 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

- Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICAGOES DO PLANO ALESAT

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 6.998.970,88 100,00% 9.014.974,23 100,00%
6.998.970,88 100,00% 9.014.974,23 100,00%
DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA
Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 509.549,32 5,65%
Banco J. Safra S.A. 1.671.795,29 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 3.118.649,07 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 1.297.54519 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 500.561,76 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 558.852,93 6,20%
Mercatto Gestao de Recuros LTDA 440.330,68 4,88%
GAP Prudential LT Gestdo de Recursos LTDA 439.329,13 4.87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 478.360,86 531%
Total 9.014.974,23 100,00%

RELATORIO ANUAL PETROS 2012 | 10



PLANO ALESAT DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO ALESAT

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos
Segmentos % Benchmarks
PLANO ALESAT

CDI/CDI+05%aa./CDl+2,0%aa./IMA-B'+2,0%aa./IMA-B'+

Renda Fixa 283% 2,5% a.a. / IMA-BS+ / IMA-B5 2 + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (PCA + 6%)
Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B' +0,5% a.a./IMA-B' + 2,5% aa.

Imdveis - IMA-B"+ 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

indice Variacéo (%)
DI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B " [ndice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSIGCAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 9.014.974,23 100,00%
Total 9.014.974,23 100,00%

Total Segmento Renda Fixa 9.014.974,23 100,00%

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%
11,18%

. Titulo Publico Federal Pré-Fixado
' Titulo Publico Federal Pés-Fixado

22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

. Acbes

» Disponivel

65,27%

RESPONSAVEIS
Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN ne 3792/09
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P PLANO CACHOEIRA DOURADA -

Parecer Atuarial

PETROS
]

')\‘I'UAS |

CT-0280/2013
Rio de Janeiro, 04 de fevereiro de 2013
Iimao. 5r.
Dr. Luiz Carlos Fernandes Afonso
M.D. Presidente
PETROS - Fundacao Petrobras de Seguridade Social
Mesta
Ref : PLANO de Previdéncia CACHOEIRA DOURADA
CHPB: 2000.0059-18
Prezado Senhor,

Cumpre-nos  declarar que, depois de reavaliarmos as  Provisbes
Matemdticas do Plano de Beneficios administrado por essa Entidade, cbservados
critérios  aceitos  intermacionalmente, conforme demonstrade a seguir, e de
examinarmos o Balango e o Demonstrativo de Resultados correspondentes, levantados
em 31/12/2012, verificamos terem sido atendidas todas as exigéncias pertinentes aos
aspectos atuariais.

0s compromissos do Plano foram dimensionados em:

Valores em R$ 1,00

- Beneficios Concedidos 34 782.186,93
- Contribuicdo Definida R 782.186,93
- Saldo de Contas dos Assistidos R% 782.186,93
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizaggo __ R$ 0,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R% 0,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros N3o Programados — Assistidos __ . R$ 0,00
- Beneficios a Conceder R$ 4.724.281,65
- Contribuicdo Definida R$ 4.724.281,65
- Saldo de Contas — Parcela Patrocinador{es)/Instituidor(es) R 2.211.573,98
- Saldo de Contas — Parcela Participantes R$ 2.512.707 .67
- Beneficio Definido estruturado em Regime de Capitalizagdo Programado_ R$ 0,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados RS 0,00
- Valor Atual das Contribuictes Futuras dos Patrocinadores RS 0,00
- Valor Atual das Contribuictes Futuras dos Participantes R$ 0,00
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo N3o 0,00
Programado R$

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programadaos 343 840.059,16
- Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores R3 -420.029,58
- Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Participantes Rg -420.029,58
b

Ay das Américas. 3500 Ed. Hong Kong 1LOOD  Grupo 411 TEAFRALALCURIRF A MARECOE LI RO stce

Barrada Tyuca Riode Janeira BJ  Brasil CEP 22640-102
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@ ruas

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticio de Capitais de 0,00
Cobertura Rt

- Benefido Definido Estruturado em Regime de Repartic3o Simples R$ 0,00

- Provistes Matematicas a Constituir Rt 0,00

- Servigo Passado R$ 0,00

- Patrocinador(es) R$ 0,00

- Participantes R$ 0,00

- Déficit Equacionado 243 0,00

- Patrocinador(es) 343 0,00

- Participantes 343 0,00

= Assistidos R$ 0,00

- Por Ajustes das ContribuigBes Extraordinarias R$ 0,00

- Patrocinador(es) (343 0,00

- Assistidos Rt 0,00

- Tatal das Provisdes Matematicas Rt 5.506.468,58

= Fundo Previdencial (349 362.640,19

- Reversao de saldo por exigéncia Regulamentar R% 362.640,19

- Revisao de Plano R$ 0,00

- Outros = Previsto em Nota Técnica Atuarial 24 0,00

Esclarecemos ainda, que:

v 0s dados dos participantes e assistidos, posicionados ® em
30/09/2012, cuja responsabilidade sobre a veracidade e
completitude das informacbes prestadas € inteiramente da
entidade, patrocinadora e de seus representantes legais, foram
analisados e criticados pela Entidade, tendo sido considerados
aceitavels para a realizacao da avaliagao atuarial;

¥ 05 valores foram obtidos para as Provisdes Matematicas,
considerande a variagdo do INPC na parte do plano concebida na
modalidade de "Beneficio Definido” e estd posicionado em
31/12/2012 para a parte concebida na modalidade de
"Contribuicdo Definida”;

¥ Para a parte do plano concebida na modalidade de "Contribuicdo
Definida", Beneficios Programdveis, ndo hi determinagdo de custo
e o custelo pode variar de acordo com a determinacdo da
patrocinadora e participantes,

BarradaTijuca Fiode laneiro R) Brasd  CEP22640-102
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¥ 0 custeio dos beneficdos de risco, "Beneficio Definido", serd
redimensionado anualmente, podendo seu custo wvariar em
decorréncia da ndo verificacdo das hipdteses, isto €, de acordo
com a evolucdo da massa de participantes;

¥ Foram adotados as hipdteses e referendais indicados pela
PETROS, tendo em vista sua compatibilidade com a legislagdo
vigente. As justificativas da escolha constam de documento
especifico:

- PROJECAD DE CRESCIMENTO REAL DE SALARIO: 1% a.a.
Justificativa: Taxa informada pela patrocinadora em decorréncia da
sua politica de Recursos Humanos

- HIPOTESE SOBRE GERACOES FUTURAS DE NOVOS ENTRADOS:
0,00 % a.a

Justificativa:Optou-se  por n3o admitir influéncia da GeragBes
Futuras de MNovos Entrados sobre os custos do plano com a
Geracao Atual .

- HIPOTESE SOBRE ROTATIVIDADE: 0,00 % a.a
Justificativa: Optou-se por ndo admitir influénda da Rotatividade
sobre os custos do plano com a Geragdo Atual

- TAXA REAL ANUIAL DE JUROS: 5,5% a.a.

Justificativa: O retorno real esperado para os investimentos do
plana no longo prazo deriva da taxa na curva corrente de cupom
de NTN-B correspondente aos titulos mais longos na carteira
(4,6%), do spread acrescido a esta curva para representar os
demais ativos em carteira (0,6%), e de uma taxa adidonal para
cobertura de eventos imprevisiveis e indesejados (0,3%). Desse
mado, o retorno real estimado para os investimentos da carteira
de investimento do plano no longo prazo é de 5,5% a.a..

= INDEXADOR DO PLANG (REAJUSTE DOS EE.I"u'E)"fCIDE'): Cota
Patrimonial Liguida

Justificativa: Indice previsto no regulamento do plano. Entretanto,
no que se refere @ modalidade de renda mensal decorrente de
recalculo atuarial, ndo ha indexador de reajuste pré-definido,
tendo em vista o recalculo do beneficio, embora também dependa
do saldo remanescente da conta que e reajustado pela variacdo da
cota patrimonial ja pressupde o retorno equivalente a taxa real de
jurgs de 5,5% a.a..

- PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DO MAIOR SALARIO DE
BENEFICIO DO INSS: Nao aplicavel

Justificativa:0s beneficios previstos no Regulamento do plano
independem do valor do beneficio do INSS,

Av. das Américas, 3.500 Ed Hong Kong 1000 Grupo 411 7| TRLABAL N FE TR | (ol WP CER LA TOMROCTYA ooy
Barrada Tijwca Riode Janeiro RJ  Brasil  CEP 22640-102
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- PROJECAQ DE CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS DO
PLANGD: Nao aplicavel

Justificativa:0 Regulamento do plano nao prevé Crescimento Real
do Beneficio, dispondo exclusivamente sobre a sua atualizacdo
(artigo 55).

- FATOR DF DHERMMQJO D0 VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS SALARIOS: 1

Justificativa: Optou-se por nao admitir a influéncia do  nivel
inflacionario sobre os custos do plano, tendo em vista que esta
hipdtese & redutora dos valores apresentados. Dessa forma,
adotou-se fator compativel com a inflagdo de 0% a.a.

= FATOR DE .EE'E.FMIM(:JG D0 WALOR REAL ACQ LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICTOS DA ENTIDADE: 1

Justificativa: Optou-se por ndoc admitir a influéncia do nivel
inflacionario sobre os custos do plano, tendo em vista que esta
hipdtese & redutora dos valores apresentados. Dessa forma,
adotou-se fator compativel com a inflagio de 0% a.a.

- FATOR DE DETERMINACAQ DO VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DO INSS: Nao aplicavel

Justificativa: Os beneficios previstos no regulamento do plano
independem do valor do beneficio do INSS.

- TABUA DE MORTALIDADE GERAL: AT-49 (para os beneficios de
risco) & AT-83 Masculina (para a sobrevivéncia)

Justificativa: AT-49 - Foi mantida a tdbua que ja vinha sendo
utilizada, considerando os termos da legislag3o vigente, que esta
tabua estd sendo utilizada para determina¢do dos compromissos
do plano decorrente de morte do participante e que a massa de
participantes ndo permite estudo para afericdo da adequacao da
tabua.

Justificativa: AT-83 - Foi mantida a tabua que jd vinha sendo
utilizada, considerando os termos da legislagdo vigente, que esta
tdbua esta sendo utilizada para determinacio dos compromissos
do plano decorrente de sobrevivéncia do participante e que a
massa de participantes ndo permite estudo para afericdo da
adequacdo da tabua.

- TABUA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS: Ex-1APC

Justificativa: Foi mantida a tabua que ja vinha sendo utilizada,
tendo em vista que: 1)Trata-se de uma tabua usual e consagrada
no mercado; 2)Esta tabua sera utilizada meramente para
determinacdo do ritmo de saque dos recursos, e 3)A massa de
participantes ndo permite estudo para afericdo da adequagdo da
tabua.

& das Américas, 3.500 Ed Homng Kong 1000  Grupo 411 ¥ | FRASAL AP TR | PR A0 LA TR RIS ko
Barrada Tijwca Reode Janeiro RJ  Brasd  CEP22640-102
tel # 55 21 3546-T103 7 257-ATUAS  stusscombr
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- TABUA DE ENTRADA EM INVALIDEZ: Alvaro Vindas

Justificativa: Foi mantida a tdbua que ja vinha sendo utilizada,
tendo em vista que trata-se de uma tabua usual e consagrada no
mercado e que a massa de participantes ndo permite estudo para
afericio da adequacdo da tdbua. :

- OUTRAS TABUAS BIOMETRICAS UTILIZADAS: Nao ha
Justificativa: Todas as sinistralidades previstas no plano j& estdo
cobertas pelas tibuas mendonadas.

- HIPOTESE SOBRE COMPOSICAO DE FAMILIA DF
PENSTONISTAS: Dados dos partidipantes

Justificativa: E indicada a utilizacdo dos dados dos participantes
para fins dos calculos por equivaléncia atuarial dos beneficios do
plano, tendo em wista tratar-se da melhor hipdtese para
dimensionamento do compromisso com o grupo familiar do
participante.

- DUTRAS HIPOTESES NAD REFERIDAS ANTERIORMENTE: Nao ha
Justificativa: N3o ha

¥ Conforme recomendacdo do Patrocinador e da Entidade, foram
adotados os seguintes referenciais atuariais para a parte do Plano
de Beneficios concebida na modalidade de contribuicio definida:

- PROJECAD DE CRESCIMENTO REAL DF SALARIO: 1% a.a.
Justificativa: Tawa informada pela patrocinadora em decorréncia da
sua politica de Recursos Humanos

- HIPOTESE SOBRE GERACOES FUTURAS DE NOVOS ENTRADOS:
0,00 % a.a

Justificativa:Optou-se por ndo admitir influéncia da Geragbes
Futuras de Movos Entrados sobre os custos do plano com a
Geracao Afual .

- HIPOTESE SOBRE ROTATIVIDADE: 0,00 % a.a
Justificativa: Optou-se por ndo admitir influéncia da Rotatividade
sobre os custos do plano com a Geragdo Atual

= TAXA REAL ANUAL DE JUROS: 5,5% a.a.

Justificativa: O retorno real esperado para os investimentos do
plano no longo prazo deriva da taxa na curva corrente de cupom
de NTN-B correspondente aos titulos mais longos na carteira
(4,6%), do spread acrescido a esta curva para representar os
demais ativos em carteira (0,6%), e de uma taxa adicional para
cobertura de eventos imprevisiveis e indesejados (0,3%). Desse
modo, o retorno real estimado para os investimentos da carteira
de investimento do plano no longo prazo € de 5,5% a.a..

J

A, das Américas, 3,500 Ed. Hong Korg 1000 Grupo 411 ¥ TRARAL WO TR DA VAP LA TOROCTA. dey
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- INDEXADOR DO PLANO (REANUSTE DOS BENEFICIOS): Cota
Patrimonial Liguida

Justificativa: Indice previsto no regulamento do plano. Entretanto,
no que se refere & modalidade de renda mensal decorrente de
recdlculo atuarial, ndo ha indexador de reajuste pré-definido,
tendo em vista o recalculo do beneficio, embora também dependa
do saldo remanescente da conta que & reajustado pela variagdo da
cota patrimonial j& pressupde o retorno equivalente a taxa real de
juros de 5,5% a.a..

- PROJECAD DE CRESCIMENTO REAL DO MAIOR SALARIO DE
BENEFICIO DO INSS: N3o aplicivel

Justificativa:0s beneficios previstos no Regulamento do plano
independem do valor do beneficio do INSS.

- PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS DO
PLANC: N3o aplicdvel

Justificativa:0 Regulamento do plano ndo prevé Crescimento Real
do Beneficio, dispondo exclusivamente sobre a sua atualizacdo
(artigo 55).

- FATOR DE EE?RMIWO D0 VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS SALARTOS: 1

Justificativa: Optou-se por ndo admitir a influéncia do nivel
inflacionaric socbre os custos do plano, tendo em vista que esta
hipitese & redutora dos valores apresentados. Dessa forma,
adotou-se fator compativel com a inflagdo de 0% a.a.

- FATOR DE D.':TE@H!MCA_O DO VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICTOS 04 ENTIDADE: 1

Justificativa: Optou-se por ndo admitir a influéncia do  nivel
inflacionaric sobre os custos do plano, tendo em vista que esta
hipotese & redutora dos valores apresentados. Dessa fofma,
adotou-se fator compativel com a inflagdo de 0% a.a.

- FATOR DF ﬂﬂEngmﬁﬂ DO VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS D0 INSS: Nao aplicavel

Justificativa: Os beneficios previstos no regulamento do plano
independem do valor do beneficio do INSS.

- TABUA DE MORTALIDADE GERAL : AT-83 Masculina

Justificativa: Foi mantida a tdbua que j& vinha sendo utilizada,
tendo em vista que: 1)Trata-se de uma tdbua usual e consagrada
no mercado; 2)Esta tabua serd utilizada meramente para
determinacdo do ritmo de saque dos recursos; e 3)A massa de
participantes ndo permite estudo para aferigdo da adequag3o da

tabua.
P(

Av, das Américas, 3500 Ed. Hong Kong 1000 Grupo 411 ¥ TRARAL WO TROSE DA BLEF (R LI LR Y e
BarradaTijuca Riode langire R) Brasd CEP22640-102
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- TABUA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS: Ex-IAPC

Justificativa: Foi mantida a tabua que ja vinha sendo utilizada,
tendo em vista gue: 1)Trata-se de uma tabua usual e consagrada
no mercado; 2)Esta tabua serd utilizada meramente para
determinac3o do ritmo de saque dos recursos; e 3)A massa de
participantes ndo permite estudo para afericao da adequacdo da
tabua.

- TABUA DE ENTRADA EM INVALIDEZ: Nao aplicavel
Justificativa:Conforme Regulamento do Plano, ndo ha necessidade
de aplicacio dessa hipdtese

- OUTRAS TABUAS BIOMETRICAS UTILIZADAS: Nao ha
Justificativa: Todas as sinistralidades previstas no plano ja estao
cobertas pelas tabuas mencionadas.

- HIPOTESE SOBRE COMPOSICAO DE FAMILIA DE
PENSIONISTAS: Dados dos participantes

Justificativa:  Foi mantida a utilizagao dos dados dos
participantes para fins dos calculos por equivaléncia atuarial
do beneficios do plano, tendo em vista tratar-se da melhor
hipotese para dimensionamento do ritmo de saque dos
recursos apos o falecimento do parlicipante.

- OUTRAS TABUAS NAQ REFERIDAS ANTERTORMENTE: Nio hé
Justificativa: Nao ha

¥ Relativamente ao exercicio anterior, foram mantidos as hipdteses,
regimes financeiros & método, com a excegdo de:
o Taxa de Projegdo de Crescimento Real de Salario que era
de 2%a.a. e passou a corresponder a 1%a.a e;
o Taxa Real Anual de Juros que passou de 6%a.a. para
5,5%a.a.

« Ma avaliagio atuarial utilizamos o regime financeiro de
Capitalizagio, método agregado, para os beneficios de risco e,
financeiro, para os beneficios concebidos na modalidade de CD.

+ Considerando o Patrimonio Social informado pela PETROS,
constatamos que o Plano estad equilibrado.

v Esclarecemos que ndo fizemos qualquer analise relativamente ao
Patrimdnio Social do Plano.

Av, das Amdricas, 3500 Ed Homg Kong 1000 Grupo 411 | TRABAL HOPE TR WDl LPARFCER XL TR oA s
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AT

¥ Conforme determinacdo do novo Plano de Contas, tendo em vista
o disposto no Regulamento vigente, foi alocado em Fundo
Previdencial - reversdo de saldo por exigéncia regulamentar o
valor de RS 362.640,19;

¥ Fica mantido o Plano de Custeio para o exercicio de 2013,

« O detalhamento quanto aos resultados estd demonstrado no
Relatdrio Atuarial 01,2012,

Prontos para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem
necessarios,

Atenciosamente

__ )

R
Marilia Vieira Machado da Cunha Castro
Atuaria MIBA 351

A, das Armdnicas, 3500 Ed. Hong Kong 1000 Grupo 411
Barrada Tijuca Riode Janeiro RJ  Brasil CEP 22640-102
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P PLANO CACHOEIRA DOURADA

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano CACHOEIRA DOURADA

PETROS
]

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/ Dez 2%?;0
1. Ativos 5.871 4.992 18%
Investimentos 5.871 4.992 18%
Fundos de Investimentos 5.871 4.992 18%

2. Obrigacoes 2 2 0%
Operacional 2 2 0%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 5.869 4.990 18%
Provisdes Matemdticas 5.506 4661 18%
Fundos Previdenciais 363 329 10%

DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/ Dez 2%:/10
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 4,990 4.306 16%
1. Adi¢oes 987 850 16%
(+) Contribuicoes 480 302 59%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 507 548 7%
2. Destinagbes (108) (166) -35%
(-) Beneficios (88) (149) -41%
(-) Custeio Administrativo (20) 17) 18%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 879 684 29%
(+/-) Provisdes Matematicas 845 649 30%
(+/-) Fundos Previdenciais 34 35 -3%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 5.869 4.990 18%

DEMONSTRAGAO DAS OBRIGAGOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricdo Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/ Dez 2%10'?
Patriménio de Cobertura do Plano (1 + 2) 5.506 4.661 18%
1. Provis6es Matematicas 5.506 4.661 18%
1.1. Beneficios Concedidos 782 793 -1%
Contribuicao Definida 782 793 -1%
1.2. Beneficios a Conceder 4,724 3.868 22%
Contribuicdo Definida 4724 3.868 22%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 2211 1.808 22%

Saldo de Contas - parcela participantes 2513 2.061 22%
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P PLANO CACHOEIRA DOURADA -

Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSIGCAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO CACHOEIRA DOURADA

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos
Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 4.991.965,23 100,00% 5.871.107,22 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 4.991.965,23 100,00% 5.871.107,22 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

- Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICAGOES DO PLANO CACHOEIRA DOURADA

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 4.991.965,23 100,00% 5.871.107,22 100,00%

4.991.965,23 100,00% 5.871.107,22 100,00%

Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 331.849,94 5,65%
Banco J. Safra S.A. 1.088.776,20 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 2.031.056,62 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 845.041,46 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 325.996,69 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 363.959,50 6,20%
Mercatto Gestao de Recuros LTDA 286.770,49 4,88%
GAP Prudential LT Gestdo de Recursos LTDA 286.118,22 4.87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A 311.538,09 531%
Total 5.871.107,22 100,00%
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PLANO CACHOEIRA DOURADA DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO CACHOEIRA DOURADA

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos
Segmentos % Benchmarks

PLANO CACHOEIRA DOURADA

CDI/CDI+05%aa./CDl +2,0%aa./IMA-B"+2,0%aa./ IMA-B' +

Renda Fixa 983% 2,5% aa. / IMA-B5+ 3/ IMA-B5 2 +0,5% a.a. / Meta Atuarial (PCA + 6%)
Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B'+0,5% a.a./ IMA-B ' + 2,5% a.a.

Imdveis - IMA-B" +1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

' Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

indice Variagdo (%)
CDI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B": Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ 3 Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSIGAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 5.871.107,22 100,00%
Total 5.871.107,22 100,00%

Total Segmento Renda Fixa 5.871.107,22 100,00%

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

Titulo Publico Federal Pré-Fixado

Titulo Publico Federal P6s-Fixado
22,69%
Titulo Privado Pds-Fixado

65,27%

Acoes

Disponivel

RESPONSAVEIS
Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 |cafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN ne 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN n° 3792/09
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» PLANO CONCEPA -

Parecer Atuarial PETROS

Parecer Atuarial do plano CONCEPA

O planc Concepa, estruturado na modalidade de contribuicdo definida e
palrocinado pela Concepa e pela Rio Guaiba, foi avaliado atuariaimente pela
Petros, e seus resultados foram registrados nas Demonstragbes Contabeis do
exercicio de 2012,

Ma referida Avaliagdo Atuarial foram utilizadas as premissas, os regimes e os
metodos apresentados a seguir, que estdo de acordo com a Legislago em vigor e
sdo considerados adequados face as caracteristicas da massa avaliada e as
expectativas dos cenarios econdmico, financeiro e demografico.

Premissas e hipoteses adotadas na
Avaliagao Atuarial do Plano Concepa
Crescimento Real

i de Saldrio (%) ‘thn MNao Aplicavel
i Hlpm?:lsaeh?g:cr:: Efmrrz%a;;{:ﬁu}mms Nao Aplicavel ;
ih _g;ﬁj;&;g@ _____ Nzo Aplicével |
Taxaanﬁiar:s ?1;::;] o8 ; 5,5% ao ano ;

Indexadaor !

Cota Patrimonial

Crescimento Real dos

g
Beneficios do Plano I Ndo Aplicavel
|

Crescimento Real de Maior Salario
de Beneficio do INSS
Fator de Determinagio do
____Valor Real dos Salarios
Fator de Deterrmnaqéo do Valor
_Real dos Beneficios do Plano
" Fator de Determinacgdo do Valor
Real dos Beneficios do INSS
Tabua de Mortalidade i

Mao Aplicavel

|
¥
]
]
|
|
i
i
H
|
]
|
]
f
]
L]
]
E
1
|
]
|
|
|

Nao Aplicavel

_ ___._____!,_. __
i

Tabua AT-83 (masc.)

Tabua de Mortalidade

e T T B S et
i de Invélidos (g.) . Né&o Aplicavel I}
I Tabua de Entrada . B . |
i em Invalidez (i,) g Nao Aplicavel |
' Outras Tabuas : , ,
- utilizadas ! Mao Ha |
Hipdtese sobre a Composicao da ’ Nao Aplicavel ;

Familia de Pensionistas

R —

1

4
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Regime Financeiro e Método de Financiamento

Beneficiose |  Regime Método de
Institutos ) Financeiro Financiamento
Renda de Aposentadoria Normal Capitalizacdo Capitalizagao
] Financeira |
Renda de Aposentadoria Antecipada Capitalizagao Capitalizagao
. Financeira |
Renda Proporcional Diferida Capitalizagdo Capitalizagao
_Financeira |
Abono por Invalidez Capitalizagdo Capitalizagao
. | Financeira
' Abono por morte Capitalizagéo Capitalizagéo
' - i ___Financeira
Beneficio Proporcional Diferido Capitalizagdo |  Capitalizagao
| Financeira
Portabilidade Capitalizagao Capitalizacdo
Financeira
Resgate Capitalizagdo Capitalizagdo
|  Financeira

Em relagdio ao exercicio anterior, ndo houve alteragio do regime financeiro e do
meétodo de financiamento.

Quanto as premissas adotadas em relagio ao exercicio anterior, s6 houve
alteragfo da hipdtese da Taxa de Juros Atuarial, que passou de 6% aoc ano para
5,5% ao ano com a justificativa que o retorno real esperado para os investimentos
do plano no longo prazo deriva da taxa na curva comrente de cupom de NTN-B
correspondente aos titulos mais longos na carteira (4,6%), do spread acrescido a
esta curva para representar os demais ativos em carteira (0,6%), e de uma taxa
adicional para cobertura de eventos imprevisiveis e indesejados (0,3%).

Desse modo, o retorno real estimado para os investimentos da carteira de
investimento do plano no longo prazo & de 5,5% ao ano.

Base Cadastral
Os dados cadastrais utilizados foram analisados e considerados adequados a
avaliagdo atuarial. Os dados, posicionados em 30/11/2012, apresentaram as

seguintes caracteristicas:

Participantes Ativos:

Nomero de participantes |~ 11 |
Idade média 38,54 anos
Salario Médio RS 2.885,60

by
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_Participantes Remidos

Nimero de participantes | 0

|dade média 1 - |
Participantes Assistidos

MNumero de participantes por tipo de beneficio 1
|dade media por tipo de beneficio 59
Beneficio médio por tipo de beneficio | RS9298

Plano de Custeio

Por tratar-se de plano concebido na modalidade de Contribuigio Definida, nSo ha
determinagdo de custo e o custeio pode variar de acordo com a opgdo do
participante, do empregador e do instituidor.

MNe plano de custeio em vigor, a contribuicdo obrigatdria e mensal dos
participantes & calculada com a aplicagéo dos percentuais sobre o salério real de
contribuigio, observada a faixa salarial, conforme definidos no Regulamento do
plano, e tem a contrapartida da patrocinadora no mesmo valor.

Os participantes, tambem, podem verter ao plano contribuigdes esporadicas, e
portar recursos de outro plano de previdéncia, conforme previsto no Regulamento
do plano.

As confribuigtes do plano serSo depositadas nas respectivas contas e alualizadas
mensalmente pelo indice correspondente & rentabilidade liquida obtida com a
aplicagdo dos recursos.

O carregamento administrative esta fixado em 4% das contribuicies e seu
recolhimento esta disciplinade no Regulamento do plano.

O plano de custeio fica mantido para o exercicio de 2013,

Regime Contabil

Mo exercicio de 2012, foi adotado o regime contabil de caixa para registro das
contribuigdes e das Provisdes Matematicas nas Demonstragdes Contabeis do
plano.

B
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PLANO CONCEPA PARECER ATUARIAL

Fundo Previdencial - regras de constituigdo e reversao

- Constituigdo: O Fundo Previdencial do plano Concepa é constituido da Conta
Coletiva, que, por sua vez, recebe o5 recursos e as respectivas
rentabilidades provenientes dos wvalores da Conta Paironal de ex-
participante, que optou pelo Resgate, conforme previsto no Regulamento do
plano.

. Reversao: A reversiao desse fundo & de responsabilidade da patrocinadora,
conforme definide no Regulamento do plano.

Situagdo Patrimonial

O Patriménio do Plano Concepa & contabilizado independente de qualquer outro
plano administrado pela Petros.

O Patrimbnio Social e o Patrimdnio de Cobertura do Plano Concepa s&o
demonstrados, a seguir, de acordo com o balango contabil encerrado em
IMMzizoz:

Conta i Descrigdo Conta | Saldo Més Atual |

2300000000000000000000003 : PATRIMONIO SOCIAL RS 40'0.990,{]7]
I PATRIMONIO DE

| 2310000000000000000000003 | COBERTURA DO PLANO | RS 225.835,88 |

Posicao das Provisdes Matematicas

Em fungdo das caracteristicas do plano Concepa, as Provistes Matematicas
correspondem aos saldos de contas formados pelas contribuicBes e pelos aportes,
acrescidos do retorno dos investimentos.

Apresentamos, em anexo, a Posigio das Reservas Matematicas em 30/M11/2012 -
data base da Avaliagdo Atuarial, e em 31/12/2012, na forma do Plano de Contas
das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, que reflete um total de RS
22583588 em 31/12/2012.

‘8 4
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Conclusao

Com base nos resultados apresentados na Avaliagdo Atuarial, nos compromissos
dimensionados em 31/12/2012 e nas Demonsiragdes Contabeis de 31/12/2012,

concluimos que o Plano Concepa encontra-se em pleno equilibric financeiro-
atuarial.

Rio de Janeiro, 31 de janeiro de 2013,

—@&_Lj@’&_ %&w & it
ndré Claudio Veiga

nha de Mendonga Maria Consuelo ﬁgm_p'_ns Pichin Custodio
Gerente de Atuaria Analista Atuarial Il - MIBA N® 948
Aluario Responsavel - MIBA N° 810
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Cédige Centibil [PLANO CONCEPA - 30/11/2012 Valores em R$
2.3.1.1.00.00.00 |Provisfes Matematicas 223.202,68
2.3.1.1.01.00.00  |Beneficios Concedidos 73.205,46
2.3.1.1.01.01.00 _ |Contribuigio Definida 73.20546
2.3.1.1.01.01.01 Saldo de Contas dos Assislidos 73.205.46
2.3.1.1.01.02.00 _ Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagio -
2.3.1.1.01.02.01 Valor Atugl dos Beneficios Fuluros Programados - Assistidos -
2.3.1.1.01.02.02 | Valor Atwal dos Beneficios Futuros Nio Programados - Assistidos -
2.3.1.1.02.00.00  |Beneficios a Conceder 148.997,20
2.3.1.1.02.01.00  |Contribuicio Definida 140,997 ,20
2.3.1,1.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinadaor(es Vinstituidor(es) 75.895,20 |
2.3.1.1.02.01.02 | Saldo de Contas - Parcela Participantes 74.102,00
2.3.1.1.02.02.00_ |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capilalizagio Programado =
2.3.1.1.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Fuluros Programados =
2.3.1.1.02.02.02 | Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores =
2.3.1.1.02.02.03 | Valor Atual das Contribuighes Fuluras dos Participantes =
2.3.1.1,02.03.00  |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacio Nio Programado =
2.3.1.1.02.03.1 “Valor Alual dos Beneficios Fuluros N3o Programados =
2.2.1.1.02.03.02 | Valor Awal das Contribuiches Fuluras dos Patrocinadores -
2.3.1.1.02.03.03 | Valor Alual das Contribuigbes Futuras dos Participantes -
2.3.1.1.02.04.00 |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capilais de Cobertura -
2.3.1.1.02.05.00  |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparicio Simples o
2.3.1.1.03.00.00  |A Constituir =
2.3.1.1.03.01.00  |Servico Passade -
2.3.1.1.03.01.01 Patrocinador{es) -
2.3.1.1.03.01.02 _| Padicipantes -
2.3.1.1.03.02.00  |Déficit Equacionado .
2.3.1.1.03.02.01 Patrocinador{es) .
2.3.1.1.03.02.02 | Paricipantes -
2.3.1.1.03.02.03 | Assistidos

2.3.1.1.03.03.00 _|Por Ajuste das Contribuigtes Extraordindrias -
2.3.1.1.03.03.01 Patrocinacor{es) -
2.3.1.1.03.03.02 | Participanles =
2.3.1.1.03.03.08 | Assistidos -
2.3.2.0.00.00.00 |Fundos 174.680,25
2.3.2.1.00.00.00 [Fundos Previdenciais 174.680,25
2,3.2.1.01.00.00 |Reversio de Saldo por Exigéneia Regulamentar 174.680.25
2.3.2.1,02.00.00 |Revisio de Plano =
2.3.2.1.03.00.00 | Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial -

%
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Cddigo Contabil [PLANO CONCEPA - 31M2/2012 Valores em RS
2.3.1.1.00.00.00 |Provisdes Matematicas 225.835,88
2.3.1.1.01.00.00  |Beneaficios Concedidos 73.255,29
2.3.1.1.01.01.00 __ |Contribuicdo Definida 73.255,29
2.3.1.1.01.01.01 Saldo de Conlas dos Assistidos 73.255.29
2.2.1.1.01.02.00 _ |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagio -
2.2.1.1.01.02.01 | Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos -
2.3.1.1.01.02.02 | Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados - Assistidos -
2.3.1.1.02.00.00  |Beneficios a Concedar 152.580,59
2.3.1.1.02.01.00  |Contribuicio Definida 152.580,59
2.3.1.1.02.01.01 Saldo de Conlas - Parcela Patrocinador(esVinstiluidor(es) 77.193,24
2.3.1.1.02.01.02 | Sakldo de Conlas - Parcela Participantes 75.387,35
2.3.1.1.02.02.00 _|Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagio Programado -
2.31.1.02.02.01 | Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados -
2.31.1.02.02.02 | Vabor Atual das Contribuicies Futuras dos Patrocinadores -
2.3.1.9.02.02.03 | Valor Alual das Contribuigies Fuluras dos Paricipanies -
2.3.1.1.02.03.00 |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagio Nao Pragramado -
2.3.1.1.02.03.01__ | Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados -
2.3.1.1.02.03.02 | Valor Atual das Contribuigies Fuluras dos Patrocinadores -
2.3.1.1.02.03.03 | Valor Atual das ContribuicBes Futuras dos Paricipantes -
2.3.1.1.02.04.00 _|Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparlicio de Capitais de Cobertura -
2.3.1.1.02.05.00  |Beneficio Definido Estruturado em Regme de Reparticio Simples =
2.3.1.1.03.00.00  |A Constituir -
2.3.1.1.03.01.00 _ |Servico Passado =
2.3.1.1.03.01.01 | Patrocinador(es) -
23.1.1.03.01.02 | Participantes -
2.3.1.1.03.02.00  |Déficit Equacionado =
2.3.1.1.03.02.01 | Patrocinador{es) -
2.31.1.03.02.02 | Paricipantes =
2.3.1.1.03.02.03 | Assistidos -
2.3.1.1.03.03.00  |Por Ajuste das Contribuighbes Extraordindrias =
2.3.1.1.03.03.01 Patrocinador(es) =
2.3.1.1,03.03.02 | Panlicipantes -
2.3.1.1,03.03.03 | Assistidos -
I'Es.z.n.w.nn.m Fundos 175.154.159
2.3.2.1.00.00.00 |Fundos Previdenciais 175.154,19
2.3.21.01.00.00  |Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar 175.154.18
2.3.2.1.02.00.00 |Revisio de Plano -
2.3.2.1.03.00.00 |Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial -

&
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Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano CONCEPA

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012 / Dez 2%10/10
1. Ativos 403 364 11%
Investimentos 403 364 11%
Fundos de Investimentos 403 364 1%

2. Obrigagoes 2 1 100%
Operacional 2 1 100%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 401 363 10%
Provisdes Matematicas 226 195 16%
Fundos Previdenciais 175 168 4%

DEMONSTRAGCAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/ Dez 2%10/1‘)
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 363 322 13%
1. Adicoes 55 58 -5%
(+) Contribuicoes 19 17 12%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 36 41 -12%
2. Destinagdes (17) 17) 0%
(-) Beneficios (16) (16) 0%
(-) Custeio Administrativo m m 0%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 38 41 -7%
(+/-) Provisdes Mateméticas 31 20 55%
(+/-) Fundos Previdenciais 7 21 -67%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 401 363 10%

DEMONSTRAGAO DAS OBRIGAGOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/ Dez 2%19?
Patriménio de Cobertura do Plano (1 + 2) 226 195 16%
1. Provis6es Matematicas 226 195 16%
1.1. Beneficios Concedidos 73 72 1%
Contribuicao Definida 73 72 1%
1.2. Beneficios a Conceder 153 123 24%
Contribuicdo Definida 153 123 24%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 77 62 24%

Saldo de Contas - parcela participantes 76 61 25%
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Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSIGAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO CONCEPA

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 363.778,19 100,00% 402.736,06 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 363.778,19 100,00% 402.736,06 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

- Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO CONCEPA

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 363.778,19 100,00% 402.736,06 100,00%
363.778,19 100,00% 402.736,06 100,00%
DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA
Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 22.763,67 5,65%
Banco J. Safra S.A. 74.685,99 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 13932291 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVYM 57.966,69 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 22.362,16 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 24.966,26 6,20%
Mercatto Gestdo de Recuros LTDA 19.671,39 4,88%
GAP Prudential LT Gestdo de Recursos LTDA 19.626,64 4.87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 21.370,35 531%
Total 402.736,06 100,00%
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RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO CONCEPA

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos

Segmentos % Benchmarks

PLANO CONCEPA

Renda Fixa 9.83% CDI/CDI+ 0,53% aa./ CDZI +20%aa./IMA-B" + 2CO% aa./IMA-B"+2,5%
aa./ IMA-B5+°/IMA-B5 “ + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)

Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B" +0,5% a.a./ IMA-B' + 2,5% a.a.

Imdveis - IMA-B" + 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

indice Variacéo (%)
DI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B " [ndice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ : Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSIGAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 402.736,06 100,00%
Total 402.736,06 100,00%

Total Segmento Renda Fixa 402.736,06 100,00%

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%
11,18%

™  Titulo Publico Federal Pré-Fixado
. Titulo Publico Federal P6s-Fixado

22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

- Acgoes

» Disponivel

65,27%

RESPONSAVEIS
Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 |cafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN ne 3792/09
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Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano PETROS COPESULPREV

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%1916
1. Ativos 634 5.117 -88%
Recebivel - 3.123 -
Investimentos 634 1.994 -68%
Fundos de Investimentos 634 1.994 -68%

2. Obrigacoes 634 5.117 -88%
Operacional 634 5117 -88%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) - - -

DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%;)/1(’
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio - 16.155 -
1. Adicoes 4.586 7.847 -42%
(+) Contribuicoes 4490 6.240 -28%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 96 1.607 -94%
2. Destinagbes (4.586) (24.002) -
(-) Beneficios (4.586) (24.002) -
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) - (16.155) -
(+/-) Provisdes Matematicas - (15.973) -
(+/-) Fundos Previdenciais - (182) -

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) - - -
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Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO COPESULPREV

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 1.993.806,49 100,00% 634.002,93 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 1.993.806,49 100,00% 634.002,93 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

- Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO COPESULPREV

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 1.993.806,49 100,00% 634.002,93 100,00%
Total 1.993.806,49 100,00% 634.002,93 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 35.835,46 5,65%
Banco J. Safra S.A. 117.573,62 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 219.327,60 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVYM 91.253,44 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 35.203,39 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 39.302,87 6,20%
Mercatto Gestao de Recuros LTDA 30.967,47 4,88%
GAP Prudential LT Gestdo de Recursos LTDA 30.897,03 4.87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 33.642,05 531%
Total 634.002,93 100,00%
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PLANO COPESULPREV DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO COPESULPREV

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos

Segmentos % Benchmarks

PLANO COPESULPREV

Renda Fixa 9.83% CDI/CDI+05% aa./ CDI+20%aa./IMAB '+ 2,0%aa./ IMA-B" + 2,5%
aa./ IMA-B5+°/IMA-B5 “ + 0,5% a.a./ Meta Atuarial (IPCA + 6%)

Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B'+0,5% aa./IMA-B" +2,5% a.a.

Imoveis - IMA-B' + 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

indice Variagdo (%)
CDI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B " Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ 3 Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSIGAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 634.002,93 100,00%
Total 634.002,93 100,00%

Total Segmento Renda Fixa 634.002,93 100,00%

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

™ Titulo Publico Federal Pré-Fixado
. Titulo Publico Federal Pés-Fixado

22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

. Acgoes

» Disponivel

65,27%

RESPONSAVEIS
Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN ne 3792/09
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D PLANO DBA

) PETROS
Parecer Atuarial E——
‘ ‘TUAS |
CT-0281/2013
Rio de Janeiro, 04 de fevereiro de 2013
lima. Sr.
Dr. Luiz Carlos Fernandes Afonso
M.D. Presidente
PETROS - Fundacgéio Petrobras de Seguridade Social
Nesta
Ref.: PLAND de Previdéncia DBA
CHNPB: 2000.0062-56
Prezado Senhor,
Cumpre-nos declarar gue, depois de reavaliarmos as  Provisbes
Matemdticas do Plano de Beneficios administrado por essa Entidade, observados
critérios  aceitos  intemacionalmente, conforme demonstrade a seguir, e de
examinarmos o Balango e o Demonstrativo de Resultados correspondentes, levantados
em 31/12/2012, verificamos terem sido atendidas todas as exigéncias pertinentes aos
aspectos atuariais.
0Os compromissos do Plano foram dimensionados em:
Valores em R$ 1,00
- Beneficios Concedidos 243 439.192,51
- Contribuido Definida R% 439.192,51
- Saldo de Contas dos Assistidos RS 439.192,51
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacao RS 0,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R 0,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados — Assistidos R% 0,00
- Beneficios a Conceder 243 7.699.221,45
- Contribuicdo Definida RS 7.472.266,53
- Saldo de Contas — Parcela Patrocinador{es)/Instituidor(es) Rs 1.934.137,47
- Saldo de Contas — Parcela Participantes Rg 5.538.149,06
- Beneficio Definido estruturado em Regime de Capitalizagdo Programado_ RS 0,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados (343 0,00
- Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Patrocinadores ____ R$ 0,00
- Valor Atual das ContribuigBes Futuras dos Participantes R% 0,00
o TR MO TR O Y R | A T N0 sy P
Av, das Aménicas, 3500 Ed. Hong Kong 1.000  Grupo 411
Barrada Tuca Riode lanssro RJ Brasd  CEP 22640-102
el + 55 21 3546-T103 / 25T-ATUAS  atuas.comibr
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- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Nao 226.934,92
Programado R$

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados R$ 674.159,00

- Walor Atual das Contribuigdes Futuras dos Patrocinadores 243 -447.224,08

- Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Participantes 259 0,00

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de 0,00
Cobertura 249

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples __~ R$ 0,00

- Provistes Matematicas a Constituir Rs 0,00

- Servico Passado R% 0,00

- Patrocinador(es) R$ 0.00

- Participantes R$ 0,00

- Déficit Equacionado R% 0,00

- Patrocinador(es) R% 0,00

- Participantes R% 0,00

- Assistidos R% 0,00

- Por Ajustes das Contribuighes Extraordindrias R4 0,00

- Patrocinador(es) R% 0,00

- Participantes R% 0,00

- Assistidos R% 0,00

- Total das Provisbes Matematicas R B8.138.413,96

- Fundo Previdencial R% 3.154.179,85

- Reversdo de saldo por exigéncia Regulamentar R$ 3.154.179,85

- Revisao de Plano R% 0,00

- Outros — Previsto em Nota Técnica Atuarial R% 0,00

Esclarecemos ainda, que:

v 0s dados dos participantes e assistidos, posiconados em
30/09/2012, cuja responsabilidade sobre a veracidade e
completitude das informactes prestadas € inteiramente da
entidade, patrocinadora e de seus representantes legais, foram
analisados e criticados pela Entidade, tendo sido considerados
aceitaveis para a realizagao da avaliagdo atuanial;

¥ (s valores foram obtidos para as Provisdes Matematicas,
considerando a variagdo do INPC na parte do plano concebida na
modalidade de "Beneficio Definido” e esta posicionade em
31/12/2012 para a parte concebida na modalidade de
“Contribuicdo Definida™;

¥ Para a parte do plano concebida na modalidade de "Contribuicdo
Definida", Beneficios Programaveis, no hd determinagao de custo
e o custeio pode variar de acordo com a determinagdo da
patrocinadora e participantes;

¥ TRA AL AP TR MM P (LA TS o
Aw, das Amdricas, 3500 Ed Hong Kong 1000 Grupo 411
BarradaTijuca Riode Janeiro R)  Brasil CEP 22640-102

tel # 55 21 3546-7103 / 25T-ATUAS atuas.com.be
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¥ 0 custeio dos beneficios de risco, "Beneficio Definida”, serd
redimensionado  anualmente, podendo seu custo variar em
decorréncia da ndo verificacdo das hipdteses, isto &, de acordo
com a evolugao da massa de participantes;

v Foram adotados as hipdteses e referendais indicados pela
PETROS, tendo em vista sua compatibilidade com a legislagdo
vigente. As justificativas da escolha constam de documento
especifico:

- " PROJECAQ DE CRESCIMENTO REAL DE SALARIO: 1,0 % a.a
Justificativa: De acordo com a politica de Recursos Humanos da
Patrocinadora

- HIPOTESE SOBRE GERACOES FUTURAS DE NOVOS ENTRADOS:
a.00 % a.a

Justificativa: Optou-se por ndo admitir influéndia da Geragdes
Futuras de Novos Entrados sobre os custos do plano com a
Geragdo Atval

- HIPOTESE SOBRE ROTATIVIDADE: .00 % a.a
Justificativa:Optou-se por ndo admitic influéncia da Rotatividade
sobre o5 custos do plano.

- TAXA REAL ANUAL DE JUROS: 5,.5% a.a.

“lustificativa: O reforno real esperado para os investimentos do
plang no longe prazo denva da faxa na cunvad corrente ge cupom
de NTN-B correspondente aos biulos mals longos na carteira
(4.6%,), do spread acrescido a esta curva para represenfar os
demais ativos em carteira (0,6%), e de uma taxa adicional para
cobertura de eventos imprevisivels e indesejados (0.3%). Desse
moda, o retorne real estimado para os investimentos da carteira
de investimento do planc no longo prazo é de 5,5% a.a..

- INDEXADOR DO PLANO (REAJUSTE DOS BENEFICIOS): cota
patrimonial kguica

Justificativa: O indexador fof definide em conformidade com o
reguiamento do plano (artigos 55 e 56),

- PROJECAC DE CRESCIMENTO REAL DO MAIOR SALARIO DE
BENEFICTO DO INSS: Nao aplicavel

Justificativa: Os beneficios previstos no Regulamento do plano
Independerm do valor do beneficio do INSS.

¥ TR MO TR M VAR CER 01T 108 dloew
Av, das Américas, 3500 Ed Hong Kong 1,000  Grupo 411
BarradaTiuca Riode laneiro R) Brasd  CEPZ2640-102
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- PROJECAD DE CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICTOS Do
"lustificativa: O Regulamento do plano ndo prevé Crescimento
Real do  Beneficio, dispondo  exclusivamente sobre a sua
atualizacdo (artigo 55)"

- FATOR DE ﬂﬂﬁ?MfﬂMﬁG DO VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS SALARIOS: 1

Justificativa: Optou-se por ndo admitic & influéncia do nivel
inflaciondric sobre os custos do plano, tendo em vists que esta
hipdtese € redutora dos valores apresentados. Dessa forma,
adotou-se fator compativel com a inflacio de 0% a.a.

- FATOR DE DETERMINACAO DO VALOR REAL AO LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DA ENTIDADE: 1

Justificativa: Optou-se por ndo admiticr a influéncia do mivel
inflaciondrio sobre os custos do plano, tendo em vista gue esta
Mipdtese & redutora dos valores

- FATOR DF DHE@WfMﬁO DO VALOR REAL AD LONGD DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DO INSS: Ndo aplicave!

Justificativa: Os beneficios previstos no regulamento do plang
independem do valor do beneficlo do INSS.

- TABUA DE MORTALIDADE GERAL: AT-83 (Masculing)
Justificativa: Considerando gue o Plano DBA estd em processo de
Retirada de Patrocinio, foi mantida a tdbua que ji vinha sendo
utilizads, observadas as caracteristicas da massa de participantes,
a5 termas da legislacio vigente e que esta tdbua estd sendo
utilizada para determinagio dos compromissos do plano referente
a sobrevivéncia do participante.

- TABLIA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS: Ex-IAPC

Justificativa: Considerando gue o Plano DBA estd em processo de
Retirada de Patrocinio, foi mantids a tdbua que j3 vinha sendo
utilizada, observadas as caracterslicas da massa de participantes,
o5 termos da legislacio vigente e que esta tdbua estd sendo
wutilizada para deferminacdo dos compromissos do plane referente
a sobrevivéncia do participante.

- TABLIA DE ENTRADA EM INVALIDEZ: Alvaro Vindas

Justificativa: Considerando que o Plano DBA estd em processo de
Retirada de Patrocinio, fof mantida a tdbua que ja vinha sendo
utilizada, observadas as caractersticas da massa de participantes,
os termos da legisiagdo vigente e que esta t3bua estd sendo
utilizada para determinacdo dos compromissos do plano referente
a entrada em invalidez do participante.

| FRAMSAL A A TRIH A DR T LA TR L0 e
Av. das Américas, 3,500 Ed Hong Kong 1000 Grupo 411
Barrada Tijwca Reode Janeino RJ  Brasil CEP 22640102
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- DUTRAS TABUAS BIOMETRICAS UTILIZADAS: Experiéncia VMC
Justificativa: Considerande gue o Plano DBA estd em processo de
Retirada de Patrocinio, foi mantida a t&dbua que j& vinha sendo
utilizada, observadas as caracteristicas da massa de participantes,
os termos da legislacdo vigente e gue eslta tdbua estd sendo
utilizada para determinagdo dos compromissos do plano referente
ao afastamento por doenca do participante.

- HIPOTESE SOBRE COMPOSICAQ DE  FAMILIA DE
Justificativa: De acordo com o regulamento, esta premissa ndo &
considerada na determinacdo do compromisso do plano.

- OUTRAS HIPOTESES NAD REFERIDAS ANTERIORMENTE: Néo ha
Justificativa: Nao ha

¥ Conforme recomendagdo do Patrocinador e da Entidade, foram
adotados os seguintes referenciais atuariais para a parte do Plano
de Beneficios concebida na modalidade de contribuicio definida:

- 'PR&.FECJG DE CRESCIMENTO REAL DE SALARIO: L0 %aa
Justificativa: De acordo com a politica de Recursos Humanos da
Patrocinadora

- HIPOTESE SOBRE GERACOES FUTURAS DE NOVOS ENTRADOS:
a.00 % a.a

Justificativa: Optou-se por ndo admiltlr influéncia da Geracdes
Futuras de Novos Entrados sobre os custos do plano com a
Geragso Atual

- HIPOTESE SOBRE ROTATIVIDADE: .00 % a.a
Justificativa:Optou-se por ndo admitir influéncia da Rotatividade
sobre os custos do plano.

= TAXA REAL ANUAL DE JUROS: 5, 5% a.a.

“ustificativa: O retorno real esperado para os investimentos do
plang no fonge prazo derva da taxa na curva corrente de cupom
de NTN-8 comespondente aos fituwlos mais longos na carteira
(4.6%), do spread acrescido a esta curva para representar os
demais ativos em carteira (0.6%), e de uma taxa adicional para
cobertura de evenfos imprevisivels e indesejados (0,3%). Desse
moda, o retorno real estimado para os investimentos da carteira
de investimento do plano no longe prazo & de 5,5% a.a.”

- INDEXADOR DO PLANO (REAJUSTE DOS BEJ’H'E"!'C!OE): cola
primonial ligui

Justificativa: O indexador foi definide em conformidade com o

requiamento do plano (artigos 55 e 56).

| TRABAL MOUAE TRSTOM MRS TR | XL TR0 dicx
A, dag Américas, 3.500 Ed. Hong Kong LODD  Grupo 411

Basrada Tijuca Riode Janeiroe RJ Brasil CEP 22640-102
el + 55 21 3546-7103 / 257-ATUAS atuss.com.br
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- PRQIE;:J'G DE CRESCIMENTO REAL DO MAIOR SALARIO DE
BENEFICIO DO INSS: Nio aplicdvel

Justificativa: Os beneficios previstos no Regulamento do plano
independem do valor do beneficio do INSS.

- PROJECAD DE CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS DO
PLANG: No aplicdve!

Justificativa: O Regulamento do plano ndo prevé Crescimento Real
do Beneficie, dispondo exrfmwmm.aswmﬂ#zxao
{artigo 55).

- FATOR DE DHERHIMQG D0 VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS SALARIOS: 1

Justificativa: Optou-se por ndo admitic a nfluéncia do nivel
inflaciondric sobre os custos do plano, tende em vista que esta
hipotese & redutora dos valores apresentados. Dessa forma,

adotou-se fator compativel com a inflagdo de 0% a.a.

- FATOR DF M&HIMQ&'{J D0 VALOR REAL AD LONGO 00O
TEMPO DOS BENEFICIOS DA ENTIDADE:

Justificativa: Oplou-se por ndo admitir a influéncia do nivel
inflaciondrio sobre os custos do plano, tendo em vista gue esta
hipdtese € redutora dos valores

- FATOR DE DHFRHIMG!G D0 VALOR REAL AQ LONGCO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DO INSS: Néo aplicavel

Justificativa: Os beneficlos previstos no regulamento do plano
independem do valor do beneficio do INSS.

- TABUA DE MORTALIDADE GERAL: AT-83 (Masculing)
Justificativa: Considerando que o Plano DBA estd em processo de
Retirada de Patrocinio, foi mantida a tdbua que jd vinha sendo
utilizada, observadas as caracleristicas da massa de participantes,
as termos o legisiagdo vigente e que esta tdbua esltd sendo
utilizada para determinacao do ritmo de sague dos recursos.

- TABLIA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS: Ex-IAPC

Justificativa: Considerando que o Plano DBA estd em processo de
Retirada de Patrocinio, fof mantida a tdbua que jd vinha sendo
utilizada, observadas as caracteristicas da massa de participantes,
a5 termos da legislacdo vigente e gue esla tdhua estd sendo

- TABLIA DE ENTRADA EM INVALIDEZ: Ndo aplicave!
Justificativa: Fol definido em conformidade com o regulamento do
plano.

W

.| TRARAL M0 PETROS IO PARECER | XA TR0 dloce
Av.das Américas, 3.500 Ed. Hong Kong 1000 Grupo 411
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- OUTRAS TABUAS BIOMETRICAS UTTLIZADAS: Néo aplicavel
Justificativa: Foi deffnido em conformidade com o regulamento do

plana.
- HIPOTESE SOBRE COMPOSICAO DE FAMAIA DF
PENSIONISTAS:

Justificativa: Foi mantida a wtilizacdo dos dados dos participantes
para fins dos calcuwlos por equivaléncia atuanial do beneficios do
pﬂmm“wmtrmﬁmﬂmmmmra
dimensionamento do ntmo de sague dos recursos apds o
falecimento do participante.

¥ Relativamente ao exercicio anterior, foram mantidos as hipoteses,
regimes financeiros e método, a excecdo da Taxa Real Anual de
Juros que passou de 6%a.a. para 5,5%a.a.;

v Na avaliacdo atuarial utilizamos o regime financeiro de
capitalizacdo , método agregado, para os beneficios de risco e,
financeiro, para os beneficios concebidos na modalidade de CD;

¥ Considerando o Patriménie Sodal informado pela PETROS,
constatamos que o Plano estd equilibrado;

v Esclarecemaos que ndo fizemos gualquer andlise relativamente ao
Patriménio Social do Plano;

+  Conforme determinagdo do novo Plano de Contas, tendo em vista
o disposto no Regulamento vigente, foi alocadu em Fundo
Previdencial - reversio de saldo por exigéncia regulamentar o
valor de R$ 3.154.179,85;

+ Fica mantido o Plano de Custeio para o exercicio de 2013;

¥ 0 detalhamento quanto aos resultados estd demonstrado no
Relatdrio Atuarial 01/2012,

Prontos para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem
NECessanos,

Atenciosamente,

2w g G

Paula V. M, da C. C. D. Margues
Atuaria MIBA 1374

¥ | TRABALC A TROS| A LRECTR LI T84 doce
Av. das Amiricas, 3500  Ed. Hong Kong 1000 Grupo 411

BarradaTijuca Riode Janeire RJ Brasil CEP22640-10¢
ted + 55 21 3546-7103 / 257-ATUAS  atuss.com.br
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Balanco do Plano PETROS

Demonstracdes Contabeis do Plano DBA

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012 / Dez 2%;)/10
1. Ativos 16.761 15.075 11%
Investimentos 16.761 15.075 11%
Fundos de Investimentos 16.761 15.075 11%

2. Obrigagoes 736 638 15%
Operacional 736 638 15%
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 16.025 14.437 11%
Provisdes Mateméticas 8.139 7293 12%
Superavit/Déficit Técnico 4.732 4.270 11%
Fundos Previdenciais 3.154 2.874 10%

DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012 / Dez 2%;)/10
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 14.437 12.877 12%
1. Adicoes 1.830 2.030 -10%
(+) Contribuicoes 337 350 -4%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 1.493 1.680 -11%
2. Destinacgbes (242) (470) -49%
(-) Beneficios (229) (456) -50%
(-) Custeio Administrativo (13) (14) -7%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 1.588 1.560 2%
(+/-) Provisbes Matematicas 846 568 49%
(+/-) Fundos Previdenciais 280 392 -29%
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 462 600 -23%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 16.025 14.437 11%
DEMONSTRACAO DAS OBRIGACOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)
< A%
Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012 / Dez 2011
Patrimonio de Cobertura do Plano (1 +2) 12.871 11.563 11%
1. Provis6es Matematicas 8.139 7.293 12%
1.1. Beneficios Concedidos 439 351 25%
Contribuicao Definida 439 351 25%
1.2. Beneficios a Conceder 7.700 6.942 11%
Contribuicao Definida 7473 6.738 11%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 1.934 1.786 8%
Saldo de Contas - parcela participantes 5.539 4.952 12%
Beneficio Definido 227 204 11%
2. Equilibrio Técnico 4,732 4.270 11%
2.1 - Resultados Realizados 4.732 4.270 11%
Superavit Técnico Acumulado 4,732 4.270 11%
Reserva de Contingéncia 57 1.823 -97%
Reserva para Revisao de Plano 4.675 2447 91%
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Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSIGAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO DBA

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 15.075.671,92 100,00% 16.760.807,95 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobilidrios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 15.075.671,92

100,00% 16.760.807,95 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

- Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICAGOES DO PLANO DBA

Investimentos

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa

15.075.671,92

15.075.671,92

Dezembro de 2012 - Valor
16.760.807,95 100,00%

16.760.807,95

Dezembro de 2011 - Valor
100,00%

100,00% 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 947.363,58 5,65%
Banco J. Safra S.A. 3.108.232,94 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 5.798.250,42 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 241242019 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 930.653,75 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 1.039.029,77 6,20%
Mercatto Gestao de Recuros LTDA 818.670,99 4,88%
GAP Prudential LT Gestdo de Recursos LTDA 816.808,89 4.87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 889.377,41 531%
Total 16.760.807,95 100,00%
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RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO DBA

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos
Segmentos % Benchmarks
PLANO DBA

CDI/ (DI +05%aa./CDl+2,0%aa./IMA-B'+20%aa./ IMA-B'+

Renda Fixa 983% 2,5% a.a./ IMA-B5+> / IMA-B5 2+ 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)
Renda Varidvel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B'+0,5% a.a./ IMA-B' + 2,5% a.a.

Iméveis - IMA-B '+ 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

Indice Variacéo (%)
DI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B " [ndice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ > Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSIGAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 16.760.807,95 100,00%
Total 16.760.807,95 100,00%

Total Segmento Renda Fixa 16.760.807,95 100,00%

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

Titulo Publico Federal Pré-Fixado

Titulo Publico Federal P6s-Fixado
22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

65,27% Agbes

Disponivel

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN ne 3792/09
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PETROS
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CT-0293/2013
Rio de Janeiro, 04 de fevereiro de 2013.

limao. Sr.

Dr. Luis Carlos Fernandes Afonso

M.D. Presidente

PETROS - Fundacao Petrobras de Seguridade Social
MNesta

Ref.. PLANO FIEPEPREV

Prezado Senhor,

Cumpre-nos  declarar que, depois de reavaliarmos as Provises
Matematicas do Plano de Beneficios administrado por essa Entidade, observados
critérios internacionais aceitos, conforme demonstrado a seguir, e de examinarmos o
Balango e o Demonstrativo de resultados correspondentes, levantados em 31/12/2012,
verificamos terem sido atendidas todas as exigéncias pertinentes aos aspectos

atuariais.
Os compramissos do Plano foram dimensionados em:

- Beneficios Concedidos R$
- Contribuicdo Definida R
- Saldo de Contas dos Assistidos R$
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacio R$
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$

- Valor Atual dos Beneficios Futurcs N3o Programados — Assistidos _~ R$

- Beneficios a Conceder R$
- Contribuicio Definida R$
- Saldo de Contas = Parcela Patrocinador{es)/Instituidor(es) R$

- Saldo de Contas — Parcela Participantes R$

- Beneficio Definido estruturado em Regime de Capitalizagdo Programado_ R$

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados R$
- Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Patrocinadores 257
- Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Participantes R$
- Beneficio Definidc Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao
Programado R$
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados R$
- Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Patrocinadaores R$
- Valor Atual das Contribuiges Futuras dos Participantes 13
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de
Cobertura 349
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticio Simples R$
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Valores em R$ 1,00

193.171,99
190.497,67
190.497 .67
2.674,32
0,00
2.674,32

21.290.081,57
19.607.720,00
7.891.047 56
11.716.672,44
0,00

0,00

0,00

0,00
1.682.361,57

3.004.505,64
-1.322.144,07
0,00

0,00

0,00
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@) ruas

- Provisbes Matematicas a Constituir R$ 0,00
- Servigo Passado R$ 0,00

- Patrocinador(es) R$ 0,00

- Participantes R$ 0,00

- Déficit Equacionado R$ 0,00

- Patrocinador(es) R$ 0,00

- Participantes R$ 0,00

- Assistidos R$ 0,00

- Por Ajustes das Contribuigbes Extraordindrias R$ 0,00

- Patrocinador(es) R$ 0,00

- Participantes RE 0,00

- Assistidos R$ 0,00

- Total das Provisbes Matematicas R4 21.483.253,56
- Fundo Previdencial RE 210.272,70
- Reversao de saldo por exigéncia Regulamentar RE 210.272,70

- Revisao de Plano RE 0,00

- Qutros — Previsto em Nota Técnica Atuarial R$ 0,00

Esclarecemos ainda, que:

v Para a parte do plano concebida na modalidade de "Contribuicao

Definida”, Beneficios Programaveis, ndo ha determinacao de custo
e o custeio pode variar de acordo com a determinacio da
patrocinadora e participantes;

O custeio dos beneficios de risco, "Beneficio Definido”, serd
redimensionado anualmente, podendo seu custo variar em
decorréncia da nao verificacdo das hipdteses, isto &, de acordo
com a evolugdo da massa de participantes, bem como da escolha
quanto aos percentuais de contribuigdo, ndo devendo, entretanto,
elevar as contribuicbes patronais ou pessoais;

O cadastro apresentado, posicionado em 30/09/2012, foi criticado
pela Petros e, a nosso ver, apresenta qualidade aceitavel;

Conforme recomendagao do Patrocinador e da Entidade, tendo em
vista sua compatibiidade com a legislagdo vigente, foram
adotadas as seguintes hipdteses atuariais, cujas justificativas da
escolha constam de documento especifico:

o “H‘?{?JE;:J{J DOF CRESCIMENTO REAL DF SALARIO: 2.0 %ha.a.
Justificativa: De acorde com a politica de recursas Humanos
das Patrocinadoras
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>
c
7

o HIPOTESES SOBRE GERACOES FUTURAS DE NOVOS
ENTRADOS: .00 % a.a
Justificativa: Opfou-se por ndo admitir influéncia da Geracdes
Futuras de Novos Entrados sobre os custos do plano coma
Geragdo Atual .

o HIPOTESES SOBRE ROTATIVIDADE (%): 0,00 % a.a
Justificativa: Optou-se por ndo  admitic  influéneia. da
Rotatividade sobre os custos do plano com a Geragdo Atual

o TAXA REAL ANUAL OF NIROS: 5,.5% a.4.

ustificativa: O retorno real esperado para os investimentos
do plano no longe prazo derva da taxa na curva corrente de
cupom de NTN-B correspondente aos tituilos mals longos na
carfeira (4.6%). do spread acrescido a esta cunva para
representar os demais ativos em carteira (0.6%), e de uma
taxa adicional para cobertwra de eventos imprevisivels e
indesejados (0,.39%,). Desse modo, o reforno real estimade
para os investimentos da carteira de investimente do plano
ng longo prazo & de 5,5% a.4."

o SNDEXADOR DO PLANG (REAJUSTE DOS EENEFfC!GS): Cota
Patrimonial liguida / INPC
Justificativa: Indice previsto no regulamento do plano.
Entretanto, no que se refere 8 modalidade de renda mensal
decorrente de recalcwlo atuarial ndo hd indexador de
regiuste  pré-definido, tendo em vista o recdloule do
beneficio, embora tambem dependa do saldo remanescente
da conta gue € reajustade pela variagdo da cota patrimonial
J8 pressupde o retorno equivalente 3 taxa real de juros de
55% a.a.

o PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DO MAIOR SALARIO DE
BENEFICIO DO INSS: Néo aplicavel
Justificativa: Os beneficios previstas no Regulamento do
plane independem do valor do beneficio do TNSS.

o PROJECAD DE CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS DO
PLAND: Ndo aplicavel
Justificativa: O Regulamento do plang ndo prevé Crescimento
Real do Beneficio, dispondo exclusivamente sobre a sua
tualizacdo (artigos 103 e 104).

o FATOR DEDE'EQM!M{:JOBOVALGR REAL ACQ LONGO DO
TEMPO DOS SALARIOS: 1
Justificativa: Optou-se por ndo admitic a influéncia do mivel
inflaciondrio sobre os custos do plang, tendo em vista que
esta hipdtese € redutora dos valores apresentados. Dessa
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forma, adofou-se fator compalivel com a inflagdo de 0% a.a.

o FATOR DE DETERMINACAO DO VALOR REAL AO LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICTOS DA ENTIDADE: 1
Justificativa: Optou-se por ndo admitir a influéncia do mivel
inflaciondrio sobre os custos do plang, fendo em vista que
esta hipdtese & redutora dos valores apresentados. Dessa
forma, adofou-se fator compativel com a inflagdo de 0% a.a.

o FATOR DE DETERMINACAO DO VALOR REAL AO LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DO INSS: Néo aplicivel
Justificativa: Os beneficios previstos no regulamento do plana
independem do valor do beneficio do INSS.

o TABUA DE MORTALIDADE GERAL: CSO-58 (para o5
beneficios de risco)
AT-83 Masculing [para a sobrevivéndia)
ustificativa:CS0-58: Foi mantida a t&dbua gque ja vinha
sendo utilizada, considerando as caradtenisticas da massa de
participantes, os termos da legislagdo vigenfe e que esta
tdbua estd sendo uwhiizada para determinagdo  dos
compromissos do plano decorrente de marte.,

Justificativa: AT-83; Foi mantida a tdbua gue j3 vinha sendo
utilizada, considerando as caractensticas da massa de
Mﬁmﬁm%d&.@gﬁ#ﬂ;ﬁﬁm@m&ﬂmmﬂ
tdbua estd sendo whilizads para  determinagdo  dos
compromissos do plano referente a sobrevivéncia do
participante”

o TABUA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS: ex-IAPC
Justificativa: Foi mantida & Bbua que j& vinha sendo
utilizada, considerando as caracteristicas da massa de
participantes, os termos da lfegislacdo wvigente e gque esta
tdbua  estd sendo uhilizada para  determinacdo  dos
compromissos do plano decorrente de marte de invalido.

o TABUA DE ENTRADA EM INVALIDEZ: Alvaro Vindas
Justificativa: Foi mantida a tdbua q:fﬁ vinha sendo
utilizada, considerando as caractensticas da massa de
participantes, os termos da legislacdo vigente e gue esta
tdbua estd sendo ulilizads para determinacio  dos
compromissos do plano decorrente de entrada em invalidez.

o OUTRAS TABUAS BIOMETRICAS UTILIZADAS: Experiéncia do
VM para morbides
Justificativa: Foi mantida a tibua que jd vinha sendo
ulilizada, considerando as caracterfsticas o3 massa de

- PRASAL AT TR L TP PV PARE (R 0 3T BFIEPEPREV, docs
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participantes e gue esta tdbua estd sendo wtilizada para
determinacio dos compromissos do plano decorrente de
afastamento por doenca.

o HIPOTESES SOBRE COMPOSICAO DE FAMILIA DE
PENSTONISTAS: Dados dos Participantes
Justificativa: Fof manltida a wlifizagdo dos dados dos
dos beneficios do plano, tendo em vista tratar-se da melhor
hipdtese para dimensionamento do ritmo de sague dos
recursps apos o falecimento do participante.
o OUTRAS HIPOTESES NAQ REFERIDAS ANTERIORMENTE:
Nao hd
Justificativa: Ndo ha”
¥ Deixamos de considerar a hipdtese sobre composicdo de familia
de pensionistas, pois ndo & aplicivel ao plano;
¥ Relativamente ao exercicio anterior n3o houve alteracdo de
hipdteses, método ou regime financeiro, com excecio da projecao
de crescimento real de salario que passou de 0,00%a.a. para
2,00%a.a., taxa real anual de juros que passou de 6 00%a.a.
para 5,50%a.a.;

¥ Conforme recomendacao do Patrocinador e da Entidade, foram
adotados os seguintes referenciais:

o “PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DE SALARIO: 2,0 %a.a.
Justificativa: De acordo com a politica de recursos Humanos
das Patrocinadoras

o HIPOTESES SOBRE GER#;ﬁES FUTURAS DE NOVOS
ENTRADOS: 0,00 % a.2
Justificativa: Optou-se por ndo admitir influéngia da Geragdes
Futuras de Novas Entrados sobve os custos do plano coma
Geragdo Atual .

o HIPOTESES SOBRE ROTATIVIDADE (%): 0,00 % a.a
Justificativa: Optou-se por ndo admitic influéncia  da
Rotatividade sobre os custos do plano com a Geragdo Atual

o TAXA REAL ANUAL DE JUROS: 5,5% a.a.
ustificativa: O retorno real esperado para os favestimentos
do plano no longo prazo deriva da laxa na curva corrente de
cuypom de NTN-8 correspondente aos titulos mais longos na
carteira (4.6%), do spread acrescido a esta curva para
representar os demais ativos em carteira (0,6%), e de uma
taxa adicional para cobertura de eventos Imprevisivels e
indesejados (0.3%). Desse modo, o retorno real estimado
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para as investimentos da carteira de investimento do plano
no longo prazo € de 5,5% a.a."

o INDEXADOR DO PLAND (REAILISTE DOS BEH&EHUO.S'}.‘ Cota
Patrimorial liguida
Justificativa: No que se refere 3 modalidade de renda mensal
decorrente de recalcule atuarial, ndo hd indexador de
regjuste pré-definido, tendo em wvista o recdlcule db
beneficio, embora também dependa do saldo remanescente
da conta que &€ reajustado pela variagdo da cola patrimonial
J8 pressupfe o retorno equivalente 3 taxa real de juros de
55% a.a..

o PROJECAQ DE CRESCIMENTO REAL DO MAIOR SALARIO DE
BENEFICIO DO INSS: Nio aplicivel
Justificativa: Os beneficios previstos no Regulamento do
plano independem do valor do beneficio do INSS.

o PR&.RE{;JD DF CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS DO
Justificativa: O Regulamento do plano ndo prevé Crescimento
Real do Beneficio, disponde exclusivamente sobre a sua
atualizacdo (artigos 103 e104),

o HWIEEEERMMQEGDDVALWRW AQ LONGD DO
TEMPO OO S4LARTOS: |
Justificativa: Optou-se por ndo admitir a influéngia do nivel
inflacionario sobre os custos do plano, tendo em vista: gue
esta hipdtese € redutora dos valores apresentados. Dessa
forma, adotou-se fator compativel com a inflagdo de 0% a.a.

o FATOR EDE’ER#‘I{MﬁGDDVAL&? REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICTIOS DA ENTIDADE: 1
Justificativa: Optou-se por ndo admitic a influéncia do nivel
inflaciondrio sobre os custos do plano, tendo em vista gue
esta hipdtese € redutora dos valores apresentados. Dessa
forma, adotow-se fafor compativel com a inflagdo de 0% a.a.

o FATOR {Eﬂﬂfﬁﬁfmﬂﬂm KALOW REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DO INSS: Nao aplicdve!
Justificativa: Os beneficios previstos no reguiamento do plano
independem do valor do beneficio do INSS.

o TABUA DE MORTALIDADE GERAL: AT-83 -(Masculina)
Justificativa: Fof manfida a (Ebua que jd wvinha sendo
utilizada, considerande as caracdlensticas da massa de
participantes, o tempo de vigénda do plano, os termaos da
legisiacdo vigente e que esta tabua estd sendo utilizada para
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determinacdo dos ritmo de sague dos recursos, até gue se
realize estude para afericio da adequacdo da tébua,

o TABUA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS: Ex-IAPC
Justificativa: Foi mantida a tdbua gque & vinha sendo
utilizada, considerando as caracteristicas da massa de
participantes, os termos da legislacdo vigente e gue esia
tabua estd sendo wiilizada para determinacdo dos
compromissos do plano decorrente de morte, até gue se
realize estudp para aferigdo da adequacdo da tdbua.

o TABUA DE ENTRADA EM INVALIDEZ: Nio Aplicavel
Justificativa: Conforme reguiamento do plang, ndo hd
avaliacdo de custos relacionados & entrada em invalidez uma
ver gue o beneficio considera o saldo existente na conta do
participante

o OUTRAS TABUAS BIOMETRICAS UTILIZADAS: Néo Aplicivel
Justificativa: Conforme  regulamento do plana, ndo hd
beneficio de auxilio doenga estrutwrado na modalidade de
co.

o HIPOTESES SOBRE COMPOSICAO DE FAMILIA DE
PENSIONISTAS: Dados dos Participantes
Justificativa: Foi mantida & utiizagdo dos dades dos
participantes para fins dos cdlculos por equivaléncia atuarial
dos beneficios do plano, tendo em vista tratar-se da melhor
hipdtese para dimensionamento do ritmo de sague dos
recursos apds o falecimento do participante.

o OUTRAS HIPOTESES NAD REFERIDAS ANTERIORMENTE:
Nio ha
Justificativa: Ndo hd. ~

¥ Deixamos de considerar o referencial guanto a projegEu de
crescimento real de salario, uma vez que refere-se a parte do
plano em contribuicdo definida;

¥ Relativamente ao exercicio anterior ndo houve alteragBo de
referenciais, regime financeiro e métodos, com excecdo da taxa
real anual de juros que passou de 6,00%a.2. para 5,50%a.a.;

¥ Esclarecemos que estamos considerando o Ativo informado pela
Petros, sobre o qual ndo efetuamos qualquer andlise;
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¥ Por ocasido da avaliagBo atuarial, da comparagdo desses
resultados com o patrimbnio liguide do Plano, constatamos o
equilibrio;

¥ Conforme determinacdo do novo Plano de Contas, tendo em vista
o disposto no Regulamento vigente, foi alocado em Fundo
Previdendial - reversdo de saldo por exigéncia regulamentar o
valor de R$ 210.272,70, onde estdo computadas as parcelas das
contribuicBes patronais ndo utilizadas pelos Participantes em caso
de Beneficio ou Resgate;

¥ Fica mantido o Plano de Custeio para o exercicio de 2013;

¥ MNa avaliacdo atuarial utilizamos o regime financeiro de
Capitalizagdo, método agregado, para os beneficios de risco e,
financeiro, para os beneficios concebidos na modalidade de
Contribuigdo Definida;

¥ Para o exercicio de 2013, o percentual de contribuicdo a ser
destinado & cobertura dos beneficios de risco sera 7,5177% da
contribuicdo normal vertida pelo patrocinador;

v Detalhes quando a essa avaliacdo atuarial constam da Nota
Técnica Atuarial 01,2012,

Prontos para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem

necessarios,

Atenciosamente,

Flavio Vieira Mac da Cunha Castro
Atuario MIBA 1.346

Ay das Américas. 3500 Ed. Hong Kong LODD  Grupo 411
Barrada Tyuca  Riode Janeiro R Brasll  CEP22640-102

beld 455 21 U0 7 FET-ATUAS Fi | TRARAL SO R TROS | FIEREPRE V| PR ER LA TR I PEPRE V. docy

RELATORIO ANUAL PETROS 2012 | 53



» PLANO FIEPEPREV

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano FIEPEPREV

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%:/;
1. Ativos 21.827 16.360 33%
Recebivel - 18 -
Investimentos 21.827 16.342 34%
Fundos de Investimentos 21.240 16.331 30%
Empréstimos 587 11 5236%

2. Obrigagoes 101 128 -21%
Operacional 101 110 -8%
Contingencial - 18 -

3. Fundos nao Previdenciais 1 - -
Fundos dos Investimentos 1 - -

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 21.725 16.232 34%
Provisdes Matemdticas 21483 16.013 34%
Superavit/Déficit Técnico 32 90 -64%
Fundos Previdenciais 210 129 63%

DEMONSTRAGCAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/1‘)
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 16.232 11.835 37%
1. Adicoes 5.952 4.957 20%
(+) Contribuicoes 4.165 3326 25%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 1.769 1.631 8%
(+) Reversdo de Contingéncias - Gestao Previdencial 18 - -
2. Destinacgoes (459) (560) -18%
(-) Beneficios (293) (420) -30%
(-) Constituicao de Contingéncias - Gestao Previdencial - (6) -
(-) Custeio Administrativo (166) (134) 24%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 5.493 4.397 25%
(+/-) Provisdes Matematicas 5470 4448 23%
(+/-) Fundos Previdenciais 81 79 3%
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (58) (130) 55%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 21.725 16.232 34%
(C) Fundos nao previdenciais 1 - -
(+/-) Fundos dos Investimentos 1 - -
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DEMONSTRAGAO DAS OBRIGAGOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%;)/10
Patrimoénio de Cobertura do Plano (1 + 2) 21.515 16.103 34%
1. Provis6es Matematicas 21.483 16.013 34%
1.1. Beneficios Concedidos 193 53 264%
Contribuicdo Definida 190 53 258%
Beneficio Definido 3 - -

1.2. Beneficios a Conceder 21.290 15.960 33%
Contribuigdo Definida 19.608 14.561 35%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 7.891 5.801 36%

Saldo de Contas - parcela participantes 11.717 8.760 34%
Beneficio Definido 1.682 1.399 20%

2. Equilibrio Técnico 32 90 -64%
2.1 - Resultados Realizados 32 920 -64%
Superavit Técnico Acumulado 32 90 -64%
Reserva de Contingéncia 22 90 -76%
Reserva para Revisao de Plano 10 - -
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Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO FIEPEPREV

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 16.331.474,70 99,94% 21.239.774,48 97,32%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobilidrios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos 10.663,20 0,07% 587.363,67 2,69%
Total dos Investimentos 16.342.137,90 100,00% 21.827.138,15 100,02%
Disponivel/Relacionados com o disponivel - 0,00% - 0,00%
Valores a Pagar/Receber (167,34) -0,00% (3.461,48) -0,02%

Total dos Recursos Garantidores 16.341.970,56 100,00% 21.823.676,67 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

2,69%

. Renda Fixa

' Empréstimos e Financimentos
97,31%

No gréfico acima foram desconsiderados “Valores a Pagar/Receber” Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICAGCOES DO PLANO FIEPEPREV

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 16.331.449,16 99,94% 21.239.774,48 97,32%
Empréstimos e Financiamentos 10.521,40 0,06% 583.902,19 2,68%
Empréstimos e Financiamentos 10.663,20 587.363,67

Contas a Pagar/Receber (141,80) (3.461,48)

16.341.970,56 100,00% 21.823.676,67 100,00%
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Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 1.200.526,19 5,65%
Banco J. Safra S.A. 3.938.841,54 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 7.347.708,52 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 3.057.087,75 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 1.179.351,01 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 1.316.688,20 6,20%
Mercatto Gestao de Recuros LTDA 1.037.443,26 4,88%
GAP Prudential LT Gestdo de Recursos LTDA 1.035.083,55 4.87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 1.127.044,45 531%
Total 21.239.774,48 100,00%
Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos

Segmentos % Benchmarks

PLANO FIEPEPREV
CDI/CDI+0,5% a.a./ CDI +2,0% aa./ IMA-B" +2,0% a.a. / IMA-B" + 2,5%

Renda Fixa 981% aa./ IMA-BS+ 3/ IMA-B5 >+ 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 69%)
Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B"+0,5% a.a./IMA-B"+ 2,5% a.a.

Imoveis - IMA-B '+ 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos 19,23% 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,99%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

indice Variacao (%)
[@b]] 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B ™ [ndice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 21.239.774,48 100,00%
Total 21.239.774,48 100,00%

Total Segmento Renda Fixa 21.239.774,48 100,00%
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Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

. Titulo Publico Federal Pré-Fixado
' Titulo Publico Federal Pés-Fixado

22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

. Acbes

» Disponivel

65,27%

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

Empréstimos

Indexador Atrasados Nao Atrasados
IPCA - - 0,00%
PRE-FIXADO - 587.363,67 100,59%
CDI - - 0,00%
INPC - - 0,00%
Provisao para perda - - 0,00%
Financiamentos

Indexador Atrasados Nao Atrasados

- - - 0,00%

Valores a Pagar/Receber

Valores a Pagar (3.461,48)
Valores a Receber -
Total (3.461,48) -0,59%

Total Segmento Empréstimos 583.902,19 100,00%

RESPONSAVEIS
Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGAO CMN ne 3792/09
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PARECER ATUARIAL 31/12/2012
PLANO GASPREYV - CNPB N° 20.100.004-47

A Avaliacio Atuarial do Plano GASPREY, relativa ao encerramento do exercicio
2012, foi realizada pela Globalprev considerando os dados cadastrais dos
participantes posicionados em 31 de agosto de 2012 e demais dados contabeis em
31 de dezembro de 2012, com o objetivo de identificar seu resultado e propor um
plano de custeio para o exercicio 2013,

Os dados cadastrais utilizados foram fornecidos pela Petros e os testes de
consisténcia realizados demonstraram serem suficientes para a realizagao da
Avaliacdo Atuarial.

O Plano GASPREV é delineado segundo a modalidade de contribuigao definida,

sendo totalmente financeiro, de forma que inexistem riscos atuariais.

Ma transformacdo do saldo de conta em beneficio concedido por prazo indeterminado,
& utilizada a equivaléncia atuarial. Entretanto, com a extingdo do saldo de conta,
extinguem-se as obrigagdes do Plano.

A correcao das contas de contribuigdes dos participantes ocorre de acordo com a
rentabilidade patrimonial, sendo o patriménio do Plano GASPREV independente de
gualguer outro plano de beneficios administrado pela Petros.

A Taxa Real Anual de Juros foi reduzida de 6% a.a. (seis por cento ao ano) para
5,5% a.a. (cinco e meio por cento ao ano), conforme aprovado pelo Conselho
Deliberativo da Petros, em 13/12/2012.

As contribuigdes e provisdes matematicas sdo contabilizadas segundo o regime de
caixa, sendo adotadas as direfrizes estipuladas na planificagdo contabil padrao das

entidades fechadas de previdéncia complementar,

5P - Rua Canada n® 203 - sala § - Jardim América - Indaiatuba - 5P - CEP 13339-400 - Tel.: (19) 3885-6069
RJ - Av. Nilo Peganha n® 50 - 10° a - sala 1012 - Centro - Rio de Janeiro - RJ - CEP 20020-906
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Contribui¢cées ao Plano

Contribuigbes do Participante:

a) Contribuigdo Ordinaria: de carater obrigatdrio e mensal, correspondente ao
percentual inteiro liviemente escolhido pelo participante entre 1% {(um por
cento) e 6% (seis por cento), incidentes sobre o Salario Real de Contribuigao;

b) Contribuigdo Voluntaria: de carater facultativo e periodicidade mensal,
corresponde ao percentual inteiro liviemente escolhido pelo participante,
incidente sobre o Salario Real de Contribuicao;

c) Contribuigdo Esporadica: de carater opcional e periodicidade eventual, tera seu

valor escolhido pelo participante ativo, de acordo com a sua conveniéncia.
Contribuigdes da Patrocinadora:

a) Contribuigdo Ordinaria: de carater obrigatorio e mensal, correspondente a um

valor igual & contribuigdo ordinaria do participante ativo;

b) Contribuigdo Esporadica: de carater opcional e eventual, correspondente a um
valor livremente escolhido pela patrocinadora.

O total das contribuicdes dos participantes ativos e da patrocinadora para o Plano
corresponde a 11,38% (onze inteiros e trinta e oito centésimos por cento) da folha de
salarios considerada para apuragao dos valores da avaliagio.

O custo administrativo corresponde a 0,46% (quarenta e seis centésimos por cento)
da folha de salarios de participantes considerada para apuragdo dos valores da

avaliagio, equivalente a 4% (quatro por cento) das contribuigbes vertidas ao plano.

Fundo Previdencial - Regras de Constituigo e Reversio

O Fundo de Valores Remanescentes acumula as parcelas da Conta Contribuicbes
da Patrocinadora nio recebidas pelos participantes e por prestagdes de beneficios

prescritas e sua destinagao é definida pela patrocinadora.

RESULTADOS

5P - Rua Canada n® 203 - sala § - Jardim América - Indaiatuba - 5P - CEP 13339-400 - Tel.: (19) 3885-6069
RJ - Av. Nilo Peganha n® 50 - 10° a - sala 1012 - Centro - Rio de Janeiro - RJ - GEP 20020-906
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PLANO GASPREV PARECER ATUARIAL

Os resultados verificados na Avaliagdo Atuarial do Plano GASPREV refletem uma
Provisao Matematica Total de R$ 9.348.732 06, posicionada em 31/12/2012.

PROVISOES MATEMATICAS RS 9.348.732 06
BEMEFICIOS CONCEDIDOS -
BEMEFICIOS A CONCEDER RS 9.348.732.08

O Patriménio Social do Plano GASPREV é demonstrado a seguir, de acordo com o
balango contabil encerrado em 31/12/2012:

PATRIMONIO SOCIAL R%$ 9.430.008,22
PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO R$9.348.732.086
PROVISOES MATEMATICAS R$9.348.732.06
FUNDOS RS 81.276,16
FUNDO PREVIDENCIAL RE 81.276,16

Com base em tais fatos, concluimos que o Plano GASPREY se encontra em equilibrio

financeiro-atuarial.

Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 2013

Globalprev Atuarial - Consultoria Atuarial e Assessoria Previdenciaria Ltda.
Cristina Milagres Gomes da Silva
Atuaria - MIBA 1263
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P PLANO GASPREV -

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano GASPREV

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%19?
1. Ativos 9.438 4.919 92%
Recebivel - 6,00 -
Investimentos 9.438 4913 92%
Fundos de Investimentos 9438 4913 92%
2. Obrigacoes 8 16 -50%
Operacional 8 10 -20%
Contingencial - 6,00 -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 9.430 4.903 92%
Provisdes Matematicas 9.349 4.876 92%
Fundos Previdenciais 81 27 200%
DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)
< A%
Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2011
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 4,903 1.454 237%
1. Adicoes 4.759 3.612 32%
(+) Contribuicoes 4126 3.270 26%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 627 342 83%
(+) Reverséo de Contingéncias - Gestdo Previdencial 6 - -
2. Destinagoes (232) (163) 42%
(-) Beneficios (75) (34) 121%
(-) Constituicdo de Contingéncias - Gestao Previdencial - (6,00) -
(-) Custeio Administrativo (157) (123) 28%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 4,527 3.449 31%
(+/-) Provisdes Matematicas 4473 3422 31%
(+/-) Fundos Previdenciais 54 27 100%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 9.430 4,903 92%

DEMONSTRAGAO DAS OBRIGAGOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/10
Patriménio de Cobertura do Plano (1 + 2) 9.349 4,876 92%
1. Provis6es Matematicas 9.349 4.876 92%
1.2. Beneficios a Conceder 9.349 4,876 92%
Contribui¢éo Definida 9.349 4.876 92%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 4301 2.240 92%
Saldo de Contas - parcela participantes 5.048 2.636 92%
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Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSIGAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO GASPREV

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 4.912.407,72 100,00% 0.438.457,74 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobilidrios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

100,00% 9.438.457,74

100,00%

Total dos Recursos Garantidores

4.912.407,72

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

- Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO GASPREV

Dezembro de 2011 - Valor
4.912.407,72 100,00%

4.912.407,72 100,00%

Dezembro de 2012 - Valor
9438457,74 100,00%

9.438.457,74

Investimentos

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa

Total

Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 533.485,69 5,65%
Banco J. Safra S.A. 1.750.328,82 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 3.265.149,37 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 1.358498,11 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 524.075,94 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 585.105,36 6,20%
Mercatto Gestdo de Recuros LTDA 461.015,46 4.88%
GAP Prudential LT Gestao de Recursos LTDA 459.966,86 4,87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A 500.832,13 531%
Total 9.438.457,74 100,00%
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PLANO GASPREV DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO GASPREV

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos

Segmentos % Benchmarks

PLANO GASPREV

Renda Fixa 9.83% CDI/ CDI+0,5% a.aé/ CDI+ 2,9% aa./IMA-B'+2,0% aa. /IMA-B" +
2,5% a.a./ IMA-B5+ 7/ IMA-B5 “ + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)

Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B'+0,5% aa./IMA-B"+ 2,5% a.a.

Imoveis - IMA-B"+ 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

indice Variacao (%)

CDI 8,40%

IPCA 5,84%

IMA-B 26,68%

IBX-50 9,87%

META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B " [ndice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSIGAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 0.438.457,74 100,00%
Total 9.438.457,74 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 9.438.457,74 100,00%

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

Titulo Publico Federal Pré-Fixado

Titulo Publico Federal Pés-Fixado
22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

65,27% Acbes

Disponivel

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN ne 3792/09
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Parecer Atuarial

PETROS
]

@ ruas '

CT-0291/2013
Rio de Janeira, 4 de fevereiro de 2013.
Iima. Sr.
Dr. Luis Carlos Fernandes Afonso
M.D. Presidente
PETROS - Fundacgao Petrobras de Seguridade Social
Mesta
Ref.: PLANO IBP
Prezado Senhar,

Cumpre-nos  declarar gue, depois de reavaliarmos as Provisoes
Matemdaticas do Plano de Beneficios administrade por essa Entidade, observados
critérios internacionais aceitos, conforme demonstrado a seguir, e de examinarmos o
Balango e o Demonstrativo de resultados correspondentes, levantados em 31/12/2012,
verificamos terem sido atendidas todas as exigéncias pertinentes aos aspectos

atuariais.
Os compromissos do Plano foram dimensionados em:

Valores em R$ 1,00
- Beneficios Concedidos R 0,00
- Contribuicio Definida R% 0,00
- Saldo de Contas dos Assistidos R% 0,00
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo R$ 0,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R 0,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados — Assistidos _ R$ 0,00
- Bereficios a Conceder R$ 8.682.487 48
- Contribuicdo Definida R% 8.682.487 498
- Saldo de Contas — Parcela Patrocinador({es)/Instituidor(es) R% 4.044.424,03
- Saldo de Contas — Parcela Participantes R% 4.638.063,45
- Beneficio Definido estruturado em Regime de Capitalizac3o Programado_  R$ 0,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados R$ 0,00
- Valor Atual das Contribuiches Futuras dos Patrocinadores _~ R$ 0,00
- Valor Atual das Contribuicbes Futuras dos Participantes R 0,00
- Benefico Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao 0,00

Programado R$
- Valor Atual dos Beneficios Futuros N3o Programados R 0,00
- Valor Atual das ContribuigBes Futuras dos Patrocinadores R$ 0,00
- Valor Atual das Contribuicbes Futuras dos Participantes R% 0,00
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de R$ 0,00

Av.das Amdricas. 3500 Ed. Hong Kong LOOOD  Grupo 411 ¥ TRABAL HEHPE TR I8P PARECER| 201 A T025 8P docs
BarradaTijuca Riode Janero RJ  Brasd  CEP 22640-102 *

bel # 55 21 3546-7103 / Z5T-ATUAS  atuas.com.br
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Cobertura
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticao Simples R$ 0,00
- ProvisBes Matemdticas a Constituir R$ 0,00
- Servigo Passado R$ 0,00
- Patrocinador(es) R$ 0,00
- Participantes R$ 0,00
- Deficit Equacionado R% 0,00
- Patrocinador(es) R% 0,00
- Participantes R$ 0,00
- Assistidos R% 0,00
- Por Ajustes das Contribuiches Extraordindrias R% 0,00
- Patrocinador(es) R% 0,00
- Participantes R% 0,00
= Assistidos R% 0,00
- Total das Provisdes Matematicas R% 8.682.487 498
- Fundo Previdencial R% 7.161,78
- Revers3o de saldo por exigéncia Regulamentar R% 7.161,78
- Revisdo de Plano R% 0,00
- Qutros — Previsto em Nota Técnica Atuarial R% 0,00

[ %]

¥ Por tratar-se de plano concebido na modalidade de "Contribuicdo
Definida”, ndo ha determinacdo de custo e o custeio pode variar
de acordo com a opgao da patrocinadora e participantes;

¥ 0 cadastro apresentado, posicionado em 30/09/2012, foi criticado
pela Petros e, a nosso ver, apresenta qualidade aceitavel;

¥ Conforme recomendag3o do Patrocinador e da Entidade, tendo em
vista sua compatibilidade com a legislagdo vigente, foram
adotados os seguintes referenciais, cujas justificativas da escolha
constam de documento especifico:

o “PROJECAO DF CRESCIMENTO REAL DE SALARIO: Néo
aplicavel
Justificativa: Trata-se de plane estruturado na modalidade
de Contribuicio Definida, motive pelo qual esta premissa
ndo influencia os cdiculos atuarials considerados no plano.

Av.das Américas, 3500 Ed. Hong Kong 1.000  Grups 411 ¥ PR A RS AP IR ECERT AT B doce

Barrada Tijwca  Riode Janeiro R Brasd  CEP 22640-102
tel + 55 21 3546-7103 / 257-ATUAS  atuas.comubs
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o HIPOTESES SOBRE GERACOFS FUTURAS DE NOVOS
ENTRADOS: N3o aplicdvel
Justificativa: Trata-se de plano estruturado na modalidade
de Contribuicdo Definida, motivo pelo qual esta premissa
ndo influencia os cdlowlos atuarials considerados no
plana.

o HIPOTESES SOBRE ROTATIVIDADE (%): Néo aplicavel
Justificativa: Trata-se de plano estruturado na modalidade
de Contribuigdo Definida, motive pelo qual esta premissa
ndo influencia os cdlcwlos atuariais considerados no

plano.

o TAXA REAL ANUAL DE JUROS: 5.5% a.a.

Justificativa: O retormo  real  esperado  para o5
investimentos do plano no longo prazo deriva da taxa na
curva corrente de cupom de NTN-B correspondente aos
ttulos mals longos na cartelra (4.6%), do spread
acrescido a esta curva para representar os demais ativos
em carteira (0.6%) e de uma taxa adicional para
cobertura de eventos imprevisivels e indesefados (0,3%).
Desse modo, o reforno real estimado para os
investimentos da carteira de investimento do plano no
longo prazo € de 5,5% a.a.;

o INDEXADOR DO PLANO (REAJUSTE DOS HEHEFI?.TGE).‘
Cota patrimonial liguida. '
Justificativa: Indice previste no reguiamento do plang.
Entrefanto, no que se refere 3 modalidade de renda
mensal  decorrerte  de  recdlculo  atusrial ndo hd
indexador de reajuste pré-definido, tendo em wista o
recalculo do beneficio, embora tambeém dependa do
saldo remanescente da conta que € redjustado pela
variagio da cota patrimonial ji pressupfe o reformo
equivalente a taxa real de juros de 55% a.a..

o PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DO MAIOR SALARIO
DE BENEFICIO DO INSS: Nao aplicavel
Justificativa: Os beneficios previstos no Regulamento do
plano independem do valor do beneficio do INSS.

Ay, das Américas, 3500 Ed. Hong Kong 100D Grupo 411
Barrada Tijuca Riode Janeira RJ  Beasdl  CEP 22640-102

tel 4 55 21 35457103 7 257-ATUAS atuas.com.br o TN TR P AT I A I e
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o PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS
DO PLANOD: Nao aplicdvel
Justificativa: O Regulamento do plano ndo  preve
Crescimento Real do Beneficio, dispondo exclusivamente
sobre a sua atvalizagdo (artigo 98).

o FATOR DE DHFRMIMQEI'G 00 ALOR REAL AQ LONGD
DO TEMPO DOS SALARIOS: 1
Justificativa:Optou-se por ndo admitic 2 influéncla do
nivel inflaciondrio sobre os custos do plano, tendo em
vista que esta hipdtese @ redutora dos  valores
apresentados. Dessa forma, adotou-se fator compativel
com a inflagao de 0% a.a.

o FATOR DE DETERMINACAO DO VALOR REAL AO LONGO
DO TEMPO DS BENEFICIOS DA ENTIDADE: 1
Justificativa: Optou-se por ndo admitir a influéncia do
mivel inflaciondrio sobre os custos do plano, tendo em
vista gue esta hipdlese € redutora dos  valores
apresentados. Dessa forma, adotou-se fator compativel
com a inflacdo de 0% a.a.

o FATOR DE MFRMIMQ'AG DO VALOR REAL AQ LONGO
DO TEMPO DOS BENEFICIOS DO INSS: Nio aplicavel
Justificativa: Os beneficios previstos no requiaments do

plang independem do valor do beneficio do INSS.

o TABUA DE MORTALIDADE GERAL: AT-83 (Masculing)
Justificativa: Foi mantida a t3bua gue J3 vinha sendo
utilizada, tendo em wvista que trata-se de uma tdbua
usual e consagrada no mercado e esta lEbua serd
utilizadls meramente para deferminagdo do rftmo de
sagque dos recursos, Além disso, @ massa de participantes
ainda ndo permite a realizagdo de estudos de adequagdo
da tabua.

o TABUA DF MORTALIDADE DE INVALIDOS: Néo aplicave!
Justificativa: Conforme Regulamente do Plano, ndo estd
previsto beneficio relacionado & mortalidade de invdlido.

Ay das Américas, 3.500 Ed. Horg Korg 1.000  Grupo 411 | RARAL A P TR AR CER LA TN LB coex
BaradaTiuca Riode Janwire R) Brasi CEP 22640-102

tel # 55 21 3546-TL03 7 257-ATUAS atuas.com.br
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PLANO IBP PARECER ATUARIAL

o TABLA DE ENTRADA EM INVALIDEZ: Nio aplicavel
Justificativa: Conforme o regulamento do plano, ndo hé
avaliacdo de custo relacionado a entrada em invalidez
uma vez gque € pago o saldo existente na conta do

o OUTRAS TABUAS BIOMETRICAS UTILIZADAS: Néo hd
Justificativa: Todas as sinistralidades previstas no plano
Jd estdo cobertas pelas tdbuas mencionadas

o HIPOTESES SOBRE COMPOSICAD DE FAMILIA DE
PENSTONTSTAS: Dados do Participante
Justificativa: Fof mantids a utiizagio dos dados do
participante para fins do calculo por equivaléncia atuarial
do beneficio do plana, tendo em vista tratar-se da melhor
hipdtese para dimensionamente do ritmo de sague dos
récursos apos o falecimento do participante.

o OUTRAS HIPOTESES NAO REFERIDAS ANTERIORMENTE:
N3o hd
Justificativa: Ndo ha *

¥ Relativamente ao exercicio anterior ndoc houve alteracdo de
hipdteses, regimes financeiros e métodos, com a excegdo da taxa
de juros que passou de 6,00% a.a. para 5,50% a.a.;

v Esclarecemos que estamos considerando o Ativo informado pela
Petros, sobre o qual ndo efetuamos qualquer andlise;

¥ Por ocasido da avaliagio atuarial, da comparagio desses
resultados com o patrimdnic liquide do Plano, constatamas o
equilibrio;

v Conforme determinacdo do novo Plano de Contas, tendo em vista
o disposto no Regulamento vigente, foi alocado em Fundo
Previdencial - reversdo de saldo por exigéncia regulamentar o
valor de R$ 7.161,78, onde estdo ceditados os recursos que
compde o Fundo de Valores Remanescentes.;

Av.das Armdeicas, 3500 Ed. Hong Kong LOOD  Grupo 411 | TR P TS L AL R | P T
BarradaTipca Riode laneko R) Brasil CEP 22640-102

tel + 55 21 3546-7103 / 25T-ATUAS  atuas.com.br
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¥ Na avaliacdo atuarial utilizamos o regime financeiro de
Capitalizacdo (método financeiro) para todos beneficios,

+ Fica mantido o Plano de Custeio para o exercicio de 2013;

v Detalhes quando a essa avaliagdo atuarial constam do Relatdrio
Atuarial 01/2012.

Prontos para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem
necessarios,

Atenciosamente

Flavio Vieira Mﬁaﬂ da Cunha Castro
Atuaria MIBA 1346

Ay das Américas, 3500 Ed. Hong Kong 1000 Grupo 411
BarradaTyuca Ripde laneire RJ Brasil CEP22640-102

ted + 55 21 3545-T003 / 257-ATUAS  atuas.com.br | FRABAL ) P TR P AR ER L0, XTI 1P el
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P PLANO IBP

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano IBP

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012 / Dez 2%10/10
1. Ativos 8.696 4,923 77%
Investimentos 8.696 4923 77%
Fundos de Investimentos 8.524 4.853 76%
Empréstimos 172 70 146%

2. Obrigagoes 6 7 -14%
Operacional 6 7 -14%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 8.690 4.916 77%
Provisdes Matematicas 8.683 4.909 77%
Fundos Previdenciais 7 7 0%

DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LiQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/ Dez 2%19?
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 4916 3.969 24%
1. Adi¢oes 3.908 1.028 280%
(+) Contribuicoes 3328 510 553%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 580 518 12%
2. Destinagoes (134) (81) 65%
(-) Beneficios ) 61) -97%
(-) Custeio Administrativo (132) (20) 560%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 3.774 947 299%
(+/-) Provisdes Mateméticas 3.773 982 284%
(+/-) Fundos Previdenciais 1 (35) 103%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 8.690 4916 77%

DEMONSTRAGAO DAS OBRIGAGOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/ Dez Zgzo
Patrimonio de Cobertura do Plano (1 + 2) 8.683 4.909 77%
1. Provis6es Matematicas 8.683 4,909 77%
1.2. Beneficios a Conceder 8.683 4.909 77%
Contribuicao Definida 8683 4.909 77%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 4.045 1.949 108%
Saldo de Contas - parcela participantes 4638 2.960 57%
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Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSIGAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO IBP

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 4.853.137,49 98,61% 8.524.459,48 98,03%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobilidrios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos 69.632,29 1,41% 171.810,55 1,98%
Total dos Investimentos 4.922.769,78 100,02% 8.696.270,03 100,00%
Disponivel/Relacionados com o disponivel - 0,00% - 0,00%
Valores a Pagar/Receber (1.091,81) -0,02% (152,48) -0,00%

Total dos Recursos Garantidores 4.921.677,97 100,00% 8.696.117,55 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

1,98%

- Renda Fixa

» Empréstimos e Financimentos
98,02%

No grafico acima foram desconsiderados “Valores a Pagar/Receber”. Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO IBP

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 4.853.129,90 98,61% 8.524.459,48 98,03%
Empréstimos e Financiamentos 68.548,07 1,39% 171.658,07 1,97%
Empréstimos e Financiamentos 69.632,29 171.810,55

Contas a Pagar/Receber (1.084,22) (152,48)

4.921.677,97 100,00% 8.696.117,55 100,00%
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Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 481.824,18 5,65%
Banco J. Safra S.A. 1.580.831,05 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 2.948.95991 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 1.226.944,32 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 473.325,64 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 52844512 6,20%
Mercatto Gestao de Recuros LTDA 416.371,80 4,88%
GAP Prudential LT Gestao de Recursos LTDA 415.424,74 4,87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 452.332,71 531%
Total 8.524.459,48 100,00%
Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos
Segmentos % Benchmarks
PLANO IBP
CDI/CDI+0,5% a.a./ CDI+2,0% aa./ IMA-B'+2,0% a.a./ IMA-B'
Renda Fixa 9,81% +2,5% aa./IMA-B5+ 3/ IMA-B5 2+ 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA
+ 6%)
Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.
Investimentos Estruturados - IMA-B" +0,5% a.a./ IMA-B' + 2,5% a.a.
Imoveis - IMA-B" +1,0% a.a.
Empréstimos e Financiamentos 17,30% 100% CDI
Rentabilidade da cota do Plano * 10,03%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

[ndice Variacao (%)
CDI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B " Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ 3 Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 8.524.459,48 100,00%
Total 8.524.459,48 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 8.524.459,48 100,00%
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PLANO IBP  DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

Titulo Publico Federal Pré-Fixado

Titulo Publico Federal Pés-Fixado
22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

Acgoes

Disponivel

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

Empréstimos

Indexador Atrasados Nao Atrasados
IPCA - 0,00%
PRE-FIXADO 171.810,55 100,09%
CDI - 0,00%
INPC 0,00%
Provisdo para perda 0,00%
Financiamentos

Indexador Atrasados Néo Atrasados

- 0,00%

Valores a Pagar/Receber

Valores a Pagar (152,48)
Valores a Receber -
Total (152,48) -0,09%

Total Segmento Empréstimos

171.658,07 100,00%

RESPONSAVEIS
Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 |cafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN ne

3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN ne 3792/09
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P PLANO LIQUIGAS -

Parecer Atuarial PETROS

PARECER ATUARIAL 31/12/2012
PLANO LIQUIGAS - CNPB N° 20.100.025-47

A Avaliagdo Atuarial do Plano LIQUIGAS, relativa ao encerramento do exercicio
2012, foi realizada pela Globaprev considerando os dados cadastrais dos
participantes posicionados em 31 de julho de 2012 e demais dados contabeis em 31
de dezembro de 2012, com o objetivo de identificar seu resultado e propor um plano
de custeio para o exercicio 2013,

Os dados cadastrais utilizados foram fornecidos pela Petros e os testes de
consisténcia realizados demonstraram serem suficientes para a realizagao da
Avaliacao Atuarial.

O Plano LIQUIGAS é delineado segundo a modalidade de contribuigio definida,

sendo totalmente financeiro, de forma que inexistem riscos atuariais.

Ma transformacdo do saldo de conta em beneficio concedido por prazo indeterminado,
& utilizada a equivaléncia atuarial. Entretanto, com a extingdo do saldo de conta,
extinguem-se as obrigagdes do Plano.

A correcao das contas de contribuigdes dos participantes ocorre de acordo com a
rentabilidade patrimonial, sendo o patriménio do Plano LIQUIGAS independente de
gualguer outro plano de beneficios administrado pela Petros.

A Taxa Real Anual de Juros foi reduzida de 6% a.a. (seis por cento ao ano) para
5,5% a.a. (cinco e meio por cente ao ano), conforme aprovado pelo Conselho
Deliberativo da Petros, em 13/12/2012.

As contribuicbes e provistes matematicas s3o contabilizadas segundo o regime de
caixa, sendo adotadas as diretrizes estipuladas na planificagao contabil padrao das

entidades fechadas de previdéncia complementar.

5P - Rua Canada n® 203 - sala § - Jardim América - Indaiatuba - SP - CEP 13339-400 - Tel.: {19) 3885-6069
RJ - Aw. Nilo Peganha n® 50 - 10° a - sala 1012 - Centro - Rio de Janeiro - RJ - GEP 20020-906
Pagina 1 de 3
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Contribuigdes dos Participantes e da Patrocinadora

As contribuigbes dos participantes abrangem:

a) Confribuicde Ordinaria: de carater obrigatério e mensal, correspondente ac
percentual inteiro escolhido pelo participante incidente sobre o Salario Real
de Contribuigo, de acordo com a tabela abaixo:

Saldrio Real de Contribulgao (UP) % de Contribuiclo
até 1.500 UPs de 1% a 3%
da 1.501 a 4.000 UPs da 2% a 4%
acima de 4.001 UPs de 4% a 6%

UP - Unidade de Previdéncia do Plano Liguighs

b) Confribuicdo Adicional: de carater facultativo e periodicidade mensal,
corresponde ao percentual inteiro liviemente escolhido pelo participante,

incidente sobre o Salario Real de Contribuigao;

c) Contribuicdo Esporadica: de carater opcional e periodicidade eventual, tera seu
valor escolhido pelo Participante Ativo, de acordo com a sua conveniéncia.

A contribuicdo da patrocinadora correspondente a um valor igual a contribuigio
ordinaria do participante ativo.

O total das contribuigbes dos participantes ativos e da patrocinadora para o plano
corresponde a 8,97% (oito inteiros e noventa e sete centésimos por cento) da folha
de salarios considerada para apuragio dos valores desta avaliagio.

O custo administrativo corresponde a 0,36% (trinta e seis centésimos por cento) da
folha de saldrios de participantes considerada para apuracdo dos valores da avalia-
¢cao, equivalente a 4% (quatro por cento) das contribuicbes vertidas ao plano.

Fundo Previdencial - Regras de Constituigdo e Reverséo

O Fundo de Valores Remanescentes acumula as parcelas da conta contribuicfes da
patrocinadora n&o recebidas pelos participantes e por prestagdes de beneficios
prescritas e sua destinacio & definida pela patrocinadora.

5P - Rua Canada n® 203 - sala § - Jardim América - Indaiatuba - SP - CEP 13339-400 - Tel.: {19) 3885-6069
RJ - Aw. Nilo Peganha n® 50 - 10° a - sala 1012 - Centro - Rio de Janeiro - RJ - GEP 20020-906
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RESULTADOS

Os resultados verificados na Avaliagio Atuarial do Plano LIQUIGAS refletem uma
Provisao Matematica Total de R$ 21.654.120, 55, posicionada em 31M12/2012.

PROVISOES MATEMATICAS R$ 21.654.120,55
BENEFICIOS CONCEDIDOS B
BENEFICIOS A CONCEDER RS 21.654.120.55

O Patriménio Social do Plano LIQUIGAS & demonstrado a seguir, de acordo com o
balango contabil encerrado em 31/12/2012:

PATRIMONIO SOCIAL RS 21.755.742,45
PATRIMONIO DE COBERTURA DO FLANO R$ 21.654.120,55
PROVISOES MATEMATICAS R$ 21.654.120,55
FUNDOS RS 101.621,91
FUNDO PREVIDENCIAL RS 101.621.91

Com base em tais fatos, concluimos que o Plano LIQUIGAS se encontra em equilibrio

financeiro-atuarial.

Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 2013

Globalprev Atuarial - Consultoria Atuarial e Assessoria Previdenciaria Ltda.
Cristina Milagres Gomes da Silva
Atuaria - MIBA 1263

5P - Rua Canada n® 203 - sala § - Jardim América - Indaiatuba - SP - CEP 13339-400 - Tel.: {19) 3885-6069
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P PLANO

LIQUIGAS

Balanco do Plano

Demonstracdes Contébeis do Plano PETROS LIQUIGAS

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIiQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/;
1. Ativos 21.884 11.437 91%
Investimentos 21.884 11.437 91%
Fundos de Investimentos 21.884 11437 91%

2. Obrigagoes 128 48 167%
Operacional 128 48 167%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 21.756 11.389 91%
Provisdes Matematicas 21.654 11.370 90%
Fundos Previdenciais 102 19 437%

DEMONSTRAGCAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%19?
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 11.389 2.724 318%
1. Adi¢oes 11.141 9.091 23%
(+) Contribuicoes 9.690 8.348 16%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 1.451 743 95%
2. Destinagoes (774) (426) 82%
(-) Beneficios (401) (111) 261%
(-) Custeio Administrativo (373) (315) 18%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 10.367 8.665 20%
(+/-) Provisdes Matematicas 10.284 8.646 19%
(+/-) Fundos Previdenciais 83 19 337%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 21.756 11.389 91%

DEMONSTRAGCAO DAS OBRIGAGOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%;)/1(’
Patriménio de Cobertura do Plano (1 + 2) 21.654 11.370 90%
1. Provis6es Matematicas 21.654 11.370 90%
1.2. Beneficios a Conceder 21.654 11.370 90%
Contribuicao Definida 21.654 11.370 90%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 10.274 5344 92%
Saldo de Contas - parcela participantes 11.380 6.026 89%
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Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO LIQUIGAS
VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 11.437.369,19 100,00% 21.884.035,37 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobilidrios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 11.437.369,19 100,00% 21.884.035,37 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

- Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO LIQUIGAS

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 11.437.369,19 100,00% 21.884.035,37 100,00%

11.437.369,19 100,00% 21.884.035,37 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 1.236.941,46 5,65%
Banco J. Safra S.A. 405831746 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 7.570.584,77 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 3.149.817,65 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 1.215.123,98 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 1.356.626,98 6,20%
Mercatto Gestao de Recuros LTDA 1.068911,78 4,88%
GAP Prudential LT Gestdo de Recursos LTDA 1.066.480,49 4,87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 1.161.230,82 531%
Total 21.884.035,37 100,00%
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PLANO LIQUIGAS DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO LIQUIGAS

Plano de Beneficio /
Segmentos

PLANO LIQUIGAS

Rentabilidade de 2012

Politica de Investimentos
Benchmarks

CDI/CDI+05%aa./CDl +2,0%aa./IMA-B'+20%aa./IMA-B'+25%aa./

Renda Fixa 983% IMA-B5+ 2 / IMA-BS5 > + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)
Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B'+0,5% a.a./ IMA-B ' + 2,5% a.a.

Imoveis - IMA-B"+1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

indice Variacdo (%)
CDI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B": Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ > Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

Titulo Publico Federal Pré-Fixado

Titulo Publico Federal Pés-Fixado
22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

65,27% Acbes

Disponivel

COMPOSIGAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 21.884.035,37 100,00%
Total 21.884.035,37 100,00%

Total Segmento Renda Fixa 21.884.035,37 100,00%

RESPONSAVEIS
Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN n° 3792/09
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P PLANO MANGUINHOS -

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano MANGUINHOS

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIiQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%1916
1. Ativos 42 45 -7%
Investimentos 42 45 -7%
Fundos de Investimentos 42 45 -7%

2. Obrigacoes 42 45 -7%
Operacional 42 45 -7%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) - - -

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%19?
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio - 440 -
1. Adi¢oes 5 12 -64%
(+) Contribuicoes 1 2 -50%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 4 10 -67%
2. Destinagoes (5) (452) -99%
(-) Beneficios (5) (452) -99%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) - (440) -
(+/-) Provisdes Matematicas - (394) -
(+/-) Fundos Previdenciais - (46) -

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) - - -
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: : PETROS
Demonstrativo de Investimentos | 2012 r——

COMPOSIGAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO MANGUINHOS

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 44.623,73 100,00% 42.021,06 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%
Total dos Recursos Garantidores 44.623,73 100,00% 42.021,06 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

- Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO MANGUINHOS

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 44.623,73 100,00% 42.021,06 100,00%
Total 44.623,73 100,00% 42.021,06 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 237514 5,65%
Banco J. Safra S.A. 7.792,66 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 14.536,81 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 6.048,18 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 233324 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 2.604,95 6,20%
Mercatto Gestao de Recuros LTDA 2.052,49 4,88%
GAP Prudential LT Gestdo de Recursos LTDA 2.047,82 4.87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 2.229,76 531%
Total 42.021,06 100,00%
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PLANO MANGUINHOS DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO MANGUINHOS

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos
Segmentos % Benchmarks

PLANO MANGUINHOS

CDI/CDI+0,5% aa./CDI+2,0%aa./IMA-B'+2,0% aa./IMA-B' +2,5%

Renda Fixa 983% aa./IMA-B5+ 2/ IMA-B5 > + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)

Renda Varidvel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B'+0,5% a.a./ IMA-B" + 2,5% a.a.

Iméveis - IMA-B '+ 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

indice Variacéo (%)
CDI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B " [ndice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

™ Titulo Pablico Federal Pré-Fixado

. Titulo Publico Federal Pés-Fixado

22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado
65,27% B Acoes
» Disponivel
COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa
Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 42.021,06 100,00%
Total 42.021,06 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 42.021,06 100,00%

RESPONSAVEIS
Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 |cafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN n° 3792/09
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» PLANO PQU PREVIDENCIA

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano PQU PREVIDENCIA

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012 / Dez 2%;/;
1. Ativos 8.370 13.916 -40%
Recebivel - 2 -
Investimentos 8.370 13.914 -40%
Fundos de Investimentos 8370 13914 -40%

2. Obrigacoes 8.370 1 -
Operacional 8370 1 836900%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) - 13.915 -
Provisdes Matemdticas - 9.946 -
Fundos Previdenciais - 3.969 -

DEMONSTRAGCAO DA MUTAGAO DO ATIVO LiQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012 / Dez 2%:/;
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 13.915 12.394 12%
1. Adi¢oes 2.543 1.549 64%
(+) Contribuicoes 1.237 1 123600%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 1.306 1.548 -16%
2. Destinagoes (16.458) (28) 58679%
(-) Beneficios (16.458) (28) 58679%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) (13.915) 1.521 -1015%
(+/-) Provisdes Matematicas (9.946) 740 -1444%
(+/-) Fundos Previdenciais (3.969) 3.787 -205%
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio - (3.006) -
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) - 13.915 -

DEMONSTRAGAO DAS OBRIGAGOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012 / Dez 2%19/10
Patriménio de Cobertura do Plano (1 + 2) - 9.946 -
1. Provisdes Matematicas - 9.946 -
1.1. Beneficios Concedidos - 445 -
Contribuicao Definida - 445 -
1.2. Beneficios a Conceder - 10.653 -
Contribuicao Definida - 10.653 -
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) - 5.569 -
Saldo de Contas - parcela participantes - 5.084 -

1.3. (-) Provis6es Matematicas a Constituir - (1.152) -
(-) Servico Passado - (1.152) -

(-) Patrocinador(es) - (1.152) -
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P PLANO PQU PREVIDENCIA -

Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO PQUPREV

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 13.913.978,02 100,00% 8.369.632,91 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobilidrios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 13.913.978,02 100,00% 8.369.632,91 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

- Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICAGCOES DO PLANO PQUPREV

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 13.913.978,02 100,00% 8.369.632,91 100,00%

13.913.978,02 100,00% 8.369.632,91 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 473.072,98 5,65%
Banco J. Safra S.A. 1.552.119,01 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 2.895.399,06 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 1.204.659,79 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 464.728,81 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 518.847,17 6,20%
Mercatto Gestao de Recuros LTDA 408.809,39 4,88%
GAP Prudential LT Gestdo de Recursos LTDA 407.879,54 4.87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A 44411716 531%
Total 8.369.632,91 100,00%
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PLANO PQU PREVIDENCIA DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO PQUPREV

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos
Segmentos % Benchmarks
PLANO PQUPREV

CDI/CDI+0,5% a.a./CDI+2,0%aa./IMA-B"+2,0%aa./IMA-B" +2,5%

Renda Fixa 983% aa./IMA-B5+ 2/ IMA-B5 > + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)
Renda Varidvel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B'+0,5% aa./IMA-B" +2,5% a.a.

Imoveis - IMA-B "+ 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

indice Variacéo (%)
DI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B " [ndice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ > Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSIGAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 8.369.632,91 100,00%
Total 8.369.632,91 100,00%

Total Segmento Renda Fixa 8.369.632,91 100,00%

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

[ Titulo Pablico Federal Pré-Fixado
[ Titulo Pablico Federal Pés-Fixado

22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

. Acgoes

» Disponivel

65,27%

RESPONSAVEIS
Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGAO CMN ne 3792/09
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» PLANO PREVIFIEA

Parecer Atuarial

PETROS
]

¢ 1uas

CT-0296/2013
Rio de Janeira, 4 de fevereiro de 2013,
Ilmo. Sr.
Dr. Luis Carlos Fernandes Afonso
M.D. Presidente
PETROS - Fundagdo Petrobras de Seguridade Social
Nesta
Ref.: Plano Previfiea
Prezado Senhor,

Cumpre-nos declarar que, depois de reavaliarmos as Provisdes
Matematicas do Plano de Beneficios administrado por essa Entidade, observados
critérios internacionais aceitos, conforme demonstrado a seguir, e de examinarmos o
Balanco e o Demonstrativo de resultados correspondentes, levantados em 31/12/2012,
verificamos terem sido atendidas todas as exigéncias pertinentes aos aspectos

atuariais.

0 compromisso do plano foi dimensionado em:

- Beneficios Concedidos
- Contribuigio Definida
- Saldo de Contas dos Assistidos
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados — Assistidos

- Beneficios a Conceder

- Contribuicao Definida
- Saldo de Contas — Parcela Patrocinador{es)/Instituidor(es)
- Saldo de Contas — Parcela Participantes

- Beneficio Definido estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado_
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados
- Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Patrocinadores
- Valor Atual das ContribuigBes Futuras dos Participantes

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Nao
Programado
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programadaos
- Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Patrocinadores
- Valor Atual das Contribuiches Futuras dos Participantes

¥ TR PR TR IS IR Y A PR R LT B TR VT I ey

A, das Amnéricas, 3500 Ed. Hong Kong LOOO  Grupo 411
Barrada Tguea  Rip de Janeire R Brasil CEP 22640102
el + 55 21 3546-7103 / 257T-ATUAS  atuas com.br

Valores em R$ 1,00
2.461,85

0,00

0,00

2.461,85

0,00

2.461,85

3.478.814,93
3.271.852,72
1.581.993,90
1.689.858,82
0,00

0,00

0,00

0,00
206.962,21

1.977.282,17
-885.159,98
-885.159,98
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PLANO PREVIEPA PARECER ATUARIAL

@ \1uns

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de 0,00
Cobertura (347

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 4 0,00

- Provises Matemdaticas a Constituir R% 0,00

- Servigo Passado R$ 0,00

- Patrocinador(es) RE 0,00

- Participantes R$ 0,00

- Déficit Equacionado R$ 0,00

- Patrocinador(es) R$ 0,00

- Participantes R$ 0,00

- Assistidas R$ 0,00

- Por Ajustes das ContribuicBes Extraordindrias R$ 0,00

- Patrocinador(es) R$ 0,00

- Participantes 243 0,00

- Assistidas R3$ 0,00

- Total das Provistes Matematicas R$ 3.481.276,78

- Fundo Previdencial R$ 21.925,70

- Reversdo de saldo por exigéncia Regulamentar R$ 21.929,70

- Revisgo de Plano R$ 0,00

- Dutros - Previsto em Nota Técnica Atuarial R 0,00

Esclarecemos ainda, que:

¥ Para a parte do plano concebida na modalidade de "Contribuicio
Definida”, Beneficios Programaveis, ndo ha determinacao de custo
e o custeio pode variar de acordo com a determinacao da
patrocinadora e participantes;

« 0 custeio dos beneficios de risco, "Beneficio Definido”, sera
redimensionado anualmente, podendo seu custo variar em
decorréncia da ndo verificacdo das hipdteses, isto &, de acordo
com a evolugdo da massa de participantes, bem como da escolha
quanto aos percentuais de contribuigdo, ndo devendo, entretanto,
elevar as contribuicbes patronais ou pessoais;

+ O cadastro apresentado, posicionado em 30/09/2012, foi criticado
pela Petros e, a nosso ver, apresenta qualidade aceitavel,

| TRABAL AR TROS|ARE VIV TEA JPARY TR | I T ISAWRE VI A choce
Ay das Américas, 3500 Ed. Hong Kong 1000 Grupo 411
Barrada Tuca Riode laneirg R) Brasil CEP 22640-102

tel + 55 21 3546.7103 / 257-ATUAS  arlusrs comm.br
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LA T

A das Américas, 3500 Ed. Hong Kong LOOO  Grupo 411

Barrada Tijuca  Riode Janeir

el 4 55 21 I546-TI03 / Z57-ATUAS atuas.com.br

¥ Conforme recomendagao do Patrocinador e da Entidade, tendo em
vista sua compatibilidade com a legislagdo vigente, foram
adotadas as seguintes hipoteses atuariais, cujas justificativas da
escolha constam de documenta especifico:

o “PROJECAQ DE CRESCIMENTD REAL DE SALARIO: 2,00%
a.4.
Justificativa: De acordo com a politica de recursos Humanos
das Patrocinadoras

o HIPOTESES SOBRE GERACOES FUTURAS DE NOVOS
ENTRADOS: 0,00 % a.a.
Justificativa: Optou-se por ndo admitic influéncia da Geragdes
Futuras de Novos Entrados sobre os custos do plano coma
Geracdo Atual

o HIPOTESES SOBRE ROTATIVIDADE (%) 000 % a.a.
Justificativa:  Optou-se por ndo  admitie  imfuéncla  da
Rotatividade sobre as custos do planc com a Geracdo Atual

o TAXA REAL ANUAL DE JUROS: 5,50% a.a.

“Justificativa: O retorno real esperado para os Investimentos
do plano no fongo prazo deriva da taxa na curva corrente de
cupom de NTN-8 correspondente aos titulos mais longos na
carteira (4.6%), do spread acrescido a esta curva para
representar o5 demals atfvos em cartefra (0,6%), e de uma
taxa adicional para coberfura de evenlos imprevisivels e
indesefados (0,3%). Desse modo, o reforno real estimado
para os fnvestimentos da carteira de investimento do plano
na longo prazo € de 5,5% a.a."

o JNDEXADOR DO PLAND (REAJUSTE DOS EENEFfG’ﬂS};Cﬁfﬂ
Patrimonial liguida
Justificativa: Indice previsto no regulamento do plano.
Entretanto, no que se refere & modalidade de renda mensal
decorrente de recdlcwlo atvarial, ndo hd indexador de
reajuste pré-definido, tendo em wvista o recalculo do
beneficio, embora também dependa do saldo remanescente
da conta que é reajustado pela variacdo da cola patrimonial
J8 pressupde o reforno equivalente a taxa real de juros de
55% a.a.

o PROJECAQ DE CRESCIMENTO REAL DO MAIOR SALARIO DE
BENEFICIO DO INSS: Ndo aplicivel
Justificativa: Os beneficlos previstos no Regulamento do
plang independem do valor do beneficio do INSS.

¥ | TRASALNOVPE TROS| PREVIFILA WPART CER XA TRV INIEA docr

Rl Brasil CEP22540-102
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o PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS DO
Justificativa: O Regulamento do plano ndo prevé Crescimento
Real do Beneficio, dispondo exclusivamente sobre a sua
Stualizacdo (arfigos 102 & 103).

o FATOR ﬂEM@MIMﬁGW VALOR REAL AC LONGD DO
TEMPO DOS SALARIOS: 1
Justificativa: Optou-se por ndo admitir @ influénda do nivel
inflaciondrio sobre os custos do plang, tendo em vista gue
esta hipdtese € redutora dos valores apresentados. Dessa
forma, adotow-se fator compativel com a inflagdo de 0% a.a.

& HTG?EEDEH?MM;:&JEGVALG’?EW AQ LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DA ENTIDADE: |
Justificativa: Optou-se por ndo admitir a influéndia do mivel
inflaciondrip sobre os custos do plang, tendo em vista que
esta hipdtese & redutora dos valores apresentados. Dessa
forma, adotou-se fator compativel com a inflagio de 0% a.a.

o FATOR DEEETERH{NMG D0 VALOR REAL AQ LONGD DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DO INSS: Nao aplicdvel
Justificativa: Os beneficios previstos no regulamento do plano
independem do valor do beneficio do INSS.

TABUA DE MORTALIDADE GERAL: CSO-58(para os beneficios
de risco) / AT-83 Masculina (para a sobrevivéncia)
“lustificativa: CS0-58 - Foi mantids a tdbua que j@ vinha

Ii lizadt e o os ¢ do leaisiacs
vigents, que esta t@bua estd sendo  utilizads para
determinagao dos compromissos do plano decorrente de
morte do participante e que a massa de participantes ndo
permite estudo para afericio da adequacao da tabua.
Justificativa: AT-83 - Foi mantida a tabua gue jd vinha sendo
utilizada, considerando os termos da legislacdo vigente, gue
esta t@bua estd sendo ubilizada para deferminacio dos
ompromissos do plane decorrente de  sobrevivéncia do
participante e que a massa de participantes ndo permite
estudo para aferigdo da adequacio da tabua. "

o  TABUA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS: ex-IAPC
Justificativa: Foi mantida a tabua que j3 wvinha sendo
utilizada, tendo em wvista que: 1)Trata-se de uma tdbua usual
& consagrada no mercado; 2)Esta tdbua serd utilizada
meramente para determinagdo do ritmo de sague dos
recursos; @ 3 massa de participantes ndo permite estudo
para aferico da adequacdo da tabua.

¥ | TRAL 0 P TR VPR VI A PR CER LA TSR ViF T o
A, das Amdricas, 3500 Ed, Hong Kong 1000 Grupo 411
BarradaTijuca RiodeJaneire RJ  Brasil CEP22640-102

el 4 55 21 3546-T103 / Z57-ATUAS  atuas.com.br
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o TABUA DE ENTRADA EM INVALIDEZ: Alvaro Vindas
Justificativa:Foi mantida a tdbua gue jd vinha sendo utilizada,
tendo em wista gue trata-se de uma tdbua usual e
consagrada no mercade e que a massa de participantes nio
permite estudo para aferigdo da adequacdo da tdbua.

o OUTRAS TABUAS BIOMETRICAS UTILIZADAS: Experiéncia do
VMC para morbidez
Justificativa: Fol mantida a tdbua gue Jd vinha sendo
ulilizada, considerando as caracteristicas da massa de
participantes e gque esta tdbua estd sendo utilizada para
determinacdo dos compromissos do plano decorrente de
afastamento por doenca.

o HIPOTESES SOBRE COMPOSICAO DE FAMILIA DE
PENSIONISTAS: Dados do Participante
Justificativa: Fol mantida a utilizagdo dos dados do
participante para fins do cdiculo por equivaléncia atuarial do
beneficio do plano, tendo em vista tratar-se da melhor
hipdtese para dimensionamento do ritmo de sague dos
recursos apds o falecimento do participante.

o OUTRAS HIPOTESES NACQ REFERIDAS ANTERIORMENTE:
Nio hd
Justificativa: Ndo ha”
¥ Deixamos de considerar a hipdtese sobre composicio de familia
de pensionistas, pois ndo € aplicdvel ao plano. Ja para a hipdtese
indexador do plano (reajuste dos beneficios), em funcdo do
regulamento do plano, faz-se necessario ser considerado alem da
cota patrimonial liquida ja informada, o INPC;

¥ Relativamente ao exercicio anterior foram mantidas hipoteses,
regime financeiro e métedo, a excecdo de taxa real anual de juros
que passou de 6% a.a. para 5,5% a.a.;

¥ Conforme recomendacdo do Patrocinador e da Entidade, foram
adotados os seguintes referenciais:

o “PROJECAC DE CRESCIMENTO REAL DE SALARIO: 2,00%
4.4,
Justificativa: De acorde com a politica de recursos Humanos
das Patrocinadoras

o MIPOTESES SOBRE GERACOES FUTURAS DE NOVOS
ENTRADOS: 0,00 9% a.4.
Justificativa: Optou-se por ndo admitir influéncia da Geragdes
Futuras de Novos Entrados sobre os custos do plano coma
Geracdo Atual .

M. das Américas. 3500 Ed. Hong Keng 1000 Grupo 411
Barrada Tjuca Riode Janeire FJ  Brasil CEP 22640-102

¥ | TRABALNCHAE TROS | PREWIFIEA PARECER LA ACTOSSEPREVIFIEA docx
el + 55 21 3546-TI03 7 257-ATUAS atuss.com.br
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o HIPOTESES SOBRE ROTATIVIDADE (%) 0.00 % a.a.
Justificativa: Optou-se por ndo admitir influéncia  da
Rotatividade sobre os custos do plano com a Geragao Atual

o TAXA REAL ANUAL DE JUROS: 5,50% a.a.

“Justificativa: O retorno real esperado para os nvestimentos
do plano no longo prazo deriva da taxa na curva corrente de
cupom de NTN-8 correspondente aos Gitulos malis longos na
carteira (4.6%), do spread acrescido a esta curva para
representar os demais ativos em carteira (0,6%), e de uma
taxa adicional para cobertura de eventos imprevisivels e
indesejados (0,3%). Desse modo, o reforno real estimado
para os investimentos da cartefra de investimento do plano
no longo prazo é de 5,5% a.a.."

o INDEXADOR DO PLANO (REAIUSTE DOS EENEHE::‘DS‘}: Cota
Patrimonial iguida
Justificativa: No que se refere & modalidade de renda mensal
decorrente de recdlculo atuarial ndo hé indexador de
reafuste  pré-definido, tende em wvista o recdlculo do
beneficio, embora também dependa do saldo remanescente
da conta que € reajustado pela variacdo da cota patrimonial
j& pressupde o reforno equivalente & taxa real de juros de
55% a.a..

o PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DO MAIOR SALARIO DE
BENEFICIO DO INSS: Ndo aplicavel
Justificativa: Os beneficios previstos no Regulamento do
plana independam do valor do beneficio do INSS.

o PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS DO
PLANO: Néo aplicvel
Justificativa: O Regulamento do plano ndo prevé Crescimento
Real do Beneficio, dispondo exclusivemente sobre & sua
atualizagao {artigos 102 e 103).

o FATOR DE Dﬂfﬁ{a‘ffﬁﬂﬁﬂ DO VALOR REAL AD LONGO DO
TEMPO DOS SALARIOS: I
Justificativa: Optou-se por ndo admitir a infiuéncia do nivel
inflaciondric sobre 05 custos do plano, tendo em wvista que
esta hipdtese & redutora dos valores apresentados. Dessa
forma, adotou-se fator compativel com a inflagdo de 0% a.a.

o FATOR DE DETERMINACAO DO VALOR REAL AO LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DA ENTIDADE: 1
Justificativa: Optou-se por ndo admitic @ influéncia do nivel
inflaciondrio sobre os custos do plang, tendo em visla que
esta hipdtese & redutora dos valores apresentados. Dessa
forma, adotou-se fator compativel com a infiacdo de 0% a.a.

Ay, das Américas. 3500 Ed. Hong Kong 1000 Grupo 411
BarradaTjuca RiodeJaneire RJ  Brasil CEP22640-102
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o FATOR DE DEFERM{AHQTD DO VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DO INSS: Nao aplicivel
Justificativa: Os beneficios previstos no regulamento do plano
independem do valor do beneficio do INSS.

o TABUA DE MORTALIDADE GERAL: AT-83 (Masculina)
Justificativa: Foi mantida a tdbua gque ji vinhs sendo
utilizada, tendo em vista gue: 1)Trata-se de uma tdbua usual
e consagrada no mercado; 2)Esta tdbua serd ulilizada
meramente para deferminagdo do rtmo de sague dos
recursos; € 3 massa de participantes nao permite estudo
para aferigdo da adequacgdo da tabua.

o TABUA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS: Ex-IAPC
Justificativa: Justificativa: Foi mantida a tdbua que jd vinha
sendo utiizada, tendo em vista gque: I)Trata-se de uma
tdbua usual e consagrada no mercado, 2)Esta fdbua serd
utifizada meramente para determinagdo do ritmo de sague
dos recursos;, e 3 massa de participantes ndo permite
estudo para afericao da adequacao da tabua.

o TABUA DE ENTRADA EM INVALIDEZ: Néo Aplicével
Justificativa: Conforme regulamento do plano, ndo hd
avallagdo de custos relacionados 3 entrada em invalidez uma
vez gue o beneficio considera o saldo existente na conta do
participante

o OUTRAS TABUAS BIOMETRICAS UTILIZADAS: Ndo hd
Justificativa:Ndo hd

o HIPOTESES SOBRE COMPOSICAO DE FAMILIA DE
PENSIONISTAS: Dados do Participante
Justificativa: Fof mantida a utilizagdo dos dados do
participante para fins do cdlculo por equivaléncia atuarial do
beneficio do plana, tendo em wvista tratar-se da melhor
hipdtese para dimensionamento do rtmo de sagque dos
recursos apds o falecimento do participante.

o OUTRAS HIPOTESES NAQ REFERIDAS ANTERIORMENTE:
Nao ha
Justificativa:NGo hd"

¢ Deixamos de considerar o referencial quanto a projecdo de
crescimento real de salario, para fins de avaliacdo da parte do
planc em contribuigdo definida;

¥ Relativamente ao exercicio anterior foram mantidos os

Ay, dag Américas, 3.500  Ed. Hong Kong 1000 Grupa 411
Barrada Tijwea Rwode Janeiro RJ  Brasl  CEP22640-102
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referenciais, regime financeiro e métodos, a excecdo da taxa de
juros que passou de 6% a.a. para 5,5% a.a,;

¥ Esclarecemos que estamos considerando o Ativo informado pela
Petros, sobre o qual ndo efetuamos qualquer analise;

¥ Por ocasidao da avaliagdo atuarial, da comparacdo desses
resultados com o patrimdnio liguide do Flano, constatamos o
equilibrio;

¥ Na avaliagdo atuarial utilizamos o regime financeiro de
Capitalizacdo, método agregado, para os beneficios de risco e,
financeiro, para os beneficios concebidos na modalidade de
Contribuigdo Definida;

¥ Fica mantido o Plano de Custeio para o exercicio de 2013, a
excecao do percentual de contribuicdo a ser destinado a cobertura
dos beneficios de risco, que passa a ser de 9,0614% da
contribuicdo normal wvertida pelo patrocinador e pelos
participantes;

¥ Conforme determinagdo do novo Plano de Contas, tendo em vista
o disposto no Regulamento vigente, foi alocado em Fundo
Previdencial - reversdo de saldo por exigéncia regulamentar o
valor de R$ 21.929,70, onde estdo computadas as parcelas das
contribuigBes patronais ndo utilizadas pelos Participantes em caso
de Beneficio ou Resgate;

v Detalhes quando a essa avaliagdo atuarial constam da Nota
Técnica Atuarial 01/2012.

Prontos para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem
necessarios,

Atenciosamente,

Flavio Vieira Ma da Cunha Castro
Atuario MIBA 1.346

Ay das Américas, 3.500 Ed. Hong Kong 1000 Grupo 411
Barrada Teuca  Rio de Janeire RJ Brasil CEP 22640.102
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Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano PREVIFIEA

PETROS
]

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricdo Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/;)
1. Ativos 3.774 2.027 86%
Investimentos 3.774 2.027 86%
Fundos de Investimentos 3774 2.027 86%

2. Obrigagoes 4 4 0%
Operacional 4 4 0%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 3.770 2.023 86%
Provisdes Matematicas 3481 1.830 90%
Superavit/Déficit Técnico 267 184 45%
Fundos Previdenciais 22 9 144%

DEMONSTRACAO DA MUTAGCAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricdo Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/;)
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 2.023 731 177%
1. Adicoes 1.838 1.368 34%
(+) Contribuicoes 1.583 1217 30%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 255 151 69%
2. Destinagbes (91) (76) 20%
(-) Beneficios (28) (27) 4%
(-) Custeio Administrativo (63) (49) 29%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 1.747 1.292 35%
(+/-) Provisdes Matematicas 1.651 1.122 47%
(+/-) Fundos Previdenciais 13 9 44%
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 83 161 -48%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 3.770 2.023 86%

DEMONSTRAGAO DAS OBRIGAGOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%19?
Patrimonio de Cobertura do Plano (1 + 2) 3.748 2.014 86%
1. Provis6es Matematicas 3.481 1.830 90%
1.1. Beneficios Concedidos 2 - -
Beneficio Definido 2 - -

1.2. Beneficios a Conceder 3.479 1.830 90%
Contribuicao Definida 3272 1.779 84%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 1.582 862 84%

Saldo de Contas - parcela participantes 1.690 917 84%
Beneficio Definido 207 51 306%

2. Equilibrio Técnico 267 184 45%
2.1 - Resultados Realizados 267 184 45%
Superavit Técnico Acumulado 267 184 45%
Reserva de Contingéncia 53 184 -71%
Reserva para Revisao de Plano 214 - -
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Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO PREVFIEA

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 2.026.925,11 100,00% 377421773 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobilidrios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 2.026.925,11 100,00% 3.774.217,73 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

- Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICAGOES DO PLANO PREVFIEA

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 2.026.925,11 100,00% 3.774.217,73 100,00%
Total 2.026.925,11 100,00% 3.774.217,73 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 21332841 5,65%
Banco J. Safra S.A. 699.915,42 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 1.305.656,60 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 543.231,51 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 209.565,67 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 233.969,90 6,20%
Mercatto Gestdo de Recuros LTDA 184.349,26 4,88%
GAP Prudential LT Gestao de Recursos LTDA 183.929,95 4,87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A 200.271,01 531%
Total 3.774.217,73 100,00%
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RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO PREVFIEA

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos
Segmentos % Benchmarks

PLANO PREVFIEA

CDI/CDI+0,5% a.a./ CDI +2,0% aa./ IMA-B ' +2,0% a.a./ IMA-B ' +2,5%

Renda Fixa 983% aa./IMA-B5+/ IMA-B5 > + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)
Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B'+0,5% a.a./ IMA-B" +2,5% a.a.

Imoveis - IMA-B" + 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

[ndice Variacao (%)
CDI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B " Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSIGAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 377421773 100,00%
Total 3.774.217,73 100,00%

Total Segmento Renda Fixa 3.774.217,73 100,00%

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

™  Titulo Publico Federal Pré-Fixado
. Titulo Publico Federal Pés-Fixado

22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

' Acbes

» Disponivel

65,27%

RESPONSAVEIS
Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN ne 3792/09
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Parecer Atuarial PETROS

@ \ruas

CT-0294/2013
Rio de Janeiro, 04 de fevereiro de 2013
Iimo. Sr.
Dr. Luis Carlos Fernandes Afonso
M.D. Presidente
PETROS - Fundacdo Petrobras de Seguridade Social
Nesta
Ref.: PLANO prevFIEPA
CNPB: 2008.0031-83
Prezado Senhor,

Cumpre-nos declarar que, depois de reavaliarmos as Provistes
Matemdticas do Plano de Beneficios administrado por essa Entidade, observados
critérios internacionais aceitos, conforme demonstrado a seguir, e de examinarmos o
Balanco e o Demonstrativo de resultados correspondentes, levantados em 31/12/2012,
verificamos terem sido atendidas todas as exigéncias pertinentes aos aspectos

atuariais.
Os compromissos do Plano foram dimensionados em:

Valores em R$ 1,00
- Beneficios Concedidos RS 8.547,80
- Contribuicdo Definida Rg 0,00
- Saldo de Contas dos Assistidos RS 0,00
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo R% 8.547,80
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados — Assistidos ____ R$ 8.547,80
- Beneficios a Conceder R% 6.870.985,73
- Contribuicdo Definida R% 6.268.605,67
- Saldo de Contas — Parcela Patrocinador(es)/Instituidor{es) R% 3.075.011,10
- Saldo de Contas — Parcela Participantes R% 3.193.594,57
- Beneficio Definido estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado_ R$ 0,00
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados RS 0,00
- Valor Atual das Contribuiges Futuras dos Patrocinadores R% 0,00
- Valor Atual das Contribuighes Futuras dos Participantes R% 0,00
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Nao 602.380,06

Programado R$
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados R% 1.529.340,64
- Valor Atual das Contribuicbes Futuras dos Patrocinadores R% -463.480,29
- Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Participantes R% -463.480,29

M. das Armdricas. 3500 Ed. Hong Kong 1000 Grupo 411
BarradaTiuca Riode Janeirs R)  Brasil CEP 22640-102

tel + 55 21 35467103 7 25T-ATUAS atuas.com.br
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- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Repartigdo de Capitais de 0,00
Cobertura Rg

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples R% 0,00

- Provisbes Matematicas a Constituir R% 0,00

- Servigo Passado R% 0,00

- Patrocinador{es) R$ 0,00

- Participantes R$ 0,00

- Déficit Equacionado RS 0,00

- Patrocinador(es) R$ 0,00

- Participantes R% 0,00

- Assistidos RS 0,00

- Por Ajustes das Contribuictes Extraordinarias RS 0,00

- Patrocinador({es) R% 0,00

- Participantes R$ 0,00

- Assistidos RS 0,00

- Total das ProvisGes Matematicas R$ 6.879.533,53

- Fundo Previdencial RS 36.328,86

- Reversdo de saldo por exigéncia Regulamentar RS 36.328,86

- Revisdo de Plano R% 0,00

- Qutros - Previsto em Nota Técnica Atuarial R$ 0,00

Esclarecemos ainda, que:

v

Para a parte do plano concebida na modalidade de "Contribuicdo
Definida", Beneficios Programaveis, ndo ha determinagdo de custo
e o custeio pode variar de acordo com a determinacio da
patrocinadora e participantes;

O custeio dos beneficios de risco, "Beneficio Definido”, serd
redimensionado  anualmente, podendo seu custo variar em
decorréncia da ndo verificacdo das hipdteses, isto é, de acordo
com a evolugdo da massa de participantes, bem como da escolha
quanto aos percentuais de contribuico, ndo devendo, entretanto,
elevar as contribuictes patronais ou pessoais;

O cadastro apresentado, posicionado em 31/08/2012, foi criticado
pela Petros e, a nosso ver, apresenta qualidade aceitavel;

Av.das Américas, 3500 Ed. Hong Kong 1000 Grupe 410

BamadaTijuca Riode laneiro RJ Brasd  CEP 22640-102
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v

Av.das Américas, 1500 Ed Hong Kong 1000 Grupa 411
BaradaTijuca Riodelaneiro RJ Brasd CEP 22640-102

kel 55 21 3546-T103 / 257-ATUAS  atuas.com.be

Conforme recomendagdo do Patrocinador e da Entidade, foram
adotadas as seguintes hipoteses atuariais tendo em wista sua
compatibilidade com a legislagdo vigente, cujas justificativas da
escolha constam de documento especifico:

o "PROJECAD DE CRESCIMENTO REAL DE SALARIO: 1,12% ao
ana
Justificativa: Valor informado pela patrocinadora com base em
sug poltica de Recursos Humanos.,

o HIPOTESES SOBRE GERACOES FUTURAS DE NOVOS
ENTRADOS: 0,00 % a.a
Justificativa: Optou-se por ndo admitir influéncia da Geragdes
Futuras de Novos Entrados sobre os custos do plano coma
Geragdo Afual .

o HIPOTESES SOBRE ROTATIVIDADE (%) 0,00 % a.a
Justificativa: Optou-se  por ndo admitic  influéncia  da
Rotafividade sobre o5 custos do plano com a Geragdo Atual

o TAXA REAL ANUAL DE JUROS: 5,5% a.a.

“lustificativa: O retorno real esperado para os investimentos
do plano no longo prazo deriva da taxa na curva corrente de
cupom de NTN-8 correspondente aos btulos mais longos na
carteira (4,6%), do spread acrescido & esta curva para
representar os demais ativos em cartelra (0,6%), e de uma
taxa adicional para cobertura de eventos imprevisiveis e
indesejados (0.3%). Desse modo, o reformo real estimado
para os investimentos da carteira de investimento do plano no
lengo prazo € de 5,5% a.a..

o INDEXADOR DO PLANO (REAJUSTE DOS SENEIC!D.F) Cota
Patrimonial liguida / INPC
Justificativa: Indice previsto no regulamenfo do  plano.
Entretanto, no gue se refere & modalidade de renda mensal
decorrente de recdlculo atuarial, ndo hd indexador de reajuste
pré-definido, tendo em wista o recdlculo do beneficio, embora
também dependa do saldo remanescente da conta que &
reafustado pela variacdo da cota patrimonial jd pressupde o
reformo equivalente 4 taxa real de juros de 5,5% a.a..

| TRASAL O P TR L ARE T LR | PR CER O LA TOAS PR E VI PlLdocs
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o PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DO MAIOR SALARIO DE
BENEFICIO DO INSS: Ndo aplicsvel
Justificativa: Os beneficios previstos no Regulamento do plano
independem do valor do beneficio do INSS,

o PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS DO
PLANO: Ndo aplicdvel
Justificativa: O Regulamento do plano ndo prevé Crescimento
Real do Beneficio, dispondo exclusivamente sobre & sua
atualizacdo (artigo 102 e 103).

o FATOR DE DETERMINACAO DO VALOR REAL AO LONGO DO
TEMPC DOS SALARIOS: |
Justificativa: Optou-se por ndo admitic @ influéngia do nivel
inflaciondrio sobre os custos do plano, fendo em vista gue esta
hipdtese & redutora dos valores apresentados. Dessa forma,
adotou-se fator compativel com a inflacdo de 0% a.a.

o FATOR DE DHFRMJNAQ&'G DO VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DA ENTIDADE: 1
Justificativa: Optou-se por ndo admitir @ influéncia do nivel
inflaciondrio sobre os custos do plano, tendo em vista gue esta
hipdtese & redutora dos valores apresentados. Dessa forma,
adotou-se fator compativel com a inflagdo de 0% a.a.

o FATOR DE .DEI’FRMMQ&b D0 VALOR REAL AD LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DO TNSS: Ndo aplicdwve/
Justificativa: Os beneficios previstas no reguiamento do plano
independem do valor do beneficio do INSS.

o TABUA DE MORTALIDADE GERAL: CSO-58 (para os beneficios
de risco)AT-83 Masculing (para a sobrevivéngia)
"Justificativa:C50-58: Foi mantida a tdbua que jd vinha sendo
utilizada, considerando as caracteristicas da massa de
participantes, o tempo de existéncia do plano, os termos da
legislagdo vigente e gue esta tdbua estd sendo ubilizada para
determinacdo dos compromissos do plano decorrente de
morte, até gue se realize estudp para afericdo da adeguagdo
da tabua.

Justificativa: AT-83 Foi mantida a t3bua gue ja vinha, sendo
utiizada, considerandp as  caractersticas da massa de
participantes, o tempo de existéncia do plano, os termos da
legislacdo vigente e gueesta tabua esta sendo utilizada para
determinagdo dos compromissos do plano  referente a
sobrevivéncia do participante, até que se realize estudo para
afericdo da adequacdo da tabua."

Av. das Américas, 3500 Ed. Hong Kong 100D Grupo 411
Basrada Tijuca Riode Janeiro RJ  Brasil CEP22640-102
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o TABUA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS: ex-IAPC
Justificativa: Foi mantida a tabua que Jd vinha sendo utilizada,
considerando as caracteristicas da massa de participantes, o
tempo de existéncia do plano, os termos da legisiacdo vigente
e que esta tibua estd sendo utilizada para determinacdo dos
compromissas do plano decorrente de morte de invélido, até
que se realize estudo para afericdo da adequacdo da tdbua.

o TABUA DE ENTRADA EM INVALIDEZ: Alvaro Vindas
Justificativa:Foi mantida a tdbua gue jd vinha sendo utilizada,
considerando as caractensticas da massa de particlpantes,o
tempo de existéncia do plano, os termos da legislacdo vigente
€ gue esta tdbua estd sendo uiilizada para deferminacdo dos
compromissos do plano decorrente de invalidez, até que se
realize estudo para aferigio da adeguagdo da tdbua.

o OUTRAS TABUAS BIOMETRICAS UTILIZADAS: Experiéncia do
VMC para morbidez
Justificativa: Foi mantida a tabua que ja vinha sendo utilizada,
considerando as caracteristicas da massa de participantes e
gue esfa fdbua estd sendo uhilizada para determinagdo dos
compromissos do plane decorrente de  afastamento por
doenca.

o HIPOTESES SOBRE COMPOSICAQ DE FAMILIA DE
FENSIONISTAS: Dados do Participantes .
Justificativa:Foi mantida a utilizacdo dos dados do participante
para fins do calculo por equivaléncia atuarial do beneficio do
plang, tende em wista tratar-se da melhor hipotese para
dimensionamento do ritmo de saque dos recursos apds o
falecimento do participante.

o OUTRAS HIPOTESES NAO REFERIDAS ANTERIORMENTE:
Justificativa: Ndo hd”

v Deixamos de considerar a hipdtese sobre composicao de familia
de pensionistas, pois ndo é aplicavel ao plano;

¥ Relativamente ao exercicio anterior ndo houve alteragido de
hipéteses, regime financeiro e método, a excecdo da hipdtese de
projecdo de crescimento real de saldrio que passou de 3,48%a.a.
para 1,12%a.a. e da taxa de juros que passou de 6% a.a. para
55% a.a.;

¥ Conforme recomendacdo do Patrocinador e da Entidade, foram
adotados os seguintes referenciais:

Av. das Ameéricas, 3500 Ed. Hong Kong 1000 Grupo 411
Barrada Tijuca Riode Janeiro RJ  Braml CEP 22640-102

el + 55 21 3546-7103 / 257-ATUAS  atuas.com.br
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o "PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DE SALARIO: 1,12% ao
ano
Justificativa: Valor informado pela patrocinadora com base em
sua poiitica de Recursos Humanos.

o HIPOTESES SOBRE GERACOES FUTURAS DE NOVOS
ENTRADOS: 0.00 9% a.8
Justificativa: Optou-se par ndo admitir influéncia da Geragoes
Futuras de Novos Entrados sobre os custos do plano coma
Geracdo Atual

o HIPOTESES SOBRE ROTATIVIDADE %) 0.00 % a.a
Justificativa: Optow-se por ndo admitir  influéncia  da
Rotatividade sobre o5 custos do plano com a Geragdo Atual

a  TAXA REAL ANUAL DE JUROS: 5,5% a.a.

Uustificativa: O reforno real esperado para os investimentos
do plane no longo praze deriva da taxa na curva corrente de
cupom de NTN-B correspondente aos titulos mais fongos na
cartefra (4.6%) do spread acrescido a esta curva para
representar os demais ativos em cartelra [0.6%), e de uma
taxa adicional para cobertura de eventos imprevisivels e
indesejiados (0.3%). Desse modo, o retorno real estimado
para os investimentos da carteira de investimento do plano no
longo praze & de 5.5% a.a.”

o INDEXADOR DO PLANO (REAJUSTE DOS BENEFICIOS): Cota
Patrimonial liguida
Justificativa: No que se refere 4 modalidade de renda mensal
decorrente de recdlculo atuarial, ndo hd indexador de reajuste
pré-definido, tendo em vista o recdlcwlo do beneficio, embora
também dependa do saldo remanescente da conta gue &
reafustade pela variagdo da cola patrimonial j& pressupde o
reforno equivalente a taxa real de juros de 5,5% a.a..

o PROJECAC DE CRESCIMENTO REAL DO MAIOR SALARIO DE
BENEFICIO DO INSS: Nio aplicdvel
Justificativa: Os beneficios previstos no Regulamento do plano
independem do valor do beneficio do INSS.

o PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS DO
PLANO: Néo aplicivel
Justificativa: O Regulamento do plano ndo prevé Crescimento

A, s Ambricas, 3500 Ed Hong Kong 1,000 Grupo 411
BaradaTijuca Riode laneiro R) Brasi CEPZ2640-102

P TRARAL SO PETROS] PREVIETER WA ERLAN A TSR VIR o
tel # 55 21 3546-7103 / 257-ATUAS  atuas.com.br
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Real do Beneficio, dispondo exclusivamente sobre a sua
atualizacdo (artigo 102 e 103).

o FATOR DE DHE@HIM;ZHG 00 VALOR REAL AD LONGO DO
TEMPO DOS SALARIOS: 1
Justificativa: Optou-se por ndo admitic a influéncia do nivel
inflaciondrio sobre os custos do plano, tendo em vista que esta
fipdtese & redutora dos valores apresentados. Dessa forma,
adotou-se fator compativel com a inflagdo de 0% a.a.

o FATOR DE DETERMINACAO DO VALOR REAL AD LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DA ENTIDADE: 1
Justificativa: Optou-se por ndo admitir a influéncia do nivel
inflaciondrio sobre os custos do plano, tendo em vista gue esta
hipdtese & redutora dos valores apresentados. Dessa forma,
adotou-se fator compativel com a inflacdo de 0% a.4.

o FATOR DE DETERMINACAO DO VALOR REAL AD LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DO INSS: Ndo aplicavel
Justificativa: Os beneficios previstos no regulamento do plano
independem do valor do beneficio do INSS.

o TABUA DE MORTALIDADE GERAL: AT-83 (Masculina)
Justificativa: Foi mantida a tabua que ja vinha sendo utilizada,
considerando as caracteristicas da massa de participanies, o
fempo de existéncia do plano, os termos da legislacdo vigente
e gueesta tdbua estd sendo utilizada para determinagdo dos
compromissos do plano  referente & sobrevivénca do
participante, até que se realize estudo para aferigdo da
adequacdo da tabua.

o TABLA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS: Ex-TAPC
Justificativa: For mantida a tédbua gue ja vinha sendo utilizada,
considerando as caracteristicas da massa de participantes, o
tempo de existéncia do plano, os termos da legislagio vigente
e que esta tdbua estd sendo utilizada para determinagdo dos
compromissos do plano decorrente de morte de invalido, até
que se realize estudo para aferigdo da adequagio da tibua.

o TABUM DE ENTRADA EM INVALIDEZ: Néo aplicavel
Justificativa: Conforme  regulamento do plano, ndo hd
avaliagdo de custos reladionados 3 entrada em invalidez uma
ver que o beneficio considera o saldo existente na conta do
participante

Av.das Amiricas, 3,500 Ed. Hong Kong 1000 Grupa 411
BamradaTijuca Riode laneiro R) Brasl CEP 22640-102

¥ | TRABAL MO PETROSIPREVIFIERA | PARECERLIC LA TOSMEREWIFIERA e
tel 4 55 21 3546-TIO3 / 257-ATUAS  stuas.combr
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@ 1uas

o OUTRAS TABUAS BIOMETRICAS UTILIZADAS: Nio aplicivel
Justificativa: Conforme reguilamento do plano nao hd avaliagdo
de custos relacionados ap afastamento por doenga.

o HIPOTESES SOBRE COMPOSICAO DE FAMILIA DE
PENSIONISTAS: Dados do Participantes
Justificativa:Foi mantida a vtilizagdo dos dados do participante
para fins do cdlculo por equivaléncia atuarial do beneficio do
plang, tende em wista fratar-se da melhor hipdtese para
dimensionamento do ritmo de sague dos recursos apds o
falecimento do participante.

o OUTRAS HIPOTESES NAO REFERIDAS ANTERIORMENTE:
Justificativa: Ndo hd. *

¥ Deixamos de considerar o referencial quanto a projecdo de
crescimento real de saldrio, uma vez gque ndo é utilizado para
avaliacio da parte do plano em contribuicdo definida

+ Relativamente ao exercicio anterior foram mantidos os
referenciais, regime financeiro @ métodos, 2 excecdo da taxa de
juros que passou de 6% a.a. para 5,5% a.a.;

v Esclarecemos que estamos considerando o Ativo informado pela
Petros, sobre o qual ndo efetuamos qualquer analise;

v Por ocasido da avaliacdo atuarial, da comparagdo desses
resultados com o patriménio liguide do Plano, constatamos o
equilibrio;

v Fica mantido o Planc de Custeio para o exercicio de 2013, a
excecdo do percentual de contribuigdo a ser destinado a cobertura
dos beneficios de risco, que passa a ser de 6,4744% da
contribuigdo normal vertida pelo patrocinador e pelo participante;

¥ Conforme determinagao do novo Plano de Contas, tendo em vista
o disposto no Regulamento vigente, foi alocado em Fundo
Previdencial - reversdo de saldo por exigéncia regulamentar o
valor de R$ 36.328,86, onde estdo computadas as parcelas das
contribuicbes patronais ndo utilizadas pelos Participantes em caso
de Beneficio ou Resgate;

Av.das Amibricas, 3.500 Ed. Hong Kong 1000 Grupo 411
BaradaTijuca ReodeJaneira RJ Brasd  CEP 22640-102

tel + 55 21 3546-7103 / 25T-ATUAS atuas.com.br
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@ ruas

¥ MNa avaliagdo atuarial utilizamos o regime financeiro de
Capitalizacio, método agregado, para os beneficios de risco e,
financeiro, para os beneficios concebidos na modalidade de
Contribuico Definida;

v Detalhes gquanto a essa avaliagdo atuarial constam da Nota
Técnica Atuarial 01/2012.

Prontos para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem
necessarios,

Atenciosamente,

Flavio Vieira Madﬂadada Cunha Castro
Atudrio MIBA 1.346

A das Ameéricas 3500 Ed. Hong Kong 1000 Grupo 411
BarradaTijuca Riode Janeiro R Brasl CEP22640-102
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Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano PREVIEPA

DEMONSTRACAO DO ATIVO LiQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/;
1. Ativos 7.103 4.484 58%
Investimentos 7.103 4.484 58%
Fundos de Investimentos 7.103 4484 58%

2. Obrigacoes 50 43 16%
Operacional 50 43 16%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 7.053 4.441 59%
Provisdes Matematicas 6.880 4325 59%
Superavit/Déficit Técnico 137 92 49%
Fundos Previdenciais 36 24 50%

DEMONSTRACAO DA MUTAGCAO DO ATIVO LiQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/;
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 4.441 2418 84%
1. Adicoes 2.750 2.187 26%
(+) Contribuicoes 2231 1.804 24%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 519 383 36%
2. Destinacgbes (138) (164) -16%
(-) Beneficios (49) 91) -46%
(-) Custeio Administrativo (89) (73) 22%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 2.612 2.023 29%
(+/-) Provisbes Matematicas 2.555 1.969 30%
(+/-) Fundos Previdenciais 12 21 -43%
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 45 33 36%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 7.053 4.441 59%

DEMONSTRACAO DAS OBRIGACOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/1(’
Patriménio de Cobertura do Plano (1 + 2) 7.017 4.417 59%
1. Provis6es Matematicas 6.880 4.325 59%
1.1. Beneficios Concedidos 9 - -
Beneficio Definido 9 - -

1.2. Beneficios a Conceder 6.871 4.325 59%
Contribuicdo Definida 6.269 3.932 59%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 3.075 1.932 59%

Saldo de Contas - parcela participantes 3.194 2.000 60%
Beneficio Definido 602 393 53%

2. Equilibrio Técnico 137 92 49%
2.1 - Resultados Realizados 137 92 49%
Superavit Técnico Acumulado 137 92 49%
Reserva de Contingéncia 137 92 49%
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Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO PREVFIEPA

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 4.483.494,45 100,00% 7.103.299,56 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 4.483.494,45 100,00% 7.103.299,56 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

- Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICAGOES DO PLANO PREVFIEPA

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 448349445 100,00% 7.103.299,56 100,00%
Total 4.483.494,45 100,00% 7.103.299,56 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 401.496,60 5,65%
Banco J. Safra S.A. 1.317.281,94 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 245732245 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 1.022.393,63 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 394.414,90 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 440.345,10 6,20%
Mercatto Gestao de Recuros LTDA 346.956,14 4,88%
GAP Prudential LT Gestdo de Recursos LTDA 346.166,98 4.87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 376.921,82 531%
Total 7.103.299,56 100,00%
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Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos
Segmentos % Benchmarks

PLANO PREVFIEPA

CDI/CDI+0,5% aa./CDI+2,0%aa./IMA-B"+2,0% aa./ IMA-B'+2,5%

Renda Fixa 983% aa./IMA-B5+ 3/ IMA-B5 > + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)
Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B"+0,5% a.a./ IMA-B' + 2,5% aa.

Iméveis - IMA-B "+ 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

indice Variacéo (%)
DI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B " [ndice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ > Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSIGAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 7.103.299,56 100,00%
Total 7.103.299,56 100,00%

Total Segmento Renda Fixa 7.103.299,56 100,00%

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

™ Titulo Publico Federal Pré-Fixado
. Titulo Publico Federal P6s-Fixado

22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

- Acgoes

» Disponivel

65,27%

RESPONSAVEIS
Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 |cafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGAO CMN ne 3792/09
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Parecer Atuarial PETROS

RN/O5S2 2013/ PETROS Belo Horzonte, 16 de Janeiro de 2013,

Ao

Sr. André Clandio Veiga Cunha de Mendonca
Gerente de Atudria da

Fundagiio Petrobras de Seguridade Social — Petros

Prezado Senhor,
Apresentamos, em  anexo, Parecer Atvarial referente ao Demonstrative Contabil de
31.12.2012 do Plano PTAprey,

Permanecemos i disposigiio para qualquer esclarecimento que se faca necessario,

Atenciosamente,

Rodarte Nogueira — consultoria em estatistica e atudiria

CIBA n® (770
I.
b
Paulo Joséf Golivéa dﬂ Grama
Suporte Técnico Atuarial Responsiavel Técnico Atuarial
MIBAMTE N° 2.221 MIBAMTE N° 978

Rodarte Nogueia - consultoic em estafistica e afudria,
Ay, Froncisco Sales, 1,614 -4, 1.704 - 30150-221 - Belo Hoizonte - MG
155 31] 3346-0100 - miTrcdatencguelra.com br - www.rodalencgueka.com or
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Fundagao Petrobras de Seguridade Sccial - PETROS
Flano de Previdéncia da Companhia Petroquirmica de Pamambuco - Plano PTAprey
CNPB n® 2008.002 7-56

PARECER ATUARIAL

Parecer Atuarial sobie o Balanco de 31.12.2012

(r Plano PTAprev & um plano de cariter previdenciario estruturado na modalidade de
Contribuigifio Definida, conforme nommatizagdio expressa na Besolugio CGPC ™ 16, de 22,1 12005,

As Provistes Matemiticas desse Plano, registradas no Demonstrative Contabil  do exercicio
de 2012, foram determinadas a partir dos resultados da Avaliagio Atuanal de 30.09.2012. elaborada

por esta consultoria, e seus valores comrespondem aos indicados na tabela abaixo, que demonstra a

composigiio do Patrimomie  Sovial, do Patnimdme de Cobertura do Plano., das  Provisdes
Matematicas ¢ dos Fundos do Plano PTAprev, em 31.12.2012, de acordo com o Plano de Contas
previsto na Resolugiio CGPC n® 282000 ¢ [N SPC n" 34/2009;

TABELA 1 - PATRIMONIO SOCIAL DO PLANO PTAprav

Valores em 31.12.2012 lﬁt

23 PATRIMONIO SOCIAL 7916402 26
231 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANG 7.853.187,37
2311 PROVISOES MATEMATICAS 785318737
231.1.M BEMEFICIOS CONCEDDOS 0,00
23110001 CONTRIBLACAC DEFINIDA 0,00
23110101.01]  SALDO DE CONTAS DOS ASSISTIDOS 0,00
231102 BENEFICIOS A CONCEDER 7.853.187.37
23110202 CONTRIELICAD DEFINIDA 7.853 187,37
230400201]  SALDO DE CONTAS — PARCELA PATROCINADOR{ESMNSTITUIDCR{ES) 4433852 79
2311020202]  SALDO DE CONTAS — PARCELA PARTICIPANTES 341933458
231103 (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR 0,00
2312 EQUILIBRIO TECNICO 0,00
231.2Mm RESULTADOS REALIZADOS 0.00
231202 RESULTADOS A REALIZAR 0,00
232 FUNDOS 6321489
2321 FLMDOS PREVICENCIAIS 8241708
2322 FURMDOS ADMINISTRATIVOS 0,00
2323 FUNDOS DOS INVESTIMENTOS 797 81

A Avaliagio Aduarial de 2012 foi realizada com base no Regulamento do Plano, aprovado
pela PREVIC, conlorme Porlaria n® 429, de 10006.20140, publicada no DUOU em 14.06.20110, ¢ nas
informagdes cadastrais dos Participantes ¢ Assistidos abrangidos pelo Plano na data-base de

30.09.2012. A coeréncia e consisténcia dos dados foram apuradas mediante a aplicagiio de testes

julgados necessirios.

RFodarde Mogueia
consultoia em estotisiica e ctudda 1

AN
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Messa avaliago foram ulilizadas as seguintes hipoleses, regimes [inanceiros ¢ mélodos
atuariais, que atendem @ legislagdo pertinente ¢ sio considerados razodveis tendo em vista as
caracteristicas da massa participante ¢ as expectativas do mercado econdmico-financeiro:

1. Hipéteses Econdmicas e Financeiras
1.1,  Indicaodores
a) Indexador Fcondmico: Cata Patrimanial;
b) Taxa anual de juro atuarial': 5,5 % a.a.;
) Crescimento real médio dos saldrios: ado aplicdave!;
d)  Crescimento real médio dos beneficios do Plano: nde aplicavel;

¢)  InMagdo anual lulura estimada: ndo aplicdvel;

1.2. Fator de Capocidade

O fator de capacidade reflete o impacto da deterioragio pela inflagio de valores monetirios
entre duas datas-base de reajuste.

"

a) Capacidade Salanal: ndo aplicavel,
by Capacidade do Benelicio: 1,0

2. Hipéteses Biomeétiicas e Demograficas

2.1. Biométrica?® (Ativos, Aposentados & Pensionistas)
a)  Moralidade Geral: 47-83;
by  Entrada em Invahdez: ndo aplicdvel;
¢)  Mormahdade de Invahdos: FAPR-57;

2.2, Demogrdfica [Ativos)
a) Rotatividade: ado aplicavel;

by Geracio Futura: nde aplicdvel.

3. Cuhos Hipdteses

a) Entrada em Aposentadoria: J00% dos Participantes Atives se aposentardo giando se
habiitiarem ao beneficio regulamentar;

b) Composigio familiar’: considera-se a esirutura familiar informada.

"Utilizada no caleulo do fator atarial para determinagio da renda mensal de aposentadoria,
 Utilizads no caleulo do Gitor utusmrial para determanasgio da renmdas mensal por prceo indelenminmds

RFodarde Mogueia
consutoic em estotsica e cludda 2
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4.  Regimes Financeios e Métodos Atuariais

Os regimes Nnanceiros ¢ os mélodos atuariais w@m por ohjetivo estabelecer a lorma de
acumulagiio dos recursos garantidores dos beneficios previstos pelo plano, ou seja, o modo de

financiar esses beneficios,

Na avaliagio de beneficios estruturados na modalidade de Contribuigiio Definida, adota-se o
Método de Capitalizacio Individual (on Financeira). visto que os beneficios sfio obtidos a partir
da capitalizagio das contribuices efetuadas no periodo decorrido entre a data de ingresso do

participante no plane ¢ a data de sua aposentadorna,

Nesle caso, o Custo Normal equivale ao valor estimado das contribuigdes dos participantes
definidas no plano para o proximo exercicio ¢ o Passivo Aluarial serd equivalente ao saldo de conta

acumulado,

A estabilidade do custo no caso da adogiio de método de Capitalizagio Individual dependeri
apenas das regras de caleulo das contribuigbes estabelecidas pelo plano avaliado.
5. Custelo dos Beneficlos e Adrministrative

O custeio dos beneficios assegurados pelo Plano PTAprev serd atendido por contnibuigies dos
Participantes Patrocinados, dos Autopatrocinados e das Patrocinadoras, bem como pelo rendimento
liquido das aplicagfes desses recursos,

As contribuigdes compreenden:

5.1. Conhibuigdes dos Paricipantes:

a) Contribuigio Ordiniria Beneficio Programado - obrigatoria ¢ mensal, serd calculada
mediante aplicagio do percentnal inteiro escolhido pelo Participante, constante na tabela

a seguir, ncidente sobre o sen Salario Real de Contribuigfio:

TABELA 1-PERCENTUAIS DE CONTRIBY EM RELAGAD AD SRC

. G % a sar aplicado sobre o Salario Feal
Salario Real de Contribuigao de Conlribuigio
Al 149929 UP De 1.00%a 2007
[he 1 50000 LIP ata 2 980 56 LIP De 300%a 4 007
D& 3.000,00 UF até 4.959,95 UP De 5,00%a & 007
Superior a 5.000,00 UP Da 7 00%a 9,005

by  Contribuigio Ordindria de Risco  obrigatoria ¢ mensal para o Participante incluido ne
Contrato de Seguro e seu valor serd resultante da aplicagio da taxa definida pela
Seguradora sobre o capilal segurado de cada Participanie:

¢ Contribuigio Voluntiria — facultativa ¢ mensal ¢ seu valor serd resultante da aplhicagio
do percentual escolhide anualmente, pelo Participante sobre o Salirio Real de

Contribuigiio;

RFodarde Mogueia
consultoia em estotsiicn e ctudida 3
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dy Contribuigio Esporadica - facultativa ¢ eventual e seu valor sera escolhido pelo
Participante, de acordo com a sua conveniéncia,

e)  Contribwigho Extraordindria — prestaciio dmica facultativa correspondente a 23% do
montante vinculade ao custo do servigo passado. exclusiva dos empregados da
Companhia Petroguimica de Pernambuco - PetroguimicaSuape admitidos até o més
anterior ao da implantagio do Plano PTAprev, que nele se inscreverem no prazo de 120
{cento ¢ vinle) dias contados da data da referida implantagiio ¢ optarem por escrilo, no alo
da inscrigio, pelo recolhimento dessa contribuigio.

52. Conlibuices da Patrocinadorg:

a)  Contribuigio Ordindria Beneficio Programado — obrigatoria ¢ mensal e seu valor serd
igual ao da Contribuigiio Ordinaria Beneficio Programado do Participante Patrocinado;

by Contribuigio Ordindria de Risco  obrigatona ¢ mensal ¢m relagio ao Participante
incluido no Contrato de Seguro ¢ seu valor serd igual ao da Contribuigio Ordinaria de

Risco do Participante;

¢} Contribuigho Extraordindria — obrigatdria ¢ paga em parcela tinica, o seu valor serd
obtido conforme artige 55 do regulamento do Plano, tendo as seguintes caracteristicas
para cada Patrocinadora;

« Companhia Petroquimica de Pernambuco — PetroguimicaSuape: serd paga ao
Participante que optou pelo recolhimento dessa contribuigiio ¢ corresponderd a 75%
do montante vineulado ao custo do servigo passado.

«  Companhia Integrada Téxnl de Pemambuco — CITEPE: comresponderd a 100% do
montante vinculado ao custo do servigo passado.

53, Custelo Administrativo:

O custeio das despesas decorrentes da administragio do Plane PTAprev pela Petros se dard
com recursos adicionais ou descontados das contribuigdes ¢ aportes verlidos a0 Plano pelos
Participantes, pelo Institwidor, pelo Empregador ¢ por tereciros, no valor commespondente a 4%
{quatro por cento) dessas contribuicdes,

RFodarde Mogueia
consultoia em estotsiicn e ctudida 4
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&,  Consideragoes Finais

Quanlo 4 siluagdo  ccondmico-lMnanceira, destaca-se gque em planos  estrulurados  na
modalidade de Contribuigiio Definida nfio & prevista a formagiio de superivit ou déficit técnico,
visto que todos os ganhos ou perdas sdo repassados para saldo de conta dos participantes, que sio
mantidos atualizados pela variagio da cota patrimonial.

Istor posto, conforme observado no Demonstrative Contdbil de 31.12.2012, o Plano PTAprev
encontra-se em perfeito equilibrio financeiro-atuarial,

Este & o parecer.

Belo Horizonte, 16 de janeiro de 2013,

Rodarte Nogueira - consultoria em estalistica e aluiria
CIBA n® 070

\J.ﬁ..u_ *// 6-”;.’{--—-—'—
Paulo Joséf Gotrvéa da Gama

Responsavel Técnico Atuarial
MIBAMTE N° 978

RFodarde Mogueia
consultoia em estotsiicn e ctudida 5
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Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano PTAPREV

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIiQUIDO (em R$ mil)

Descricdo Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/1"

1. Ativos 7.952 5.556 43%

Investimentos 7.952 5.556 43%

Fundos de Investimentos 7488 5414 38%

Empréstimos 464 142 227%

2. Obrigagoes 36 27 33%

Operacional 36 27 33%

3. Fundos néo Previdenciais 1 - -

Fundos dos Investimentos 1 - -

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 7.915 5.529 43%

Provisdes Matemdticas 7.853 5.501 43%

Fundos Previdenciais 62 28 121%
DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 A%

Dez 2012/Dez 2011

(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 5.529 3.236 71%

1. Adicoes 2.522 2.403 5%

(+) Contribuicoes 1.883 1.908 -1%

(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 639 495 29%

2. Destinacgbes (136) (110) 24%

(-) Beneficios (49) 31 58%

(-) Custeio Administrativo (87) (79) 10%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 2.386 2.293 4%

(+/-) Provisbes Matematicas 2.352 2.268 4%

(+/-) Fundos Previdenciais 34 25 36%

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 7.915 5.529 43%

(C) Fundos néo previdenciais 1 - -

(+/-) Fundos dos Investimentos 1 - -

DEMONSTRAGCAO DAS OBRIGAGOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%19?
Patrimdnio de Cobertura do Plano (1 + 2) 7.853 5.501 43%
1. Provis6es Matematicas 7.853 5.501 43%
1.2. Beneficios a Conceder 7.853 5.501 43%
Contribuicao Definida 7.853 5.501 43%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 4434 3.239 37%

Saldo de Contas - parcela participantes 3419 2.262 51%
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Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSIGAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO PTAPREV

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 5.413.950,55 97,49% 7.487.929,44 94,18%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobilidrios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos 142.675,80 2,57% 464.265,32 5,84%
Total dos Investimentos 5.556.626,35 100,06% 7.952.194,76 100,02%
Disponivel/Relacionados com o disponivel - 0,00% - 0,00%
Valores a Pagar/Receber (3.076,38) -0,06% (1.242,30) -0,02%

Total dos Recursos Garantidores 5.553.549,97 100,00% 7.950.952,46 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

5,84%

. Renda Fixa

. Empréstimos e Financimentos
94,16%

No grafico acima foram desconsiderados “Valores a Pagar/Receber”. Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO PTAPREV

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 5.413.942,09 97,49% 7.487.929,44 94,18%
Empréstimos e Financiamentos 139.607,88 2,51% 463.023,02 5,82%
Empréstimos e Financiamentos 142.675,80 464.265,32

Contas a Pagar/Receber (3.067,92) (1.242,30)

5.553.549,97 100,00% 7.950.952,46 100,00%
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Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 423.236,86 5,65%
Banco J. Safra S.A. 1.388.610,20 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 2.590.381,69 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 1.077.754,26 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 415.771,70 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 464.188,94 6,20%
Mercatto Gestao de Recuros LTDA 365.743,15 4,88%
GAP Prudential LT Gestdo de Recursos LTDA 364.911,25 4.87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 397.331,40 531%
Total 7.487.929,44 100,00%
Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos

Segmentos % Benchmarks

PLANO PTAPREV

Renda Fixa 9.81% CDI/CDI+0,5% a.a./CDI +20% aa./IMA-B ' +20% aa./ IMA-B'+2,5% aa./

IMA-B5+ 3/ IMA-B5 2 + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)

Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.
Investimentos Estruturados - IMA-B'+0,5% aa./IMA-B"+ 2,5% aa.
Imoveis - IMA-B"+ 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos 15,55% 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 10,12%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

Indice Variagao (%) Variagao (%)
CDI 8,40% 8,40%
IPCA 5,84% 5,84%
IMA-B 34,21% 26,68%
IBX-50 9,87% 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19% 12,19%

IMA-B ™ [ndice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 7.487.929,44 100,00%
Total 7.487.929,44 100,00%

Total Segmento Renda Fixa 7.487.929,44 100,00%
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Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

™ Titulo Publico Federal Pré-Fixado
. Titulo Publico Federal Pés-Fixado

22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

- Acgoes

» Disponivel

65,27%

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

Empréstimos

Indexador Atrasados N&o Atrasados

IPCA - - 0,00%
PRE-FIXADO - 464.265,32 100,27%
DI - - 0,00%
INPC - - 0,00%
Provisao para perda - - 0,00%

Financiamentos

Indexador Atrasados N&o Atrasados
- - - 0,00%
Valores a Pagar/Receber
Valores a Pagar (1.242,30)
Valores a Receber -
Total (1.242,30) -0,27%

Total Segmento Empréstimos 463.023,02 100,00%

RESPONSAVEIS
Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21)2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGAO CMN ne 3792/09
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Parecer Atuarial

PETROS
]

@ ruas

CT-0290/2013

Rio de Janeiro, 04 de feverairo de 2013.

Time. Sr.

Dr. Luis Carlos Fernandes Afonso

M.D. Presidente

PETROS — Fundacao Petrobras de Seguridade Social
MNesta

Ref.: PLANO DE PREVIDENCIA REPSOL
CNPB: 1999.0031-11

Prezado Senhor,

Cumpre-nos declarar que, depois de reavaliarmos as Provisoes Materné;icas
do Plano de Beneficios administrado por essa Entidade, observados critérios aceitos
internacionalmente, conforme demonstrado a seguir, e de examinarmos o Balango e o
Demonstrativo de Resultados correspondentes, levantados em 31/12/2012, verificamos
terem sido atendidas todas as exigéncias pertinentes aos aspectos atuariais:

Os compromissos do Plano foram dimensicnados em:

- Beneficios Concedidos
- Contribuicdo Definida
- Saldo de Contas dos Assistidos
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados = Assistidos
- Valor Atual dos Beneficos Futuros N3o Programados -
Assistidos

- Beneficios a Conceder

- Contribuigao Definida
- Saldo de Contas — Parcela Patrocinador(es)/Instituidon(es)
- Saldo de Contas — Parcela Participantes

- Beneficio Definido estruturado em Regime de Capitalizacao
Programado
- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados ____
- Valor Atual das Contribuiches Futuras dos Patrocinadores
- Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Participantes

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao
Programado
- Valor Atual dos Beneficios Futuros N3o Programados
- Valor Atual das Contribuicbes Futuras dos Patrocinadores
- Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Participantes

Ay das Amiéricas, 3500 Ed. Hong Kong LODD  Grupo 411
BarradaTica Ripde Janeire R)  Brasil CEP 22640-102

tel # 55 21 3546-TI03 / Z57-ATUAS  atuas.com.br

R$
R%

R$
R$

R$
R$
R$
R$

R%
RS
R$

RS
RS
R$

Valores em R$ 1,00
4.329.392,14
4.329.392,14
4.329.392,14

0,00
0,00

0,00

15.155.180,69
15.155.180,69
5.614.390,98
9.540.789,71

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

RELATORIO ANUAL PETROS 2012 | 120



PLANO REPSOL PARECER ATUARIAL

@ 1uas 2

- Benefido Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de

Capitais de Cobertura R% 0,00
- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo
Simples R% 0,00
- Provisdes Matemdticas a Constituir R% 0,00
- Servigo Passado R% 0,00
- Patroanador{es) R% 0,00
- Participantes R% 0,00
- Déficit Equacionado R$ 0,00
= Patrocinador(es) R% 0,00
- Participantes R% 0,00
- Assistidos R% 0,00
- Por Ajustes das Contribuigies Extraordinarias R$ 0,00
- Patrocinador{es) R% 0,00
- Participantes R% 0,00
- Assistidos R% 0,00
- Total das Provisbes Matematicas R% 19.484.572,83
- Fundo Previdendal R$ 1.810.638,69
- Reversao de Saldo por exigénda Regulamentar R% 1.810.638,69
- Revisdo de Plano R% 0,00
= Qutros = Previsto em Nota Técnica Atuarial R$ 0,00

Esclarecemos ainda, que:

¥  Por tratar-se de plano concebido na modalidade de “"Contribuicio
Definida”, ndo hd determinacdo de custo e o custeio pode variar de
acordo com a opgdo do Patrocinador e Participantes;

v A avaliacio atuarial referente ao exercicio de 2012 teve como base o
cadastro de dados individuais fornecido pela entidade posicionado em
31/10/2012, que apds ser criticado pela PETROS, a nosso ver,
apresentou gualidade aceitavel;

«  Foram adotadas as seguintes premissas indicadas pela PETROS, tendo
em vista sua compatibilidade com a legislacdo vigente:

o "PROJECAD DE CRESCIMENTO REAL DE SALARIO: Ndo aplicivel
Justificativa: Trala-se de plano estruturade na modalidade de
Contribuicdo  Definida, motive pefo gqual esta premissa ndo
influendia nos calculos atuanials considerados no plano.

BarradaTijuca Riode laneiro RJ Brasil CEP22640-102

. das Amibricas, 3.500  Ed. Hong Korg 100D Grupo 411 r&
tel # 55 21 3546-7100 / 257-ATUAS  atuas.com.br —
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o HIPOTESES SOBRE GERACOES FUTURAS DE NOVOS ENTRADOS:
Néo aplicavel
Justificativa: Trata-se de plano estruturado na modalidade de
Contribuicdo rmw.a, motive pelo gual esta premissa ndo
influencia nos caiculos atuanals considerados no plano.

o HIPOTESES SOBRE ROTATIVIDADE {9 ):Ndo aplicavel
Justificativa: Trala-se de plano estruturade na modalidade de
Contribuicdo  Definida, motive pelo qual esta premissa ndo
influencia nos calculos atuarials considerados no plano.

o TAXA REAL ANUAL DE TUROS: 5,5% a.a.

Justificativa: O retorno real esperado para os investimentos do
Pano no longo prazo derva da taxa na curva corrente de cupom de
NTN-8 correspondente dos titulos mais longos na carteira (4,6%),
do spread acrescido & esta curva para representar os demais ativos
em cartefra (0.6%) e de uma taxa adiclonal para cobertura de
eventos imprevisivels e indesgiados (0.3%). Desse modo, o reforng
real estimado para os investimentos da carteira de investimento do
pano no longo prazo & de 5,5% a.a.

o INDEXADOR DO PLAND (REAJUSTE DOS BENEFICIOS): © Cota
Patrimonial liquida
Justificativa: Indice previsto no reguiamento do plano. Entretanto,
no que se refere & modalidade de renda mensal decorrente de
recdlculo afuarial, ndo ha indexador de reajuste pré-definido, tendo
em vista o recdlculo do beneficio, embora também dependa do
salde remanescente da conta que € regjustade pels variagdo da
cota patrimonial jd pressupde o reforno equivalente 3 taxa real de
Juros de 5,5% a.a..

o PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DO MAIOR SALARIO DE
BENEFICIO DO INSS: No aplicavel
Justificativa: Os beneficios previstos no Reguamento do planc
independem do valor do beneficio do INSS.

o PR{ZMG DE CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS DO PLAND:
Ndo aplicavel
Justificativa: O Regulamento do plano ndo prevé Crescimento Real
do Beneficio, dispondo exclusivamente sobre a sua atualizagdo

(artigo 48&).
. das Américas, 3500 Edl. Hong Kong 1000 Grupo 411 .
BaradaTiuca Ripse laneiro RJ Brasi CEP22640-102 (‘1
el # 55 21 3546-T103 7 25-ATUAS atuas.com.br —
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o FATOR DE DE"ERM!M;S&‘O DO VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPOD DOS SALARIOS: 1
Justificativa: Oplou-se por ndo admitir a influéncia do  mivel
inflaciondrio sobre os custos do plano, tendo em wista gue esta
hipdtese € redutora dos valores apresentados. Dessa forma,
adotou-se fator compativel com a inflacdo de 0% a.a.

o FATOR DE DE"ER!}“FIMﬁG DO ALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPQ D05 BENEFICTOS DA ENTIDADE: 1
Justificativa: Oplou-se por ndo admitir a influéncia do nivel
fmbawmsameasam‘wdﬂp‘am tendo em wista que esta
hipdtese € redutora dos valores apresentados. Dessa forma,
adotou-se fafor compativel com a inflagao de (0% a.a.

o FATOR DE DEEMMQO DO VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DO INSS: Ndo aplicavel
Justificativa: Os beneficios previstos no regulamento do plano
independem do valor do beneficio do INSS.

o TABUA DE MORTALIDADE GERAL: AT-83 (Masculina)
Justificativa: Foi mantida a fabua que ji wvinha sendo utilizada,
tendo em vista que: 1) Trata-se de uma tabua usual e consagrada
no mercado; 2) Esta tdbua serd utilizada meramente para
deramwadanmna@ﬁqwdmmﬂamﬁan@

o TABUA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS: Ndo aplicavel
Justificativa: Conforme o regulamento do plano, ndo  existem
beneficios para os guais a definicio do seu valor se ulilize desta
tabua.,

o TABUA DE ENTRADA EM INVALIDEZ: Nédo aplicavel
Justificativa: Conforme Regulamento do Plana, ndo ha avaliagio de
custo relacionado & entrads em fnvalider uma ver gue € pago o
saldo existente na conta do participante em caso de imvalider deste.

o OUTRAS TABUAS BIOMETRICAS UTILIZADAS: : Ndo aplicive!
Justificativa: Todas as sinfstralidades previstas no plano ja estdo

Av, das Amdricas, 3500 Ed.Hong Kong 1000 Grupo 411 .
BarradaTijuca Riode laneiro RJ Brasil  CEP22640-102 ﬂ\
tel + 55 21 3546-TI03 7 257ATUAS atuas.com.br -
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- HIPOTESE SOBRE COMPOSICAO DE FAMILIA DE PENSIONISTAS:
Néo Aplicavel
Justificativa: O custo e o beneficio previstos no plano ndo
consideram a composicdo da familia de Pensiomistas.

- OUTRAS HIFOTESES NAC REFERIDAS ANTERIORMENTE: Ndo hd
Justificativa: Nao hd.

v Relativamente ao exercicio anterior, ndo houve alteracdo de
referenciais, regimes financeiros e métodos adotados a excecdo da:

- Taxa Real Anual de Juros que passou a corresponder a 5,5%a.a.,
em substituicdo a 6% a.a.;

- Hipdtese sobre Composicdo de Familia de Pensionistas que passou
para "N&o aplicavel”, em substituicdo aos “Dados dos Participantes”.

¥ Na avaliagdo atuarial utilizamos o regime financeiro de Capitalizacao
{Método Financeiro) para todos os beneficios;

v Da comparacdo dos resultados obtidos com o Patriménio Liquide do
Plano, constatamos que o Plano esta equilibrado;

v Esclarecemos que estamos considerande o Ative informado pela
PETROS, sobre o qual ndo efetuamos qualguer andlise;

«  Fica mantido o Plano de custeio para o proximo exercicio;

¥ Foi constituido o Fundo Previdencial — Reversdo de Saldo por exigéncia
requlamentar no valor de R$ 1.810.638,69, corresponde ao registrado
na Conta Coletiva, tendo em vista o disposto no novo plano de contas;

¥ O detalhamento quanto aos resultados esta demonstrado no Relatdrio
Atuarial 01/2012.

Prontos para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem
necessarios.

Atenciosamente,

®

L e

Atudrio MIBA 1.375

Ay das Américas. 3500 Ed. Hong Kong 1000  Grupo 411
BarradaTiuca Ricde Jangire R)  Brasil CEP 22640102

tel + 55 21 3546-T103 / 257-ATUAS  atuas.com.br

RELATORIO ANUAL PETROS 2012 | 124



» PLANO REPSOL -

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano REPSOL

DEMONSTRACAO DO ATIVO LiQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/ Dez 2%10/;
1. Ativos 21.422 20.813 3%
Investimentos 21.422 20.813 3%
Fundos de Investimentos 21422 20.813 3%

2. Obrigacoes 127 69 84%
Operacional 127 69 84%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 21.295 20.744 3%
Provisdes Matemdticas 19.484 19.067 2%
Fundos Previdenciais 1.811 1.677 8%

DEMONSTRACAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/ Dez 2%10/10
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 20.744 17.149 21%
1. Adi¢oes 3.552 4.038 -12%
(+) Contribuicoes 1.567 1816 -14%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 1.985 2222 -11%
2. Destinagbes (3.001) (443) 577%
(-) Beneficios (2.940) (379) 676%
(-) Custeio Administrativo 61) (64) -5%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 551 3.595 -85%
(+/-) Provisdes Matematicas 418 3317 -87%
(+/-) Fundos Previdenciais 133 278 -52%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 21.295 20.744 3%
DEMONSTRACT\O DJAW OBRIGACOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)
Descricao Dez 2012 Dez 2011 A%
Dez 2012/ Dez 2011
Patrimoénio de Cobertura do Plano (1 + 2) 19.484 19.067 2%
1. Provis6es Matematicas 19.484 19.067 2%
1.1. Beneficios Concedidos 4.329 4,566 -5%
Contribuicdo Definida 4329 4.566 -5%
1.2. Beneficios a Conceder 15.155 14.501 5%
Contribuicéo Definida 15.155 14.501 5%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 5614 5418 4%
Saldo de Contas - parcela participantes 9.541 9.083 5%
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COMPOSIGAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO REPSOL YPF

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 20.812.985,56 100,00% 21.421.831,80 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobilidrios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 20.812.985,56 100,00% 21.421.831,80 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

[ RendaFixa

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO REPSOL YPF

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 20.812.985,56 100,00% 21.421.831,80 100,00%

20.812.985,56 100,00% 21.421.831,80 100,00%

Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 1.210.816,53 5,65%
Banco J. Safra S.A. 3.972.603,43 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 7.410.689,61 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 3.083.291,66 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 1.189.459,85 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 1.327.974,23 6,20%
Mercatto Gestao de Recuros LTDA 1.046.335,74 4,88%
GAP Prudential LT Gestdo de Recursos LTDA 1.043.955,80 4.87%

Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 1.136.704,95 531%

21.421.831,80 100,00%

Total
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RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO REPSOL YPF

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos
Segmentos % Benchmarks
PLANO REPSOL YPF

CDI/CDI+0,5%a.a./CDI+2,0%aa./IMA-B'+20%aa./IMA-B"+

Renda Fixa 983% 2,5% aa./ IMA-B5+ >/ IMA-B5 > + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)
Renda Varidvel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B'+0,5% aa./IMA-B" +2,5% aa.

Iméveis - IMA-B " + 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

indice Variacéo (%)
DI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B " [ndice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ > Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSIGAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 21.421.831,80 100,00%
Total 21.421.831,80 100,00%

Total Segmento Renda Fixa 21.421.831,80 100,00%

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

' Titulo Publico Federal Pré-Fixado
I Titulo Pablico Federal Pés-Fixado

22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

. Acbes

» Disponivel

65,27%

RESPONSAVEIS
Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGAO CMN ne 3792/09
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PARECER ATUARIAL 31/12/2012
PLANO PETRO_RG - CNPB N° 20.100.015-83

A Avaliagdo Atuarial do Plano de Beneficios da Refinaria de Petréleo Rio Grandense
S.A. - Plano PETRO_RG, relativa ao encerramento do exercicio 2012, foi realizada
pela Globalprev considerando os dados cadastrais dos participantes posicionados
em 31 de julho de 2012 e demais dados contabeis em 31 de dezembro de 2012,
com o objetivo de identificar seu resultado e propor um plano de custeio para o

exercicio 2013.

Os dados cadastrais utilizados foram formecidos pela Petros e os testes de
consisténcia realizados demonstraram serem suficientes para a realizagdo da

Avaliagao Atuarial.

O Plano PETRO_RG e delineado segundo a modalidade de contribuigao definida,
sendo totalmente financeiro, de forma que inexistem riscos atuariais.

A transformacéo do saldo de conta beneficio concedido em renda de aposentadoria
normal ocorrem sob as modalidades de prazo determinado ou indeterminado.
Entretanto, com a extingdo do saldo de conta concedido, extinguem-se as obrigagbes

do Plano.

A corregao das contas de contribuicdes dos participantes ocorre de acordo com a
rentabilidade patrimonial, sendo o patriménio do Plano PETRO_RG independente

de gualguer outro plano de beneficios administrado pela Petros.

A Taxa Real Anual de Juros foi reduzida de 6% a.a. (seis por cento ao ano) para
5.5% a.a. (cinco e meio por cento ao ano), conforme aprovado pelo Conselho
Deliberativo da Petros, em 13/12/2012.

As contribuigbes e provisdes matematicas sio contabilizadas segundo o regime de
caixa, sendo adotadas as direfrizes estipuladas na planificagdo contabil padrio das

entidades fechadas de previdéncia complementar.

5P - Rua Canada n® 203 - sala § - Jardim América - Indaiatuba - 5P - CEP 13339-400 - Tel.: (19) 3885-6069
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Contribui¢cées ao Plano

Contribuicdes dos Participantes:

a) Confribuigdo Basica: de carater obrigatorio e mensal, comrespondente ao
percentual escolhido pelo participante incidente sobre o Salario Real de
Contribuigio, de acordo com a seguinte tabela:

Salario Real de Contribuigio (UP) % de Contribuigio
1) Parcela até 10 UP 0.2%, 0,4%, 0,6%, 0.8%, 1.0% e 1.1%
2} Parcela acima de 10 UP de 0% a 14%.

A conlribuicéo basica comesponde ao somalonio dos resultades obtidos nos itens 1 e 2.
UP - Unidade de Previdéncia do Plano Petro_RG

b) Contribuigao Adicional: de cardter facultative e periodicidade mensal,
correspondente ao percentual inteiro livremente escolhido pelo participante,
incidente sobre o Salario Real de Contribuicao,

c) Confribuigdo Esporadica: de carater opcional e periodicidade eventual, tera

seu valor escolhido pelo participante ative, de acordo com sua conveniéncia.
Contribuigbes da Patrocinadora:

a) Contribuicio Basica: de carater obrigatorio e mensal, correspondente a um
valor igual & Contribuigdo Basica do participante patrocinado;

b) Contribuigdo Eventual: de periodicidade eventual, correspondera a um valor

livremente escolhido pela patrocinadora.

O total das contribuicbes dos participantes ativos e da patrocinadora para o Plano
corresponde a 7,16% (sete inteiros e dezesseis centésimos por cento) da folha de

salarios considerada para apuragao dos valores da avaliagao.

O custo administrativo corresponde a 0,29% (vinte & nove centésimos por cento) da
folha de salarios de paricipantes considerada para apuracio dos valores da
avaliagio, equivalente a 4% (quatro por cento) das contribuigfes normais vertidas ao

plano.

Fundo Previdencial - Regras de Constituicdo e Reverséo

5P - Rua Canada n® 203 - sala § - Jardim América - Indaiatuba - 5P - CEP 13339-400 - Tel.: (19) 3885-6069
RJ - Av. Nilo Peganha n® 50 - 10° a - sala 1012 - Centro - Rio de Janeiro - RJ - GEP 20020-906
Pagina 2 de 3

RELATORIO ANUAL PETROS 2012 | 129



PLANO PETRO_RG PARECER ATUARIAL

&>

GLOBALPREV

@t uarioi

O Fundo de Valores Remanescentes acumula as parcelas da Conta Contribuigtes
da Patrocinadora nio recebidas pelos participantes e por prestagies de beneficios

prescritas e sua destinagao é definida pela patrocinadora.

RESULTADOS

Os resultados verificados na Avaliagdo Atuarial do Plano PETRO_RG refletem uma
Provisao Matematica Total de R$ 3.628.425,00, posicionada em 31/12/2012.

PROVISOES MATEMATICAS R$ 3.628.425.00
BEMEFICIOS CONCEDIDOS -
BEMNEFICIOS A CONCEDER RS 3.628.425,00

O Patriménio Social do Plano PETRO_RG é demonstrado a seguir, de acordo com o
balango contabil encerrado em 31/12/2012;

PATRIMONIO SOCIAL R$ 3.659.472,70
PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO R% 3.628.425,00
PROVISOES MATEMATICAS R3$ 3.628.425,00
FUNDOS RE$ 31.047,70
FUNDO PREVIDENCIAL RS 31.047.70

Com base em tais fatos, concluimos que o Plano PETRO_RG se encontra em
equilibrio financeiro-atuarial.

Rio de Janeiro, 25 de janeiro de 2013

Globalprev Atuarial - Consultoria Atuarial e Assessoria Previdenciaria Ltda.
Cristina Milagres Gomes da Silva
Atudria - MIBA 1263
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Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano PETRO_RG

DEMONSTRAGCAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%19?
1. Ativos 3.671 2,614 40%
Investimentos 3.671 2.614 40%
Fundos de Investimentos 3671 2614 40%

2. Obrigagoes 12 1 1100%
Operacional 12 1 1100%
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 3.659 2.613 40%
Provisdes Matematicas 3628 2.595 40%
Fundos Previdenciais 31 18 72%

DEMONSTRACAO DA MUTAGCAO DO ATIVO LiQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/1(’
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 2.613 339 671%
1. Adi¢bes 1.111 2.332 -52%
(+) Contribuicoes 822 2183 -62%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 289 149 94%
2. Destinagbes (65) (58) 12%
(-) Beneficios (33) (32) 3%
(-) Custeio Administrativo (32) (26) 23%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 1.046 2.274 -54%
(+/-) Provisdes Matemdticas 1.033 2.256 -54%
(+/-) Fundos Previdenciais 13 18 -28%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 3.659 2,613 40%

DEMONSTRAGCAO DAS OBRIGAGOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricdo Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/:
Patriménio de Cobertura do Plano (1 + 2) 3.628 2.595 40%
1. Provis6es Matematicas 3.628 2.595 40%
1.2. Beneficios a Conceder 3.628 2.595 40%
Contribuicdo Definida 3628 2.595 40%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 873 464 88%
Saldo de Contas - parcela participantes 2.755 2.131 29%
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COMPOSIGCAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO PETRO RG

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 2.614.185,86 100,00% 367153051 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobilidrios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 2.614.185,86 100,00% 3.671.530,51 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

) RendaFixa

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO PETRO RG

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 2.614.185,86 100,00% 3.671.530,51 100,00%
2.614.185,86 100,00% 3.671.530,51 100,00%
DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA
Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 207.524,26 5,65%
Banco J. Safra S.A. 680.872,43 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 1.270.132,88 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVYM 52845151 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 203.863,90 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 227.604,15 6,20%
Mercatto Gestao de Recuros LTDA 179.333,57 4,88%
GAP Prudential LT Gestdo de Recursos LTDA 178.925,67 4.87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 194.822,13 531%
Total 3.671.530,51 100,00%
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RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO PETRO RG

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos

Segmentos % Benchmarks

PLANO PETRO RG

Renda Fixa 9.83% CDI/CDI+0,5% a.aé/ CDI+ 2,9% aa./IMA-B'+2,0% aa./IMA-B T+
2,5% a.a./ IMA-B5+°/ IMA-B5 “ + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)

Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B'+0,5% a.a./IMA-B' + 2,5% aa.

Imdveis - IMA-B" + 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

indice Variacéo (%)
DI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B " [ndice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 3.671.530,51 100,00%
Total 3.671.530,51 100,00%

Total Segmento Renda Fixa 3.671.530,51 100,00%

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

Titulo Publico Federal Pré-Fixado

Titulo Publico Federal Pés-Fixado
22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

65,27% Agoes

Disponivel

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN n° 3792/09
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PARECER ATUARIAL 31/12/2012
PLANO SULGASPREV - CNPB N° 20.100.040-19

A Avaliacao Atuarial do Plano SULGASPREV, relativa ao encerramento do exercicio
2012, foi realizada pela Globalprev considerando os dados cadastrais dos
participantes posicionados em 31 de agosto de 2012 e demais dados contabeis em
31 de dezembro de 2012, com o objetive de identificar seu resultado e propor um

plano de custeio para o exercicio 2013,

Os dados cadastrais utilizados foram fornecidos pela Petros e os testes de

consisténcia realizados demonstraram serem suficientes para a realizacdo da

Avaliagdo Atuarial.
O Plano SULGASPREV ¢ delineado segundo a modalidade de contribuicao definida.

Ma transformagdo do saldo de conta em beneficio concedido, por prazo
indeterminado, & utilizada a equivaléncia atuarial, entretanto, com a extingio do

saldo de conta, extinguem-se as obrigagdes do Plano.

A correcao das contas de contribuigdes dos participantes ocorre de acordo com a
rentabilidade patrimonial, sendo o patrimbnio do Plano SULGASPREY independente
de gualguer outro plano de beneficios administrado pela PETROS.

As contribuicdes e provisdes matematicas sdo contabilizadas segundo o regime de
caixa, sendo adotadas as diretrizes estipuladas na planificagdo contabil padrac das

entidades fechadas de previdéncia complementar.

A Taxa Real Anual de Juros foi reduzida de 6% a.a. (seis por cento ao ano) para
5,5% a.a. (cinco e meic por cento ac ano), conforme aprovade pele Conselho
Deliberativo da Petros, em 13/M12/2012.

Considerando os resultados apresentados na avaliagdo atuarial, realizada na data
base de 317122012, recomendamos a manutencdo da taxa de risco de 468%

{quatro inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) para o exercicio de 2013, {:%&C

-
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Contribuigdes ao Plano

Contribuigbes dos Participantes:

a) Confribuigdo Ordinana:

« Contribuicdo Ordindria Beneficio Programado: de carater obrigatorio e
mensal, correspondente ao percentual inteiro livremente escolhido pelo
participante entre 3% (trés por cento) e 15% (guinze por cento) incidentes

sobre o Salario Real de Contribuicao;

« Contribuicao Ordinaria de Risco: de carater obrigatorio @ mensal, sera
apurada mediante aplicagdo, sobre o Salario Real de Contribuicdo, de
percentual definido anualmente na avaliagdo atuarial do Plano
SULGASPREV correspondendo a 4,66% (quatro inteiros e sessenta e seis

centésimos por cento) para o exercicio;

b) Confribuigdo Voluntaria: de carater facultativo e periodicidade mensal, sera
apurada mediante aplicacdo, sobre o Salario Real de Contribuicdo, de
percentual inteiro de até 100% (cem por cento), escolhido pelo participante,

para vigorar por um periodo de, no minime, 12 (doze) meses;

c) Contribuigdo Esporadica: de carater opcional e periodicidade eventual, tera
seu valor escolhido pelo Participante Ativo, de acordo com a sua
conveniéncia,

d) Contribuigdo Extracrdinaria: exclusiva do Participante Patrocinado Fundador

corresponde a Contribuigdo Servigo Passado.

Contribuigbes da Patrocinadora:

a) Confribuigdo Ordinaria de Beneficio Programado e Contribuigdo Ordindria de
Risco, devidas em relacdc aos Participantes Patrocinados e Assistidos por

Renda de Aposentadoria por Invalidez;

b) Contribuicdo Extraordinaria devida exclusivamente em relagao aos Participantes
Patrocinados Fundadores corresponde a Contribuicao Servigo Passado. \Jﬁr@
——
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O total das contribuicbes dos participantes ativos e da patrocinadora para o Plano
corresponde a 22.33% (vinte e dois inteiros e trinta e trés centésimos por cento) da

folha de salarios considerada para apuragdo dos valores da avaliagao.

O custo administrative comresponde a 1,0% (um inteiro por cenfo) da folha de
saldrios de participantes considerada para apuracdo dos valores da avaliacao,

equivalente a 4% (quatre por cento) das contribuigbes vertidas ao Plano.

Fundo Previdencial - Regras de Constituigio @ Reverséo

Fundo de Risco
« Constituicdo: Contribuigbes de risco e respectivas rentabilidades;

« Reversio: Valores destinados ao financiamento de beneficios de risco.

Fundo de Valores Remanescentes

« Constituicdo: acumula as parcelas da Conta Contribuigies da Patrocinadora ndo

recebidas pelos participantes e por prestagies de beneficios prescritas;

« Reversio: sua destinagdo € definida pela patrocinadora.

RESULTADOS

Os resultados verificados na Avaliagao Atuarial do Plano SULGASPREV refletem
uma Provisao Matematica Total de R$ 2.427.914,32, posicionada em 31/12/2012.

PROVISCES MATEMATICAS R$ 2 427.914,32
BEMEFICIOS CONCEDIDOS -
BEMEFICIOS A CONCEDER RS 2427914 32

O Patriménio Social do Plano SULGASPREY é demonstrado a seguir, de acordo
com o balango contabil encerrado em 31/12/2012: i

5P - Rua Canada n” 203 - sala S - Jardim América - Indalatuba - 5P - CEP 13339400 - Tel.: (19) 38856059
RJ - Av. Hilc Peganha n™ 50 - 10 a - sala 1012 - Cenlro - Rio de Janeire - RJ - CEP 20020-906
Fagina 3 de 4
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PLANO SULGASPREV PARECER ATUARIAL

GLOBALPREV
PATRIMONIO SOCIAL R& 2.939.000,13
PATRIMOMNIO DE COBERTURA DO PLANC R& 2 427 914,32

PROVISOES MATEMATICAS RE 2 427.914,32
FUNDOS RS 511.085,81
FUNDOS PREVIDENCIAIS RS 511.085,81

Com base em tais fatos, concluimos que o Plano SULGASPREV se encontra em

equilibrio financeiro-atuarial.

Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 2013

rd

: ]
wxl'-':k%t‘-':'
G[;—n lprev Atuarial - Consultoria Atuarial e Assessoria Previdenciaria Ltda.

Cristina Milagres Gomes da Silva
Atuaria - MIBA 1263

5P - Rua Canada n” 203 - sala 5 - Jardim América - Indalatuba - 5P - CEP 13339400 - Tel.: (19 30856059
R - Av. Hilo Peganha n® 50 - 107 a - sala 1012 - Cenlro - Rio de Janeire - RJ - CEP 20020-806
Pagina 4 de 4
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P PLANO SULGASPREV -

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano SULGASPREV

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIiQUIDO (em R$ mil)

Descricdo Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/:
1. Ativos 2.939 1.426 106%
Investimentos 2.939 1426 106%
Fundos de Investimentos 2939 1426 106%
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 2.939 1.426 106%
Provisdes Matematicas 2428 1.199 103%
Fundos Previdenciais 511 227 125%
DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)
Descricao Dez 2012 Dez 2011 A%
Dez 2012/Dez 2011
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 1.426 240 494%
1. Adicoes 1.567 1.228 28%
(+) Contribuicoes 1373 1.135 21%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 194 93 109%
2. Destinacgbes (54) (42) 29%
(-) Beneficios (5) - -
(-) Custeio Administrativo (49) (42) 17%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 1.513 1.186 28%
(+/-) Provisbes Matematicas 1.229 959 28%
(+/-) Fundos Previdenciais 284 227 25%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 2.939 1.426 106%
DEMONSTRACAO DAS OBRIGAGCOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)
Descricao Dez 2012 Dez 2011 A%
Dez 2012/Dez 2011
Patriménio de Cobertura do Plano (1 + 2) 2.428 1.199 103%
1. Provis6es Matematicas 2.428 1.199 103%
1.2. Beneficios a Conceder 2.428 1.199 103%
Contribuicao Definida 2428 1.199 103%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 1.120 577 94%
Saldo de Contas - parcela participantes 1.308 622 110%

RELATORIO ANUAL PETROS 2012 | 138



P PLANO SULGASPREV -

Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO SULGASPREV

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 1425.844,12 100,00% 2.939.000,13 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 1.425.844,12 100,00% 2.939.000,13 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicdo dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

- Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO SULGASPREV

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 1.425.844,12 100,00% 2.939.000,13 100,00%
1.425.844,12 100,00% 2.939.000,13 100,00%
DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA
Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 166.119,78 5,65%
Banco J. Safra S.A. 545.027,25 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 1.016.720,60 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 423.016,79 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 163.189,72 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 182.193,40 6,20%
Mercatto Gestao de Recuros LTDA 143.553,59 4,88%
GAP Prudential LT Gestdo de Recursos LTDA 143.227,07 4,87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 155.951,93 531%
Total 2.939.000,13 100,00%
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PLANO SULGASPREV DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO SULGASPREV

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos

Segmentos % Benchmarks

PLANO SULGASPREV

Renda Fixa 9.83% CDI/ CDI+0,5% a‘aé/ CDI+ 2,9% aa./IMA-B'+2,0% aa. /IMA-B" +
2,5% a.a./ IMA-B5+ ° / IMA-B5 “ + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)

Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B" +0,5% a.a./ IMA-B' + 2,5% a.a.

Imaoveis - IMA-B'+ 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

indice Variagdo (%)
CDI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B " Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ 3 Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSIGCAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 2.939.000,13 100,00%
Total 2.939.000,13 100,00%

Total Segmento Renda Fixa 2.939.000,13 100,00%

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

' Titulo Publico Federal Pré-Fixado
™ Titulo Pablico Federal Pés-Fixado

22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

. Acbes

» Disponivel

65,27%

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGAO CMN ne 3792/09
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P PLANOTBG

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano TBG

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/10
1. Ativos 624 10.971 -94%
Recebivel - 14,00 -
Investimentos 624 10.957 -94%
Fundos de Investimentos 624 10.957 -94%

2. Obrigacoes 624 45 1287%
Operacional 624 32 1850%
Contingencial - 13 -

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) - 10.926 -
Provisdes Matematicas - 10.859 -
Fundos Previdenciais - 67 -

DEMONSTRACAO DA MUTAGCAO DO ATIVO LiQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/?
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 10.926 5.434 101%
1. Adicoes 592 5.852 -90%
(+) Contribuicoes 81 4950 -98%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 498 902 -45%
(+) Reversdo de Contingéncias - Gestao Previdencial 13 - -
2. Destinagoes (11.518) (360) 3099%
(-) Beneficios (11.501) (153) 7417%
(-) Custeio Administrativo (17) (207) -92%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) (10.926) 5.492 -299%
(+/-) Provisdes Matematicas (10.859) 5.443 -300%
(+/-) Fundos Previdenciais 67) 66 -202%
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio - (17) -
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) - 10.926 -

DEMONSTRACAO DAS OBRIGAGOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%19?
Patriménio de Cobertura do Plano (1 + 2) - 10.859 -
1. Provis6es Matematicas - 10.859 -
1.2. Beneficios a Conceder - 10.859 -
Contribuicao Definida - 10.859 -
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) - 5141 -

Saldo de Contas - parcela participantes - 5718 -
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P PLANO TBG -

Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSIGAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO TBG

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 10.956.828,29 100,00% 623.370,94 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 10.956.828,29 100,00% 623.370,94 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

- Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO TBG

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 10.956.828,29 100,00% 623.370,94 100,00%
10.956.828,29 100,00% 623.370,94 100,00%
DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA
Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 35.234,51 5,65%
Banco J. Safra S.A. 115.601,95 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 215.649,56 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 89.723,16 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 34.613,04 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 38.643,78 6,20%
Mercatto Gestao de Recuros LTDA 30.448,16 4,88%
GAP Prudential LT Gestdo de Recursos LTDA 30.378,90 4.87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 33.077,88 531%
Total 623.370,94 100,00%
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PLANO TBG DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO TBG

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos
Segmentos % Benchmarks
PLANO TBG
Renda Fixa 983% CDI/CDI+0,5% a.aé/ DI+ 2,9% aa./IMA-B'+2,0% aa./IMA-B T+
! 2,5% a.a./ IMA-B5+° / IMA-B5 * + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)
Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.
Investimentos Estruturados - IMA-B'+0,5% aa./IMA-B"+2,5% a.a.
Imdveis - IMA-B"+ 1,0% a.a.
Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI
Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

[ndice Variacao (%)
DI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B " Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSIGAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 623.370,94 100,00%
Total 623.370,94 100,00%

Total Segmento Renda Fixa 623.370,94 100,00%

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

Titulo Publico Federal Pré-Fixado

Titulo Publico Federal Pés-Fixado
22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

65,27%

Acbes

Disponivel

RESPONSAVEIS
Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGAO CMN ne 3792/09
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» PLANO TERMOPREV

Parecer Atuarial

PETROS
]

O plano Termoprev, estruturado na modalidade de contribuigdo definida e
patrocinado pela |biritermo, foi avaliado atuarialmente pela Petros, e seus
resultados foram registrados nas Demonstragdes Contabeis do exercicio de 2012,

Ma referida Avaliagdo Atuarial foram utilizadas as premissas, 0s regimes e os
métodos apresentados a seguir, que estdo de acordo com a Legislagio em vigor e
sao considerados adequados face as caracteristicas da massa avaliada e as
expectativas dos cenarios econdmico, financeiro e demografico,

Parecer Atuarial do plano Termoprev

Premissas e hipbéteses adotadas na
_Avaliagdo Atuarial do Plano Termoprev

Crescimento Real
de Salario (%)

Nao Aplicavel

Hipﬂ:_terse sobre Geragdes Futuras
de Novos Entrados (%)

MNao Aplicavel

Hipdtese sobre
Rotatividade (%)

Nao Aplicavel

Taxa Real de Juros

acAno (%)

Indexadar

5,5% ao ano

Cota Patrimonial

Crescimento Real dos
Beneficios do Plano

Nao Aplicavel

Crescimento Real de Maior Salario
de Beneficio do INSS

Fator de Determinagdo do
Valor Real dos Salarios

Nao Aplicavel

Fator de Determinagdo do Valor
Real dos Beneficios do Plano

Fator de Determinagdio do Valor
Real dos Beneficios do INSS

Nao Aplicavel

Tabua de Mortalidade
Geral (g.)

Tabua AT-83 (masc.)

Tabua de Mortalidade

Tabua de Entrada

Qutras Tabuas
utilizadas

. delnvalidos(q.) |

___em Invalidez (ix) . e

Tabua AT-83 (masc.)

MNao Aplicavel

Hipétese sobre a Composigio da
Familia de Pensionistas

Dados dos Participantes
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PLANO TERMOPREV PARECER ATUARIAL

Regime Financeiro e Método de Financiamento

Em relagio ao exercicio anterior, ndo houve alteragio do regime financeiro e do
metodo de financiamento.

Regime Financeiro e Método de Financiamento

Beneficios e Institutos

|
]
1
]

Regime

Método de

Financeiro
I

Financiamento |

Renda de Aposentadoria Normal Capitalizagdo Capitalizagdo
L Financeira
Renda de Aposentadoria Antecipada Capitalizagao Capitalizaggo |
{ Financeira |
Renda Proporcional Diferida Capitalizagao Capitalizagio
— : | Financeira
Renda de Aposentadaria por Capitalizagao Capitalizagao
{ Invalidez Permanente Financeira
| Abono por Invalidez Permanente Capitalizagao Capitalizagao
| Financeira
Renda de Pensao por Morte de Capitalizagio | Capitalizagao
Assistido Financeira |
Abono por Morte Capitalizagao Capitalizacdo |
| Financeira
Beneficio Proporcional Diferido | Capitalizagao Capitalizagao
L | Financeira |
Portabilidade Capitalizagao Capitalizagdo |
L Financeira |
Resgate Capitalizagao Capitalizagao
- | | Financeira

Em relagdo ao exercicio anterior, ndo houve altera¢do do regime financeiro e do

meétodo de financiamento.

4
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PLANO TERMOPREV PARECER ATUARIAL

Quanto as premissas adotadas em relagio ao exercicio anterior, 86 houve altera-
¢ao da hipdtese da Taxa de Juros Atuarial, que passou de 6% ao ano para 5,5%
ao ano com a justificativa que o retormo real esperado para os investimentos do
plano no longo prazo deriva da taxa na curva corrente de cupom de NTN-B corres-
pondente aos titulos mais longos na carteira (4.6%), do spread acrescido a esta
curva para representar os demais afivos em carteira (0,6%), e de uma taxa adicio-
nal para cobertura de eventos imprevisiveis e indesejados (0,3%).

Desse modo, o retorno real estimado para os investimentos da carteira de investi-
mento do plano no longo prazo é de 5,5% ao ano.

Base Cadastral

Os dados cadastrais utilizados foram analisados e considerados adequados 3

avaliagdo atuarial. Os dados, posicionados em 31/07/2012, apresentaram as
seguintes caracteristicas:

Farticipantes Ativos:
MNumero de participantes | 9
Idade média o 40,89 anos
Salario Médio | R$T7.169.41
Participantes Remidos
Mumero de participantes | 2

| Idade media | 43

Farticipantes Assistidos o .

Numero de participantes por tipo de beneficio 0
| Idade média por tipo de beneficio ;_ |
| Beneficio medio por tipo de beneficio l -

Plano de Custeio

Por tratar-se de plano concebido na medalidade de Contribuigdo Definida, ndo ha
determinagao de custo & o custeio pode variar de acordo com a opgdo do partici-
pante & da patrocinadora,

Mo plano de custeio em vigor, a contribuigdo obrigatoria @ mensal dos participan-
tes € calculada com a aplicagdo de um percentual, escolhido por ele préprio na fai-
xa, entre 3% a 10%, variando em intervalos de 0,5%, sobre o salario real de contri-
buicdo, e tem a contrapartida da Ibiritermo no mesmao valor.

Os participantes, também, podem verter ao plano contribuicbes adicionais e espo-
radicas, e portar recursos de outro plano de previdéncia, conforme previsto no Re-
gulamento do Plano.

Lia

-
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PLANO TERMOPREV PARECER ATUARIAL

Relativamente & patrocinadora, podem ser recolhidas, também, contribuigies es-

poradicas, que sdo definidas por ela, observando critério uniforme e ndo discrimi-
natdrio.

As contribuicBes do plano serdo depositadas nas respectivas contas e atualizadas
mensalmente pelo indice correspondente & rentabilidade liquida obtida com a
aplicacao dos recursos.

O carregamento administrativo esta fixado em 4% das contribuigies e seu
recolhimento esta disciplinado no Regulamento do plano.

O plano de custeio fica mantido para o exercicio de 2013,
Regime Contabil

No exercicio de 2012, foi adotado o regime contabil de caixa para registro das
contribuicies e das Provisdes Matematicas nas Demonstragies Contdbeis do
plana.

Fundo Previdencial - regras de constitui¢do e reversio

« Constituigdo: O Fundo Previdencial do plano Termoprev € constituido da
Conta Coletiva, que, por sua vez, recebe o0s recursos e as respectivas
rentabilidades provenientes dos valores remanescentes da Conta Patronal
de ex-participante, que optou por resgatar os valores de sua Conta Pessoal e
de parte da Conta Patronal, conforme previsto no Regulamento do planc.

» Reversdo: A reversdo desse fundo & de responsabilidade da patrocinadora,
conforme definido no Regulamento do plano.

Situacao Patrimonial

O Patrimdnio do Plano Termoprev é contabilizado independente de qualquer outro
plano administrado pela Petros.

O Patrimbnic Social e o Patrimdnio de Cobertura do Plano Termoprev sdo
demonstrados, a seguir, de acordo com o balango contabil encemrado em
311272012

Conta Descricdo Conta Saldo Més Atual |
2300000000000000000000003 PATRIMONIO SOCIAL R§ 621 .23?,?4:
PATRIMONIO DE |

2310000000000000000000003 | COBERTURA DO PLANO RS$ 621.205,11 |

Em 2012, foi apurado o valor de R$ 32,63 na conta Fundo de Investimentos.

%4
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PLANO TERMOPREV PARECER ATUARIAL

Posicdo das Provisdes Matematicas

Em fungdo das caracteristicas do plano Termoprev, as Provisdes Matematicas
correspondem aos saldos de contas formados pelas contribuigdes e pelos aportes,
acrescidos do retomo dos investimentos.

Apresentamos, em anexo, a Posigdo das Reservas Matematicas em 31/07/2012 -
data base da Avaliagdo Atuarial, e em 31/12/2012, na forma do Plano de Contas
das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, que reflete um total de R$
621.205,11 em 31/12/2012.

Conclusiao

Com base nos resultados apresentados na Avaliag8o Atuarial, nos compromissos
dimensionados em 31/12/2012 e nas Demonstragdes Contabeis de 31M12/2012,
concluimos gue o Plano Termoprev encontra-se em pleno equilibrio financeiro-
atuarial.

Rio de Janeiro, 22 de janeiro de 2013,

MﬂMJ@% Hewon Crnacuto Cf‘-{ LT N

—#ndré Claudio Velda Cunha dé Mendonga  Maria Consuelo Campos Pichin Custodio
Gerente de Atuaria Analista Atuarial Ill = MIBA N® 948
Atuario Responsavel - MIBA N° 810
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PLANO TERMOPREV PARECER ATUARIAL

Codigo Contabil

PLAND TERMOPREV - 31/07/2012

Valores em RS

2.3.1.1.00.00.00

Provistes Matematicas

B7T8.833,34

2.3.1.1.01.00.00

Beneficios Concedidos

2.3.1.1.01.01.00

Contribuicdo Definida

23.1.1.01.00.01

Saldo de Contas dos Assistidos

2.3.1.1.01.02.00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacio

2.3.1.1.01.02.01

Walor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos

2.3.1.1.01.02.02

Walor Atual dos Beneficios Fulures Nio Programades - Assistidos

2.3.1.1.02.00.00 |Beneficios a Conceder B7B.833.24 |
2.3.1.1.02.01.00 |Contribuicio Definida B67TB.833,34 |
2.3.1.1.02.01.01 | Saldo de Contas - Parcela Patrecinadores)instituidonies) 320.143,52 |
2.3.1.1.02.01.02 | Saldo de Contas - Parcela Participantes 358.689,82 |
2.3.1.1.02.02.00 | Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagio Programado |
2.3.1.1.02.02.01__ | Valor Atual dos Beneficios Fulures Programados

2.3.1.1.02.02.02

Valor Atual das Contribuicdes Fuluras dos Palrocinadores

2.3.1.1.02.02.03

| Valor Atual das ConlribuicBes Fuluras dos Paricipantes

2.3.1.1.02.03.00

|Beneficip Definido Estruturado em Regime de Capitalizagio Nao Programado

2.3.1.1.02.03.01

| Walor Atual dos Beneficios Fulures Nao Programados

2.3.1.1.02.03.02

| Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadares

2.3.1.1.02.03.03

Walor Atual das Contribuigdes Futuras dos Paricipantes

2.3.1.1.02.04.00

Beneficia Definido Estruturada em Regime de Reparticio de Capitais de Coberiura

2.3.1.1.02.05.00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticio Simples

2.3.1.1.03.00.00

A Constituir

2.3.1.1.03.01.00 |Servico Passado
2.3.1.1.03.01.01 | Patrocinador{es)
2.3.1.1.03.01.02 | Participantes
2.3.1.1.03.02.00 |Déficit Equacionado
2.3.1.1.03.02.01 | Patrocinadores)
2.3.1.1.03.02.02 | Paricipantes
2.3.1.1.03.02.03 | Assistidos
2.3.1.1.03.03.00  |Por Ajuste das Contribuicbes Exdraordinarias
2.3.1.1.03.03.01 | Patrocinadornes)
2.3.1.1.03.03.02 | Participantes
2.3.1.1.03.03.03 | Assistidos
2.3.2.0.00.00.00 |Fundos

2.3.2.1.00.00.00

Fundos Previdenciais

2.3.2.1.01.00.00

Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar

2.3.2.1.02.00.00

Revisdo de Plano

2.3.2.1.03.00.00

Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial

(&

RELATORIO ANUAL PETROS 2012 | 149




PLANO TERMOPREV PARECER ATUARIAL

I.:édlrﬂ? Contabil |PLAND TERMOPREV - 31/12/2012 Valores em RS
2.2.1.1.00.00.00 |Provisées Matemaiticas 621.205,11
2.3.1.1.01.00.00  |Beneficios Concedidos

2.3.1,1.01.01.00  |Contribuicio Definida

2.3.1.1.01.01.1 Saldo de Conlas dos Assistidos

2.3.1.1.01.02.00  |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacio

2.3.1.1.01.02.01

Walor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos

2.3.1.1.01.02.02

Walor Atual dos Beneficios Fuluros Nao Programados - Assistidos

2,3.1.1.02.00.00 |Beneficios a Conceder 621.205,11
2.3.1.1.02.01.00 |Contribuigiio Definida 521.205,11
2.3.1.1.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador{es)instituidor(es) 205.258,04
23.1.1.02.01.02 | Saldo de Contas - Parcela Participantes 325.8947.07
2.3.1.1.02.02.00 _ [Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizecio Programado

23.1.1.02.02.0

Walor Atual dos Beneficios Fuluros Programados

2.3.1.1.02.02.02

Valor Alugl das Contribuicies Fuluras dos Patrocinadores

2.3.1.1.02.02.03

Valor Alual das Contribuices Fuluras dos Participantes

2.3.1.1.02.03.00  |Beneficio Definido Estruturado am Regime de Capitalizagio Mio Programado
2.311.0203.01 Walor Atual des Beneficios Fuluros Nao Programados

2.31.1.02.03.02 | Valor Atual das Contribuicies Fuluras dos Patrocinadores

2.3.1.1.02.03.03 | Valor Atual das Contribuigdes Fuluras dos Parlicipantes

2.3.1.1.02.04.00 _ [Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Coberura
2.3.1.1.02.05.00  |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparlicdo Simples

2.3.1.1.03.00.00  |A Constituir

2.3.1.1.03.01.00 _ |Servico Passado

2.3.1.1.03.01.01

Patrocinador(es)

2.3.1.1.03.01.02

Participanies

2.3.1.1.03.02.00 |Déficit Equacionado

2.3.1.1.03.02.01 Patrocinador(es)

2.3.1.1.03.02.02 | Participanles

231.1.03.02.03 | Assislidos

2.31.1.03.03.00  [Per Ajuste gas Contribuigbes Extracrdindrias
2.31.1.0303.01 Patrocinador(es)

2.3.1.1.03.03.02 | Paricipanies

2.3.1.1.03.03.03 | Assistidos

2.3.2,0.00.00.00 |Fundos

2.3.2.1.00.00.00 |Fundos Previdencials

2.3.2.1.01.00.00 |Reversio de Saldo por Exigéncia Regulamentar

2.3.2.1.02.00.00

Revisio de Plano

2.3.2,1.03.00.00

Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial
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» PLANO TERMOPREV

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano TERMOPREV

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/1‘)
1. Ativos 621 561 11%
Investimentos 621 561 11%
Fundos de Investimentos 578 561 3%
Empréstimos 43 - -

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 621 561 11%
Provisdes Matemdticas 621 561 11%

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/1‘)
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 561 375 50%
1. Adicoes 198 192 3%
(+) Contribuicoes 139 136 2%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 59 56 5%
2. Destinacoes (138) (6) 2200%
(-) Beneficios (133) - -
(-) Custeio Administrativo (5) 6) -
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 60 186 -68%
(+/-) Provisdes Mateméticas 60 186 -68%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 621 561 11%

DEMONSTRAGAO DAS OBRIGAGOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricdo Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%:/1"
Patriménio de Cobertura do Plano (1 + 2) 621 561 11%
1. Provis6es Matematicas 621 561 11%
1.2. Beneficios a Conceder 621 561 11%
Contribuicao Definida 621 561 11%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 295 262 13%
Saldo de Contas - parcela participantes 326 299 9%
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P PLANO TERMOPREV

Demonstrativo de Investimentos | 2012

PETROS
]

COMPOSIGAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO TERMOPREV

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 561.474,91 100,00% 578601,22 93,14%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobilidrios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% 4281823 6,89%
Total dos Investimentos 561.474,91 100,00% 621.419,45 100,03%
Disponivel/Relacionados com o disponivel - 0,00% - 0,00%
Valores a Pagar/Receber - 0,00% (181,63) -0,03%
Total dos Recursos Garantidores 561.474,91 100,00% 621.237,82 100,00%
Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012
6,89%
' Renda Fixa

» Empréstimos e Financimentos

93,11%

No grafico acima foram desconsiderados “Valores a Pagar/Receber”. Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

Investimentos

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO TERMOPREV

Dezembro de 2011 - Valor

Dezembro de 2012 - Valor

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 561.474,91 100,00% 578.601,22 93,14%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% 42.636,60 6,86%
Empréstimos e Financiamentos - 42.818,23
Contas a Pagar/Receber - (181,63)

561.474,91 100,00%

621.237,82 100,00%
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DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 32.704,02 5,65%
Banco J. Safra S.A. 107.299,56 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 200.161,88 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 83.279,35 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 32.12717 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 35.868,43 6,20%
Mercatto Gestao de Recuros LTDA 28.261,41 4,88%
GAP Prudential LT Gestdo de Recursos LTDA 28.197,13 4.87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 30.702,27 531%
Total 578.601,22 100,00%
Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos

Segmentos % Benchmarks

PLANO TERMOPREV

CDI/CDI+0,5% a.a./CDI+2,0% aa./IMA-B" +2,0%a.a./ IMA-B' +

Renda Fixa 981% 2,5% aa./ IMA-B5+>/ IMA-B5 2+ 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)
Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B'+0,5% a.a./ IMA-B" +2,5% a.a.

Imoveis - IMA-B"+ 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos 15,55% 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 10,03%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

[ndice Variacao (%)
CDI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B " Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 578.601,22 100,00%
Total 578.601,22 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 578.601,22 100,00%
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PLANO TERMOPREV DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

. Titulo Publico Federal Pré-Fixado
I Titulo Pablico Federal Pés-Fixado

22,69%
Titulo Privado Pds-Fixado

' Acbes

» Disponivel

65,27%

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

Empréstimos

Indexador Atrasados Nao Atrasados

IPCA - - 0,00%
PRE-FIXADO - 4281823 100,43%
CDI - - 0,00%
INPC - - 0,00%
Provisdo para perda - - 0,00%

Financiamentos

Indexador Atrasados Nao Atrasados
0,00%
Valores a Pagar/Receber
Valores a Pagar (181,63)
Valores a Receber
Total (181,63) -0,43%

Total Segmento Empréstimos 42.636,60 100,00%

RESPONSAVEIS
Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN ne 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGAO CMN ne 3792/09
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» PLANO TRANSPETRO -

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano TRANSPETRO

DEMONSTRAGCAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/ Dez 2%10/10
1. Ativos 12.483 178.285 -93%
Recebivel 83 66 26%
Investimentos 12.400 178.219 -93%
Fundos de Investimentos 12.270 171.023 -93%
Empréstimos 130 7.196 -98%

2. Obrigagoes 12.483 178.285 -93%
Operacional 12477 178.219 -93%
Contingencial 6 66 -91%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) ' . .

DEMONSTRAGCAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012 / Dez 2%19?
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio - 137.424 -
1. Adi¢bes 6.476 43.536 -85%
(+) Contribuicoes 818 24913 -97%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 5.598 18.623 -70%
(+) Reversdo de Contingéncias - Gestao Previdencial 60 - -
2. Destinagbes (6.476) (180.960) -96%
(-) Beneficios (6.476) (179.748) -96%
(-) Constituicao de Contingéncias - Gestao Previdencial - 6) -
(-) Custeio Administrativo - (1.206) -
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) - (137.424) -
(+/-) Provisdes Matematicas - (137.400) -
(+/-) Fundos Previdenciais - (24) -

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) - - -
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P PLANO TRANSPETRO

Demonstrativo de Investimentos | 2012

PETROS
]

COMPOSIGAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO TRANSPETRO

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 171.023.219,39 95,99% 12.270.262,11 99,29%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos 7.195.922,07 4,04% 129.795,65 1,05%

Total dos Investimentos 178.219.141,46 100,02% 12.400.057,76 100,34%
Disponivel/Relacionados com o disponivel - 0,00% - 0,00%
Valores a Pagar/Receber (42.678,77) -0,02% (42.374,62) -0,34%

Total dos Recursos Garantidores 178.176.462,69 100,00% 12.357.683,14 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

1,05%

' Renda Fixa

» Empréstimos e Financimentos
98,95%

No gréfico acima foram desconsiderados “Valores a Pagar/Receber”. Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO TRANSPETRO

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 171.022.952,04 95,99% 12.270.262,11 99,29%
Empréstimos e Financiamentos 7.153.510,65 4,01% 87.421,03 0,71%
Empréstimos e Financiamentos 7.195.922,07 129.795,65
Contas a Pagar/Receber (42411,42) (42.374,62)

178.176.462,69 100,00% 12.357.683,14

100,00%
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DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 693.546,49 5,65%
Banco J. Safra S.A. 2.275.476,99 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 4.244.786,57 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 1.766.085,98 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 681.313,54 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 760.653,52 6,20%
Mercatto Gestao de Recuros LTDA 599.333,14 4,88%
GAP Prudential LT Gestao de Recursos LTDA 597.969,93 4,87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 651.095,94 531%
Total 12.270.262,11 100,00%
Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos

Segmentos % Benchmarks

PLANO TRANSPETRO

Renda Fixa 981% CDI/CDI+05% a.a./CDI +20%aa./IMA-B'+20%aa./ IMA-B ' +

2,5% a.a./ IMA-B5+ 3/ IMA-B5 2 + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)

Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.
Investimentos Estruturados - IMA-B"+0,5% a.a./ IMA-B' + 2,5% a.a.
Imoveis - IMA-B" + 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos 6,17% 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,73%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

[ndice Variacdo (%)
DI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B ™ [ndice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 12.270.262,11 100,00%
Total 12.270.262,11 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 12.270.262,11 100,00%
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PLANO TRANSPETRO DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

Titulo Publico Federal Pré-Fixado

Titulo Publico Federal Pés-Fixado
22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

65,27% Acbes

Disponivel

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

Empréstimos

Indexador Atrasados Nao Atrasados

IPCA - - 0,00%
PRE-FIXADO - 129.795,65 148,47%
Dl - - 0,00%
INPC - - 0,00%
Provisao para perda - - 0,00%

Financiamentos

Indexador Atrasados Nao Atrasados
- - - 0,00%
Valores a Pagar/Receber
Valores a Pagar (42.374,62)
Valores a Receber -
Total (42.374,62) -48,47%

Total Segmento Empréstimos 87.421,03 100,00%

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN ne 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN ne 3792/09
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P PLANO TRIUNFO VIDA

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano TRIUNFO VIDA

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012 / Dez 2%?;0
1. Ativos 8,640 16,722 -48%
Recebivel 6 6 0%
Investimentos 8,634 16,716 -48%
Fundos de Investimentos 8,634 16,716 -48%

2. Obrigagoes 8,640 14 61614%
Operacional 8,634 8 -
Contingencial 6 6 -

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) - 16,708 -
Provisées Matematicas - 15317 -
Fundos Previdenciais - 1,391 -

DEMONSTRAGCAO DA MUTAGCAO DO ATIVO LiQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/ Dez 2%;)/;)
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 16,708 15,119 11%
1. Adicoes 2,119 1,893 12%
(+) Contribuicoes 587 16 3569%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 1,532 1,877 -18%
2. Destinagbes (18,827) (304) 6093%
(-) Beneficios (18,827) (298) 6218%
(-) Constituicao de Contingéncias - Gestao Previdencial - 6) -
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) (16,708) 1,589 -1151%
(+/-) Provisdes Matematicas (15317) 542 -2926%
(+/-) Fundos Previdenciais (1,391) 1,138 -222%
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio - (ChD] -
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) - 16,708 -

DEMONSTRACAO DAS OBRIGACOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/ Dez 2%10/;)
Patrimonio de Cobertura do Plano (1 + 2) - 15,317 -
1. Provis6es Matematicas - 15,317 -
1.1. Beneficios Concedidos - 2,445 -
Contribuicao Definida - 2,445 -
1.2. Beneficios a Conceder - 13,420 -
Contribuicao Definida - 13,420 -
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) - 5,791 -

Saldo de Contas - parcela participantes - 7,629 -

1.3. (-) Provis6es Matematicas a Constituir - (548) -
(-) Servico Passado - (548) -

() Patrocinador(es) - (548) R
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P PLANO TRIUNFO VIDA -

Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSIGCAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO TRIUNFO

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 16.716.276,99 100,00% 8.634.419,97 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 16.716.276,99 100,00% 8.634.419,97 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

- Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICAGCOES DO PLANO TRIUNFO

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 16.716.276,99 100,00% 8.634.419,97 100,00%
16.716.276,99 100,00% 8.634.419,97 100,00%
DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA
Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 488.039,42 5,65%
Banco J. Safra S.A. 1.601.222,84 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 2.986.999,76 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 1.242.771,18 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 479.431,26 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 535.261,75 6,20%
Mercatto Gestao de Recuros LTDA 421.742,75 4,88%
GAP Prudential LT Gestdo de Recursos LTDA 420.783,48 487%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A 458.167,54 531%
Total 8.634.419,97 100,00%
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PLANO TRIUNFO VIDA' DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO TRIUNFO

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos
Segmentos % Benchmarks
PLANO TRIUNFO
Renda Fixa 9.83% CDI/CDI+0,5% a.aé/ CDI+ 2,9% aa./IMA-B'+2,0% a:a,/ IMA-B" +
! 2,5% a.a./ IMA-B5+° / IMA-B5 “ + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)
Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.
Investimentos Estruturados - IMA-B'+0,5% a.a./ IMA-B ' + 2,5% a.a.
Imaoveis - IMA-B"+1,0% a.a.
Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI
Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

[ndice Variacdo (%)
CDI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B " Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSIGAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 8.634.419,97 100,00%
Total 8.634.419,97 100,00%

Total Segmento Renda Fixa 8.634.419,97 100,00%

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

™ Titulo Publico Federal Pré-Fixado

. Titulo Publico Federal Pés-Fixado

22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado
65,27% . Acoes
» Disponivel
RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail

BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 |cafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN n° 3792/09
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