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) PLANO ADUANAPREV =

. PETROS
Parecer Atuarial E——
RN/O46/ 2013 PETROS Belo Horizonte, 16 de Janeiro de 2013,
Ao

Sr. André Claudio Veiga Cunha de Mendonga
Gerente de Atndria

Fundacio Petrobras de Sepuridade Social - Petros

Prezado Senhor,

Apresentaumos, em  anexo, Parecer Alvanal relerente a0 Demomstrative Contabil  de
31.12.2012 do Plano ADUANAprev.

Penmanecemos i disposigiio para qualquer esclarecimento que se faga necessirio.

Adenciosamente,

Rodarte Nogueira — consultoria em estatistica ¢ atudria

CIBA n® 0770
( /
1 g € Bé,/mz.f Z__._--—
Paule Jogéf Gonvéa da Gama
suporle Téemeo Aluarial Responsdvel Téenico Atuarial
MIBAMTE N® 2.221 MIBANMTE ™W° 978

Rodarte Nogueia - consultoic em estafistica e afudria,
Ay, Froncisco Sales, 1,614 -4, 1.704 - 307150-221 - Belo Hoizonte - MG
131] 3346-07100 — m@ rodatencgueira.carm.br - wew rodorfencguela. com.br
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PLANO ADUANAPREV PARECER ATUARIAL

Fundagao Petrobras de Seguridade Sccial - PETROS

Flano de Previdéncia do Sindicato dos Despachartes Aduaneiros do Estado Minas
Zerais — Plano ADUANADIeY

CHNPE n° 2007 0039-2%

Farecer Atuarial sobie o Balongo de 31.12.2012

O Plano ADUANAprev & um plano de cariler previdencidario estrulurado na modalidade de
Contribuiglo Definida, conforme normatizaglo expressa na Resolugio CGPC n® 16, de 22.11,2005,

As Provisdes Matematicas desse Plano, registradas no Demonstrative Contiabil do exercicio
de 2012, foram determinadas a partir dos resullados da Avaliacio Atuarial de 31.07.2012, elaborada
por esta consultoria, ¢ seus valores comespondem aos indicados na tabela abaixo, que demonstra a
composigio do  Patrimdénio  Social, do Patriménio de Cobertura do Plano, das Provisdes
Matemiticas ¢ dos Fundos do Plano ADUANAprev, em 31.12.2012, de acordo com o Plano de
Contas previsto na Resolugio CGPC n® 282009 ¢ IN SPC n® 342009

TABELA 1 - PATRIMONIO SOCIAL DO PLAND HWAN&H"I‘ em 31.12.2012

23 PATRIMONIO SOCIAL 3.467603,95
231 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLAND 3457 803,96
2311 PROVISOES MATEMATICAS 3.467 603,95
2.3.1.1.01 BENEFICIOS CONCEDIDOS 0,00
231.1.01.01 CONTRIBUKCAD DEFINIDA 0,00
2311010101]  SALDO DE CONTAS DOS ASSISTICOS 0,00
231102 BEMEFICIOS A CONCEDER 3.467.603.96
23110202 COMTRIBUMAD DEFIMIDA, 3467 803 96
2311020201]  SALDO DE CONTAS — PARCELA PATROCINADOR(ESYINSTITUIDOR(ES) 7656 634,83
2311020202]  SALDO CE CONTAS — PARCELA PARTICIPANTES 270056813
231103 -] PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR 0,00
23.1.2 EQUILIERIO TECNICO 0,00
231201 RESULTADOS REALIZADOS 0,00
231200 RESULTADOS A REALIZAR 0,00
232 FUNDOS 0,00
2321 FUNDOS PREVICENCIAIS 0,00
2322 FUNDOS ADMINISTRATIVOS 0.00
2523 FUNDCS DOS INVESTIMENTOS 0,00

A Avaliagio Atuarial de 2012 foi realizada com base no Regulamento do Plano, aprovado em
09032010, e nas informacdes cadastrais dos Participantes e Assistidos abrangidos pelo Plano na
data-base de 31.07.2012, A coeréncia ¢ consisténcia dos dados foram apuradas mediante a aplicagio
de testes julgados necessirios.

Messa avaliagio foram ulilizadas as seguimtes hipoteses, remmes financeiros ¢ métodos
atuariais, que atendem a legislagio pertinente e sio considerados razodvels tendo em vista as
caraclerislicas du massa parlicipante ¢ s expectalivas do mercado ccondmico-linaneeiro:

N

RFodarde Mogueia
consultoia em estotisiica e ctudda 1
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PLANO ADUANAPREV PARECER ATUARIAL

1. Hiptteses Econdmicas e Financeiras

1. Indicodores
a) Indexador Econdmico: Cota Patrimonial;
b) Taxa anual de juro atuarial': 5,5% a.a.;
) Crescimento real médio dos salirios: ado aplicdvel;
dy  Crescimento real médio dos beneficios do Plano: ndo aplicdvel;

¢} InMagdo anual lulura estimada: sdo aplicdvel;

1.2, Fator de Capacidade

O} fator de capacidade reflete o impacto da deterioragio pela inllagio de valores monetirios
entre duas datas-bases de reajuste.

a) Capacidade Salarial: ado aplicavel,

by Capacidade do Beneficio: 7,0

k3

Hipéteses Biomaticas e Demogrdficas

2.1. Biometica [Afivos, Apcsentados e Pensionistas)
a) Mortalidade Geral®: AT-2000 (par sexol:

by  Entrada em Invalidez: ndo aplicdvel:

¢} Monalidade de Invaldos: ado aplicdavel:

2.2, Demogrdfica (Ativos)
a) Rotatividade: ado aplicavel;

by Geragio Futura: nde aplicdvel.

3. Quhias Hipdleses

a) Entrada em Aposentadonia: J00% dos Participantes Alives se aposentarde guando se
habilitarem ao beneficio regulamentar;

b) Composigio familiar': considera-se a esirutura fomiliar informada.

4, Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

Os regimes financeiros ¢ os métodos atuarials ém por ohjetivo estabelecer a forma de
acumulagio dos recursos garantidores dos beneficios previstos pelo plano, ou seja, o modo de

Mnanciar esses benelicios.,

"Utilizada no caleulo do fator atarial para determinagio da renda mensal de aposentadoria,
 Utilizads no caleulo dio Gitor utusmrial para determanagie da renda mensal por prceo indelenminado.

RFodarde Mogueia
consutoic em estotsica e cludda 2
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PLANO ADUANAPREV PARECER ATUARIAL

Na avaliagio de beneficios estruturados na modalidade de Contribuigiio Deflinida, adota-se o
Meétodo de Capitalizagio Individual (ou Financeira), visto que os beneficios sio oblidos a partir
da capitalizagio das contribuigdes efetuadas no periodo decornido entre a data de ingresso do
participante no plano e a data de sua aposentadoria,

Nesle caso, o Custo Normal equivale ao valor estimado das contribuigdes dos participantes
definidas no plano para o proximo exercicio ¢ o Passivo Aluarial serd equivalente ao saldo de conta
acumulado,

A estabilidade do custo no caso da adogfio de método de Capitalizagiio Individual dependeri

apenas das regras de caleulo das contribuigies estabelecidas pelo plano avaliado.

5.  Custeic dos Beneficios & Administrativo

() custeio dos beneficios  assepurados pelo Plano ADUANAprev  dar-se-a mediante
contribuigdes do participante, bem como pelo rendimento liguide da aplicagio desses recursos, O
Plano podera receber ainda contribuigies do Institwidor, de carater opeional, eventual, em favor de
seus associados que estejam na condiglo de Participantes Vinculados, cujo valor seri estabelecido
pelo Instituidor, de acordo ¢om a produgiio dos associados num determinado periodo. conforme
regulamento e instrumento contratual especifico e também aportes de terceiros efetuados por pessoa
fisica.

As contribuigdes do Participante Vinculado e Mantido para o Plano compreendem:

a)  Contribuigiio Ordinaria - de cariter obrigatdrio ¢ mensal. de valor livremente escolhido
pelo participante, observado o minimo de 50% do VMR, O valor dessa contribuigio
deverd ser escolhido pelo participante no momento de sua inscrigiio, podendo ser alterado
nos meses de janero ¢ julho:

by Contribuigio Variavel — de cariter opcional ¢ mensal, de valor livremente escolhido
pelo participante; &

¢} Contribuigio Esporidica — de carater opeional ¢ eventual, o séu valor serd escolhido
pelo Participante, de acordo com a sua conveniéncia

() custeio das despesas decorrentes da administragfio do Plano ADUAN Aprev pela etros se
dard com recursos descontados das contribuigies ¢ aportes vertidos ao Plano pelos Participantes,
pelo Institwidor e por terceiros, no valor comespondente a 4% (guatro por cento) dessas
contribuigies,

6. Consideragdes Finals

Cuante a situagfio  econdmico-linanceira, destaca-se que em  planos  estruturados na
modalidade de Contribuigio Definida nio & prevista a formagio de superivit ou déficit téenico,
visto que todos os ganhos ou perdas sdo repassados para saldo de conta dos parlicipanies, que sio
mantidos atuwalizados pela variagio da cota patrimonial.

RFodarde Mogueia
consultoia em estotsiicn e ctudida 3
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PLANO ADUANAPREV PARECER ATUARIAL

Isto posto, conforme observado no Demonstrative Contibil de 31.12.2012, o Plano
ADUAN Aprev encontra-se em perfeito equilibrio fnanceiro-atuarial,

Esle & o parecer,
Bele Horizonte, 16 de janeiro de 2013,

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atudaria
CIBA n” 070

“'I‘au lo Iaé‘{roénr&a da (.uma

Responsavel Téenico Atuanal
MIBAMTE N° 978

RFodarde Mogueia
consutoic em estotsica e cludda 4
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P PLANO ADUANAPREV -

Balanco do Plano PETROS

Demonstracdes Contabeis do Plano ADUANAPREV

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%19?
1. Ativos 3.478 2.852 22%
Investimentos 3.478 2.852 22%
Fundos de Investimentos 3478 2.852 22%

2. Obrigagoes 10 9 11%
Operacional 10 9 11%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 3.468 2.843 22%
Provisdes Matematicas 3468 2.843 22%

DEMONSTRACAO DA MUTAGCAO DO ATIVO LiQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/10
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 2.843 2.316 23%
1. Adi¢bes 723 766 -6%
(+) Contribuicoes 428 460 -7%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 295 306 -4%
2. Destinacgbes (98) (239) -59%
(-) Beneficios (81) (221) -63%
(-) Custeio Administrativo (17) (18) -6%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 625 527 19%
(+/-) Provisbes Matematicas 625 527 19%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 3.468 2.843 22%

DEMONSTRAGAO DAS OBRIGAGOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricdo Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/;
Patriménio de Cobertura do Plano (1 + 2) 3.468 2.843 22%
1. Provis6es Matematicas 3.468 2.843 22%
1.2. Beneficios a Conceder 3.468 2.843 22%
Contribui¢ao Definida 3.468 2.843 22%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 767 741 4%
Saldo de Contas - parcela participantes 2.701 2.102 28%

RELATORIO ANUAL PETROS 2012 | 9



) PLANO ADUANAPREV =

Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSIGCAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO ADUANAPREV

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 2.852.531,45 100,00% 3.478.266,90 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0.00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0.00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0.00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0.00%

Total dos Recursos Garantidores 2.852.531,45 100,00% 3.478.266,90 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

' Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICAGOES DO PLANO ADUANAPREV

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 2.852.531,45 100,00% 3.478.266,90 100,00%
Total 2.852.531,45 100,00% 3.478.266,90 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 196.600,51 5,65%
Banco J. Safra S.A. 645.032,37 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 1.203.275,08 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 500.634,65 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 193.132,82 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 215.623,43 6,20%
Mercatto Gestdo de Recuros LTDA 169.893,73 4,88%
GAP Prudential LT Gestao de Recursos LTDA 169.507,30 4,87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 184.567,00 531%
Total 3.478.266,90 100,00%

RELATORIO ANUAL PETROS 2012 | 10



PLANO ADUANAPREV DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO ADUANAPREV

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos
Segmentos % Benchmarks
PLANO ADUANAPREV

CDI/CDI+0,5%aa./CDI+2,0%aa./IMA-B'+2,0%aa./IMA-B'+2,5% aa.

Renda Fixa 983% /IMA-B5+ 2/ IMA-B5 > + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)
Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B'+0,5% a.a./ IMA-B' + 2,5% a.a.

Iméveis - IMA-B '+ 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

indice Variacéo (%)
DI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B " [ndice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSIGAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 3.478.266,90 100,00%
Total 3.478.266,90 100,00%

Total Segmento Renda Fixa 3.478.266,90 100,00%

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%
11,18%

) Titulo Publico Federal Pré-Fixado
. Titulo Publico Federal Pés-Fixado

22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

» Acoes

» Disponivel

65,27%

RESPONSAVEIS
Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN n° 3792/09

RELATORIO ANUAL PETROS 2012 | 11



D PLANO ANAPARPREV =

Parecer Atuarial PETROS

GLOBALPREV

@t uarioi

PARECER ATUARIAL 31/12/2012
PLANO ANAPARPREV - CNPB N° 20.080.008-18

A Avaliagdo Atuarial do Plano de Previdéncia da Associagdo Macional dos
Participantes de Fundos de Pensio - Plano ANAPARPREVY, relativa ao encerramento
do exercicio 2012, foi realizada pela Globalprev considerando os dados cadastrais
dos participantes e assistidos posicionados em 30 de novembro de 2012 e demais
dados contabeis em 31 de dezembro de 2012 com o objetivo de identificar seu

resultado e propor um plano de custeio para o exercicio 2013.

Os dados cadastrais utilizados foram fornecidos pela Petros e os testes de
consisténcia realizados demonstraram serem suficientes para a realizagao da
Avaliacao Atuarial.

O Planc ANAPARPREVY e delineado segundo a modalidade de contribuigao

definida, sendo totalmente financeiro, de forma que inexistem riscos atuariais.

Ma transformagao do saldo de conta em beneficio concedido por prazo indeterminacdo
& utilizada a equivaléncia atuarial. Entretanto, com a extingao do saldo de conta,
extinguem-se as obrigagdes do Plano.

A correcdo das contas de contribuicbes dos participantes ocorre de acordo com a
rentabilidade patrimonial, sendo o patriménio do Plano ANAPARPREY independente
de qualguer outro plano de beneficios administrado pela Petros.

As despesas administrativas sao fixadas em 4% (quatro por cento) das contribuiges
vertidas ao Plano.

A Taxa Real Anual de Juros foi reduzida de 6% a.a. (seis por cento ao ano) para
55% a.a. (cinco e meio por cento ac ano), conforme aprovado pelo Conselho

Deliberativo da Petros, em 13/12/2012,

As contribuicbes e provisbes matematicas s3o contabilizadas segundo o regime de
caixa, sendo adotadas as diretrizes estipuladas na planificagio contabil padrao das

entidades fechadas de previdéncia complementar.

5P - Rua Canada n® 203 - sala § - Jardim América - Indaiatuba - 5P - CEP 13339-400 - Tel.: (19) 3885-6069
RJ - Av. Nilo Peganha n® 50 - 10° a - sala 1012 - Centro - Rio de Janeiro - RJ - GEP 20020-906
Pagina 1 de 2
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PLANO ANAPARPREV PARECER ATUARIAL

RESULTADOS

Os resultados verificados na Avaliagdo Atuarial do Plano ANAPARPREV refletem
uma Provisao Matematica Total de R$ 170.217.962 22, posicionada em 31/M12/2012:

PROVISOES MATEMATICAS R$ 170.217.962.22
BEMEFICIOS COMCEDIDOS R$ 145.216.741.37
BEMEFICIOS A CONCEDER R% 25.001.220,85

O Patriménio Social do Plano ANAPARPREY & demonstrado a seguir, de acordo
com o balango contabil encerrado em 31/12/2012:

PATRIMONIO SOCIAL R$ 170.541.8689,33
PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO RS 170.217 962 22
PROVISOES MATEMATICAS RS 170.217.962,22
FUNDOS RS 323.927,11
FUNDO PREVIDENCIAL -
FUNDO DE INVESTIMENTO RS 323.927,11

Com base em tais fatos, concluimos que o Plano ANAPARPREY se encontra em

equilibrio financeiro-atuarial.

Rio de Janeiro, 28 de janeiro de 2013

Globalprev Atuarial - Consultoria Atuarial e Assessoria Previdenciaria Ltda
Cristina Milagres Gomes da Silva
Atuaria - MIBA 1263

5P - Rua Canada n® 203 - sala § - Jardim América - Indaiatuba - 5P - CEP 13339-400 - Tel.: (19) 3885-6069
RJ - Av. Nilo Peganha n® 50 - 10° a - sala 1012 - Centro - Rio de Janeiro - RJ - CGEP 20020-906
Pagina 2 de 2
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) PLANO ANAPARPREV =

Balanco do Plano PETROS

Demonstracdes Contabeis do Plano ANAPARPREV

DEMONSTRACAO DO ATIVO LiQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%19?
1. Ativos 171.644 161.467 6%
Recebivel 6 29 -79%
Investimentos 171.638 161.438 6%
Fundos de Investimentos 170.428 160.536 6%
Empréstimos 1210 902 34%

2. Obrigagées 1.102 573 92%
Operacional 1.096 544 101%
Contingencial 6 29 -79%

3. Fundos néo Previdenciais 324 306 6%
Fundos dos Investimentos 324 306 6%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 170.218 160.588 6%
Provisdes Matematicas 170.218 160.588 6%

DEMONSTRACAO DA MUTAGCAO DO ATIVO LiQUIDO (em R$ mil)

Descricdo Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%:/10

(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 160.588 154.130 4%

1. Adi¢bes 27.777 25.748 8%

(+) Contribuicoes 12174 6.906 76%

(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 15.580 18.842 -17%

(+) Reversdo de Contingéncias - Gestao Previdencial 23 - -

2. Destinagdes (18.147) (19.290) -6%

(-) Beneficios (17.850) (19.023) -6%

(-) Constituicao de Contingéncias - Gestao Previdencial - (12) -

(-) Custeio Administrativo (297) (255) 16%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 9.630 6.458 49%

(+/-) Provisdes Mateméticas 9.629 6458 49%

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 170.218 160.588 6%

(C) Fundos nao previdenciais 324 306 6%

(+/-) Fundos dos Investimentos 324 306 6%
DEMONSTRACAO DAS OBRIGACOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 A%

Dez 2012/Dez 2011

Patrimdnio de Cobertura do Plano (1 + 2) 170.218 160.588 6%

1. Provis6es Matematicas 170.218 160.588 6%

1.1. Beneficios Concedidos 145.217 143.786 1%

Contribuicao Definida 145217 143.786 1%

1.2. Beneficios a Conceder 25.001 16.802 49%

Contribuicao Definida 25.001 16.802 49%

Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 6.456 7.587 -15%

Saldo de Contas - parcela participantes 18.545 9.215 101%

RELATORIO ANUAL PETROS 2012 | 14



) PLANO ANAPARPREV =

Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSIGCAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO ANAPARPREV

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 160.536.074,66 99,44% 170.428.046,68 99,30%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos 901.800,21 0,56% 1.209.594,27 0,70%

Total dos Investimentos 161.437.874,87 100,00% 171.637.640.95 100,00%

Disponivel/Relacionados com o disponivel - 0,00% - 0,00%

Valores a Pagar/Receber

Total dos Recursos Garantidores 161.436.941,29 100,00% 171.636.834,83 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

0,70%

99,30%

' Renda Fixa

. Empréstimos e Financimentos

No grafico acima foram desconsiderados “Valores a Pagar/Receber”. Refere-se exclusivamente ao Programa de Investimentos.

MODALIDADES DE APLICAGOES DO PLANO ANAPARPREV

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 160.535.823,71 99,44% 170.428.046,68 99,30%
Empréstimos e Financiamentos 901.117,58 0,56% 1.208.788,15 0,70%
Empréstimos e Financiamentos 901.800,21 1.209.594,27

Contas a Pagar/Receber (682,63) (806,12)

161.436.941,29 100,00% 171.636.834,83 100,00%
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PLANO ANAPARPREV DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 9.633.027,57 5,65%
Banco J. Safra S.A. 31.605.282,36 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 58.958.046,46 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 24.530.085,97 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 9463.117,86 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 10.565.112,08 6,20%
Mercatto Gestdo de Recuros LTDA 8.324.449,44 4,88%
GAP Prudential LT Gestao de Recursos LTDA 8.305.515,14 4,87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 9.043.409,80 531%

Total 170.428.046,68 100,00%

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO ANAPARPREV

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos

Segmentos % Benchmarks

PLANO ANAPARPREV

Renda Fixa 081% CDI/CDI +05% ./ CDI +2,0% aa. / IMAB +20%aa./ IMA-B " +
! 2,5% a.a./ IMA-B5+ ° / IMA-B5 “ + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)

Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B'+0,5% a.a./ IMA-B ' + 2,5% a.a.

Imoveis - IMA-B'+ 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos 18,96% 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,89%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

[ndice Variacdo (%)
CDI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B " Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSIGCAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 170.428.046,68 100,00%
Total 170.428.046,68 100,00%

Total Segmento Renda Fixa 170.428.046,68 100,00%
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PLANO ANAPARPREV DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

Titulo Publico Federal Pré-Fixado

Titulo Publico Federal Pés-Fixado
22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

65,27% Acoes

Disponivel

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

Empréstimos

Indexador Atrasados Nao Atrasados

IPCA - - 0,00%
PRE-FIXADO - 1.209.594,27 100,07%
CDI - - 0,00%
INPC - - 0,00%
Proviséo para perda - - 0,00%

Financiamentos

Indexador Atrasados Néo Atrasados
- - - 0,00%
Valores a Pagar/Receber
Valores a Pagar (806,12)
Valores a Receber -
Total (806,12) -0,07%

Total Segmento Empréstimos 1.208.788,15 100,00%

RESPONSAVEIS
Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGAO CMN ne 3792/09
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P PLANO COOPERADO -

Parecer Atuarial PETROS

RN/O4T7 2013/ PETROS Belo Horzonte, 16 de janeiro de 2013,

Ao

Sr. André Claudio Veiga Cunha de Mendonga
Gerente de Atudria

Fundagio Petrobras de Seguridade Social - Petros

Prezados Senhor,

Apresentamos, em anexo, Parccer Aluanal referente ao Demonstralive Contabil de
31.12.2012 do Plano Cooperado.

Permanecemos & disposigiio para qualquer esclarecimento que se faga necessirio.

Alenciosamente,

Rodarte Nogueira — consultoria em estatistica ¢ atudria

CIBA n® 070
nulu Jmééuéi éa da Gama
Suporte Téenico Atluarial Responsivel Téemico Atuarial
MIBAMTE N* 2.221 MIBAMTE ™W° 978

Rodarte Nogueia - consultoic em estafistica e afudria,
Ay, Froncisco Sales, 1,614 -4, 1.704 - 30150-221 - Belo Hoizonte - MG
155 31] 3346-0100 - miTrcdatencguelra.com br - www.rodalencgueka.com or
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PLANO COOPERADO PARECER ATUARIAL

Fundagao Petrobras de Seguridade Sccial - PETROS
Plano de Previdéncia do Cooparado - Plans Cooperado
CNFB n® 2008.0020-47

Parecer Atuarial sobie o Balanco de 31.12.2012

O Plano Cooperado ¢ uwm plano de cariter previdencidrio estruturado na modalidade de
Contribuigiio Delnida, confome nomalizagiio expressa na Resolugiio CGPC n® 16, de 22,1 120035,

As Provisdes Matematicas desse Plano, registradas no Demonstrativo Contibil do exercicio
de 2012, foram detenminadas a partir dos resultados da Avaliagio Atvarial de 31.08.2012, elaborada
por esta consultoria, ¢ scus valores comespondem aos indicados na tabela abaixo, que demonstra a
composiclo  do  Patrimdénio Social, do  Patriménio de Cobertira do  Plano, das Provisdes

Matematicas ¢ dos Fundos do Plano Cooperado, em 31.12.2012, de acordo com o Plano de Contas

previsto na Resolugio CGPC n® 282000 ¢ [N §PC n™ 34/2009;

TABELA 1= PATRIMENIO SOCIAL DO PLAND COOPERADO

Velores em 31.12.2012

23 PATRIMONIO SOCIAL 29.5668,141,52
231 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLAND 20 568 141,52
2311 PROVISOES MATEMATICAS 2,568,141 52
231.1.01 BENEFICIOS CONCEDIDOS 0,00
231.1.01.01 CONTRIBUICAO DEFINIDA 0,00
2311010101]  SALDO DE CONTAS DOS ASSISTICOS 0,00
231.1.02 BEMEFICIOS A CONCEDER 2568141 52
2110202 COMTRIBUMAD DEFIMIDA, 20566 141,52
2311020201]  SALDO DE CONTAS — PARCELA PATROCINADOR(ESYINSTITUIDOR(ES) 0,00
2311020202]  SALDO CE CONTAS — PARCELA PARTICIPANTES 29 55614152
231103 (-] PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR 0,00
231.2 EQUILIBRIO TECNICO 0,00
231201 RESULTADOS REALIZADOS 0,00
231.2.02 RESULTADOS AREALIZAR 0,00
232 FUNDOS 0,00
2321 FUNDOS PREVICENCIAIS 0,00
2322 FUNDOS ADMINISTRATIVOS 0,00
2323 FURNDCS DOS INVESTIMENTOS 0.00

A Avaliagio Atanal de 20012 fod realizada com base no Regulamento do Plano, aprovado
pela PREVIC conforme Portaria n® 430, de 10006.2010, publicada no 12,0.11. em 14.06.2010 & nas
informagdes eadastrais dos Participantes ¢ Assistidos abrangidos pelo Plano na data-base de
JL08.2012. A coeréncia e consisténcia dos dados foram apuradas mediante a aplicagio de testes

julgados necessdrios.
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PLANO COOPERADO PARECER ATUARIAL

MNessa avalisgiio foram utilizadas as seguintes hipOleses, regimes [inanceiros ¢ métodos
atuariais, que atendem a legislagio pertinente ¢ sio considerados razodveis tendo em vista as
caracteristicas da massa participante ¢ as expectativas do mercado econdmico-financeiro:

1. Hiptteses Econdmicas e Financeilas
1.1.  Indicadores
a) Indexador Econdmico': INPCABGE / Cota Patrimonial:
b) Taxa anual de juro atuarial’: 5,5% a.a.;
) Crescimento real médio dos saldrios: ado aplicdave!;
d)  Crescimento real médio dos beneficios do Plano: nde aplicavel;

¢)  InMagdo anual lulura estimada: ndo aplicdvel;

1.2, Fator de Capacidade

O fator de capacidade reflete o impacto da deterioragio pela inflagio de valores monetirios
enire duas datas-base de reajusie.

a) Capacidade Salanal: ndo aplicavel,

by Capacidade do Benelieio: .0,

"

2. Hipéteses Biomeétiicas e Demograficas

2.1. Biométiica® (Ativos, Aposentados & Pensionistas)
a)  Moralidade Geral: 4720000 (por sexo);
by  Entrada em Invahdez: ndo aplicdvel;
¢)  Mormahdade de Invahdos: FAPR-57;

2.2, Demogrdfica (Ativos)
a) Rotatividade: ado aplicavel;
b) Geragio Futura: ade aplicdvel.

3. Cuhos Hipdteses

a) Entrada em Aposentadoria: J00% dos Participantes Atives se aposentardo giando se
habiitiarem ao beneficio regulamentar;

b) Composigio familiar’: considera-se a esirutura familiar informada.

' Para reajuste da Unidade de Referincia (UR) ¢ atualizagio dos saldos das contas, respoctivaments,
1 tilizada no caleulo do fator atuarial para determinagic da renda mensal de aposentadoria,

" Utalizzacks no caleulo do Gitor atumrial para determansgio da rends mensal por prceo indebenminado.
RFodarde Mogueia
consutoic em estotsica e cludda 2
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PLANO COOPERADO PARECER ATUARIAL

4.  Regimes Financeios e Métodos Atuariais

Os regimes Nnanceiros ¢ os mélodos atuariais w@m por ohjetivo estabelecer a lorma de
acumulagiio dos recursos garantidores dos beneficios previstos pelo plano, ou seja, o modo de

financiar esses beneficios,

Na avahagio de beneflicios estruturados na modalidade de Contribuigio Definida, adota-se o
Método de Capitaliza¢io Individual (on Financeira). visto que os beneficios sfio oblidos a partir
da capitalizagio das contribuiges efetuadas no periodo decorrido entre a data de ingresso do

participante no plane ¢ a data de sua aposentadorna,

Meste caso, 0 Custo Normal equivale ao valor estimado das contribuigbes dos participantes
definidas no plano para o proximeo exercicio ¢ o Passivo Aluarial serd equivalente ao saldo de conta
acumulado.

A estabilidade do custo no caso da adogio de método de Capitalizagio Individual dependersi
apenas das regras de caleulo das contribuigbes estabelecidas pelo plano avaliado.

5. Custelo dos Beneficlos e Adrministrative

O custeio dos benelicios assegurados pelo Plano Cooperado serd atendido por contribuigdes
dos Participantes Vinculados e dos Participantes Mantidos, bem como pelo rendimento liquide das
aplicagtes desses recursos. O Plano poderd receber ainda contribuigies do Institwidor, de cardter
opcional, em favor de seus associados que estgjam na condigiio de Participantes Vinculados,
mediante instrumento contratual especifico, contribuigdes do Empregador, de cardter opcional, em
Favor de seus empregados inscritos como Participantes, mediante imstrumento contratual especilico
¢ também aportes de terceiros efetuados por pessoa fisica

As contribuigies dos Participantes Vinculados ¢ Mantidos compreendem:

a) Contribuigio Ordindria — obrigatoria’ e mensal, tem valor livremente escolhido pelo
Participante, observado o minime de 1 (uma) UR, podendo ser alterado, semestralmente,
nos meses de junho ¢ dezembro, ¢ serd atualizado no més de janeiro pela variagio nio
negativa do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, da Fundacio IBGE;

by Contribuigiao de Risco  exclusiva do Participante que tenha optado pela cobertura
adicional de riseos de invalidez ¢ morte, de cardler obrigatonoe ¢ mensal, corresponde a
um valor caleulado atuarialmente para cada Participante, em fungdo do valor contratado ¢
da idade do participante. O valor da contribuigiio de risco serd recalculado, anualmente,
no més de julho, ou guando o valor da cobertura adicional for alterado por solicitagio do
Participante ou em lungio de reajuste téenico estabelecido pela Seguradora;

¢ Contribuigiie Facultativa — de cardter opeional, com  periodicidade mensal ou
esporadica, ¢ seu valor serd escolhido pelo Participante.

! Essa obrigatoricdsds s2 cncerra na data om que o Pamticipante atinge, cunmilativaments, a idads minima de 45 (quarenta ¢ cince)
s ¢ pricoe nomos de contnbuogdo de 6 (sash meses pana o custens do Plano Coopenado,

RFodarde Mogueia
consultoia em estotsiicn e ctudida 3
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PLANO COOPERADO PARECER ATUARIAL

O custeio das despesas decorrentes da administragio do Plane Cooperado pela Petros se dard
com recursos descontados das contribuigdes ¢ aportes vertidos ao Plano pelos Parlicipantes, pelo
Institmdor, pelo Empregador ¢ por terceiros, no valor correspondente a 4% (quatro por ¢ento)
dessas contribuighes,

6.  Consideragdes Finals

Cuante a situagfio  econdmico-financeira, destaca-se que em  planos  estruturados na
modalidade de Contribuigio Definida niio é prevista a formagio de superivit ou déficit técnico,
vislo gue todos os ganhos ou perdas sio repassados para saldo de conla dos parlicipantes, que sio
mantidos atuahizados pela variagio da cota patrimonial.

Isto poste, conforme observado no Balancete Contabil de 31.12.2012, o Plano Cooperado
encontra-se em perfeito equilibrio financeiro-atuanial.

Esle & o parecer.

Belo Horizonte, 16 de janeiro de 2013,

Rodarte Nogugira - consultoria em estatistica ¢ aluiria
CIBA n" 070

io J J{J
aulo Jo via da [ramﬂ

Responsavel Téenico Atuarial
MIBAMTE N° 978

RFodarde Mogueia
consultoia em estotsiicn e ctudida 4

RELATORIO ANUAL PETROS 2012 | 22




P PLANO COOPERADO -

Balanco do Plano PETROS

Demonstracdes Contabeis do Plano COOPERADO

DEMONSTRACAO DO ATIVO LiQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/;)
1. Ativos 30.156 20.509 47%
Investimentos 30.156 20.509 47%
Fundos de Investimentos 30.156 20.509 47%

2. Obrigacoes 588 400 47%
Operacional 588 400 47%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 29.568 20.109 47%
Provisdes Matematicas 29.568 20.109 47%

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/;)
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 20.109 12.281 64%
1. Adicoes 10.464 8.574 22%
(+) Contribuicoes 8.099 6.697 21%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 2.365 1.877 26%
2. Destinagoes (1.005) (746) 35%
(-) Beneficios (689) (484) 42%
(-) Custeio Administrativo (316) (262) 21%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 9.459 7.828 21%
(+/-) Provisdes Mateméticas 9.459 7.828 21%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 29.568 20.109 47%
DEMONSTRACAO DAS OBRIGACOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

. A%
Descricao Dez 2012 ez 20 Dez 2012/Dez 2011
Patriménio de Cobertura do Plano (1 + 2) 29.568 20.109 47%
1. Provis6es Matematicas 29.568 20.109 47%
1.2. Beneficios a Conceder 29.568 20.109 47%

Contribuicao Definida 29.568 20.109 47%

Saldo de Contas - parcela participantes 29.568 20.109 47%
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Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSIGAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO COOPERADO

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012
Segmentos
Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 20.508.914,25 100,00% 30.155.942,61 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%

Empréstimos e Financiamentos

0,00% 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 20.508.914,25 100,00% 30.155.942,61 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

. Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICAGOES DO PLANO COOPERADO

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 20.508.914,25 100,00% 30.155.942,61 100,00%

20.508.914,25 100,00% 30.155.942,61 100,00%
DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 1.704.490,74 5,65%
Banco J. Safra S.A. 5.592.313,59 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 10.432.176,51 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 434041157 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 1.674426,51 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 1.869.415,98 6,20%
Mercatto Gestdo de Recuros LTDA 147294782 4,88%
GAP Prudential LT Gestao de Recursos LTDA 1.469.597,54 4,87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilirios S.A 1.600.162,37 531%
Total 30.155.942,61 100,00%
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RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO COOPERADO

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos

Segmentos % Benchmarks

PLANO COOPERADO

Renda Fixa 9.83% CDI/ CDI +30,5% aa. /2 CDI+2,0% a.a./ IMA-B “+ 2,0%aa./IMA-B"+25%aa.
/ IMA-B5+°/ IMA-B5 * + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)

Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B'+0,5% aa./IMA-B"+ 2,5% a.a.

Imoveis - IMA-B"+ 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

indice Variacdo (%)
(@]} 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B " [ndice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSIGAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 30.155.942,61 100,00%
Total 30.155.942,61 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 30.155.942,61 100,00%

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

Titulo Publico Federal Pré-Fixado

Titulo Publico Federal Pés-Fixado
22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

65,27% Acdes

Disponivel

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGAO CMN ne 3792/09
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D PLANO CRAPREV -

Parecer Atuarial PETROS

GLOBALPREV

@t uarioi

PARECER ATUARIAL 31/12/2012
PLANO CRAPREV - CNPB N° 20.060.012-56

A Avaliagdo Atuarial do Plano de Previdéncia do Conselho Regional de Administragio
Plano CRAPREV, relativa ao encerramento do exercicio 2012, foi realizada pela
Globalprev considerando os dados cadastrais dos participantes posicionados em 31 de
agosto de 2012 e demais dados contabeis em 31 de dezembro de 2012, com o objetivo
de identificar seu resultado e propor um plano de custeio para o exercicio 2013

Os dados cadastrais utilizados foram fornecidos pela Petros e os testes de
consisténcia realizados demonstraram serem suficientes para a realizagido da
Avaliagao Atuarial.

O Plano CRAPREV & delineado segundo a modalidade de contribuigao definida,
sendo totalmente financeiro, de forma que inexistem riscos atuariais.

Na transformacdo do saldo de conta em beneficio concedido por prazo indeterminado,
e utilizada a equivaléncia atuarial. Entretanto, com a extingao do saldo de conta,
extinguem-se as obrigagdes do Plano.

A correcdo das contas de contribuigdes dos participantes ocorre de acordo com a
rentabilidade patrimonial, sendo o patriménio do Plano CRAFPREV independente de

qualquer outro plano de beneficios administrado pela Petros.

As despesas administrativas sdo fixadas em 4% (quatro por cento) das contribuigdes

vertidas ao Plano.

A Taxa Real Anual de Juros foi reduzida de 8% a.a. (seis por cento ao ano) para
55% a.a. (cinco e meio por cento ao ano), conforme aprovado pelo Conselho
Deliberativo da Petros, em 13/12/2012.

As contribuigbes e provisdes matematicas s&o contabilizadas segundo o regime de
caixa, sendo adotadas as diretrizes estipuladas na planificago contéabil padréo das
entidades fechadas de previdéncia complementar.

5P - Rua Canada n® 203 - sala § - Jardim América - Indaiatuba - 5P - CEP 13339-400 - Tel.: (19) 3885-6069
RJ - Av. Nilo Peganha n® 50 - 10° a - sala 1012 - Centro - Rio de Janeiro - RJ - GEP 20020-906
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PLANO CRAPREV PARECER ATUARIAL

RESULTADOS

Os resultados verificados na Avaliagao Atuarial do Plano CRAPREV refletem uma
Provisao Matematica Total de R$ 3.479.985 62, posicionada em 31/12/2012.

O Patriménio Social do Plano CRAPREY é demonstrado a seguir, de acordo com o
balango contabil encerrado em 31/12/2012;

PATRIMONIO SOCIAL RS 3.479.985,62
PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO RS 3.479.98562
PROVISOES MATEMATICAS RS 3.479.98562
BEMEFICIOS CONCEDIDOS -
BEMEFICIOS A CONCEDER RS 3.479.985862

Com base em tais fatos, concluimos que o Plano CRAPREV se encontra em equilibrio
financeiro-atuarial.

Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 2013

Globalprev Atuarial - Consultoria Atuarial e Assessoria Previdenciaria Ltda.
Cristina Milagres Gomes da Silva
Atudgria - MIBA 1263
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P PLANO CRAPREV

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano CRAPREV

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

PETROS
]

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%;)/10
1. Ativos 3.512 2.852 23%
Investimentos 3.512 2.852 23%
Fundos de Investimentos 3512 2.852 23%

2. Obrigacoes 32 53 -40%
Operacional 32 53 -40%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 3.480 2.799 24%
Provisdes Matematicas 3480 2.799 24%

DEMONSTRACAO DA MUTAGCAO DO ATIVO LiQUIDO (em R$ mil)

Descricdo Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/;)
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 2.799 1.755 59%
1. Adicoes 1.159 1.203 -4%
(+) Contribuicoes 855 936 -9%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 304 267 14%
2. Destinacdes (478) (159) 201%
(-) Beneficios (438) (120) 265%
(-) Custeio Administrativo (40) (39) 3%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 681 1.044 -35%
(+/-) Provisdes Matematicas 681 1.044 -35%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 3.480 2.799 24%

DEMONSTRAGAO DAS OBRIGAGOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/;)
Patriménio de Cobertura do Plano (1 +2) 3.480 2.799 24%
1. Provis6es Matematicas 3.480 2.799 24%
1.2. Beneficios a Conceder 3.480 2.799 24%
Contribuicdo Definida 3480 2.799 24%
Saldo de Contas - parcela participantes 3480 2.799 24%
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D PLANO CRAPREV -

Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSIGCAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO CRAPREV

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos
Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 2.852.025,04 100,00% 3.511.81047 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobilidrios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 2.852.025,04 100,00% 3.511.810,47 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

' Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO CRAPREV

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 2.852.025,04 100,00% 3.511.81047 100,00%
2.852.025,04 100,00% 3.511.810,47 100,00%
DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA
Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 198.496,48 5,65%
Banco J. Safra S.A. 651.252,91 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 1.214.879,18 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 505.462,65 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 194.995,35 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 217.702,85 6,20%
Mercatto Gestao de Recuros LTDA 171.532,15 4,88%
GAP Prudential LT Gestdo de Recursos LTDA 171.141,99 4.87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 186.346,92 531%
Total 3.511.810,47 100,00%
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PLANO CRAPREV DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO CRAPREV

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos
Segmentos % Benchmarks
PLANO CRAPREV

CDI/CDI+05% a.a./ CDl +2,0% aa./ IMA-B"+2,0% aa./ IMA-B ' +2,5%

Renda Fixa 983% aa./IMA-B5+ >/ IMA-B5 > + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)
Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B"+0,5% a.a./ IMA-B' + 2,5% a.a.

Iméveis - IMA-B + 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

indice Variacéo (%)
DI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B": Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ > Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

Titulo Publico Federal Pré-Fixado

Titulo Publico Federal Pés-Fixado
22,69%
Titulo Privado Pds-Fixado

65,27% Acoes

Disponivel

COMPOSIGAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 3.511.810,47 100,00%
Total 3.511.810,47 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 3.511.810,47 100,00%
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PLANO CRAPREV DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN ne 3792/09
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P PLANO CRCPREV

Parecer Atuarial

PETROS
]

Parecer Atuarial do plano CRCprev

O plano CRCprev, estruturado na modalidade de contribuicio definida e instituido
pelos Conselhos Regionais de Contabilidade do Ceara, do Maranhdo, do Espirito
Santo e do Estado da Paraiba, foi avaliado atuarialmente pela Pefros e seus
resultados foram registrados nas Demonstragdes Contabeis do exercicio de 2012,

Ma referida Avaliago Atuarial foram utilizadas as premissas, os regimes e os
métodos apresentados a seguir, que estio de acordo com a Legislacao em vigor &
5380 considerados adequados face as caracteristicas da massa avaliada e as
expectativas dos cenarios econdmico, financeiro e demografico.

Premissas e hipoteses adotadas na
Avaliagao Atuarial do Plano CRCprev

Crescimento Real

I

de Salario (%) Nao Aplicavel |
'L_ B Hlpntzsee @?03;2 {égt:e;pd%ess{;.;turas Néio Aplicavel
:;:F:gttﬁ?;azgtﬁi] MNao Aplicavel
Taxaase;:.llc? {Eq.r:,J;l o8 5,5% ao ano
Indexador

Cota Patrimonial

Crescimento Real dos
Beneficios do Plano

MNao Aplicavel

Crescimento Real de Maior Salario

de Beneficio do INSS

MNao Aplicavel

Fator de Determinagio do
Valor Real dos Salarios

Nao Aplicavel

Fator de Determinagéo do Valor
Real dos Beneficios do Plano

1

“Fator de Determinagao do Valor
Real dos Beneficios do INSS

Nao Aplicavel

Tabua de Mortalidade
Geral (g.)

Tabua AT-2000 por sexo

Tabua de Mortalidade
de Invalidos (g.)

Tabua IAPB-1957

Tabua de Entrada
em Invalidez (i)

Nao Aplicavel

Qutras Tabuas
utilizadas

M&o Ha

Hipotese sobre a Composigao da
Familia de Pensionistas

Dados do Participante

oy
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PLANO CRCPREV PARECER ATUARIAL

Regime Financeiro e Método de Financiamento

; Beneficios e Regime |  Método de
o Institutos Financeiro | Financiamento
Renda de Aposentadoria Normal Capitalizagdo | Capitalizagao
- L | Financeira
Renda Proporcional Diferida Capitalizagio ; Capitalizagdo
U N | Financeira
Renda de Aposentadoria por Capitalizagao/ Capitalizagao
Invalidez | Repartigo Financeira
| Simples |
Renda de Pensdo por Morte de Ativo | Capitalizagdo/ Capitalizagdo :
Repartigao Financeira |
| Simples |
E Renda de Penséo por Morte de Capitalizacdo Capitalizagdo |
| Assistido Financeira |
{ Beneficio Proporcional Diferido Capitalizacao Capitalizagao
Financeira
Portabilidade Capitalizagao Capitalizaggo
| Financeira
Resgate Capitalizagdo | Capitalizagdo
B | ! Financeira

Mo houve alteragdo do regime financeiro e do metodo de financiamento.

CQuanto as premissas adotadas em relagdo ao exercicio anterior, 50 houve altera-
gdo da hipdtese da Taxa de Juros Atuarial, que passou de 6% ao ano para 5,5%
ao ano com a justificativa que o retorno real esperado para os investimentos do
plano no longo prazo deriva da taxa na curva corrente de cupom de NTN-B corres-
pondente aos titulos mais longos na carteira (4,6%), do spread acrescido a esta
curva para representar os demais ativos em carteira (0,6%), @ de uma taxa adicio-
nal para cobertura de eventos imprevisiveis e indesejados (0,3%).

Desse modo, o retorno real estimado para os investimentos da carteira de investi-
mento do plano no longo prazo é de 5,5% ao ano.

Base Cadastral

Os dados cadastrais utilizados foram analisados e considerados adequados a
avaliagio atuarial. Os dados, posicionados em 30/08/2012, apresentaram as
seguintes caracteristicas:

Participantes Ativos:

Nomero de paricipantes 81

Idade média

4
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PLANO CRCPREV PARECER ATUARIAL

Participantes Remidos
| Ndmero de participantes 0
| ldade média -

Participantes Assistidos
Numero de participantes por tipo de beneficio 0 .

| Beneficio médio por tipo de beneficio -

Plano de Custeio

Por tratar-se de plano concebido na modalidade de ContribuigZo Definida, ndo ha
determinagio de custo e o custeio pode variar de acordo com a opgio do
participante, do empregador e do instituidor,

Mo plano de custeio em vigor, a contribuigao ordinaria dos participantes, de carater
obrigatorio € mensal, tem seu valor definido per ele, conforme definido no
Regulamento do planc. Caso o participante opte pela contratagdo da cobertura
adicional para os riscos de invalidez e(ou}) de morte, devera recolher a
contribuic3o de risco, de carater obrigatério e mensal, com valor definido pela
Seguradora.

Relativamente &s contribuigbes do empregador e do instifuidor, sero observadas
as condigbes definidas em contrato especifico.

Os paricipantes, também, podem verter ao plano contribuigbes esporadicas, e
portar recursos de outro plano de previdéncia, conforme previsto no Regulamento
do plano.

As contribuicbes do plano serdo depositadas nas respectivas contas, que sero
alualizadas mensalmente pelo indice correspondente 4 rentabilidade liquida obtida
com a aplicagio dos recursos, apds o desconto da parcela referente ao
carregamento administrativa.

A contribuigdo de risco, apds o desconto do custeio administrativo, sera repassada
pela Petros & Seguradora.

O carregamento administrativo esla fixado em 4% das contribuicies e seu
recolhimento esta disciplinado no Regulamento do plana.

O plano de custeio fica mantido para o exercicio de 2013.

(:
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PLANO CRCPREV PARECER ATUARIAL

Regime Contabil

Mo exercicio de 2012, foi adotado o regime contébil de caixa para registro das
contribuigdes e das Provisdes Matematicas nas Demonstragies Contabeis do
plano.

Situagac Patrimonial

O Patriménio do Plano CRCprev € contabilizado independente de gualguer outro
plano administrado pela Petros.

O Patrimdnio Social e o Patrimbnio de Cobertura do Plano CRCprev sdo
demonstrados, a seguir, de acordo com ¢ balango contabil encerado em

3MM22012:;

| Conta Descrico Conta Saldo Més Atual |
i 230000000000000000000000

|3 PATRIMONIO SOCIAL R$ 256.577,97

PSWUDUDDDD{}D{JEDD{NJDDDDD PATRIMONIO DE

3 COBERTURA DO PLAND RS 256.577,07

Posigdo das ProvisGes Matematicas

Em fungio das caracleristicas do Plano CRCprev, as Provisbes Matematicas
correspondem aos saldos de contas formados pelas contribuigbes e pelos aportes,
acrescidos do retomo dos investimentos.

Apresentamos, em anexo, a Posigdo das Reservas Matematicas em 30/09/2012 -
data base da Avaliagio Atuarial, e em 31/12/2012, na forma do Plano de Contas
das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, que reflete um total de RS
256.577,9T7 em 31/12/2012,

Conclusao

Com base nos resultados apresentados na Avaliagio Atuarial, nos compromissos
dimensionados em 31/12/2012 e nas Demonstragbes Contabeis de 31/12/2012,
concluimos que o Plano CRCprev  encontra-se em pleno equilibrio financeiro-
atuarial.

Rio de Janeiro, 21 de janeiro de 2013,

w i @ﬁ:’}/——rﬁ@“ﬂeﬂmﬁ < f{ P
“—André Claudio Veiga Cunha de Mendonga Maria Consuele Campos Pichin Custodio
Gerente de Atudria Analista Atuarial Il - MIBA N® 948
Atuario Responsavel - MIBA N° 810

B
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PLANO CRCPREV PARECER ATUARIAL

Codigo Contabil |PLANO CRCPREY - 311272012 Valores em R$
2.3.1.1.00.00.00 |Provisdes Matematicas 2568.577.97
2.3.1.1.01.00.00 |Beneficios Concedidos R
2.3.1.1.01.01.00  |Contribuicio Definida -
2.3.1.1.01.01.01 Saldo da Cantas dos Assistidas -
2.3.1.1.01.02.00 |Benaficio Definido Estruturado em Reaime de Capitalizacio -
23.1.1.01.02.01 | Valor Aual dos Beneficios Fuluros Programados - Assistidos .
2.3.1.1.01.02.02 | Valor Atual dos Beneficios Fuluras Nao Programadas - Assistidos -
2.3.1,1.02.00.00 |Beneficios a Conceder 256.577.97
2.3.1.1.02.01.00  |Contribuicio Definida 256.577,97
2.3.1.1.02.01.1 Saldo de Contas - Parcela Patrocinadar{esVinstiluidores) -
2.3.1.1.02.01.02 | Saldo de Contas - Parcela Participantes 256.577.87
2.3,1.1.02.02.00 |Beneficio Definido Estruturado em Ragime de Capitalizacdo Programado -
2.3.1.1.02.02.01 | Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados .
12.3.1.1.02.02.02 | Valor Atual das Contribuigtes Fuluras dos Patrocinadares B
2.3.1.1.02.02.03 | Valor Aluzl das ContribuicBes Futuras dos Participantes -
2.3.1.1.02.03.00  |Beneficio Definido Estrulurado em Regime de Capitalizagio Nao Programado -

2.3.1.1.02.03.01

Valor Alugl dos Beneficios Futuros Nao Programados

2.31.1.02.03.02

Valor Alugl das ContribuicBes Fuluras dos Palrocinadores

2.3.1.1.02.03.03

“Vabor Alugl das ContribuicBes Fuluras dos Participantes

2.3.1.1.02.04.00

Beneficio Dafinido Estriurado em Regime de Reparticio de Capitais de Coberlura

2.3.1.1.02.05.00

Benelicio Definido Estruturado em Reqime de Reparticdo Simples

2.3.1.1.03.00.00

A Constituir

2.3.1,1.03.01.00  |Servico Passado "
2.3.1,1.03.01.01 Patrocinadones) e
2.3.1.1.03.01.02 | Parlicipanies -
2.3.1.1.03.02.00 _ |Déficit Equacionadg -
2.3.1.1.03.02.01 | Patrocinador{es) -
2.3.1.1.03.02.02 | Paricipantes -
23.1.1.03.02.03 | Assistidos -
2.3.1.1.03.03.00  |Por Ajuste das Contribuigdes Extraordinarias -
2.3.1.1.03.03.01 Patrocinador{es) =
2.3.1.1.03.03.02 | Participantes =
2.3.1.1.03.03.03 | Assistidos =
2.3.2.0.00.00.00 |Fundos -
2.3.2.1.00.00.00 |Fundos Previdenciais -
2.3.2.1.01.00.00 |Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar -
2.3.21.02.00.00 |Revisdo de Plano N
2.3.2.1.03.00.00 |Quiros - Previsto em Nota Técnica Atuarial -

[
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Ceédigo Contabil |PLANO CRCPREV - Instituidor(a) CRC-CE - 30/09/2012 Valores em RS
2.3.1.1.00.00.00 |Provistes Matematicas 211.682.63
2.3.1.1.01.00.00 |Beneficios Concedidos -
2.3.1.1.01.01.00__ |Contribuigio Definida R
2.3.1.1.01.01.01 | Saldo de Contas dos Assistidos

2.3.1.1.01.02.00  |Beneficio Definido Estruturads em Regime de Capitalizagio P
2.3.1.1.01.02.01 Walor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos

2.3.1.1.01.02.02 Walor Atual dos Beneficios Futuros NEo Programados - Assistidos -
2.3.1.1.02.00.00  |Beneficios a Conceder 211.882,83
2.3.1.1.02.01.00 |Contribuica Definida 211.682,63
2.3.1.402.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinadorn{es Jinstituidor(es) =
2.3.1.1.02.01.02 | Saldo de Contas - Parcela Paricipantes 211.682.63
2.3.1.1.02.02.00 |Beneficio Definide Estruturado em Regime de Capitalizagdo Programada -
2.3.1.1.02.02.01 | Valor Alual dos Beneficios Futuros Programados -
2.3.1.1.02.02.02 | Valor Atual das ContribuigBes Futuras dos Patrocinadores

2311020203 | Valor Alual das ContribuicBes Futuras dos Parlicipantes -
2,3.1,1.02.03.00 |Beneficio Definido Estruturado em Regime da Capitalizagio Nao Programado -
2.3.1.1.02.03.01 Valor Atual dos Baneficics Fuluros Nao Programados

2.3.1.1.02.03.02 | Valor Alual dag ConlribuigBes Fuluras dos Palrecinadores

2.3.1.1.02.03.03 | Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Parlicipantes

2.3.1.1.02.04.00 |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticio de Capitais de Cabertura -
2.3.1.1.02.05.00 |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticio Simples =
2.3.1.1.03.00.00  |A Constituir -

2.3.1.1.03.01.00  |Servigo Passado -
2.3.1.1.03.01.01 Patrocinadores) -
2.31.1.03.01.02 | Participantes -
2.3.1.1.03.02.00 |Déficit Equacionado =
2.2.1.1.03.02.01 Fatrecinador{es) =
2.3.1.1.03.02.02 | Participantes =
2.3.4.1.03,0203 | Assislidos =
2.3.1.1.00.03.00 |Per Ajuste das Contribuictes Extracrdindrias =
2.3.1.1.03.03.01 Patrecinador{es) -
2.3.1,1.03.03.02 | Participantes =
2.3.1.1.02.03.03 | Assislidos .
2.3.2.0.00.00.00 |Fundos =
2.3.2,1.00.00.00 |Fundos Previdenciais -
2.3.2.1.01.00.00 |Reversio de Saldo por Exigéncia Regulamentar -
2.3.2.1.02.00.00 |Revisdo de Plano -
2.3.2.1.03.00.00 |Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial -

o2
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Balanco do Plano PETROS

Demonstracdes Contabeis do Plano CRCPREV

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/1(’
1. Ativos 265 127 109%
Investimentos 265 127 109%
Fundos de Investimentos 265 127 109%

2. Obrigagoes 8 4 100%
Operacional 8 4 100%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 257 123 109%
Provisdes Matematicas 257 123 109%

DEMONSTRACAO DA MUTAGCAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%19?

(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 123 28 339%

1. Adi¢oes 154 104 48%

(+) Contribuicoes 137 96 43%

(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 17 8 113%

2. Destinagoes (20) (9) 122%

(-) Beneficios (13) (5) 160%

(-) Custeio Administrativo (7) (4) 75%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 134 95 41%

(+/-) Provisdes Matematicas 134 95 41%

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 257 123 109%
DEMONSTRACAO DAS OBRIGACOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 A%

Dez 2012/Dez 2011

Patrimoénio de Cobertura do Plano (1 + 2) 257 123 109%

1. Provis6es Matematicas 257 123 109%

1.2. Beneficios a Conceder 257 123 109%

Contribuicao Definida 257 123 109%

Saldo de Contas - parcela participantes 257 123 109%
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Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSIGCAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO CRCPREV

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 126.745,19 100,00% 264.635,78 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 100,00%

264.635,78 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

' Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICAGOES DO PLANO CRCPREV

Dezembro de 2011 - Valor
126.745,19

Investimentos

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa

126.745,19

100,00%
100,00%

Dezembro de 2012 - Valor
264.635,78

264.635,78

100,00%
100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 14.957,89 5,65%
Banco J. Safra S.A. 49.075,78 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 91.548,36 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 38.089,61 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 14.694,06 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 16.405,20 6,20%
Mercatto Gestao de Recuros LTDA 12.925,97 4,88%
GAP Prudential LT Gestdo de Recursos LTDA 12.896,57 4.87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A 14.042,35 531%
Total 264.635,78 100,00%
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PLANO CRCPREV DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO CRCPREV

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos
Segmentos % Benchmarks
PLANO CRCPREV

CDI/CDI+05% aa./CDl +2,0%aa./IMA-B"+2,0%aa./ IMA-B' +

Renda Fixa 983% 2,5% aa. / IMA-B5+ >/ IMA-B5 2 + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (PCA + 6%)
Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B"+0,5% a.a./ IMA-B' + 2,5% a.a.

Imoveis - IMA-B "+ 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

ndice Variacéo (%)
DI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B": Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSIGAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 264.635,78 100,00%
Total 264.635,78 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 264.635,78 100,00%

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

Titulo Publico Federal Pré-Fixado

Titulo Publico Federal Pés-Fixado
22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

65,27% Acoes

Disponivel
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PLANO CRCPREV DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN ne 3792/09
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PARECER ATUARIAL 31/12/2012
PLANO CROPREV - CNPB N° 20.050.004-11

A Avaliagio Atuarial do Plano CROPREY, relativa ao encerramento do exercicio
2012, foi realizada pela Globalprev considerando dados cadastrais dos participantes
posicionados em 31 de julho de 2012 e demais dados contabeis em 31 de dezembro
de 2012, com o objetivo de identificar seu resultado e propor um plano de custeio

para o exercicio 2013

Os dados cadastrais utilizados foram fornecidos pela Petros e os testes de
consisténcia realizados demonstraram serem suficientes para a realizagdo da
Avaliacdo Atuarial.

O Plano CROPREVY é delineado segundo a modalidade de contribuicdo definida,
sendo totalmente financeiro, de forma que inexistem riscos atuariais.

MNa transformacio do saldo de conta em beneficio concedido por prazo indeterminado,
e utilizada a equivaléncia atuarial. Entretanto, com a extingao do saldo de conta,
extinguem-se as obrigagdes do Plano.

A correcao das contas de contribuicbes dos participantes ocorre de acordo com a
rentabilidade patrimonial, sendo o patriménio do Plano CROPREV independente de
qualguer outro plano de beneficios administrado pela Petros.

As despesas administrativas sdo fixadas em 4% (quatro por cento) das contribuigfes
vertidas ao Plano.

A Taxa Real Anual de Juros foi reduzida de 6% a.a. (seis por cento ac ano) para
55% a.a. (cinco e meio por cento ao ano), conforme aprovado pelo Conselho
Deliberativo da Petros, em 13/12/2012,

As contribuigbes e provisdes matematicas s&o contabilizadas segundo o regime de
caixa, sendo adotadas as diretrizes estipuladas na planificagdo contébil padrao das
entidades fechadas de previdéncia complementar.

RESULTADOS
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Os resultados verificados na Avaliagao Atuarial do Plano CROPREY refletem uma
Provisao Matematica Total de R$ 10.747.032 49, posicionada em 31M12/2012.

O Patrimdnio Social do Plano CROPREY é demonstrado a seguir, de acordo com o
balango contabil encerrado em 31/12/2012;

PATRIMONIO SOCIAL RS 10.747.032,49
PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO RS 10.747.032,49
PROVISOES MATEMATICAS RS 10.747.032,49
BEMEFICIOS CONCEDIDOS -
BEMEFICIOS A CONCEDER RS 10.747.032,49

Com base em tais fatos, concluimos que o Plano CROPREV se encontra em
equilibrio financeiro-atuarial.

Rio de Janeiro, 24 de janeirc de 2013

Globalprev Atuarial - Consultoria Atuarial e Assessoria Previdenciaria Ltda
Cristina Milagres Gomes da Silva
Atuaria - MIBA 1263
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D PLANO CROPREV -

Balanco do Plano PETROS

Demonstracdes Contabeis do Plano CROPREV

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIiQUIDO (em R$ mil)

Descricdo Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/;)
1. Ativos 10.868 7.856 38%
Recebivel 6 6 0%
Investimentos 10.862 7.850 38%
Fundos de Investimentos 10.862 7.850 38%

2. Obrigagoes 121 69 75%
Operacional 115 63 83%
Contingencial 6 6 0%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 10.747 7.787 38%
Provisdes Matematicas 10.747 7.787 38%

DEMONSTRACAO DA MUTAGCAO DO ATIVO LiQUIDO (em R$ mil)

Descricdo Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/;)
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 7.787 5.342 46%
1. Adicoes 3.435 2.794 23%
(+) Contribuicoes 2.591 2.041 27%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 844 753 12%
2. Destinagbes (475) (349) 36%
(-) Beneficios (390) (269) 45%
(-) Custeio Administrativo (85) (80) 6%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 2.960 2.445 21%
(+/-) Provisdes Matematicas 2.960 2445 21%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 10.747 7.787 38%
DEMONSTRACAO DAS OBRIGACOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)
A%
Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2011
Patrimonio de Cobertura do Plano (1 + 2) 10.747 7.787 38%
1. Provis6es Matematicas 10.747 7.787 38%
1.2. Beneficios a Conceder 10.747 7.787 38%
Contribuicdo Definida 10.747 7.787 38%
Saldo de Contas - parcela participantes 10.747 7.787 38%
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COMPOSIGAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO CROPREV

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 7.849.908,83 100,00% 10.862.437,20 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0.00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0.00%
Investimentos Imobilidrios - 0,00% - 0.00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0.00%

Total dos Recursos Garantidores 7.849.908,83 100,00% 10.862.437,20 100.00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

' Renda Fixa

IDADES DE APLICAGOES DO PLANO CROPREV

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 7.849.908,83 100,00% 10.862.437,20 100,00%
7.849.908,83 100,00% 10.862.437,20 100,00%
DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA
Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 613.972,64 5,65%
Banco J. Safra S.A. 2.014.400,81 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 3.757.762,23 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 1.563.454,63 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 603.143,24 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 673.380,17 6,20%
Mercatto Gestao de Recuros LTDA 530.568,83 4,88%
GAP Prudential LT Gestao de Recursos LTDA 529.362,03 4,87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 576.392,64 531%
Total 10.862.437.20 100,00%
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RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO CROPREV

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos
Segmentos % Benchmarks
PLANO CROPREV

CDI/CDI+05%aa./CDl+2,0%aa./IMA-B'+2,0%aa./IMA-B'+

Renda Fixa 983% 2,5% aa./ IMA-B5+ >/ IMA-B5 2 + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (PCA + 6%)
Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B'+0,5% a.a./ IMA-B" + 2,5% aa.

Iméveis - IMA-B " + 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

Indice Variacao (%)
DI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B": Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 10.862.437,20 100,00%
Total 10.862.437,20 100,00%

Total Segmento Renda Fixa 10.862.437,20 100,00%

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

Titulo Publico Federal Pré-Fixado

Titulo Publico Federal Pés-Fixado

22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

65,27% Acoes

Disponivel
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PLANO CROPREV DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN ne 3792/09
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PARECER ATUARIAL 31/12/2012
PLANO CULTURAPREV - CNPB N° 20.040.025-65

A Avaliacdo Atuarial do Plano CULTURAPREV, relativa ao encerramento do
exercicio 2012, foi realizada pela Globalprev considerando os dados cadastrais dos
participantes e assistidos posicionados em 30 de setembro de 2012 e demais dados
contabeis em 31 de dezembro de 2012, com o objetivo de identificar seu resultado e
propor um plano de custeio para o exercicio 2013.

Os dados cadastrais utilizados foram fornecidos pela Petros e os testes de
consisténcia realizados demonstraram serem suficientes para a realizagdo da
Avaliacdo Atuarial.

O Plano CULTURAPREY é delineado segundo a modalidade de contribuicdo
definida, sendo totalmente financeiro, de forma que inexistem riscos atuariais.

MNa transformagdc do saldo de conta em beneficio concedido por prazo
indeterminado, & utilizada a equivaléncia atuarial. Entretanto, com a extingdo do
saldo de conta, extinguem-se as obrigacfes do Plano.

A correcao das contas de contribuicbes dos participantes ocorre de acordo com a
rentabilidade patrimonial, sende o patriménic do Plano CULTURAPREV
independente de qualquer outro plano de beneficios administrado pela Petros.

As despesas administrativas sfo fixadas em 4% (quatro por cento) das
contribuicdes vertidas ao Plano.

A Taxa Real Anual de Juros foi reduzida de 6% a.a. (seis por cento ac ano) para
55% a.a. (cinco e meio por cento ao ano), conforme aprovado pelo Conselho
Deliberativo da Petros, em 13/12/2012,

As contribuigbes e provisdes matematicas s&o contabilizadas segundo o regime de
caixa, sendo adotadas as diretrizes estipuladas na planificagéo contébil padrao das
entidades fechadas de previdéncia complementar.
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RESULTADOS

Os resultados verificados na Avaliagdo Atuarial do Plano CULTURAPREY refletem
uma Provisao Matematica Total de R$ 4.899.440,13, posicionada em 31/12/2012.

O Patriménio Social do Plano CULTURAPREY e demonstrado a seguir, de acordo
com o balango contabil encerrado em 31/12/2012:

PATRIMONIO SOCIAL RS 4.899.440,13
PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANG RS 4.899.440,13
PROVISOES MATEMATICAS RS 4.899.440,13
BENEFICIOS CONCEDIDOS -
BENEFICIOS A CONCEDER RS 4.899.440,13

Com base em tais fatos, concluimos que o Plano CULTURAPREV se encontra em

equilibrio financeiro-atuarial.

Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 2013

Globalprev Atuarial - Consultoria Atuarial e Assessoria Previdenciaria Ltda.
Cristina Milagres Gomes da Silva
Atuaria - MIBA 1263
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) PLANO CULTURAPREV

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano PETROS CULTURAPREV

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIiQUIDO (em R$ mil)

Descricdo Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/;)
1. Ativos 5.001 4.103 22%
Investimentos 5.001 4.103 22%
Fundos de Investimentos 5.001 4.103 22%

2. Obrigacoes 102 103 -1%
Operacional 102 103 -1%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 4.899 4.000 22%
Provisdes Matematicas 4.899 4.000 22%

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/10
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 4,000 3.229 24%
1. Adi¢oes 1.291 1.240 4%
(+) Contribuicoes 865 810 7%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 426 430 -1%
2. Destinagoes (392) (469) -16%
(-) Beneficios (344) (423) -19%
(-) Custeio Administrativo (48) (46) 4%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 899 771 17%
(+/-) Provisdes Mateméticas 899 771 17%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 4.899 4.000 22%

DEMONSTRACAO DAS OBRIGACOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%?;0
Patriménio de Cobertura do Plano (1 + 2) 4.899 4.000 22%
1. Provis6es Matematicas 4.899 4.000 22%
1.1. Beneficios Concedidos - 29 -
Contribuicéo Definida - 29 -
1.2. Beneficios a Conceder 4.899 3.971 23%
Contribuicdo Definida 4.899 3.971 23%
Saldo de Contas - parcela participantes 4.899 3.971 23%
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COMPOSIGAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO CULTURAPREV

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 4.103.222,15 100,00% 5.001.556,43 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 4.103.222,15 100,00% 5.001.556,43 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

' Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO CULTURAPREV

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 4.103,222,15 100,00% 5.001.556,43 100,00%
4.103.222,15 100,00% 5.001.556,43 100,00%
DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA
Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 282.700,72 5,65%
Banco J. Safra S.A. 927.521,06 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 1.730.243,36 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVYM 719.885,09 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 27771437 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 310.054,63 6,20%
Mercatto Gestao de Recuros LTDA 244.297,84 4,88%
GAP Prudential LT Gestdo de Recursos LTDA 24374217 4.87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 265.397,19 531%
Total 5.001.556,43 100,00%
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PLANO CULTURAPREV DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO CULTURAPREV

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos
Segmentos % Benchmarks
PLANO CULTURAPREV

CDI/CDI+05%aa./CDl+2,0%aa./IMA-B'+2,0%aa./IMA-B'+2,5%

Renda Fixa 983% aa./IMA-B5+ 2/ IMA-B5 > + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)
Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B'+0,5% aa./IMA-B' +2,5% aa.

Iméveis - IMA-B " + 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

ndice Variacéo (%)
DI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B": Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 5.001.556,43 100,00%
Total 5.001.556,43 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 5.001.556,43 100,00%

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

Titulo Publico Federal Pré-Fixado

Titulo Publico Federal Pés-Fixado
22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

65,27% Acoes

Disponivel
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PLANO CULTURAPREV DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN ne 3792/09
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Parecer Atuarial PETROS

RN/O43 2013/ PETROS Belo Horzonte, 16 de janeiro de 2013,

Ao

Sr. André Claudio Veiga Cunha de Mendonga
Gerente de Atudria

Fundagio Petrobras de Seguridade Social - Petros

Prezado Senhor,

Apresentaumos, em  anexo, Parecer Alvanal relerente a0 Demomstrative Contabil  de

31.12.2012 do Plano Esporteprey.

Permanecemos & disposigiio para qualquer esclarecimento que se faga necessirio.

Alenciosamente,

Rodarte Nogueira — consultoria em estatistica ¢ atudria

CIBA n® 070
{ /

| f_.u,!/ Z—f ,Z.---——
de Paule J Goavia da Gama

D ucas Ribei
Suporte Téenico Aluarial Responsivel Téemico Atuarial
MIBAMTE N* 2.221 MIBAMTE ™W° 978

Rodarte Nogueia - consultoic em estatistica e afudria,
Ay, Froncisco Sales, 1,614 -4, 1.704 - 30150-221 - Belo Hoizonte - MG
155 31] 3346-0100 - miTrcdatencguelra.com br - www.rodalencgueka.com or
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Fundagao Petrobras de Seguridade Sccial - PETROS
Flano Esporteprey
CHNPE n* 20,100.055-19

Farecer Atuarial sobie o Balongo de 31.12.2012

() Plano Esporteprev ¢ um plano de carater previdenciano estruturade na modalidade de
Contribuiglio Definida, conforme normatizaglo expressa na Resolugio CGPC n® 16, de 22.11.2005,

As Provisdes Matematicas desse Plano, registradas no Demonstrativo Contibil do exercicio
de 2012, foram determinadas a partir dos resultados da Avaliagio Atarial de 31,08.2012, elaborada
por esta consultoria, ¢ seus valores comespondem aos indicados na tabela abaixo, que demonstra a
composigio do  Patriménio  Social, do Patrimdnio de Cobertura do Plano, das Provisdes
Muatemaiticas ¢ dos Fundos do Plano Esporteprev, em 31.12.2012, de acordo com o Plane de Conlas
previsto na Resoluglio CGPC n® 282000 ¢ IN SPC n® 34/2009:

TABELA 1 - PATRIMONIO SOCIAL DO PLANO ESPORTEPREV

Valores am 3112 2012 Iﬁ

23 PATRIMGNIO SOCIAL 7.603,94
231 PATRIMBNIO DE COBERTURA DO PLANG 7.603,94
2311 PROVISOES MATEMATICAS 7.603,84
231.1.01 BEMEFICIOS CONCEDIDOS 0,00
25110101 CONTRIEUCAD DEFINIDA 0,00
2311010101]  SALDO DE CONTAS DOS ASSISTIDOS 0,00
231.1.02 BEMEFICIOS A CONCEDER 7.603,94
23110202 CONTRIBUKAD DEFINIDA 7.603,04
231.1020201]  SALDO DE CONTAS — PARCELA PATROCINADOR(ESYINSTITUIDOR(ES) 0,00
2311020202]  SALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES 760304
231108 -} PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR 0,00
2312 EQUILIBRIC TECHICO 0,00
23.1.2.01 RESULTADOS REALIZADOS 0,00
231202 RESULTADOS A REALIZAR 0,00
232 FUNDOS 0,00
2321 FUNDOS PREVIDENCIAIS 0,00
2322 FUNDCS ADMINISTRATIVOS 0,00
2323 FUNDOS DOS INVESTIMENTOS 0,00

A Avaliagio Atuarial de 2012 foi realizada com base no Regulamento do Plano Esporteprev,
aprovado pela PREVIC conforme Portaria n®™ 926, de 02.12.2010, & nas informagdes cadastrais dos
parlicipanles ¢ assistidos abrangidos pelo pline na data-base de 31082012, A coeréneia ¢
consisténeia dos dados Toram apuradas mediante a aplicagio de testes julgados necessianios.

MNessa avaliagio foram utilizadas as seguintes hipiteses. regimes financeiros ¢ métodos

alwaniais, que alendem a legislagdo pertinente ¢ sdo considerados razodvels lendo em visla s
caracteristicas da massa participante e as expectativas do mercado econdmico-financeiro:

N
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PLANO ESPORTEPREV PARECER ATUARIAL

1. Hiptteses Econdmicas e Financeiras

1. Indicodores
a) Indexador Econdmico: Cota Patrimonial;
b) Taxa anual de juro atuarial': 5,5% a.a.;
) Crescimento real médio dos salirios: ado aplicdvel;
dy  Crescimento real médio dos beneficios do Plano: ndo aplicdvel;

¢} InfMagdo anual fulura estimada: wndo aplicdvel;

1.2, Fetor de Capocidade

O fator de capacidade reflete o impacto da deterioragio pela inflagio de valores monetirios
entre duas datas-base de reajuste.

a) Capacidade Salarial: ndo aplicavel,
b) Capacidade do Beneficio: 1,0,

2. Hipdteses Bométicas e Demogrdficas

2.1.  Biomética® (Ativos, Aposentados & Pensionisias)
¢)  Moralidade Geral: AT-200N), segresada por sexo,
dy  Entrada em Invalides: ndo aplicdvel;
) Monalidade de Invalidos: ade apfrodvel.,

2.2, Demogrdafica (Alivos)
a)  Rolatividade: ndo aplicavel;

by Geragio Fulura: ade aplicdvel.

3. CQubras Hipdleses

a) Entrada em Aposentadoria: 1009 dos Participantes Atives se aposentardo guando se

Rabilitarent ao benelicie repulamentar;

b) Composigio familiar’: considera-se a estrutura familiar informada.

4.  Regimes Financeios e Métodos Atuariais

Os regimes Nnanceiros ¢ os mélodos atuariais wm por ohjelivo estabelecer a lforma de
acumulagiio dos recursos garantidores dos beneficios previstos pelo plano, ou seja, o modo de

fnanciar esses beneficios.

"Utilizada no caleulo do fator atarial para determinagio da renda mensal de aposentadoria,

 Utilizads no caleulo dio Gitor utusmrial para determanagie da renda mensal por prceo indelenminado.
RFodarde Mogueia
consutoic em estotsica e cludda 2
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Na avaliagio de beneficios estruturados na modalidade de Contribuigiio Definida, adota-se o
Meétodo de Capitalizagio Individual (ou Financeira), visto que os beneficios sio oblidos a partir
da capitalizagio das contribuigdes efetuadas no periodo decornido entre a data de ingresso do
participante no plano e a data de sua aposentadoria,

Nesle caso, o Custo Normal equivale ao valor estimado das contribuigdes dos participantes
definidas no plano para o proximo exercicio ¢ o Passivo Aluarial serd equivalente ao saldo de conta
acumulado,

A estabilidade do custo no caso da adogfio de método de Capitalizagiio Individual dependeri

apenas das regras de caleulo das contribuigies estabelecidas pelo plano avaliado.

5.  Custeic dos Beneficios & Administrativo

() custeio dos beneficios assegurados pelo Plano Esporteprev serd atendido por contribuigdes
dos Participantes Vinculados ¢ dos Participantes Mantidos, bem como pelo rendimento liquido das
aplicagbes desses recursos, O Plano podera receber ainda contribuigdes do Empregador, de cardter
opcional, em favor de seus empregados inscritos como Participantes, mediante instrumento
contratual especifico ¢ também aportes de terceiros efetuados por pessoa lisica.

As contribuigdes dos Participantes Vinculados ¢ Mantidos compreendem:

¢} Contribuigfio Ordindria - de cariter obrigatério ¢ mensal, de valor livremente escolhido
pelo participante, observado o minimo de 30% do VMR, O valor dessa contribuigio
deverd ser escolhido pelo participante no momento de sua inscrigiio, podendo ser alterado
nos meses de fevereiro e agosto;

dy Contribuigio de Risco — exclusiva do participante que tenha optado pela cobertura
adicional para risco de invalidez ou para o risco de morte ou por ambas as coberiuras, De
cardter obrigatono ¢ mensal, comespondera ao valor calculado atvarialmente. para cada
participante, em fungio do valor contratado para cada risco e da idade do participante; 2

¢} Contribuigio Esporddica — de cardter opeional ¢ eventual, o seu valor serd escolhido
pelo Participante, de acordo com a sua conveniéncia

() custeio das despesas decorrentes da administragiio do Plano Esporteprev pela Petros se dard
com recursos descontados das contnibuighes ¢ aportes vertidos ao Plano pelos Participantes, pelo
Empregador ¢ por terceiros, no valor correspondente a 4% (quatro por cento) dessas contribuigdes,

&, Consideragoes Finais

Cuanto a situaglio  economico-financeira, destaca-se que em planos estruturados na
modalidade de Contribuigiio Definida niio & prevista a formagfio de superivit ou déficit téemeo,
visto que todos os ganhos ou perdas sio repassados para saldo de conta dos parlicipantes, que sio
mantidos atualizados pela variagio da cota patrimonial.

RFodarde Mogueia
consultoia em estotsiicn e ctudida 3
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PLANO ESPORTEPREV PARECER ATUARIAL

Isto posto, conforme observado no Demonstrative Contibil de 31.12.2012, o Plano
Esporteprev, encontra-s¢ em perfeito equilibrio financeiro-atuarial,

Esle & o parecer,
Bele Horizonte, 16 de janeiro de 2013,

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atudaria
CIBA n” 070

auln IIDJ?{ u{‘&a da Gama

Responsavel Téenico Atuanal
MIBAMTE N° 978

RFodarde Mogueia
consutoic em estotsica e cludda 4
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D PLANO ESPORTEPREV

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano ESPORTEPREV

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/;)
1. Ativos 10 3 233%
Investimentos 10 3 233%
Fundos de Investimentos 10 3 233%
2. Obrigagoes 2 - -
Operacional 2 -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 8 167%
Provisdes Matematicas 8 3 167%

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%19?
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 3 - -
1. Adi¢oes 7 3 133%
(+) Contribuicoes 6 3 100%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 1 - -
2. Destinagbes (2) - -
(-) Beneficios ) - -
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 5 3 67%
(+/-) Provisdes Mateméticas 5 3 67%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 8 3 167%

DEMONSTRAGAO DAS OBRIGAGOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/;)
Patrimonio de Cobertura do Plano (1 +2) 8 3 167%
1. Provis6es Matematicas 8 3 167%
1.2. Beneficios a Conceder 8 3 167%
Contribuicao Definida 8 3 167%
Saldo de Contas - parcela participantes 8 3 167%
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Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSIGAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO ESPORTEPREV

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 3.220,57 100,00% 9.705,35 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 3.220,57 100,00% 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

. Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICAGOES DO PLANO ESPORTEPREV

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 3.220,57 100,00% 9.705,35 100,00%
Total 3.220,57 100,00% 9.705,35 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 548.57 5,65%
Banco J. Safra S.A. 1,799.82 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 3,357.48 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 1,396.91 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 538.90 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 601.65 6,20%
Mercatto Gestao de Recuros LTDA 474.05 4,88%
GAP Prudential LT Gestdo de Recursos LTDA 47297 4.87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 514.99 531%
Total 9,705.35 100,00%
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RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO ESPORTEPREV

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos
Segmentos % Benchmarks
PLANO ESPORTEPREV

CDI/CDI+05% aa./CDl +2,0%aa./IMA-B"+2,0%aa./ IMA-B' +

Renda Fixa 983% 2,5% aa. / IMA-B5+ 3/ IMA-B5 2 + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (PCA + 6%)
Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B"+0,5% a.a./ IMA-B' + 2,5% a.a.

Iméveis - IMA-B "+ 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

Indice Variacéo (%)
DI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B": Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

Titulo Publico Federal Pré-Fixado

Titulo Publico Federal Pés-Fixado
22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

65,27% Acoes

Disponivel

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 9.705,35 100,00%
Total 9.705,35 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 9.705,35 100,00%
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PLANO ESPORTEPREV DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN ne 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN n° 3792/09

RELATORIO ANUAL PETROS 2012 | 62



D PLANO FENAJPREV =

Parecer Atuarial PETROS

RN/O49 2013/ PETROS Belo Horizonte, 16 de janciro de 2013,

Ao

Sr. André Claudio Veiga Cunha de Mendonga
Gerente de Atudria

Fundagio Petrobras de Seguridade Social - Petros

Prezado Senhor,
Apresentaumos, em  anexo, Parecer Alvanal relerente a0 Demomstrative Contabil  de
31.12.2012 do Plano FEN Alprev.

Permanecemos i disposigiio para qualquer esclarecimento que se Taca necessirio.

Alenciosamente,

Rodarte Nogueira — consultoria em estatistica ¢ atudria
CIBA n® 070

-~

{/Z"M"\/
ucas Ribei nde nulu Jmééuéi éa da Gama

Suporte Téenico Aluarial Responsivel Téemico Atuarial
MIBAMTE N* 2.221 MIBAMTH N° 978

Rodarte Nogueia - consultoic em estatistica e afudria,
Ay, Froncisco Sales, 1.614 -4, 1.704 - 30150-221 - Belo Hoizonte - MG
155 31] 3346-0100 - miTrcdatencguelra.com br - www.rodalencgueka.com or
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Fundagao Petrobras de Seguridade Sccial - PETROS
Flano de Previdéncia da Companhia Petroquimica de Pemambuco - Plans FENAJprey
CNFB n® 200%.0005-92

Parecer Atuarial sobie o Balanco de 31.12.2012

O Plano FENAdprev é wm plano de cariter previdenciario estruturado na modalidade de
Contribuigifio Definida, conforme nommatizagdio expressa na Besolugio CGPC ™ 16, de 22,1 12005,

As Provistes Matematicas desse Plano, registradas no Demonstrativo Contdbil do exercicio
de 2012, foram determinadas a partir dos resultados da Avaliagdo Atwanal de 30.09.2012. elaborada
por esta consultoria, e seus valores comrespondem aos indicados na tabela abaixo, que demonstra a
composigiio do Patrimomie  Sovial, do Patnimdme de Cobertura do Plano., das  Provisdes
Matematicas ¢ dog Fundos do Plano FENAJprev, em 31.12.2012. de acordo com o Plano de Contas
previsto na Resolugiio CGPC n® 282000 ¢ [N S§PC n” 34/2009;

TABELA 1 - PATRIMONIO SOCIAL DO PLANO FENAJprev

Valores em 31.12.2012 lﬁt

23 PATRIMONIO SOCIAL 1.091.707,82
231 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLAND 1.091.707,82
23141 PROVISOES MATEMATICAS 1.081.707 92
231.1.01 BENEFICIOS CONCEDIDOS 0,00
231.1.01.01 CONTRIBUICEC DEFIMIDA 0,00
23110101.01]  SALDO DE CONTAS DOS ASSISTIDOS .00
231102 BEMEFICIOS A CONCEDER 1.091.707,82
23110202 CONTRIEUCAD DEFIMIDA 1091707 52
2311020201|  SALDO DE CONTAS — PARCELA PATROCINADOR(ESMINSTITUIDOR(ES) 0,00
2311020202]  SALDO DE CONTAS — PARCELA PARTICIPANTES 1081 707 82
231103 - PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR 0,00
2312 EQUILIERIO TECHICO 0,00
231.2M RESULTADOS REALEADDS 0,00
231200 RESULTADOS A REALIZAR 0,00
232 FUNDOS 0,00
2321 FUNDCS PREVIDENCIAIS 0,00
2322 FUNDCS ADMINISTRATIVOS 0,00
2303 FUNDOS DOS INVESTIMENTOS 0,00

A Avaliagio Aduarial de 2012 foi realizada com base no Regulamento do Plano, aprovado
pela PREVIC conforme oficio n® 1952/CGAT/DITEC/PREVIC, de 01/07/2010 - Portaria n® 489,
publicada no TOU, de 05072000, ¢ nas informagdes cadastrais dos participantes ¢ assistidos
abrangidos pelo plano na data-base de 30.09.2012, A coeréncia e consisténcia dos dados foram

SN
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PLANO FENAJPREV PARECER ATUARIAL

Messa avaliagdo foram ulilizadas as seguintes hipoleses, regimes financeiros ¢ métodos
atuariais, que atendem a legislagio pertinente ¢ sfo considerados razodveis tendo em vista as
caracleristicas da massa participante ¢ as expectativas do mercado econdmico-financeiro:

1. Hipéteses Econdmicas e Financeiras
1.1,  Indicaodores
a) Indexador Econdmico: Cata Patrimanial;
b) Taxa anual de juro atuarial': 5,5% a.a.;
) Crescimento real médio dos saldrios: ado aplicdave!;
d)  Crescimento real médio dos beneficios do Plano: nde aplicavel;

¢)  InMagdo anual lulura estimada: ndo aplicdvel;

1.2. Fator de Capocidade

O fator de capacidade reflete o impacto da deterioragio pela inflagio de valores monetirios
entre duas datas-base de reajuste.

"

a) Capacidade Salanal: ndo aplicavel,
by Capacidade do Benelicio: 1,0

2. Hipéteses Biomeétiicas e Demograficas

2.1. Biométrica?® (Ativos, Aposentados & Pensionistas)
a)  Moralidade Geral: 4720000 (por sexo);
by  Entrada em Invahdez: ndo aplicdvel;
¢)  Mormahdade de Invahdos: FAPR-57;

2.2, Demogrdfica (Ativos)
a) Rotatividade: ado aplicavel;

by Geracio Futura: nde aplicdvel.

3. Cuhos Hipdteses

a) Entrada em Aposentadoria: J00% dos Participantes Atives se aposentardo giando se
habilitarem ao beneficio regulamentar;

b) Composigio familiar’: considera-se a esirutura familiar informada.

"Utilizada no caleulo do fator atarial para determinagio da renda mensal de aposentadoria,
 Utilizads no caleulo dio Gitor utusmrial para determanagie da renda mensal por prceo indelenminado.

RFodarde Mogueia
consutoic em estotsica e cludda 2
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PLANO FENAJPREV PARECER ATUARIAL

4.  Regimes Financeios e Métodos Atuariais

Os regimes Nnanceiros ¢ os mélodos atuariais w@m por ohjetivo estabelecer a lorma de
acumulagiio dos recursos garantidores dos beneficios previstos pelo plano, ou seja, o modo de

financiar esses beneficios,

Na avaliagio de beneficios estruturados na modalidade de Contribuigiio Definida, adota-se o
Método de Capitaliza¢io Individual (on Financeira). visto que os beneficios sfio obtidos a partir
da capitalizagio das contribuicdes efetuadas no periodo decorrido entre a data de ingresso do

participante no plane ¢ a data de sua aposentadorna,

Nesle caso, o Custo Normal equivale ao valor estimado das contribuigdes dos participantes
definidas no plano para o proximo exercicio ¢ o Passivo Aluarial serd equivalente ao saldo de conta
acumulado,

A estabilidade do custo no caso da adogiio de método de Capitalizagio Individual dependeri
apenas das regras de caleulo das contribuigbes estabelecidas pelo plano avaliade.

5. Custelo dos Beneficlos e Adrministrative

O custeio dos beneficios assegurados pelo Plano FENAJprev serd atendido por contribuiges
dos Participantes Vinculados e dos Participantes Mantidos, bem como pelo rendimento liquide das
aplicagtes desses recursos. O Plano poderd receber ainda contribuigies do Institwidor, de cardter
opcional, em favor de seus associados que estgjam na condigiio de Participantes Vinculados,
mediante instrumento contratual especifico, contribuigdes do Empregador, de cardter opcional, em
Favor de seus empregados inscritos como Participantes, mediante instrumento contratual especilico
¢ também aportes de terceiros efetuados por pessoa fisica

As contribuigies dos Participantes Vinculados ¢ Mantidos compreendem:

a) Contribuigio Ordindria — obrigatoria’ e mensal, tem valor livremente escolhido pelo
Parlicipante, observade o minime de 20% (vinle por cento) do Valor Mimmoe de
Referéncia (VMR), podendo ser alterado semestralmente nos meses de junho e dezembro,
& serd atualizado no més de julho pela variagio do INPC, da Fundagiio IBGE;

by Contribuigio de Risco  exclusiva do Participante que tenha optado pela cobertura
adicional para os riscos de invalidez e morte, terda carater obrigatorio e periodicidade
mensal. Corresponde a wm valer caleulado atvarialmente pela seguradora, em lungdio do
valor confratado ¢ da idade do participante. O valor da contnbuigio de nsco serd
recaleulado, anualmente, no més de julho, ow quando o valor da cobertura adicional for
alterado por solicitagio do Participante ou em fungio de reajuste Léenico estabelecido
pela Seguradora;

¢ Contribuicio Esporadica — de cardler opeional ¢ com peniodicidade eventual, scu valor
sera escolhido pelo Participante.,

! Essa obrigatoriedade s¢ encerra na data em que o Paricipants stings, comulativamente, & idade minima de 60 (sessenta) anos &
przs mimme de contnbugioe de 5 (aneod inos pam o custene do Plase FENARpev,

RFodarde Mogueia
consultoia em estotsiicn e ctudida 3
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O custeio das despesas decorrentes da administragiio do Plano FENAJprev pela Petros se dara
com recursos descontados das contribuighes ¢ apories vertidos ao Plano pelos Participantes, pelo
Empregador ¢ por terceiros, no valor correspondente a 4% (quatro por cento) dessas contribuigdes,

&, Consideragoes Finais

Cuante 4 situaglio  ccondmico-Minanceira, destaca-se que em plamos  estruturados na
modalidade de Contribuigiio Definida niio & prevista a formagfio de superivit ou déficit téemco,
visto que todos os ganhos ou perdas sio repassados para saldo de conta dos participantes, que sio
mantides atualizados pela variagio da cola patrimonial,

Isto posto, conforme observado no Demonstrative Contibil de 31.12.2012, o Plano
FENAJprev, encontra-se em perfeito cquilibrio financeiro-atuarial,

Este & o parecer.

Belo Horzonte, 16 de janeiro de 2013,

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica ¢ aludria
CIBA n® 070

i E..Z/ b=
Paulo Ji Vi da Gama

Responsdvel Téenico Atuarial
MIBAMTE N° 978

RFodarde Mogueia
consultoia em estotsiicn e ctudida 4
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Balanco do Plano PETROS

Demonstracdes Contabeis do Plano FENAJPREV

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIiQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/;)
1. Ativos 1.105 795 39%
Investimentos 1.105 795 39%
Fundos de Investimentos 1.105 795 39%

2. Obrigacoes 13 15 -13%
Operacional 13 15 -13%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 1.092 780 40%
Provisdes Matematicas 1.092 780 40%

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

. A%
Descric&o Dez 2012 Dz 200 Dez 2012/Dez 2011
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 780 469 66%
1. Adi¢oes 348 350 -1%

(+) Contribuicoes 261 278 -6%

(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 87 72 21%

2. Destinagoes (36) (39) -8%

(-) Beneficios (23) (26) -12%

(-) Custeio Administrativo (13) (13) 0%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 312 311 0%

(+/-) Provisdes Matematicas 312 311 0%

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 1.092 780 40%
DEMONSTRACAO DAS OBRIGACOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%19?

Patriménio de Cobertura do Plano (1 + 2) 1.092 780 40%

1. Provis6es Matematicas 1.092 780 40%

1.2. Beneficios a Conceder 1.092 780 40%

Contribuicéo Definida 1.092 780 40%

Saldo de Contas - parcela participantes 1.092 780 40%
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Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSIGCAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO FENAJPREV

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 794.860,18 100,00% 1.104.550,29 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobilidrios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 100,00%

1.104.550,29 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

- Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO FENAJPREV

Dezembro de 2011 - Valor
794.860,18

Investimentos

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa

794.860,18

100,00%
100,00%

Dezembro de 2012 - Valor
1.104.550,29

1.104.550,29

100,00%
100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 62.432,00 5,65%
Banco J. Safra S.A. 204.834,97 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 382.109,22 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 158.980,37 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 61.330,81 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 68.472,87 6,20%
Mercatto Gestdo de Recuros LTDA 53.951,06 4,88%
GAP Prudential LT Gestao de Recursos LTDA 53.828,34 4,87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 58.610,66 531%
Total 1.104.550,29 100,00%
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RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO FENAJPREV

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos
Segmentos % Benchmarks
PLANO FENAJPREV

CDI/CDI+05% aa./ CDl +2,0%aa./IMA-B"+2,0% aa./ IMA-B' +

Renda Fixa 983% 2,5% aa./ IMA-B5+ >/ IMA-B5 2 + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (PCA + 6%)
Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B"+0,5% a.a./ IMA-B' + 2,5% a.a.

Iméveis - IMA-B + 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

ndice Variacéo (%)
DI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B": Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSIGAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 1.104.550,29 100,00%
Total 1.104.550,29 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 1.104.550,29 100,00%

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

Titulo Publico Federal Pré-Fixado

Titulo Publico Federal Pés-Fixado
22,69%
Titulo Privado Pds-Fixado

65,27% Acbes

Disponivel
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RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN ne 3792/09
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D PLANO IBAPREV

Parecer Atuarial

PETROS
]

Fluvie V. M. C. Casfro I
Atirio MIBA 1346

CT-0404/2013
Rio de Janeiro, 20 de fevereiro de 2013.

Iimo. Sr.

Dr. Luis Carlos Fernandes Afonso

M.D. Presidente

PETROS - Fundacdo Petrobras de Seguridade Social
Nesta

Ref.: PLANO IBAprev
CNPB: 2004,0023-11

Prezado Senhor,

Cumpre-nos declarar que, depois de reavaliarmos as ProvisGes
Matematicas do Plano de Beneficios administrado por essa Entidade, observados
critérios internacionais aceitos, conforme demonstrado a seguir, e de examinarmos o
Balanco e o Demonstrativo de resultados correspondentes, levantados em 31/12/2012,
verificamos terem sido atendidas todas as exigéncias pertinentes aos aspectos

atuariais.
Os compromissos do Plano foram dimensionados em:

Valores em R$ 1,00

- Beneficios Concedidos R$ 0,00

- Contribuigdo Definida R% 0,00

- Saldo de Contas dos Assistidos R% 0,00

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo R% 0,00

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R% 0,00

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados - Assistidos __~ R$ 0,00

- Beneficios a Conceder R% 9.411.402,77

- Contribuicdo Definida R3% 9.411.402,77

- Saldo de Contas — Parcela Patrocinador(es)/Instituidor{es) R$% 1.279.728,27

- Saldo de Contas — Parcela Participantes _ R$ 8.131.674,50

- Beneficio Definido estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado_  R$ 0,00

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados R$ 0,00

- Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Patrocinadores R% 0,00

- Valor Atual das Contribuiges Futuras dos Participantes R% 0,00

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao 0,00

Programado R$

- Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados Rs$ 0,00

- Valor Atual das ContribuigBes Futuras dos Patrocinadores R% 0,00

- Valor Atual das ContribuicBes Futuras dos Participantes R$% 0,00

- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de 0,00
Cobertura R% é]
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- Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticio Simples

- Provistes Matematicas a Constituir

- Servigo Passado

- Patrocinador(es)

- Participantes

- Déficit Equacionado

- Patrocinador(es)

- Participantes

- Assistidos

- Por Ajustes das ContribuicBes Extraordindrias

- Patrocinador(es)

- Participantes

- Assistidos

- Total das ProvisGes Matemadticas

- Fundo Previdencial

- Reversao de saldo por exigéncia Regulamentar
- Revisdo de Plano

- Qutros = Previsto em Nota Técnica Atuarial

Esclarecemos ainda, que:

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

9.411.402,77
0,00
0,00
0,00
0,00

RRERR BRReeEEzeniees =®

¥ Por tratar-se de plano concebido na modalidade de "Contribuigao
Definida" ndo ha determinacio de custo e o custeio pode variar de

acordo com a opgao dos participantes;

¥ O cadastro apresentado, posicionade em

30/09/2012, fol

analisado e criticado pela PETROS e, a nosso ver, apresenta

qualidade aceitdvel;

v A semelhanga do exercicio anterior, 0 compromisso do plano foi
dimensionado segundo o regime de capitalizacdio, método

financeiro;

¥ Foram adotados os seguintes referenciais entre os indicados pela
Entidade, independentemente da justificativa apresentada:

"PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DE SALARIO: Nao

Aplicdvel

Justificativa: As contribuwicBes e os beneficios do plano ndo

dependem de saldrip.

HIPOTESES SOBRE GERACOES FUTURAS DE NOVOS

ENTRADOS: Néo aplicavel

Justificativa: Trata-se de plano estruturado na modalidade de
Contribuicdo Definida, motive pelo qual esta premissa ndo
influencia os caicelos atuarials considerados no plano

HIPOTESES SOBRE ROTATIVIDADE (%): Néo aplicavel
Justificativa: Trata-se de planc estruturado na modalidade de |
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Lad

Contribuicdo Definida, motive pelo qual esta premissa ndo
influencia os caiculos atuarials considerados no plano.

o INDEXADOR DO PLANO (REAJUSTE DOS BENEFICIOS): Cota
patrimonial liguida.
Justificativa: Indice previste no reguiamento do  plano.
Entretanto, no que se refere & modalidade de renda mensal
decorrente de recdlfcule atuarial ndo hd indexador de
regjuste pré-definide, fendo em wvisia o recdlculo do
beneficio, embora também dependa do saldo remanescente
da conta que & reajustado pela variacdo da cota patrimonial
Jd pressupfe o retorno equivalente d taxa real de juros de
55% a.a.

o PROJECAC DE CRESCIMENTO REAL DO MAIOR SALARIO DE
BENEFICIO DO INSS: Ndo aplicivel
Justificativa: Os beneficios previstos no Regulamento do
plano independem do valor do malor saldrio de beneficio do
INSS,

o PR&?E;IJQQECRESC.WEN?EREM DOS BENEFICIDS DO
Justificativa: O Regulamento do plano ndo prevé Crescimento
Real do Beneficio, dispondo exclusivamente sobre 8 sua
atualizagdo (artigo 46).

o FATOR DE DETERMINACAO DO VALOR REAL AO LONGO DO
TEMPO DOS SALARIOS: Néo aplicdve!
Justificativa:As contribuigbes e os beneficios do plano ndo
dependem de saldrio.

o FATOR DE DETERMINAGAD DO VALOR REAL AO LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DA ENTIDADE: 1
Justificativa:Optou-se por ndo admitir 2 influéncia do nivel
inflaciondrio sobre as custos do plane, fewdaemw's'taque
esta hipdtese & redwtora dos valores apresentados. Dessa
forma, adotou-se fator compativel com a inflacéo de 0% a.a.

o FATOR DE HETERHIWD DO VALOR REAL AQ LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DO INSS: Nao aplicavel
Justificativa: Os beneficios previstos no regularmento do plano
independem do valor do beneficio do INSS.

o TABUA DE MORTALIDADE GERAL: AT-83 (Masculina)
Justificativa: Fol mantida & tdbua que jd vinha sendo
utilizada, tendo em vista gue: 1)Trata-se de uma tabua usual
e consagrada no mercado; 2)Esta tdbua serd utilizada
meramente para determinagdo do ritmo de sagque dos
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recursos; e 3 massa de participanites ndo permite estudo
para afericdo da adequacdo da tdbua.

o TABUA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS: EX-IAPC
Justificativa: Fol mantida a tdbus que j3 vinha sendo
utifizada, tende em vista que: 1)Trata-se de uma tdbua usual
e consagrada no mercado; 2)Esta fdbua serd utilizada
meramente para deferminacdo do ritmo de saque dos
recursps; e 34 massa de participantes ndo permite ‘estudo
para aferigdo da adequagdo da tibua.

o TABUA DE ENTRADA EM INVALIDEZ: Nio aplicdvel
Justificativa: Conforme o regulamente do plano, ndo hd
avaliacdo de custos referente a entrada em invalidez

o OUTRAS TABUAS BIOMETRICAS UTILIZADAS: Néo hd
Justificativa: Todas as sinistralidades previstas no plano jé
estdo cobertas pelas tdbuas mencionadas

o HIPOTESES SOBRE COMPOSICAO DE FAMILIA DE
PENSTONISTAS: Dados do participante
Justificativa: Foi manfida a uvlilizagdo dos dados do
particioparte para fins do cdlcwlo por equivaléncia atuarial do
beneficio do plano, tendo em wista tratar-se da melhor
hipdtese pare dimensionamento do ritmo de sague dos
recursos apds o falecimento do participante.

o OUTRAS HIPOTESES NAO REFERIDAS ANTERIORMENTE:
Nao ha
Justificativa: Néo ha”

v Considerando a recomendacdo da Diretoria do IBA, contida no
Oficio 02/2013-DR, encaminhada a Petros, baseada na indicagdo e
justificativas apresentadas pelo Comité Gestor do plano IBAprev,
fol mantida como “Taxa Real Anual de Juros” a taxa de
6,00%a.a., por tratar-se somente de referencial para ritmo de
saque, hipdtese em que ndo ha utilizagdo de taxa de desconto
para dimensionamento dos compromissos do Plano para com seus
participantes e assistidos;

¥ Relativamente ao exercicio anterior ndo houve alteracio de
hipiteses, regimes financeiros e métodos;

¥ Por tratar-se de plano instituido, contard, em principio, com as
contribuigbes wvertidas pelos participantes, entretanto, neste
exercicio, observamos o recolhimento de contribuicdo por parte de
empregador;
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v Estamos considerando o Ativo informado pela Petros, sobre o qual
ndo efetuamos qualquer andlise;

¥ Nao foi necessario criar Fundo Previdencial para este exercicio;

v Por ocasido da reavaliagdo atuarial, da comparacdo desses
resultados com o patrimdnio liquido do Plano, constatamos o
plano enconftra-se equilibrado;

¥ O detalhamento quanto aos resultados estd demonstrado no
Relatdrio Atuarial 1/2012;

¥ Para o praximo exercicio fica mantido plano de custeio.

Prontos para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem
necessarios,

Atenciosamente,

Flavio Vieira Ha':'hiida:a Cunha Castro
Atudrio MIBA 1346
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Balanco do Plano PETROS

Demonstracdes Contabeis do Plano IBAPREV

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIiQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%:/;
1. Ativos 9.444 7.036 34%
Investimentos 9.444 7.036 34%
Fundos de Investimentos 0444 7.036 34%

2. Obrigagoes 33 15 120%
Operacional 33 15 120%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 9.411 7.021 34%
Provisdes Mateméticas 9411 7.021 34%

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LiQUIDO (em R$ mil)

- x A%
Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2011
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 7.021 5.114 37%
1. Adicoes 2.479 1.995 24%

(+) Contribuicdes 1.718 1.289 33%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 761 706 8%
2. Destinagbes (89) (88) 1%
(-) Beneficios (52) (60) -13%
(-) Custeio Administrativo (37) (28) 32%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 2.390 1.907 25%
(+/-) Provisdes Matematicas 2.390 1.907 25%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 9.411 7.021 34%
DEMONSTRACAO DAS OBRIGACOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

. A%
Descricéo Dez 2012 ez 200 Dez 2012/Dez 2011
Patrimonio de Cobertura do Plano (1 + 2) 9.411 7.021 34%
1. Provis6es Matematicas 9.411 7.021 34%
1.2. Beneficios a Conceder 9.411 7.021 34%

Contribuicao Definida 9411 7.021 34%

Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 1.280 1.010 27%

Saldo de Contas - parcela participantes 8.131 6.011 35%
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COMPOSIGAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO IBAPREV

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 7.036.300,57 100,00% 9.443.968,54 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 7.036.300,57 100,00% 9.443.968,54 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

- Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO IBAPREV

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 7.036.300,57 100,00% 9.443.968,54 100,00%

7.036.300,57 100,00% 9.443.968,54 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 533.797,17 5,65%
Banco J. Safra S.A. 1.751.350,78 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 3.267.055,79 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 1.359.291,29 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 524.381,93 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 585.446,99 6,20%
Mercatto Gestao de Recuros LTDA 461.284,63 4,88%
GAP Prudential LT Gestao de Recursos LTDA 460.235,42 4,87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 501.124,55 531%
Total 9.443.968,54 100,00%
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RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO IBAPREV

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos
Segmentos % Benchmarks

PLANO IBAPREV

CDI/CDI+05%aa./CDl+2,0%aa./IMA-B"+20%aa./ IMA-B'+

Renda Fixa 983% 2,5% aa. / IMA-B5+ 3/ IMA-B5 > + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)
Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B'+0,5% a.a./ IMA-B' + 2,5% a.a.

Iméveis - IMA-B "+ 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

ndice Variacéo (%)
DI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B": Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 9.443.968,54 100,00%
Total 9.443.968,54 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 9.443.968,54 100,00%

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

Titulo Publico Federal Pré-Fixado

Titulo Publico Federal Pés-Fixado

22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

65,27% Acdes

Disponivel
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PLANO IBAPREV DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN ne 3792/09
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D PLANO PREV ESTAT P

Parecer Atuarial PETROS

Parecer Atuarial do plano PREV-ESTAT

O plano PREV-ESTAT, estruturado na modalidade de confribuigio definida e insti-
tuido pela Sociedade Brasileira de Estatistica e pelos Conselhos Regionais de Es-
tatistica da 2° Regido (RJ/ES), da 3® Regido (SP/IPR/MT/MS), da 5* Regiao
(MG/BA/SE) e da 6° Regido (AL/PB/PE/RN), foi avaliado atuarialmente pela Pe-
tros, e seus resultados foram registrados nas Demonstrages Contabeis do exerci-
cio de 2012,

Ma referida Avaliagio Atuarial foram utilizadas as premissas, 0s regimes e os
métodos apresentados a segquir, que estdo de acordo com a Legislagio em vigor e
sd8o considerados adequados face as caracteristicas da massa avaliada e as
expectativas dos cenarios econdmico, financeiro e demografico,

Premissas e hipoteses adotadas na.
Avaliagao Atuarial do Plano PREV-ESTAT

Crescimento Real . .

de Salario (%) Mao Aplicavel

Hipétese sobre Geragles Futuras
de Novos Entrados (%)

Hipotese sobre

Rotatividade (%)

Taxa Real de Juros
ao Ano (%) - _ 5,5% ao gno

MNao Aplicavel

l Nao Aplicavel

Indexador Cota Patrimonial

Crescimento Real dos
Beneficios do Plano
Crescimento Real de Maior Salario -
de Beneficio do INSS ko Aiplicave!
Fator de Determinagéao do

Mao Aplicavel

Valor Real dos Saldrios Néo Aplicavel
Fator de Determinagao do Valor 1
Real dos Beneficios do Plano
Fator de Determinagao do Valor NZo Aplicavel

Real dos Beneficios do INSS
Tabua de Mortalidade
Geral (g.)

Tabua de Meortalidade
_de Invalidos (q.)
Tabua de Entrada

Tabua AT-2000 por sexo

Tabua IAPB-1957

em Invalidez (i) N MNao Aplicavel B
Outras Tabuas Nao He
__utilizadas

Hipotese sobre a Composigao da

Dados do Participante

5

Familia de Pensionistas
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PLANO PREV ESTAT PARECER ATUARIAL

Regime Financeiro e Método de Financiamento

Beneficios e Regime Método de
Institutos Financeiro Financiamento
Renda de Aposentadoria Mormal Capitalizagao Capitalizagao
Financeira
! Renda Proporcional Diferida Capitalizagao Capitalizagio
! Financeira
f Renda de Aposentadoria por Capitalizagao/ Capitalizag&o
,; Invalidez | Repartigdo Financeira
| Simples
Renda de Pensdo por Morte de Ativo | Capitalizagdo/ Capitalizagao
!\ Repartigo Financeira
Simples
Renda de Pensdo por Morte de Capitalizagdo Capitalizaco
Assistido Financeira
Beneficio Proporcional Diferido Capitalizacao Capitalizacao
e _ I Financeira |
Portabilidade Capitalizagao Capitalizacdo
R R Financeira
Resgate Capitalizagdo | Capitalizagao
| Financeira

MNao houve alteracio do regime financeiro e do método de financiamento.

Quanto as premissas adotadas em relagdo ao exercicio anterior, s4 houve altera-
¢4o da hipotese da Taxa de Juros Atuarial, que passou de 6% ao ano para 5,5%
ao ano com a justificativa que o retorno real esperado para os investimentos do
planc no longo prazo deriva da taxa na curva corrente de cupom de NTN-B corres-
pondente aos titulos mais longos na carieira (4,6%), do spread acrescido a esta
curva para representar os demais ativos em carteira (0,6%), e de uma taxa adicio-
nal para cobertura de eventos imprevisiveis e indesejados (0,3%).

Desse modo, o retorno real estimado para os investimentos da carleira de investi-
mento do plano no longo prazo € de 5,5% ao ano.

Base Cadastral

Os dados cadastrais utilizados foram analisados e considerados adequados a

avaliagdo atuarial. Os dados, posicionados em 30/09/2012, apresentaram as
seguintes caracteristicas:

Paricipantes Ativos:
Numero de participantes 19 |
|dade média 44 63 anos |

(0%
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PLANO PREV ESTAT PARECER ATUARIAL

Participantes Remidos

| Numero de participantes 0

Idade média -

Participantes Assistidos

MNumero de participantes por tipo de beneficio 0
Idade média por tipo de beneficio -

| Beneficio médio por tipo de beneficio . -

Plano de Custeio

For tratar-se de plano concebido na modalidade de Contribuigdo Definida, ndo ha
determinagdo de custo e o custeio pode variar de acordo com a opgdo do
participante, do empregador e do instituidor.

Mo plano de custeio em vigor, a contribuigao ordinaria dos participantes, de carater
obrigataric e mensal, tem seu valor definido por ele, conforme definido no
Regulamento do plano. Caso o padicipante opte pela contratagdo da cobertura
adicional para os riscos de invalidez e(ou) de morte, devera recolher a
contribuicdo de risco, de carater obrigatéric e mensal, com valor definido pela
Seguradora.

Relativamente as contribuigdes do empregador e do instituidor, serdo observadas
as condigdes definidas em contrato especifico.

Os padicipantes, também, podem verter ao plano contribuigdes esporadicas, e
portar recursos de outro plano de previdéncia, conforme previsto no Regulamento
do plano.

As confribuigbes do plano serdo depositadas nas respectivas contas, que serao
atualizadas mensalmente pelo Indice correspondente a rentabilidade liquida obtida
com a aplicagio dos recursos, apds o desconto da parcela referente ao
carregamento administrativo.

A contribuigao de risco, apds o desconto do custeio administrativo, sera repassada
pela Petros a Seguradora.

O carregamento administrativo esla fixado em 4% das contribuicoes e seu
recolhimento esta disciplinado no Regulamento do plano.

O plano de custeio fica mantido para o exercicio de 2013,

ek

(&
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PLANO PREV ESTAT PARECER ATUARIAL

Regime Contabil

Mo exercicio de 2012, foi adotado o regime contabil de caixa para registro das
contribuigdes e das Provisbes Matematicas nas Demonstragbes Contabeis do
plano.

Situagio Patrimonial

O Patrimdnio do Plano PREV-ESTAT ¢ contabilizado independente de qualguer
outro plano administrado pela Petros.

O Patriménio Social e o Patrimbnio de Cobertura do Plano PREV-ESTAT sdo
demonstradas, a seguir, de acordo com o balango contabil encerrado em

31/12/2012:

Er " Conta Descricao Conta Saldo Més Atual |
| 2300000000000000000000003 PATRIMONIO SOCIAL RS 170.533,49
i PATRIMONIO DE | 1:
| 2310000000000000000000003 | COBERTURA DO PLANOD | RS 170.533,49 |

Posigio das Provistes Matematicas

Em fungio das caracteristicas do plano PREV-ESTAT, as Provistes Matematicas
correspondemn acs saldos de conias formados pelas contribuigdes e pelos aportes,
acrescidos do retorno dos investimentos.

Apresentamos, em anexo, a Posigdo das Reservas Matematicas em 30/09/2012 -
data base da Avaliagdo Atuarial, e em 31/12/2012, na forma do Plano de Contas
das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, que reflete um total de
R$170.533,48 em 31/12/2012.

Conclusao

Com base nos resultados apresentados na Avaliagio Atuarial, nos compromissos
dimensionados em 31/12/2012 e nas Demonstragoes Contabeis de 31/12/2012,
concluimos que o Plano PREV-ESTAT encontra-se em pleno equilibrio financeiro
atuarial.

Rio de Janeiro, 31 de janeiro de 2013,

H@‘“\j@gﬁ@a”@)ﬁﬁ% Conmeto € o dus

André Claudio Veiga Cunha de Mendonga Maria Consuelo Campos Pichin Custodio
Gerente de Atuaria Analista Atuarial Il = MIBA N 248
Atudrio Responsavel - MIBA N° 810
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PLANO PREV ESTAT PARECER ATUARIAL

Cédigo Contabil

PLANO PREV-ESTAT - 30/0%/2012

Valores em RS

2.3.1.1.00.00.00 |Provisbes Matematicas 149,144,997
2.3.1.1.01.00.00  |Beneficles Concedidos -
2.3.1.1.01.01.00 | Contribuigdo Definida -
2.3.1.1.01.01.01 | Salde de Contas dos Assistidos -
2.3.1.1.01.02.00 _|Beneficio Definido Estnuturado em Regime de Capitalizaglo =
2.3.1.1.01.02.01 Walor Alual dos Beneficios Futuros Programadeos - Assistidos

2.3.1.1.01.02.02 | Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programades - Assistidos .
2.3.1.1.02.00.00 |Beneficios a Conceder 149,144,597
2.3.1.1.02.01.00 [Contribuicdo Definida . 149, 124,97
2.3.1.1.02.01.01 | Saldo de Contas - Parcela Patrocinador{es)/Instituidor{es) -
2.3.1.1.02.01.02 Saldo da Contas - Parcela Participantes 149,144 97
2.3.1.1.02.02.00 _ |Beneficio Definido Estruturade em Regime de Capitslizagiio Programado -
2.3.1.1.02.02.01 | Valor Atual dos Beneficios Puluros Programados -
2.3.1.1.02.02.02 | Valor Alual das Contribuices Futuras dos Palrocinadores -
2.31.1.02.02.03 | Valor Atual das Contribuices Fuluras dos Participantes -
2.3.1.1.02.03.00  |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capilalizagio Mo Programado -
2.3.1.1.02.03.01 Valor Atual dos Benefickos Futuros Nao Programados -
2.3.1.1.02.03.02 | Valor Atual das Contribuiches Futuras das Patrocinadores -

2.3.1.1.02.03.03

Walor Afual das Contribuighes Fuluras dos Pardicipanies

2.3.1.1.02.04.00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparicdo de Capitais de Caberfura

2.3.1.1.02.05.00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparigdo Simples

2.3.1.1.03.00.00

A Constituir

2.3.1.1.03.01.00  |Servico Passado -
2.3.1.1.03.01.01 Patrocinados(es) o -
2.3.1.1.03.01.02 Participantes -
2.3.1.1.03.02.00  |Déficit Equacionado =
2.3,1.1.03.02.01 Patrocinadores) =
2.3.1.1.03.02.02 | Participantes -
2.3.1.1.03.02.03_ | Assistidos

2.21.1.03.03.00 [Por Ajuste das Contribuicdes Extraordindrias E
2.3.1.1.03.03.01 | Patrocinadores) -
2.3.1.1.03.03.02 Parlicipantas .

2.3.1.1.03.03.03_ | Assislidos o -
2.3.2.0.00.00.00 |Fundos =
2.3.2.1.00.00.00 |Fundos Previdenciais -
2,3.2.1.01.00.00 |Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar =
2.3.2.1.02.00.00 |Reviséoc de Plang -

[2.3.:2.1.03.00.00

Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial

RELATORIO ANUAL PETROS 2012 | 85




PLANO PREV ESTAT PARECER ATUARIAL

Cadigo Gontabil |PLANG PREV-ESTAT - 31/12/2012 Valores em RS
2.3.1.1.00.00.00 | Provisées Matemdaticas 170,533,485
2.3.1.1.01.00.00  |Beneficios Concedidos -
2.3.1.1.01.01.00 _ [Contribuigdo Definida -
2.31.1.01.01.01 Saldo de Contas dos Assistidos =
2.3.1.1.01.02.00 |Baneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagéo -
2.3.1.1.01.02.01 Walor Afual dos Beneficios Fuluros Programados - Assistides -
2.3.1.1.01.02.02 | Valor Atual dos Beneficios Futuros Nio Programados - Assistidas -
2.3.1.1.02.00.00 _ |Beneficios a Conceder 170.533.49
2.3.1.1.02.01.00 _ jContribuigdo Definida 170.533.49
2.3.1.1.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador{es)/Instituidor(es) b
2.3.1.1.02.01.02 | Saldo de Contas - Parcela Paricipantes 170.533,48
2.3.1.1.02.02.00  |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizag8o Programado -
2.3.1.1.02.02.M1 Valor Alual dos Beneficios Fuluros Programados -
2.3.1.1.02.02.02 | Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores -
2.3.1.1.02.02.03 | Valor Atual das Contribulgbes Fuluras dos Participantes -
2.3.1.1.02.03.00 |Beneficio Definido Estruturacs em Regima de Capitalizacao Nao Pragramado -
2.3.1.1.02.03.01 | Valor Alual dos Beneficios Fuluros Nao Programadas -
2.3.1.1.02.03.02 | Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores -
2.3.1.1.02.03.03 | Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Participantes -
2.3.1.1.02.04.00  |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticio de Capitais de Cobertura

2.2.1.1.02.05.00

Beneficio Definido Estrulurade em Regime de Reparlicio Simples

2.3.1.1.02.00.00 | A Constituir -
2.3.1.1.03.01.00 _ |Servigo Passado -
2.3.1.1.03.01.01 Patrocinadornes) -
2.3.1.1.03.01.02 | Padicipantes -
2.3.1.1.03.02.00  |Déficit Equacionado -
2.3.1.1.03.02.01 Patrgcinador{es) -
2.3.1.1.03.02.02 | Participantes -
2.3.1.1.03.02.03 | Assistidos -
2.3.1.1.03.03.00  |Por Ajuste das Contribuiches Extracrdindrias =
2.3.1.1.03.03.01 Patrccinadones) -
2.3.1.1.03.03.02 | Participantas -
2.3.1.1.03.03.03 | Assistidos -
2.3.2.0.00.00.00 |Fundos -

2.3.2.1.00.00.00

Fundeos Previdencials

2.3.2.1.01.00.00

Reversio de Salde por Exigéncia Regulamentar

2,3.2,1.02.00.00

Revisdo de Plano

2.3.2,1.03.00.00

|Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial
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D PLANO PREV ESTAT

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano PREV ESTAT

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/1‘)
1. Ativos 173 93 86%
Recebivel 5 - -
Investimentos 168 93 81%
Fundos de Investimentos 168 93 81%

2. Obrigacoes 2 - -
Operacional 2 - -

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 171 93 84%
Provisdes Matematicas 171 93 84%

DEMONSTRACAO DA MUTAGCAO DO ATIVO LiQUIDO (em R$ mil)

Descricdo Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/;)
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 93 31 200%
1. Adicoes 82 64 28%
(+) Contribuicoes 70 57 23%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 12 7 71%
2. Destinagbes (4) (2) 100%
(-) Beneficios M - -
(-) Custeio Administrativo (3) (2) -
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 78 62 26%
(+/-) Provisdes Matematicas 78 62 26%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 171 93 84%

DEMONSTRAGAO DAS OBRIGAGOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/1‘)
Patrimonio de Cobertura do Plano (1 +2) 171 93 84%
1. Provis6es Matematicas 171 93 84%
1.2. Beneficios a Conceder 171 93 84%
Contribuicao Definida 171 93 84%
Saldo de Contas - parcela participantes 171 93 84%
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: : PETROS
Demonstrativo de Investimentos | 2012 r——

COMPOSICAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO PREV ESTAT
Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 93.156,01 100,00% 167.495,30 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 93.156,61 100,00% 167.495,30 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

- Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICAGOES DO PLANO PREV ESTAT

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 93.156,61 100,00% 167.495,30 100,00%
93.156,61 100,00% 167.495,30 100,00%
DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA
Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 0.467,26 5,65%
Banco J. Safra S.A. 31.061,41 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 57.943,49 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 24.107,97 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 9.300,28 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 10.383,31 6,20%
Mercatto Gestao de Recuros LTDA 8.181,20 4,88%
GAP Prudential LT Gestao de Recursos LTDA 8.162,59 4,87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 8.887,79 531%
Total 167,495,30 100,00%
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PLANO PREV ESTAT DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO PREV ESTAT

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos
Segmentos % Benchmarks
PLANO PREV ESTAT

CDI/CDI+05%aa./CDl+2,0%aa./IMA-B'+20%aa./ IMA-B'+2,5%

Renda Fixa 983% aa./IMA-B5+ 2/ IMA-B5 > + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)
Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B'+0,5% aa./IMA-B"+2,5% a.a.

Imoveis - IMA-B'+1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

Indice Variacéo (%)
DI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B": Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSIGAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 167.495,30 100,00%
Total 167.495,30 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 167.495,30 100,00%

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

Titulo Publico Federal Pré-Fixado

Titulo Publico Federal Pés-Fixado
22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

65,27% Acdes

Disponivel
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RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN ne 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN n° 3792/09
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D PLANO PREVICONTAS

Parecer Atuarial

PETROS
]

Parecer Atuarial do plano PreviContas

O plano PreviContas, estruturado na modalidade de contribuicio definida e
instituido pela ASTCERJ — Associagao dos Servidores do Tribunal de Contas do
Estado do Rio de Janeiro, foi avaliado atuarialmente pela Petros, e seus
resultados foram registrados nas Demonstrages Contabeis do exercicio de 2012,

MNa referida AvaliagBo Atuarial foram utilizadas as premissas, os regimes e os
métodos apresentados a sequir, que estdo de acordo com a Legislagio em vigor e
s@o considerados adequados face as caracteristicas da massa avaliada e as

expectativas dos cendrios econdmico, financeiro e demografico.

Premissas e hipoteses adotadas na

Avaliagao Atuarial do Plano PreviContas

Crescimento Real
___de Saldrio (%)

MNao Aplicavel

Hipdtese sobre Geragdes Futuras
de MNovos Entrados (%)

MNao Aplicavel

Hipdtese sobre
Rotatividade (%)

Mao Aplicavel

Taxa Real de Juros
ao Ano (%)
Indexador

5,5% ao ano

Cota Patrimonial

Crescimento Real dos
Beneficios do Plano

Mao Aplicavel

Crescimento Real de Maior Salario

Real dos Beneficios do INSS

- de Beneficio do INSS Nao Aplicavel
Fator de Determinagio do i |
Valor Real dos Salarios | _ A0 phcavEl .
Fator de Determinagio do Valor 1
Real dos Beneficios do Plano
Fator de Determinagio do Valor Nz Aplicdvel

Tabua de Mortalidade
Geral {q.)

Tabua AT-2000 por sexo

Tabua de Mortalidade
de Invalidos (q.)

Tabua |APB-1957

Tabua de Entrada
em Invalidez (i)

Nao Aplicavel

Qutras Tabuas
utilizadas

MNao Ha

“Hipotese sobre a Composigao da
Familia de Pensionistas

Dados do Participante

I I

(>
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PLANO PREVICONTAS PARECER ATUARIAL

Regime Financeiro e Método de Financiamento

e Beneficios e Regime Método de |
Institutos Financeiro Financiamento

Renda de Aposentadoria Normal Capitalizacao Capitalizagdo
Financeira

Renda Proporcional Diferida Capitalizagio Capitalizagdo
Financeira

Renda de Aposentadoria por Capitalizagao/ Capitalizacio
Invalidez Reparticao Financeira

Simples

Renda de Pensdo por Morte de Ativo Capitalizagdo/ | Capitalizagdo

Repartigao Financeira
| __Simples —

Renda de Pensdo por Morte de Capitalizagao Capitalizagao
Assistido Financeira

Eeneficio Proporcional Diferido Capitalizagao Capitalizagio
Financeira

FPortabilidade Capitalizagao Capitalizagao
Financeira

Resgale Capitalizagdo Capitalizagdo
Financeira

M&o houve alteragdo do regime financeiro e do método de financiamento.

Quanto 4s premissas adotadas em relagdo ao exercicio anterior, s6 houve altera-
¢Ao da hipotese da Taxa de Juros Atuarial, que passou de 6% ao ano para 5,5%
ao ano com a justificativa que o retorno real esperado para os investimentos do
plano no longo prazo deriva da taxa na curva corrente de cupom de NTN-B corres-
pondente aos titulos mais longos na carteira (4,6%), do spread acrescido a esta
curva para representar os demais ativos em carteira (0,6%), e de uma taxa adicio-
nal para cobertura de eventos imprevisiveis e indesejados (0,3%).

Desse modo, o retorno real estimado para os investimentos da carteira de investi-
mento do plano no longo prazo & de 5,5% ao ano.

Base Cadastral
Os dados cadastrais utilizados foram analisados e considerados adequados a

avaliagdo atuarial. Os dados, posicionados em 31/07/2012, apresentaram as
sequintes caracteristicas:

Participantes Ativos: -
| Namero de participantes 98
| Idade média 36,93 anos
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Participantes Remidos
Numero de participantes 0 |
|dade média -

Participantes Assistidos _

| Ndmero de participantes por tipo de beneﬁciu_:r 0
Idade média por tipo de beneficio -

Beneficio médio por tipo de beneficio -

Plano de Custeio

Por tratar-se de plano concebido na modalidade de Contribui¢do Definida, ndo ha
determinagdo de custo e o custeio pode variar de acordo com a opgao do
participante, do empregador e do instituidor.

Mo plano de custeio em vigor, a contribuigao ordinaria dos participantes, de carater
obrigatdrioc e mensal, tem seu valor definido por ele, conforme definido no
Regulamente do plano. Caso o participante opte pela contratagio da cobertura
adicional para os riscos de invalidez e(ou) de morte, devera recolher a
contribuicio de risco, de carater obrigatdrio e mensal, com valor definido pela
Seguradora,

Relativamente as contribluigdes do empregader e do instituidor, serdo observadas
as condigdes definidas em contrato especifico.

Os paricipantes, também, podem verter ao plano contribuicbes esporadicas, e
portar recursos de outro plano de previdéncia, conforme previsto no Regulamento
do plane,

As contribuigbes do plano serdo depositadas nas respectivas contas, que serdo
atualizadas mensalmente pelo indice correspondente a rentabilidade liquida obtida
com a aplicagBo dos recursos, apds o desconto da parcela referente ac
carregamento administrativa.

A contribuigo de risco, apds o desconto do custeic administrativo, sera repassada
pela Petros a Seguradora.

O carregamento administrativo esta fixado em 4% das contribuigbes e seu
recolhimento esta disciplinado no Regulamento do plano.

O plano de custeio fica mantido para o exercicio de 2013,

L]

&y
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Regime Contabil

Mo exercicio de 2012, foi adotado o regime contabil de caixa para registro das
contribuigies e das Provisdes Matemdticas nas Demcnstragies Contabeis do
plano.

Situagdo Patrimonial

O Patiménio do Plano PreviContas e contabilizado independente de qualguer
outro planc administrado pela Petros.

O Patrimdnio Social & o Patriménio de Cobertura do Plano PreviContas séo
demonstrados, a seguir, de acordo com o balango contabil encerrado em

32202

L Conta Descrigdo Conta | Saldo Més Atual

2300000000000000000000003 PATRIMONIO SOCIAL | RE 1.491.400,81
PATRIMONIO DE

2310000000000000000000003 | COBERTURA DO PLANO RE 1.491.400,81

Posigdo das Provisbes Matematicas

Em fungdo das caracteristicas do plano PreviContas, as ProvisGes Matematicas
correspondem aos saldos de contas formados pelas contribuigdes e pelos aportes,
acrescidos do retomo dos investimentos.

Apresentamos, em anexo, a Posigdo das Reservas Matematicas em 31/07/2012 -

data base da Avaliagio Atuarial, @ em 31/12/2012, na forma do Plano de Contas

das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, que reflete um total de
R$1.491.400,81 em 31/12/2012.

Conclusao
Com base nos resultados apresentados na Avaliagio Atuarial, nos compromissos

dimensionados em 31/12/2012 e nas Demonstragbes Contabeis de 31M2/2012,
concluimos que o Plano PreviContas encontra-se em pleno equilibrio financeiro-

atuarial.
Rio de Janeiro, 22 de janairo gﬂﬂ 3.
ndré Ctarfdio Vei unha de Mendoncga Maria Consuelo Campos Pichin Custodio
Gerente de Atuaria Analista Atuarial lll = MIBA N° 948

Atudrio Responsavel - MIBA N° 810
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Cédigi Contabil PLANO PREVICONTAS - 31/07/2012 Valores em RS
2.3.1.1.00.00.00 Provisdes Matematicas 1.227.41517
2.3.1.1.01.00.00 Beneficios Concedidos R
2.3.1.1.01.01.00 Contribuigdo Definida .
2.3.1.1.01.01.01 Saldo de Contas dos Assistidos - |
2.3.1.1.01.02.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao -
2.3.1.1.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Fuluros Programados - Assistidos -
2.3.1.1.01.02.02 Walor Atual dos Beneficios Fuluros Mao Programados - Assistidos .
2.3.1.1.02.00.00 Beneficios a Conceder 1.227.41517
2.3.1.1.02.01.00 Contribuicio Definida 1.227 41517
2311.0201.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)instituidor{es) -
2.3.1.1.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Participantes 1.227 41517
2.311.02.02.00 Beneficio Definida Estruturado em Regime de Capitalizagho Programado = |
2.3.1.1.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Fuluros Programados -
2.31.1.02.02.02 Yalor Alual das Confribuigbes Futuras dos Patrocinadores -
2.3.1.1.02.02.03 alor Atual das ConfribuicBes Fuluras dos Participantes -
2.3.1.1.02.03.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacio Nao Programado -
2.3.1.1.02.03.01 Valer Awal dos Beneficios Fuluras Nao Programados =
2.3.1.1.02.03.02 Valor Atual das Confribuigbes Fuluras dos Patroginadores -
2.3.1.1.02.03.03 alor Atual das Confribuigbes Fuluras dos Participantes -
2.3.1,1.02.04.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura -
2.3.1.1.02.05.00 Beneficio Definide Estruturado em Renime de Reparticao Simples -
2.3.1.1.03.00.00 A Constituir a

2.3.1.1.03.01.00

Servico Passado

2.3.1.1.03.01.01

Patrocinador(es)

2.3.1.1.03.01.02

Participantes

2.3.1.1.03.02.00

Déficit Equacionado

2.3.1.1.03.02.01

Patrocinador(es)

2.3.1.1.03.02.02

Paricipantes

2.3.1.1.03.02.03 Assistidos

2.3.1.1.03.03.00 Por Ajuste das Contribuicdes Exiraordindrias -
2.3.1.1.03.03.01 Patrocinador(es) =
2.3.1.1.03.03.02 Participantes

2.3.1.1.03.03.03 Assislidos -
2.3.2.0.00.00.00 Fundos .
2.3.2.1.00.00.00 Fundos Previdenciais .
2.3.2.1.01.00.00 Reversio de Saldo por Exigéncia Regulamentar -
2.3.2.1.02.00.00 Revisdo de Plano -
2.3.2.1.03.00.00 Outros - Previsto em Nota Técnica Atuwarial -
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Cédigo Contabil _|PLANO PREVICONTAS - 31/12/2012 Valores em RS
£.3.1,1.00.00.00 Provistes Matematicas 1.491.400,81
2.3.1.1.01.00.00 Beneficios Concedidos -
2.31.1.01.01.00 Contribuigdo Definida N
2.3.1.1.01.01.01 Saldo de Contas dos Assistidos -
2.3.1.1.01.02.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizago .
2.3.1.1.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Fuluros Programados - Assistidos -
2311010202 Valor Alual dos Beneficios Futuros Nao Programados - Assistidos -
2.3.1.1.02.00.00 Beneficios a Conceder 1.491.400,81
2.3.1.1.02.01.00 Contribuigdo Definida 1.491.400,81
2.31.1.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador{es)/instiuidor(es) -
2.3.1.1.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Participantes 1.481.400,81

2.3.1.1.02.02.00

Beneficio Definido Estrulurade em Regime de Capitalizacdo Programado

2.3.1.4.02.02.01

Walor Atual dos Beneficios Futuros Programados

2.3.1.1.02.02.02

Walor Atual das Confribuigdes Fuluras dos Patrocinadaores

2.3.1.1.02.02.03

Walor Atual das Confribuigbes Futuras dos Participantes

2.3.1.1.02.03.00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Nao Programado

2.3.1.1.02.03.01

Walor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados

2.3.1.1.02.03.02

Valor Atual das Confribuigbes Fuluras dos Patrocinadores

2.3.1.1.02.03.03

Walor Atual das Confribuigbes Futuras dos Participantes

2.3.1.1.02.04.00

Beneficio Definide Estruturado em Regime de Repanticio de Capitais de Coberiura

2.3.1.1.02.05.00

Beneficio Definido Eslrulurade em Regime de Reparticio Simples

2.3.1.1.03.00.00

A Constituir

2.3.1.1.03.01.00

Servigo Passado

2.3.1.1.03.01.01

Patrocinador{es)

2.3.1.1.03.01.02 Participanies =
2.3.1.1.03.02.00 Déficit Equacionada -
2.3.1.1.03.02.01 Patrocinador{es} :
2311.0302.02 Participantes -
2.3.1.1.03.02.03 Assislidos =
2.3.1.1.03.03.00 Por Ajuste das Contribuigbes Extraordindrias -
2.3.1.1.03.03.01 Patrocinador{es) -
2.3.1.1.03.03.02 Participantes -
2.314.1.03.03.03 Assistidos =
2.3.2.0.00.00.00 Fundos -
2.3.2.1.00.00.00 Fundos Previdenciais .

2.3.2,1.01.00.00

Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar

2.3.2.1.02.00.00

Revisao de Plano

2.3.2.1.03.00.00

Qutros - Previsto em Nota Técnica Atuarial
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Balanco do Plano PETROS

Demonstracdes Contabeis do Plano PREVICONTAS

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/10
1. Ativos 1.491 832 79%
Investimentos 1.491 832 79%
Fundos de Investimentos 1491 832 79%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 1.491 832 79%
Provisdes Mateméticas 1491 832 79%

DEMONSTRAGCAO DA MUTAGCAO DO ATIVO LiQUIDO (em R$ mil)

Descricdo Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/;)
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 832 82 915%
1. Adicoes 685 778 -12%
(+) Contribuicoes 576 730 -21%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 109 48 127%
2. Destinagbes (26) (28) -7%
(-) Beneficios (8) (20) -60%
(-) Custeio Administrativo (18) (8) 125%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 659 750 -12%
(+/-) Provisdes Matematicas 659 750 -12%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 1.491 832 79%

DEMONSTRAGAO DAS OBRIGAGOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/;’
Patrimonio de Cobertura do Plano (1 + 2) 1.491 832 79%
1. Provis6es Matematicas 1.491 832 79%
1.2. Beneficios a Conceder 1.491 832 79%
Contribuicdo Definida 1491 832 79%
Saldo de Contas - parcela participantes 1491 832 79%
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Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSIGAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO PREVICONTAS

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 831.598,04 100,00% 149154241 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 831.598,04 100,00% 1.491.542,41 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

. Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICAGOES DO PLANO PREVICONTAS

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 831.598,04 100,00% 1.491.542,41 100,00%

831.598,04 100,00% 1.491.542,41 100,00%

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 84,305.78 5,65%
Banco J. Safra S.A. 276,601.30 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 515,985.65 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 214,681.00 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 82,818.77 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 92,463.14 6,20%
Mercatto Gestao de Recuros LTDA 72,853.44 4,88%
GAP Prudential LT Gestao de Recursos LTDA 72,687.73 4,87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 79,145.60 531%
Total 1,491,542.41 100,00%
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RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO PREVICONTAS

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos
Segmentos % Benchmarks
PLANO PREVICONTAS

CDI/CDI+05%aa./CDl+2,0%aa./IMA-B"+2,0%aa./IMA-B"+2,5%

Renda Fixa 983% aa./IMA-B5+ 3/ IMA-B5 > + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)
Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B' +0,5% a.a./ IMA-B' + 2,5% a.a.

Imoveis - IMA-B" + 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

ndice Variacéo (%)
DI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B": Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSIGAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 149154241 100,00%
Total 1.491.542,41 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 1.491.542,41 100,00%

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

Titulo Publico Federal Pré-Fixado

Titulo Publico Federal Pés-Fixado
22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

65,27% Agbes

Disponivel
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RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN ne 3792/09
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Parecer Atuarial PETROS

Parecer Atuarial do plano Prevltalia

O plano Previtalia, estruturado na modalidade de contribuigdo definida e instituido
pela Associagdo de Intercdmbio Cultural italo-Brasileira Anita e Giuseppe Garibal-
di, pela - Associazione Lucana di RJ Brasil pelo Circulo Cultural Sardo Grazia De-
ledda, pela Associazione Abruzzese di RJ e ES, pela Associagio Beneficente Itali-
ana — ABITA e pela Associazione Laziale, foi avaliado atuarialmente pela Petros, e
seus resultados foram registrados nas Demonstragdes Contabeis do exercicio de
2012,

Ma referida Avaliagdo Atuarial foram utilizadas as premissas, os regimes e os
métodos apresentados a seguir, que estdo de acordo com a Legislag@o em vigor e
sd0 considerados adequados face as caracteristicas da massa avaliada e as
expectativas dos cenérios econdmico, financeiro e demografico.

Premissas e hipdteses adotadas na
Avaliagdo Atuarial do Plano Previtalia

Crescimento Real & " |
Hipotese sobre Geragbes Futuras | - -
de Novos Entrados (%) | N&o Aplicavel
Hipétese sobre [ - !
___Rotatividade (%) | pRaHpReae B
Taxa Real de Juros |
5.5% ao ano
. ao Ano (%) o
MDetBkaof | Cota Patrimonial
S ]
Crescimento Real dos ' .
Beneficios do Plano | HiSE SpliaRyel
Crescimento Real de Maior Salario | .
de Beneficio do INSS | Nio Aplicavel
Fator de Determinagao do ' - -
Valor Real dos Salarios | Néio Aplicavel
Fator de Determinagdo do Valor 1
_Real dos Beneficios do Plano |
| Fator de Determinagdo do Valor - .
[ Real dos Beneficios do INSS | HHo ARV
Tabua de Mortalidade { .
Tabua AT-2000 por sexo
Geral (g.) |
Tabua de Mortalidade 3
abua de Entrada - :
em Invalidez (i) | Nao Apliosvl -|
Outras Tabuas | |
ps Mao Ha
utilizadas | i
Hipdtese sobre a Composigéo da ! s |
Familia de Pensionistas | Dados do Parliclpanta |

1

%
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Regime Financeiro e Método de Financiamento

Beneficios e Regime Método de |
Institutos Financeiro Financiamento |
Renda de Aposentadoria Normal Capitalizagio Capitalizagdo |
Financeira
Renda Propaorcional Diferida Capitalizagdo Capitalizagdo
Financeira
f Renda de Aposentadoria por | Capitalizagao/ Capitalizagao
| Invalidez | Reparicdo Financeira
'5 e | Simples
! Renda de Pensdo por Morte de Ative | Capitalizagdo/ Capitalizagio
| Repartigdo Financeira
- simples
Renda de Pensao por Morte de Capitalizagao Capitalizagao
Assistido Financeira
Beneficio Proporcional Diferido Capitalizagio Capitalizagao
I Financeira
Portabilidade Capitalizagio Capitalizagdo
o Financeira
Resgate | Capitalizagéo Capitalizagdo
| Financeira

Nao houve alteragdo do regime financeiro e do métedo de financiamento.

Quanto as premissas adoladas em relag3o ao exercicio anterior, s0 houve altera-
gdo da hipdtese da Taxa de Juros Atuarial, que passou de 6% ao ano para 5,5%
ao ano com a justificativa que o retorno real esperado para os investimentos do
plano no longo prazo deriva da taxa na curva corrente de cupom de NTN-B corres-
pondente aos titulos mais longos na carteira (4,6%), do spread acrescido a esta
curva para representar os demais ativos em carteira (0,6%), e de uma taxa adicio-
nal para cobertura de eventos imprevisiveis & indesejados (0,3%).

Desse modo, o retormo real estimado para os investimentos da canteira de investi-
mento do plano no longo prazo é de 5,5% ao ano.

Base Cadastral
Os dados cadastrais utilizados foram analisados e considerados adequados a

avaliacBo atuarial. Os dados. posicionados em 31/07/2012, apresentaram as
sequintes caracteristicas:

Participantes Ativos: R
Numero de paricipantes | 25
Idade media 29,52 anos

>
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Participantes Remidos

| Numero de participantes 0
| Idade média -
Participantes Assistidos
| Namero de participantes por tipo de beneficio 0

Idade média por tipo de beneficio -
Beneficio médio por tipo de beneficio -

Plano de Custeio

Por tratar-se de plano concebido na modalidade de Contribuigdo Definida, ndo ha
determinagdo de custo e o custeio pode variar de acordo com a opgdo do
paricipante, do empregador e do instituidor.

Mo plano de custeio em vigor, a contribuigo ordinaria dos participantes, de carater
obrigatéric @ mensal, tem seu wvalor definido por ele, conforme definide no
Regulamento do plano. Caso o paricipante opte pela contratagio da cobertura
adicional para os riscos de invalidez e(ou) de morte, devera recolher a
contribuicio de risco, de carater obrigatdrio € mensal, com valor definido pela
Seguradora.

Relativamente as contribuigbes do empregador e do instituidor, serdo observadas
as condigdes definidas em contrato especifico.

Os paricipantes, tambem, podem wverter ao plano contribuigbes esporadicas, e
portar recursos de outro plano de previdéncia, confarme previsto no Regulamento
do plano.

As contribuigdes do plano serdo depositadas nas respectivas contas, que serdo
atualizadas mensalmente pelo indice correspondente a rentabilidade liquida obtida
com a aplicagBo dos recursos, apds o desconto da parcela referente ao
carregamento administrativo.

A contribuigdo de risco, apds o desconto do custeio administrativo, sera repassada
pela Petros & Seguradora,

O carregamento administrative esid fixado em 4% das contribuigbes e seu
recolhimento esta disciplinado no Regulamento do plane.

O plano de custeio fica mantido para o exercicio de 2013.

(o
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Regime Contabil

No exercicio de 2012, foi adotado o regime contabil de caixa para registro das
contribuigdes e das Provisbes Matematicas nas Demonstragbes Contabeis do
plano.

Situagao Patrimonial

O Patrimdnio do Plano Previtalia é contabilizado independente de qualquer outro
plano administrado pela Petros.

O Patiménic Social & o Patiménio de Cobertura do Plano Previtalia s3o
demonstrados, a seguir, de acordo com o balango contabil encerrado em

3Nnzrz2o;mz:

Conta Descricdo Conta Saldo Més Atual
230000000000000000000000
3 PATRIMONIO SOCIAL R$ 275.286,20
231000000000000000000000 PATRIMONIO DE
3 COBERTURA DO PLANO RS 275.286,20

Posigao das Provistes Matematicas

Em fungio das caracteristicas do plano Previtdlia, as Provises Matematicas
correspondem aos saldos de contas formados pelas contribuigbes e pelos aportes,
acrescidos do retomo dos investimentos.

Apresentamos, em anexo, a Posigio das Reservas Matematicas em 31/07/2012 -
data base da Avaliagdo Atuarial, e em 31/12/2012, na forma do Plano de Contas
das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, que reflete um total de RS
RS 275.286,20em 31/12/2012.

Conclusao

Com base nos resultados apresentados na Avaliagdo Atuarial, nos compromissos
dimensionados em 31/12/2012 e nas Demonstragbes Contabeis de 31/12/2012,
concluimos que o Plano Previtalia encontra-se em pleno equilibrio financeiro-
atuarial.

Rio de Janeiro, 31 de janeiro de 2013,

——André Claudio Veiga Cunha de Mendonga Maria Consuelo Campos Pichin Custodio
Gerente de Aluaria Analista Atuarial 1ll = MIBA N° 848
Atuario Responsavel - MIBA N° 810
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PLANO PREVITALIA PARECER ATUARIAL

Cédigo Contabil |PLAND PREVITALIA - 31/07/2012 Valores em RS
2.3.1.1.00.00.00 |Provisdes Matematicas 222 806,49
2.3.1.1.01.00.00 |Beneficics Concedidos -
2.31.1.01.01.00 | Contribuigio Definida -
2.3.1.1.01.01.01 Saldo de Contas dog Assistidos -
2.3.1.1.01.02.00  |Beneficio Definida Estruturada em Regime de Capitalizacao -
2.3.1.1.01.02.M ‘Valor Atual dos Benefigios Futuros Programados - Assistides -
2.3.1.1.01.02.02 | Valor Atual dos Beneficios Fuluros Nao Programados - Assistidos -
2.3.1.1.02.00.00 |Beneficics a Conceder 222.806,49
2,3.1.1.02.01.00 | Centribuigio Definida 222,806,459
2.3.1.1.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinadar(es Minstituidor(es) -
2.3.1.1.02.01.02 | Saldo de Contas - Parceia Parlicipantes 222,806,409

2.3.1.1.02.02.00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagio Programado

2.3.1.1.02.02.01

alor Atual dos Beneficios Futuros Programados

2.3.1.1.02.02.02

Valor Atugl das Contribuigdes Fuluras dos Patrocinadores

2.3.1.1.02.02.03

Valor Alugl das Contribuigbes Fuluras dos Paricipanias

2.3.1.1.02.03.00

Beneficic Definide Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado

2.3.1.1.02.03.01

Valor Alual dos Beneficios Fuluros N3o Programados

2.31.1.02.03.02 | Valor Atual das Contribuiches Fuluras dos Patrocinadores -
2.3.1.1.02.03.03 | Valor Awual das Contribuigdes Fuluras dos Participantas -
2.3.1.1.02.04.00  |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Repartigio de Capitais de Cobartura -
2.3.1.1.02.05.00 |Beneficio Definide Estruturads em Regime de Reparticio Simples -

2.3.1.1.03.00.00

A Constituir

2.3.1.1.03.01.00

Servico Passado

2.3.1.1.03.01.01

Patrocinadories)

2.3.1.1.03.01.02 | Participantes -
12.3.1.1.03.02.00  |Déficit Equacicnado -
12.3.1.1.03.02.01 Patrocinador{es) N
2.3.1.1.03.02.02 | Padicipantes -
2.3.1.1.03.02.03 | Assistidos -

2.3.1.1.03.03.00

Por Ajuste das Contribuigdes Extracrdinarias

2.3.1.1.03.03.01

Patrocinador(es)

2.3.1.1.03.03.02 | Participantes -
23.1.1.03.03.03 | Assistidos -
2.3.2.0.00.00.00 [Fundos -

2.3.2.1.00.00.00

Fundes Previdenciais

2.3.2.1.01.00.00

Reversao de Saldo por E:ig&nc]a_ﬁigulamantar

2.3.2.1.02.00.00

Revisdo de Plano

zs.z.ma.an.au

Qutros - Previsto em Nota Técnica Atuarial

&
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PLANO PREVITALIA PARECER ATUARIAL

Cédigo Contabil |PLANO PREVITALIA - 31112/2012 Valores em RS
2.3.1.1.00.00.00 [Provisdes Matematicas 275.2588.20
2.3.1.1.01.00.00 |[Bensaficios Concedidos -
2.31.1.01.01.00  (Contribuicdo Definida -
2.314.01.01.01 Saldo de Contas dos Assistidos R
2.3.1.1.01.02.00  |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacio -
2.3.1.1.01.02.01 VValor Alual dos Beneficios Fuluros Programados - Assistidos -
2.3.1.1.01.02.02 | Valor Awal dos Beneficios Futuros Mo Programados - Assistidos -
2.3.1.1.02.00.00 |Beneficios a Concedar 275.286.20
2.3.1.1.02.01.00 | Contribuicdo Definlda 275.288,20
2.3.1.1.02.01.1 Saldo de Conlas - Parcela Patrocinadon asyinstituidones) -
2.3.1.1.02.01.02 | Saldo de Contas - Parcela Parlicipantes 275.286.20 |
2.3.1.1.02.02.00 |Beneficio Definide Estruturade am Regime de Capitalizagso Programads -
2.3.1.1.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Fulurcs Programados -
2.31.1.02.02.02 | Valer Alual das Contribuices Fuluras dos Patrocinadores -
2.3.1.1.02.02.03 | Valor Atual das Contribuigdes Fuluras dos Paricipantes -

2.3.1,1.02.03.00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacio Nio Programado

2.3.1,1.02.03.01

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados

2.3.1.1.02.03.02

alor Atual das Contribuigies Fuluras dos Patrocinadores

2.3.1.1.02.03.03

Valor Atual das Contribuighes Fuluras dos Parlicipanes

2.3.1.1.02.04.00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Repanicdo de Capitais de Cobertura

2.3.1.1.02.05.00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticio Simples

2.3.1.1.03.00.00

A Constituir

2.3.1.1.02.01.00

Servico Passado

2.3.1.1.03.01.01 Patrocinadones) -
2.3.1.1.03.01.02 | Panlicipantes -
2.3.1.1.03.02.00  |Déficit Equacionado -
2.3.1.1.03.02.01 Patrocinadones) -
2.3.1.1.03.02.02 | Participantes -
2.31,1.03.02.03 Assistidos -
2.3.1,1.03.03.00 |Por Ajuste das Contribuicies Extraordingrias -
2.3.1.1.03.03.01 Patrocinador{es) ~
2.3.1.1.03.03.02 | Participantes =
2.3.1.1.03.03.03 | Assisticos -
2.3.2.0.00.00.00 |Fundos -
2.3.2.1.00.00.00 Fundos Previdenciais -
2.3.2.1.01.00.00 |Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar -
2.3.2.1.02.00.00 |Revisdo de Plano

2.3.2.1.03.00.00 | Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial -

Y1
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Balanco do Plano PETROS

Demonstracdes Contéabeis do Plano PREVITALIA

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%;/1"
1. Ativos 275 158 74%
Investimentos 275 158 74%
Fundos de Investimentos 275 158 74%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 275 158 74%
Provisdes Matematicas 275 158 74%

DEMONSTRACAO DA MUTAGCAO DO ATIVO LiQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/10
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 158 54 193%
1. Adi¢oes 122 109 12%
(+) Contribuicoes 102 97 5%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 20 12 67%
2. Destinagbes (5) (5) 0%
() Beneficios - m -
(-) Custeio Administrativo (5) 4) 25%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 117 104 13%
(+/-) Provisbes Mateméticas 117 104 13%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 275 158 74%

DEMONSTRAGAO DAS OBRIGAGOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricdo Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%:/:
Patriménio de Cobertura do Plano (1 + 2) 275 158 74%
1. Provis6es Matematicas 275 158 74%
1.2. Beneficios a Conceder 275 158 74%
Contribuicao Definida 275 158 74%
Saldo de Contas - parcela participantes 275 158 74%
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Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSIGAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO PREVITALIA

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012
Segmentos
Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 157.725,22 100,00% 275.286,18 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%

Empréstimos e Financiamentos 0,00% 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 157.725,22 100,00% 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

- Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICAGCOES DO PLANO PREVITALIA

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 157.725,22 100,00% 275.286,18 100,00%
157.725,22 100,00% 275.286,18 100,00%
DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA
Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 15.559,88 5,65%
Banco J. Safra S.A. 51.050,85 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 95.232,77 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 39.622,55 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 1528543 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 17.065,44 6,20%
Mercatto Gestao de Recuros LTDA 13.446,18 4,88%
GAP Prudential LT Gestdo de Recursos LTDA 13.415,59 4.87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A 14.607,49 531%
Total 275.286,18 100,00%
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PLANO PREVITALIA. DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO PREVITALIA

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos
Segmentos % Benchmarks
PLANO PREVITALIA

CDI/CDI+05%aa./CDl+2,0%aa./IMA-B'+20%aa./ IMA-B'+2,5%

Renda Fixa 983% aa./IMA-B5+ 2/ IMA-B5 > + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)
Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B'+0,5% a.a./ IMA-B' + 2,5% a.a.

Iméveis - IMA-B '+ 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

ndice Variacéo (%)
DI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B": Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSIGCAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 275.286,18 100,00%
Total 275.286,18 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 275.286,18 100,00%

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

Titulo Publico Federal Pré-Fixado

Titulo Publico Federal Pés-Fixado
22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

65,27% Acgbes

Disponivel
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PLANO PREVITALIA. DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN ne 3792/09
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Parecer Atuarial PETROS

RNOSO2013/ PETROS Belo Horizonte, 16 de Janeiro de 2013,

Ao

Sr. André Clandio Veiga Cunha de Mendonca
Gerente de Atudria da

Fundagiio Petrobras de Seguridade Social - Petros

Prezado Senhor,

Apresentamos, em  anexo, Parecer Atvarial referente ao Demonstrative Contabil de
31.12.2012 do Plano Previttel.

Permanecemos i disposiciio para qualquer esclarecimento que se faca necessirio.

Atenciosamente,

Rodarte Nogueira — consultoria em estatistica e atudiria
CIBA n® (570

( /
¥ e € pé/ Iz.f Z__._--—
Faulo Jogéf Goaveéa da Gama

Suporte Técnico Atuarial Responsiavel Técnico Atuarial
MIBAMTE N° 2.221 MIBAMTE N° 978

Rodarte Nogueia - consultoic em estafistica e afudria,
Ay, Froncisco Sales, 1,614 -4, 1.704 - 30150-221 - Belo Hoizonte - MG
155 31] 3346-0100 - miTrcdatencguelra.com br - www.rodalencgueka.com or
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PLANO PREVITTEL PARECER ATUARIAL

Fundagao Petrobras de Seguridade Sccial - PETROS

Plano de Previdéncia Complementar dos Trabalhadores em Telecomunicagdes — Flano
Previttel

CHNPB n® 2008.0015-41

Parecer Atuarial sobie o Balango de 31.12.2012

O Plano Previttel ¢ um plano de cardter previdenciino estruturado na modalidade de
Contribuigiio Definida, conforme nommatlizagiio expressa na Resolugio CGPC n® 16, de 22.11.2005,

As Provisdes Matematicas desse Plano, registradas no Demonstrativo Contdbil do exercicio
de 2012, foram determinadas a partir dos resultados da Avaliagio Atuarial de 31.08.2012, elaborada
por esla consulloria, ¢ seus valores comespondem aos indicados na tubela abaixo, gque demonstra a
composigio do Patrimdnio Social, do Patmimdmio de Cobertura do Plano, das  Provisdes
Matematicas e dos Fundos do Plano Previttel, em 31.12.2012, de acordo com o Plano de Contas

previsto na Resolugio CGPC n” 282009 ¢ IN SPC n” 34/2009;

TABELA 1 - PATRIMONIO SOCIAL DO PLANC PREVITTEL

Valores em 31.12.2012

23 PATRIMGNIO SOCIAL 285.909,65
231 PATRIMBNIO DE COBERTURA DO PLAND 285.909,65
2311 PROVISOES MATEMATICAS 285.909,65
2.31.1.01 BEMEFICIOS CONCEDIDOS 0,00
231.1.01.01 CONTRIEUKCAO DEFIMIDA 0,00
23110101.01]  SALDO DE CONTAS DOS ASSISTIDOS 0,00
231100 BENEFICIOS A CONCEDER 285,909,685
23110202 CONTRIELURCAD DEFINIDA 285 90965
2311020201]  SALDO DE CONTAS - PARCELA PATROCINADOR(ESYIMSTITUIDOR{ES) 33.900,04
2a1100202]  SALDO DE CONTAS — PARCELA PARTICIPANTES 24200061
231108 (-} PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR 0,00
2312 EQUILIBRIO TECNICO 0,00
2.31.2.01 RESULTADOS REALIZADOS 0,00
231202 RESULTADOS A REALIZAR 0,00
232 FUNDOS 0,00
2321 FUNDOS PREVIDENCIAIS 0,00
2322 FUNDOS ADMINISTRATIVOS 0,00
2323 FUNDOS DOS INVESTIMENTCS 0,00

A Avaliagio Atuarial de 2012 foi realizada com base no RBegulamento do Plano, aprovado
pela PREVIC, conforme Portaria n® 160, de 17032000, ¢ nas informagdes cadastrais dos
Participantes e Assistidos abrangidos pelo Plano na data-base de 31082012, A coeréncia e

SN
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PLANO PREVITTEL PARECER ATUARIAL

Messa avaliago foram ulilizadas as seguintes hipoleses, regimes [inanceiros ¢ mélodos
atuariais, que atendem @ legislagdo pertinente ¢ sio considerados razodveis tendo em vista as
caracteristicas da massa participante ¢ & expectativas do mercado econdmico-financeiro:

1. Hipéteses Econdmicas e Financeiras
1.1,  Indicaodores
a) Indexador Econdmico: Cata Patrimanial;
b) Taxa anual de juro atuarial': 5,5% a.a.;
) Crescimento real médio dos saldrios: ado aplicdave!;
d)  Crescimento real médio dos beneficios do Plano: nde aplicavel;

¢)  InMagdo anual lulura estimada: ndo aplicdvel;

1.2. Fator de Capocidade

O fator de capacidade reflete o impacto da deterioragio pela inflagio de valores monetirios
entre duas datas-base de reajusie.

"

a) Capacidade Salanal: ndo aplicavel,
by Capacidade do Benelicio: 1,0

2. Hipéteses Biomeétiicas e Demograficas

2.1. Biomética [Ativos, Aposentados e Pensionistas)
a) Mortalidade Geral”: 47-2000 (por sexoj;
by  Entrada em Invahdez: ndo aplicdvel;
¢)  Mormahdade de Invahdos: FAPR-57;

2.2, Demogrdfica (Ativos)
a) Rotatividade: ado aplicavel;

by Geracio Futura: nde aplicdvel.

3. Cuhos Hipdteses

a) Entrada em Aposentadoria: J00% dos Participantes Atives se aposentardo giando se
habiitiarem ao beneficio regulamentar;

b) Composigio familiar’: considera-se a esirutura familiar informada.

"Utilizada no caleulo do fator atarial para determinagic da renda mensal de aposentadoria,

 Utilizads no caleulo dio Gitor utusmrial para determanagie da renda mensal por prceo indelenminado.
RFodarde Mogueia
consutoic em estotsica e cludda 2
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PLANO PREVITTEL PARECER ATUARIAL

4.  Regimes Financeios e Métodos Atuariais

Os regimes Nnanceiros ¢ os mélodos atuariais w@m por ohjetivo estabelecer a lorma de
acumulagiio dos recursos garantidores dos beneficios previstos pelo plano, ou seja, o modo de

financiar esses beneficios,

Na avahagio de beneflicios estruturados na modalidade de Contribuigio Definida, adota-se o
Método de Capitaliza¢io Individual (on Financeira). visto que os beneficios sfio oblidos a partir
da capitalizagio das contribuices efetuadas no periodo decorrido entre a data de ingresso do

participante no plane ¢ a data de sua aposentadorna,

Meste caso, o Custo Normal equivale ao valor estimado das contribuigdes dos participantes
definidas no plane para o proxime exercicio ¢ o Passivo Atvarial serd cquivalente ao saldo de conta
acumulado.

A estabilidade do custo no caso da adogiio de método de Capitalizagio Individual dependeri
apenas das regras de caleulo das contribuigbes estabelecidas pelo plano avaliado.

5. Custelo dos Beneficios e Administrativo

O custeio dos beneficios assegurados pelo Plano Previtte] serd atendido por contribuigies dos
Participantes Vinculados ¢ dos Participantes Mantidos, bem como pelo rendimento liguido das
aplicagtes desses recursos. O Plano poderd receber ainda contribuigies do Institwidor, de cardter
opcional, em favor de seus associados que estgjam na condigio de Participantes Vinculados,
mediante instrumento contratual especifico, contribuigdes do Empregador, de cardter opcional, em
Favor de seus empregados inscritos como Participantes, medianle imstrumento contralual especilico
¢ aportes de terceiros efetuados por pessoa fisica.

As conlribuigdes do Participante Vineulado ¢ Mantido para o Plane compreendem:

a)  Contribuigho Ordinaria - de cariter obrigatorio e mensal, de valor livremente escolhido
pelo participante, observado o minime de 10% do VMR, O valor dessa contribuigiio
deverd ser escolhido pelo participante no momento de sua inserigio, podendo ser alterado
nos meses de julho & dezembro;

by Contribuigio de Risco  exclusiva do Participante que tenha optado pela cobertura
adicional para os riseos de invalidez ¢ morte, lerd cariler obrigatorio ¢ pertodicidade
mensal. Corresponde a um valor caleulado atwarialmente pela seguradora, em Tungiio do
valor contfratado e da idade do participante. O wvalor da contribuicho de risco serd
recaleulado, anualmente, no més de julho, ow quando o valor da cobertura adicional for
alterado por solicitagdo do Participante ou em fungdo de reajuste Léenico estabelecido
pela Seguradora;

¢ Contribuigio Esporidica — de cariler opeional ¢ com peniodicidade eventual, seu valor
sera escolhido pelo Participante.,

RFodarde Mogueia
consultoia em estotsiicn e ctudida 3

RELATORIO ANUAL PETROS 2012 | 114



PLANO PREVITTEL PARECER ATUARIAL

O custeio das despesas decorrentes da administragio do Plano Previttel pela Petros se dard
com recursos descontados das contribuighes ¢ aportes vertidos ao Plano pelos Parlicipantes, pelo
Institmdor, pelo Empregador ¢ por terceiros. no valor correspondente a 4% (quatro por cento)
dessas contribuighes,

6.  Consideragdes Finals

Cuante a siluagfio econdmico-linanceira, destaca-se que em planos  estruturados na
modalidade de Contribuigio Definida nio & prevista a formagio de superavit ou déficit téenico,
visto que todos os ganhos ou perdas sdo repassados para saldo de conta dos parlicipanies, que sio
mantidos atualizados pela variagio da cota patrimaonial.

Isto posto, conformme observado no balancele contabil de 31.12.2012, o Plane Previltel
encontra-se em perfeito equilibrio financeiro-atuanial.

Este & o parecer.

Belo Horizonte, 16 de janeiro de 2013,

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica ¢ aludria
CIBA n" 070

—

bt oo alim

Responsivel Téenico Aluarial
MIBAMTE ™We 978

RFodarde Mogueia
consultoia em estotsiicn e ctudida 4
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D PLANO PREVITTEL

Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano PREVITTEL

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIiQUIDO (em R$ mil)

Descricdo Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/;)
1. Ativos 295 230 28%
Investimentos 295 230 28%
Fundos de Investimentos 295 230 28%
2. Obrigagoes 9 6 50%
Operacional 9 6 50%
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 286 224 28%
Provisdes Matematicas 286 224 28%

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%19?
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 224 118 90%
1. Adi¢oes 94 119 -21%
(+) Contribuicoes 70 98 -29%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 24 21 14%
2. Destinagbes (32) (13) 146%
(-) Beneficios (29) ) 222%
(-) Custeio Administrativo 3) 4) -25%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 62 106 -42%
(+/-) Provisdes Matematicas 62 106 -42%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 286 224 28%

DEMONSTRAGCAO DAS OBRIGACOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%19?
Patrimdnio de Cobertura do Plano (1 + 2) 286 224 28%
1. Provis6es Matematicas 286 224 28%
1.2. Beneficios a Conceder 286 224 28%
Contribuicao Definida 286 224 28%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 44 35 26%

Saldo de Contas - parcela participantes 242 189 28%
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Demonstrativo de Investimentos | 2012 r——

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

COMPOSIGAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO PREVITTEL

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 230.157,30 100,00% 295.153,05 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 230.157,30 295.153,05 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicdo dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

. Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICAGCOES DO PLANO PREVITTEL

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 230.157,30 100,00% 295.153,05 100,00%
230.157,30 100,00% 295.153,05 100,00%
DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA
Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 16.682,80 5,65%
Banco J. Safra S.A. 54.735,10 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 102.105,54 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 42482,03 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 16.388,55 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 18.297,02 6,20%
Mercatto Gestdo de Recuros LTDA 14.416,56 4,88%
GAP Prudential LT Gestdo de Recursos LTDA 14.383,77 4.87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilirios S.A 15.661,68 531%
Total 295.153,05 100,00%
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RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO PREVITTEL

Plano de Beneficio /

Rentabilidade de 2012

Politica de Investimentos

Segmentos % Benchmarks
PLANO PREVITTEL

0 0 B! 0 B! 9
Renda Fixa 9,83% CDI/CDI+05% a.a./CDI+2,0%a.a./ IMA-B " +2,0% a.a./ IMA-B "+ 2,5% aa./

IMA-B5+ 2/ IMA-B5 2 + 0,5% a.a./ Meta Atuarial (IPCA + 6%)

Renda Variavel -

IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados -

IMA-B'+0,5% a.a./ IMA-B" +2,5% a.a.

Imoveis -

IMA-B' + 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos -

100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

ndice Variacéo (%)
DI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B": Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;

IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;

IMA-B 5+ * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSIGAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundo
FIC de FIM Petros Moderado

Total

Total Segmento Renda Fixa

Fundos de Renda Fixa

Valor de Mercado % s/Segmento

295.153,05 100,00%
295.153,05 100,00%
295.153,05 100,00%

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04%

65,27%

0,82%
11,18%

22,69%

Titulo Publico Federal Pré-Fixado

Titulo Publico Federal Pés-Fixado
Titulo Privado Pds-Fixado

Acgobes

Disponivel
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RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN ne 3792/09
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Parecer Atuarial PETROS

RNOS12013/PETROS Belo Horzonte, 16 de Janeiro de 2013,

Ao

Sr. André Clandio Veiga Cunha de Mendonca
Gerente de Atudria da

Fundagiio Petrobras de Seguridade Social - Petros

Prezado Senhor,

Apresentamos, em  anexo, Parecer Atvarial referente ao Demonstrative Contabil de
31.12.2012 do Plano PrevTran.

Permanecemos 4 disposigiio para qualquer esclarecimento que se faca necessirio.

Atenciosamente,

Rodarte Nogueira — consultoria em estatistica e atudiria
CIBA n® (570

( /
¥ e € pé/ Iz.f Z__._--—
Faulo Jogéf Goaveéa da Gama

Suporte Técnico Atuarial Responsiavel Técnico Atuarial
MIBAMTE N° 2.221 MIBAMTE N° 978

Rodarte Nogueia - consultoic em estatistica e afudria,
Ay, Froncisco Sales, 1,614 -4, 1.704 - 30150-221 - Belo Hoizonte - MG
155 31] 3346-0100 - miTrcdatencguelra.com br - www.rodalencgueka.com or
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PLANO PREVTRAN PARECER ATUARIAL

Fundagao Petrobras de Seguridade Sccial - PETROS
Plano de PrevTion
CHNPB n® 2010004 1-83

Parecer Atuarial sobie o Balanco de 31.12.2012

() Plano Previran & um plano de carater previdenciario estruturade na modalidade de
Contribuigifio Definida, conforme nommatizagdio expressa na Besolugio CGPC ™ 16, de 22,1 12005,

As Provistes Matematicas desse Plano, registradas no Demonstrativo Contdbil do exercicio
de 2012, foram determinadas a partir dos resultados da Avaliagdo Atwanal de 31.07.2012. elaborada
por esta consultoria, e seus valores comrespondem aos indicados na tabela abaixo, que demonstra a
composigiio do  Patrimémie  Sovial, do Palrimdme de Cobertura do Plano. das  Provises
Matematicas ¢ dos Fundos do Plano PrevTran, em 31.12.2012, de acordo com o Plano de Contas

previsto na Resolugiio CGPC n® 282000 e [N SPC n” 34/2009:

TABELA 1 - PATRIMONIO SOCIAL DO PLANO PREVTRAN

Valores em 31.12.2012 lﬁt

23 PATRIMONIO SOCIAL 1.520,011,68
231 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLAND 1520.011,68
23141 PROVISOES MATEMATICAS 1.520.011,68
231.1.01 BENEFICIOS CONCEDIDOS 0,00
231.1.01.01 CONTRIBUICEC DEFIMIDA 0,00
23110101.01]  SALDO DE CONTAS DOS ASSISTIDOS .00
231102 BEMEFICIOS A CONCEDER 1.520.011,68
23110202 CONTRIEUCAD DEFIMIDA 152001168
2311020201|  SALDO DE CONTAS — PARCELA PATROCINADOR(ESYINSTITUIDOR(ES) 0,00
2311020202]  SALDO DE CONTAS — PARCELA PARTICIPANTES 152001168
231103 - PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR 0,00
2312 EQUILIERIO TECHICO 0,00
23.1.2.01 RESULTADOS REALIZADOS 0,00
231200 RESULTADOS A REALIZAR 0,00
232 FUNDOS 0,00
2321 FUNDOS PREVIDEMCIAIS 0,00
2322 FUNDOS ADMINISTRATIVOS 0,00
2323 FUNDOS DOS INVESTIMENTOS 0,00

A Avaliagio Atuarial de 2012 foi realizada com base no Regulamento Plano PREVTREAN
Versiio [ Set-2010, aprovado pela Superimtendéncia Nacional de Previdéncia Complementar,
conforme Portaria n® 726, de 200/09/2010, publicada no DO em 2209201010, & nas informagies
cadastrais dos participantes ¢ assistidos abrangidos pelo plano na data-hase de 30L.07.20120 A
coeréneia ¢ consisténeia dos dados foram apuradas mediante a aplicagiio de testes julgados

NeCCELArios.
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PLANO PREVTRAN PARECER ATUARIAL

Messa avaliagdo foram ulilizadas as seguintes hipoleses, regimes financeiros ¢ métodos
atuariais, que atendem a legislagio pertinente ¢ sfo considerados razodveis tendo em vista ds
caracleristicas da massa participante ¢ as expectativas do mercado econdmico-financeiro:

1. Hipéteses Econdmicas e Financeiras
1.1,  Indicaodores
a) Indexador Econdmico: Cata Patrimanial;
b) Taxa anual de juro atuarial': 5,5% a.a.;
) Crescimento real médio dos saldrios: ado aplicdave!;
d)  Crescimento real médio dos beneficios do Plano: nde aplicavel;

¢)  InMagdo anual lulura estimada: ndo aplicdvel;

1.2, Fator de Capocidade

() fator de capacidade reflete o impacto da deterioragiio pela inflagio de valores monetirios
entre duas datas-hase de reajuste.

a) Capacidade Salarial: ado aplicavel,

by Capacidade do Beneficio: 1.0

2. Hipéteses Biométicas e Demogrdficas

2.1.  Biomética® (Ativos, Aposentados & Pensionisias)
a)  Moralidade Geral: AT-2000 fpor sexol;
by Entrada em Invalidez: nde aplicavel;
¢ Monalidade de Invalidos: fAPB-57;

2.2, Demogidfica (Afivos)

a)  Rolatividade: ndo aplicavel;
by  Geragio Fulura: ado aplicdvel.

3. CQuhras Hipdleses

a)  Entrada em Aposentadona: /0098 dos Participantes Alivos se aposeniards guando se
habilitarem ao beneficio regulamentar;

b) Composigio familiar’: considera-se a estrutura familiar informada.

"Utilizada no caleulo do fator atarial para determinagio da renda mensal de aposentadoria,

 Utilizads no caleulo dio Gitor utusmrial para determanagie da renda mensal por prceo indelenminado.
RFodarde Mogueia
consutoic em estotsica e cludda 2
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PLANO PREVTRAN PARECER ATUARIAL

4.  Regimes Financeios e Métodos Atuariais

Os regimes Nnanceiros ¢ os mélodos atuariais w@m por ohjetivo estabelecer a lorma de
acumulagiio dos recursos garantidores dos beneficios previstos pelo plano, ou seja, o modo de

financiar esses beneficios,

Na avaliagio de beneficios estruturados na modalidade de Contribuigiio Definida, adota-se o
Método de Capitaliza¢io Individual (on Financeira). visto que os beneficios sfio oblidos a partir
da capitalizagio das contribuicdes efetuadas no periodo decorrido entre a data de ingresso do

participante no plane ¢ a data de sua aposentadorna,

Nesle caso, o Custo Normal equivale ao valor estimado das contribuigdes dos participantes
definidas no plano para o proximo exercicio ¢ o Passivo Aluarial serd equivalente ao saldo de conta
acumulado,

A estabilidade do custo no caso da adogiio de método de Capitalizagio Individual dependeri
apenas das regras de caleulo das contribuigbes estabelecidas pelo plano avaliado.

5. Custelo dos Beneficios e Administrativo

O custeio dos benelicios assegurados pelo Plano PreviTan serd atendido por contribuigdes dos
Participantes Vinculados ¢ dos Participantes Mantidos, bem como pelo rendimento liguido das
aplicagtes desses recursos, O Plano podera receber ainda contribuigdes do Empregador, de cardter
opcional, em favor de seus empregados inscritos como Participantes. mediante instrumento
contratual especifico e também aportes de terceiros efetuados por pessoa fisica.

As comtribuigdes dos Participantes Vinculados ¢ Mantidos compreendem:

a)  Contribuigio Ordiniria — obrigatoria’ ¢ mensal, tem seu valor livremente escolhido
pelo Participante, observado o minimo de 20% (vinte por cento) do Valor Minimo de
Referéncia (VMR), podendo ser alterado nos meses de junho e dezembro; serd atualizada
no més de julho pela varagiio do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC. da
Fundagio IBGE, ocormida nos doze tltimos meses imediatamente antenores;

by Contribuigio de Risco — exclusiva do Participanie que tenha oplado pela coberfura
adicional para os riscos de invalidez ¢ morte, tera carater obrigatdrio ¢ periodicidade
mensal & seu valore serd calculado atwarialmente pela seguradora, em fungio do capital
segurade contratlude ¢ da dade do Parlicipante, O valor da contribuigio de risco serd
recalculado, annalmente, no més de julho, ou quando o valor da cobertura adicional for
alterado por solicitagio do Participante ou em fungio de reajuste técnico estabelecido
pela Seouradora;

¢ Contribuigie Esporadica — de cardler opeional ¢ periodicidade eventual, de valor
eseolhido pelo Participante.

! Essa obrigatoriedade s¢ encerra na data em que o Participants stinge, comulativamente, & idade minima de 60 (sessenta) ancs &

prazo mimme de contnbugio de 5 (euneod anos para o casteno 3o Plano PreyvTran
RFodarde Mogueia
consutoic em estotsica e cludda 3
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O custeio das despesas decorrentes da administragio do Plano PrevTran pela Petros se dara
com recursos descontados das contribuighes ¢ apories vertidos ao Plano pelos Parlicipantes, pelo
Empregador ¢ por terceiros, no valor correspondente a 4% (quatro por cento) dessas contribuigdes,
&, Consideragoes Finais

Cuanto 4 situagdo  ccondmico-financeira, destaca-se que em  planos  estrulurados  na
modalidade de Contribuigiio Definida niio & prevista a formagfio de superivit ou déficit téemco,
visto que todos os ganhos ou perdas sio repassados para saldo de conta dos participantes, que sio

mantides atualizados pela variagio da cola patrimonial,
Isto posto, conforme observado no Demonstrative Contiabil de 31.12.2012, o Plano PrevTran,
encontra-se em perfeite equilibrie financeire-atuarial.,

Este & o parecer.

Belo Horzonte, 16 de janeiro de 2013,

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica ¢ aludria
CIBA n® 070

"y
%ﬁiﬂ.{.‘m,/ fé o J "-'-ﬁ":l l‘;zE:r-nT

Responsavel Técnico Atnarial
MIBAMTE N° 978

RFodarde Mogueia
consultoia em estotsiicn e ctudida 4
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Balanco do Plano PETROS

Demonstracdes Contabeis do Plano PREVTRAN

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%19?
1. Ativos 1.547 781 98%
Investimentos 1.547 781 98%
Fundos de Investimentos 1.547 781 98%

2. Obrigagoes 27 14 93%
Operacional 27 14 93%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 1.520 767 98%
Provisdes Matematicas 1.520 767 98%

DEMONSTRACAO DA MUTAGCAO DO ATIVO LiQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/10
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 767 - -
1. Adicoes 833 813 2%
(+) Contribuicoes 730 772 -5%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 103 41 151%
2. Destinacbes (80) (46) 74%
(-) Beneficios (41) (14) 193%
(-) Custeio Administrativo (39) (32) 22%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 753 767 -2%
(+/-) Provisdes Matemdticas 753 767 -2%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 1.520 767 98%

DEMONSTRAGAO DAS OBRIGAGOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricdo Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/;)
Patriménio de Cobertura do Plano (1 + 2) 1.520 767 98%
1. Provis6es Matematicas 1.520 767 98%
1.2. Beneficios a Conceder 1.520 767 98%
Contribuicao Definida 1.520 767 98%
Saldo de Contas - parcela participantes 1.520 767 98%
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COMPOSIGAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO PREVTRAN

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012
Segmentos
Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 780.954,12 100,00% 1.546.934,60 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobilidrios - 0,00% - 0,00%

Empréstimos e Financiamentos 0,00% 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 780.954,12 100,00% 1.546.934,60 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

. Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO PREVTRAN

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 780.954,12 100,00% 1.546.934,60 100,00%
780.954,12 100,00% 1.546.934,60 100,00%
DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA
Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 87.436,69 5,65%
Banco J. Safra S.A. 286.873,59 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 535.148,08 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVYM 22265372 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 85.894,46 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 95.896,99 6,20%
Mercatto Gestdo de Recuros LTDA 75.559,04 4,88%
GAP Prudential LT Gestdo de Recursos LTDA 75.387,17 4.87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 82.084,87 531%
Total 1.546.934,60 100,00%
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RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO PREVTRAN

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos
Segmentos % Benchmarks
PLANO PREVTRAN

CDI/CDI+05%aa./CDl+2,0%aa./IMA-B'+2,0%aa./ IMA-B'+2,5%

Renda Fixa 983% aa./IMA-B5+ 2/ IMA-B5 > + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)
Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B'+0,5% aa./IMA-B" +2,5% a.a.

Imoveis - IMA-B "+ 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

ndice Variacéo (%)
DI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B": Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

Titulo Publico Federal Pré-Fixado

Titulo Publico Federal Pés-Fixado
22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

65,27% Acdes

Disponivel

COMPOSIGAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 1.546.934,60 100,00%
Total 1.546.934,60 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 1.546.934,60 100,00%
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RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN ne 3792/09
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Parecer Atuarial PETROS

GLOBALPREV

@t uarioi

PARECER ATUARIAL 31/12/2012
PLANO SIMEPREV - CNPB N° 20.040.013-56

A Avaliacdo Atuarial do Plano SIMEPREV, relativa ao encerramento do exercicio
2012, foi realizada pela Globalprev considerande os dados cadastrais dos
participantes posicionados em 31 de julho de 2012 e demais dados contabeis em
31 de dezembro de 2012, com o objetivo de identificar seu resultado e propor um

plano de custeio para o exercicio 2013.

Os dados cadastrais utilizados foram fornecidos pela Petros e os testes de
consisténcia realizados demonstraram serem suficientes para a realizagdo da
Avaliacdo Atuarial.

O Plano SIMEPREY é delineado segundo a modalidade de contribuicdo definida,
sendo totalmente financeiro, de forma que inexistem riscos atuariais.

MNa transformacio do saldo de conta em beneficio concedido por prazo indeterminado,
e utilizada a equivaléncia atuarial. Entretanto, com a extingao do saldo de conta,
extinguem-se as obrigagdes do Plano.

A correcao das contas de contribuicbes dos participantes ocorre de acordo com a
rentabilidade patrimonial, sendo o patriménio do Plano SIMEPREY independente de
qualguer outro plano de beneficios administrado pela Petros.

As despesas administrativas sfo fixadas em 4% (quatro por cento) das
contribuicdes vertidas ao Plano.

A Taxa Real Anual de Juros foi reduzida de 6% a.a. (seis por cento ac ano) para
55% a.a. (cinco e meio por cento ao ano), conforme aprovado pelo Conselho
Deliberativo da Petros, em 13/12/2012,

As contribuigbes e provisdes matematicas s&o contabilizadas segundo o regime de
caixa, sendo adotadas as diretrizes estipuladas na planificagéo contébil padrao das
entidades fechadas de previdéncia complementar.

5P - Rua Canada n® 203 - sala § - Jardim América - Indaiatuba - 5P - CEP 13339-400 - Tel.: (19) 3885-6069
RJ - Av. Nilo Peganha n® 50 - 10° a - sala 1012 - Centro - Rio de Janeiro - RJ - GEP 20020-906
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PLANO SIMEPREV PARECER ATUARIAL

RESULTADOS

Os resultados verificados na Avaliagdo Atuarial do Plano SIMEPREV refletem uma
Provisao Matematica Total de R$ 5.601.473,80, posicionada em 31/12/2012.

O Patriménio Social do Plano SIMEPREV é demonstrado a seguir, de acordo com o
balango contabil encerrado em 31/12/2012:

PATRIMONIO SOCIAL R% 9.601.473.80
PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO R3$ 9.601.473.80
PROVISOES MATEMATICAS RS 9.601.473,80
BENEFICIOS CONCEDIDOS -
BEMEFICIOS A CONCEDER RS 9.601.473,80

Com base em tais fatos, concluimos que o Plano SIMEPREY se encontra em equilibrio

financeiro-atuarial.

Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 2013

Globalprev Atuarial - Consultoria Atuarial e Assessoria Previdenciaria Ltda.
Cristina Milagres Gomes da Silva
Atudria - MIBA 1263
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D PLANO SIMEPREV -

Balanco do Plano PETROS

Demonstracdes Contabeis do Plano SIMEPREV

DEMONSTRAGCAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/1()
1. Ativos 9.880 5.409 83%
Investimentos 9.880 5.409 83%
Fundos de Investimentos 9.880 5409 83%

2. Obrigagoes 279 42 564%
Operacional 279 42 564%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 9.601 5.367 79%
Provisdes Matematicas 9.601 5367 79%

DEMONSTRACAO DA MUTAGCAO DO ATIVO LiQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/10

(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 5.367 1.967 173%

1. Adicoes 4913 3.651 35%

(+) Contribuicoes 4229 3.248 30%

(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 684 403 70%

2. Destinacgoes (679) (251) 171%

(-) Beneficios (458) (102) 349%

(-) Custeio Administrativo (221) (149) 48%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 4.234 3.400 25%

(+/-) Provisdes Matemadticas 4234 3400 25%

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 9.601 5.367 79%
DEMONSTRACAO DAS OBRIGACOES ATUARIAIS DO PLANO (em RS mil)

A%

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2011

Patrimonio de Cobertura do Plano (1 + 2) 9.601 5.367 79%

1. Provis6es Matematicas 9.601 5.367 79%

1.2. Beneficios a Conceder 9.601 5.367 79%

Contribuicdo Definida 9.601 5367 79%

Saldo de Contas - parcela participantes 9.601 5367 79%
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D PLANO SIMEPREV -

Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSIGAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO SIMEPREV

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 5.409.824,83 100,00% 9.880.166,78 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 5.409.824,83 100,00% 9.880.166,78 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

' Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICAGOES DO PLANO SIMEPREV

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor
Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 5.409.824,83 100,00% 9.880.166,78 100,00%
5.409.824,83 100,00% 9.880.166,78 100,00%
DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA
Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 55845221 5,65%
Banco J. Safra S.A. 1.832.242,21 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 3417.954,63 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 1422.074,27 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 548.602,09 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 612.487,62 6,20%
Mercatto Gestdo de Recuros LTDA 482.590,46 4,88%
GAP Prudential LT Gestao de Recursos LTDA 481.492,78 4,87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 524.270,50 531%
Total 9.880.166,78 100,00%
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RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO SIMEPREV

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos
Segmentos % Benchmarks

PLANO SIMEPREV

CDI/CDI+0,5%aa./CDI+2,0%aa./IMA-B"+2,0%aa./IMA-B'+2,5% aa.

Renda Fixa 983% /IMA-B5+ 2/ IMA-B5 2 + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)
Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B'+0,5% a.a./ IMA-B' + 2,5% a.a.

Imoveis - IMA-B "+ 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

ndice Variacéo (%)
DI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B": Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSIGAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 9.880.166,78 100,00%
Total 9.880.166,78 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 9.880.166,78 100,00%

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

Titulo Publico Federal Pré-Fixado

Titulo Publico Federal Pés-Fixado
22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

65,27% Acbes

Disponivel
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RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN ne 3792/09
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P PLANO SINMEDRJ

Parecer Atuarial

PETROS
]

Parecer Atuarial do plano SINMED/RJ

O plano SINMED/RJ, estruturado na modalidade de contribuigdo definida e
instituido pelo Sindicato dos Médicos do Estado do Rio de Janeiro, foi avaliado

atuarialmente pela Petros,

e seus resultados foram registrados nas

Demonstragbes Contabeis do exercicio de 2012,

Ma referida Avaliagac Atuarial foram utilizadas as premissas, os regimes e os
métodos apresentados a seguir, que estdo de acordo com a Legislagdo em vigor e
sao considerados adequados face as caracteristicas da massa avaliada e as
expectativas dos cenarios econdmico, financeiro e demografico.

Premissas e hipoteses adotadas na Avaliagdo Atuarial do Plano SINMED/RJ

[ Crescimento Real
~de Salario (%)

" Hipétese sobre Geragdes Futuras

_______deNovos Entrados (%) _
Hipotese sobre
Rotatividade (%)

Taxa Real de Juros
| ao Ano (%)
Indexador

—

Crescimento Real dos
Beneficios do Plano

NEG Apllcéual

|

|

Nao Aplmavel :
Nﬁo Apllcauel ‘

5,5% ao ano

Nau Apllcével

" Crescimento Real de Maior Salario
~de Beneficio do INSS
Fator de Determinagao do
Valor Real dos Salarios

* Fator de Determinagéo do Valor
~_ Real dos Beneficios do Plano
Fator de Determinacgdo do Valor
Real dos Beneficios do INSS
Téabua de Mortalidade
_ Geral (gy)
 Tabuade Murlaljdada
de Invalidos (g,
Téabua de Entrada
_em Invalidez (i,)
QOutras Tabuas
utilizadas

) 1
Cﬂta Patri mnnlal |
|

Nao Apllca\rel

Nau P.pilcével

1

Mao Aplicavel
' ATB3
50% masculina e 50% feminina _
ATB3
50% masculina e 50% feminina |

Nao Aplicavel

Mao Ha

Hipotese sobre a Composicao da
_Familia de Pensionistas

Dados do Participante I
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PLANO SINMEDRJ PARECER ATUARIAL

Regime Financeiro e Método de Financiamento

Beneficios e Institutos Regime Método de
Financeiro Financiamento
Renda de Aposentadoria Mormal Capitalizagéo Capitalizagao
Financeira |
Renda de Aposentadoria Antecipada Capitalizaggo | Capitalizagdo
E Financeira
Renda Proporcional Diferida Capitalizagao ! Capitalizagdo
. Financeira !
Renda de Apuéenladuria por Capitalizagao/ Capitalizaggo |
. Invalidez Repartigao Financeira/
; I' Simples -
" Abono por Invalidez E Capitalizagéo {'fs_lf:il‘,é—Fi‘z'ér;&T:__i
Financeira '
Renda de Pens&o por Morte de Vincul. | Capitalizagdol ""(:'a'ﬁiiéiiz_a-;au—;
ou Mantido Repartic&o Financeira/ |
Simples - :
- Renda de Pensao por Morte de Capitalizagao Capitalizagao
! Assistido | Financeira '
' Abono por Morte Capitalizagdo | Capitalizagéo
! | Financeira I
I Beneficio Proporcional Diferido Capitalizagao Capitalizagdo |
Financeira |
- Portabilidade Capitalizagdo | Capitalizagdo |
| Financeira +
Resgate Capializagio | Capitalizagdo |
Financeira

Em relagio ao exercicio anterior, ndo houve alteragdo de hipotese, regime

financeiro e método de financiamento.

RELATORIO ANUAL PETROS 2012 | 136




PLANO SINMEDRJ PARECER ATUARIAL

Base Cadastral

Os dados cadastrais utilizados foram analisados e considerados adequados a
avaliagdo atuarial. Os dados, posicionados em 31/07/2012, apresentaram as
seguintes caracteristicas:

Participantes Ativos
- Nomero de participantes: 56;
- ldade média: 44,71 anos;

Participantes Remidos
- Numero de participantes: 0;
- [dade média: -

Participantes Assistidos

- Mumero de participantes por tipo de beneficio: 0;
- |dade media por tipo de beneficio: -;

- Beneficio médio por tipo de beneficio: -.

Plano de Custeio

Por tratar-se de plano concebido na modalidade de Contribuigdo Definida, ndo ha
determinagdo de custo e o cusieio pode variar de acordo com a opgio do
participante e do empregador.

Mo plano de custeio em vigor, a contribuigdo normal dos participantes, de cardter
obrigatéric e mensal, tem seu valor definido por ele, conforme definido no
Regulamenic do plano. Caso o paricipante opte pela contratagdo da cobertura
adicional para os riscos de invalidez e morte, devera recolher a contribuigo de
risco, de carater obrigatorio e mensal, com valor definido pela Seguradora.

Relativamente & contribuicdo do empregador, serdo observadas as condigbes
definidas em contrato especifico.

Qs participantes, também, podem verter ao plano contribuicdes esporadicas, e
portar recursos de outro plano de previdéncia, conforme previsto no Regulamento
do plano.

As contribuigdes normal e esporadica do participante e a contribuicio do
empregador, apds o desconto do custeio administrativo, serfo depositadas nas
respectivas contas, que serdo atualizadas, mensalmente, pelo indice
correspondente a rentabilidade liquida obtida com a aplicagao dos recursos.

A contribuigdo de risco, apds o desconto do custeio administrative, que sera
repassada pela Petros & Seguradora.

O carregamento administrativo esta fixado em 4% das contribuigbes e seu
recolhimento esta disciplinado no Regulamento do plano.
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PLANO SINMEDRJ PARECER ATUARIAL

Regime Contabil

Mo exercicio de 2012, foi adotado o regime contabil de caixa para registro das
contribuigdes e das Provisdes Matematicas nas Demonsiragbes Contabeis do
plana.

Situagdo Patrimonial

O Patriménio do planc SINMED/RJ & contabilizado independente de qualquer
outro plano administrado pela Petros.

O Patrimdnio Social € o Patdménio de Cobertura do Plano SINMED/RJ séo
demonsirados, a seguir, de acorde com o balango contabil encerradoe em
31122012

|Conta Descrigdo Conta Saldo Més Atual
|23BBGDDDUBUWDBQGDMDDOQS PATRIMONIO SOCIAL R$ 1.559.345,90
| PATRIMONIO DE

{2310000000000000000000003 | COBERTURA DO PLANO R$ 1.559.345,90

Posigio das Provisdes Matematicas

Em fungdo das caracteristicas do plano SINMED/RJ, as Provisdes Matematicas
correspondem aos saldos de contas formados pelas contribuigbes e pelos aportes,
acrescidos do retorno dos investimentos.

Apresentamos, em anexo, a Posigdo das Reservas Matematicas em 31/07/2012 -
data base da Avaliagdo Atuarial, e em 31/12/2012, na forma do Plano de Contas
das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, que reflete um total
comrespondente a R 1.559.345,90, em 31/12/2012.
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PLANO SINMEDRJ PARECER ATUARIAL

Conclusio

Com base nos resultados apresentados na Avaliagdo Atuarial, nos compromissos
dimensionados em 31/12/2012 e nas Demonstrages Contabeis de 31M12/2012,
concluimos que o plano SINMED/RJ encontra-se em pleno equilibric financeiro-
atuarial.

Rio de Janeiro, 4 de fevereiro de 2013,

a :
André Claudio Veiga Cunha de Mendonga,
Gerente de Atuaria - MIBA N° 810

Hame Coveands r": N S TN
Maria Consuelo Campos Pichin Custodio.
Atuaria Sénior — MIBA N® 948
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Cédigo Contabil [PLANG SINMEDVRJ - 31/07/2012

Valores em RS

2.3.1.1.00.00.00 |Provisdes Matematicas 1408 654,67 |
2.31.1.01.00.00 |Beneficios Concadidos -
2.3.1.1.01.01.00  |Contribuigio Definida R
2.3.1.1.01.01.01 | Saldo de Contas dos Assistidos -
2.3.1.1.01.02.00 _ |Benaficic Definido Estrulurado em Regime de Capitalizacio -
2.3.1.1.01.02.01 Valor Alual dos Beneficios Fuluros Programadeos - Assistidos -
2.3.1.1.01.02.02 | Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programadoes - Assistidos -
2.3.1.1.02.00.00 |Beneficios a Conceder 1.408.654 87
2.3.1.1.02.01.00__|Centribuicio Definida 1.408 B54.67
2.3.1.1.02.01.01 | Salde de Contas - Parcela Patrocinador esVinstituidon|es) -]
2.3.1.1.02.01.02 | Saldo de Contas - Parcela Participantes 1409 654,67
2.3.1.1.02.02.00 _ |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacio Programado -
2.3.1.1.02.02.01 Valor Alual dos Beneficios Futuros Programados -
2.3.1.1.02.02.02 | Valor Atual das Contribuices Fuluras dos Patrocinadores -
2.3.1.1.02.02.03 | Valor Atval das Contribuigdes Futuras dos Participanies -
2.3.1.1.02.03.00  |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagio Nio Programado -
2.3.1.1.02.03.01 Valor Aval dos Beneficios Fuluros Nao Programados -
2311020302 | Valor Atval das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores

2,3,1.1.02.03.03_ | Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Participantas -
2.3.1.1.02.04.00 _ |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparigio de Capitais de Cobertura

2.3.1.1.02.05.00 |Beneficio Definido Estruturada em Regime de Reparticio Simples =
2.3.1.1.03.00.00 |A Constituir

2.3.1.1.03.01.00  |Servico Passado -
2.3.1.1.03.01.01 Palrocinador{es) N
2.3.1.1.03.01.02 | Participantes -
2.3.1.1.03.02.00  |Déficit Equacionado =
2.3.1.1.03.02.01__ | Patrocinador{es) N
2.3.1.1.03.02.02 | Participanies -
2.3.1.1.03.02.03 | Assislidos -
2.3.1.1.03.03.00  |Por Ajuste das Ceontribuicdes Extracrdinarias -
2.3.1.1.03.03.01 | Patrocinador{es) N
2.3.1.1.03.03.02 | Padicipantes N
2.3.1.1.03.03.03 | Assistidos -
2.3.2.0.00.00.00 |Fundos -
2.3.2.1.00.00.00 |Fundos Previdenciais -
2.3.21.01.00.00 |Reversdo de Salde por Exigéncia Regulamentar -
2,3.21.02.00.00 |Revisdo de Plano -
2.3.21.03.00.00 |Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial =
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Codigo Contabil |PLANO SINMED/RJ - Instituidor{a) SINMED-RJ - 31/12/2012 Valores em R$
2.3.1.1.00.00.00 |Provisdes Matematicas 1.550.345,90
2.3.1.1.01.00.00  |Beneficies Concedidos -
2.3.1.1.01.01.00 _ |Contribuicio Definida

2.3.1.1.01.01.01 Saldo de Contas dos Agsistidos

2.3.1.1.01.02.00  |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacio

2.3.1.1.01.02.01 ‘alor Atual dos Beneficios Fuluros Programades - Assistidos

2.3.1.1.01.02.02 | Valor Atual dos Beneficios Fuluros NBo Programados - Assistidos -
2.3.1.1.02.00.00 Beneficios a Conceder 1.555.345,90
2.3.1.1.02.01.00 _ (Contribuigio Definida 1.5508.345,90
2.3.1.1.02.01.01 Salde de Contas - Parcela Patrocinador{esVinstituider(es) -
2.3.1.1.02.01.02 Seldo de Contas - Parcela Participantes 1.558.345.90
2.3.1.1.02.02.00  |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagio Programado -
2.3.1.1.02.02.01 | Valor Atual dos Beneficios Fuluros Programados -
2.3.1.1.02.02.02 | Valor Awal dag Contribuicdes Fuluras dos Patrocinadores -
2.3.1.1.02.02.03 | Valor Aal das Contribuicbes Fuluras dos Participantes -
2.3.1.1.02.03.00__ |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagio Nao Programada -

2.3.1.1.02.03.01

Walor Atual dos Beneficios Fuluros Nao Programados

2.3.1.1.02.03.02

Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores

2.3.1.1.02.03.03

Walor Alual das Contribuicies Futuras dos Parlicipanies

2.3.1.1.02.04.00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparlicio de Capitais de Coberiura =

2.3.1.1.02.05.00 |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticio Simples =
2.3.1.1.03.00.00 | A Constituir =
2.3.1.1.03.01.00  |Servigo Passado =
2.3.1.1.03.01.01 Patrccinador{es) =
2.31.1.03.01.02 Participantes -
2.3.1.1.03.02.00  iDéficit Equacionade =
2.3.1.1.03.02.01 Patrocinadon(es) =
2.3.1.1.03.02.02 Participantes =
12.3.1.1.03.02.03 | Assistides =
12.3.1.1.03.03.00 |Per Ajuste das Coniribuigbes Extracrdindrias =
2.3.1.1.03.03.01 Patrocinador(es) =
2.3.1.1.03.03.02 | Paricipanias -
2.3.1.1,03.03.03 | Assistidos -
2.3.2.0,00.00.00 |Fundos -

2,3.2.1.00.00.00

Fundos Previdenciais

2.3.2.1.01.00.00

Reversio de Saldo por Exigéncia Regulamentar

2.3.2.1.02.00.00

Revisdo de Plano

2.3.2,1.03.00.00

QOutros - Previsto em Nota Técnica Atuarial
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Balanco do Plano PETROS

Demonstracdes Contabeis do Plano SINDMED/RJ

DEMONSTRACAO DO ATIVO LiQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/;
1. Ativos 1.566 1.198 31%
Investimentos 1.566 1.198 31%
Fundos de Investimentos 1.566 1.198 31%

2. Obrigacoes 7 2 250%
Operacional 7 2 250%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 1.559 1.196 30%
Provisdes Matematicas 1.559 1.196 30%

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

i A%
Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2011
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 1.196 931 28%
1. Adicoes 394 385 2%

(+) Contribuicoes 265 255 4%

(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 129 130 -1%

2. Destinagdes (31) (120) -74%

(-) Beneficios (18) (108) -83%

(-) Custeio Administrativo (13) (12) 8%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 363 265 37%

(+/-) Provisdes Mateméticas 363 265 37%

(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 1.559 1.196 30%
DEMONSTRACAO DAS OBRIGACOES ATUARIAIS DO PLANO (em RS mil)

A%

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2011

Patrimoénio de Cobertura do Plano (1 + 2) 1.559 1.196 30%

1. Provis6es Matematicas 1.559 1.196 30%

1.2. Beneficios a Conceder 1.559 1.196 30%

Contribuicdo Definida 1.559 1.196 30%

Saldo de Contas - parcela participantes 1.559 1.196 30%
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COMPOSIGAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO SINMED/RJ

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 1.197.768,31 100,00% 1.566.147,68 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobilidrios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 1.197.768,31 100,00% 1.566.147,68 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

[ RendaFixa

MODALIDADES DE APLICAGCOES DO PLANO SINMED/RJ

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 1.197.768,31 100,00% 1.566.147,68 100,00%

100,00% 1.566.147,68 100,00%
DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 88.522,66 5,65%
Banco J. Safra S.A. 290.436,58 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 541.794,67 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 225419,10 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 86.961,27 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 97.088,04 6,20%
Mercatto Gestao de Recuros LTDA 7649749 4,88%
GAP Prudential LT Gestdo de Recursos LTDA 76.323,49 4.87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A 83.104,37 531%
Total 1.566.147,68 100,00%
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RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO SINMED/RJ

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos
Segmentos % Benchmarks

PLANO SINMED/RJ

CDI/CDI+05%aa./CDl+2,0%aa./IMA-B'+2,0%aa./IMA-B'+

Renda Fixa 983% 2,5% aa./ IMA-B5+/ IMA-B5 2 + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (PCA + 6%)
Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B'+0,5% a.a./ IMA-B" + 2,5% a.a.

Iméveis - IMA-B "+ 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

indice Variacéo (%)
DI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B " Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ > Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

COMPOSIGAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 1.566.147,68 100,00%
Total 1.566.147,68 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 1.566.147,68 100,00%

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

Titulo Publico Federal Pré-Fixado

Titulo Publico Federal Pés-Fixado

22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

65,27% Acoes

Disponivel
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RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN ne 3792/09
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Parecer Atuarial PETROS

RN/O5S3 2013/ PETROS Belo Horzonte, 16 de Janeiro de 2013,

Ao

Sr. André Clandio Veiga Cunha de Mendonca
Gerente de Atudria da

Fundagiio Petrobras de Seguridade Social - Petros

Prezado Senhor,

Apresentamos, em  anexo, Parecer Atnarial referente ao Demonstrative Contibil  de
31.12.2012 do Planc Unimed-BH.

Permanecemos i disposigiio para qualquer esclarecimento que se Taga necessano.

Alenciosamente,

Rodarte Nogueira — consultoria em estatistica ¢ atudria

CIBA n® 070
; e € oot .Z-"'__
Ancas Ri de f‘aulﬂ Jus!éo!vﬁa da Gama
Suporte Técnico Atuarial Responsavel Téenmico Atuarial
MIBAMTE N* 2.221 MIBAMTE N® 978

Rodarte Nogueia - consultoic em estatistica e afudria,
Ay, Froncisco Sales, 1.614 -4, 1.704 - 30150-221 - Belo Hoizonte - MG
155 31] 3346-0100 - miTrodatencguelra.com br - www.rodalencgueka.com or
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Fundagao Petrobras de Seguridade Sccial - PETROS
Plano de Previdéncia Unimed-BH - Plano Unimed-BH
CNFB n® 2008.001%-38

Farecer Atuarial sobie o Balongo de 31.12.2012

O Plane Unimed-BH ¢ um plane de cardler previdenciino estrelurade na modalidade de
Contribuigfio Delnida, conforme nomalizagdo expressa na Resolugio CGPC n® 16, de 22,1 12005,

As Provistes Matematicas desse Plano, registradas no Demonstrativo Contdbil do exercicio
de 2012, foram determinadas a partir dos resultados da Avaliagio Atuarial de 31.10.2012, claborada
por esta consultoria, e seus valores correspondem aos indicados na tabela abaixo, que demonsira a
composigio do Patrimdnio Social, do Patrimdnie de Cobertura do Plano, das  Provisoes
Matemadticas ¢ dos Fundos do Plano Unimed-BH, em 31.12.2012, de acordo com o Plano de Contas
previsto na Resolugiio CGPC n® 282000 ¢ IN SPC n™ 34/2009:

TABELA 1 - PATRIMGNIO SOCIAL DO PLANO UNIMED-BH

Valores am 31.12.2012 Iﬁ

23 PATRIMONIO SOCIAL 252.030.525,69
231 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 251 26,667 ,68
2311 PROVISOES MATEMATICAS 251.226.667,68
23110 BENEFICIOS CONCEDIDOS 203.439,99
23.1.1.01.01 CONTRIEIICAD DEFINIDA 205.439.95
231101010 SALDO DE CONTAS DOS ASSISTIDOS 20543584
231102 BENEFICIOS A CONCEDER 251023, 227,68
23110202 CONTRIBLRGAO DEFIMIDA 251 063 227 68
23110202 SALDO DE CONTAS - PARCELA PATROCINADOR(ESYINSTITUIDOR{ES) 265.317.3168,83
2311020202 3ALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES 3703064
231108 (-} PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR 0,00
2312 EQUILIBRIO TECHICO 0,00
2312M RESULTADOS REALIZADOS 0,00
23.1.202 RESULTADOS A REALIZAR 0,00
2.3.2 FUNDOS 803.358,1
2331 FLWOOS PREVIDENCIAIS 805 858,01
2323 FUNDOS ADMIMISTRATIVIOS 0,00
2323 FLWDOS DOS INVESTIMENTOS 0,00

A Avaliagio Atnarial de 2012 foi realizada com base no Hepulamento do Plano, aprovado
pela PREVIC, comforme Portaria n® 159, de 17.03.2010, publicada no D.OU em 19/032010 ¢ nas
informagdes cadastrais dos Participantes e Assistidos abrangidos pelo Plane na data-base de
31.10.2012. A coeréncia ¢ consisténcia dos dados foram apuradas mediante a aplicagfio de testes

Julgados necessirios.
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Messa avaliago foram ulilizadas as seguintes hipoleses, regimes [inanceiros ¢ mélodos
atuariais, que atendem @ legislagdo pertinente ¢ sio considerados razodveis tendo em vista as
caracteristicas da massa participante ¢ as expectativas do mercado econdmico-financeiro:

1. Hipéteses Econdmicas e Financeiras
1.1,  Indicaodores
a) Indexador Econdmico: Cata Patrimanial;
b) Taxa anual de juro atuarial': 5,5% a.a.;
) Crescimento real médio dos saldrios: ado aplicdave!;
d)  Crescimento real médio dos beneficios do Plano: nde aplicavel;

¢)  InMagdo anual lulura estimada: ndo aplicdvel;

1.2. Fator de Capocidade

O fator de capacidade reflete o impacto da deterioragio pela inflagio de valores monetirios
entre duas datas-base de reajusie.

"

a) Capacidade Salanal: ndo aplicavel,
by Capacidade do Benelicio: 1,0

2. Hipéteses Biomeétiicas e Demograficas

2.1. Biométrica?® (Ativos, Aposentados & Pensionistas)
a)  Moralidade Geral: 4720000 (por sexo);
by  Entrada em Invahdez: ndo aplicdvel;
¢)  Mormahdade de Invahdos: FAPR-57;

2.2, Demogrdfica (Ativos)
a) Rotatividade: ado aplicavel;

by Geracio Futura: nde aplicdvel.

3. Cuhos Hipdteses

a) Entrada em Aposentadoria: J00% dos Participantes Atives se aposentardo giando se
habiitiarem ao beneficio regulamentar;

b) Composigio familiar’: considera-se a esirutura familiar informada.

"Utilizada no caleulo do fator amarizl para determinagio da renda mensal de aposentadoria,
 Utilizads no caleulo dio Gitor utusmrial para determanagie da renda mensal por prceo indelenminado.

RFodarde Mogueia
consutoic em estotsica e cludda 2
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4.  Regimes Financeios e Métodos Atuariais

Os regimes Nnanceiros ¢ os mélodos atuariais w@m por ohjetivo estabelecer a lorma de
acumulagiio dos recursos garantidores dos beneficios previstos pelo plano, ou seja, o modo de

financiar esses beneficios,

Na avaliagio de beneficios estruturados na modalidade de Contribuigiio Definida, adota-se o
Método de Capitaliza¢io Individual (on Financeira). visto que os beneficios sfio oblidos a partir
da capitalizagio das contribuices efetuadas no periodo decorrido entre a data de ingresso do

participante no plane ¢ a data de sua aposentadorna,

Nesle caso, o Custo Normal equivale ao valor estimado das contribuigdes dos participantes
definidas no plano para o proximo exercicio ¢ o Passivo Aluarial sera equivalente ao saldo de conta
acumulado,

A estabilidade do custo no caso da adogiio de método de Capitalizagio Individual dependeri
apenas das regras de caleulo das contribuigbes estabelecidas pelo plano avaliado.

5. Custelo dos Beneficlos e Administrativo

O custeio dos beneficios assegurados pelo Plano Unimed-BIT serd atendido por contribuigdes
dos Participantes Vinculados ¢ dos Participantes Mantidos, por contribuigbes especificas do
Institwidor, bem como pelo rendimento liquide das aplicagBes desses recursos, As contribuighes
compreendem:

5.1. Contibuigdes dos participantes
a) Contribuigfio Basica — obrigatoria ¢ mensal, seu valor comrespondera a 2 (duas) UR;
by Contribuigio Voluntiria — de cariter opeional com periodicidade mensal ou esporidica
e el valor serd escolhido pelo Participante de acordo com sua conveniéncia, observada a
legislagio aplicavel.

5.2, Contibuigdo Especifica do Instituidor

D cariter opeional, serd realizada no minime uma vez a cada ano avil, em faver dos
Participantes Vinculados gue nido tenham completado 77 (selenta ¢ sete) anos de idade ¢ 20 (vinte)
anos de vinculagho ao Plano Unimed-1BEH. O valor da contribuigiio especifica sera estabelecido pelo

Institvidor, mediante condigbes expressas em instrumentos contratuais especificos.

5.3, Custeio Administrativo

O custeio das despesas decomentes da administragdo do Plano Unimed-BH pela Petros se dard
com recursos descontados das contribuiges e aportes vertidos ao Plano pelos Participantes, no
valor correspondente i aplicagio da taxa de 4% (quatro por cento) sobre todas as contribuigdes
eletuadas, e pelo Instituidor, no valor correspondente 4 aplicagio da taxa de 3% (irés por cenlo)
sobre todas as contribuighes especificas e aportes efetuados,

RFodarde Mogueia
consultoia em estotsiicn e ctudida 3
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&,  Consideragoes Finais

Quanlo 4 siluagdo  ccondmico-lMnanceira, destaca-se gque em planos  estrulurados  na
modalidade de Contribuigiio Definida nfio & prevista a formagiio de superivit ou déficit técnico,
visto que todos os ganhos ou perdas sfio repassados para saldo de conta dos participantes, que sio
mantidos atualizados pela variagio da cota patrimonial.

Istor posto, conforme observado no Demonstrative Contibil de 31.12.2012, o Plano Unimed-
BH encontra-se em perfeito equilibrio financeiro-atuarial.

Este & o parecer.

Belo Horizonte, 16 de janeiro de 2013,

Rodarte Nogueira - consultoria em estalistica e aludiria
CIBA n® 070

o 7
k‘ir"ﬁﬁnﬁ‘]aj(féugt:ﬁﬂ; a Gama

Responsavel Técnico Atuarial
MIBAMTE N° 978

RFodarde Mogueia
consultoia em estotsiicn e ctudida 4
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Balanco do Plano

Demonstracdes Contabeis do Plano UNIMED-BH

DEMONSTRAGCAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/1‘)
1. Ativos 252.145 201.877 25%
Recebivel 8 8 0%
Investimentos 252.137 201.869 25%
Fundos de Investimentos 252.137 201.869 25%

2. Obrigagoes 114 1 11300%
Operacional 114 1 11300%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 252,031 201.876 25%
Provisdes Matematicas 251.227 201.410 25%
Fundos Previdenciais 804 466 73%

SHunAtual SFunAnterior

DEMONSTRACAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%19?
(A) Ativo Liquido - Inicio do exercicio 201.876 150.962 34%
1. Adi¢oes 53.308 53.208 0%
(+) Contribuicoes 31.184 31.249 0%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 22124 21.959 1%
2. Destinagoes (3.153) (2.294) 37%
(-) Beneficios (2.203) (1.344) 64%
(-) Custeio Administrativo (950) (950) 0%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1 + 2) 50.155 50.914 -1%
(+/-) Provisdes Matematicas 49817 50.559 -1%
(+/-) Fundos Previdenciais 338 355 -5%
(B) Ativo Liquido - Final do exercicio (A + 3 + 4) 252.031 201.876 25%

DEMONSTRAGAO DAS OBRIGAGOES ATUARIAIS DO PLANO (em R$ mil)

Descricao Dez 2012 Dez 2011 Dez 2012/Dez 2%10/;)
Patriménio de Cobertura do Plano (1 + 2) 251.227 201.410 25%
1. Provis6es Matematicas 251.227 201.410 25%
1.1. Beneficios Concedidos 204 - -
Contribuicdo Definida 204 - -
1.2. Beneficios a Conceder 251.023 201.410 25%
Contribuicao Definida 251.023 201410 25%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 245317 197.208 24%
Saldo de Contas - parcela participantes 5.706 4.202 36%

RELATORIO ANUAL PETROS 2012 | 151



P PLANO UNIMED-BH

Demonstrativo de Investimentos | 2012

COMPOSIGAO DOS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO UNIMED BH

VALOR DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO

Dezembro de 2011 Dezembro de 2012

Segmentos

Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 201.869.295,54 100,00% 252.137.122,78 100,00%
Renda Variavel - 0,00% - 0,00%
Investimentos Estruturados - 0,00% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios - 0,00% - 0,00%
Empréstimos e Financiamentos - 0,00% - 0,00%

Total dos Recursos Garantidores 201.869.295,54 100,00% 252.137.122,78 100,00%

Recursos Garantidores : Disponivel + Realizavel do Programa de Investimentos - Exigivel Operacional do Programa de Investimentos.

Distribuicao dos Investimentos por Segmento - Dezembro de 2012

100,00%

' Renda Fixa

MODALIDADES DE APLICACOES DO PLANO UNIMED BH

Investimentos Dezembro de 2011 - Valor Dezembro de 2012 - Valor
201.869.295,54 252.137.122,78

252.137.122,78

Renda Fixa - Fundo de Renda fixa 100,00% 100,00%

201.869.295,54

DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO TERCEIRIZADA

100,00% 100,00%

Gestor Valor Percentual
Banco do Brasil DTVM 14.251.432,81 5,65%
Banco J. Safra S.A. 46.757.943,39 18,54%
BRAM - Bradesco Asset Management S.A. DTVM 87.224.564,78 34,59%
BTG Pactual Asset Management S.A. DTVM 36.290.654,15 14,39%
Santander Brasil Asset Management DTVM LTDA 14.000.062,53 5,55%
Votorantim Asset Management DTVM LTDA 15.630.390,74 6,20%
Mercatto Gestdo de Recuros LTDA 1231547725 4,88%
GAP Prudential LT Gestao de Recursos LTDA 12.287.465,18 4.87%
Mapfre Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A 13.379.131,96 531%
Total 252.137.122,78 100,00%
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RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO PLANO UNIMED BH

Plano de Beneficio / Rentabilidade de 2012 Politica de Investimentos
Segmentos % Benchmarks

PLANO UNIMED BH

CDI/CDI+05%aa./CDl+2,0%aa./IMA-B"+20%aa./ IMA-B'+

Renda Fixa 983% 2,5% aa. / IMA-B5+ 3/ IMA-B5 > + 0,5% a.a. / Meta Atuarial (IPCA + 6%)
Renda Variavel - IBX-50 + 1,0% a.a./ IBX-100 + 1,0% a.a.

Investimentos Estruturados - IMA-B'+0,5% a.a./ IMA-B' + 2,5% a.a.

Iméveis - IMA-B "+ 1,0% a.a.

Empréstimos e Financiamentos - 100% CDI

Rentabilidade da cota do Plano * 9,83%

* Rentabilidade da cota divulgada para o participante.

ndice Variacéo (%)
DI 8,40%
IPCA 5,84%
IMA-B 26,68%
IBX-50 9,87%
META ATUARIAL (IPCA + 6% a.a.) 12,19%

IMA-B": Indice de Mercado ANBIMA composto por titulos publicos federais atrelados ao IPCA;
IMA-B 5 % Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo até 5 anos;
IMA-B 5+ * Indice de Mercado ANBIMA composto por todas as NTN-Bs diponiveis no mercado com prazo igual ou superiro a 5 anos.

Composicao FIC de FIM Petros Moderado - Dezembro de 2012

0,04% 0,82%

11,18%

Titulo Publico Federal Pré-Fixado

Titulo Publico Federal Pés-Fixado
22,69%
Titulo Privado Pés-Fixado

65,27% Acoes

Disponivel

COMPOSICAO DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

Fundos de Renda Fixa

Fundo Valor de Mercado % s/Segmento
FIC de FIM Petros Moderado 252.137.122,78 100,00%
Total 252.137.122,78 100,00%
Total Segmento Renda Fixa 252.137.122,78 100,00%
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RESPONSAVEIS

Nome Tipo Telefone e-mail
BDO RCS Auditores Independentes SS Auditoria (21) 2210-5166 fernando.marques@bdobrazilrcs.com.br
LUIS CARLOS AFONSO Administrador Qualificado (AETQ) (21) 2506-0588 Icafonso@petros.com.br

DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUGCAO CMN n° 3792/09

JUSTIFICATIVAS PARA OS DESENQUADRAMENTOS E INOBSERVANCIAS A RESOLUCAO CMN ne 3792/09

RELATORIO ANUAL PETROS 2012 | 154



